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Искать и не сдаваться! В этом году участники поисковых движений по традиции работали там, где 
шли бои: в Кандалакшском, Кольском, Печенгском округах, на территориях ЗАТО Заозёрск и Северо-
морск. Удалось найти останки 52 человек, 10 павших обрели покой на воинском кладбище Алакуртти 
14 сентября, остальных предали земле в «Долине Славы» в преддверии Дня разгрома немецко-фа-
шистских войск в Заполярье. Материал читайте на стр. 10.

Продолжается 
вакцинация

По выходным на ул. Сафонова, у админи-
страции муниципалитета, продолжает рабо-
ту мобильный пункт вакцинации от сезонного 
гриппа. Поставить прививку здесь могут все 
желающие взрослые североморцы с 11.00 до 
15.00. При себе необходимо иметь паспорт.

Зима близко
В Мурманской области уже выпал первый 

снег, а утренние заморозки делают дороги 
опасными, если вы не сменили летнюю ре-
зину на зимнюю.

Сотрудники Госавтоинспекции и Мурман-
ского оперативного штаба обращают внима-
ние водителей на необходимость соблюдать 
скоростной режим, безопасную дистанцию 
и правила проезда пешеходных переходов. 
Пешеходам следует переходить проезжую 
часть только в установленном месте, выби-

рать обувь с нескользкой подошвой, обхо-
дить опасные места, не торопиться.

Будьте внимательны и осторожны на до-
рогах!

Внимание выпускникам 
прошлых лет!

Началась регистрация на сдачу Едино-
го государственного экзамена в 2025/2026 
учебном году. Подать заявление для участия 
можно по адресу: Североморск, ул. Ломоно-
сова, 4, кабинет №24. С собой необходимо 
иметь документ, удостоверяющий личность 
(оригинал и копию разворота с фотографи-
ей), СНИЛС (оригинал и копию), документ об 
освоении программ среднего общего обра-
зования (оригинал и копию без приложения 
с отметками). Телефон для дополнительной 
информации: 4–23–01. Время приема заяв-
лений: пн-пт 8.30–17.00, обед 13.00–14.30. 
Документы будут приниматься до 1 февра-
ля 2026 года включительно.
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В регионе продолжается мас-
штабная кампания капиталь-
ного ремонта жилого фонда. 
Строительные работы охва-
тывают 702 дома. Тему обсу-
дили на оперативном совеща-
нии в правительстве региона.

— Это рекордный объем ра-
бот в этом направлении на сум-
му более 11,6 миллиардов руб лей. 
Это и 120 домов, которые мы ре-
монтируем по плану «На Севере — 
жить!», и 111 домов в гарнизонах по 
программе реновации ЗАТО, а так-
же дома, которые мы обновляем по 
программе капитального ремон-
та, — сообщил глава региона Ан-
дрей Чибис.

Губернатор отметил, что на следу-
ющий год запланированы масштаб-
ные работы по программе ренова-
ции, а также по приведению в по-
рядок домов в областном центре 
и других городах региона.

— Очень важно наладить ме-
ханизм с учетом больших объе-
мов, чтобы работы проводились 
в установленные сроки и с надле-
жащим качеством, провести ра-
боту над ошибками. Капитальный 
ремонт — это не просто строи-

На прошлой неделе состоялся 
очередной рейд представите-
лей муниципального контроля 
и депутатского корпуса. В цен-
тре внимания — содержание 
контейнерных площадок.

В проверке приняли участие 
председатель Совета депутатов 
ЗАТО г. Североморск Евгения Гор-
деева, ее заместитель Андрей Фе-
досеев, представители Комитета 
по развитию городского хозяйства 
администрации ЗАТО, компании 
«Севстрой». Для осмотра были вы-
браны адреса в верхней части го-
рода — площадки по ул. Адмирала 
Сизова, 22 и 15, Северная Застава, 
6. Именно по ним в администрацию 
муниципалитета чаще всего посту-
пали обращения на беспорядок 
у мусорных баков, несвоевремен-
ный вывоз мусора.

За содержание площадок отве-
чают управляющие компании. На 
территории ЗАТО вывоз крупнога-
баритных и твердых коммунальных 
отходов осуществляет перевозчик 
«Севстрой» по договорным отноше-
ниям с региональным оператором 
«Ситиматик». Но во многом порядок 
зависит от самих жильцов.

— Одной из главных причин не-
своевременного вывоза отходов 
является то, что на подъезде 
к контейнерным площадкам и ря-
дом с ними североморцы паркуют 
автомобили, тем самым нарушая 
график работы мусоровозов. Води-
тели грузовиков не всегда могут 
оперативно найти владельцев ав-
томобилей и уезжают, — отмети-
ла ведущий специалист КРГХ Евге-
ния Тихонова.

По словам водителя мусоровоза 
Марселя Газизова, особенно непро-
сто работать в выходные и праздни-
ки, утром грузовик зачастую не мо-
жет подъехать к контейнерам. Проез-

ды у многоквартирных домов узкие, 
разворачиваться на небольших «пя-
тачках» неудобно. Конечно, есть со-
знательные автовладельцы, которые 
отгоняют транспорт на время уборки, 
но некоторые паркуются в запрещен-
ной зоне постоянно.

— Уважаемые североморцы, на-
поминаю, что такая парковка яв-
ляется нарушением администра-
тивного законодательства. За 
это предусмотрена ответствен-
ность в виде штрафа. Комитет 
по развитию городского хозяй-
ства просит владельцев автомо-
билей с уважением относиться 
к компании- перевозчику отходов 
и жителям своих многоквартир-
ных домов. Не оставляйте маши-
ны у контейнерных площадок и на 
подъезде к ним, чтобы не мешать 
работе мусоровозов, — подчеркну-
ла Евгения Тихонова.

В период замены летних шин на 
зимние многие автовладельцы вы-
возят их на контейнерные площадки.

— По действующим Правилам 
обращения с твердыми комму-
нальными отходами делать это 
запрещено. За нарушение данных 
требований установлена админи-
стративная ответственность по 
статье 8.2 Кодекса об администра-
тивных правонарушениях РФ. Ши-
ны нужно сдавать на переработку 
или утилизацию. В нашем ЗАТО их 
можно бесплатно сдать по адресу: 
ул. Парковый проезд, 12–14. Пункт 
приема работает ежедневно с 9.00 
до 18.00, — рассказала Евгения Ни-
колаевна.

Вопреки распространенному мне-
нию, водители подбирают пакеты 
и мелкий мусор, которые падают 
при погрузке в мусоровоз, а двор-
ники управляющих компаний сле-
дят за чистотой площадок. Пластик, 
стекло и алюминий из контейнеров 
для сбора вторсырья не отправля-
ют на полигон с другими отходами, 
а отвозят на переработку. Опустоша-

ют такие контейнеры по мере запол-
нения, крупногабаритный мусор вы-
возят через день.

Участники рейда обратили вни-
мание на актуальный для города 
вопрос — разлетающийся с откры-
тых контейнерных площадок мусор. 
Им кормятся птицы, его растаски-
вают собаки, он является источни-
ком инфекций и выглядит крайне 
неэстетично. Прозвучали разные 
варианты решения проблемы — 
закрывать контейнеры и оставлять 
открытыми крышки люков, рассмо-
треть варианты их поэтапной за-
мены на баки с педальным приво-
дом, а также установки вместо от-
крытых контейнерных площадок 
закрытых, как это уже сделано на 
улицах Полярной, Адмирала Ча-
баненко и других территориях. Ко-
нечно, ситуация требует детально-
го анализа. Итоги проверки подве-
ла Евгения Гордеева.

— Сегодня мы осматривали кон-
тейнерные площадки, потому что 
очень много нареканий поступает 
и со стороны жителей, и со сторо-
ны управляющих компаний к жите-

От фундаментов до крыш
тельные работы, а важная часть 
преображения городской среды. 
И это напрямую влияет на ком-
форт и безопасность жителей, —
подчеркнул Андрей Чибис.

Подробно о ходе работ рассказа-
ла руководитель Фонда капитального 
ремонта Мурманской области Юлия 
Барсукова.

— Обновление домов проходит 
не только за счет средств соб-
ственников, но и за счет областно-
го и федерального бюджетов. Пла-
нируется, что капремонт на всех 
объектах будет начат в этом году. 
Однако по 377 домам работы будут 
завершены в 2025 году, а по осталь-
ным 325 — в 2026 году. По ним кон-
тракты заключены на 97%, — сооб-
щила Юлия Геннадьевна.

Как отметила глава региональ-
ного Фонда капремонта, в домах 
выполняется весь спектр работ, 
в частности запланирована заме-
на 294 лифтов, обновление 233 
фасадов, 283 крыш, 29 подвалов, 
50 фундаментов и 157 подъездов, 
а также модернизация 553 вну-
тридомовых инженерных систем, 
включая 45 индивидуальных те-
пловых пунктов и 109 теплообмен-
ников.

С 2019 года в Мурманской области 
были капитально отремонтированы 

2284 многоквартирных дома, в том 
числе в рамках губернаторского пла-
на «На Севере — жить!».

В нашем муниципалитете по про-
грамме реновации ЗАТО и страте-
гическому плану развития региона 
в этом году в работе находятся 63 
дома. По 42 адресам ремонтируют-
ся кровли, у 18 домов обновляются 

фасады, в 25 капитально ремонти-
руются внутридомовые сети, в том 
числе производится замена водопо-
догревателей. Кроме того, в Севе-
роморске уже заменили 159 лифтов 
в 74 домах, выполнив план на 2025 
и 2026 годы.

— Объемы действительно впе-
чатляют, однако впереди еще 

много задач. И, как отметил гла-
ва региона, очень важно проана-
лизировать всё и сделать рабо-
ту над ошибками. Все ремонты 
должны проводиться качественно 
и в срок, — подчеркнул глава ЗАТО 
Североморск Владимир Евменьков.

Подготовила Анна ЛИПИНА.
Фото Ирины КУЗЬМИНОЙ.

Внимание к контейнерным площадкам

лям. Если жильцов не удовлетворя-
ет уборка площадок, их содержание, 
то сотрудников компаний — авто-
мобили, которые мешают вывозу 
мусора. Видны площадки, которые 
убирают систематически, и те, ко-
торые постоянно вызывают наре-
кания. Вся информация о нарушени-
ях будет доведена до управляющих 
компаний и ими отработана, — от-
метила Евгения Гордеева.

Муниципальный контроль регу-
лярно осматривает контейнерные 
площадки и прилегающие террито-
рии, работает с управляющими ком-
паниями. Нарушителям выносят 
предписания, материалы передают 
на рассмотрение административной 
комиссии, которая налагает штрафы.

— Штрафы немалые, поэтому 
в интересах управляющих компа-
ний, конечно, этого не допускать. 
Также сегодня мы обратили внима-
ние на конструкции площадок. Вид-
но, что вокруг современной закры-
той контейнерной площадки на ул. 
Адмирала Чабаненко, 23, террито-
рия очень чистая. Мусор там не 
так сильно разлетается, его мень-

ше растаскивают собаки и птицы. 
Такую площадку проще убирать 
и зайти внутрь не страшно, пото-
му что там абсолютно чисто, — 
рассказала Евгения Гордеева.

А ведь еще весной северомор-
цы жаловались на плохое состоя-
ние этой площадки и прилегающей 
территории. После долгих обсужде-
ний, в том числе на встречах с гла-
вой муниципалитета, были учтены 
все пожелания и обновленную пло-
щадку установили в удобном для жи-
телей месте.

— Наверное,  все-таки стоит 
рассмотреть вопрос того, чтобы 
все контейнерные площадки при-
вести в соответствующий вид. 
Это единственный вариант, ко-
торый поможет нам бороться с му-
сором, — считает Евгения Гордее-
ва. — Потому что, если площадка 
не закрыта, баки все равно откры-
ты, доступ туда живности разре-
шен. А если сделать их закрыты-
ми, с сеткой, чтобы мусор не раз-
летался, проблема будет решена.

Анна ЛИПИНА.
Фото Екатерины ШВЕЦ.

Участники рейда отметили, что на контейнерной площадке по ул. Адмирала Чабаненко, 23, и прилегаю-
щей территории поддерживаются чистота и порядок.

В доме по ул. Сафонова, 2, ремонтируют фасад и кровлю по программе реновации ЗАТО.
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В регионе по поручению губернато-
ра Андрея Чибиса и в рамках проек-
та «На Севере — малыш» действуют 
различные меры поддержки. Расска-
жем о некоторых из них. 

Для Андрея и Ольги Поповых 
рождение двой ни было ожидаемо 
неожиданным. Но родители успеш-
но справляются. У них растут трехлет-
ние близнецы Димка и Егор. А недав-
но в семье случилось пополнение — 
родилась малышка Алёна.

— Для любого мужчины рожде-
ние сыновей — это праздник. Про-
должатели рода, мужчины, наслед-

Инспектор по пропаганде безо-
пасности дорожного движения се-
вероморской Госавтоинспекции Ал-
ла Белостоцкая — именно из таких. 
Для нее это не просто работа, а на-
стоящее призвание. За годы служ-
бы Алла стала символом безопас-
ности на дорогах нашего города. Ее 
знают педагоги, школьники, родите-
ли. Она регулярно проводит встречи, 
уроки, акции, разъясняя простые, но 
жизненно важные правила поведе-
ния на дороге.

— Я всегда считала, что наша 
работа — не о штрафах и наказани-
ях, — говорит Алла Белостоцкая. — 
Она — о понимании. Объяснить ре-
бенку, как безопасно дойти до шко-
лы, убедить водителя, что одна 
секунда риска не стоит жизни… 
Когда видишь результат — эти гла-
за, в которых зажигается интерес 
и ответственность, — это и есть 
самая большая награда. Ради этого 
стоит работать.

Недавно ее труд получил заслу-
женное признание. За добросовест-
ную службу, высокий профессиона-
лизм и значительный личный вклад 
в развитие движения юных инспекто-
ров дорожного движения (ЮИД) Ал-
ла Белостоцкая удостоена знака от-
личия УМВД России по Мурманской 
области.

— Для меня эта награда — боль-

Хотите почувствовать себя настоящим пожарным? 
Погрузиться в атмосферу риска и героизма? Узнать 
о славных традициях спасателей? Не упустите шанс! 
48-е Спецуправление МЧС России проводит «По-
жарный квест». В этом году мероприятие приуроче-
но к 35-летию со дня образования Министерства по 
чрезвычайным ситуациям, которое ведомство празд-
нует 27 декабря.

«Пожарный квест» — это традиционное мероприятие, разрабо-
танное сотрудниками Специального управления федеральной про-
тивопожарной службы №48. Он будет проходить каждую пятницу 
до конца декабря. За звание самых умных, сильных и ловких каж-
дый раз будут бороться две команды. Дух соревновательности, 
азарт, адреналин — гарантированы! Принять участие в захватыва-
ющем приключении могут трудовые организации ЗАТО, находящи-
еся на подведомственной территории Управления: Североморск, 
Заозёрск, Александровск и Видяево.

Уникальный формат квеста позволяет участникам примерить на 
себя роль действующего сотрудника специальной пожарной охра-
ны. Состязание состоит из нескольких этапов. Начинается всё с вик-
торины на знание истории чрезвычайного ведомства и Спецуправ-
ления. После теории — к практике.

— На этапе «Пожарная часть» у участников будет возмож-
ность познакомиться с особенностями несения службы, боевого 
дежурства, — рассказала пресс- секретарь Специального управле-
ния ФПС №48 МЧС России Валерия Петрикова. — Они смогут за-
глянуть практически в каждое помещение, в котором проводит 
свой день настоящий огнеборец. По завершению этапа «Пожар-
ная часть» будет секретное задание от начальника части. Под-
робностей мы раскрывать не станем, чтобы сохранить интригу.

Участникам также предстоит ощутить себя настоящим инспек-
тором Государственного пожарного надзора и найти определен-
ное количество нарушений.

Самый захватывающий этап — сборы и выезд по тревоге. Не ме-
нее зрелищной станет тренировка газодымозащитников. Под руко-
водством опытных инструкторов игрокам предстоит правильно ис-
пользовать дыхательные аппараты, ориентироваться в задымлен-
ном лабиринте и проводить спасательные операции.

Условия, которым должны соответствовать участники квеста: 
возраст 18–50 лет, наличие пропуска в ЗАТО г. Североморск, от-
сутствие противопоказаний по состоянию здоровья. Присоединяй-
тесь — и вы узнаете много нового о настоящих героях!

Людмила РОМАНОВА. Фото автора.

С࣢заботой о࣢мамах

Награда 
за безопасность 
на дорогах

ники, — рассказал многодетный па-
па Андрей Попов. — А когда узнал, 
что у нас еще будет дочка, появи-
лось чувство бесконечной радости, 
потому что семья уже получалась 
«полным букетом». Два братика 
старших, дочка, сестричка младшая, 
три ребенка. О чем еще может меч-
тать мужчина?

С появлением дочурки в семье ста-
ло еще больше радости, смеха и за-
бот. Как признается Ольга, новые 
вызовы только укрепляют семейные 
узы. Заботиться о детях помогают ба-
бушка и любимый муж.

— Спасибо супругу за его помощь. 
Для меня важно, чтобы мне хвата-
ло времени, сил на любовь и заботу 
о каждом малыше, — говорит Ольга.

Поддерживает молодую маму и ре-
гион. В первые месяцы после рожде-
ния малышей финансовая помощь от 
государства стала большим подспо-
рьем. Как рассказала Ольга, значимы-
ми были выплаты «Зарплата мамы» 
и материнский капитал. Они оформ-
ляются через Госуслуги. Всё в элек-
тронном виде, удобно и просто.

В Мурманской области разработан 
большой комплекс мер по поддержке 
материнства и детства. На сегодняш-
ний день их насчитывается более 50. 
Кроме проекта «Зарплата мамы 2.0», 
которая выдается при рождении вто-
рого ребенка, в роддомах женщины 
получают наборы «Родовая сумка» 
и «Подарок новорожденному».

— Мы вот, например, в комби-
незончике до сих пор гуляем с ма-
лышом, — рассказала Ольга Попо-
ва. — Там и легкая одежда на первое 
время, и теплые комплекты. Было 
неожиданно и приятно, что в пери-
натальном центре Мурманска вы-
дали такую большую сумку с при-
надлежностями для мамы и малы-
ша. А еще мы выписывались в том, 
что нам подарили, то есть не нуж-
но было покупать дорогие конвер-
ты. Это очень здорово.

Все эти меры поддержки реализу-
ются в рамках губернаторского ком-
плексного проекта «На Севере — 
малыш», цель которого — повысить 
рождаемость. Всю информацию 
о программах, пособиях и льготах, 
доступных беременным и семьям 
с детьми, можно найти на сайте ре-
гионального Министерства труда и со-
циального развития.

Людмила РОМАНОВА. Фото автора.

Условия — 
экстремальные, 
знания — ценныеПоявление ребенка на свет — важное событие в жизни каж-

дого человека. Помимо большого счастья, это еще и боль-
шая ответственность. В Мурманской области делают всё, 
чтобы такие серьезные испытания были и максимально ком-
фортными, и радостными для каждой семьи. 

Что стоит за сухими стро-
ками статистики снижения 
аварийности? Прежде все-
го — люди. Те, кто искренне 
вовлечен, кто верит в свое 
дело и стремится изменить 
ситуацию к лучшему.

Викторина включает в࣢себя вопросы по истории МЧС и࣢СУ ФПС 
№48 МЧС России.

Инспектор по пропаганде безопасности дорожного движения севе-
роморской Госавтоинспекции Алла Белостоцкая. 

Участники квеста пройдут огонь, воду и࣢теплодымокамеру.

Семья Поповых: «Быть родителями близнецов и малышки дочки — 
двойное счастье!».

шая честь и в то же время огром-
ная ответственность, — призна-
лась наша героиня. — Мы видим, 
что наши уроки и беседы дают ре-
зультат: дети становятся внима-
тельнее, водители — ответствен-
нее. Особенно приятно, что от-
мечен вклад в развитие движения 
ЮИД — ведь это наши главные по-
мощники и будущее безопасности 
на дорогах.

Благодаря таким людям статисти-
ка аварийности перестает быть про-
сто цифрами. За каждым снижени-
ем показателей — спасенные жизни. 
Безопасные дороги начинаются не 
с разметки и знаков, а с человеческо-
го участия и доброго сердца.

Пока есть такие люди, у безопас-
ности на дорогах всегда будет чело-
веческое лицо.

Лина ДЫМОВА. Фото автора.
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Он гордился 
службой на флоте

Иван Каторжный.

Первый орден
11 октября 1920 года в се-

ле Умыган Тулунского района 
Иркутской области в семье 
крестьянина Павла Каторж-
ного, младшего из этого ро-
да, родился сын, которого на-
звали распространенным рус-
ским именем Иван. Родители 
были уверены, что их пер-
венец будет жить, как и они, 
в тайге. Вначале так и шло. 
Окончив школу, Ваня рабо-
тал учетчиком в колхозе и на 
лесоразработках. Но с полу-
чением повестки из военко-
мата всё изменилось.

В октябре 1940 года Ивана 
призвали на военную служ-
бу. Он прибыл на Тихоокеан-
ский флот, где его определи-
ли в 148-й отдельный строи-
тельный батальон, который 
занимался строительством 
аэродромов, пирсов, казарм 
и других военных объектов. 
Весной 1941 года в составе 
этого батальона Иван при-
был на Северный флот, где 
окончил школу младших ко-
мандиров, ему присвоили 
звание младшего сержанта.

Не успел он привыкнуть 
к Северу, как началась Ве-
ликая Отечественная вой на. 
Фашисты пытались захва-
тить город Мурманск и глав-
ную базу Северного флота — 
Полярный. На их защиту, по 
решению Военного сове-
та, срочно формировались 
новые части морской пехо-
ты. Среди них — 125-й полк 
морской пехоты (бывший 1-й 
стрелковый полк особого на-
значения). В составе 3-го 
стрелкового батальона этого 
полка воевал и Иван Каторж-
ный, который ранее не раз 
просил командование фло-
та направить его в действу-
ющую морскую часть.

Младший сержант Иван 
Каторжный готовил своих 
бойцов к предстоящим боям 
с фашистами. Он учил своих 
подчиненных метко стрелять 
из винтовки, пулемета, знать 
материальную часть оружия 
и тактику боя. Морские пехо-
тинцы осваивали азы науки 
воевать и побеждать.

Воины 125-го полка мор-
ской пехоты геройски сража-
лись с врагом на берегу ре-
ки Западная Лица, участво-
вали в десантных операциях 
на приморском фланге ча-
стей 14-й армии.

22 декабря 1941 года 3-й ба-
тальон 125-го полка морской 
пехоты получил приказ отпра-
виться в район высоты 258,3, 
на которой тяжелые бои с гит-
леровцами вели морские пехо-
тинцы Северного флота и ар-
мейцы. Эта высота в районе 
реки Западная Лица имела 
большое стратегическое зна-
чение на мурманском направ-
лении. В те декабрьские дни 
сорок первого года участво-
вал в сражениях и Иван Ка-
торжный.

В  ф о н д а х  В о е н н о - 
Морского музея Северного 
флота хранятся уникальные, 
бесценные документы воен-
ной поры. В их числе и дело 
№56 под названием «Исто-
рия 3-го батальона 125-го 
стрелкового полка» — кол-
лективный труд воинов этой 
части, созданный в период 
Великой Отечественной вой-
ны. Вот что пишет Иван Ка-
торжный:

«В 5 часов утра мы при-
были к мысу Мишуков и по-
грузились на машины. Затем 
24 км шли маршем, прибыв 
в район обороны на передо-
вые позиции. Я сказал свое-
му взводу: «Вот, товарищи, 
и фронт». В нескольких ме-
трах от нас на фоне морозно-
го неба стояла большая лы-
сая сопка, которую называли 
«Стальной шлем»… Погода 
была очень холодная, глу-
бокий снег задерживал дви-
жение… Противник стал нас 
обстреливать, бросать ми-
ны. Я тщательно наблюдал 
за боем, шел впереди груп-
пы пехотинцев, ведя огонь 
по огневым точкам врага, во-
время подавая нужные ко-
манды. Нас оставалось тог-
да совсем немного. Патроны 
были на исходе. Расстрелял 
я последний диск. Смотрю — 
рядом никого. А гитлеровцы 
лезут,  что-то орут. Пошарил 
я по карманам — ни одного 
патрона. «Конец», — говорю 
себе. В отчаянии чуть не за-
плакал, стал отходить меж 
камней. Споткнулся, вижу, 
солдат убитый лежит, а ря-
дом автомат и гранаты. На-
чал отстреливаться. А по-
том… взрыв. Меня контузи-
ло. То ли снаряд взорвался, 
то ли граната».

В госпитале Каторжный 
пролежал до весны 1942 го-
да. Вернулся в свой бата-
льон, который пополнился 

молодыми бойцами. В долж-
ности помощника команди-
ра взвода стал тренировать 
личный состав для предсто-
ящих боев с врагом. Разде-
лившись на группы по пять 
человек, морские пехотин-
цы с утра до вечера учились 
штурмовать условные доты, 
дзоты, подрывать и преодо-
левать проволочные загра-
ждения, потрошили ножами 
чучела, высаживались на об-
леденевший берег десантом.

28 апреля 1942 года нача-
лась Пикшуевская десантная 
операция, продолжавшаяся 
до 13 мая. В ней Иван Пав-
лович также участвовал со 
своим взводом. Рота вела на-
ступление на высоту 227,4. 
И. П. Каторжный с пятью бой-
цами проник в тыл противни-
ка, уничтожил две пулемет-
ные точки и около сорока гит-
леровцев. Когда был тяжело 
ранен командир взвода, се-
вероморец заменил его.

25 июля 1942 года в газе-
те Северного флота «Крас-
нофлотец» был опубликован 
Указ Президиума Верховно-
го Совета СССР о награжде-
нии пятидесяти трех морских 
пехотинцев 3-го батальона 
125-го морского стрелково-
го пока. Первой боевой на-
градой — орденом Красной 
Звезды — был отмечен сер-
жант И. П. Каторжный.

Петсамо наш
26 сентября 1944 года став-

кой Верховного Главнокоман-
дования была принята ди-
ректива, в которой перед Ка-
рельским фронтом ставилась 
задача подготовить и осуще-
ствить наступательную опера-
цию частями 14-й армии, 31-м 
стрелковым корпусом и сила-
ми Северного флота для очи-
щения района Петсамо (Пе-
ченга) от противника. К началу 
Петсамо- Киркенесской опера-
ции вражеская группировка на 
мурманском направлении на-
считывала 53 тысячи человек.

7 октября вой ска Карель-
ского фронта перешли в на-
ступление.

Одной из задач Север-
ного флота в Петсамо- 
Киркенесской операции бы-
ло овладение портом Лии-
нахамари силами десанта 
морской пехоты, доставлен-
ного торпедными катерами 
и «морскими охотниками» за 
подводными лодками. В со-

став десанта вошли 349-й 
отдельный пулеметный ба-
тальон, отряд 125-го полка 
морской пехоты из 298 чело-
век. Общая численность де-
санта составила 658 чело-
век. Десантникам предстоя-
ло овладеть 210-мм батарей 
на мысе Девкин, территори-
ей порта Лиинахамари, хоро-
шо укрепленной врагом за го-
ды вой ны, военным городком, 
господствующими высотами 
и удержать занятые рубежи 
до подхода частей Северно-
го оборонительного района.

В отряд 125-го полка мор-
ской пехоты был зачислен 
и сержант Иван Каторжный, 
который отличился в ходе 
операции в Лиинахамари. 
В ночь с 12 на 13 октября 
1944 года торпедные катера 
прорвались в этот порт и вы-
садили первую группу десант-
ников на причал. Во время 
высадки был тяжело ранен 
командир взвода лейтенант 
Яков Александрович Алек-
сандров, обязанности кото-
рого взял на себя сержант 
И. П. Каторжный. Он повел за 
собою взвод в наступление. 
Морские пехотинцы выбива-
ли гитлеровцев из укрытий 
пулей, штыком, гранатой, по-
давляли огневые точки. В те-
чение ночи его взвод уничто-
жил 13 дотов и дзотов против-
ника, захватил три причала. 
Всё это помогло катерникам 
успешно высадить остальные 
десанты.

25 октября 1944 года стар-
ший сержант Иван Павлович 
Каторжный был награжден 
вторым орденом — орденом 
Красного Знамени.

За мужество, отвагу и стой-
кость, проявленные при взя-
тии порта Лиинахамари, по-
мощнику командира стрел-
кового взвода 3-й роты 3-го 
батальона 125-го полка мор-
ской пехоты старшему сер-
жанту И. П. Каторжному Ука-
зом Президиума Верховно-
го Совета СССР от 5 ноября 
1944 года присвоено звание 
Героя Советского Союза.

В фондах Военно- Морского 
музея Северного флота хра-
нятся копии наградных ли-
стов североморцев, удосто-
енных звания Героя Совет-
ского Союза в годы Великой 
Отечественной вой ны 1941–
1945 годов. Вот что написа-
но в наградном листе на Ива-
на Павловича: «Старший сер-

жант Каторжный при высадке 
десанта на берег порта Лии-
нахамари по своей инициати-
ве взял командование взво-
дом от раненого лейтенанта 
Александрова и бросившись 
вперед взвода, атаковал и за-
хватил четыре пушечных до-
та противника. Под сильным 
огнем противника своим му-
жеством и смелостью вооду-
шевлял бойцов и захватил 
три причала порта, уничто-
жил в порту все огневые точ-
ки и очистив порт от упорно 
сопротивлявшегося против-
ника силой до роты, занял 
гостиницу порта, водрузил 
Красное знамя на крыше го-
стиницы и тем самым завер-
шил захват порта.

В течение ночи успешно 
отбивал ряд атак превосхо-
дящих сил противника, пы-
тавшегося отбросить взвод 
в залив. Тов. Каторжный лич-
но уничтожил в атаках до 
20 немцев. В ночном бою 
все атаки противника отбил 
с большими потерями и удер-
жал порт.

Отбив все контратаки про-
тивника и перейдя в насту-
пление на Трифона, тов. Ка-
торжный уничтожил в долине 
озера Куро-ярви лиинаха-
марский гарнизон силой до 
40 немцев.

За героизм, мужество, сме-
лость и умелое управление 
взводом тов. Каторжный, ко-
торый своими действиями 
осуществил захват порта Ли-
инахамари, достоин звания 
«Герой Советского Союза».

В࣢память 
о࣢прошлом

После окончания Вели-
кой Отечественной вой ны 
И. П. Каторжный продолжал 
служить в военно- морском 
флоте, но не на Северном, 
а на Балтийском. В 1950 го-
ду окончил курсы политиче-
ского состава во 2-м Военно- 
морском политическом учи-
лище военно- морских сил. 

14 августа 1961 года был уво-
лен в запас в звании майора. 
Приказом Министра оборо-
ны СССР №60 1975 года Ге-
рою Советского Союза Ивану 
Павловичу Каторжному при-
своено звание полковника. 
Жил в городе Калинине (ны-
не Тверь). Трудился дирек-
тором мебельного магазина, 
в Госбанке.

Ветеран часто посещал 
Северный флот, особен-
но Лиинахамари. Служ-
бой на флоте североморец 
очень гордился. 12 октября 
1969 года моряки гарнизона 
Лиинахамари на торжествен-
ном мероприятии в честь 
25-летия разгрома фашист-
ской группировки в Заполя-
рье и освобождения порта 
от противника вручили герою 
свидетельство — «Почетно-
му моряку порта Лиинахама-
ри». Этот документ И. П. Ка-
торжный передал в дар 
Военно- Морскому музею Се-
верного флота еще при жиз-
ни. Теперь он экспонирует-
ся в одном из залов. Здесь 
же помещена и бесценная 
реликвия — флаг, который 
водрузил старший сержант 
И. П. Каторжный над здани-
ем штаба гитлеровцев в пор-
ту Лиинахамари.

16 ноября 1982 года пере-
стало биться сердце отваж-
ного морского пехотинца, ге-
роя Великой Отечествен-
ной вой ны. Он похоронен на 
Дмитрово- Черкасском клад-
бище в Твери.

На парадном мундире 
Ивана Павловича Каторжно-
го сияли медаль «Золотая 
Звезда» за номером 5062, 
ордена Ленина, Красного 
Знамени, Красной Звезды, 
медали «За оборону Совет-
ского Заполярья», «За побе-
ду над Германией в Великой 
Отечественной вой не 1941–
1945 гг.» и другие награды, 
присвоенные ему за отлич-
ную службу в мирные будни.

Алевтина КРИВЕНКО, Заслу-
женный работник культуры РФ.

15 ноября 1944 года газета Северного флота «Краснофлотец» опубликовала Указ Президиума Вер-
ховного Совета СССР (от 05.11.1944 года) о присвоении звания Героя Советского Союза офицерско-
му, старшинскому, сержантскому и рядовому составу военно- морского флота. Этого высокого звания 
были удостоены двадцать семь североморцев — участников Петсамо- Киркенесской наступательной 
операции, которая продолжалась с 7 октября по 1 ноября 1944 года. А двадцать восьмому моря-
ку Северного флота капитан- лейтенанту А. О. Шабалину присвоено второе звание Героя Советского 
Союза. В результате этой операции, проведенной командованием 14-й армии Карельского фронта 
и Северного флота, противник был изгнан с части территории Кольского полуострова.
В числе этих Героев Советского Союза значился и командир взвода 3-й роты 3-го батальона 
125-го полка морской пехоты старший сержант Иван Павлович Каторжный.

81-Я ГОДОВЩИНА РАЗГРОМА НЕМЕЦКО- ФАШИСТСКИХ ВОЙ СК В ЗАПОЛЯРЬЕ



524 октября 2025࣢г.

В 2024 году АО «Мурман-
скавтотранс» исполнилось 
85 лет. Основным видом де-
ятельности являются пасса-
жирские перевозки, в его со-
став входят четыре филиала. 
Автопарк насчитывает 200 еди-
ниц техники, 600 сотрудников, 
в арсенале 60 маршрутов про-
тяженностью 2 тысячи киломе-
тров, ежедневно перевозится 
26 тысяч пассажиров.

АО «Мурманскавтотранс» 
совершает бо́льшую часть пас-
сажирских перевозок в преде-
лах области, являясь зачастую 
единственным перевозчиком 
между населенными пункта-
ми. Особое место в этой рабо-
те отводится Североморскому 

Нашли свою дорогу

автотранспортному предприя-
тию, которому в августе теку-
щего года исполнилось 35 лет.

Решение о создании Севе-
роморского АТП было приня-
то в 1990 году, предприятие 
появилось на базе автоотряда 
№6 автоколонны №1118. Авто-
парк тогда насчитывал 45 ав-
тобусов. По маршруту №105 
«Североморск — Мурманск» 
выполнялось 46 рейсов. В те 
перестроечные годы предприя-
тию удалось организовать в го-
роде не только пассажирские, 
но и грузовые перевозки. Бы-
ла налажена доставка в мага-
зины хлебобулочных изделий, 
продукции колбасного и молоч-
ных заводов.

1 мая 1995 года прошла ре-
организация, было создано 
единое Североморское АТП 
с находящимся в его составе 
Мурманским автотранспорт-
ным участком. Началось об-
служивание ряда междуго-
родных маршрутов по всей 
области, включая нп Северо-
морск-3. С марта 2014 года 
Североморское АТП обслу-
живает пригородные маршру-
ты в Кольском районе.

Сейчас парк АТП составляют 
120 автобусов. На них работа-
ют 279 человек, в их числе 98 
водителей, 77 кондукторов, 33 
ремонтника, 24 вспомогатель-
ных сотрудника, 47 инженерно- 
технических работников. Ру-
ководит Североморским АТП 
Олег Ушаков. Предприятие 
выполняет более 600 рейсов 
в день по 31 маршруту, в их 
числе 8 городских, 17 приго-
родных и 6 междугородных.

Развивается сегмент ком-
мерческих пассажирских пе-
ревозок. В портфеле — круп-
ные заказы по доставке работ-
ников от ведущих предприятий 
региона. Растет туристическое 

направление. Все чаще гости 
выбирают комфортабельные 
автобусы Североморского 
АТП для путешествий в поис-
ках экзотики — северного сия-
ния и китов.

— Наш основной заказ-
чик — Минтранс региона, 
с которым мы работаем по 
госконтрактам, — говорит 
Олег Ушаков, — поэтому осо-
бое внимание уделяем обнов-
лению подвижного состава, 
изыскивая средства для при-
обретения новых автобусов, 
в частности, с помощью ли-
зинговых схем.

Интенсивное обновление 
автобусного парка АО «Мур-
манскавтотранс», в том числе 
Североморского АТП, нача-
лось в 2021 году и к 2024 под-
вижной состав был полностью 
обновлен. Это стало возмож-
ным при поддержке правитель-
ства региона в рамках государ-
ственной программы «Разви-
тие транспортной системы», 
по которой предприятие может 
компенсировать часть затрат, 
связанных с приобретением 
транспорта за счет областно-

Сейчас он водитель Севе-
роморского АТП, в котором 
трудится с небольшими пере-
рывами с 1990 года, имея во-
дительский стаж 40 лет. В пе-
рестройку, как и многие тогда, 
пробовал себя в бизнесе, за-
нимался автосервисом, но по-
том вернулся в АТП. Работал 
слесарем, спустя время сел на 
тягач, затем пересел на авто-
бус. Езда на большой маши-
не рождает приятные ощуще-
ния: управлять такой махиной, 
чувствовать, что она тебя слу-
шается, лестно. Впрочем, в те 
времена право получить авто-
бус еще нужно было добыть.

— Это сейчас, когда при-
ходит молодой кадр, ему сра-

Экипаж 101-го

го бюджета. Оформление ав-
тобусов происходит в едином 
стилевом решении — с север-
ным сиянием на бортах.

— С 2021 года на смену 
устаревшему парку пришли 
новые НефАЗ, ЛиАЗ и ПАЗ, — 
отметил Олег Ушаков. — Это 
позволило более эффектив-
но проводить обслуживание 
техники, выстраивать рабо-
ту ремонтной зоны и произ-
водственного цеха, держать 
на складе оптимальный запас 
запчастей.

Предприятием была по-
лучена субсидия на покуп-
ку 22 автобусов. Новые авто-
бусы НефАЗ в зимнем вари-
анте с двой ным остеклением 
и дополнительным отопите-
лем в салоне были получены 
от завода- производителя в ию-
не 2024 года.

— Притом, что мы об-
служиваем всю область, да-
же в небольших населенных 
пунктах курсируют автобу-
сы, возраст которых не бо-
лее двух лет, — объясняет 
Олег Ушаков. — Мы, честно, 
не ожидали, что программа 

АО «Мурманскавтотранс» — одно из старейших 
предприятий региона. В конце 1930-х годов ра-
ботники Мурманской и Кировской автобаз орга-
низовывали разгрузку железнодорожных стан-
ций и водных пристаней, запускали пассажирские 
и грузовые перевозки, создавали сеть гаражей 
и автостанций. На дороги Кольского Заполярья 
вышли 34 автобуса.

обновления парка сработа-
ет, поскольку за всю историю 
предприятия никогда такого 
не было. Однако в последние 
несколько лет поддержка пра-
вительства области идет 
постоянно. За период 2021–
24 гг. АО «Мурманскавто-
транс» на обновление парка 
получило свыше 900 млн руб.

Безупречная работа Се-
вероморского АТП — заслу-
га его коллектива. Некоторые 
специалисты работают здесь 
все 35 лет, многие отмечены 
грамотами и благодарностя-
ми руководства предприятия 
и региона.

— Особой благодарности 
и уважения достойны водите-
ли Владимир Быков, Николай 
Борисов, Вадим Валентий, 
Александр Мельченко, Ан-
дрей Слесарук, Петр Прилуц-
кий, — подчеркнул Олег Уша-
ков. — Также более 30 лет 
отработал на предприятии 
директор Североморского 
АТП Иван Зеленюк, начинав-
ший простым водителем.

Подготовлено
Североморским АТП.

Александр Кашинский с детства мечтал быть водителем и до сих пор 
в иной роли себя не представляет. Еще школьником они с пацанами прихо-
дили на ныне почти разрушенный 206-й завод и просили местных работни-
ков дать им покататься на машине по предприятию.

Водитель Североморского АТП Александр Кашинский.Кондуктор Нина Лаврентьева обилечивает пассажиров.
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зу дают новенький автобус. 
А я, к примеру, свой первый 
автобус сам собрал, своими 
руками, — вспоминает Алек-
сандр Львович. — Так это 
тогда работало: берешь ма-
шину «из-под забора», собира-
ешь, на тебя смотрят, оце-
нивают. Поэтому я и в мото-
рах разбираюсь. Сейчас уже 
новые автобусы пошли, в ко-
торых много электроники, 
упрощенное управление. Ес-
ли тебя в занос уводит, авто-
бус сам пытается тебя вы-
ровнять, если входная дверь 
не закрылась, машина не пое-
дет, срабатывает блокиров-
ка. В электронику я не лезу, 
но определить механику, что 

и где сломалось, легко могу.
Александр считает, что глав-

ное в работе водителя автобу-
са — это спокойствие и ответ-
ственность. Случаи ведь всякие 
бывают. Не все участники дви-
жения отличаются корректно-
стью — некоторые любят рез-
ко перестраиваться, за ними 
нужно наблюдать, предуга-
дывать, как они себя поведут, 
ведь нельзя резко тормозить, 
поскольку могут пострадать 
пассажиры. Более того, ответ-
ственность за пассажиров на-
чинается еще с их нахожде-
ния на остановочном комплек-
се. Вот был случай — женщина 
подошла к остановке и поте-
ряла сознание. Бросить нель-

зя, нужно было вызывать ско-
рую, и ждать ее пришлось 20–
30 минут.

В день нашей беседы Алек-
сандр Львович работал на 
101-м маршруте. Ездить с мор-
вокзала в сторону Сафоново-1 
ему нравится, потому что хоро-
шо работать с одними и теми 
же коллегами, да и пассажиры 
мало меняются —  город-то ма-
ленький. Когда распределяют-
ся маршруты, пожелания во-
дителей тоже учитываются: 
 кому-то, скажем, нужно порань-
ше освободиться,  кто-то, напро-
тив, хочет утром как следует 
выспаться,  кто-то любит по го-
роду ездить, а  кто-то — по лесу. 
Все — живые люди, у каждого 
свои приоритеты. Первый рейс 
101-го стартует уже в 6.30, но 
Александра даже раннее вста-
вание не смущает. Привык, пре-
вратился в «жаворонка», сей-
час и в выходной день так же 
рано просыпается.

Ближайшим же соратником 
водителя является кондуктор. 
Это своего рода хозяин сало-
на, и хорошо, когда это чело-
век, которого с полуслова по-
нимаешь. Например, такой, 
как Нина Лаврентьева, кото-
рая обилечивает пассажиров 
уже 22 года.

— Пришла в автопарк по-
пробовать и осталась, — 
рассказывает Нина. — Попа-
даются люди разные, быва-
ют и капризные: то холодно, 
то жарко, то еще  что-нибудь. 
Первое правило — не надо ни 
с кем ругаться, нужно всег-
да оставаться спокойной, 
даже если замечания прихо-
дится делать. Что спраши-
вают пассажиры? Как едет 
автобус, где, куда поворачива-
ет, какие остановки. В основ-
ном это касается городских 
маршрутов — «единицы», 
«двой ки», которые по-разно-
му ходят. Все подскажем, объ-

явим вслух, объясним, где луч-
ше выйти.

Бывает, что оплата через 
терминал не проходит, тогда 
люди обращаются к другим 
пассажирам — переводят им 
деньги, а те за них оплачива-
ют билет. Детей же экипаж ав-
тобуса вообще никогда не тро-
гает, если даже нет оплаты, те 
едут бесплатно.

Кондуктор постоянно на ви-
ду. Бывает непросто, усталость 
накапливается. Самые тяже-
лые рейсы — утренние на Мур-
манск, едет очень много сту-
дентов. А вот 101-й — спокой-
ный маршрут, толчеи нет, все 
знакомые, многие радостно 
встречают: «Ой,  что-то дав-
но вас не было видно». Ну 
и в конце рабочего дня кондук-
тор сразу салон не покидает, 
требуется как минимум проте-
реть пыль, подмести, оставить 
после себя порядок.

Игорь ГЛУЦКИЙ. Фото автора.



18.15 Т/с «Тайны города М» 16+
22.35 «Королевство кривых зеркал». 

Специальный репортаж 16+
23.05 Знак качества 16+
00.00 События. 25-й час
01.30 Прощание 16+
02.10 Хроники московского быта 16+
04.15 Д/ф «Николай Черкасов. По-

следний Дон Кихот» 16+
05.30 Спартак Мишулин. Человек 

с непредсказуемым про-
шлым 16+

РЕН-ТВ

05.00, 18.00, 00.40, 04.30 Самые шо-
кирующие гипотезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Но-

вости 16+
09.00 Военная тайна 16+
11.00 Как устроен мир 16+
12.00, 16.00, 19.00 112 16+
13.00 Загадки человечества 16+
14.00 Невероятно интересные исто-

рии 16+
15.00 Засекреченные списки 16+
17.00, 01.40 Тайны Чапман 16+
20.00 Х/ф «Высокое напряжение» 

16+
22.25, 23.30 Х/ф «Неудержимые-2» 

16+

МАТЧ-ТВ

06.00 Тайны звёзд спорта 12+
06.30 Всё о главном 12+
07.00, 09.00, 12.55, 15.25 Новости
07.05, 11.35, 15.30, 22.05, 01.00 Все 

на Матч! 12+
09.05 Лица страны 12+
09.25 Футбол. Чемпионат Испании. 

«Реал» (Мадрид)-»Барсело-
на» 6+

10.30, 01.55 Футбол. МИР Российская 
Премьер-Лига. Обзор тура 6+

12.35 Специальный репортаж 12+
13.00 Есть тема! Прямой эфир
14.25, 14.55 10 лет в спорте 12+
16.15 Хоккей. Фонбет Чемпионат 

КХЛ. «Авангард» (Омск)-»Ме-
таллург» (Магнитогорск). Пря-
мая трансляция

19.00 Громко. Прямой эфир
20.20 Смешанные единоборства. 

UFC. Том Аспинэлл против 
Сирила Гана. Умар Нурмаго-
медов против Марио Баути-
сты. Трансляция из ОАЭ 16+

22.50 Футбол. Чемпионат Испании. 
«Бетис»-»Атлетико». Прямая 
трансляция

02.55 Д/ф «Наскар. Ведущее насле-
дие» 16+

03.55 Новости 0+
04.00 Плавание. Кубок мира. Транс-

ляция из Канады 6+

ЗВЕЗДА

05.35 Т/с «Краповый берет» 16+
07.00 Сегодня утром 12+
09.00, 13.00, 17.00, 19.00 Новости 

дня 16+
09.15, 21.00 Открытый эфир 16+
11.00 Д/с «Неизвестные сражения 

Великой Отечественной» 16+
11.50, 13.25, 00.55 Х/ф «Поединок в 

тайге» 12+
13.45, 15.05, 17.15, 03.35 Т/с «Во-

енная разведка. Западный 
фронт» 16+

15.00 Военные новости 16+
18.50 Специальный репортаж 16+
19.55 По горячим следам 16+
20.10 Скрытые угрозы 16+
22.45 Между тем 12+
23.15 Х/ф «На войне как на вой-

не» 12+
02.00 Х/ф «Звезда» 12+

ДОМАШНИЙ

06.30, 05.30 По делам несовершен-
нолетних 16+

07.15, 04.40 Давай разведёмся! 16+
08.15, 02.40 Тест на отцовство 16+
10.30, 23.15 Д/с «Понять. Простить» 

16+
11.35, 00.25 Д/с «Порча» 16+
12.50, 01.20 Д/с «Знахарка» 16+
13.25, 01.45 Д/с «Верну любимо-

го» 16+
14.00, 02.15 Д/с «Голоса ушедших 

душ» 16+
14.35 Х/ф «Когда любовь совсем не 

ждёшь» 16+
19.00 Х/ф «Недостойные наследни-

цы» 16+
04.20 6 кадров 16+

08.00, 13.00, 19.00, 23.00 «Новости»

00.00 События. 25-й час
00.30 Петровка, 38 16+
00.45 Хроники московского быта 

16+
01.30 Д/ф «Лидия Смирнова. Интим-

ный дневник» 16+
02.10 Прощание 16+
05.30 Тайна песни 16+

РЕН-ТВ

05.00, 18.00, 01.20, 04.25 Самые 
шокирующие гипотезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Но-

вости 16+
09.00 Военная тайна 16+
10.00 Совбез 16+
11.00 Как устроен мир 16+
12.00, 16.00, 19.00 112 16+
13.00 Загадки человечества 16+
14.00 Невероятно интересные исто-

рии 16+
15.00 Документальный спецпро-

ект 16+
17.00, 02.05 Тайны Чапман 16+
20.00 Х/ф «Неудержимые-3» 16+
22.25 100 вопросов обо всём 12+
23.30 Х/ф «Ангел мести» 18+

МАТЧ-ТВ

06.00 Тайны звёзд спорта 12+
06.30 Наши иностранцы 12+
07.00, 09.00, 12.55, 15.25 Новости
07.05, 11.35, 15.30, 18.30, 22.00, 

00.45 Все на Матч! 12+
09.05, 12.35 Специальный репор-

таж 12+
09.25, 01.55 Эволюция спорта 12+
10.30 Профессиональный бокс. RCC 

Boxing. Магомед Курбанов 
против Павла Сосулина. 
Трансляция из Екатерин-
бурга 16+

13.00 Есть тема! Прямой эфир
14.25, 14.55 10 лет в спорте 12+
16.25 Футбол. Fonbet Кубок России. 

«Челябинск»-»КАМАЗ» (На-
бережные Челны). Прямая 
трансляция

19.00 Хоккей. Фонбет Чемпионат 
КХЛ. «Спартак» (Москва)-Ц-
СКА. Прямая трансляция

22.35 Футбол. Чемпионат Италии. 
«Аталанта»-»Милан». Прямая 
трансляция

02.55 Д/ф «Рафаэль Надаль» 12+
03.55 Новости 0+
04.00 Бадминтон. Чемпионат Рос-

сии. Трансляция из Рамен-
ского 6+

ЗВЕЗДА

05.15, 13.45, 15.05, 17.15, 03.35 Т/с 
«Военная разведка. Запад-
ный фронт» 16+

07.00 Сегодня утром 12+
09.00, 13.00, 17.00, 19.00 Новости 

дня 16+
09.15, 21.00 Открытый эфир 16+
11.00 Д/с «Неизвестные сраже-

ния Великой Отечествен-
ной» 16+

11.50, 13.25, 01.00 Х/ф «Гость с Ку-
бани» 12+

15.00 Военные новости 16+
18.50 Специальный репортаж 16+
19.55 По горячим следам 16+
20.10 Улика из прошлого 16+
22.45 Между тем 12+
23.15 Х/ф «Змеелов» 16+
02.10 Х/ф «На войне как на вой-

не» 12+

ДОМАШНИЙ

06.30, 05.30 По делам несовершен-
нолетних 16+

07.25, 04.40 Давай разведёмся! 16+
08.25, 02.45 Тест на отцовство 16+
10.40, 23.20 Д/с «Понять. Простить» 

16+
11.45, 00.30 Д/с «Порча» 16+
12.55, 01.25 Д/с «Знахарка» 16+
13.30, 01.50 Д/с «Верну любимо-

го» 16+
14.05, 02.20 Д/с «Голоса ушедших 

душ» 16+
14.40 Х/ф «Чужое счастье» 16+
19.00 Х/ф «Прости меня, моя лю-

бовь» 16+
04.25 6 кадров 16+

08.00, 13.00, 19.00, 23.00 «Новости»

Четверг, 12 июня

05.00 Доброе утро 0+
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.20 Модный приговор 0+
10.10 Жить здорово! 16+
11.00, 12.15, 18.30 Время пока-

жет 16+
14.00, 17.00, 23.00 Большая игра 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.05 Мужское/Женское 16+
18.00 Вечерние новости
19.50 Пусть говорят 16+
21.00 Время
22.00 Мосгаз. Дело №11. Розы-

грыш 16+
00.10, 03.05 Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00 Утро России 12+
09.00, 11.00, 14.00, 16.30, 20.00, 

03.00 Вести
09.30, 11.30, 21.10 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
12.00, 18.00 60 минут 12+
14.30, 02.20, 03.30 Т/с «Тайны след-

ствия» 16+
17.00 Малахов 16+
21.30 Х/ф «Хроники русской рево-

люции» 16+
23.35 Вечер с Владимиром Соловьё-

вым 12+

НТВ

04.55, 08.25, 10.35 Т/с «Морские 
дьяволы. Смерч» 16+

06.30 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 

23.35 Сегодня
13.25 Чрезвычайное происше-

ствие 16+
14.00 Место встречи 16+
16.45 За гранью 16+
17.50 ДНК 16+
20.00 Т/с «Васька» 16+
22.15, 00.00 Т/с «Реализация» 16+
00.55 Поздняков 16+
01.10 Мы и наука. Наука и мы 12+
02.05 Х/ф «Чужое» 16+

РОССИЯ К

06.30 Диалоги о животных 16+
07.15 «Звезда Тамары Макаровой». 

Рассказывает Виктория Иса-
кова 16+

07.35, 13.30, 01.40 Ступени цивили-
зации 16+

08.25, 22.10 Т/с «Мегрэ» 16+
10.00, 12.30, 17.00, 19.30, 00.15 Но-

вости культуры 16+
10.15 Наблюдатель 16+
11.10, 00.30 ХХ Век 16+
11.50 Д/ф «Возрождение дирижа-

бля» 16+
12.45 Новости. Подробно. Театр 16+
13.00, 23.45 Д/ф «Вначале было 

дело, или История русской 
промышленности» 16+

14.25 Х/ф «И это всё о нём» 12+
15.35 2 Верник 2. Феликс Умаров и 

Дарья Котрелева 16+
16.30 Пряничный домик. «Золотая 

нить самарских рукодель-
ниц» 16+

17.30, 17.55, 02.30 Путь Чайковско-
го 16+

19.45 Главная роль 16+
20.05 Правила жизни 16+
20.30 Спокойной ночи, малыши!
20.45 Кино о кино 16+
21.30 Энигма. Рони Баррак 16+
01.10 Д/ф «Бухара. Дворец Ситораи 

Мохи-Хоса» 16+

ТВЦ

06.00 Настроение 12+
08.15 Доктор И… 16+
08.40 Х/ф «Мои звери-4» 16+
10.40, 23.05, 04.15 Актёрские дра-

мы 16+
11.30, 14.30, 17.50, 22.00 События
11.50 Х/ф «Уравнение с неизвестны-

ми. Сегодня ты умрешь» 12+
13.45, 04.55 Мой герой. Анжелика 

Вольская 12+
14.50 Город новостей 16+
15.05, 02.45 Х/ф «Некрасивая под-

ружка» 12+
16.55 90-е 16+
18.10 Х/ф «Взгляд русалки» 16+
22.35 10 самых... 16+
00.00 События. 25-й час
00.30 Петровка, 38 16+
00.45 Настоящий детектив. Смерть 

на кресте 16+

05.00 Доброе утро 0+
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.20 Модный приговор 0+
10.10 Жить здорово! 16+
11.00, 12.15, 18.30 Время пока-

жет 16+
14.00, 17.00, 23.00 Большая игра 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.05 Мужское/Женское 16+
18.00 Вечерние новости
19.50 Пусть говорят 16+
21.00 Время
22.00 Мосгаз. Дело №11. Розы-

грыш 16+
00.10, 03.05 Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00 Утро России 12+
09.00, 11.00, 14.00, 16.30, 20.00, 

03.00 Вести
09.30, 11.30, 21.10 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
12.00, 18.00 60 минут 12+
14.30, 02.20, 03.30 Т/с «Тайны след-

ствия» 16+
17.00 Малахов 16+
21.30 Х/ф «Хроники русской рево-

люции» 16+
23.35 Вечер с Владимиром Соловьё-

вым 12+

НТВ

04.55, 08.25, 10.35 Т/с «Морские 
дьяволы. Смерч» 16+

06.30 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 

23.35 Сегодня
13.25 Чрезвычайное происше-

ствие 16+
14.00 Место встречи 16+
16.45 За гранью 16+
17.50 ДНК 16+
20.00 Т/с «Васька» 16+
22.15, 00.00 Т/с «Реализация» 16+
00.55 Т/с «Точка ноль» 16+

РОССИЯ К

06.30 Диалоги о животных 16+
07.15 «Звезда Янины Жеймо». Рас-

сказывает Аня Чиповская 
16+

07.35, 13.30, 01.40 Ступени цивили-
зации 16+

08.25, 22.10 Т/с «Мегрэ» 16+
10.00, 12.30, 17.00, 19.30, 00.15 Но-

вости культуры 16+
10.15 Наблюдатель 16+
11.10, 00.30 ХХ Век 16+
12.45 Новости. Подробно. Кино 16+
13.00, 23.45 Д/ф «Вначале было 

дело, или История русской 
промышленности» 16+

14.25 Х/ф «И это всё о нём» 12+
15.35 Белая студия 16+
16.30 Библейский сюжет 16+
17.15 Д/ф «Забытое ремесло» 16+
17.30, 17.55, 02.30 Путь Чайковско-

го 16+
19.45 Главная роль 16+
20.05 Правила жизни 16+
20.30 Спокойной ночи, малыши!
20.45 Больше, чем любовь 16+
21.30 Власть факта 16+

ТВЦ

06.00 Настроение 12+
08.15 Доктор И… 16+
08.40 Х/ф «Мои звери-4» 16+
10.35, 04.15 Актёрские драмы 16+
11.30, 14.30, 17.50, 22.00 События
11.50 Х/ф «Уравнение с неизвест-

ными. Химия убийства» 12+
13.50, 04.55 Мой герой. Артём Бы-

стров 12+
14.50 Город новостей 16+
15.05, 02.45 Х/ф «Некрасивая под-

ружка» 12+
17.00, 23.05 90-е 16+
18.15 Т/с «Тайны города М» 16+
22.35 Хватит слухов! 16+
00.00 События. 25-й час
00.30 Петровка, 38 16+
00.45 Русские тайны 16+
01.25 Знак качества 16+
02.05 Мифы о еде. Рыбные консер-

вы 16+

Вторник, 10 июня

05.00 Доброе утро 0+
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.20 Модный приговор 0+
10.10 Жить здорово! 16+
11.00, 12.15, 18.30 Время пока-

жет 16+
14.00, 17.00, 23.00 Большая игра 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.05 Мужское/Женское 16+
18.00 Вечерние новости
19.50 Пусть говорят 16+
21.00 Время
22.00 Мосгаз. Дело №11. Розы-

грыш 16+
00.10, 03.05 Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00 Утро России 12+
09.00, 11.00, 14.00, 16.30, 20.00, 

03.00 Вести
09.30, 11.30, 21.10 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
12.00, 18.00 60 минут 12+
14.30, 02.20, 03.30 Т/с «Тайны след-

ствия» 16+
17.00 Малахов 16+
21.30 Х/ф «Хроники русской рево-

люции» 16+
23.35 Вечер с Владимиром Соловьё-

вым 12+

НТВ

04.50, 08.25, 10.35 Т/с «Морские 
дьяволы. Смерч» 16+

06.30 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 

23.35 Сегодня
13.25 Чрезвычайное происше-

ствие 16+
14.00 Место встречи 16+
16.45 За гранью 16+
17.50 ДНК 16+
20.00 Т/с «Васька» 16+
22.15, 00.00 Т/с «Реализация» 16+
00.55 Т/с «Точка ноль» 16+

РОССИЯ К

06.30 Диалоги о животных 16+
07.15 «Звезда Марины Ладыниной». 

Рассказывает Валерия Лан-
ская 16+

07.35, 13.30, 01.40 Ступени цивили-
зации 16+

08.25, 22.10 Т/с «Мегрэ» 16+
10.00, 12.30, 17.00, 19.30, 00.15 Но-

вости культуры 16+
10.15 Наблюдатель 16+
11.15, 00.30 ХХ Век 16+
11.55, 01.10 Д/ф «Краснодар. Особ-

няк Василия Рубежанского» 
16+

12.45 Новости. Подробно. Книги 16+
13.00, 23.45 Д/ф «Вначале было 

дело, или История русской 
промышленности» 16+

14.25 Х/ф «И это всё о нём» 12+
15.45 «Сати. Нескучная классика...» 

с Еленой Долинской и Дени-
сом Мацуевым 16+

16.30 Д/ф «Коллекция». «Мемори-
альная коллекция Павла Бе-
лянского (Нови-Сад)» 16+

17.15 Д/ф «Забытое ремесло» 16+
17.30, 17.55, 02.30 Путь Чайковско-

го 16+
19.45 Главная роль 16+
20.05 Правила жизни 16+
20.30 Спокойной ночи, малыши!
20.45 Искусственный отбор 16+
21.30 Белая студия 16+

ТВЦ

06.00 Настроение 12+
08.15 Доктор И… 16+
08.40 Х/ф «Мои звери-3» 16+
10.40, 04.20 Актёрские драмы 16+
11.30, 14.30, 17.50, 22.00 События
11.50 Т/с «Дела житейские» 16+
13.45, 05.00 Мой герой. Сергей Га-

заров 12+
14.50 Город новостей 16+
15.05, 02.50 Х/ф «Некрасивая под-

ружка» 12+
16.55 90-е 16+
18.15 Т/с «Тайны города М» 16+
22.35 Закон и порядок 16+
23.05 Д/ф «Замуж за пенсионе-

ра» 16+

05.00 Доброе утро 0+
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.20 Модный приговор 0+
10.10 Жить здорово! 16+
11.00, 12.15, 18.30 Время покажет 

16+
14.00, 17.00, 23.00 Большая игра 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.05 Мужское/Женское 16+
18.00 Вечерние новости
19.50 Пусть говорят 16+
21.00 Время
22.00 Мосгаз. Дело №11. Розыгрыш 

16+
00.10 Время героев 16+
01.10, 03.05 Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00 Утро России 12+
09.00, 11.00, 14.00, 16.30, 20.00, 

03.00 Вести
09.30, 11.30, 21.10 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
12.00, 18.00 60 минут 12+
14.30, 02.10, 03.30 Т/с «Тайны след-

ствия» 16+
17.00 Малахов 16+
21.30 Х/ф «Хроники русской рево-

люции» 16+
23.35 Вечер с Владимиром Соловьё-

вым 12+

НТВ

04.55, 08.25, 10.35 Т/с «Морские дья-
волы. Смерч» 16+

06.30 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 

23.35 Сегодня
13.25 Чрезвычайное происшествие 

16+
14.00 Место встречи 16+
16.45 За гранью 16+
17.50 ДНК 16+
20.00 Т/с «Васька» 16+
22.15, 00.00 Т/с «Реализация» 16+
02.35 Х/ф «Посторонний» 16+
04.10 По следу монстра 16+

РОССИЯ К

06.30 Диалоги о животных 16+
07.20 Черные дыры. Белые пятна 16+
08.05 Невский ковчег. Теория невоз-

можного 16+
08.35 Х/ф «Мичурин» 0+
10.00, 12.30, 17.00, 19.30, 00.15 Но-

вости культуры 16+
10.15 Наблюдатель 16+
11.10, 00.30 ХХ Век 16+
12.00 Д/ф «Томск. Изумрудный за-

мок» 16+
12.45 Новости. Подробно. Арт 16+
13.00 Линия жизни 16+
14.10 Х/ф «И это всё о нём» 12+
15.25 Агора. Ток-шоу с Михаилом 

Швыдким 16+
16.30 Передвижники. Сергей Вол-

нухин 16+
17.15 Д/ф «Его называли «Папа Ио-

ффе» 16+
17.55 Ирина Архипова и Игорь Гу-

сельников. Романсы П.И.Чай-
ковского. Запись 1976 г. 16+

18.35 Рассказы из русской исто-
рии 16+

19.45 Главная роль 16+
20.05 Правила жизни 16+
20.30 Спокойной ночи, малыши!
20.45 Больше, чем любовь 16+
21.30 «Сати. Нескучная классика...» с 

Еленой Долинской и Денисом 
Мацуевым 16+

22.10 Т/с «Мегрэ» 16+
23.45 Д/ф «Вначале было дело, или 

История русской промыш-
ленности» 16+

01.20 Д/ф «Забытое ремесло» 16+
01.40 Ступени цивилизации 16+
02.30 Путь Чайковского 16+

ТВЦ

06.00 Настроение 12+
08.10 Смех, дрожь и видео 16+
08.45 Х/ф «Мои звери-3» 16+
10.45, 00.30 Петровка, 38 16+
10.55 Городское собрание 12+
11.30, 14.30, 17.50, 22.00 События
11.50 Т/с «Дела житейские» 16+
13.45, 04.55 Мой герой. Елена Моль-

ченко 12+
14.50 Город новостей 16+
15.05, 02.45 Х/ф «Некрасивая под-

ружка» 12+
17.00, 00.45 90-е 16+

6 24 октября 2025 г. ТВ-ПРОГРАММА
ПОНЕДЕЛЬНИК

27 ОКТЯБРЯ
ВТОРНИК

28 ОКТЯБРЯ
СРЕДА

29 ОКТЯБРЯ
ЧЕТВЕРГ

30 ОКТЯБРЯ

05.30 Х/ф «Семнадцать мгновений 
весны» 16+

РЕН-ТВ

05.00, 18.00, 01.50, 04.35 Самые 
шокирующие гипотезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Но-

вости 16+
09.00 Документальный спецпро-

ект 16+
10.00 Засекреченные списки 16+
11.00 Как устроен мир 16+
12.00, 16.00, 19.00 112 16+
13.00 Загадки человечества 16+
14.00 Невероятно интересные исто-

рии 16+
15.00 Д/с «Легенды и мифы» 16+
17.00, 02.35 Тайны Чапман 16+
20.00 Х/ф «Неудержимые-4» 16+
21.50 Безумные факты 16+
23.30 Х/ф «Крупный улов» 18+

МАТЧ-ТВ

06.00 Тайны звёзд спорта 12+
06.30 Голевая неделя. РФ 6+
07.00, 09.00, 12.55, 15.25 Новости
07.05, 11.35, 15.30, 18.45, 21.30, 

00.45 Все на Матч! 12+
09.05, 12.35 Специальный репор-

таж 12+
09.25, 01.55 Эволюция спорта 12+
10.30 Смешанные единоборства. 

UFC. Деррик Льюис против 
Сергея Спивака. Трансляция 
из США 16+

13.00 Есть тема! Прямой эфир
14.25, 14.55 10 лет в спорте 12+
16.25 Вид сверху 12+
16.55 Баскетбол. Суперкубок РФБ. 

Женщины. УГМК (Екатерин-
бург)-»Надежда» (Оренбург-
ская область). Прямая транс-
ляция

19.25 Футбол. Fonbet Кубок России. 
«Торпедо» (Москва)-»Кубань 
Холдинг» (Павловская). Пря-
мая трансляция

22.35 Футбол. Чемпионат Италии. 
«Интер»-»Фиорентина». 
Прямая трансляция

02.55 Д/ф «Энди Маррей» 12+
03.55 Новости 0+
04.00 Баскетбол. Единая лига 

ВТБ. «Пари Нижний Нов-
город»-»Енисей» (Красно-
ярск) 6+

ЗВЕЗДА

05.20 Т/с «Военная разведка. Запад-
ный фронт» 16+

07.00 Сегодня утром 12+
09.00, 13.00, 17.00, 19.00 Новости 

дня 16+
09.15, 21.00 Открытый эфир 16+
11.00 Д/с «Неизвестные сраже-

ния Великой Отечествен-
ной» 16+

11.50, 13.25, 00.55 Х/ф «За витри-
ной универмага» 12+

14.25, 15.05, 17.15, 04.05 Т/с «Лету-
чий отряд» 16+

15.00 Военные новости 16+
18.50 Специальный репортаж 16+
19.55 По горячим следам 16+
20.10 Д/с «Секретные материа-

лы» 16+
22.45 Между тем 12+
23.15 Х/ф «Гонка с преследова-

нием» 12+
02.25 Х/ф «Случай в тайге» 12+

ДОМАШНИЙ

06.30, 05.25 По делам несовершен-
нолетних 16+

07.20, 04.35 Давай разведёмся! 16+
08.20, 02.45 Тест на отцовство 16+
10.35, 23.20 Д/с «Понять. Простить» 

16+
11.45, 00.30 Д/с «Порча» 16+
13.00, 01.25 Д/с «Знахарка» 16+
13.35, 01.50 Д/с «Верну любимо-

го» 16+
14.10, 02.20 Д/с «Голоса ушедших 

душ» 16+
14.45 Х/ф «Удержи меня» 16+
19.00 Х/ф «Ведь мы семья» 16+
04.25 6 кадров 16+

08.00, 13.00, 19.00, 23.00 «Новости»



06.00, 10.00, 12.00 Новости
06.10 Играй, гармонь любимая! 12+
06.55 Часовой 12+
07.25 Здоровье 16+
08.30 Золотая коллекция Союзмуль-

тфильма 0+
09.10 Непутевые заметки 12+
09.30 Мечталлион. Национальная Ло-

терея 12+
10.15 Жизнь других 12+
11.05 Повара на колесах 12+
12.15 Будем жить! 16+
13.10 Видели видео? 0+
14.25 Горячий лед. Фигурное катание. 

Гран-при России 2025 г. Этап 
II. Короткая программа 0+

15.35 Х/ф «Командир» 16+
18.00 Вечерние новости
19.00 Х/ф «Две звезды» 12+
21.00 Время
23.00 Т/с «Опасная близость» 18+
00.00 Х/ф «Марадона» 16+
01.35 Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.30, 03.40 Х/ф «Москва-Лопуш-
ки» 12+

07.20 В кругу друзей 12+
08.00 Вести. Местное время. Воскре-

сенье
08.35 Когда все дома 12+
09.25 Утренняя почта 12+
10.10 Сто к одному 12+
11.00, 14.00, 17.00 Вести
11.30 Наши. Военкоры 12+
12.00 Доктор Мясников 12+
13.00 Судьба человека с Борисом 

Корчевниковым 12+
14.30 Местное время. Вести-Мурманск
15.00 Петросян-шоу 16+
17.50 Песни от всей души 12+
20.00 Вести недели
22.30 Москва. Кремль. Путин 16+
23.00 Воскресный вечер с Владими-

ром Соловьёвым 12+
01.35 Х/ф «Мама поневоле» 12+

НТВ

05.10 Жди меня 12+
05.55 Х/ф «Золотой транзит» 16+
08.00, 10.00, 16.00 Сегодня
08.20 У нас выигрывают! 12+
10.20 Первая передача 16+
11.00 Чудо техники 12+
12.00 Дачный ответ 0+
13.00 НашПотребНадзор 16+
14.00 Однажды... 16+
15.00 Своя игра 0+
16.20 Человек в праве с Андреем Ку-

ницыным 16+
17.00 Следствие вели... 16+
18.00 Новые русские сенсации 16+
19.00 Итоги недели с Владимиром 

Чернышевым
20.20 Ты супер! Финал 6+
23.40 Звезды сошлись 16+
01.15 Квартирник НТВ у Маргулиса. 

Родион Газманов 16+
02.45 Основано на реальных собы-

тиях 16+

РОССИЯ К

06.30 М/ф «Приключения Бурати-
но» 16+

07.45 Х/ф «Шведская спичка» 0+
08.40, 01.05 Диалоги о животных 16+
09.20 Кино о кино 16+
10.00 Х/ф «Служили два товарища» 0+
11.35 Гала-концерт Международно-

го фестиваля народной пес-
ни «Добровидение-2025» в 
Храме Христа Спасителя 16+

13.45 Д/ф «Элементы» с Ольгой Му-
саковой». «Единица хране-
ния» 16+

14.15 Х/ф «Ревизор» 0+
16.30 Картина мира с Михаилом Ко-

вальчуком 16+
17.10 Д/ф «Первые в мире» 16+
17.25 Романтика романса 16+
19.30, 19.45 Новости культуры 16+
20.25 Х/ф «Большая семья» 0+
22.10 Ильдар Абдразаков в опере 

«Борис Годунов». Постановка 
Большого театра России 16+

01.45 Искатели 16+
02.30 М/ф «Мена». «Великолепный 

Гоша» 16+

ТВЦ

06.45 10 самых... 16+
07.15, 09.00 Х/ф «Золотая кровь» 16+
10.55 Полезная программа 6+
11.30, 22.00 События
11.45 Х/ф «Шерлок Холмс и доктор 

Ватсон» 12+

02.00, 02.40, 03.20, 04.00 90-е 16+
04.45 Закон и порядок 16+
05.10 Петровка, 38 16+
05.25 Д/ф «Муслим Магомаев. По-

следний концерт» 16+
06.05 Актёрские драмы 16+

РЕН-ТВ

05.00, 02.50 Самые шокирующие ги-
потезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30 Новости 16+
09.00 Минтранс 16+
10.00 Самая полезная програм-

ма 16+
11.00, 13.00 Военная тайна 16+
15.00 Совбез 16+
16.00 112 16+
16.55 Т/с «Дорогой Вилли» 16+
21.00 Х/ф «Братство» 16+
23.10 Х/ф «Крепость Бадабер» 16+

МАТЧ-ТВ

06.00 Тайны звёзд спорта 12+
06.30 Всё о главном 6+
07.00, 14.20 Новости
07.05, 16.30, 01.00 Все на Матч! 12+
14.25 Волейбол. Чемпионат России. 

Суперлига. Мужчины. «Дина-
мо-Урал» (Уфа)-»Белогорье» 
(Белгород). Прямая транс-
ляция

17.15 Футбол. МИР Российская Пре-
мьер-Лига. «Рубин» (Ка-
зань)-»Динамо» (Москва). 
Прямая трансляция

19.45 Футбол. МИР Российская 
Премьер-Лига. «Зенит» 
(Санкт-Петербург)-»Локомо-
тив» (Москва). Прямая транс-
ляция

22.50 Футбол. Чемпионат Испании. 
«Реал» (Мадрид)-»Валенсия». 
Прямая трансляция

02.00 Смешанные единоборства. 
UFC. Стив Гарсия против Дэ-
вида Онамы. Прямая транс-
ляция из США

05.00 Бокс. Bare Knuckle FC. Эсте-
бан Родригес против Зака 
Кавендера. Прямая трансля-
ция из США

ЗВЕЗДА

05.35 Х/ф «Иван да Марья» 6+
07.20 Х/ф «Поезд вне расписания» 

12+
09.00, 13.00, 19.00 Новости дня 16+
09.15 Второе мнение 12+
09.45 СССР. Знак качества 12+
10.35 Не факт! 12+
11.05 Легенды музыки 12+
11.35 Легенды кино 12+
12.30 Жить после 16+
13.20, 19.25 Т/с «Россия молодая» 

12+
02.55 Х/ф «Правда лейтенанта Кли-

мова» 12+
04.20 Д/с «Колониализм 2.0: новые 

стратегии Запада» 16+

ДОМАШНИЙ

06.30, 05.20 Т/с «Камень желаний» 
16+

09.05 Ешь. Готовь. Худей! 16+
09.35 Уютное утро 16+
10.05 Х/ф «Срывая маски» 16+
14.40 Х/ф «Моя рыжая чудачка» 16+
19.00 Х/ф «Начать сначала» 16+
23.00 Х/ф «Только по любви» 16+
02.35 6 кадров 16+
02.50 Д/с «Эффект Матроны» 16+

08.00, 13.00, 19.00 «Новости»

Суббота, 14 июня

05.00 Доброе утро 0+
09.00, 12.00, 15.00 Новости
09.20 Модный приговор 0+
10.10 Жить здорово! 16+
11.00, 12.15 Время покажет 16+
14.00 Большая игра 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.05 Мужское/Женское 16+
17.00 Кто хочет стать миллионе-

ром? 12+
18.00 Вечерние новости
18.20 Сегодня вечером 16+
20.00, 21.35 Музыкальный фестиваль 

«Голосящий КиВиН-2025» 
16+

21.00 Время
23.50 Х/ф «Кентавр» 18+
01.40 Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00 Утро России 12+
08.00 Вести. Местное время. Суббота
08.35 По секрету всему свету 12+
09.00 Формула еды 12+
09.25 Пятеро на одного 12+
10.10 Сто к одному 12+
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.30 Наши. Военкоры 12+
12.00 Доктор Мясников 12+
13.00 Большие перемены 12+
14.30, 20.50 Местное время. Ве-

сти-Мурманск
14.50 Юморина-2025 16+
17.50 Привет, Андрей! 12+
21.00 Х/ф «Тысяча роз» 16+
00.35 Х/ф «Тот мужчина, та женщи-

на» 12+

НТВ

04.35 Т/с «Морские дьяволы. Смерч» 
16+

08.00, 10.00, 16.00, 19.00 Сегодня
08.20 Поедем, поедим! 16+
09.20 Едим дома 0+
10.20 Главная дорога 16+
11.00 Живая еда с Сергеем Малозё-

мовым 12+
12.00 Квартирный вопрос 0+
13.00 Сатья 16+
14.00 Секрет на миллион. Катя Лель 

16+
16.20, 02.05 ЧП. Расследование 16+
17.00 Своя игра 0+
18.00 Следствие вели... 16+
20.00 «ВИА Суперстар!». Финал 16+
23.45 Звезды 16+
02.40 Дачный ответ 0+
03.35 Х/ф «Эксперт» 16+

РОССИЯ К

06.30 Диалоги о животных 16+
07.15 «Звезда Валентины Серовой». 

Рассказывает Марина Алек-
сандрова 16+

07.35, 13.30 Ступени цивилизации 
16+

08.25 Т/с «Мегрэ» 16+
10.00, 12.30, 17.00, 19.30, 23.45 Но-

вости культуры 16+
10.15, 00.00 Х/ф «Мы с вами где-то 

встречались» 0+
11.45, 01.30 ХХ Век 16+
12.45 Д/ф «Редкий жанр» 16+
14.20 Х/ф «И это всё о нём» 12+
15.30 Д/ф «Как Иван Пигарёв сон из-

учал» 16+
16.45 Семидесятые 16+
17.15 Д/ф «Первые в мире» 16+
17.35 Путь Чайковского 16+
19.45 Д/ф «Твердыни земли рус-

ской» 16+
20.35 Х/ф «Десять негритят» 0+
22.50 2 Верник 2. Вера Майоро-

ва 16+
02.15 М/ф «Прометей». «О море, 

море!...». «Сундук» 16+

ТВЦ

06.30 Православная энциклопе-
дия 6+

06.55, 08.40 Х/ф «Золотая кровь» 16+
10.30, 11.50 Х/ф «Собачье серд-

це» 0+
11.30, 14.30, 22.00 События
13.35 Д/ф «Михаил Булгаков. Руко-

писи не горят» 16+
14.50 Х/ф «Роман с секретом» 16+
18.20 Х/ф «Тайна римских цифр» 16+
22.20 Право знать! 16+
23.45 Тайная комната. Дурная 

кровь 16+
00.25 Следствие ведёт КГБ. Охота на 

Лиса 16+
01.05 «Королевство кривых зеркал». 

Специальный репортаж 16+
01.30 Хватит слухов! 16+

05.00 Доброе утро 0+
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.20 Модный приговор 0+
10.10 Жить здорово! 16+
11.00, 12.15 Время покажет 16+
14.00, 17.00 Большая игра 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.05 Мужское/Женское 16+
18.00 Вечерние новости
18.40 Человек и закон 16+
19.45 Поле чудес 16+
21.00 Время
21.45 Голос. Дети. Новый сезон 0+
23.40 Юбилейный концерт группы 

«Чайф» 12+
01.30, 03.05 Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00 Утро России 12+
09.00, 11.00, 14.00, 16.30, 20.00 Ве-

сти
09.30, 11.30, 21.10 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
12.00, 18.00 60 минут 12+
14.30 Т/с «Тайны следствия» 16+
17.00 Прямой эфир 16+
21.30 Ну-ка, все вместе! 12+
23.55 Истории Большой Страны 12+
00.55 Х/ф «Никому не говори» 12+

НТВ

04.55, 08.25, 10.35 Т/с «Морские дья-
волы. Смерч» 16+

06.30 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Се-

годня
13.25 Чрезвычайное происшествие 

16+
14.00 Место встречи 16+
16.45 ДНК 16+
17.55 Жди меня 12+
20.00 Т/с «Васька» 16+
22.15 Т/с «Реализация» 16+
00.20 Своя правда 16+
02.15 Захар Прилепин. Уроки рус-

ского 12+
02.40 Квартирный вопрос 0+
03.35 Агентство скрытых камер 16+

РОССИЯ К

06.30 Диалоги о животных 16+
07.15 «Звезда Любови Орловой». 

Рассказывает Мария Миро-
нова 16+

07.35, 13.30, 02.05 Ступени цивили-
зации 16+

08.25, 21.45 Т/с «Мегрэ» 16+
10.00, 12.30, 17.00, 19.30, 23.25 Но-

вости культуры 16+
10.20 Х/ф «Ревизор» 0+
13.00 Д/ф «Вначале было дело, или 

История русской промыш-
ленности» 16+

14.25 Х/ф «И это всё о нём» 12+
15.35 Энигма. Рони Баррак 16+
16.30 Письма из провинции 16+
17.15 Д/ф «Забытое ремесло» 16+
17.30, 17.55 Путь Чайковского 16+
19.45 Главная роль 16+
20.05 Открытая книга. Анастасия Но-

сова. «Цирк» 16+
20.30 Спокойной ночи, малыши!
20.50 Линия жизни 16+
23.40 Д/ф «Сила слова» 16+
01.10 Х/ф «Шведская спичка» 0+

ТВЦ

06.00 Настроение 12+
08.20 Т/с «Каждому по заслугам» 

16+
11.30, 14.30, 17.50 События
11.50 Х/ф «Каждому по заслугам» 

16+
12.35 Т/с «Тайны города М» 16+
14.50 Город новостей 16+
15.05 Тайны города М 16+
16.55 Актёрские драмы 16+
18.10 Х/ф «Речная сказка» 16+
20.05 Х/ф «Тайна марины» 16+
22.00 В центре событий 16+
23.05 Хорошие песни 12+
00.50 Х/ф «Шерлок Холмс и доктор 

Ватсон» 12+
03.00 Петровка, 38 16+
03.15 Х/ф «Взгляд русалки» 16+

РЕН-ТВ

05.00, 18.00, 02.20 Самые шокирую-
щие гипотезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Но-

вости 16+
09.00 Документальный спецпро-

ект 16+
10.00 Засекреченные списки 16+
11.00 Как устроен мир 16+
12.00, 16.00, 19.00 112 16+
13.00 Тайны Чапман 16+
17.00 Главные тайны мира 16+
20.00 Х/ф «Геракл: Начало леген-

ды» 16+
21.50, 23.30 Х/ф «Затерянный го-

род Z» 16+
01.00 Х/ф «Джестер» 18+

МАТЧ-ТВ

06.00 Тайны звёзд спорта 12+
06.30 Формула-1. Гаснут огни 12+
07.00, 09.00, 12.55, 15.25 Новости
07.05, 11.35, 22.00, 01.00 Все на 

Матч! 12+
09.05 Небесная грация 6+
09.25, 01.55 Эволюция спорта 12+
10.30 Смешанные единоборства. 

АСА. Андрей Кошкин против 
Анатолия Бойко. Трансляция 
из Москвы 16+

12.35 Лица страны 12+
13.00 Есть тема! Прямой эфир
14.25, 14.55 10 лет в спорте 12+
15.30 Смешанные единоборства. 

One FC. Прямая трансляция 
из Таиланда

19.25 Хоккей. Фонбет Чемпионат 
КХЛ. «Локомотив» (Ярос-
лавль)-СКА (Санкт-Петер-
бург). Прямая трансляция

22.50 Футбол. Чемпионат Испании. 
«Хетафе»-»Жирона». Прямая 
трансляция

02.55 Д/ф «Конор Макгрегор-ирлан-
дец» 16+

03.55 Новости 0+
04.00 Баскетбол. Суперкубок РФБ. 

Женщины. УГМК (Екатерин-
бург)-»Надежда» (Оренбург-
ская область) 6+

ЗВЕЗДА

06.40 Т/с «Летучий отряд» 16+
09.00, 13.00, 17.00, 19.00 Новости 

дня 16+
09.20 Ищу своих 12+
10.10 Специальный репортаж 16+
10.20, 11.15 Д/с «Неизвестные сра-

жения Великой Отечествен-
ной» 16+

12.00, 13.25 Х/ф «Акция» 12+
14.20, 15.05, 17.15 Т/с «Далеко от 

войны» 16+
15.00 Военные новости 16+
19.40 Д/с «Загадки века» 12+
20.30 Д/с «Война миров» 16+
21.20 Специальный репортаж. Что 

русскому смешно… 16+
22.00 Здравствуйте, товарищи! 16+
23.30 Музыка+ 12+
00.40 Х/ф «Ещё раз про любовь» 12+
02.15 Х/ф «Бармен из «Золотого яко-

ря» 12+
03.30 Х/ф «Свинарка и пастух» 12+
05.00 Д/с «Колониализм 2.0: новые 

стратегии Запада» 16+

ДОМАШНИЙ

06.30 По делам несовершеннолет-
них 16+

07.10 Давай разведёмся! 16+
08.10, 03.15 Тест на отцовство 16+
10.30, 00.00 Д/с «Понять. Простить» 

16+
11.40, 01.05 Д/с «Порча» 16+
12.55, 01.55 Д/с «Знахарка» 16+
13.30, 02.20 Д/с «Верну любимо-

го» 16+
14.05, 02.50 Д/с «Голоса ушедших 

душ» 16+
14.40 Х/ф «Нелюбимая невестка» 

16+
19.00 Х/ф «На разных берегах» 16+
23.30 Уютное утро 16+
04.55 6 кадров 16+
05.15 Т/с «Камень желаний» 16+

08.00, 13.00, 19.00, 23.00 «Новости» 

724 октября 2025 г. ТВ-ПРОГРАММА
ПЯТНИЦА

31 ОКТЯБРЯ
ВОСКРЕСЕНЬЕ

2 НОЯБРЯ
СУББОТА
1 НОЯБРЯ

01.25 Русские тайны 16+
02.05 Дорогие товарищи 16+
05.30 Х/ф «Шерлок Холмс и доктор 

Ватсон» 16+

РЕН-ТВ

05.00, 18.00, 01.30, 04.30 Самые 
шокирующие гипотезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Но-

вости 16+
09.00 Документальный спецпро-

ект 16+
10.00 Засекреченные списки 16+
11.00 Как устроен мир 16+
12.00, 16.00, 19.00 112 16+
13.00 Загадки человечества 16+
14.00 Невероятно интересные исто-

рии 16+
15.00 Неизвестная история 16+
17.00, 02.20 Тайны Чапман 16+
20.00 Х/ф «Последний шанс» 16+
21.55 Момент в истории 16+
23.30 Х/ф «Невозможное» 16+

МАТЧ-ТВ

06.00 Тайны звёзд спорта 12+
06.30 Вид сверху 12+
07.00, 09.00, 12.55, 15.25 Новости
07.05, 11.35, 15.30, 19.00, 21.30, 

01.35 Все на Матч! 12+
09.05, 12.35 Специальный репор-

таж 12+
09.25, 02.25 Эволюция спорта 12+
10.30 Смешанные единоборства. 

UFC. Дастин Порье против 
Джастина Гейджи. Трансля-
ция из США 16+

13.00 Есть тема! Прямой эфир
14.25, 14.55 10 лет в спорте 12+
16.25 Формула-1. Гаснут огни 12+
16.55 Футбол. Fonbet Кубок России. 

«Уфа»-»Нефтехимик» (Ниж-
некамск). Прямая трансля-
ция

19.25 Футбол. Fonbet Кубок России. 
«Факел» (Воронеж)-»Арсе-
нал» (Тула). Прямая транс-
ляция

22.35 Футбол. Чемпионат Италии. 
«Пиза»-»Лацио». Прямая 
трансляция

00.45 Евротур 12+
02.55 Д/ф «Тайсон Фьюри. Искупле-

ние» 16+
03.55 Новости 0+
04.00 Баскетбол. Единая лига ВТБ. 

ЦСКА-»Уралмаш» (Екатерин-
бург) 6+

ЗВЕЗДА

05.30, 14.25, 15.05, 17.15, 05.00 Т/с 
«Летучий отряд» 16+

07.00 Сегодня утром 12+
09.00, 13.00, 17.00, 19.00 Новости 

дня 16+
09.15, 21.00 Открытый эфир 16+
11.00 Д/с «Неизвестные сраже-

ния Великой Отечествен-
ной» 16+

11.50, 19.55 По горячим следам 16+
12.15, 13.25 Х/ф «Поезд вне распи-

сания» 12+
15.00 Военные новости 16+
18.50 Специальный репортаж 16+
20.10 Код доступа 12+
22.45 Между тем 12+
23.15 Х/ф «Бармен из «Золотого 

якоря» 12+
00.45 Х/ф «Сицилианская защи-

та» 12+
02.15 Х/ф «Гонка с преследова-

нием» 12+
03.40 Д/ф «Ополченцы. Мелодия па-

мяти» 12+
04.20 Д/с «Колониализм 2.0: новые 

стратегии Запада» 16+

ДОМАШНИЙ

06.30, 05.20 По делам несовершен-
нолетних 16+

07.15, 04.30 Давай разведёмся! 16+
08.15, 02.45 Тест на отцовство 16+
10.30, 23.20 Д/с «Понять. Простить» 

16+
11.40, 00.30 Д/с «Порча» 16+
12.45, 01.25 Д/с «Знахарка» 16+
13.20, 01.50 Д/с «Верну любимо-

го» 16+
13.55, 02.20 Д/с «Голоса ушедших 

душ» 16+
14.30 Х/ф «Сквозь розовые очки» 

16+
19.00 Х/ф «Моя чужая семья» 16+
04.25 6 кадров 16+

08.00, 13.00, 19.00, 23.00 «Новости»

14.30, 05.25 Московская неделя 12+
15.00 Хроники московского быта 16+
15.55 90-е 16+
16.40 Настоящий детектив. Убийствен-

ная любовь 16+
17.30 Русские тайны 16+
18.15, 20.05 Х/ф «Подозреваются 

все» 16+
22.20 Т/с «Тень саламандры» 16+
01.30 Петровка, 38 16+
01.40 Х/ф «Приключения Шерло-

ка Холмса и доктора Ватсо-
на» 12+

04.50 Москва резиновая 16+

РЕН-ТВ

05.00, 02.00 Самые шокирующие ги-
потезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30 Новости 16+
08.55 Самая народная программа 16+
09.25 Знаете ли вы, что? 16+
10.25 Наука и техника 16+
11.30 Д/с «Легенды и мифы» 16+
12.55 Неизвестная история 16+
14.00 Купи-продай 16+
14.55 Безумные факты 16+
16.00 112 16+
16.55 Х/ф «Гранит» 16+
19.00 Х/ф «Турист» 16+
21.05 Х/ф «За Палыча!» 12+
23.00 Итоговая программа 16+
23.55 Д/ф «За пять минут до Третьей 

мировой» 16+

МАТЧ-ТВ

06.00 Бокс. Bare Knuckle FC. Эстебан 
Родригес против Зака Кавен-
дера. Прямая трансляция из 
США

07.30, 09.00, 11.20 Новости
07.35, 13.20, 18.00, 00.45 Все на Матч! 

12+
09.05, 09.40, 10.15 Век нашего спор-

та 12+
11.25 Футзал. Бетсити Суперлига. 

«Синара» (Екатеринбург)-»-
Норильский никель» (Но-
рильск). Прямая трансляция

13.55 Футбол. Winline Суперлига. Жен-
щины. «Спартак» (Москва)-Ц-
СКА. Прямая трансляция

15.55 Баскетбол. Единая лига ВТБ. 
«Пари Нижний Новгород»-У-
НИКС (Казань). Прямая транс-
ляция

18.45 Футбол. МИР Российская 
Премьер-Лига. «Красно-
дар»-»Спартак» (Москва). 
Прямая трансляция

22.35 Футбол. Чемпионат Италии. 
«Милан»-»Рома». Прямая 
трансляция

02.00 Вы это видели 12+
02.30 Формула-1. Гаснут огни 12+
03.00 Д/ф «Мондиаль 2020. Сильней-

шая сборная мира» 12+
03.55 Новости 0+
04.00 Баскетбол. Единая лига ВТБ. 

ЦСКА-»Локомотив-Кубань» 
(Краснодар) 6+

ЗВЕЗДА

04.55 Т/с «Далеко от войны» 16+
09.00 Новости недели 16+
09.25 Служу России 12+
09.55 Военная приёмка 12+
10.40 Легенды армии 12+
11.30 Д/с «Легенды госбезопасно-

сти» 16+
12.20 Д/с «Война миров» 16+
13.10 Код доступа 12+
14.00 Улика из прошлого 16+
14.50 Скрытые угрозы 16+
15.40 Д/с «Секретные материалы» 

16+
16.30 Д/с «Загадки века» 12+
17.20 Специальный репортаж. Что рус-

скому смешно… 16+
18.00 Главное с Ольгой Беловой 16+
19.40 Д/с «Легенды советского сы-

ска» 16+
23.00 Фетисов 12+
23.55 Х/ф «Всадник без головы» 12+
01.45 Х/ф «Акция» 12+
03.15 Д/с «Колониализм 2.0: новые 

стратегии Запада» 16+
04.05 Х/ф «В добрый час!» 12+

ДОМАШНИЙ

06.30 Т/с «Камень желаний» 16+
09.20, 09.55 Метод Рогова 16+
10.25 Пять ужинов 16+
10.40 Х/ф «Все возрасты покорны» 

16+
14.55 Х/ф «Белый лист» 16+
19.00 Х/ф «Не бойся, верь, люби» 16+
23.20 Х/ф «Любовь во всём винова-

та» 16+
03.05 6 кадров 16+
03.15 Д/с «Эффект Матроны» 16+
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В адрес будущих защитников про-
звучали слова напутствия и искрен-
ние пожелания хорошей службы от 
представителей городской админи-
страции и Совета депутатов. Присут-
ствующие на мероприятии управля-
ющий делами администрации ЗАТО 
Североморск Роман Шамшутдинов, 
председатель Совета депутатов ЗА-
ТО Североморск Евгения Гордеева 

Хорошей службы!
16 октября в Центре до-
суга молодежи состоялся 
концерт, посвященный Дню 
призывника. 

18 октября в мемориаль-
ном комплексе «Долина Сла-
вы» состоялась церемония 
захоронения останков 42 
советских воинов — защит-
ников Заполярья в годы Ве-
ликой Отечественной вой-
ны. Мероприятие приурочили 
к 81-й годовщине разгрома 
немецко- фашистских вой ск 
в Заполярье.

Почтить память павших пришли ве-
тераны и труженики тыла, волонтеры, 
школьники, поисковики, юнармейцы, 
военнослужащие СФ, жители Мур-
манской области. Участие в торже-
ственном митинге приняли команду-
ющий СФ адмирал Константин Кабан-
цов, губернатор Мурманской области 
Андрей Чибис, председатель Мурман-
ской облдумы Сергей Дубовой, глав-
ный федеральный инспектор по Мур-
манской области Андрей Калинин.

— 81 год назад защитники Со-
ветского Заполярья разгромили 
немецко- фашистские вой ска, осво-
бодили Мурманскую область и Се-
верную Норвегию. В течение 3-х 
с половиной лет воины 14-й армии, 
моряки Северного флота сдержи-
вали врага, превратив рубеж реки 
Западная Лица в долину славы со-
ветских воинов, — сказал коман-
дующий СФ адмирал Константин 
Кабанцов. — Тысячи защитников 
Кольского полуострова отдали за 
Победу свои жизни. Сегодня мы пре-
даем земле останки советских сол-
дат и командиров. Их мужество, 
стойкость и героизм являются 
примером для нынешнего поколе-
ния воинов- североморцев, уничто-
жающих последователей нацизма 
в зоне СВО. Вечная память и веч-
ная слава погибшим героям, отдав-
шим свои жизни за свободу и незави-
симость нашей Родины!

Губернатор Мурманской области 
Андрей Чибис отметил, что сегодня 
в «Долине Славы» много молодежи.

— Несмотря на то, что прошло 
уже больше 80 лет, каждый год на-
ходят наших бойцов, отстоявших 
Родину в годы Великой Отечествен-
ной вой ны. Спасибо всем поискови-
кам, всем волонтерам, всем, кто со-
храняет память о подвиге нашего 
народа, — отметил Андрей Чибис.

По окончании митинга остан-
ки 42 советских воинов были пре-
даны земле. Имена шести бойцов 
удалось установить: это красноар-
мейцы Павел Александрович Зи-
мин, Владислав Викентьевич Ла-
по, Егор Ефимович Блинов, Андрей 
Спинкин (отчество не установлено) 
и И. В. Космачев (имя, отчество не 
установлены), а также краснофло-
тец Никита Павлович Савельев.

Пресс-служба СФ.
Фото Льва ФЕДОСЕЕВА.

Это нужно живым

и ее заместитель Андрей Федосеев 
подчеркнули важность и значимость 
воинской службы.

— Дорогие ребята, в армии вы 
проверите свои сильные стороны, 
научитесь справляться со слож-
ностями, — обратилась к призыв-
никам Евгения Гордеева. — Желаю 
вам, чтобы все трудности вы пре-
одолели с честью и достоинством. 
А наша задача — ждать вас, маль-
чишек, которые превратятся со-
всем скоро в мужчин.

Официальную часть мероприя-
тия продолжил военный комиссар 
городов Североморск и Островной 
Денис Петрик, зачитавший Указ 

Президента Российской Федера-
ции №690 «О призыве в октябре- 
декабре 2025 года граждан РФ на 
военную службу и об увольнении 
с военной службы граждан, прохо-
дящих военную службу».

— Особенность северомор-
ских призывников в их высокой мо-
тивированности, осознанности 
своего будущего воинского пу-
ти, ведь многие из них вырос-
ли в семьях, где папа, дедушка, дя-
дя — военнослужащие, — отметил 
Денис Петрик. — Некоторые зара-
нее готовятся к призыву, получа-
ют допобразование или осваивают 
военно- учетные специальности. За-

нятия в спортивных секциях и тех-
нических кружках, отдых в военно- 
патриотических лагерях, сдача 
нормативов ГТО — всё это ста-
нет отличным подспорьем во вре-
мя срочной службы.

Сами призывники рассчитывают на 
то, что год в армии поможет им опре-
делиться с профессиональной траек-
торией — «гражданка» или служба.

— Я закончил Мурманский стро-
ительный колледж по специально-
сти «Техническая эксплуатация 
подъемно- транспортных, строи-
тельных, дорожных машин и обо-
рудования», отслужу срочную, 
и если понравится, буду получать 
военное образование, а если нет — 
вернусь к своей прежней профессии 
дорожного рабочего, — рассказал 
Данил. — Считаю, что служить 
надо честно и открыто, учить-
ся всему, что может дать армия: 

закалке, дисциплине, смелости. 
Человек, который закален и служ-

бой в армии, и боями на полях 
СВО, — заместитель председателя 
Совета депутатов Андрей Федосеев 
пожелал призывникам успехов в ос-
воении военного дела.

— Я отслужил срочную в 20 лет, 
потом был контракт, участие 
в специальной военной операции. 
Армия дала мне очень много, рас-
крыла мой потенциал, мой харак-
тер. Каждый день для ребят будет 
нести новые знания, навыки. В ар-
мии я нашел верных друзей, не зря 
говорят, что армейская дружба — 
самая крепкая, — сказал Андрей Фе-
досеев. — Я считаю, ребятам выпа-
ла большая честь защищать нашу 
Родину в лучшей армии мира — Рос-
сийской, самой крепкой, самой стой-
кой, самой мужественной.

Алёна ЗНАМЕНЩИКОВА.
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Так говорили шестикласс-
ники школы №1 им. Героя 
Советского союза И. Сивко, 
побывавшие на прошлой 
неделе в редакции радио-
станции «Север- FМ–Севе-
роморск».

Вместе с классным руководителем 
Викторией Бобровой ребята загля-
нули в студию и в монтажную-аппа-
ратную. Каждый из маленьких гостей 
посидел в кресле ведущего в науш-
никах, услышал свой голос со сторо-
ны, ощутил ответственность за лю-
бое слово, сказанное в эфире.

Мальчишки заинтересовались 
оборудованием аппаратной, зву-
корежиссерским пультом, микро-
фонами. Множество кнопок, рычаж-
ков, переключателей, индикаторов, 
проводов — это ли не рай для лю-
бителей техники? Девочки уверен-
но чувствовали себя в кресле ра-
диоведущего.

Работа на радио — это работа со 
словом, звуком, умение быть частью 
команды, понимать друг друга с по-
луслова, а еще быть всегда в хоро-
шем настроении, дарить его слуша-
телям вместе с новостями и музыкой. 
Ребята поняли, что в профессии ра-
диоведущего и журналиста не обой-
тись без начитанности и любопыт-
ства, оптимизма и дружелюбия, юмо-
ра и доброты.

Ну что ж, будем ждать пополнения 
журналистских рядов.

Наталья СТОЛЯРОВА.Фото автора.

Буду радиожурналистом!

Профессия воспитателя и учите-
ля — одна из самых ответственных. 
Каждый день она требует от педа-
гога заботы, внимания и терпения.

— От нее зависит практиче-
ски всё — как будет развивать-
ся жизнь на целой планете! Какие 
знания и нравственные ориенти-
ры получат дети от педагога, та-
ким и будет государство, таким 
будет мир, — отметила начальник 
управления образования админи-
страции ЗАТО г. Североморск Юлия 
Гладских.

Подготовка кадров для работы во 
флотской столице — вопрос доста-
точно актуальный. С одной стороны, 
важно сократить отток населения, 
с другой — хочется, чтобы в городе 
работали грамотные специалисты. 
Для этого в Мурманской области ре-
ализуют федеральный проект «Про-
фессионалитет». В сотрудничестве 
с вузами и учреждениями среднего 
профессионального образования 

в Североморске проводятся всевоз-
можные мероприятия.

Для ребят из гимназии это не про-
сто экскурсия, а возможность при-
мерить на себя роль наставника. 
Девятиклассница Милана Сиделе-
ва об этой профессии знает не по-
наслышке. Мама Миланы работает 
в детском саду.

— Воспитатель помогает де-
тям встать на правильный путь, 
понять, что такое хорошо и что 
такое плохо. Это тяжелая профес-
сия, она требует сил и душевно-
го тепла. Воспитатели — насто-
ящие герои! — поделилась девушка.

Продолжили встречу студентки 4 
курса педагогического колледжа — 
североморочки Екатерина и Анаста-
сия. Они рассказали о своем обу-
чении, предметах и практике, под-
черкнув, что профессия педагога 
остается одной из самых востре-
бованных в Заполярье. Девушки 
особенно гордятся современным 

Профессия
с࣢большим
сердцем

Юлия Гладских рассказала гимназистам о роли воспитателя.

После занятия малыши подарили гостям колоски, сделанные сво-
ими руками.

В детском саду «Аистёнок» прошел необычный урок — про-
фориентационный. Однако его участниками стали не малыши, 
а девятиклассники гимназии №1 Североморска. Ребятам на 
примере открытого занятия показали, как устроена работа вос-
питателя, и рассказали, почему роль педагога имеет ключевое 
значение с самого первого шага ребенка в «школу жизни».

оборудованием и возможностью 
изучать передовые технологии, ко-
торые помогут им в будущем рабо-
тать с детьми еще эффективнее.

Профориентационные встре-
чи становятся доброй традицией. 
Они помогают подросткам сделать 
осознанный выбор и увидеть: за лю-
бой профессией стоят люди, любовь 
к делу и желание приносить пользу.

— Мне всегда нравилась профес-
сия воспитателя. Это очень от-
ветственно — работать с детьми. 
Они такие жизнерадостные, такие 
маленькие, хорошенькие! Подумаю, 
может, и поменяю планы, — призна-
лась Ксения Кискичева, которая изна-
чально мечтала о другой профессии.

Когда  что-то делаешь с любовью, 
это непременно становится делом 
жизни. Возможно, именно в этот день 
 кто-то из североморских гимназистов 
впервые почувствовал: его будущее 
тоже связано с педагогикой.

Лина ДЫМОВА.  Фото автора.
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ГЛАВА ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

       от 12.09.2025 г.                     № 143
О награждении Почетной грамотой

Рассмотрев ходатайство североморского автотранспортного предприятия АО «Мурман-
скавтотранс» и руководствуясь постановлением Главы ЗАТО г.Североморск от 19.12.2017 
№ 60 «Об учреждении Почетной грамоты Главы ЗАТО г.Североморск»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
Наградить Почетной грамотой Главы ЗАТО г.Североморск за заслуги в развитии транс-

портных услуг для населения Мурманской области, успехи в труде и многолетнюю добро-
совестную работу, в связи с профессиональным праздником - Днем работника автомобиль-
ного и городского пассажирского транспорта и в честь 35-летия со дня образования Севе-
роморского автотранспортного предприятия АО «Мурманскавтотранс»:

Гелохову Оксану Андреевну - кондуктора североморского автотранспортного предпри-
ятия АО «Мурманскавтотранс»;

Смирнова Александра Юрьевича - водителя автомобиля 1 класса североморского ав-
тотранспортного предприятия АО «Мурманскавтотранс».

Глава ЗАТО г.Североморск В.В. Евменьков.

ГЛАВА ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 12.09.2025 г.                        № 144
Об объявлении Благодарности

Рассмотрев ходатайство североморского автотранспортного предприятия АО «Мурман-
скавтотранс» и руководствуясь постановлением Главы ЗАТО г.Североморск от 19.12.2017 
№ 61 «Об учреждении Благодарности Главы ЗАТО г.Североморск»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
Объявить Благодарность Главы ЗАТО г.Североморск за заслуги в развитии транспорт-

ных услуг для населения Мурманской области, успехи в труде и многолетнюю добросовест-
ную работу, в связи с профессиональным праздником - Днем работника автомобильного и 
городского пассажирского транспорта и в честь 35-летия со дня образования Северомор-
ского автотранспортного предприятия АО «Мурманскавтотранс»:

Гнусареву Андрею Михайловичу - водителю автомобиля 1 класса североморского ав-
тотранспортного предприятия АО «Мурманскавтотранс».

Глава ЗАТО г.СевероморскВ.В. Евменьков. 

ГЛАВА ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 22.09.2025 г.                       № 148
Об объявлении Благодарности

Рассмотрев ходатайство МБУ «Административно-хозяйственное и транспортное обслу-
живание» и руководствуясь постановлением Главы ЗАТО г.Североморск от 19.12.2017 № 
61 «Об учреждении Благодарности Главы ЗАТО г.Североморск»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
Объявить Благодарность Главы ЗАТО г.Североморск за добросовестный труд, профес-

сионализм и в связи с пятидесятилетием со дня рождения:
Ковалеву Владимиру Михайловичу - начальнику производственно-технического отде-

ла Муниципального бюджетного учреждения «Административно-хозяйственное и транс-
портное обслуживание».

Глава ЗАТО г.Североморск В.В. Евменьков.

ГЛАВА ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 17.10.2025 г.                     № 166
О награждении Почетной грамотой

Рассмотрев ходатайство Муниципального бюджетного учреждения «Административ-
но-хозяйственное и транспортное обслуживание» и руководствуясь постановлением Гла-
вы ЗАТО г.Североморск от 19.12.2017 № 60 «Об учреждении Почетной грамоты Главы ЗА-
ТО г.Североморск»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
Наградить Почетной грамотой Главы ЗАТО г.Североморск за много-летний добросо-

вестный труд, высокий профессионализм, безупречное исполнение должностных обязан-
ностей и в связи с юбилеем:

Мека Сергея Валериевича - водителя автомобиля транспортного отдела Муниципального 
бюджетного учреждения «Административно-хозяйственное и транспортное обслуживание».

Врио Главы ЗАТО г.Североморск В.А. Карпушкин. 

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 15.10.2025 г.                          № 1604
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 

от 01.04.2022 № 545 «Об утверждении краткосрочного плана реализации 
региональной программы капитального ремонта общего имущества 

в многоквартирных домах, расположенных на территории Мурманской области, 
на 2014-2043 годы, в муниципальном образовании ЗАТО г.Североморск на 2024 год»

В соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации, Законом Мурманской 

области от 24.06.2013 № 1631-01-ЗМО «О региональной программе капитального ремон-
та общего имущества в многоквартирных домах, расположенных на территории Мурман-
ской области», постановлением Правительства Мурманской области от 31.03.2014 № 170-
ПП «Об установлении размера предельной стоимости услуг и (или) работ по капиталь-
ному ремонту общего имущества в многоквартирном доме, которая может оплачиваться 
НКО «ФКР МО» за счет средств фонда капитального ремонта, сформированного исходя 
из минимального размера взноса на капитальный ремонт, а также за счет средств государ-
ственной, муниципальной поддержки», в целях реализации региональной программы ка-
питального ремонта общего имущества в многоквартирных домах, расположенных на тер-
ритории Мурманской области, на 2014-2043 годы, утвержденной постановлением Прави-
тельства Мурманской области от 31.03.2014 № 168-ПП, конкретизации сроков проведения 
капитального ремонта, уточнения планируемых видов услуг и работ по капитальному ре-
монту общего имущества в многоквартирных домах, администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 01.04.2022 № 545 

«Об утверждении краткосрочного плана реализации региональной программы капиталь-
ного ремонта общего имущества в многоквартирных домах, расположенных на территории 
Мурманской области, на 2014-2043 годы, в муниципальном образовании ЗАТО г. Северо-
морск на 2024 год» (далее - постановление) следующие изменения:

- приложение к постановлению изложить в редакции согласно приложению к настоя-
щему постановлению. 

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Опубликовать постановление в официальном сетевом издании «Электронный бюл-

летень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в информационно-теле-
коммуникационной сети «Интернет». 

4. Разместить постановление в газете «Североморские вести» без размещения прило-
жения к настоящему постановлению.

Врио Главы ЗАТО г.Североморск В.А. Карпушкин.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 от 15.10.2025 г.                    № 1605
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск

от 01.04.2022 № 546 «Об утверждении краткосрочного плана реализации
 региональной программы капитального ремонта общего имущества 

в многоквартирных домах, расположенных на территории Мурманской области, 
на 2014-2043 годы, в муниципальном образовании ЗАТО г.Североморск на 2025 год»

В соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации, Законом Мурманской 
области от 24.06.2013 № 1631-01-ЗМО «О региональной программе капитального ремон-
та общего имущества в многоквартирных домах, расположенных на территории Мурман-
ской области», постановлением Правительства Мурманской области от 31.03.2014 № 170-
ПП «Об установлении размера предельной стоимости услуг и (или) работ по капиталь-
ному ремонту общего имущества в многоквартирном доме, которая может оплачиваться 
НКО «ФКР МО» за счет средств фонда капитального ремонта, сформированного исходя 
из минимального размера взноса на капитальный ремонт, а также за счет средств государ-
ственной, муниципальной поддержки», в целях реализации региональной программы ка-
питального ремонта общего имущества в многоквартирных домах, расположенных на тер-
ритории Мурманской области, на 2014-2043 годы, утвержденной постановлением Прави-
тельства Мурманской области от 31.03.2014 № 168-ПП, конкретизации сроков проведения 
капитального ремонта, уточнения планируемых видов услуг и работ по капитальному ре-
монту общего имущества в многоквартирных домах, администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 01.04.2022 № 546 

«Об утверждении краткосрочного плана реализации региональной программы капиталь-
ного ремонта общего имущества в мно¬гоквартирных домах, расположенных на террито-
рии Мурманской области, на 2014-2043 годы, в муниципальном образовании ЗАТО г.Севе-
роморск на 2025 год» (далее - постановление) следующие изменения:

- приложение к постановлению изложить в редакции согласно приложению к настоя-
щему постановлению. 

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Опубликовать постановление в официальном сетевом издании «Электронный бюл-

летень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в информационно теле-
коммуникационной сети «Интернет».

4. Разместить постановление в газете «Североморские вести» без размещения прило-
жения к настоящему постановлению. 

Врио Главы ЗАТО г.Североморск В.А. Карпушкин.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 15.10.2025 г.                        № 1606
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 

от 25.04.2012 № 319 «О Программно-целевом совете ЗАТО г.Североморск»
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципаль-
ного образования городской округ ЗАТО г.Североморск Мурманской области, в связи с ка-
дровыми изменениями, администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 25.04.2012 № 319 

«О Программно-целевом совете ЗАТО г.Североморск» (далее - постановление) следую-
щие изменения:

- приложение № 2 к постановлению изложить в редакции, согласно приложению к на-
стоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Опубликовать постановление в официальном сетевом издании «Электронный бюл-

летень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в информационно-теле-
коммуникационной сети «Интернет».

4. Разместить постановление в газете «Североморские вести».
Врио Главы ЗАТО г.Североморск В.А. Карпушкин.

Приложение к постановлению администрации 

ЗАТО г.Североморск от 15.10.2025 № 1606
«Приложение № 2 к постановлению администрации

ЗАТО г.Североморск от 25.04.2012 № 319

СОСТАВ
Программно-целевого совета ЗАТО г.Североморск

Председатель совета:
Евменьков Владимир Васильевич - Глава ЗАТО г.Североморск.
Заместители Председателя совета:
Ракшина Надежда Александровна - начальник Управления финансов 
администрации ЗАТО г.Североморск;
Микляева Наталья Анатольевна - начальник отдела экономического развития админи-

страции ЗАТО г.Североморск.
Секретарь:
Лебедева Анастасия Валерьевна - ведущий специалист отдела экономического разви-

тия администрации ЗАТО г.Североморск.
Члены совета:
Гладских Юлия Владимировна - начальник Управления образования администрации 

ЗАТО г.Североморск;
Мороз Юрий Николаевич - начальник Управления культуры, спорта, молодежной поли-

тики и международных связей администрации ЗАТО г.Североморск;
Ватлина Анна Анатольевна - консультант правового отдела администрации ЗАТО г.Се-

вероморск;
Зозуля Наталья Олеговна - заместитель Главы ЗАТО г.Североморск - Председатель Ко-

митета имущественных отношений администрации ЗАТО г.Североморск;
Дурягина Маргарита Анатольевна - начальник отдела архитектуры и градостроитель-

ства администрации ЗАТО г.Североморск;
Карельская Александра Викторовна - врио Председателя Комитета по развитию город-

ского хозяйства администрации ЗАТО г.Североморск;
Шкода Елена Анатольевна - Председатель Контрольно-счетной палаты;
Загаврина Елена Викторовна - заместитель начальника бюджетного отдела Управле-

ния финансов администрации ЗАТО г.Североморск;
Ишмуратова Екатерина Владимировна - заместитель начальника правового отдела ад-

министрации ЗАТО г.Североморск;
Волошина Елена Александровна - заведующая сектором по работе с отдельными ка-

тегориями граждан администрации ЗАТО г.Североморск;
Калмыкова Дарья Сергеевна- врио начальника отдела муниципальных закупок и услуг 

администрации ЗАТО г. Североморск;
Гордеева Евгения Ивановна - Председатель Совета депутатов ЗАТО г.Североморск;
Шевченко Елена Петровна - депутат Совета депутатов ЗАТО г.Североморск;
Францискевич Олеся Николаевна - депутат Совета депутатов ЗАТО г.Североморск.».

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г.Североморск
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 15.10.2025 г.                        № 1607
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 

от 09.11.2020 № 1784 «Об утверждении Положения и состава антинаркотической 
комиссии муниципального образования ЗАТО г.Североморск»

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 18.10.2007 № 1374 «О 
дополнительных мерах по противодействию незаконному обороту наркотических средств, 
психотропных веществ и их прекурсоров», постановлением Губернатора Мурманской об-
ласти от 27.10.2011 № 118-ПГ «Об антинаркотической комиссии Мурманской области», 
решением Антинаркотической комиссии Мурманской области, утвержденным протоколом 
заседания комиссии от 31.01.2012 № 1, и в целях совершенствования межведомственно-

го взаимодействия по противодействию незаконному обороту наркотических средств, пси-
хотропных веществ и их прекурсоров, администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 09.11.2020 № 1784 

«Об утверждении Положения и состава антинаркотической комиссии муниципального об-
разования ЗАТО г.Североморск» (далее - постановление) следующие изменения:

- приложение № 2 к постановлению изложить в редакции согласно приложению к на-
стоящему постановлению.

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубли-кования.
3. Опубликовать постановление в официальном сетевом издании «Электронный бюл-

летень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в информационно теле-
коммуникационной сети «Интернет».

4. Разместить постановление в газете «Североморские вести».
Врио Главы ЗАТО г.СевероморскВ.А. Карпушкин.

Приложение к постановлению администрации

ЗАТО г.Североморск от 15.10.2025 № 1607
«Приложение № 2 к постановлению администрации

 ЗАТО г.Североморск от 09.11.2020 № 1784

СОСТАВ
антинаркотической комиссии муниципального образования ЗАТО г.Североморск

Председатель комиссии:
Евменьков Владимир Васильевич- Глава ЗАТО г.Североморск.
Заместители Председателя комиссии:
КарпушкинВиталий Александрович - Первый заместитель Главы ЗАТО г.Североморск;
Станченков 
Владимир Владимирович - начальник МО МВД России по ЗАТО г.Североморск и г.О-

стровной.
Секретарь комиссии:
Морозова Светлана Витальевна - старший инспектор СМКУ «ЕДДС».
Члены комиссии:
Гордеева Евгения Ивановна - Председатель Совета депутатов ЗАТО г.Североморск;
Бондарев Вячеслав Николаевич - иерей, руководитель прихода, оказывающий духовную 

помощь алко и наркозависимым, храма Преображения Господня г.Североморск;
Гладских Юлия Владимировна - начальник Управления образования администрации 

ЗАТО г.Североморск;
Мороз Юрий Николаевич - начальник Управления культуры, спорта, молодежной поли-

тики и международныхсвязей администрации ЗАТО г.Североморск;
КлименкоКонстантин Русланович - заведующий психиатрическим отделением ФГКУ 

«1469 ВМКГ» МО РФ;
Никоренкова Екатерина Васильевна - начальник Североморского кадрового центра ГО-

КУ ЦЗН Мурманской области;
Горбовая Татьяна Викторовна - главный врач филиала ГОБУЗ «МОКБ им. П.А.Баяндина»;
Слепцова Мария Игоревна - начальник филиала по ЗАТО г.Североморск ФКУ УИИ УФ-

СИН России по Мурманской области;
Рябых Анастасия Михайловна - директор МБУ «СИАЦ»;
Андреева Марина Валентиновна - консультант - заместитель председателя комиссии 

по делам несовершеннолетних и защите их прав городского округа ЗАТО г.Североморск;
Кущев Сергей Владимирович - заместитель начальника Североморского местного гар-

низона по военно-политической работе;
Панькова Эльвира Васильевна - психиатр-нарколог детской поликлиники филиала ГОБ-

УЗ «МОКБ им. П.А.Баяндина»;
Каменский Дмитрий Сергеевич - начальник отдела по безопасности населения адми-

нистрации ЗАТО г.Североморск.».

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г.Североморск
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 17.10.2025 г.                     № 1613
О внесении изменения в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 

от 22.09.2020 № 1486 «Об утверждении Порядка выдачи разрешения 
на выполнение авиационных работ, парашютных прыжков, демонстрационных 

полетов воздушных судов, полетов беспилотных воздушных судов 
(за исключением полетов беспилотных воздушных судов с максимальной 

взлетной массой менее 0,25 кг), подъемов привязных аэростатов над 
населенными пунктами муниципального образования ЗАТО г.Североморск, 

а также посадок (взлетов) на расположенные в границах населенных пунктов 
муниципального образования ЗАТО г.Североморск площадки, сведения о которых 

не опубликованы в документах аэронавигационной информации»
В соответствии с Воздушным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом 

от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации», Законом Российской Федерации от 14.07.92 № 3297-1 «О закры-
том административно-территориальном образовании», постановлениями Правительства 
Российской Федерации от 11.03.2010 № 138 «Об утверждении Федеральных правил ис-
пользования воздушного пространства Российской Федерации», постановлением Прави-
тельства Российской Федерации от 26.06.98 № 655 

«Об утверждении Положения об обеспечении особого режима в закрытом администра-
тивно-территориальном образовании, на территории которого расположены объекты Мини-
стерства обороны Российской Федерации», приказом Министерства транспорта Российской 
Федерации от 16.01.2012 № 6 «Об утверждении Федеральных авиационных правил «Ор-
ганизация планирования использования воздушного пространства Российской Феде¬ра-
ции», Уставом муниципального образования городской округ ЗАТО г.Североморск Мурман-
ской области, администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 22.09.2020 № 1486 

«Об утверждении Порядка выдачи разрешения на выполнение авиационных работ, пара-
шютных прыжков, демонстрационных полетов воздушных судов, полетов беспилотных воз-
душных судов (за исключением полетов беспилотных воздушных судов с максимальной 
взлетной массой менее 0,25 кг), подъемов привязных аэростатов над населенными пункта-
ми муниципального образования ЗАТО г.Североморск, а также посадок (взлетов) на распо-
ложенные в границах населенных пунктов муниципального обра-зования ЗАТО г.Северо-
морск площадки, сведения о которых не опубликованы в документах аэронавигационной 
информации» (далее - поста-новление), следующие изменения:

- в пункте 2 постановления слова «Комитет по развитию городского хозяйства админи-
страции ЗАТО г.Североморск» заменить словами «Отдел по безопасности населения ад-
министрации ЗАТО г.Североморск».

2. Приложение к постановлению изложить в следующей редакции:
- приложение № 1 к Порядку выдачи разрешения на выполнение авиационных работ, 

парашютных прыжков, демонстрационных полетов воздушных судов, полетов беспилотных 
воздушных судов (за исключением полетов беспилотных воздушных судов с максимальной 
взлетной массой менее 0,25 кг), подъемов привязных аэростатов над населенными пункта-
ми муниципального образования ЗАТО г.Североморск, а также посадок (взлетов) на распо-
ложенные в границах населенных пунктов муниципального образования ЗАТО г.Северо-
морск площадки, сведения о которых не опубликованы в документах аэронавигационной 
информации изложить в редакции согласно приложению № 1 к настоящему постановлению;

- приложение № 2 к Порядку выдачи разрешения на выполнение авиационных работ, 
парашютных прыжков, демонстрационных полетов воздушных судов, полетов беспилот-
ных воздушных судов (за исключением полетов беспилотных воздушных судов с мак-
симальной взлетной массой менее 0,25 кг), подъемов привязных аэростатов над насе-
ленными пунктами муниципального образования ЗАТО г.Североморск, а также посадок 
(взлетов) на расположенные в границах населенных пунктов муниципального образова-
ния ЗАТО г.Североморск площадки, сведения о которых не опубликованы в документах 
аэронавигационной информации изложить в редакции согласно приложению № 2 к на-
стоящему постановлению.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
4. Опубликовать постановление в официальном сетевом издании «Электронный бюл-

летень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в информационно-теле-
коммуникационной сети «Интернет».

5. Разместить постановление в газете «Североморские вести».
Врио Главы ЗАТО г.Североморск В.А. Карпушкин.

Приложение № 1 к постановлению администрации 
ЗАТО г.Североморск от 17.10.2025 № 1613

«Приложение № 1 к Порядку 

Начальнику отдела по безопасности населения администрации ЗАТО г.Североморск
от _______________________________

(наименование юридического лица; фамилия, имя, отчество физического лица)
(адрес места нахождения/жительства)

телефон: __________________________
факс: _____________________________
электронная почта: _________________

ЗАЯВЛЕНИЕ
о выдаче разрешения на выполнение авиационных работ,

парашютных прыжков, демонстрационных полетов воздушных судов,
полетов беспилотных воздушных судов (за исключением полетов беспилотных

воздушных судов с максимальной взлетной массой менее 0,25 кг),
подъемов привязных аэростатов над населенными пунктами муниципального

образования ЗАТО г.Североморск, а также посадок (взлетов)
на расположенные в границах населенных пунктов муниципального

образования ЗАТО г.Североморск площадки, сведения о которых
не опубликованы в документах аэронавигационной информации



1924 октября 2025࣢г.

Прошу выдать разрешение на выполнение над территорией населенных пунктов муни-
ципального образования ЗАТО г.Североморск:

______________________________________________________________
____(авиационных работ, парашютных прыжков, подъема привязных аэроста-
тов, демонстрационных полетов, полетов БПЛА, посадки (взлета) на площад-
ку) с целью:______________________________________________________
на воздушном судне:_______________________________________________________

(указать количество и тип воздушных судов, государственный регистрационный (опо-
знавательный) знак воздушного судна) район выполнения авиационных работ (в том 
числе при выполнении работ с исполь-зованием беспилотного гражданского воздушно-
го судна), маршруты подхода и отхода к месту выполнения авиационных работ, прохо-
дящих над территорией населенных пунктов муниципального образования ЗАТО г.Се-
вероморск, наряд сил и средств, выделяемых на выполнение авиационных работ: вре-
мя, место, высота выброски парашютистов, количество подъемов (заходов) воздушного 
судна, маршруты подхода и отхода к месту выполнения парашютных прыжков, прохо-
дящих над территорией населенных пунктов муниципального образования ЗАТО г.Се-
вероморск:время, место и высота подъема (для получения разрешения на выполне-
ние подъема привязного аэростата): время, место (зоны выполнения), высота полетов, 
маршруты подхода и отхода к месту проведения демонстрационных полетов: время, 
место (точка взлета и посадки, центр зоны полетов и радиус полетов с привязкой к кар-
те муниципального образования ЗАТО г.Североморск), высота полетов (для получения 
разрешения на выполнение полетов беспилотных воздушных судов (за исключением 
полетов беспилотных воздушных судов с максимальной взлетной массой менее 0,25 
кг): место расположения площадки, время, высота полета, маршрут подхода и отхода 
к месту посадки (взлета) (для получения разрешения на выполнение посадки (взлета) 
на расположенные в границах населенных пунктов муниципального образования ЗА-
ТО г.Североморск площадки):

__________________________________________________________________
Срок использования воздушного пространства:
дата начала использования: __________________________________________,
дата окончания использования: __________________________________________,
время использования воздушного пространства:___________________________ __

_________________________________________________________________________
(планируемое время начала и окончания использования воздушного пространства).

Приложение: ____________________________________________________________
__________________________________________________________________(докумен-
ты, прилагаемые к заявлению)

Способ получения документов:
лично _____________________________________________________________
почтовым отправлением по адресу:
_________________________________________________________________________

_______________________________________________________________

«____» ___________ 20___ г.                                   ________________________
                                                      (должность, подпись, расшифровка подписи)

Приложение № 2 к постановлению администрации 
ЗАТО г.Североморск от 17.10.2025 № 1613

«Приложение № 2 к Порядку 

РАЗРЕШЕНИЕ
на выполнение авиационных работ, парашютных прыжков,

демонстрационных полетов воздушных судов, полетов беспилотных
воздушных судов (за исключением полетов беспилотных воздушных

судов с максимальной взлетной массой менее 0,25 кг), подъемов привязных
аэростатов над населенными пунктами муниципального образования
ЗАТО г. Североморск, а также посадок (взлетов) на расположенные

в границах населенных пунктов муниципального образования
ЗАТО г.Североморск площадки, сведения о которых

не опубликованы в документах аэронавигационной информации

«__» _______ 20__ г. № _____

В соответствии с пунктом 49 Федеральных правил использования воздушного простран-
ства Российской Федерации, утвержденных постановлением Правительства Российской 
Федерации от 11.03.2010 № 138, Отдел по безопасности населения администрации ЗАТО 
г.Североморск разрешает ________________________________

(наименование юридического лица;
_________________________________________________________________________

_ фамилия, имя, отчество физического лица, свидетельство о государственной регистра-
ции, данные документа, удостоверяющего личность)

использование воздушного пространства над территорией населенных пунктов муни-
ципального образования ЗАТО г.Североморск для:

___________________________________________________________________________
(вид деятельности по использованию воздушного пространства)
на воздушном судне:  
(количество и тип воздушных судов, государственный регистрационный
(опознавательный) знак воздушного судна)
место использования воздушного пространства:_
______________________________________________________________________
(район проведения авиационных работ, демонстрационных полетов, посадочные пло-

щадки,
__________________________________________________________________
площадки приземления парашютистов, точка подъема привязного аэростата, поле-

тов БПЛА).
Срок использования воздушного пространства:

дата начала использования: __________________________________________________;
дата окончания использования: _______________________________________________;
время использования воздушного пространства:_______________________________.
Примечания:
1. Копия разрешения представляется пользователем воздушного пространства 
в соответствующие центры Единой системы организации воздушного движения Рос-

сийской Федерации.
2. Заявитель несет ответственность за достоверность и полноту представленной инфор-

мации, выполнение авиационных работ, парашютных прыжков, демонстрационных поле-
тов воздушных судов, полетов беспилотных летательных аппаратов, подъема привязных 
аэростатов над населенными пунктами муниципального образования ЗАТО г.Североморск, 
а также посадок (взлетов) на расположенные в границах населенных пунктов муниципаль-
ного образования ЗАТО г.Североморск.

3. В целях соблюдения требований, установленных Законом Российской Федерации от 
14.07.92 № 3297-1 «О закрытом административно-территориальном образовании», поста-
новлением Правительства Российской Федерации от 26.06.98 

№ 655 «Об утверждении Положения об обеспечении особого режима в закрытом адми-
нистративно-территориальном образовании, на территории которого расположены объек-
ты Министерства обороны Российской Федерации», с учетом нахождения ЗАТО г.Северо-
морск в границах Североморского аэроузла, заявителем самостоятельно осуществляется 
получение соответствующих разрешений и согласований:

1) старшего авиационного начальника Североморского аэроузла - командира войско-
вой части 49324;

2) начальника Североморского местного гарнизона;
3) Управления Федеральной службы безопасности Российской Федерации по Север-

ному флоту.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г.Североморск
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 17.10.2025 г.                       № 1614
Об утверждении основных направлений долговой политики муниципального 

образования ЗАТО г.Североморск на 2026 год и на плановый 
период 2027 и 2028 годов

В целях эффективного управления муниципальным долгом муниципального образо-
вания ЗАТО г.Североморск и принятия мер по снижению долговой нагрузки, администра-
ция ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить основные направления долговой политики муниципального образования 

ЗАТО г.Североморск на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов согласно при-
ложению к постановлению.

2. Постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 21.10.2024 № 1718 «Об утверж-
дении основных направлений долговой политики муниципального образования ЗАТО г.Севе-
роморск на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов» признать утратившим силу.

3. Постановление вступает в силу с 01 января 2026 года.
4. Опубликовать постановление в официальном сетевом издании «Электронный бюл-

летень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в информационно-теле-
коммуникационной сети «Интернет».

5. Разместить постановление в газете «Североморские вести».
Врио Главы ЗАТО г.Североморск В.А. Карпушкин

Приложение к постановлению администрации 
ЗАТО г.Североморск от 17.10.2025 № 1614

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ 
долговой политики муниципального образования ЗАТО г.Североморск 

на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов

1. Общие положения
Долговая политика муниципального образования ЗАТО г.Североморск (далее по тек-

сту - ЗАТО г.Североморск) на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов (далее - 
долговая политика) разработана в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Фе-
дерации в целях реализации ответственной долговой политики ЗАТО г.Североморск и по-
вышения ее эффективности.

Под долговой политикой понимается стратегия управления муниципальными внутренни-
ми заимствованиями ЗАТО г.Североморск (далее - заимствования), направленная на обе-
спечение потребностей ЗАТО г.Североморск в заемном финансировании, своевременное 
и полное исполнение муниципальных долговых обязательств ЗАТО г.Североморск, мини-
мизацию расходов на обслуживание муниципального внутреннего долга ЗАТО г.Северо-
морск (далее - муниципальный долг ЗАТО г.Североморск), поддержание объема и струк-
туры обязательств ЗАТО г.Североморск, исключающих их неисполнение, а также обеспе-
чение финансирования дефицита бюджета ЗАТО г.Североморск.

Долговую политику ЗАТО г.Североморск реализует Управление финансов администра-
ции ЗАТО г.Североморск (далее - Управление финансов). Информация 

о долговой политике ЗАТО г.Североморск является открытой и общедоступной. Сведе-
ния об обязательствах ЗАТО г.Североморск размещаются на официальном сайте Управле-
ния финансов и в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

2. Итоги реализации долговой политики ЗАТО г.Североморск за 2024 год 
и анализ текущего состояния муниципального долга ЗАТО г.Североморск.

Объем муниципального долга ЗАТО г.Североморск по состоянию на 01.01.2024 состав-
лял 29,6 млн. рублей, включающий в себя задолженность только по бюджетным кредитам.

Мероприятия по увеличению роста собственных доходов позволили в полном объе-
ме сократить муниципальные заимствования. По состоянию на 01 января 2025 года му-
ниципальное образование не имеет долговых обязательств. В связи с этим, бюджетные 
ассигнования на обслуживание муниципального долга ЗАТО г.Североморск в текущем го-
ду не направлялись.

Предоставление муниципальных гарантий ЗАТО г.Североморск в 2025 году не предус-
матривалось и, соответственно, гарантии не предоставлялись. 

В целях контроля за проведением муниципальными образованиями Мурманской обла-
сти ответственной заемной (долговой) политики в соответствии со статьей 107.1 Бюджетно-
го кодекса Российской Федерации Министерство финансов Мурманской области ежегодно 
осуществляет оценку долговой устойчивости муниципальных образований, по результатам 
которой в 2024 году ЗАТО г.Североморск относится к группе муници¬пальных образований 
с высоким уровнем долговой устойчивости.

Верхний предел муниципального внутреннего долга ЗАТО г.Североморск по итогам 2025 
года прогнозируется в объеме 0,0 млн. рублей.

3. Факторы, определяющие характер 
и направления долговой политики ЗАТО г.Североморск

В 2026 - 2028 годах реализация долговой политики ЗАТО г.Североморск будет осущест-
вляться с учетом основных параметров развития экономики муниципалитета.

Основными факторами, определяющими характер и направления долговой политики 
ЗАТО г.Североморск в 2026 - 2028 годах, являются:

- сохранение рисков возникновения дополнительных расходов бюджета ЗАТО г.Севе-
роморск в связи со сложившейся геополитической обстановкой и макроэкономической 
конъюнктурой;

- изменения, вносимые в бюджетное законодательство Российской Федерации;
- изменения, вносимые в законодательство Российской Федерации о налогах и сборах;
- рост расходных обязательств ЗАТО г.Североморск, связанный с обеспечением индекса-

ции заработной платы работников бюджетной сферы, ростом тарифов на работы и услуги; 
- снижение объемов дотаций, предоставляемых из вышестоящих бюджетов бюджетной 

системы Российской Федерации;
- сохранение в среднесрочной перспективе потребности в финансировании дефицита 

бюджета за счет заимствований;
Вышеперечисленные факторы оказывают влияние на изменение размера дефицита 

бюджета ЗАТО г.Североморск и необходимость его финансирования путем осуществле-
ния заимствований в экономически обоснованных объемах, не превышающих установ-
ленные ограничения.

4. Цели и задачи долговой политики ЗАТО г.Североморск
Основными целями долговой политики ЗАТО г.Североморск на 2026- 2028 годы являются:
- обеспечение сбалансированности бюджета ЗАТО г.Североморск при поддержании 

уровня долговой устойчивости;
- дальнейшее повышение эффективности осуществления муниципальных заимствова-

ний и управления муниципальным долгом ЗАТО г.Североморск.
Основными задачами долговой политики ЗАТО г.Североморск на 2026 -2028 годы яв-

ляются: 
- исполнение обязательств по обслуживанию и погашению муниципального долга в 

срок и в полном объеме; 
- оптимизация структуры муниципального долга в целях минимизации стоимости его 

обслуживания; 
- сохранение показателей и индикаторов долговой устойчивости ЗАТО г.Севе-роморск 

на 2026 - 2028 годы в пределах безопасных зон; 
- обеспечение оперативного реагирования на изменения экономической ситуации при 

осуществлении муниципальных заимствований и управлении муниципальным долгом; 
Для достижения указанных целей и выполнения поставленных задач долговая поли-

тика ЗАТО г.Североморск на 2026 - 2028 годы будет строиться исходя из соблюдения сле-
дующих принципов: 

- сохранение объема муниципального долга на экономически безопасном уровне по-
средством контроля за объемом муниципального долга и расходами на его обслуживание; 

- недопущение необоснованных заимствований посредством обеспечения взаимос-
вязи принятия решения о заимствованиях и потребностей бюджета в привлечении заем-
ных средств; 

- планирование и исполнение программ муниципальных внутренних заимство-ваний ЗА-
ТО г.Североморск в соответствии с направлениями бюджетной политики ЗАТО г.Северо-
морск и с учетом оценки и контроля рисков муниципальных заимствований; 

- гибкое реагирование на изменяющиеся условия финансовых рынков и исполь-зова-
ние наиболее оптимальных форм и сроков заимствований;

5. Инструменты реализации долговой политики ЗАТО г.Североморск
Реализация долговой политики ЗАТО г.Североморск в 2026-2028 годах будет направле-

на на поддержание муниципального долга на безопасном уровне. 
Инструментами реализации долговой политики ЗАТО г.Североморск являются:
1. Привлечение заемных средств в форме:
- краткосрочных кредитов из федерального бюджета на пополнение остатков средств 

на счете бюджета ЗАТО г.Североморск;
- бюджетных кредитов из средств областного бюджета;
- кредитов от кредитных организаций.
2. Привлечение с соответствующих казначейских счетов остатков средств муници-

пальных бюджетных и автономных учреждений ЗАТО г.Североморск, остатков средств, 
поступающих во временное распоряжение получателей средств бюджета ЗАТО г.Севе-
роморск, остатков средств участников казначейского сопровождения на единый счет 
бюджета ЗАТО г.Североморск в соответствии со статьей 236.1 Бюджетного кодекса 
Российской Федерации.

6. Анализ рисков для бюджета, возникающих в процессе управления муниципальным 
долгом 

К основным рискам, возникающим в процессе управления муниципальным долгом ЗА-
ТО г.Североморск и влияющим на эффективность долговой политики в среднесрочном 
периоде, относятся: 

- риск недостижения планируемых объемов поступления доходов бюджета; 
- риск ликвидности - отсутствие на едином счете бюджета необходимого объема средств 

для исполнения расходных обязательств в полном объеме в установленный срок; 
- процентный риск - рост стоимости рыночных заимствований (в случае привле-че-

ния заемного финансирования значительный рост расходов на обслуживание муни-ци-
пального долга); 

- риск роста муниципального долга. 
Основной мерой, принимаемой для управления рисками, связанными реализацией 

долговой политики, является принятие экономически обоснованных решений по привле-
чению заимствований для финансирования дефицита бюджета и погашения муниципаль-
ных долговых обязательств.

7. Ожидаемые результаты долговой политики ЗАТО г.Североморск
Реализация мер, предусмотренных настоящей долговой политикой ЗАТО г.Севе¬ро-

морск, позволит:
- поддерживать экономически обоснованное соотношение между потребностями в до-

полнительных финансовых ресурсах и затратами по их привлечению;
- сохранять финансовую устойчивость бюджета ЗАТО г.Североморск;
- оптимизировать бюджетные расходы на обслуживание муниципального долга и пере-

распределять высвобождающиеся ресурсы на решение приоритетных задач бюджетной 
политики ЗАТО г.Североморск.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 17.10.2025 г.                        № 1615
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 

от 03.11.2020 № 1750 «Об утверждении Положения о расчете размера 
платы за пользование жилым помещением государственного

 или муниципального жилищного фонда муниципального образования
ЗАТО г.Североморск 

для нанимателей жилых помещений по договорам коммерческого найма жилых 
помещений государственного или муниципального жилищного фонда»

В соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Жилищным кодек-
сом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», приказом 
Министерства строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федера-
ции от 27.09.2016 № 668/ПР «Об утверждении методических указаний установления раз-
мера платы за пользование жилым помещением для нанимателей жилых помещений по 
договорам социального найма и договорам найма жилых помещений государственного 

или муниципального жилищного фонда», Уставом муниципального образования город-
ской округ ЗАТО г.Североморск Мурманской области, с учетом индекса потребительских 
цен (ИПЦ), рассчитанным в соответствии с официальной статистической методологи-
ей наблюдения за потребительскими ценами на товары и услуги и расчета индексов по-
требительских цен, утвержденной приказом Росстата от 15.12.2021 № 915, администра-
ция ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 03.11.2020 № 1750 

«Об утверждении Положения о расчете размера платы за пользование жилым помеще-
нием государственного или муниципального жилищного фонда муниципального образо-
вания ЗАТО г.Североморск 

для нанимателей жилых помещений по договорам коммерческого найма жилых поме-
щений государственного или муниципального жилищного фонда» (далее - постановле-
ние) следующие изменения:

- в приложении к постановлению подпункт 2.2 пункта 2 изложить 
в редакции:
«Установить величину коэффициента соответствия платы в размере 0,8 для всех граж-

дан – нанимателей жилых помещений муниципального жилищного фонда по договорам 
коммерческого найма.».

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубли-кования.
3. Опубликовать постановление в официальном сетевом издании «Электронный бюл-

летень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в информационно-теле-
коммуникационной сети «Интернет».

4. Разместить постановление в газете «Североморские вести». 
Врио Главы ЗАТО г.Североморск В.А. Карпушкин.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 17.10.2025 г.                       № 1616
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 

от 20.02.2025 № 256 «Об определении уполномоченного органа по расходованию 
субсидий и иных межбюджетных трансфертов из областного бюджета 

бюджету ЗАТО г.Североморск»
В соответствии с Законом Мурманской области от 18.12.2024 № 3069-01-ЗМО «Об об-

ластном бюджете на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов», постановлением 
Правительства Мурманской области от 05.09.2011 № 445-ПП «О формировании, предо-
ставлении и распределении субсидий из областного бюджета местным бюджетам Мур-
манской области», государственной программой Мурманской области «Образование и 
наука», утвержденной постановлением Правительства Мурманской области от 11.11.2020 
№ 791-ПП, Правилами предоставления и распределения иных межбюджетных трансфер-
тов из областного бюджета местным бюджетам на обеспечение ежемесячных губерна-
торских поощрительных выплат руководителям органов местного самоуправления му-
ниципальных образований Мурманской области, осуществляющих управление в сфере 
образования, на территории которых проведены мероприятия по реорганизации образо-
вательных организаций в форме присоединения (слияния), и руководителям, возглавив-
шим муниципальную образовательную организацию, созданную путем реорганизации в 
форме присоединения (слияния), приведенными в приложении № 22 к государственной 
программе Мурманской области «Образование и наука», утвержденными постановле-
нием Правительства Мурманской области от 11.11.2020 № 791-ПП, решением Совета 
депутатов ЗАТО г.Североморск от 17.12.2024 № 531 «О бюджете муниципального обра-
зования ЗАТО г.Североморск на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов», муни-
ципальной программой «Развитие образования ЗАТО г.Севе¬роморск» на 2021-2027 го-
ды», утвержденной постановлением администрации ЗАТО г.Североморск от 28.02.2019 
№ 345, администрация ЗАТО г.Северо¬морск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 20.02.2025 № 256 

«Об определении уполномоченного органа по расходованию субсидий и иных межбюджет-
ных трансфертов из областного бюджета бюджету ЗАТО г.Североморск» (далее - поста-
новление) следующие изменения:

- пункт 1 постановления дополнить абзацем следующего содержания:
«- иные межбюджетные трансферты из областного бюджета на обеспечение ежемесяч-

ных губернаторских поощрительных выплат руководителям органов местного самоуправ-
ления муниципальных образований Мурманской области, осуществляющих управление в 
сфере образования, на территории которых проведены мероприятия по реорганизации об-
разовательных организаций в форме присоединения (слияния), и руководителям, возгла-
вившим муниципальную образовательную организацию, созданную путем реорганизации 
в форме присоединения (слияния).». 

2. Постановление вступает в силу со дня его подписания и распространяет свое дей-
ствие на правоотношения, возникшие с 01.09.2025.

3. Опубликовать постановление в официальном сетевом издании «Электронный бюл-
летень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в информационно-теле-
коммуникационной сети «Интернет».

4. Разместить постановление в газете «Североморские вести».
Врио Главы ЗАТО г.Североморск В.А. Карпушкин.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 17.10.2025 г.                     № 1620
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 

от 24.11.2008 № 938 «О создании Совета по вопросам малого 
и среднего предпринимательства при администрации ЗАТО г.Североморск»

В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 24.07.2007 № 
209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», 
Законом Мурманской области от 27.05.2008 № 977-01-ЗМО «О содействии развитию и го-
сударственной поддержке малого и среднего предпринимательства в Мурманской обла-
сти», Уставом муниципального образования городской округ ЗАТО г.Североморск Мурман-
ской области, администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 24.11.2008 № 938 «О 

создании Совета по вопросам малого и среднего предпринимательства при администрации 
ЗАТО г.Североморск» (далее - постановление) следующие изменения:

- приложение № 2 к постановлению изложить в новой редакции согласно приложению 
к настоящему постановлению.

2. Постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 26.10.2023 № 1918 «О вне-
сении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 24.11.2008 № 
938 «О создании Совета по вопросам малого и среднего предпринимательства при адми-
нистрации ЗАТО г.Североморск» признать утратившим силу.

3. Настоящее постановление вступает в силу с 20.10.2025.
4. Опубликовать постановление в официальном сетевом издании «Электронный бюл-

летень органов местного самоуправления ЗАТО г.Севе¬роморск» в информационно-теле-
коммуникационной сети Интернет.

5. Разместить постановление в газете «Североморские вести».
Врио Главы ЗАТО г.СевероморскВ.А. Карпушкин.

Приложение к постановлению администрации
ЗАТО г.Североморск от 17.10.2025 № 1620

«Приложение № 2 к постановлению администрации
ЗАТО г.Североморск от 24.11.2008 № 938

СОСТАВ 
Совета по вопросам малого и среднего предпринимательства

при администрации ЗАТО г.Североморск

Председатель Совета:
Клапоцкая Анна Александровна - заместитель Главы ЗАТО г.Североморск.
Заместитель Председателя Совета:
Микляева Наталья Анатольевна - начальник отдела экономического развития 
администрации ЗАТО г.Североморск.
Секретарь:
Бобрышева Екатерина Анатольевна - консультант отдела экономического развития ад-

министрации ЗАТО г.Североморск.
Члены Совета:
Зозуля Наталья Олеговна - Председатель Комитета имущественных отношений адми-

нистрации ЗАТО г.Североморск»;
Алексеева Ирина Владимировна - консультант бюджетного отдела Управления
финансов администрации ЗАТО г.Североморск;
Ватлина Анна Анатольевна - консультант правового отдела 
администрации ЗАТО г.Североморск;
Гапеев Антон Игоревич - исполнительный директор автономной некоммерческой орга-

низации «Центр гуманитарных исследований 
и консультирования в социальной сфере»;
Алипова Екатерина Владимировна - исполнительный директор Союза предпринима-

телей ЗАТО г.Североморск;
Чеботарь Виктория Витальевна - депутат Совета депутатов ЗАТО г.Североморск, инди-

видуальный предприниматель;
Мордасов Святослав Владимирович - депутат Совета депутатов ЗАТО г.Североморск, 

индивидуальный предприниматель;
Печегина Елена Дмитриевна - директор частного образовательного учреждения до-

полнительного образования «Центр «Юный умник», индивидуальный предприниматель;
Гаева Елена Викторовна - индивидуальный предприниматель;
Солдатова Инна Тимуровна - индивидуальный предприниматель;
Лобынцев Данил Анатольевич - индивидуальный предприниматель;
Жабина Кристина Эдуардовна - индивидуальный предприниматель;
Власова Наталья Сергеевна - индивидуальный предприниматель.».
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Только палки и хороший на-
строй. А еще — инструктор, ко-
торый дает правильные реко-
мендации. Это всё, что нужно 
для занятий скандинавской 
ходьбой. На мастер- класс 
и пробную прогулку к трене-
ру Юрию Дронову в минув-
шее воскресенье пришли как 
новички, так и опытные спор-
тсмены. Новые навыки с удо-
вольствием осваивали не 
только участники 50+, но и мо-
лодые участники.

Здоровый образ жизни — са-
мый лучший помощник в борь-
бе со стрессом. А скандина-
вская ходьба, которую также 
называют нордической, фин-
ской, северной, — улучшает 
работу сердца, легких и мозга, 
тренирует мышцы тела, укре-

Организовали театрализо-
ванное шоу педагоги и уче-
ники школы №12.

Путь к࣢долголетию
пляет суставы, помогает сни-
зить уровень холестерина.

Как поделились участники 
группы, такие прогулки при-
носят максимум пользы для 
здоровья. Гулять в хорошей 
компании и совершенно бес-
платно — приятней вдвой не. 
Особенно актуален этот вид 
спорта в преддверии поляр-
ной ночи, когда северянам 
особенно не хватает вита-
минов и солнечного света.

Следующее занятие «скан-
динавов» пройдет 26 октя-
бря в 12.00 в городском пар-
ке. Ограничений по возрасту 
нет. Следите за новостями на 
сайте и в группе газеты «Се-
вероморские Вести».

Людмила РОМАНОВА.
Фото автора.

Возможность пообщаться, поддержать физиче-
скую форму и получить заряд бодрости — в об-
новленном парке флотской столицы активные се-
вероморцы занимаются скандинавской ходьбой. 
Тренировки проходят в рамках губернаторского 
проекта «Северное долголетие».

Был бы чай погорячей!

Каждую пятницу, субботу и воскресенье в город-
ском парке разворачивается торговля. А учрежде-
ния культуры и образования Североморска раду-
ют разнообразной развлекательной программой. 
В конце прошлой недели прогуливающиеся стали 
свидетелями костюмированного представления 
«Да здравствует ярмарка!».

— Учили дети долго, 
а репетировали не очень 
много: учебный процесс, мы 

не можем часто «срывать» 
детей с занятий. Но мы за-
нимали переменки. Перед 
выступлением два дня го-
товились основательно. Хо-
лодно, конечно, ребятки за-
мерзли, но я думаю, что они 
постарались. Молодцы! — 
с гордостью за ребят говорит 
советник директора по воспи-
тательной работе школы №12 
Наталья Сергеева.

Что и говорить, октябрь-
ский ветер продувал на-
сквозь и ноги сами пуска-
лись в пляс. Плохая погода 
не смогла испугать настоя-
щих артистов. А в том, что 
ребята искренне загорелись 
идеей сделать праздник не-
поддельным и рассказать 
всем о том, что такое ярмар-
ка, сомневаться не приходи-
лось. Все выступления были 

яркими, творческими, позна-
вательными.

— Петрушка — это 
шут, который веселит лю-
дей, — рассказал Матвей Ка-
рачков. — Мне очень нравит-
ся эта роль, я готов в ней 
еще играть очень долго. Мне 
очень нравится выступать, 
нравится это всё учить.

Задача, которую постави-
ли себе устроители шоу, — 
выступить в качестве зазы-
вал на ярмарке в городском 
парке. К сожалению, торгов-
ля велась не очень бойко, но 
палатка со сладкой ватой, ко-
нечно, не могла не привлечь 
внимания и случайных про-
хожих, и самих артистов. Од-
нако в момент представления 
все взгляды были устремле-
ны только на ряженых: да-да, 
ребята выступали в костюмах, 

таких же как у наших предков 
на ярмарочных балаганах. 
Они очень задорно исполня-
ли песни, дружно водили хоро-
воды, предлагали игры и пред-
ставляли сценки.

Несмотря на длительную 
подготовку и необходимость 
заучивать тексты, юные арти-
сты готовы повторить пред-
ставление.

— Я был продавцом шари-
ков, ради детворы, ради кон-
церта было всё сделано. Учил 
слова, но там их мало было. 
Мне нравится быть таким 
артистом, — поделился Сте-
пан Аникин.

— Если бы не было такого 
сильного холода, тогда было 
бы легче. А так вот мороз-
но, посложнее выступать. Но 
всё равно всё получилось, — 
искренне рад Влад Хальзев.

Вполне возможно, что мы 
ещё увидим ребят из 12 шко-
лы с театрализацией в город-
ском парке. Во всяком случае, 
планы такие есть. И есть инте-
ресные задумки.

— Запланировано в ноя-
бре, но насколько получит-
ся так, как бы мы хотели? 
Я думаю, что, наверное, да. 
Мы бы ещё раз сыграли, — 
поделилась Наталья Сергее-
ва. — Может быть, мы  что-то 
добавим,  какие-то игры. Мо-
жет быть, приведут побольше 
детей на ярмарку. Думаю, что 
повторим.

В предстоящий уикенд ме-
роприятия также запланиро-
ваны. Приходите, на товары 
посмотрите! Свои умения по-
кажите!

Станислава КРАСИЛЬНИКОВА.
Фото автора.
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