
Издается
с 1972 г.

20 декабря
2024 г.

s-vesti.ru

№50
12+

Ф
от

о 
Л

ьв
а 

Ф
Е

Д
О

С
Е

Е
ВА

.

НОВОСТИ

Руководитель МРОО «Семейный очаг» Алла Денисова на минувшей неделе получила из рук губернатора Андрея Чи-
биса особый знак «За заслуги в добровольческой деятельности», а несколько волонтеров организации – благодар-
ственные письма. Но столь же неравнодушных североморцев во флотской столице немало. И чтобы рассказать 
горожанам о волонтерских объединениях нашего ЗАТО, о том, как пополнить ряды бескорыстно совершающих до-
брые дела, в ЦДМ прошла встреча «Настоящий Североморск». Материал читайте на стр. 5.

Проводится конкурс 
грантов

В Североморске проходит конкурсный отбор 
на предоставление грантов начинающим пред-
принимателям.

К участию приглашаются субъекты мало-
го и среднего предпринимательства ЗАТО, от-
крывающие собственное дело. Максималь-
ная сумма субсидии — 500 тыс. руб. Заявки 
на участие принимаются до 23 декабря вклю-
чительно через систему «Электронный бюд-
жет»: https://promote.budget.gov.ru/public/minfin/
selection.

Консультацию можно получить в Отделе эко-
номического развития администрации ЗАТО: 
ул. Ломоносова, 4, каб. 14, 26; тел.: 8 (815–37) 
4–95–14, 4–95–26; econom@citysever.ru.

На Севере — тепло!
21 декабря вблизи дома № 11 по ул. Воров-

ского начнет работу традиционная празднич-
ная ярмарка «На Севере — тепло!» (0+).

В торговых рядах северяне и гости города 
смогут приобрести ёлки и еловые компози-
ции, новогодние подарки, украшения для до-

ма, продукцию из оленины и рыбные делика-
тесы от местных производителей. Региональ-
ные предприниматели удивят разнообразием 
вкусов блюд арктической кухни и ароматных 
безалкогольных напитков.

Все желающие смогут сфотографироваться 
в тематической фотозоне, пройтись по сказоч-
ному ледяному лабиринту, отправить новогод-
нюю открытку в любую точку России из Почто-
вого домика, поучаствовать в развлекательной 
программе и мастер- классах.

Время работы ярмарки: с 21 по 30 декабря 
с 12.00 до 20.00, 31 декабря с 12.00 до 18.00, 
с 1 по 8 января с 12.00 до 20.00.

Расписание мастер- классов и развлекатель-
ных мероприятий смотрите в официальном па-
блике организаторов АНО «СпортКульт51».

Ни дня без песни
21 декабря в 15.00 в Центральной город-

ской библиотеке им. Л. Крейна состоится ве-
чер памяти Михаила Иванова «Ни дня без пес-
ни» (12+).

Участники встречи вспомнят лучшие мо-
менты выступлений лирического баритона Ан-
самбля песни и пляски Северного флота и со-

листа народного самодеятельного коллектива 
ансамбля солистов «Виола», услышат песни 
в исполнении Анны Кузнецовой, Ольги Худи-
евой, Вадима Срубишека под аккомпанемент 
Вячеслава и Анны Бобровых.

Будет чисто
В преддверии Нового года подрядчик по вы-

возу мусора будет работать в усиленном ре-
жиме. По опыту предыдущих лет с 27 декабря 
частота вывоза мусора с контейнерных площа-
док будет увеличена.

Этот вопрос глава ЗАТО Североморск Вла-
димир Евменьков подробно обсудил на рабо-
чем совещании с председателем Комитета по 
развитию городского хозяйства Денисом Горбу-
новым и руководителем ООО «Севстрой» Ев-
гением Затоной.

Прием граждан
26 декабря с 17.00 до 18.00 прием по обра-

щениям граждан проведет депутат Совета де-
путатов Галина Пузикова.

Место приема: ул. Сафонова, 13. Предвари-
тельная запись по тел.: 8 (815–37) 4–93–26 или 
8 (950) 894–11–37.

В МФЦ расскажут 
о долгах

В МФЦ теперь можно получить информацию 
о задолженности по налоговым платежам и на-
численных пенях.

При обращении гражданина в МФЦ за ус-
лугой Федеральной налоговой службы Рос-
сии сотрудник центра направит в ГИС ГМП 
запрос, содержащий ИНН налогоплатель-
щика для поиска извещений о начислении. 
После поступления ответа он предоставит 
плательщику информацию из ГИС ГМП, не-
обходимую для уплаты денежных средств, 
в том числе при наличии задолженности - 
платежный документ, который выдается за-
явителю.

Напоминаем: всем, кто не оплатил налог на 
имущество физических лиц до 1 декабря, на-
числяются пени за каждый день пропуска сро-
ка оплаты налога.

С 2024 года налоговые уведомления не на-
правляются плательщику, если общая сумма 
налогов составляет менее 300 рублей. Без 
выставления пеней эта сумма переносятся на 
следующий налоговый период.
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В этом году на эти цели из фе-
дерального и областного бюд-
жетов было выделено более 
16,5 млн. руб лей. Это позволи-
ло провести полный комплекс 
восстановительных работ жилых 
помещений. Проведена замена 
межкомнатных и входных дверей, 
полов, старых деревянных окон 
на новые пластиковые, установ-
лено новое сантехническое обо-

Депутаты согласовали на 
должность заместителя гла-
вы ЗАТО, председателя Коми-
тета имущественных отноше-
ний Наталью Зозулю. Также 
на должность директора уч-
реждения «Административно- 
хозяйственное и транспортное 
обслуживание» согласована кан-
дидатура Алексея Сергеенкова.

О проекте Решения о внесении 
изменений и дополнений в Устав 
ЗАТО Североморск доложил при-
сутствующим Евгений Алексеев. 
Далее Устав с изменениями будет 
передан в Министерство юсти-
ции, затем опубликован в газете 
«Североморские вести».

Поддержали депутаты вне-
сение изменений в бюджеты 
ЗАТО на 2024 год и плановый пе-
риод 2025 и 2026 годов, а также 
на 2025 год и плановый период 

Горсовет под ёлочку

Арина Берац, победительница первого регионального тура Всерос-
сийской олимпиады по избирательному праву и успешная участни-
ца второго тура, получила благодарность и сертификат победителя 
из рук Ирины Жуковской.

Работа в Совете депутатов в предновогодние дни особенно напряженная - уходящий год, как и наступа-
ющий, требуют принятия знаковых решений.

С࣢новым домом!

17 декабря под председа-
тельством Евгения Алексе-
ева состоялось заседание 
Совета депутатов ЗАТО Се-
вероморск. В работе Совета 
принял участие глава ЗАТО 
Владимир Евменьков.

2026 и 2027 годов. Об изменени-
ях доложила начальник Управле-
ния финансов Надежда Ракшина.

О Прогнозном плане привати-
зации муниципального имуще-
ства на 2025 год рассказала На-
талья Зозуля, и.  о. заместите-
ля главы ЗАТО — председателя 
КИО. В план включены 4 объек-
та недвижимости и 12 движимых 
объектов.

Получать награды почетно 
и приятно, особенно под Новый 
год. Присутствующий на заседа-
нии депутат Мурманской област-
ной думы Станислав Гонтарь по 
поручению председателя облду-
мы вручил Почетную грамоту се-
вероморскому депутату Роману 
Павликовскому, руководителю се-
вероморского производственного 
отделения АО «Мурманоблгаз», 
за добросовестный труд и высо-
кий профессионализм.

Добрые слова от руководите-
ля муниципалитета прозвуча-
ли в адрес североморских спор-
тсменов и тренеров ДЮСШ-1 
в связи с 65-летием учреждения, 
многолетним плодотворным тру-
дом и весомым личным вкладом 
в развитие физической культу-
ры нашего ЗАТО и Мурманской 
области в целом. Почетные гра-

моты регионального Минспор-
та Владимир Евменьков вручил 
тренерам- преподавателям Оль-
ге Агуповой и Сергею Миронову. 
Благодарность главы ЗАТО Се-
вероморск вручена тренерам- 
преподавателям Виктору Маври-
чеву и Дарье Стриговой.

Благодарностью главы ЗАТО 
Североморск награждена глав-
ный бухгалтер Централизованной 
бухгалтерии Управления культу-
ры, спорта, молодежной полити-
ки и международных связей Еле-
на Беличенко.

Благодарственным письмом 
Совета депутатов ЗАТО Северо-
морск за добросовестный труд, 
профессионализм,  большой 
личный вклад в художественно- 
эстетическое образование под-
растающего поколения юных 
северян награждена Лидия 
Павлова — директор Детской му-
зыкальной школы им. Э. С. Па-
стернак.

Потрудились в этом году на 
славу ученики школы №7 и гимна-
зии №1. Школьники показали вы-
сокий уровень знаний на первом 
туре регионального этапа Всерос-
сийской олимпиады школьников 
по вопросам избирательного пра-
ва и избирательного процесса, за 

что и были награждены Благодар-
ностью председателя избиратель-
ной комиссии Мурманской обла-
сти.

— Наши ребята всегда в чис-
ле участников Всероссийской 
олимпиады, особенно приятно, 
что они успешны, несмотря на 
то, что избирательное право не 
является отдельным предметом 
в школьной программе, — отме-
тила Ирина Жуковская, предсе-

датель Североморской терри-
ториальной избирательной ко-
миссии. — Уверена, что знания, 
полученные ими в процессе под-
готовки, помогут им и в учебной 
деятельности, и в дальнейшем 
в профессии, и в жизни. Благо-
дарю и педагогов за качествен-
ную подготовку участников ре-
гионального этапа олимпиады.

Наталья СТОЛЯРОВА.
Фото автора и Ирины КУЗЬМИНОЙ.

Еще 19 пустующих квартир 
отремонтированы в рамках 
программы реновации ЗАТО, 
инициированной губерна-
тором Мурманской области 
Андреем Чибисом и под-
держанной Президентом РФ 
Владимиром Путиным.

рудование, стеновые панели, на-
польная плитка в ванной комна-
те и санузле, приобретены новые 
электрические и газовые плиты, 
проведена замена. Стены ошту-
катурены, оклеены. Приведены 
в порядок потолки.

Одними из первых ордера на 
жилье получили семьи военнос-
лужащих. Совсем скоро новосе-
лье отпразднуют кадровый офи-
цер Владислав Алькаев со своей 
супругой и сыном, а также семья 
учителя английского языка гимна-
зии № 1 Светланы Глуховской. Во 
вторник они осмотрели свои квар-
тиры вместе с главой ЗАТО Вла-
димиром Евменьковым. Впечат-
ления и у руководителя муници-
палитета, и у будущих жильцов 
самые положительные — в отре-
монтированных квартирах уютно 
и комфортно.

— Мы продолжаем подводить 
итоги мероприятий, которые 
были реализованы в нашем му-
ниципалитете в рамках рено-
вации в 2024 году. Ремонт пу-
стующего жилья — важный блок 
программы. Эти квартиры были 
в плачевном состоянии, непри-
годны для проживания. А меж-
ду тем спрос на служебное жи-
лье, в том числе и среди воен-
нослужащих, есть. Результат 
проведенных работ мы сегод-
ня оценили. Очень приятно, что 
все семьи довольны, готовят-
ся к переезду. Программа будет 
продолжена. В следующем го-
ду мы отремонтируем еще 34 
квартиры, — резюмировал гла-
ва ЗАТО Североморск Владимир 
Евменьков.

Анна ВИННИЦКАЯ.
Фото автора.

Наталья Зозуля.Алексей Сергеенков.

Владимир Евменьков поздравляет с новосельем Светлану Глуховскую.
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Андрей Чибис сообщил, что за 
5 лет в регионе в полтора раза сни-
зился уровень бедности населения 
и в 3,5 раза сократился уровень 
безработицы. С 2020 года в Мур-
манской области создано свыше 
31 тысячи временных рабочих мест 
в рамках губернаторского проекта 
«Работа рядом»:

— В 2024 году проект обеспе-
чил временное трудоустройство 
более 8,5 тысячи северян или 
173% от того плана, который мы 
себе ставили. Важно отметить, 
что в этом году мы приняли ре-
шение распространить програм-
му также на наше старшее поко-
ление, пенсионеров, поэтому ожи-
даем, что в 2025 году показатель 
станет еще выше. В бюджете 
на реализацию проекта заложи-
ли 200 млн руб лей. Важно также 
отметить, хотя это и не тема 

По Северу
с࣢«навигатором»

Напомним, соцконтракт — это 
помощь в поиске работы, прео-
долении сложной жизненной си-
туации или открытии собствен-
ного дела. Заключить его могут 
малообеспеченные семьи и оди-
нокопроживающие граждане, чей 
доход не превышает уровня про-
житочного минимума, установ-
ленного в регионе.

Жительнице флотской столицы 
Алене Шемелиной соцконтракт 
помог стать проводником на край 
земли.

Алена работала в такси, мно-
го путешествовала и мечтала по-
казывать другим красивые и уди-
вительные места Кольского по-
луострова. Реализовать мечту 
помогли в Североморском цен-
тре социальной поддержки насе-

Одной из тем оперативного совещания стала реализация 
стратегического плана «На Севере — жить» в сфере соци-
ального развития в 2024 году. Губернатор Андрей Чибис 
подчеркнул, что этот год Президент России Владимир Пути-
ным объявил Годом семьи, и особенно отметил выполнение 
нашим регионом прямых поручений главы государства.

социального блока, новых рабо-
чих мест в регионе создано более 
8,5 тысяч, это рост с точки зре-
ния экономического развития, — 
подчеркнул Андрей Чибис.

Глава региона отметил, что 
в Мурманской области действует 
порядка 70 мер социальной под-
держки. Важно, что все они для 
удобства нашего населения пре-
доставляются в электронном виде.

— Некоторые ключевые по-
казатели. За 2024 год заключе-
ны 1073 социальных контракта, 
а всего за 5 лет — более 7 ты-
сяч. Это позволяет семьям запу-
стить свое дело, выйти из про-
блемной ситуации, мера пользу-
ется большой популярностью. 
Соцподдержку по оплате проез-
да в 2024 году получили более чем 
2 тысячи северян. За 5 лет мы 
отремонтировали более 80% со-
циальных учреждений. В 2024 году 
завершены работы по улучшению 
условий в учреждениях соцобслу-
живания для 473 человек на сум-
му около 69 млн руб лей, — сооб-
щил Андрей Чибис.

Отдельно глава региона остано-
вился на мерах поддержки семей 
с детьми. Так, в 2024 году вручены 
подарочные наборы более 4,5 ты-
сячам новорожденных, выдан 1221 
сертификат на региональный мате-
ринский капитал, выплачена «зар-
плата мамы» более чем 4,7 тыся-
чам семей.

— И на этом мы не останав-
ливаемся. С 2025 года мы реши-
ли запустить два новых проекта: 
«Зарплата мамы 2.0» на второго 
ребенка для нуждающихся семей 
и «Родовая сумка» для женщин, по-
ступающих в роддом. На обе «зар-
платы мамы» и «родовые сумки» 
в бюджете 2025 года запланирова-
но более 740 млн руб лей, — отметил 
губернатор.

Как подчеркнул Андрей Чибис, 
пятая часть средств бюджета 
2025 года предусмотрена на соци-
альную поддержку разных катего-
рий населения.

На оперативном совещании в рам-
ках доклада о ходе реализации стра-
тегического плана «На Севере — 
жить» в сфере социального развития 
в 2024 году министр труда и социаль-
ного развития Сергей Мякишев на-
помнил о том, что по поручению гу-
бернатора Мурманской области в те-
кущем году был успешно запущен 
сервис «Социальный навигатор Мур-
манской области». Этот инноваци-
онный инструмент создан для упро-
щения и улучшения доступа к ин-
формации о социальных гарантиях, 
предоставляемых жителям региона.

— «Социальный навигатор» на-
правлен на повышение уровня ин-
формированности населения о ме-
рах социальной поддержки. С ним 
жители смогут легко ознакомить-
ся с условиями получения различ-
ных видов помощи, способами их 
оформления и организациями, от-
ветственными за их предоставле-
ние, — объяснил Сергей Мякишев.

В «навигаторе» есть строка поис-
ка: если вы уже знаете, какую кон-
кретную меру поддержки ищете, 
просто введите часть названия — 
и система мгновенно отфильтрует 
подходящие варианты, предоста-

Мечта о своем деле
С помощью социального контракта можно воплотить меч-
ту, пройти переобучение, получить финансовую поддержку. 
Только за прошлый год соцконтракт заключили более 50 се-
вероморцев, около половины из них воспользовались финан-
совой поддержкой для открытия своего бизнеса.

вив наиболее актуальные предло-
жения. Возможен подбор по филь-
трам: укажите несколько данных 
о себе — и система подберет наибо-
лее подходящие меры, поднимая их 
в начало списка. Есть в этом серви-
се и поиск по разделам: в этом режи-
ме меры поддержки сгруппированы 
по направлениям, что позволяет бы-
стро находить нужную информацию.

Каждое описание меры поддерж-
ки содержит не только условия пре-
доставления и информацию об ор-
ганизациях, которые ее реализуют, 
но и прямую ссылку на портал «Го-
суслуги» или Региональный портал 
электронных услуг Мурманской об-
ласти для удобства подачи заявле-
ний в электронном виде.

Кроме того, сервис включает 
возможность сбора обратной свя-
зи от жителей региона. По ссылке 
https://sn.gov-murman.ru/ пользо-
ватели могут напрямую оставлять 
свои предложения и замечания по 
работе «Социального навигатора», 
а также идеи по его дальнейшему 
развитию.

«Социальный навигатор Мур-
манской области» продолжает 
оказывать необходимую поддерж-
ку жителям региона, и с каждым 
днем число обращений приближа-
ется к отметке в 5 тысяч, что под-
тверждает значимость и востребо-
ванность сервиса.

Подготовила Анна ТВЕРДОВА.
Фото с сайта правительства области.

ления — рассказали о возможно-
стях, которые открывает заклю-
чение социального контракта 
начинающим предпринимателям.

— Нужно было составить биз-
нес-план, доказать, что мой про-
ект стоит вложений. Весь про-
цесс оказался непростым, но 
мне очень помогли сотрудни-
ки Центра, за что я им искрен-
не благодарна. Я подала заявле-
ние. Предоставила бизнес-план. 
После его одобрения подписа-
ла социальный контракт и по-
лучила 350 тысяч руб лей. Эти 
деньги я использовала на покуп-
ку внедорожника, который стал 
не просто инструментом, а на-
стоящим спутником в моем де-
ле. Без этой помощи начать бы-
ло бы намного сложнее, поэтому 

я бесконечно благодарна за под-
держку, которая стала для меня 
началом большого пути, — рас-
сказала Алена.

Девушка открыла бизнес по ор-
ганизации грузопассажирских пе-
ревозок, в том числе по доставке 
малых туристических и экскурси-
онных групп по маршрутам Коль-
ского полуострова.

— Я организую не просто ту-
ры, а душевные путешествия. 
Стараюсь показать людям не 
только известные места, но 
и скрытые уголки нашего края, 
которые дороги моему серд-
цу. Для меня важно, чтобы каж-
дый, кто отправляется со мной 
в путь, чувствовал, что мы от-
крываем  что-то особенное вме-
сте, — делится Алена.

Еще одна североморка — На-
талья Топтыгина — открыла свой 
косметический салон. Благода-
ря полученной помощи женщина 
приобрела современное обору-
дование, зеркала с подсветкой, 
удобные профессиональные крес-
ла, стеллажи. Заниматься поис-

ком помещения, создавать ин-
терьер, особую атмосферу уюта 
и спокойствия ей помогли уверен-
ность в себе, любовь к своему де-
лу и финансовая поддержка го-
сударства.

— Конечно,  было страш-
но, особенно, когда у тебя нет 
стартового капитала и нико-
го, кто может поддержать фи-
нансово, — рассказывает Ната-
лья Топтыгина. — По образова-
нию я бухгалтер, но получив 
диплом, столкнулась с трудно-
стями в поиске работы. Без опы-
та не берут, опыт негде нара-
ботать. А поскольку индустрия 
красоты всегда меня привлека-
ла, я решила попробовать. На-
чала учиться, получила допол-
нительную специа льность, 
практиковалась. О том, что на 
осуществление индивидуаль-
ной предпринимательской де-
ятельности гражданам могут 
предоставить адресную госу-
дарственную социальную по-
мощь, узнала по «сарафанному 
радио». Чтобы проверить полу-

ченную информацию, обратилась 
в Североморский межрайонный 
центр социальной поддержки на-
селения. Специалисты Центра 
подробно объяснили, какие усло-
вия, сроки, обязательства необ-
ходимо соблюдать по социально-
му контракту.

Получить консультации по во-
просам заключения соцконтрак-
та, помощь в оформлении необ-
ходимых документов, профессио-
нальное сопровождение на время 
исполнения обязательств по соц-
контракту можно у специалистов 
Североморского межрайонного 
центра социальной поддержки 
населения по адресу: ул. Ломо-
носова, 8, тел. 8 (815–37) 4–80–
77. Также узнать об особенностях 
заключения социального контрак-
та можно на сайтах регионально-
го Министерства труда и социаль-
ного развития, Североморского 
межрайонного центра социаль-
ной поддержки населения.

По информации Североморского 
межрайонного центра социальной 

поддержки населения.

Сергей Мякишев на совещании напомнил о преимуществах сервиса 
«Социальный навигатор».

Андрей Чибис рассказал о сфере соцразвития в рамках реализации 
плана «На Севере — жить».

QR-код для перехода на сервис 
«Социальный навигатор».
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В эту субботу — день 
зимнего солнцестоя-
ния (в краях, где зимой 
есть солнце), а в вос-
кресенье, 22 декабря, 
праздник у тех, чья про-
фессия связана с те-
плом и светом — энер-
гетиков.

Заменить солнце — задача 
не из легких, особенно в ус-
ловиях полярной ночи, мо-
розов и штормовых ветров 
Заполярья. Справляться 
с трудностями теплоэнер-
гетикам помогает любовь 
к профессии, ответствен-
ное отношение к делу и под-
держка коллег.

Североморец Алексей 
Иванович Ганзя 23 года отдал 
выбранной еще в молодости 
профессии электрогазосвар-
щика, из них 18 лет трудится 
в североморских теплосетях. 
Сегодня он опытный специ-
алист высшей квалифика-
ции — электрогазосварщик 6 
разряда Единой ремонтной 
службы филиала АО «МЭС» 
«Североморская теплосеть», 
это значит, что он может вы-
полнять особо сложные и от-
ветственные сварочные ра-
боты, руководить бригадой 
на объекте.

Алексей увлекся механиз-
мами, металлами, сваркой 
еще в школе, вместе с от-
цом в гараже ремонтировал 
машины, велосипеды, само-
каты. Закончил СШ № 7, про-
должил образование в Рос-
ляковском профессиональ-
ном лицее № 19.

— Еще подростком по-
нял, что сварка — это 
мое, — рассказывает Алек-
сей Иванович. — Отучил-
ся в профлицее, получил 
сразу несколько профес-
сиональных направлений, 
два основных: «слесарь- 
судоремонтник» и «элек-
трогазосварщик». Такие 
специальности в руках да-
вали мне широкий выбор — 
мог устроиться на судоре-
монтный завод, в док, или 
на ходовой корабль, ремон-
тировать и обслуживать 
любые конструкции, а мог 
выполнять сварочные рабо-
ты на теплосетях, устра-
нять дефекты, ремонти-
ровать трубы, узлы, обо-
рудование на котельных. 
Выбрал второе.

Сначала трудился в воин-
ской части, в бригаде ПВО. 
В ведении флотской комму-
нальной службы находилось 
теплоснабжение зданий в/ч, 
казарм, отапливаемых скла-
дов, поддержание в исправ-
ности ведомственных ко-
тельных и теплосетей, так 
что работы хватало. Здесь 
же Алексей Иванович при-
обрел и первый опыт само-
стоятельной сварки.

— После службы в армии 
устроился в в/ч, за плечами 
только профучилище, по-
этому поначалу меня обу-
чал мой напарник Вадим Ко-
вальчук, — вспоминает Алек-
сей Иванович. — Под его 
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 Тепло — дело семейное

Генеральный директор АО «МЭС»
Алексей Лыженков:

 – Уважаемые коллеги! От всей души поздравляю вас с про-
фессиональным праздником – Днем энергетика!

Филиал АО «МЭС» «Североморская теплосеть» — это 11 ко-
тельных, более 74 км сетей и почти 700 сотрудников, которые без 

преувеличения стоят на страже тепла и уюта в домах североморцев.
Вам выпала большая честь и ответственность принять вахту у энер-

гетиков, построивших действующие объекты коммунальной инфраструктуры. Настал 
час модернизировать систему теплоснабжения Североморска, заложить фундамент 
для развития города и будущих поколений. Впереди у нас много работы по замене те-
пловых сетей и котельного оборудования. Убежден, вы успешно справитесь с постав-
ленными задачами! Ведь ваш добросовестный и самоотверженный труд — залог каче-
ства жизни и хорошего настроения жителей столицы Северного флота. Пусть в вашей 
жизни будет как можно меньше внештатных ситуаций! Желаю вам крепкого здоровья, 
благополучия и счастья! С праздником!

опытным руководством 
я и проработал полго-
да, и тут у него отпуск, 
я остался один, а это на-
чало осени. Как же медлен-
но я тогда варил… Опасал-
ся, что сделаю не так, а вся 
 ответственность-то на 
мне теперь. Впереди был 
пуск отопления в казармы, 
от моей работы зависе-
ло здоровье людей, их ком-
форт. Собрался и все сде-
лал правильно, тепло по-
шло к людям — это был 
тот самый момент, когда 
я еще раз убедился в пра-
вильности своего выбора 
профессии.

В Североморские тепло-
сети Алексей Иванович при-
шел 1 сентября 2006 года. 
Сегодня обычный день элек-
трогазосварщика 6 разряда 
состоит из обязательного ин-
структажа, облачения в спе-
цодежду, получения наряда, 
объяснения бригаде задач 
на смену, сбора оборудова-
ния, инструментов, запча-
стей, материалов, выезда 
на место работы. И здесь ге-
ография широкая — помимо 
котельных и трубопроводов 
во флотской столице и ее 
отдаленных улиц — Восточ-
ной и Кортик, бригада Алек-
сея Ивановича обслужива-
ет все поселки нашего ЗАТО 
плюс мурманский микрорай-
он Росляково.

— Основная работа — 
демонтаж и монтаж, устра-
нение течей на сетях, на 
котельных, ремонт запор-
ной арматуры, — рассказы-
вает североморец. — Разни-
цы в работе летом или зи-
мой я особо не чувствую, 
мы же не в кабинете с вен-
тилятором находимся, 
а в робе, в ней в любой се-
зон чаще всего очень жарко. 
Сложность работы выясня-
ется на месте. Если в на-
ряде значится замена насо-
сов, котлов, то мы их раз-
бираем, целиком снимаем, 
вместе с арматурой, осто-
рожно, чтобы не повредить 
другие элементы системы. 
Зачищаем участок замены. 
Приступаем к установке 
нового оборудования, свар-
ным работам. Если необхо-
дима замена участка тру-
бы, молоточком обстучал 
ее, и сразу понятно, какого 
масштаба поломка. Я уже 
столько повидал, что меня 
не удивить никакими ста-
рыми трубами.

А в целом, моя профессия 
хоть и трудная, «ручная», но 
интересная, ты каждый день 
решаешь новые задачи, ведь 
одинаковых труб не бывает — 
каждая со своими трещинка-
ми, коррозией, микропора-
ми. Поэтому ребятам, плани-
рующим осваивать рабочие 
специальности, в том числе 
электрогазосварку, советую 
налегать в школе на матема-
тику, не запускать алгебру, ге-
ометрию, физику, химию, что-
бы знать свой ства металлов, 
сплавов, уметь рассчитать си-
лу тока, угол сварки, нажим, 
диаметр электрода.

В дружном коллективе те-
плосети трудится и вторая 

половинка Алексея Ива-
новича — Юлия Ганзя, она 
техник службы ЭКИПиА 
(электронные контрольно- 
измерительные прибо-
ры и автоматика) филиала 
АО «МЭС» «Североморская 
теплосеть».

Юлия заряжает коллег 
своим оптимизмом и трудо-
любием. Она не только про-
фессионал своего дела, но 
и человек с активной граж-
данской позицией, успевает 
принимать участие в рабо-
те местного профкома, мо-
лодежного совета предпри-
ятия, а также быть волон-
тером местного отделения 
Всероссийского общества 
инвалидов.

— Моя старшая дочь — 
«особенный» ребенок, по-
этому я хорошо понимаю 
трудности, с которыми 
сталкиваются люди с огра-
ниченными возможностя-
ми здоровья, и по мере сил 
стараюсь помогать по-
допечным общества ин-
валидов, — рассказывает 
Юлия. — Очень приятно, 
что мои начинания поддер-
живает и директор филиа-
ла Сергей Викторович Вар-
ламов, и мои товарищи из 
молодежного движения.

Юлия Ганзя, уроженка го-
рода Гомель, приехала на 
Крайний Север, когда ей бы-
ло всего 19 лет. Такого коли-
чества снега в родной Бела-
руси она раньше не видела. 
В 2008 году устроилась на 
работу в детский сад заве-
дующим хозяйством, получи-
ла юридическое образование 
в Мурманском арктическом 
университете и вот уже 8 лет 
работает в филиале «Северо-
морские теплосети»:

— Теплоэнергетика у нас 
семейное дело, — продолжа-
ет Юлия. — Мой супруг рабо-
тает на предприятии, при-
чем он не первый в своей се-
мье — его родители много 
лет отдали СПТС, так что 
он — представитель дина-
стии энергетиков. Возможно, 
и наш младший сын захочет 
пойти по стопам родителей, 
но пока он первоклассник, за-
гадывать рано.

Юлия продолжает свое об-
разование, в настоящее вре-
мя она получает профессию 
инженера теплогазоснаб-
жения и вентиляции, а так-
же профессию инженера- 
электрика.

В преддверии професси-
онального праздника — Дня 
энергетика — супруги Ган-
зя поздравляют всех своих 
коллег:

— Вместе мы делаем од-
но большое дело. Если бы 
не слесаря, инженеры, элек-
тромонтеры, токари, га-
зосварщики, о комфорте 
в домах можно было бы за-
быть. На Севере профессия 
энергетиков приобрета-
ет еще большее значение 
и требует большей отда-
чи, желаем вам здоровья, 
сил и терпения, на таком 
важном тепловом фронте!

Наталья СТОЛЯРОВА.
Фото автора 

и из альбома АО «МЭС».

На финишной прямой замены магистрального трубопровода, снабжающего теплом 
верхние микрорайоны Североморска. Большую часть сварочных работ на этом участ-
ке выполнил электрогазосварщик 6 разряда Алексей Ганзя.

Юлия Ганзя (справа) — активный участник волонтерского движения и молодежного 
совета предприятия.
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В Центре досуга молоде-
жи состоялся вечер встре-
чи волонтерских объеди-
нений «Настоящий Севе-
роморск». Инициаторами 
проведения стали сотрудни-
ки Североморского музейно- 
выставочного комплекса. 
Как объяснила директор 
СМВК Светлана Павлова, 
«локомотивом» этого соста-
ва выступила главный хра-
нитель музейных предметов 
Светлана Гладкая.

В Музее истории города 
и флота Североморского 
музейно- выставочного ком-
плекса представлена экспо-
зиция «Героями не рожда-
ются — Героями становят-
ся», посвященная событиям 
и участникам специальной 
военной операции. Но не-
отъемлемая часть нашей 
истории теперь — не толь-
ко сами бойцы, выполня-
ющие задачи СВО, но и те 
люди, которые вдали от ли-
нии фронта прилагают мак-
симум усилий, чтобы по-
мочь защитникам прибли-
зить победу.

Некоторые волонтерские, 
общественные организации 
изначально создавались, 
чтобы помогать разным со-
циальным категориям: так, 
к примеру, волонтеры цен-
тра «Стезя милосердия» 
оказывали помощь людям, 
оказавшимся в трудной жиз-
ненной ситуации, МРОО 
«Семейный очаг» — семьям 
с детьми.

Но вот уже почти три го-
да как практически в каждом 
объединении появилось но-
вое направление деятельно-
сти — помощь нашим защит-
никам. Также возникли и аб-
солютно новые объединения 
добровольцев, которые за-
нимаются исключительно 
поддержкой бойцов.

На встрече присутствова-
ли представители несколь-
ких групп сбора гуманитарной 
помощи, плетения маскиро-
вочных сетей для бойцов — 
в их числе «Север Z един», 
«Zа наших», «Сети Победы», 
волонтеры организаций «Се-
мейный очаг» и «Стезя ми-
лосердия», партии «Единая 
Россия», инициативная груп-
па военнослужащих дивизии 
ракетных кораблей СФ, пред-
ставители образовательных 
организаций, активно уча-
ствующие в акциях поддерж-
ки, в сборе помощи, фонда 
«Защитники Отечества», се-
вероморского ДОФа.

— С первых дней у нас 
в центре появились как бла-
гополучатели, так и люди, 
которые были готовы по-
могать. К то-то приносил 
вещи,  кто-то — продукты, 
 кто-то ухаживал на дому, — 
рассказывает руководитель 
«Стези милосердия» Татья-

Отзывчивые, 
бескорыстные,
настоящие

Десятки маскировоч-
ных сетей, сотни коро-
бок с гуманитарной по-
мощью, тысячи писем 
и открыток со словами 
поддержки и пожелани-
ями скорейшей побе-
ды — неравнодушные 
североморцы всеми 
способами старают-
ся поддержать бойцов, 
выполняющих задачи 
в зоне специальной во-
енной операции.

на Титова. — Оказывали по-
мощь многодетным, малоо-
беспеченным, неполным се-
мьям. И конечно же, когда 
пришла в нашу страну бе-
да, мы тоже стали помо-
гать. Сейчас много вещей 
передаем в госпиталь, под-
держиваем раненых ребят.

Ряды групп помощи, в ко-
торых поначалу аккумули-
ровались силы жен, мате-
рей, сестер тех ребят, что 
сражаются на фронте, те-
перь становятся все шире. 
Присоединяются к волонте-
рам и те, у кого нет родных 
на СВО. Целый сборник сти-
хов на эту тему написала од-
на из участниц «Семейного 
очага» Ольга Гладенко. С на-

писанных ею строк и нача-
лась эта встреча:

Пусть нет у меня 
никого на вой не,
Но сердце болит 
и плачет!
Как можно остаться
стоять в стороне,
Когда там 
соседский мальчик
Собой защищает 
наш мир и покой,
А мама с надеждой 
верит,
Что сын ее скоро 
вернется, живой,
С улыбкой откроет
двери?
И люди не остаются в сто-

роне. Усилиями активистов 
только в этом месяце в зо-

ну СВО отправлено около 
7 тонн гуманитарного гру-
за. И эта работа не прекра-
щается: едва в путь отправ-
ляется одна партия с посыл-
ками — и сразу начинается 
формирование следующей.

— Нам помогают почти 
200 волонтеров, — расска-
зала председатель органи-
зации «Семейный очаг» Алла 
Денисова. — Естественно, 
каждый занимается своей 
работой:  кто-то плетет 
сети,  кто-то изготавлива-
ет окопные свечи,  кто-то 
проводит розыгрыши.

Часто группы объявляют 
срочные целевые сборы. 
На собранные деньги по за-
просам бойцов закупаются 

дрон-детекторы, средства 
радиоэлектронной борьбы, 
прицелы, тепловизоры.

При этом, как и в годы Ве-
ликой Отечественной вой-
ны, наших защитников про-
должают согревать печки- 
бу р ж у й к и .  О ж и д а е м о, 
миссию обеспечить военнос-
лужащих теплом в прямом 
смысле этого слова взяли на 
себя сотрудники АО «МЭС».

— Здесь и сейчас мы 
стараемся помогать всем, 
чем можем. В свое время мы 
подхватили идею изготав-
ливать буржуйки для ребят 
на СВО. Сделали несколько 
партий. Передали бойцам 
точно более сотни, — поде-
лился главный инженер фи-

лиала АО «МЭС» «Северо-
морские теплосети» Алек-
сей Садовников. — К тому 
же коллектив предприя-
тия активно подключает-
ся к сбору средств, сбору 
продуктов и вещей для от-
правки на фронт.

Кому как не действующим 
военным лучше знать о ну-
ждах защитников Отече-
ства? Поэтому от лица во-
еннослужащих Северного 
флота представитель диви-
зии ракетных кораблей СФ 
Денис Белоусов рассказал, 
что командиры подразделе-
ний всегда находятся на свя-
зи с бойцами, которые сра-
жаются там, «за ленточкой».

— Стараемся укомплек-
товать всем необходимым, 
все запросы своевременно 
выполняем (касается и воо-
ружения, и обмундирования, 
и медицины). При этом так-
же поддерживаем бойцов 
морально. Ученики наших 
подшефных классов в Мур-
манском филиале Нахи-
мовского военно- морского 
училища, в общеобразо-
вательных классах Севе-
роморска и Мурманска ре-
гулярно пишут письма 
на фронт, передают от-
крытки, чтобы согреть 
душу, в очередной раз по-
казать, как за них пережи-
вают здесь, как их ждут.

Начальник североморско-
го Управления образования, 
секретарь североморского 
местного отделения пар-
тии «Единая Россия» Юлия 
Гладских отметила, что пар-
тия всегда стремилась по-
могать людям в любой бе-
де, активно участвовала 
и инициировала проведе-
ние разного рода благотво-
рительных акций. Поэтому 
ожидаемо было, что «ЕР» 
централизованно займет-
ся сбором, формированием 
и доставкой необходимых 
бойцам грузов.

— Вот буквально на днях 
грузили медицину, пото-
му что именно на нее был 
запрос. Отправили 58 ко-
робок, — уточнила Юлия 
Гладских. — А поскольку 
Мурманская область взяла 
шефство над Приморским 
районом Запорожской обла-
сти, посылки отправляем 
и туда. В недавней партии 
— книги на русском языке, 
которых там долгое вре-
мя не было.

Несколько волонтеров по-
делились, насколько при-
ятно получать обратную 
связь — смотреть видео, на 
которых защитники благода-
рят за помощь.

А двое бойцов- участников 
СВО пришли, чтобы лично 
выразить благодарность 
и рассказать о том, насколь-
ко важна эта помощь там, 
«за ленточкой».

О важности такой под-
держки в трудную минуту на 
этой волонтерской встрече 
сказал председатель севе-
роморского Совета депута-
тов Евгений Алексеев, кото-
рый поблагодарил добро-
вольцев за их труд.

Также на встрече от име-
ни главы ЗАТО Северо-
морск Владимира Евмень-
кова управляющий делами 
администрации Роман Шам-
шутдинов вручил Благодар-
ственные письма волонтер-
ским объединениям.

Анна ВИХРОВА.
Фото Льва ФЕДОСЕЕВА.

Ребята из школы №7 — активные участники благотвори-
тельных и патриотических акций.

Волонтеры рассказали о своих организациях, обменялись опытом, договорились о сотрудничестве и ответили на 
вопросы североморцев.

Денис Белоусов рассказал о поддержке, которую моря-
ки-североморцы оказывают бойцам на СВО и их семьям.

Представители «Семейного очага» изготовили шевроны 
для бойцов с их позывными.

Юлия Гладских объяснила, как защитникам помогают и 
партия, и учреждения образования. 
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Накануне Дня Конституции 
Российской Федерации гла-
ва ЗАТО Североморск Вла-
димир Евменьков вручил 
первые паспорта граждан 
РФ 14-летним северомор-
цам. Торжественная цере-
мония прошла в МФЦ.

— Сегодня вы делаете очень 
важный шаг во взрослую жизнь: 
вы получаете паспорт — основ-
ной документ гражданина Рос-
сийской Федерации, — обратил-
ся к ребятам Владимир Евмень-
ков. — Помните, что паспорт не 
только дает вам многие права, но 
и возлагает обязанности. Впере-
ди взрослая жизнь, двигайтесь по 
этому пути смело, независимо, 
будьте сильными, любите и бе-
регите свой родной Североморск.

Вместе с паспортом ребя-
та получили в подарок две экс-
клюзивные обложки — с гер-
бом Североморска и логотипом 
Общероссийского общественно- 
государственного движения де-
тей и молодежи «Движение Пер-
вых», экземпляр Конституции РФ, 
информационные буклеты.

Поздравила североморцев и ве-
дущий специалист регионально-
го отделения «Движения Первых» 
Анастасия Михальчук.

— Поздравляю вас с получени-
ем самого главного документа, — 
отметила Анастасия. — Сегодня 
еще одна юная североморка Со-
фия Журавель, активистка «Дви-

жения Первых», ученица школы 
№7, получает паспорт, но в Мо-
скве, в Совете Федерации, где 
в преддверии Дня Конституции 
собрались 55 ребят из 49 регио-
нов России. София прошла отбор 
и стала участницей торжествен-
ной церемонии в рамках Всерос-
сийской программы «Мы — граж-
дане России!», которую «Первые» 
проводят при поддержке Мини-
стерства внутренних дел. Как 
видите, «Движение Первых» от-
крывает перед вами много воз-
можностей, а вы делаете то, 
что вам интересно, что полезно 
обществу, раскрываете свои та-

Главный документ
из рук главы

ланты. Мы всегда рады видеть 
вас в числе «Первых».

Среди получающих свой пер-
вый паспорт в Североморском 
МФЦ был Денис Мельников. Юно-
ша давно решил, что этот день 
должен стать особенным, и се-
мья поддержала его.

— Мой младший сын Денис се-
годня получил паспорт, — делит-
ся впечатлениями Ольга Мельни-
кова. — Я раньше по роду своей 
деятельности присутствовала 
на таких церемониях, и мне всег-
да хотелось, чтобы мой ребенок 
тоже получил паспорт в тор-
жественной обстановке из рук 

главы ЗАТО Североморск. Дени-
су в конце ноября исполнилось 
14 лет, и мы попали на церемо-
нию. Сын ждал этого момента, 
уверена, это событие запом-
нится ему на всю жизнь. Мы всей 
семьей поздравляем его с получе-
нием паспорта, сегодня бабушка 
и дедушка придут в гости, будет 
праздничный торт.

— Обязательно позвоню и ски-
ну фото с вручения моему стар-
шему брату, он учится в военном 
училище в Санкт- Петербурге, — 
говорит Денис Мельников. — Ну 
а благодаря паспорту я теперь 
смогу сам записываться в круж-

Специалисты Североморской централизованной библио-
течной системы приняли участие во Всероссийском тесте 
на знание Конституции Российской Федерации.

Эта масштабная акция, которую проводит общественное движение 
«Гражданин», направлена на повышение общей правовой грамотности 
и знания основного закона России. Площадкой проведения теста в Се-
вероморске стала Центральная городская библиотека имени Л. Крей-
на, обязанности куратора площадки взяла на себя заведующая отде-
лом электронных ресурсов ЦГБ Елена Каунова. К прохождению те-
ста присоединились пятнадцать сотрудников библиотечной системы.

Все участники благополучно справились с заданиями Всероссийско-
го теста, подтвердив активную гражданскую позицию и правовую гра-
мотность североморских библиотекарей.

По информации ЦБС. Фото Североморской ЦБС.

Североморск присоединил-
ся к региональной патри-
отической акции «Чистое 
уважение», приурочен-
ной к 80-летию разгрома 
немецко- фашистских вой ск 
в Заполярье.

Эта акция прошла в ряде насе-
ленных пунктов Мурманской обла-
сти, среди которых флотская сто-
лица, Кольский и Терский районы, 
Оленегорск, Полярные Зори, Ки-
ровск, Полярный, Заозерск.

В Североморске специали-
сты Сектора молодежной поли-
тики и спорта, добровольцы во-
лонтерского движения «Добро 
на севере», участники «Движе-
ния Первых» и военнослужа-
щие — специалисты- психологи 
регионального центра психоло-
гической работы Северного фло-
та — расчистили от снега памят-
ник «Героям- североморцам — за-
щитникам советского Заполярья», 
почтили память героев минутой 
молчания и возложили цветы.

Подготовила 
Анна ТВЕРДОВА.

Фото Сектора 
молодежной политики и спорта.

ки и секции, узнавать результа-
ты экзаменов. Первым делом 
планирую оформить «Пушкин-
скую карту» и смогу бесплатно 
ходить в театры, кино, музеи, 
на выставки.

В завершении церемонии твор-
ческий подарок всем присутству-
ющим преподнесли воспитанни-
цы Детской студии Ансамбля пес-
ни и пляски СФ Наталья Головина 
и Екатерина Трощева, исполнив 
танец «Матрешки».

Наталья СТОЛЯРОВА.
Фото автора и со страницы ВК 

«Движение Первых» / 
Мурманская область.

Знатоки 
Конституции

Чистое уважение

После церемонии вручения паспортов — фото с главой ЗАТО Севе-
роморск Владимиром Евменьковым. Андрей Клоков и его мама Ста-
нислава воспользовались этой традицией. 14-летняя София Журавель получила паспорт в Совете Федерации.
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В 2024 году, в соответствии 
с Указом Президента РФ, статус 
многодетной семьи устанавлива-
ется бессрочно. Распоряжением 
правительства России был утвер-
жден единый образец удостовере-
ния, который действует на терри-
тории всего государства.

Для замены удостоверения нуж-
но подать заявление с паспорта-
ми родителей, удостоверением 
старого образца, а также фотогра-
фиями каждого из родителей (ес-
ли воспитывает один, то фото од-
ного родителя) размером 3Х4см.

Как рассказала директор Севе-
роморского межрайонного центра 
социальной поддержки населе-
ния Виктория Цимоха, правитель-
ством Мурманской области был 
разработан порядок выдачи но-
вого документа.

— С октября 2024 года орга-
низована работа по замене удо-
стоверений. Замена носит зая-
вительный характер. Заявление 

Успеть за новой 
«корочкой»
В настоящее время в Североморском межрайонном цен-
тре социальной поддержки населения выдаются удостове-
рения многодетной семьи нового образца. Срок действия 
удостоверений старого образца истекает в последний день 
уходящего года.

можно подать через портал Го-
суслуг, что очень удобно, при 
личном посещении МФЦ или об-
ращении в наш центр. По со-
стоянию на 4 декабря заявле-
ние подали 60 семей. А у нас на 
учете стоит более тысячи се-
мей. Переходный период опре-
делен до 31 декабря 2024 г. Это 
очень актуально для тех семей, 
которые выезжают за преде-
лы Мурманской области после 
31 декабря.

Актуально это потому, что 
теперь льготами по удостове-
рению единого образца много-
детные семьи смогут восполь-
зоваться и за пределами наше-
го региона. И при переезде не 
нужно обращаться в органы со-
цзащиты с заявлением о заме-
не документа. Такое нововведе-
ние уже оценили те, кто получил 
новую «корочку». Среди них — 
многодетная мама Олеся Фран-
цискевич.

Она призналась, что особых 
сложностей при подаче заявления 
через портал Госуслуг не испыта-
ла, но кое-что пришлось уточнить 
в центре соцподдержки.

— Несмотря на то, что я опыт-
ный пользователь, в Госуслугах 
ориентируюсь легко, но без помо-
щи специалистов ЦСПН не смог-
ла обойтись. Видимо, в поисковике 
набирала: «Удостоверение много-
детной семьи нового образца», — 
объясняет Олеся Францискевич. — 
В ЦСПН подсказали, что такой 
услуги нет. Вместо этого нужно 
подтвердить статус многодет-
ной семьи, несмотря на то, что до 
этого он был подтвержден.

Стоит добавить, что многодетная 
семья получает не только само удо-
стоверение, но и электронный эк-
вивалент документа. На террито-
рии России в рамках федеральной 
национальной программы «Цифро-
вая экономика» создан единый ре-
естр многодетных семей.

— Цифровое удостоверение 
будет отображаться на портале 
Госуслуг в личном кабинете в раз-
деле «Семья и дети», — отмечает 
Виктория Цимоха.

Торопитесь, обратиться с заявле-
нием нужно успеть до 31 декабря.

Станислава КРАСИЛЬНИКОВА.

Не во благо
11 декабря в полицию посту-

пило заявление от северомор-
ки В. о том, что днем в «Телегра-
ме» в группе «Диана «VO BLAGO» 
она получила сообщение о «су-
щественном выигрыше». После 
этого для увеличения ставки вы-
игрыша, руководствуясь предло-
женным ей алгоритмом действий, 
она перевела со счета своей бан-
ковской карты через систему 
СБП денежные средства в сум-
ме 104850 руб лей.

Я࣢знаю пароль
12 декабря в полицию с заяв-

лением обратился гражданин 
Д. Он сообщил, что еще в февра-
ле его знакомая, ранее судимая 
К. (ст. 157 УК РФ - предусматри-
вает ответственность за неупла-
ту средств на содержание несо-
вершеннолетних детей), в ходе 
совместного распития подсмо-
трела код банковского приложе-
ния «ВТБ», дождалась момента, 
когда ее никто не будет видеть, 
и перевела со счета Д. на свой 
счет деньги в сумме 50 000 руб-
лей, а потом потратила их на соб-
ственные нужды.

Нарушаем?
27 сентября водитель А. была 

привлечена к административной 
ответственности за то, что управ-
ляя автомобилем, не уступив до-
рогу на объездной дороге г. Се-
вероморска, стала виновником 
ДТП, в результате которого пас-

В нашей области комплексная система поддержки участ-
ников специальной военной операции и членов их семей 
включает 33 различных вида помощи. Об этом на опе-
ративном совещании в правительстве области доложил 
министр труда и социального развития Сергей Мякишев.

С 2022 года в регионе введена единовременная материальная 
помощь для членов семей мобилизованных и участников СВО. 
Сумма этой помощи варьируется в зависимости от категории по-
лучателей, что позволяет обеспечить необходимую финансовую 
поддержку в сложный период.

— Двухразовое бесплатное питание детей в школах, ком-
пенсация родительской платы за присмотр и уход и внеоче-
редное зачисление в детские сады. Эти инициативы направле-
ны на улучшение условий для семей участников СВО, — отметил 
Сергей Мякишев.

Также участники спецоперации и их семьи освобождены от на-
числения пеней за жилищно- коммунальные услуги и имеют при-
оритет в получении жилья и земельных участков.

Центр поддержки семей мобилизованных и участников СВО пре-
доставляет актуальную информацию о социальных льготах и воз-
можностях. При этом каждому участнику СВО и его семье назна-
чаются кураторы, которые помогают решать различные вопросы, 
обеспечивая индивидуальный подход и оперативное реагирова-
ние на потребности.

Создание социальных паспортов для 11,5 тысяч семей позволя-
ет эффективно отслеживать их потребности и оперативно оказы-
вать помощь. Для общения и обмена информацией были откры-
ты 16 чатов с кураторами. Сергей Мякишев отметил, что за весь 
период работы рассмотрено более 22 тысяч вопросов, 99,7% из 
них решено.

Министерство труда и социального развития Мурманской об-
ласти продолжает работать над улучшением системы поддержки 
участников СВО и их семей, обеспечивая им необходимые условия 
для жизни и развития. Дополнительную информацию о мерах под-
держки можно получить на официальных ресурсах министерства.

Подготовила Анна ТВЕРДОВА.

33 вида
помощи

сажир данного автомобиля М., 
1975 г. р., получила телесные по-
вреждения. М. была доставлена 
в Мурманскую областную кли-
ническую больницу им. П. А. Ба-
яндина. Ее госпитализировали 
в отделение травматологии.

В  р е з ул ьт а т е  д о р о ж н о - 
транспортного происшествия, 
согласно заключению судебно- 
медицинского эксперта, М. был 
причинен тяжкий вред здоро-
вью. Таким образом, в действи-
ях А. усматриваются признаки 
преступления, предусмотренно-
го ч. 1 ст. 264 УК РФ (нарушение 
лицом, управляющим автомо-
билем, трамваем либо другим 
механическим транспортным 
средством, правил дорожно-
го движения или эксплуатации 
транспортных средств, повлек-
шее по неосторожности причи-
нение тяжкого вреда здоровью 
человека).

От А. получены признательные 
показания по данному факту.

«Сделки» 
закрыты,

а࣢долги — нет
В полицию поступило заявле-

ние от В. о том, что в октябре он 
познакомился с девушкой. Зна-
комство произошло на сайте 
«Фотострана». После этого они 
продолжили общение в прило-
жении «Whats App». В ходе об-
щения она предложила попро-
бовать зарабатывать деньги че-
рез биржу.

Далее под руководством по-

средника североморец В. продол-
жил общение по переписке с «фи-
нансовым аналитиком» М. От нее 
он получал инструкции по уста-
новке биржевой платформы «Им-
цевиус».

Зарегистрировавшись на плат-
форме 30 октября, он перевел лич-
ные 335 000 руб лей на банковский 
счет, привязанный к номеру теле-
фона на имя И., после чего день-
ги, по заверениям «специалистов», 
должны были зачислиться на его 
счет на торговой площадке «Им-
цевиус».

Поняв, как работает система 
и как можно на этом заработать, 
В. продолжил заниматься финан-
совыми операциями на данной 
платформе. 1 ноября для получе-
ния денежных средств и закрытия 
финансовой операции нужно бы-
ло внести примерно 25 000 дол-
ларов. Чтобы закрыть «сделку», 
он взял кредит в ПАО «Сбербанк» 
в мобильном приложении, а затем 
и еще один. Оба кредита вышли 
на общую сумму 998 000 руб лей. 
В. перевел их на банковский счет, 
привязанный к номеру телефона на 
имя С. Продолжая играть на этой 
торговой площадке, 4 ноября он ре-
шил опять взять кредит в «Сбер-
банке» через мобильное приложе-
ние, на этот раз — на общую сум-
му 1 131 000 руб лей.

5 ноября В. захотел вывести выи-
гранные деньги на свой банковский 
счет. Для этого связался с «финан-
совым аналитиком» М., чтобы она 
помогла с выводом денег. Про-
буя вывести средства, М. сообщи-
ла, что это невозможно, так как В. 
оформил кредиты, однако, если он 

попробует «завершить еще одну 
сделку» и найдет поручителя, ко-
торый сможет на свой счет пере-
вести денежные средства, то все 
может получиться.

В.  попросил своего дру га 
К. оформить кредит на сумму 
949 000 руб лей, которые он пере-
вел на банковский счет в «ВТБ», 
привязанный к номеру телефо-
на. До начала декабря операции 
с кредитами и переводами повто-
рялись еще несколько раз, но В. 
свои якобы заработанные деньги 
так и не смог вывести.

В результате мошеннических 
действий североморцу В. причи-
нен ущерб на общую сумму бо-
лее 6 миллионов руб лей.

Сбился 
прицел

13 декабря североморка Б. со-
общила, что 10 ноября по прось-
бе своего супруга, находящего-
ся в зоне действия СВО, на сай-
те «Авито» нашла объявление 
о продаже тепловизионного при-
цела стоимостью 70 000 руб лей. 
Затем посредством «Whats App», 
игнорируя уведомления с «Ави-
то» о небезопасности указания 
своего личного номера телефо-
на, она договорилась об отправ-
ке товара компанией «СДЭК», по-
лучила в ответ видеоотчет и до-
кументы о приеме транспортной 
компании товара на отправку. По-
сле чего на указанный в сообще-
нии счет перевела деньги через 
приложение «Сбербанк». 12 де-
кабря Б. обратилась на сайт ком-

пании «СДЭК» и увидела, что по-
сылка не отправлена до насто-
ящего времени. На «Авито» 
публикации удалены, а в мессен-
джере женщину заблокировали.

Дизлайк
16 декабря неизвестный через 

«Телеграм» предложил Д. лег-
кий заработок на торговой пло-
щадке «Озон». Для этого на сто-
роннем сайте необходимо было 
«лайкать» товары, а после пе-
реводить деньги для их покуп-
ки с последующим их возвраще-
нием на счет. Мошенник убедил 
Д. через мобильное приложение 
ПАО «Совкомбанк» перевести 
4200 руб лей и 26500 руб лей на 
продиктованные банковские но-
мера. Общий причиненный мате-
риальный ущерб 30 700 руб лей.

«Взрослая» 
анкета

14 декабря в 00.30 неустанов-
ленное лицо через «WhatsApp» 
сообщило североморке И., что 
ее анкета размещена на сай-
те об оказании интимных услуг. 
Чтобы заблокировать эту анкету, 
неизвестный потребовал пере-
вести денежные средства через 
мобильное приложение «Т-Банк» 
в размере 19 300 руб лей, а затем 
38 600 руб лей на продиктованные 
телефонные номера. Общий при-
чиненный материальный ущерб 
57 900 руб лей.

По информации МВД 
Анна ТВЕРДОВА.

ПРОИСШЕСТВИЯ
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Более 850 юных северо-
морцев увидели новогоднее 
представление в Ледовом 
дворце спорта в Мурманске 
в рамках губернаторской но-
вогодней кампании. Там с 13 
по 15 декабря состоялись 
6 показов театрализован-
ного спектакля «Навстречу 
мечте».

Как сообщает областной мин-
культ, в общей сложности ново-
годняя кампания главы регио-
на в этом году охватывает свы-
ше 17 тысяч юных северян. Ряд 
представлений прошел в Мурман-
ске, а для ребят из отдаленных 
муниципалитетов состоялись вы-
ездные спектакли.

— В губернаторских ёлках 
принимают участие наши ода-
ренные дети, достигшие высо-
ких результатов в учебе, в спор-
те и искусстве и конечно, дети 
участников специальной воен-
ной операции, — сказала министр 
культуры Мурманской области 
Ольга Обухова.

Старт праздничным событиям 
дали в Ледовом. Показанная там 
сказка с интерактивными игра-
ми «Навстречу мечте» перенесла 
юных зрителей в мир фантазий.

Ученик 7 «Б» класса северо-
морской школы №10 Алексей Ар-
темов получил приглашение на 
губернаторскую ёлку за успехи 
в учебной деятельности. Весной 
он блестяще выступил на феде-
ральном этапе форума научной 
молодежи «Шаг в будущее» с ра-
ботой, в которой со своим науч-
ным руководителем Людмилой 
Нирян выявил новую математи-
ческую закономерность. Но даже 
таким серьезным юным математи-
кам, доверяющим точным расче-
там и языку цифр, очень приятно 
на пару часов представления по-
верить в сказку.

Леша признался, что уже сам 
факт приглашения на ёлку главы 
региона стал для него большой 
честью, а спектакль и подарок 
по-настоящему порадовали, по-

Североморские команды по 
фитнес- аэробике ДЮСШ-3 
«Венсон» и «Надежда» 
представили Мурманскую 
область на Всероссийских 
соревнованиях по фитнес- 
аэробике и международных 
соревнованиях Matreshka 
Fitness- aerobics Champ & 
Mishka Hip Hop Champ, в ко-
торых также участвовали 
команды из Индии, Перу 
и Кубы.

Команда «Венсон», в составе ко-
торой выступали Анастасия Будре-
вич, Елизавета Трифонова, Дарья 
Сорокина, Мария Луппова, Кари-
на Самородина, Марина Соловье-
ва и Вероника Борисова, соревно-
валась в возрастной категории 14–
16 лет. «Надежда» — а это Есения 
Пинькова, Дарья Будревич, Ксе-
ния Ткаченко, Александра Зайчен-
ко, Екатерина Зуйченко, Дарья Со-
рокина, Анна Еремина и Анастасия 
Дымерец — выступали в категории 
8–10 лет.

В итоге «Венсон» занял IV ме-
сто, а участницы команды «Наде-
жда» стали финалистками данных 
соревнований.

Поздравляем спортсменок и их 
тренера Светлану Радишевскую 
с достойными результатами!

При этом накануне выступления 
команд Светлана Завельевна уже 
получала поздравления: на цере-
монии открытия соревнований ей 
вручили юбилейную медаль, по-
священную 100-летию образования 
государственного органа управле-
ния в сфере физической культуры 
и спорта.

Подготовила Анна ТВЕРДОВА.
Фото из альбома ДЮСШ-3.

Успех в࣢гостях у࣢«Матрешки»

«Матрешка» для Светланы Ради-
шевской началась празднично — 
с вручения медали.

зволили ощутить атмосферу при-
ближающегося праздника.

В создании представления уча-
ствовали свыше 80 артистов из 
московского театра- лаборатории 
Елены Порошиной и творческих 
коллективов Мурманского област-
ного Дворца культуры и народного 
творчества имени Кирова.

На этой неделе глава региона по-
благодарил всех, кто задействован 
в организации губернаторских ёлок. 
В этом списке региональные Мини-
стерство культуры и Министерство 
образования, АНО «Спорткульт51», 
Дворец культуры имени Кирова, об-
ластные театры, волонтеры, успеш-
но воплотившие этот масштабный 
проект, а также сотрудники правоох-
ранительных органов и медики, обе-
спечившие безопасность юных се-
верян на этих праздниках.

Подготовила Анна ТВЕРДОВА.
Фото Льва ФЕДОСЕЕВА.

«Навстречу мечте» —
 в࣢Ледовый
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Североморские художники — 
дружные, творческие, раз-
носторонние. Они пишут не 
только картины, но и стихи, 
прозу и даже снимают филь-
мы. Международный день 
художника творцы отметили 
в кругу коллег по кисти в Цен-
тральной городской библиоте-
ке им. Л. Крейна.

Грани таланта
В зале регионального центра 

Всероссийского музея А. С. Пуш-
кина собрались участники изосту-
дии СМВК и студии «Ультрама-
рин», члены Союза североморских 
художников, представители разных 
профессий, которых объединила 
любовь к изобразительному искус-
ству. Авторы рассказывали о твор-
ческом пути, предпочтениях, источ-
никах вдохновения.

— Мы тесно сотрудничаем с се-
вероморскими художниками, в част-
ности со студией «Ультрамарин». 
Организуем коллективные и персо-
нальные выставки, авторы прово-
дят в библиотеке мастер- классы. 
Они дарят людям радость, помога-
ют по-другому взглянуть на мир. 
Сейчас у нас работает выставка 
живописи объединения «Ультрама-
рин» «Времена года», — рассказа-
ла заведующая сектором читального 
зала отдела обслуживания ЦГБ им. 
Л. Крейна Валентина Аксенова.

Валентина Анатольевна вручила 
благодарственные письма админи-
страции Североморской ЦБС авто-
рам за активную деятельность в об-
ласти изобразительного искусства 
и руководителю студии северомор-
ских художников «Ультрамарин» 
Сергею Скорову за сотрудничество 
и помощь в организации выставок 
живописи в библиотеке.

На встрече творцы демонстриро-
вали и другие свои таланты. Сер-
гей Скоров спел, участник студии 
«Ультрамарин», поэт Адам Матюк 
читал стихи собственного сочине-
ния, эпиграммы. Кандидат фило-
логических наук, педагог, журна-
лист, писатель, сценарист, участни-
ца «Ультрамарина» Лада Карицкая 
поделилась опытом съемки доку-
ментального кино и работы над 
игровым. Гости вечера увидели ко-
роткометражные фильмы «Цвет ра-
дости» (0+), «Рыбный день» (12+) 
и «Пацаны» (12+) из коллекции 
Международного кинофестиваля 
«Северный характер», в создании 
которых Лада Юрьевна принимала 
непосредственное участие, а так-
же бэкстейдж о съемках фильмов.

«Цвет радости»
В документальном фильме «Цвет 

радости» о творческом пути северо-
морской художницы, также участни-
цы «Ультрамарина» Ларисы Кукуш-
киной Лада Карицкая выступила 
и сценаристом, и режиссером, и опе-
ратором. Звукорежиссура и монтаж 
принадлежат Григорию Купрееву.

— Фильм снимался на мобильный 
телефон. Он должен был стать 
частью альманаха, посвященно-
го женщинам Арктики. Авторы из 
разных стран — Швеции, Финлян-
дии, России — снимали пятиминут-
ные истории, которые мы хотели 
объединить. Среди героинь были 
геолог, дворник, художница. В свя-
зи с событиями 2022 года проект 
остановился. У меня был отснят 
материал. Я решила, что дать ему 
умереть в моем компьютере бу-

Мастера кисти и࣢слова

дет неправильно, и сделала из не-
го отдельный фильм. В прошлом 
году отправила на «Северный ха-
рактер», его показывали в рубрике 
«Наш современник», — рассказала 
Лада Карицкая.

Героиня фильма родилась в Жи-
томире, жила на Камчатке, в Санкт- 
Петербурге и более 20 лет живет 
в Североморске. Рисованием ув-
лекалась с детства и несмотря на 
то, что профессиональное художе-
ственное образование получить не 
удалось, любимое дело не бросила. 
Во флотской столице вступила сна-
чала в народный самодеятельный 
коллектив «Колорит», затем в сту-
дию «Ультрамарин». С 2019 года яв-
ляется членом Союза северомор-
ских художников, на счету Ларисы 
Кукушкиной несколько персональ-
ных выставок.

— Каждый художник отличает-
ся своей палитрой, своим взгля-
дом на краски, на картины. У каж-
дого автора есть любимая краска. 
Для меня это индийская желтая. 
Когда открываешь тюбик, она ко-
ричневого цвета, но если разма-
зать ее на белом фоне, она при-
обретает нежный желтый отте-
нок. Неброский, но очень богатый. 

Заставка документального фильма Лады Карицкой о североморской 
художнице Ларисе Кукушкиной.Лада Карицкая.

И открытие выставок, и праздники творцы отмечают вместе.

Зоммерс К., «Спасо-Прилуцкий 
монастырь», бумага, акварель, 
г. Вологда, 2024 г.

Радость необыкновенная! Какого 
цвета счастье? Наверное, жел-
того, цвета Солнца, — делится 
художница.

Кино 
с࣢характером

Сценарному мастерству Лада Ка-
рицкая училась во Всероссийской 
сценарной мастерской «Кино и ли-
тература», организованной продю-
серским центром «Северный харак-
тер». Из сценариев, представлен-
ных к защите, комиссия выбрала 
для экранизации «Трудный воз-
раст» (первое название «Рыбного 
дня») Лады Карицкой и «Пацанов» 
Ольги Христининой. Над фильмами 
работали режиссер Никита Чисни-
ков, операторы Илья Копылов, Сер-
гей Пашков, выпускники киношколы 
«Нордфильм», актеры мурманского 
Драматического театра, Детской те-
атральной школы.

«Рыбный день» — переложе-
ние на новый лад «Сказки о рыба-
ке и рыбке» А. С. Пушкина, история 
про продавщицу рыбного магазина 
Марию, которая в одиночку вос-
питывает сына подростка. Судьба 
преподносит ей неожиданный по-

дарок — рыбку, исполняющую же-
лания, но сможет ли она найти 
с ней общий язык?

— Каким образом исполняются 
желания и исполняются ли? А мо-
жет быть, они несут опасность? 
Ситуацию из сказки я перенесла 
в современные условия. Я предпо-
читаю иметь дело с реальностью, 
поэтому фильм скорее реали-
стичный. Кстати, на этой сказке 
я училась читать. Фильм я впер-
вые увидела уже после премьеры, 
в уличном кинотеатре. Я довольна 
тем, как его сняли, — поделилась 
Лада Карицкая.

Лада Юрьевна рассказала о про-
цессе создания фильма, о том, как 
менялся сценарий во время рабо-
ты, местах съемок. На съемочных 
площадках «Рыбного дня» и «Паца-
нов» — мистической истории с эле-
ментами триллера о подростках, 
оказавшихся на заброшенном суд-
не, она была скрипт- супервайзером 
(помощником режиссера, который 
следит, чтобы действия актеров со-
ответствовали сценарию).

— Снимать кино тяжело, в ки-
ношколе к этому не готовят. 
Фильмы снимались в две смены. 
«Пацанов» снимали в холод, под 

дождем, на плавучем кране. Участ-
ники группы еще и в море выходи-
ли на катере. Также я участвовала 
в съемках фильма «Когда моряк на 
берегу». Они проходили в августе 
прошлого года, было семь смен, 
в том числе ночная.

Киноопыты Лада Карицкая прово-
дит в отпуске или в свободное время. 
По словам Лады Юрьевны, навыки, 
полученные во время обучения изо-
бразительному искусству, помогают 
и при работе над фильмами:

— Когда я снимала докумен-
тальный фильм, то поняла, что 
в «Колорите» получила неоцени-
мый опыт работы с композицией. 
Фотография тоже способству-
ет вхождению в профессию. В мо-
ей жизни не было художественной 
школы, рисовать я начала уже во 
взрослом возрасте. Училась живо-
писи у Ивана Ворона и Сергея Ско-
рова. В прошлом году у меня бы-
ла первая персональная выстав-
ка «Во сне и наяву» в мурманском 
Выставочном зале. В октябре ме-
ня приняли в Союз североморских 
художников. Люблю писать пейза-
жи маслом, в основном пишу север-
ную природу.

Анна ЛИПИНА. Фото автора.



 ТВ-ПРОГРАММА 

Четверг, 12 сентября

05.00 Доброе утро 0+
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.20 Модный приговор 0+
10.10 Жить здорово! 16+
11.00, 12.15, 14.00, 17.00, 18.30 Ин-

формационный канал 16+
13.30 АнтиФейк 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.05 Мужское / Женское 16+
18.00 Вечерние новости
19.50 Пусть говорят 16+
21.00 Время
22.00 Т/с «Комбинация» 16+
23.00 Большая игра 16+
00.10, 03.05 Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00 Утро России 12+
09.00, 11.00, 14.00, 17.00, 20.00, 

03.00 Вести
09.30, 14.30, 21.10 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
11.30, 18.30 60 минут 12+
13.00 Наши 12+
14.55, 02.10, 03.30 Т/с «Райский» 

16+
17.30 Малахов 16+
21.30 Т/с «Последний богатырь. На-

следие» 6+
23.30 Вечер с Владимиром Со-

ловьёвым 12+

НТВ

04.50 Т/с «Улицы разбитых фона-
рей» 16+

06.30 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 

23.35 Сегодня
08.25, 10.35 Т/с «Пёс» 16+
13.25 Чрезвычайное происше-

ствие 16+
14.00 Место встречи 16+
16.45 За гранью 16+
17.50 ДНК 16+
20.00 Т/с «Плевако» 16+
22.15, 00.00 Т/с «Морские дьяво-

лы. Полярный конвой» 16+
00.55 Поздняков 16+
01.05 Мы и наука. Наука и мы 12+
02.05 Х/ф «Чужое» 16+

РОССИЯ К

06.30 Пешком... 16+
07.05 Легенды мирового кино 16+
07.35 Искатели 16+
08.35 Х/ф «Люди и манекены» 0+
10.00, 12.30, 16.30, 19.30, 23.50 Но-

вости культуры 16+
10.15 Наблюдатель 16+
11.10, 01.40 ХХ Век. «Золотой 

шлягер. Песни прошлых 
лет» 16+

12.45 Новости. Подробно. Театр 16+
13.00 Диалоги о животных. Лоро 

Парк. Тенерифе 16+
13.40, 22.00 Д/ф «Стоп! Сшито! Ко-

стюм в кино» 16+
14.10 Х/ф «Д’Артаньян и три муш-

кетера» 0+
15.40 Д/ф «Николай Боголюбов. 

Два храма» 16+
16.45 Пряничный домик. «Узоры 

Карелии» 16+
17.10 Д/ф «Рассекреченная исто-

рия». «Телефон в каждый 
дом» 16+

17.40 Х/ф «Человек с бульвара 
Капуцинов». Билли, заря-
жай!» 16+

18.20 75 ЛЕТ МИХАИЛУ БОЯРСКО-
МУ. 2 Верник 2 16+

19.45 Х/ф «Старший сын» молодого 
драматурга» 16+

20.30 События 2024. «Юбилейный 
концерт. Сергей Скрипка-75. 
100 лет оркестру»

22.30 Х/ф «Я шагаю по Москве» 
12+

00.05 Х/ф «Тайна Вандомской пло-
щади» 16+

ТВЦ

06.00 Настроение 12+
08.10 Доктор И… 16+
08.40 Х/ф «Новогодний детек-

тив» 12+
10.40 Актёрские драмы 16+
11.30, 14.30, 17.50, 22.00 События
11.50, 02.50 Х/ф «Я знаю твои се-

креты. Автоледи» 12+
13.45, 05.00 Мой герой. Ольга На-

уменко 12+
14.50 Город новостей 16+
15.05 Х/ф «Женская логика-4» 12+
17.00 Д/ф «Звёздные семьи. Предел 

терпения» 16+
18.15 Х/ф «Зовите Ермолова!-4» 

16+
22.40 10 самых... Громкие разво-

ды 16+
23.10 Легенды эстрады. Хит по на-

следству 16+

 

05.00 Доброе утро 0+
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.20 Модный приговор 0+
10.10 Жить здорово! 16+
11.00, 12.15, 14.00, 17.00, 18.30 

Информационный канал 
16+

13.30 АнтиФейк 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.05 Мужское / Женское 16+
18.00 Вечерние новости
19.50 Пусть говорят 16+
21.00 Время
22.00 Т/с «Комбинация» 16+
23.00 Большая игра 16+
00.00 Шоу Вована и Лексуса 16+
01.00, 03.05 Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00 Утро России 12+
09.00, 11.00, 14.00, 17.00, 20.00, 

03.00 Вести
09.30, 14.30, 21.10 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
11.30, 18.30 60 минут 12+
13.00 Наши 12+
14.55, 02.10, 03.30 Т/с «Райский» 

16+
17.30 Малахов 16+
21.30 Т/с «Последний богатырь. 

Наследие» 6+
23.30 Вечер с Владимиром Со-

ловьёвым 12+

НТВ

04.50 Т/с «Улицы разбитых фона-
рей» 16+

06.30 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 

23.35 Сегодня
08.25, 10.35 Т/с «Пёс» 16+
13.25 Чрезвычайное происше-

ствие 16+
14.00 Место встречи 16+
16.45 За гранью 16+
17.50 ДНК 16+
20.00 Т/с «Плевако» 16+
22.15, 00.00 Т/с «Морские дьяво-

лы. Полярный конвой» 16+
00.55 Х/ф «Хамелеон» 16+
04.20 Т/с «Агентство скрытых ка-

мер» 16+

РОССИЯ К

06.30 Пешком... 16+
07.05 Легенды мирового кино 16+
07.35 Искатели 16+
08.40 Х/ф «Люди и манекены» 0+
10.00, 12.30, 16.30, 19.30, 23.45 

Новости культуры 16+
10.15 Наблюдатель 16+
11.10, 01.30 ХХ Век. «Московский 

цирк. Праздничное пред-
ставление» 16+

12.45 Новости. Подробно. Кино 
16+

13.00 Диалоги о животных. Сафа-
ри Парк в Геленджике 16+

13.40, 22.00 Д/ф «Стоп! Сшито! Ко-
стюм в кино» 16+

14.10 Х/ф «Каменный цветок. 
Уральский сказ» 16+

15.35 Д/ф «Дмитрий Блохинцев. 
Человек эпохи» 16+

16.45 Пряничный домик. «Церков-
ное искусство Сибири» 16+

17.15 Д/ф «Рассекреченная исто-
рия». «Детство в пионер-
ском лагере» 16+

17.55 Х/ф «Формула любви». Уно 
моменто!» 16+

18.35 Линия жизни 16+
19.45 События 2024. «Оперный 

бал Елены Образцовой»
22.30 Х/ф «Д’Артаньян и три муш-

кетера» 0+
00.00 Х/ф «Тайна «Гранд-опера» 

16+

ТВЦ

06.00 Настроение 12+
08.30 Доктор И… 16+
09.00 Х/ф «Праздник взаперти» 

16+
10.40 Актёрские драмы 16+
11.30, 14.30, 17.50, 22.00 События
11.50, 02.50 Х/ф «Я знаю твои се-

креты. Автоледи» 12+
13.45, 05.00 Мой герой. Игорь Зо-

лотовицкий 12+
14.50 Город новостей 16+
15.00 Х/ф «Женская логика-3» 12+
17.00 Д/ф «Неузнаваемые звёз-

ды» 16+
18.15 Х/ф «Зовите Ермолова!-3» 

16+
22.40 Хватит слухов! 16+
23.10 90-е. Знаменитые клипы 16+
00.00 События. 25-й час

00.30 Петровка, 38 16+
00.45 Следствие ведёт КГБ. Роко-

вая телефонная книга 16+
01.30 Знак качества 16+
02.10 «Женщины разведки. Опера-

ция «Свадьба» 16+
04.20 Д/ф «Две жизни Майи Бул-

гаковой» 12+
05.30 Х/ф «Свой среди чужих, чу-

жой среди своих» 16+

РЕН-ТВ

05.00, 18.00, 02.20, 04.30 Самые 
шокирующие гипотезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 

Новости 16+
09.00 Документальный спецпро-

ект 16+
10.00 Засекреченные списки 16+
11.00 Как устроен мир с Тимофеем 

Баженовым 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информаци-

онная программа 112 16+
13.00 Загадки человечества 16+
14.00 Невероятно интересные 

истории 16+
15.00 Д/с «Легенды и мифы» 16+
17.00, 03.10 Тайны Чапман 16+
20.00 Х/ф «Эмпайр Стэйт» 16+
22.00 Безумные факты 16+
23.30 Концерт «Алиса. XXXX» 16+

МАТЧ-ТВ

06.00, 15.20 Вопреки всему 12+
06.30 Что за спорт? 12+
07.00, 10.05, 12.55, 15.55 Новости
07.05, 16.00, 21.55, 00.35 Все на 

Матч! 12+
10.10 Специальный репортаж 12+
10.30 Лыжные гонки. ФосАгро 

Чемпионат России. Масс-
старт. Женщины 30 км. Пря-
мая трансляция из Киров-
ской области

13.00 Есть тема! 12+
14.50 Вид сверху 12+
16.55 Гандбол. SEHA-Газпром Лига. 

ЦСКА (Россия)-»СКА Минск» 
(Белоруссия). Прямая транс-
ляция

18.35 Вы это видели 12+
19.00 Хоккей. Фонбет Чемпионат 

КХЛ. ЦСКА-СКА (Санкт-Пе-
тербург). Прямая трансля-
ция

22.30 Игры без границ 16+
01.25 Аквабайк. Чемпионат мира 

по гонкам на выносли-
вость. Трансляция из Ин-
донезии 6+

01.55 Баскетбол. Единая лига ВТБ. 
«Автодор» (Саратов)-Ц-
СКА 6+

03.55 Новости 0+
04.00 Санный спорт. Кубок памяти 

Леонида Гарта. Трансляция 
из Сочи 6+

ЗВЕЗДА

05.10, 12.45, 13.25, 15.05, 15.25, 
17.15, 03.30 Т/с «Участок 
лейтенанта Качуры» 16+

07.00 Сегодня утром 12+
09.00, 13.00, 17.00, 19.00 Новости 

дня 16+
09.15, 21.00 Открытый эфир 16+
11.00 Т/с «Большая перемена» 12+
12.30, 18.50 Специальный репор-

таж 16+
15.00 Военные новости 16+
18.00 Д/ф «Военное образова-

ние. С учетом боевого опы-
та» 16+

19.55 По горячим следам 16+
20.10 Д/ф «Секретные материа-

лы» 16+
22.45 Между тем 12+
23.15 Окопная правда 16+
00.05, 01.40 Т/с «Рожденная рево-

люцией» 12+
03.10 Д/ф «Москва фронту» 16+

ДОМАШНИЙ

06.30, 05.40 Давай разведём-
ся! 16+

07.30, 03.05 Тест на отцовство 16+
09.45, 23.30 Т/с «Понять. Про-

стить» 16+
11.00, 00.45 Т/с «Порча» 16+
12.05, 01.45 Т/с «Знахарка» 16+
12.50, 02.10 Т/с «Верну любимо-

го» 16+
13.25, 02.40 Т/с «Голоса ушедших 

душ» 16+
14.00 Новый год по-домашне-

му 16+
14.30, 04.50 Т/с «Кризисный 

центр» 16+
19.00 Х/ф «Солнце, море и лю-

бовь» 16+
04.45 6 кадров 16+

08.00, 13.00, 19.00, 23.00 «Новости»

22.35 «События-2024». Специаль-
ный репортаж 16+

23.10 Знак качества 16+
00.00 События. 25-й час
00.30 Петровка, 38 16+
00.45 Д/ф «Смерш. Ловушка для 

самурая» 16+
01.30 Прощание. Вячеслав Добры-

нин 16+
02.10 Д/ф «Дорогие товарищи. 

Бриллианты для Галины 
Брежневой» 16+

04.15 Д/ф «Леонид Харитонов. От-
вергнутый кумир» 16+

05.35 Х/ф «Белое солнце пусты-
ни» 16+

РЕН-ТВ

05.00, 18.00, 02.45 Самые шокиру-
ющие гипотезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Но-

вости 16+
09.00 Военная тайна с Игорем Про-

копенко 16+
11.00 Как устроен мир с Тимофеем 

Баженовым 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информацион-

ная программа 112 16+
13.00 Загадки человечества 16+
14.00 Невероятно интересные 

истории 16+
15.00 Засекреченные списки 16+
17.00, 03.25 Тайны Чапман 16+
20.00 Х/ф «Без компромиссов» 16+
22.00 Знаете ли вы, что? 16+
23.30 Х/ф «Похищение» 18+
01.15 Х/ф «Взаперти» 18+

МАТЧ-ТВ

06.00, 15.20 Вопреки всему 12+
06.30 Всё о главном 12+
07.00, 15.55 Новости
07.05, 21.55, 01.00 Все на Матч! 12+
10.00 Лыжные гонки. ФосАгро Ку-

бок России. Спринт. Пря-
мая трансляция из Киров-
ской области

14.50 Что за спорт? 12+
16.00 Громко 12+
17.15 ЕвроФутбол. Обзор 6+
18.05 Д/ф «Килиан Мбаппе. Восхо-

дящая звезда» 12+
19.00 Хоккей. Фонбет Чемпио-

нат КХЛ. «Динамо» (Мо-
сква)-»Ак Барс» (Казань). 
Прямая трансляция

22.30 Игры без границ 16+
01.55 Баскетбол. Единая лига ВТБ. 

«Зенит» (Санкт-Петербур-
г)-»Уралмаш» (Екатерин-
бург) 6+

03.55 Новости 0+
04.00 Футбол. Чемпионат Германии. 

«Вольфсбург»-»Боруссия» 
(Дортмунд) 6+

ЗВЕЗДА

05.05 Х/ф «Высота 89» 16+
07.00 Сегодня утром 12+
09.00, 13.00, 17.00, 19.00 Новости 

дня 16+
09.15, 21.00 Открытый эфир 16+
11.00 Т/с «Большая перемена» 12+
12.30, 18.50 Специальный репор-

таж 16+
12.45, 13.25, 15.05, 15.30, 17.15, 

03.35 Т/с «Участок лейте-
нанта Качуры» 16+

15.00 Военные новости 16+
18.00 Д/ф «Военное образование. С 

учетом боевого опыта» 16+
19.55 По горячим следам 16+
20.10 Скрытые угрозы 16+
22.45 Между тем 12+
23.15 СВО. Здесь живут люди 12+
00.05, 01.15 Т/с «Рожденная рево-

люцией» 12+
02.30 Д/ф «Военные миссии особо-

го назначения» 16+
03.10 Д/ф «Перелом. Хроника По-

беды» 16+

ДОМАШНИЙ

06.30, 04.35 6 кадров 16+
06.40, 05.40 Давай разведёмся! 

16+
07.40, 02.55 Тест на отцовство 16+
09.55, 23.20 Т/с «Понять. Про-

стить» 16+
11.10, 00.35 Т/с «Порча» 16+
12.25, 01.35 Т/с «Знахарка» 16+
13.10, 02.05 Т/с «Верну любимо-

го» 16+
13.45, 02.30 Т/с «Голоса ушедших 

душ» 16+
14.20 Новый год по-домашне-

му 16+
14.35, 04.50 Т/с «Кризисный 

центр» 16+
19.00 Х/ф «Одиночества. Net» 16+

08.00, 13.00, 19.00, 23.00 «Новости»

05.00 Доброе утро 0+
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.20 Модный приговор 0+
10.10 Жить здорово! 16+
11.00, 12.15, 14.00, 17.00, 18.30 Ин-

формационный канал 16+
13.30 АнтиФейк 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.05 Мужское / Женское 16+
18.00 Вечерние новости
19.50 Пусть говорят 16+
21.00 Время
22.00 Т/с «Комбинация» 16+
23.00 Большая игра 16+
00.00, 03.05 Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00 Утро России 12+
09.00, 11.00, 14.00, 17.00, 20.00, 

03.00 Вести
09.30, 14.30, 21.10 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
11.30, 18.30 60 минут 12+
13.00 Наши 12+
14.55, 02.10, 03.30 Т/с «Райский» 

16+
17.30 Малахов 16+
21.30 Т/с «Последний богатырь. На-

следие» 6+
23.30 Вечер с Владимиром Со-

ловьёвым 12+

НТВ

04.50 Т/с «Улицы разбитых фона-
рей» 16+

06.30 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 

23.35 Сегодня
08.25, 10.35 Т/с «Пёс» 16+
13.25 Чрезвычайное происше-

ствие 16+
14.00 Место встречи 16+
16.45 За гранью 16+
17.50 ДНК 16+
20.00 Т/с «Плевако» 16+
22.15, 00.00 Т/с «Морские дьяволы. 

Вектор атаки» 16+
00.50 Х/ф «Дом на рельсах» 16+
01.50 Т/с «Каспий 24» 16+

РОССИЯ К

06.30 Пешком... 16+
07.05 Легенды мирового кино 16+
07.35 Искатели 16+
08.40 Х/ф «Люди и манекены» 0+
10.00, 12.30, 16.30, 19.30, 00.05 Но-

вости культуры 16+
10.15 Наблюдатель 16+
11.10 ХХ Век. «Эльдар Рязанов в 

кругу друзей» 16+
12.45 Новости. Подробно. Кни-

ги 16+
13.00 Диалоги о животных. Зоо-

парк Нижнего Новгорода 
«Лимпопо» 16+

13.45 Д/ф «Первые в мире». «Двух-
колесный экипаж графа 
Шиловского» 16+

14.00 Х/ф «Алые паруса» 6+
15.45 Д/ф «Княгиня Дашкова. Ди-

ректор российской нау-
ки» 16+

16.45 Пряничный домик. «Теньгу-
шевская семицветка» 16+

17.15 Д/ф «Рассекреченная исто-
рия». «СССР и Китай. Вели-
кая дружба» 16+

18.00 Х/ф «Свадьба в Малиновке». 
Вашу ручку, битте-дритте» 
16+

18.40 К 90-летию со дня рожде-
ния Николая Сличенко. 
«Театральная летопись. Из-
бранное» 16+

19.45 События 2024. «Владимир 
Спиваков. Концерт на бис»

21.00 Белая студия 16+
22.00 Д/ф «Стоп! Сшито! Костюм в 

кино» 16+
22.30 Х/ф «Д’Артаньян и три муш-

кетера» 0+
00.20 Х/ф «Тайна Эйфелевой баш-

ни» 18+
01.50 ХХ Век. «Радость-это песня. 

Большой детский хор ЦТ и 
ВР» 16+

ТВЦ

06.00 Настроение 12+
08.10 Доктор И… 16+
08.40 Х/ф «Отдам котят в хорошие 

руки» 12+
10.40 Актёрские драмы 16+
11.30, 14.30, 17.50, 22.00 События
11.50, 02.50 Х/ф «Я знаю твои се-

креты. Гладиатор» 12+
13.45, 04.55 Мой герой. Павел Тру-

бинер 12+
14.50 Город новостей 16+
15.05 Х/ф «Женская логика-2» 12+
17.00 Д/ф «Звёздная пыль в гла-

за» 16+
18.15 Х/ф «Зовите Ермолова!-2» 

16+
22.40 Закон и порядок 16+
23.10 Д/ф «Предсказать судьбу» 

16+
00.00 События. 25-й час
00.30 Петровка, 38 16+

Понедельник, 23 сентября

05.00 Доброе утро 0+
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.20 Модный приговор 0+
10.10 Жить здорово! 16+
11.00, 12.15, 14.00, 17.00, 18.30 Ин-

формационный канал 16+
13.30 АнтиФейк 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.05 Мужское / Женское 16+
18.00 Вечерние новости
19.50 Пусть говорят 16+
21.00 Время
22.00 Т/с «Комбинация» 16+
23.00 Большая игра 16+
00.00, 03.05 Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00 Утро России 12+
09.00, 11.00, 14.00, 17.00, 20.00, 

03.00 Вести
09.30, 14.30, 21.10 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
11.30, 18.30 60 минут 12+
13.00 Наши 12+
14.55, 02.30, 03.30 Т/с «Райский» 

16+
17.30 Малахов 16+
21.30 Т/с «Последний богатырь. На-

следие» 6+
23.50 Вечер с Владимиром Со-

ловьёвым 12+

НТВ

04.50 Т/с «Улицы разбитых фона-
рей» 16+

06.30 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 

23.35 Сегодня
08.25, 10.35 Т/с «Пёс» 16+
13.25 Чрезвычайное происше-

ствие 16+
14.00 Место встречи 16+
16.45 За гранью 16+
17.50 ДНК 16+
20.00 Т/с «Плевако» 16+
22.30, 00.00 Т/с «Морские дьяволы. 

Вектор атаки» 16+
01.05 Т/с «Каспий 24» 16+

РОССИЯ К

06.30 Пешком... 16+
07.05 Легенды мирового кино 16+
07.30 Черные дыры. Белые пят-

на 16+
08.10 Невский ковчег. Теория не-

возможного 16+
08.40 Х/ф «Люди и манекены» 0+
10.00, 12.30, 16.30, 19.30, 23.55 Но-

вости культуры 16+
10.15 Наблюдатель 16+
11.10 ХХ Век. «Радость-это песня. 

Большой детский хор ЦТ и 
ВР» 16+

12.45 Новости. Подробно. Арт 16+
13.00 Диалоги о животных. Мин-

ский зоопарк 16+
13.40 Д/ф «Первые в мире». «Ми-

номёт Гобято и Власьева» 
16+

14.00 Русская классика. «Возвра-
щение» 16+

15.25 Агора. Ток-шоу с Михаилом 
Швыдким 16+

16.45 Пряничный домик. «Дымков-
ская барыня» 16+

17.10 Д/ф «Рассекреченная исто-
рия». «Выставка, которой не 
было» 16+

17.40 Х/ф «Человек-амфибия». Лю-
бовь с первого взгляда» 16+

18.20 Рассказы из русской исто-
рии 16+

19.50 События 2024. «Живи в ве-
ках, моя Россия!»

22.00 Д/ф «Стоп! Сшито! Костюм в 
кино» 16+

22.25 Х/ф «Д’Артаньян и три муш-
кетера» 0+

00.20 Х/ф «Тайна «Мулен Руж» 16+
01.45 ХХ Век. «Эльдар Рязанов в 

кругу друзей» 16+

ТВЦ

06.00 Настроение 12+
08.10 Смех, дрожь и видео 16+
08.45 Х/ф «Семь вёрст до небес» 

16+
10.55 Городское собрание 12+
11.30, 14.30, 17.50, 22.00 События
11.50, 02.50 Х/ф «Я знаю твои се-

креты. Гладиатор» 12+
13.45, 05.00 Мой герой. Кристина 

Бабушкина 12+
14.50 Город новостей 16+
15.05 Х/ф «Женская логика» 12+
17.00 Д/ф «Не дошли до ЗАГСа» 

16+
18.20 Х/ф «Зовите Ермолова!» 16+

00.45 Русские тайны. Вещие сны 
16+

01.30 Д/ф «Школьница в ЗАГСе» 
16+

02.10 Мифы о еде. Салаты 16+
04.15 Д/ф «Людмила Гурченко. 

Блеск и отчаяние» 16+
05.30 Х/ф «Сказ про то, как царь 

пётр арапа женил» 16+

РЕН-ТВ

05.00, 18.00, 03.00 Самые шокиру-
ющие гипотезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Но-

вости 16+
09.00 Военная тайна с Игорем Про-

копенко 16+
10.00 Совбез 16+
11.00 Как устроен мир с Тимофеем 

Баженовым 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информацион-

ная программа 112 16+
13.00, 22.15 Загадки человече-

ства 16+
14.00 Невероятно интересные 

истории 16+
15.00 Документальный спецпро-

ект 16+
17.00, 03.45 Тайны Чапман 16+
20.00 Х/ф «S.W.A.T.. Спецназ города 

ангелов» 16+
23.30 Х/ф «Затерянные во льдах» 

12+
01.20 Х/ф «На пределе» 18+

МАТЧ-ТВ

06.00, 15.20 Вопреки всему 12+
06.30 Формула-1. Гаснут огни 12+
07.00, 10.05, 12.55, 15.55 Новости
07.05, 16.00, 18.45, 21.35, 00.35 Все 

на Матч! 12+
10.10 Лица страны. Дарья Шме-

лёва 12+
10.30 ЕвроФутбол. Обзор 6+
11.20 Профессиональный бокс. Ле-

генды ринга. Эрик Моралес 
против Ин Джин Чи. Бой за 
титул чемпиона мира по 
версии WBC. Трансляция из 
США 16+

12.35 Специальный репортаж 12+
13.00 Есть тема! 12+
14.50 Магия большого спорта. Кёр-

линг 12+
16.55 Футзал. БЕТСИТИ Суперли-

га. «Синара» (Екатеринбур-
г)-»Новая генерация» (Сык-
тывкар). Прямая трансляция

19.25 Что за спорт? 12+
19.55 Гандбол. SEHA-Газпром Лига. 

«Зенит» (Санкт-Петербур-
г)-»Чеховские медведи» 
(Московская область). Пря-
мая трансляция

22.30 Игры без границ 16+
01.25 Аквабайк. Чемпионат мира 

по гонкам на выносли-
вость. Трансляция из Индо-
незии 6+

01.55 Баскетбол. Фонбет Чемпи-
онат России-Премьер-ли-
га. Женщины. МБА-МГУ-
СиТ (Москва)-»Динамо» 
(Курск) 6+

03.55 Новости 0+
04.00 Лыжные гонки. ФосАгро Ку-

бок России. Спринт. Транс-
ляция из Кировской обла-
сти 0+

ЗВЕЗДА

05.15, 12.45, 13.25, 15.05, 15.30, 
17.15, 03.30 Т/с «Участок 
лейтенанта Качуры» 16+

07.00 Сегодня утром 12+
09.00, 13.00, 17.00, 19.00 Новости 

дня 16+
09.15, 21.00 Открытый эфир 16+
11.00 Т/с «Большая перемена» 12+
12.30, 18.50 Специальный репор-

таж 16+
15.00 Военные новости 16+
18.00 Д/ф «Военное образование. С 

учетом боевого опыта» 16+
19.55 По горячим следам 16+
20.10 Улика из прошлого 16+
22.45 Между тем 12+
23.15 СВО. Здесь живут люди 12+
00.05, 01.30 Т/с «Рожденная рево-

люцией» 12+
03.00 Д/ф «Перелом. Хроника По-

беды» 16+

ДОМАШНИЙ

06.30, 05.40 Давай разведёмся! 
16+

07.30, 03.05 Тест на отцовство 16+
09.45, 23.30 Т/с «Понять. Про-

стить» 16+
11.00, 00.45 Т/с «Порча» 16+
12.05, 01.45 Т/с «Знахарка» 16+
12.50, 02.10 Т/с «Верну любимо-

го» 16+
13.25, 02.40 Т/с «Голоса ушедших 

душ» 16+
14.00 Новый год по-домашне-

му 16+
14.30, 04.50 Т/с «Кризисный 

центр» 16+
19.00 Х/ф «Нечаянная любовь» 16+
04.45 6 кадров 16+

08.00, 13.00, 19.00, 23.00 «Новости»

10 20 декабря 2024 г.
ПОНЕДЕЛЬНИК

23 ДЕКАБРЯ
ВТОРНИК

24 ДЕКАБРЯ
СРЕДА

25 ДЕКАБРЯ
ЧЕТВЕРГ

26 ДЕКАБРЯ



04.45 Д/ф «Королевы комедий» 
16+

05.30 Д/ф «Голубой огонёк». Битва 
за эфир» 16+

РЕН-ТВ

05.00, 18.00, 03.45 Самые шокиру-
ющие гипотезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Но-

вости 16+
09.00 Документальный спецпро-

ект 16+
10.00, 15.00 Засекреченные спи-

ски 16+
11.00 Как устроен мир с Тимофеем 

Баженовым 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информацион-

ная программа 112 16+
13.00 Загадки человечества 16+
14.00 Невероятно интересные 

истории 16+
17.00 Главные тайны мира 16+
20.00 Х/ф «Бомбардировка» 16+
22.30 Смотреть всем! 16+
23.30 Х/ф «Уцелевшая» 18+
01.20 Х/ф «Вестсайдская исто-

рия» 18+

МАТЧ-ТВ

06.00, 15.20 Вопреки всему 12+
06.30 Большой Хоккей 12+
07.00, 09.30, 12.55, 15.55 Новости
07.05, 10.35, 16.00, 21.40, 00.45 Все 

на Матч! 12+
09.35 Небесная грация 0+
09.55 Хоккей. КХЛ. Чемпионат 

3х3. «Динамо» (Минск)-»Ак 
Барс» (Казань). Прямая 
трансляция

10.45 Хоккей. КХЛ. Чемпионат 3х3. 
«Авангард» (Омск)-»Сала-
ват Юлаев» (Уфа). Прямая 
трансляция

11.25 Бокс. Bare Knuckle FC. Майк 
Перри против Тиаго Алве-
са. Трансляция из США 16+

12.35 Лица страны. Андрей Кореш-
ков 12+

13.00 Есть тема! 12+
14.50 Формула-1. Гаснут огни 12+
16.45 Д/ф «Лев Яшин-номер один» 

6+
18.00 Церемония вручения пре-

мии «Globe Soccer-2024». 
Прямая трансляция из ОАЭ

20.15 Смешанные единоборства. 
АСА. Олег Борисов против 
Павла Витрука. Трансляция 
из Санкт-Петербурга 16+

22.30 Игры без границ 16+
01.30 Центральный круг 12+
02.00 Церемония вручения премии 

«Globe Soccer-2024». Транс-
ляция из ОАЭ 12+

03.55 Новости 0+
04.00 Лыжные гонки. ФосАгро Чем-

пионат России. Масс-старт. 
Мужчины 50 км. Трансляция 
из Кировской области 0+

ЗВЕЗДА

06.30 Т/с «Участок лейтенанта Ка-
чуры» 16+

09.00, 13.00, 17.00, 19.00 Новости 
дня 16+

09.20 Ищу своих 12+
10.05 По горячим следам 16+
10.25 Х/ф «Жизнь и удивительные 

приключения Робинзона 
Крузо» 12+

12.25, 13.25, 15.05 Х/ф «Дело Ру-
мянцева» 12+

15.00 Военные новости 16+
15.10, 17.15 Д/ф «Военное обра-

зование. С учетом боевого 
опыта» 16+

19.40 Д/ф «Загадки века с Сергеем 
Медведевым» 12+

20.30 Д/ф «Война миров». «Смерш 
против УПА. Битва с банде-
ровцами» 16+

21.20 Специальный репортаж. Что 
русскому смешно… 16+

22.00 Здравствуйте, товарищи! 16+
23.30 Музыка+ 12+
00.50 Т/с «Рожденная революци-

ей» 12+
03.45 Х/ф «По данным уголовного 

розыска...» 12+

ДОМАШНИЙ

06.30, 05.00 Давай разведёмся! 
16+

07.55, 03.20 Тест на отцовство 16+
10.10, 00.00 Т/с «Понять. Про-

стить» 16+
11.15, 14.30, 01.00 Т/с «Порча» 16+
12.20, 02.00 Т/с «Знахарка» 16+
13.05, 02.25 Т/с «Верну любимо-

го» 16+
13.40, 02.55 Т/с «Голоса ушедших 

душ» 16+
14.15 Новый год по-домашне-

му 16+
19.00 Х/ф «Далёкая и близкая» 16+
23.30 Уютное утро 16+
05.50 Т/с «Кризисный центр» 16+

08.00, 13.00, 19.00, 23.00 «Новости»

ТВ-ПРОГРАММА

Пятница, 13 сентября

05.00 Доброе утро 0+
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.20 Модный приговор 0+
10.10 Жить здорово! 16+
11.00, 12.15, 14.00, 17.00 Информа-

ционный канал 16+
13.30 АнтиФейк 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.05 Мужское / Женское 16+
18.00 Вечерние новости
18.40 Человек и закон 16+
19.45 Поле чудес 16+
21.00 Время
22.00 Фантастика. Следующий уро-

вень 12+
23.55 Спецпроект. «30 лет вме-

сте» 16+
01.45, 03.05 Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00 Утро России 12+
09.00, 11.00, 14.00, 17.00, 20.00 

Вести
09.30, 14.30, 21.10 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
11.30, 18.30 60 минут 12+
13.00 Наши 12+
14.55 Т/с «Райский» 16+
17.30 Прямой эфир 16+
21.30 Х/ф «Последний богатырь» 

6+
23.30 Х/ф «Сказки Гофмана» 16+
01.20 Х/ф «Раз, два! Люблю тебя!» 

16+

НТВ

04.50 Т/с «Улицы разбитых фона-
рей» 16+

06.30 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 

Сегодня
08.25 Д/с «Мои университеты. Бу-

дущее за настоящим» 6+
09.25, 10.35 Т/с «Пёс» 16+
13.25 Чрезвычайное происше-

ствие 16+
14.00 Место встречи 16+
16.45 За гранью 16+
17.50 ДНК 16+
20.00 Т/с «Плевако» 16+
22.15 Т/с «Морские дьяволы. По-

лярный конвой» 16+
00.20 Своя правда 16+
02.15 Инфощит 16+
02.55 Квартирный вопрос 0+
03.50 Х/ф «Муж по вызову» 16+

РОССИЯ К

06.30 Пешком... 16+
07.05 Легенды мирового кино 16+
07.35, 01.50 Искатели 16+
08.40 Х/ф «Я шагаю по Москве» 

12+
10.00, 12.30, 16.30, 19.30, 00.05 Но-

вости культуры 16+
10.15 Д/ф «Катя и принц. История 

одного вымысла» 16+
10.55 Д/ф «Забытое ремесло». 

«Стеклодув» 16+
11.10 Д/ф «Николай Сличенко» 16+
12.45 Диалоги о животных. Мо-

сковский зоопарк 16+
13.25 Д/ф «Стоп! Сшито! Костюм в 

кино» 16+
13.55 Х/ф «Д’Артаньян и три муш-

кетера» 0+
15.35 Д/ф «Михаил Мещеряков. 

Монумент» 16+
16.45 Пряничный домик. «Новогод-

няя игрушка» 16+
17.15 Д/ф «Рассекреченная исто-

рия». «Мелодии и ритмы 
зарубежной эстрады» 16+

17.45 Царская ложа 16+
18.30, 21.30 Линия жизни 16+
19.45 Х/ф «Кавказская пленница». 

Это же вам не лезгинка, а 
твист!» 16+

20.25 Всероссийский открытый 
телевизионный конкурс 
юных талантов «Синяя Пти-
ца» 16+

22.25 Х/ф «Старшая сестра» 6+
00.20 Х/ф «Тайна Лувра» 16+
02.35 М/ф «Лев и 9 гиен». «И смех 

и грех» 16+

ТВЦ

06.00 Настроение 12+
08.10 Х/ф «Продается дача...» 12+
10.15, 11.50 Х/ф «Всё будет хоро-

шо» 16+
11.30, 14.30, 17.50 События
14.50 Город новостей 16+
15.00 Х/ф «Женская логика-5» 16+
17.00 Актёрские драмы 16+
18.10 Т/с «Восемь бусин на тонкой 

ниточке» 12+
20.05 Х/ф «Что он сказал?» 16+
22.00 В центре событий 16+
23.05 Приют комедиантов 12+
00.25 Х/ф «Не хочу жениться!» 16+
01.50 Х/ф «Новогодний детек-

тив» 12+
03.20 Петровка, 38 16+
03.40 Закон и порядок 16+
04.05 Д/ф «Личные маги советских 

вождей» 16+

Суббота, 14 сентября

05.00 Доброе утро 0+
09.00, 12.00, 15.00 Новости
09.20 Модный приговор 0+
10.10 Жить здорово! 16+
11.00, 12.15, 14.00, 17.00 Информа-

ционный канал 16+
13.30 АнтиФейк 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.05 Мужское / Женское 16+
18.00 Вечерние новости
18.20 Народный ледниковый 0+
20.05 Эксклюзив 16+
21.00 Время
21.35 Сегодня вечером 16+
23.35 Х/ф «Осьминог» 18+
02.35 Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00 Утро России 12+
08.00, 09.00, 11.00, 14.00, 17.00, 

20.00 Вести
08.10 По секрету всему свету 12+
08.35 Формула еды 12+
09.20 Пятеро на одного 12+
10.10 Сто к одному 12+
11.50 Доктор Мясников 12+
12.55 Судьба человека с Борисом 

Корчевниковым 12+
14.30, 20.50 Местное время. Ве-

сти-Мурманск
14.50 Юмор! Юмор! Юмор!!! 16+
17.50 Привет, Андрей! 12+
21.00 Х/ф «Пока брак не разлучит 

нас» 16+
00.40 Х/ф «Роковая женщина» 16+
03.55 Х/ф «Ясновидящая» 16+

НТВ

05.15 Т/с «Улицы разбитых фона-
рей» 16+

06.55, 08.20, 03.15 Х/ф «В зоне до-
ступа любви» 16+

08.00, 10.00, 16.00 Сегодня
09.20 Едим дома 0+
10.20 Д/ф «Путь к победам. Болид 

BR03» 12+
11.00 Живая еда с Сергеем Малозё-

мовым 12+
12.00 Основано на реальных собы-

тиях 16+
14.00 Чудо 6+
16.20 Следствие вели... 16+
17.20, 20.20 Т/с «Морские дьяволы. 

Полярный конвой» 16+
19.00 Центральное телевидение 

16+
23.00 Звёзды 18+
00.15 Международная пилора-

ма 18+
01.05 Х/ф «Ловушка» 16+
02.25 Дачный ответ 0+

РОССИЯ К

06.30 Пешком... 16+
07.05 Легенды мирового кино 16+
07.35, 19.45 Искатели 16+
08.20 Х/ф «Старшая сестра» 6+
10.00, 12.30, 16.30, 19.30, 23.55 Но-

вости культуры 16+
10.15 Д/ф «Сюжеты зимней Тару-

сы» 16+
11.15, 01.45 Вокруг смеха 16+
12.45 Диалоги о животных. Ташкент-

ский зоопарк 16+
13.25 Д/ф «Стоп! Сшито! Костюм в 

кино» 16+
13.55 Х/ф «Д’Артаньян и три муш-

кетера» 0+
15.10 Д/ф «Ярославль. Замок Ники-

ты Понизовкина» 16+
15.40 Д/ф «Атомный директор. Лев 

Рябев» 16+
16.45 Д/ф «Забытое ремесло». «Кон-

дуктор» 16+
17.05 Х/ф «Здравствуй, Москва!» 

16+
18.45 Д/ф «Завтра не умрет ни-

когда». «Прорыв в буду-
щее» 16+

20.35 Х/ф «Страсти по Андрею» 16+
00.15 Х/ф «Тайна Сорбонны» 16+

ТВЦ

06.10 Х/ф «Зовите Ермолова!-3» 
16+

09.25, 11.45 Х/ф «Ищите женщи-
ну» 12+

11.30, 14.30 События
12.50, 14.45 Х/ф «За пять минут до 

января» 12+
17.15 Т/с «Почти семейный детек-

тив» 12+
21.00 Постскриптум 16+
22.15 Тайная комната. Детки из зо-

лотой клетки 16+
23.00 Д/ф «Гром» над Кабулом» 16+

06.00, 10.00, 12.00 Новости
06.10, 00.45 Подкаст.Лаб 16+
06.55 Играй, гармонь любимая! 12+
07.40 Часовой 12+
08.10 Здоровье 16+
09.20 Непутевые заметки 12+
10.15 К юбилею Михаила Боярско-

го. «Много лет я не сплю по 
ночам» 12+

11.05 Играем свадьбу! 12+
12.15 Поехали! Новогодний Ки-

ров 12+
13.10 Наше всё. Новогодний вы-

пуск 12+
14.00 ПроУют. Новогодний вы-

пуск 0+
14.50 Х/ф «Ёлки-иголки» 12+
16.55 Кто хочет стать миллионе-

ром? 12+
18.00 Вечерние новости
19.00 Точь-в-Точь 16+
21.00 Время
23.00 Что? Где? Когда? 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.40, 03.15 Х/ф «Китайский Но-
вый год» 12+

07.20 В кругу друзей 12+
08.00 Вести. Местное время. Вос-

кресенье
08.35 Когда все дома 12+
09.25 Утренняя почта 12+
10.10 Сто к одному 12+
11.00, 16.00 Вести
11.30 Большие перемены 12+
12.30 Х/ф «Призрачное счастье» 

12+
16.30, 19.00 Песни от всей души 

12+
17.30 Всероссийский открытый те-

левизионный конкурс юных 
талантов «Синяя Птица». 
Финал 12+

20.00 Вести недели
22.30 Москва. Кремль. Путин 12+
23.00 Воскресный вечер с Влади-

миром Соловьёвым 12+
01.35 Х/ф «Сильная слабая жен-

щина» 16+

НТВ

04.50 Х/ф «Зимний круиз» 16+
06.30 Центральное телевидение 

16+
08.00, 10.00, 16.00 Сегодня
08.20, 10.20, 03.20 Х/ф «Ноль» 16+
11.00 Чудо техники 12+
12.00 Основано на реальных со-

бытиях 16+
14.00 Чудо 6+
16.20 Следствие вели... 16+
19.00 Итоги недели
20.20 Шоу Аватар. Финал 12+
00.00 Х/ф «Кино про бандитов» 

16+

РОССИЯ К

06.30 М/ф «Две сказки». «Алиса в 
стране чудес». «Алиса в За-
зеркалье» 16+

08.00, 16.45 Х/ф «Гори, гори, моя 
звезда» 12+

09.35 Д/ф «Запечатленное время». 
«Кремлёвские ёлки» 16+

10.05 Х/ф «Благочестивая мар-
та» 0+

12.25 Исторические курорты Рос-
сии. «Тинаки. Курорт-при-
зрак» 16+

13.00, 01.40 Д/ф «Как выжить в ди-
кой природе» 16+

13.55 Игра в бисер 16+
14.35 Х/ф «Гараж» 0+
16.15 Пешком... 16+
18.20 Романтика романса 16+
19.30, 19.45 Новости культуры 16+
20.25 Х/ф «Неоконченная пьеса 

для механического пиани-
но». Пропала жизнь!» 16+

21.10 Х/ф «Неоконченная пьеса 
для механического пиани-
но» 12+

22.50 Игорь Бриль. Юбилейный 
концерт 16+

00.10 Х/ф «Тайна Елисейского 
дворца» 16+

02.30 М/ф «Шпионские страсти». 
«Это совсем не про это» 16+

ТВЦ

05.40 Х/ф «Зовите Ермолова!-4» 
16+

08.55 Х/ф «У людей так бывает» 
12+

10.55 Просто & вкусно 6+
11.30 События
11.45 «Людям на смех». Юмористи-

ческий концерт 12+
12.45 Х/ф «Не хочу жениться!» 16+
14.30, 05.25 Московская неде-

ля 12+
15.00, 04.05 Назад в СССР. Самая 

читающая страна 16+
15.55 Х/ф «Ночь одинокого фили-

на» 12+
17.45 Х/ф «Земное притяжение» 

16+
21.25 Х/ф «Ковчег марка» 12+

00.00 События. 25-й час
00.30 Петровка, 38 16+
00.45 Следствие ведёт КГБ. Урав-

нение с тремя неизвестны-
ми 16+

01.30 Хроники московского быта 
12+

02.10 Женщины разведки. Дорога 
домой 16+

04.20 Д/ф «Инна Ульянова. В любви 
я Эйнштейн» 16+

05.30 Х/ф «Большая перемена» 
16+

РЕН-ТВ

05.00, 18.00, 03.15 Самые шокиру-
ющие гипотезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Но-

вости 16+
09.00 Документальный спецпро-

ект 16+
10.00 Засекреченные списки 16+
11.00 Как устроен мир с Тимофеем 

Баженовым 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информацион-

ная программа 112 16+
13.00 Загадки человечества 16+
14.00 Невероятно интересные 

истории 16+
15.00 Неизвестная история 16+
17.00, 04.00 Тайны Чапман 16+
20.00 Х/ф «Всевидящее око» 16+
22.00 Наука и техника 16+
23.30 Х/ф «В эфире» 18+
01.30 Х/ф «Французский вестник. 

Приложение к газете «Ли-
берти. Канзас ивнинг сан» 
18+

МАТЧ-ТВ

06.00, 15.20 Вопреки всему 12+
06.30 Вид сверху 12+
07.00, 10.05, 13.20, 15.55 Новости
07.05, 16.00, 21.40 Все на Матч! 12+
10.10 Специальный репортаж 12+
10.30 Лыжные гонки. ФосАгро Чем-

пионат России. Масс-старт. 
Мужчины 50 км. Прямая 
трансляция из Кировской 
области

13.25 Есть тема! 12+
14.50 Большой Хоккей 12+
16.45 Хоккей. Фонбет Чемпионат 

КХЛ. «Автомобилист» (Ека-
теринбург)-»Трактор» (Челя-
бинск). Прямая трансляция

19.25 Х/ф «Пеле. Рождение леген-
ды» 12+

22.30 Игры без границ 16+
00.35 Евротур 12+
01.25 Аквабайк. Чемпионат мира 

по гонкам на выносли-
вость. Трансляция из Индо-
незии 6+

01.55 Баскетбол. Единая лига ВТБ. 
УНИКС (Казань)-»ПАРМА» 
(Пермский край) 6+

03.55 Новости 0+
04.00 Лыжные гонки. ФосАгро Чем-

пионат России. Масс-старт. 
Женщины 30 км. Трансля-
ция из Кировской обла-
сти 0+

ЗВЕЗДА

05.10, 12.45, 13.25, 15.05, 15.25, 
17.15, 04.45 Т/с «Участок 
лейтенанта Качуры» 16+

07.00 Сегодня утром 12+
09.00, 13.00, 17.00, 19.00 Новости 

дня 16+
09.15, 21.00 Открытый эфир 16+
11.00 Т/с «Большая перемена» 12+
12.30, 18.50 Специальный репор-

таж 16+
15.00 Военные новости 16+
18.00 Д/ф «Военное образование. С 

учетом боевого опыта» 16+
19.55 По горячим следам 16+
20.10 Код доступа 12+
22.45 Между тем 12+
23.15 Окопная правда 16+
00.05, 01.30 Т/с «Рожденная рево-

люцией» 12+
03.10 Х/ф «Морской охотник» 12+
04.20 Д/ф «Перелом. Хроника По-

беды» 16+

ДОМАШНИЙ

06.30, 06.00 Давай разведёмся! 
16+

07.30, 02.55 Тест на отцовство 16+
09.45, 23.20 Т/с «Понять. Про-

стить» 16+
11.00, 00.35 Т/с «Порча» 16+
12.05, 01.35 Т/с «Знахарка» 16+
12.50, 02.05 Т/с «Верну любимо-

го» 16+
13.25, 02.30 Т/с «Голоса ушедших 

душ» 16+
14.00 Новый год по-домашне-

му 16+
14.30, 04.35 Т/с «Кризисный 

центр» 16+
19.00 Линия жизни 16+

08.00, 13.00, 19.00, 23.00 «Новости»

23.50 Русские тайны. Правда о вод-
ке 16+

00.35 90-е. Бандитское кино 16+
01.10 «События-2024». Специаль-

ный репортаж 16+
01.40 Хватит слухов! 16+
02.05 Д/ф «Не дошли до ЗАГСа» 16+
02.45 Д/ф «Звёздная пыль в гла-

за» 16+
03.25 Д/ф «Неузнаваемые звёз-

ды» 16+
04.05 Д/ф «Звёздные семьи. Предел 

терпения» 16+
04.45 Хроники московского быта 

12+
05.25 Петровка, 38 16+

РЕН-ТВ

05.00, 02.15 Самые шокирующие 
гипотезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30 Ново-

сти 16+
09.00 Минтранс 16+
10.00 Самая полезная програм-

ма 16+
11.00, 13.00 Военная тайна с Иго-

рем Прокопенко 16+
15.00 Совбез 16+
17.00 Документальный спецпро-

ект 16+
18.00 Засекреченные списки 16+
19.00 Добровэфире 16+
20.00 Х/ф «Оккупация» 16+
22.20 Х/ф «Оккупация. Миссия 

«Дождь» 16+
00.45 Х/ф «Аполлон 18» 18+

МАТЧ-ТВ

06.00 Вопреки всему 12+
06.30 Центральный круг 12+
07.00, 14.55, 18.55 Новости
07.05, 10.35, 11.25, 12.15, 21.45, 

00.45 Все на Матч! 12+
09.55 Хоккей. КХЛ. Чемпионат 3х3. 

«Динамо» (Минск)-»Сала-
ват Юлаев» (Уфа). Прямая 
трансляция

10.45 Хоккей. КХЛ. Чемпионат 3х3. 
«Динамо» (Минск)-»Аван-
гард» (Омск). Прямая транс-
ляция

11.35 Хоккей. КХЛ. Чемпионат 3х3. 
«Ак Барс» (Казань)-»Сала-
ват Юлаев» (Уфа). Прямая 
трансляция

12.25 Хоккей. КХЛ. Чемпионат 3х3. 
«Ак Барс» (Казань)-»Аван-
гард» (Омск). Прямая транс-
ляция

13.00 Есть тема! 12+
15.00, 16.50 Игры без границ 16+
19.00 Волейбол. Кубок России. Муж-

чины. Финал. «Динамо» (Мо-
сква)-»Зенит-Казань». Пря-
мая трансляция из Москвы

22.35 Футбол. Чемпионат Италии. 
«Лацио»-»Аталанта». Прямая 
трансляция

01.30 Бильярд. BetBoom Кубок 
мира. 1/2 финала. Трансля-
ция из Москвы 0+

03.55 Новости 0+
04.00 Дартс. OLIMPBET Междуна-

родная лига. Тур 8. Трансля-
ция из Москвы 0+

ЗВЕЗДА

05.10 Х/ф «Медовый месяц» 12+
06.45 Х/ф «Ледяная внучка» 6+
08.05, 09.15, 01.35 Х/ф «Гость с Ку-

бани» 12+
09.00, 13.00, 19.00 Новости дня 16+
09.45 Легенды музыки 12+
10.15 Легенды кино 12+
11.05 СССР. Знак качества 12+
11.55 Не факт 12+
12.30 Родная 16+
13.20 Д/ф «Точно в цель! Авиацион-

ное вооружение» 16+
16.50, 19.25 Т/с «Назад в СССР» 16+
21.15 Галерея Звезд 12+
23.00 Фетисов. Ток-шоу 12+
23.45 Х/ф «Дело Румянцева» 12+
02.50 Х/ф «Внимание! Всем по-

стам...» 12+
04.10 Х/ф «Беспокойное хозяй-

ство» 12+

ДОМАШНИЙ

06.30 Т/с «Кризисный центр» 16+
06.35 Х/ф «Горная болезнь» 16+
10.10 Х/ф «Нам не жить друг без 

друга» 16+
14.40 Х/ф «Родные и близкие» 16+
19.00 Х/ф «Двое на краю» 16+
23.20, 05.55 Х/ф «Беги, не огляды-

вайся!» 16+
03.05 Линия жизни 16+

08.00, 13.00, 19.00 «Новости»

00.50 Х/ф «Снег на голову» 16+
02.20 Х/ф «Продается дача...» 12+
03.55 Петровка, 38 16+
04.45 Д/ф «Маргарита Назарова и 

Иван Дмитриев. Укрощение 
строптивых» 16+

05.55 10 самых... Громкие разво-
ды 16+

РЕН-ТВ

05.00, 23.55 Самые шокирующие 
гипотезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30 Новости 16+
09.00 Самая народная програм-

ма 16+
09.25 Знаете ли вы, что? 16+
10.30 Наука и техника 16+
11.30 Купи-продай 16+
13.00 Д/с «Легенды и мифы» 16+
14.00 Неизвестная история 16+
15.00 М/ф «Иван Царевич и Серый 

Волк» 0+
16.40 М/ф «Иван Царевич и Серый 

Волк-2» 0+
18.10 М/ф «Иван Царевич и Серый 

Волк-3» 6+
19.40 М/ф «Иван Царевич и Серый 

Волк-4» 6+
21.25 М/ф «Иван Царевич и Серый 

Волк-5» 6+
23.00 Итоговая программа с Пе-

тром Марченко 16+

МАТЧ-ТВ

06.00 Смешанные единоборства. 
UFC. Ислам Махачев против 
Дастина Порье. Трансляция 
из США 16+

07.00, 14.30, 18.55 Новости
07.05, 10.35, 11.25, 21.45, 00.45 Все 

на Матч! 12+
09.55 Хоккей. КХЛ. Чемпионат 3х3. 

«Салават Юлаев» (Уфа)-»А-
вангард» (Омск). Прямая 
трансляция

10.45 Хоккей. КХЛ. Чемпионат 3х3. 
«Ак Барс» (Казань)-»Дина-
мо» (Минск). Прямая транс-
ляция

11.35 Хоккей. КХЛ. Чемпионат 3х3. 
Суперигра. Прямая трансля-
ция

12.15 Х/ф «Пеле. Рождение леген-
ды» 12+

14.35, 16.45 Игры без границ 16+
19.00 Волейбол. Кубок России. 

Женщины. Финал. «Дина-
мо-Ак Барс» (Казань)-»Ле-
нинградка» (Санкт-Петер-
бург). Прямая трансляция 
из Казани

22.35 Футбол. Чемпионат Италии. 
«Милан»-»Рома». Прямая 
трансляция

01.30 Бильярд. BetBoom Кубок 
мира. 1/2 финала. Трансля-
ция из Москвы 0+

03.55 Новости 0+
04.00 Дартс. OLIMPBET Междуна-

родная лига. Тур 8. Трансля-
ция из Москвы 0+

ЗВЕЗДА

05.35 Х/ф «Правда лейтенанта 
Климова» 12+

07.20, 00.40 Х/ф «Мерседес» уходит 
от погони» 12+

09.00 Новости недели 16+
09.25 Служу России 12+
09.55 Военная приемка 12+
10.40 Легенды армии с Алексан-

дром Маршалом 12+
11.30 Д/ф «Легенды госбезопасно-

сти». «Алексей Пушкаренко. 
Охота за шейхом» 16+

12.20 Д/ф «Война миров». «Смерш 
против УПА. Битва с банде-
ровцами» 16+

13.10 Код доступа 12+
14.00 Улика из прошлого 16+
14.50 Скрытые угрозы 16+
15.40 Д/ф «Секретные материа-

лы» 16+
16.30 Д/ф «Загадки века с Сергеем 

Медведевым» 12+
17.20 Специальный репортаж. Что 

русскому смешно… 16+
18.00 Главное 16+
19.40 Д/ф «Легенды советского сы-

ска» 16+
22.10 Легендарные матчи. Кубок 

УЕФА 1998. Футбол. Чет-
вертьфинал. «Аякс» (Ам-
стердам)-»Спартак» (Мо-
сква) 12+

02.00 Д/ф «Фронтовые истории 
любимых актеров. Леонид 
Гайдай и Владимир Гуля-
ев» 16+

02.40 Т/с «Новогодний перепо-
лох» 16+

ДОМАШНИЙ

06.30 Х/ф «Беги, не оглядывай-
ся!» 16+

09.45 Пять ужинов 16+
10.00 Х/ф «Пока все дома» 16+
14.35 Х/ф «Блондинка и брюнет-

ка» 16+
19.00 Х/ф «Белая Лилия» 16+
23.30 Х/ф «Горная болезнь» 16+
02.45 Х/ф «Далёкая и близкая» 16+
06.05 6 кадров 16+
06.20 Х/ф «Завтра будет всегда» 

16+

1120 декабря 2024 г.
ПЯТНИЦА

27 ДЕКАБРЯ
ВОСКРЕСЕНЬЕ

29 ДЕКАБРЯ
СУББОТА

28 ДЕКАБРЯ
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СООБЩЕНИЕ
Североморской территориальной избирательной комиссии
о сборе предложений по кандидатурам для формирования 
Молодежной избирательной комиссии состава 2025-2026 гг.

Североморская территориальная избирательная комиссия, руководствуясь разделом 
2 Положения о Молодежной избирательной комиссии при Североморской территориаль-
ной избирательной комиссии, утвержденного решением Североморской территориальной 
избирательной комиссии от 16.12.2024 № 114/447, объявляет приём предложений по кан-
дидатурам для формирования Молодежной избирательной комиссии состава 2025-2026 гг.

Членами Молодежной избирательной комиссии могут быть граждане Российской Фе-
дерации в возрасте от 18 до 35 лет (включительно), проживающие на территории ЗАТО 
г. Североморск.

Правом предлагать кандидатуры для формирования Молодежной избирательной ко-
миссии обладают:

- молодежные общественные объединения, в том числе не являющиеся юридически-
ми лицами;

- собрания избирателей по месту жительства, работы, службы, учебы;
- территориальная избирательная комиссия действующего состава;
- участковые избирательные комиссии действующих составов.
Предложения принимаются с 20 декабря 2024 года по 10 января 2025 года.
Дополнительную информацию о порядке предоставления предложений по кандидату-

рам для формирования Молодежной избирательной комиссии при Североморской тер-
риториальной избирательной комиссии состава 2025-2026 гг. можно получить по адре-
су: г. Североморск, ул. Ломоносова, дом 4, кабинет 3 или по телефону 8(81537) 4-95-03.

ГЛАВА ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 11.12.2024 г.                        № 162
Об объявлении Благодарности

Рассмотрев ходатайство акционерного общества «Мурманэнергосбыт» и руководству-
ясь постановлением Главы ЗАТО г.Североморск от 19.12.2017 № 61 «Об учреждении Бла-
годарности Главы ЗАТО г.Североморск»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
Объявить Благодарность Главы ЗАТО г.Североморск за многолетний добросовестный 

труд, высокий профессионализм, качественное и ответственное выполнение должностных 
обязанностей и в связи с профессиональным праздником – Днем энергетика: Мелашу Вла-
димиру Николаевичу - мастеру по ремонту оборудования котельных района № 7 филиала 
«Североморская теплосеть» Акционерного общества «Мурманэнергосбыт».

Глава ЗАТО г.Североморск В.В. Евменьков.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 11.12.2024 г.                        № 2144
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 

от 21.07.2014 № 749 «Об исполнении уголовного наказания в виде 
обязательных работ»

В соответствии со статьей 49 Уголовного кодекса Российской Феде-рации, статьей 25 Уго-
ловно-исполнительного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Феде-
рации», руководствуясь Уставом муниципального образования городской округ ЗАТО г.Севе-
роморск Мурманской области, администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 21.07.2014 № 749 

«Об исполнении уголовного наказания в виде обяза-тельных работ» (далее - постановле-
ние) следующие изменения:

- приложение № 2 к постановлению изложить в редакции согласно приложению к на-
стоящему постановлению.

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубли-кования. 
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить в офици-

альном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО 
г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск В.В. Евменьков .

Приложение к постановлению администрации
ЗАТО г.Североморск от 11.12.2024 № 2144

«Приложение № 2 к постановлению администрации  
ЗАТО г.Североморск от 21.07.2014 № 749

ПЕРЕЧЕНЬ
объектов для отбывания уголовного наказания в виде обязательных работ

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 12.12.2024 г.                        № 2151
Об уточнении сведений, содержащихся в государственном адресном реестре
В результате инвентаризации и в целях приведения в соответствие сведений, содержа-

щихся в федеральной информационной адресной системе, руководствуясь Уставом му-
ниципального образования городской округ ЗАТО г.Североморск Мурманской области, ад-
министрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. По результатам проведения инвентаризации элементов планировочной структуры, су-

ществовавших до вступления в силу постановления Правительства Российской Федерации 
от 19.11.2014 № 1221 «Об утверждении Правил присвоения, изменения и аннулирования 
адресов», уточнить наименования и тип элементов планировочной структуры, содержащихся 
в государственном адресном реестре, согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» без публикации при-

ложения к постановлению.
Полный текст постановления разместить в официальном сетевом издании «Электрон-

ный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в информацион-
но-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск В.В. Евменьков.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 12.12.2024 г.                          № 2152
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 

от 22.11.2024 № 2005 «О реорганизации Муниципального бюджетного 
учреждения дополнительного образования ЗАТО г.Североморск 

«Дом детского творчества им. Саши Ковалева»
В связи с выявленной технической ошибкой, администрация ЗАТО г.Североморск
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 
от 22.11.2024 № 2005 «О реорганизации Муниципального бюджетного учреждения до-

полнительного образования ЗАТО г.Североморск «Дом детского творчества им. Саши Ко-
валева» (далее – постановление) следующие изменения:

- в тексте постановления и приложения к постановлению слова «МБДОУ» заменить 
словами «МБУДО».

2. Постановление вступает в силу со дня его подписания.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить в офици-

альном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО 
г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск В.В. Евменьков.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 12.12.2024 г.                           № 2155
Об утверждении Перечня должностных лиц администрации ЗАТО г.Североморск, 
уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях

В соответствии с Кодексом Российской Федерации об администра-тивных право-
нарушениях от 30.12.2001 № 195-ФЗ, Законом Мурманской области от 06.06.2003 № 
401-01-ЗМО «Об административных правонарушениях», Уставом муниципального об-
разования городской округ ЗАТО г.Североморск Мурманской области, администрация 
ЗАТО г.Североморск 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Перечень должностных лиц администрации ЗАТО г.Североморск, уполно-

моченных составлять протоколы об административных правонарушениях, предусмотрен-
ных Законом Мурманской области от 06.06.2003 № 401-01-ЗМО «Об административных 
правонарушениях», согласно приложению к настоящему постановлению. 

2. Постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 13.06.2024 № 1077 «Об утверж-
дении Перечня должностных лиц администрации ЗАТО г.Североморск, уполномоченных со-
ставлять протоколы об административных правонарушениях» - признать утратившим силу.

3. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 
4. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить в офици-

альном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО 
г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск В.В. Евменьков.

Приложение к постановлению администрации
ЗАТО г.Североморск от 12.12.2024 № 2155

ПЕРЕЧЕНЬ
должностных лиц администрации ЗАТО г.Североморск, уполномоченных 

составлять протоколы об административных правонарушениях, 
предусмотренных Законом Мурманской области от 06.06.2003 № 401-01-ЗМО «Об 

административных правонарушениях» (далее – Закон)
1. Чернавцев Станислав Юрьевич - помощник Главы ЗАТО г.Североморск - об адми-

нистративных правонарушениях, предусмотренных статьями 2, 2.2, 2.3, 3, 4, 9.9, 12.2, 
12.7 Закона. 

2. Канапля Эдуард Анатольевич - начальник отдела муниципального контроля Коми-
тета по развитию городского хозяйства администрации ЗАТО г.Североморск – муни¬ци-
пальный инспектор - об административных правонарушениях, предусмотренных статьями 
2, 2.2, 2.3, 3, 4, 6, 7, 9.3, 9.4, 9.9, 11.1, 12.2, 12.5 (в части административных правонаруше-
ний, совершенных должностными лицами органов местного самоуправления ЗАТО г.Севе-
роморск при предоставлении муниципальных услуг, работниками многофункционального 
центра предоставления муниципальных услуг или работниками муниципальных учрежде-
ний ЗАТО г.Североморск, осуществляющих деятельность по предоставлению муниципаль-
ных услуг), 12.6 (в части неисполнения или нарушения решения антитеррористической ко-
миссии муниципального образования ЗАТО г.Североморск), 12.7 Закона. 

3. Суворова Наталья Анатольевна - консультант - муниципальный инспектор отдела му-
ниципального контроля Комитета по развитию городского хозяйства администрации ЗАТО 
г.Североморск - об административных правонарушениях, предусмотренных статьями 2, 
2.2, 2.3, 3, 4, 9.9, 12.2 Закона. 

4. Константинова Любовь Николаевна - ведущий специалист - муниципальный инспек-
тор отдела муниципального контроля Комитета по развитию городского хозяйства адми-
нистрации ЗАТО г.Североморск - об административных правонарушениях, предусмотрен-
ных статьями 2, 2.2, 2.3, 3, 4, 9.9, 12.2 Закона. 

5. Деревневская Анна Андреевна - ведущий специалист - муниципальный инспектор от-
дела муниципального контроля Комитета по развитию городского хозяйства администра-
ции ЗАТО г.Североморск - об административных правонарушениях, предусмотренных ста-
тьями 2, 2.2, 2.3, 3, 4, 9.9, 12.2 Закона. 

6. Симонова Елена Николаевна - консультант Комитета по развитию городского хозяй-
ства администрации ЗАТО г.Североморск - об административных правонарушениях, пред-
усмотренных статьями 2, 2.2, 2.3, 3, 4, 9.9, 12.2 Закона. 

7. Старостина Анастасия Игоревна - ведущий специалист – муниципальный инспек-
тор отдела муниципального контроля Комитета по развитию городского хозяйства адми-
нистрации ЗАТО г.Североморск - об административных правонарушениях, предусмотрен-
ных статьями 2, 2.2, 2.3, 3, 4, 6, 7, 9.3, 9.4, 9.9, 11.1, 12.2, 12.5 (в части административных 
правонарушений, совершенных должностными лицами органов местного самоуправления 
ЗАТО г.Североморск при предоставлении муниципальных услуг, работниками многофунк-
ционального центра предоставления муниципальных услуг или работниками муниципаль-
ных учреждений ЗАТО г.Североморск, осуществляющих деятельность по предоставлению 
муниципальных услуг), 12.6 (в части неисполнения или нарушения решения антитерро-
ристической комиссии муниципального образования ЗАТО г.Североморск), 12.7 Закона. 

8. Шмигельская Анна Викторовна - ведущий специалист - муниципальный инспектор от-
дела муниципального контроля Комитета по развитию городского хозяйства администра-
ции ЗАТО г.Североморск - об административных правонарушениях, предусмотренных ста-
тьями 2, 2.2, 2.3, 3, 4, 9.9, 12.2 Закона. 

9. Макаров Денис Александрович - начальник отдела земельных ресурсов Комитета 
имущественных отношений администрации ЗАТО г.Североморск - об адми-нистративных 
правонарушениях, предусмотренных статьей 11.1 Закона. 

10. Малахов Олег Анатольевич - начальник отдела по безопасности населения админи-
страции ЗАТО г.Североморск - об административных правонарушениях, предусмотренных 
статьями 2.2, 9.4 и 12.6 (в части неисполнения или нарушения решения антитеррористиче-
ской комиссии муниципального образования ЗАТО г.Севе-роморск) Закона. 

11. Дручок Олег Михайлович – консультант отдела по безопасности населения адми-
нистрации ЗАТО г.Североморск - об административных правонарушениях, предусмотрен-
ных статьей 2.2, 9.4 Закона. 

12. Бальон Виктор Дмитриевич – ведущий специалист отдела по безопасности населе-
ния администрации ЗАТО г.Североморск - об административных правонарушениях, пред-
усмотренных статьей 2.2, 9.4 Закона. 

13. Микляева Наталья Анатольевна - начальник отдела экономического развития адми-
нистрации ЗАТО г.Североморск - об административных правонарушениях, предусмотрен-
ных статьями 7, 13, 14 Закона. 

14. Маракулина Ирина Геннадьевна - консультант отдела экономического развития ад-
министрации ЗАТО г.Североморск - об административных правонарушениях, предусмо-
тренных статьями 7, 13, 14 Закона. 

15. Бобрышева Екатерина Анатольевна - консультант отдела экономического развития 
администрации ЗАТО г.Североморск - об административных правонарушениях, предусмо-
тренных статьями 7, 13, 14 Закона. 

16. Палий Инна Борисовна - главный специалист Управления образования админи-
страции ЗАТО г.Североморск - об административных правонарушениях, предусмотрен-
ных статьей 1.1 Закона. 

17. Мусатова Леся Александровна - главный специалист Управления образования ад-
министрации ЗАТО г.Североморск - об административных правонарушениях, предусмо-
тренных статьей 1.1 Закона. 

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 13.12.2024 г.                         № 2157
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 
от 16.02.2018 № 260 «Об утверждении Положения о ведомственном контроле 

за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых ак-
тов, содержащих нормы трудового права, в организациях, подведомственных ад-

министрации ЗАТО г.Североморск и ее структурным подразделениям»
В соответствии со статьей 353.1 Трудового кодекса Российской Федерации и в целях 

реализации Закона Мурманской области от 06.07.2017 № 2156-01-ЗМО «О ведомственном 
контроле за соблюдением трудового законодательства в организациях, подведомственных 
исполнительным органам государственной власти и органам местного самоуправления», 
руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах ор-
ганизации местного самоуправления в Российской Федерации» и Уставом муниципально-
го образования городской округ ЗАТО г.Североморск Мурманской области, администра-
ция ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 16.02.2018 № 260 

«Об утверждении Положения о ведомственном контроле за соблюдением трудового зако-
нодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, 
в организациях, подведомственных администрации ЗАТО г.Североморск и ее структурным 
подразделениям» (далее - постановление) следующие изменения:

1.1. Пункт 2.1 постановления изложить в редакции:
«2.1. Администрацией ЗАТО г.Североморск - в отношении структурных подразделений 

администрации ЗАТО г.Североморск с правами юридического лица.».
1.2. Раздел 3 постановления изложить в редакции:
«3. Обязанности по осуществлению ведомственного контроля за соблю¬дением трудо-

вого законодательства в отношении структурных подразделений администрации ЗАТО г.Се-
вероморск с правами юридического лица возложить на отдел муниципальной службы и ка-
дрового обеспечения администрации ЗАТО г.Североморск (Петрова И.Н.)».

1.3. Подпункт 1.2.2 приложения № 1 к постановлению изложить в редакции:
«1.2.2. Уполномоченный орган: администрация ЗАТО г.Североморск - в отношении струк-

турных подразделений администрации ЗАТО г.Североморск с правами юридического лица; 
структурные подразделения администрации ЗАТО г.Североморск с правами юридического 
лица, осуществляющие функции и полномочия учредителя – в отношении муниципальных 
учреждений и унитарных предприятий.».

1.4. Подпункт 1.2.3 приложения № 1 к постановлению изложить в редакции:
«1.2.3. Подведомственная организация – структурное подразделение администрации 

ЗАТО г.Североморск с правами юридического лица; муниципальное учреждение или му-
ниципальное унитарное предприятие, находящиеся в ведении соответствующего уполно-
моченного органа.

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить в официаль-

ном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Се-
вероморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Врио Главы ЗАТО г.Североморск Д.А. Горбунов.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 13.12.2024 г.                            № 2165
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 

от 15.11.2024 № 1949 «Об определении средств, подлежащих казначейскому сопро-
вождению»

В соответствии с пунктом 1 статьи 242.26, пунктом 6.1 пункта 1 статьи 220.2 Бюджетно-
го кодекса Российской Федерации, в целях контроля за использованием средств бюджета 
муниципального образования ЗАТО г.Североморск, администрация ЗАТО г.Североморск  

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 15.11.2024 № 1949 «Об 

определении средств, подлежащих казначейскому сопровождению» следующие изменения:
- пункт 1 постановления изложить в редакции:
«1. Установить, что казначейскому сопровождению подлежат авансовые платежи от 

30 до 70 процентов от суммы муниципального контракта на выполнение работ по ремон-
ту автомобильных дорог общего пользования местного значения в рамках реализация ме-
роприятий планов социального развития центров экономического роста субъектов Рос-
сийской Федерации Арктической зоны Российской Федерации, заключаемого получателя-
ми бюджетных средств, а также авансовые платежи свыше 30 процентов по контрактам 
(договорам), заключаемым в целях исполнения указанных муниципальных контрактов.».

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубли-кования и распро-
страняется на правоотношения, возникшие с 13.12.2024.

3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить в офици-
альном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО 
г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Врио Главы ЗАТО г.СевероморскД.А. Горбунов.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 13.12.2024 г.                              № 2166
О внесении изменений в постановление администрации

 ЗАТО г.Североморск 
от 28.12.2020 № 2214 «Об утверждении положения о мерах по обеспечению испол-

нения бюджета ЗАТО г.Североморск»
В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, в целях обеспечения ис-

полнения бюджета муниципального образования ЗАТО г.Североморск на текущий финан-
совый год и плановый период, адми¬нистрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 28.12.2020 № 2214 

«Об утверждении положения о мерах по обеспечению исполнения бюджета ЗАТО г.Севе-
роморск» следующие изменения:

- подпункт 3 пункта 2.5 приложения к постановлению изложить в новой редакции: 
«3) от 30 до 70 процентов от суммы муниципального контракта на выполнение работ 

по ремонту автомобильных дорог общего пользования местного значения в рамках реа-
лизации мероприятий планов социального развития центров экономического роста субъ-
ектов Российской Федерации Арктической зоны Российской Федерации, заключаемого по-
лучателями бюджетных средств, средства на финансовое обеспечение которых подлежат 
казначейскому сопровождению в соответствии с бюджетным законода¬тельством Россий-
ской Федерации;». 

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распро-
страняется на правоотношения, возникающие с 13.12.2024.

3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить в офици-
альном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО 
г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Врио Главы ЗАТО г.Североморск Д.А. Горбунов.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 16.12.2024 г.                          № 2167
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 

28.04.2012 № 330 «Об утверждении Реестра муниципальных услуг 
ЗАТО г.Североморск»

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации пре-
доставления государственных и муниципальных услуг», постановлением администрации 
ЗАТО г.Североморск от 29.02.2012 № 155 «Об утверждении порядка формирования и ве-
дения реестра муниципальных услуг», Уставом муниципального образования городской 
округ ЗАТО г.Севе¬роморск Мурманской области, администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 28.04.2012 № 330 

«Об утверждении Реестра муниципальных услуг ЗАТО г.Североморск» (далее - постановле-
ние) следующие изменения:

1.1. В разделе «I. Сведения о муниципальных услугах, предоставляемых органами 
местного самоуправления (казенными учреждениями)» приложения к постановлению 
пункт 1 исключить.

1.2. В разделе «I. Сведения о муниципальных услугах, предоставляемых органами мест-
ного самоуправления (казенными учреждениями)» приложения к постановлению пункт 2 
изложить в следующей редакции:
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1. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить в офици-

альном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО 
г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск В.В. Евменьков.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 16.12.2024 г.                         № 2168
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 
от 28.12.2020 № 2212 «Об утверждении Порядка определения объема и условий пре-

доставления из бюджета муниципального образования ЗАТО г.Североморск муниципаль-
ным бюджетным и автономным учреждениям субсидий на иные цели»

В соответствии с абзацем 4 пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Феде-
рации, постановлением Правительства Российской Федерации от 22.02.2020 № 203 «Об 
общих требованиях к нормативным правовым актам и муниципальным правовым актам, 
устанавливающим порядок определения объема и условия предоставления бюджетным и 
автономным учреждениям субсидий на иные цели», администрация ЗАТО г.Североморск 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 28.12.2020 № 2212 

«Об утверждении Порядка определения объема и условий предоставления из бюджета му-
ниципального образования ЗАТО г.Североморск муниципальным бюджетным и автоном-
ным учреждениям субсидий на иные цели» (далее - постановление) следующие изменения:

- дополнить пункт 2.1 раздела 2 приложения к постановлению подпунктами 2.1.56 - 2.1.60:
«2.1.56. Развитие муниципальных учреждений культуры и учреждений дополнительного 

образования детей в сфере культуры и искусства (за счет средств резервного фонда Пра-
вительства Мурманской области).

2.1.57. Разработку проектной документации и строительство Центра питания городской 
сети (электроснабжение) в ЗАТО г.Североморск.

2.1.58. Разработку проекта организации демонтажа и снос 2 зданий пустующего жи-
лищного фонда в н.п.Щукозеро.

2.1.59. Разработку проекта организации демонтажа и снос 2 зданий в п.г.т.Сафоново.
2.1.60. Реализацию проектов в сфере школьного образовательного туризма для обуча-

ющихся 8-11 классов общеобразовательных организаций Мурманской области.».
2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубли-кования и распростра-

няет свое действие на правоотношения, возникшие в части подпункта 2.1.56 с 15.07.2024, 
в части подпунктов 2.1.57-2.1.60 с 28.10.2024.

3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести и разместить в офици-
альном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления ЗА-
ТО г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск В.В. Евменьков.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 16.12.2024 г.                     № 2171
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 
от 02.12.2021 № 2135 «Об утверждении перечней главных администраторов 

доходов и источников финансирования дефицита бюджета 
ЗАТО г.Североморск»

В соответствии с абзацем четвертым пункта 3.2 статьи 160.1 Бюджетного кодекса Рос-
сийской Федерации, решением Совета депутатов муниципального образования ЗАТО г.Се-
вероморск от 21.06.2011 № 158 

«Об утверждении Положения «О бюджетном процессе в муниципальном образовании 
ЗАТО г.Североморск», администрация ЗАТО г.Североморск 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 
от 02.12.2021 № 2135 «Об утверждении перечней главных администраторов доходов 

и источников финансирования дефицита бюджета ЗАТО г.Североморск» (далее - поста-
новление) следующие изменения:

- в приложении № 1 к постановлению в перечне главных администраторов доходов 
бюджета ЗАТО г.Североморск:  

1.1. После строки:

1. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликова-
ния, за исключением положений, для которых настоящим пунктом установлены иные сро-
ки вступления их в силу.

Подпункт 1.3 пункта 1 постановления вступает в силу с 01.01.2025. 
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить в офици-

альном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО 
г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск В.В. Евменьков.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 16.12.2024 г.                             № 2178
Об уточнении сведений, содержащихся в государственном адресном реестре

В результате инвентаризации и в целях приведения в соответствие сведений, содер-
жащихся в федеральной информационной адресной системе, руководствуясь Уставом 
муниципального образования ЗАТО г.Североморск, администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. По результатам проведения инвентаризации элементов плани-ровочной структуры, су-

ществовавших до вступления в силу постановления Правительства Российской Федерации 
от 19.11.2014 № 1221 «Об утверждении Правил присвоения, изменения и аннулирования 
адресов», уточнить наименования и тип элементов планировочной структуры, содержащихся 
в государственном адресном реестре, согласно приложению к настоящему постановлению. 

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» без публикации при-

ложения к постановлению.
Полный текст постановления разместить в официальном сетевом издании «Электрон-

ный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в информацион-
но-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск В.В. Евменьков.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 16.12.2024 г.                       № 2181
Об утверждении схемы размещения некапитальных гаражей, находящихся 

на территории городского округа ЗАТО г.Североморск
В соответствии со статьями 39.33, 39.36 Земельного кодекса Российской Федерации, 

Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации мест-
ного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства Мурман-
ской области от 02.09.2021 № 624-ПП «Об утверждении Порядка использования земель 
или земельных участков, находящихся в государственной или муниципальной собствен-
ности, для возведения гражданами гаражей, являющихся некапитальными сооружениями, 
либо для стоянки технических или других средств передвижения инвалидов вблизи их ме-
ста жительства на территории Мурманской области», решением Совета депутатов ЗАТО 
г.Североморск от 02.04.2014 № 517 «Об утверждении Правил благоустройства территории 
муниципального образования ЗАТО г.Североморск» (с изменениями), постановлением ад-
министрации ЗАТО г.Североморск от 02.06.2023 № 1142 «Об определении уполномочен-
ного органа на выдачу разрешения на размещение некапитального гаража либо стоянки 
технических или других средств передвижения инвалидов вблизи их места жительства», 
письмом Министерства имущественных отношений Мурманской области от 08.11.2024 № 
19-04/22140-ВМ, администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить схему размещения гаражей, являющихся некапитальными сооружения-

ми, либо стоянок технических или других средств передвижения инвалидов на террито-
рии городского округа ЗАТО город Североморск, согласно приложению к постановлению:

1.1. Местоположение территории: Российская Федерация, Мурманская область, го-
родской округ ЗАТО город Североморск, город Североморск, территория Автогородок 23.

1.2. Площадь: 101 735,00 кв.м.
2. Комитету имущественных отношений администрации ЗАТО г.Североморск (Зозуля 

Н.О.) направить в Министерство имущественных отношений Мурманской области насто-
ящее постановление.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 
4. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить в офици-

альном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО 
г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск  В.В. Евменьков.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 17.12.2024 г.                       № 2184
Об утверждении наименования территории

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 06.10.2003 № 131-
ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федера-
ции», Федеральным законом от 28.12.2013 № 443-ФЗ «О федеральной информационной 
адресной системе и о внесении изменений в Федеральный закон «Об общих принципах ор-
га¬низации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Прави-
тельства Российской Федерации от 19.11.2014 № 1221 «Об утверждении Правил присво-
ения, изменения и аннулирования адресов», приказом Министерства финансов Россий-
ской Федерации от 05.11.2015 № 171н «Об утверждении перечня элементов планировочной 
структуры, элементов улично-дорожной сети, элементов объектов адресации, типов зда-
ний (сооружений), помещений, используемых в качестве реквизитов адреса, и правил со-
кращенного наименования адресообразующих элементов», руко¬водствуясь Уставом му-
ниципального образования городской округ ЗАТО г.Североморск Мурманской области, ад-
министрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить и ввести в действие наименование территории:
- тип элемента планировочной структуры – территория;
- наименование территории – мыс Никитина.
2. Присвоить территории «Мыс Никитина», расположенной в границах городского окру-

га ЗАТО г.Североморск, следующий адрес:
- 184621, Российская Федерация, Мурманская область, городской округ ЗАТО г.Северо-

морск, пгт Сафоново, территория «Мыс Никитина».
3. Идентификационные элементы объекта адресации:
- кадастровые номера земельных участков, входящих в состав данной территории:
51:06:0020101:10, 51:06:0020101:13, 51:06:0020101:17, 51:06:0020101:37, 

51:06:0020101:896.
4. Объект адресации, указанный в пункте 2 постановления не входит в состав «пгт Са-

фоново».
5. Адресообразующий элемент «пгт Сафоново», как адресообразующий элемент «насе-

ленный пункт», предусмотренный подпунктом «д» пункта 47 Правил присвоения, измене-
ния и аннулирования адресов, утвержденных постановлением Правительства Российской 
Федерации от 19.11.2014 № 1221, используется исключительно в целях идентификации ме-
стоположения объекта адресации, указанного в пункте 2 постановления.

6. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
7. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести»и разместить в офици-

альном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО 
г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск В.В. Евменьков.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 17.12.2024 г.                           № 2190
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 

от 28.02.2019 № 326 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие муни-
ципального управления и гражданского общества» на 2021-2026 годы»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципаль-
ного образования городской округ ЗАТО г.Североморск Мурманской области, постановле-
нием администрации ЗАТО г.Североморск от 28.08.2013 № 870 «Об утверждении Порядка 
разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ ЗАТО г.Севе-
роморск» (с изменениями), администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 28.02.2019 № 326 

«Об утверждении муниципальной программы «Развитие муниципального управления и 

гражданского общества» на 2021-2026 годы (с изменениями) изменения согласно прило-
жению к настоящему постановлению.

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» без публикации при-

ложения к постановлению. 
Полный текст постановления разместить в официальном сетевом издании «Электрон-

ный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в информацион-
но-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск В.В. Евменьков.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 17.12.2024 г.                         № 2191
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 

от 28.02.2019 № 345 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие обра-
зования ЗАТО г.Североморск» на 2021-2026 годы»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципаль-
ного образования городской округ ЗАТО г.Североморск Мурманской области, постановле-
нием администрации ЗАТО г.Североморск от 28.08.2013 № 870 «Об утверждении Порядка 
разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ ЗАТО г.Севе-
роморск» (с изменениями), администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 28.02.2019 № 345 

«Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования ЗАТО г.Северо-
морск» на 2021-2026 годы» (с изменениями) изменения согласно приложению к настоя-
щему постановлению.

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» без публикации при-

ложения к постановлению. 
Полный текст постановления разместить в официальном сетевом издании «Электрон-

ный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в информацион-
но-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск В.В. Евменьков.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 17.12.2024 г.                            № 2192
Об утверждении Плана основных мероприятий по противодействию 

коррупции в администрации ЗАТО г.Североморск на 2025 год
В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 16.08.2021 № 478 «О 

Национальном плане противодействия коррупции на 2021 - 2024 годы», Федеральным за-
коном от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Законом Мурманской об-
ласти от 26.10.2007 № 898-01-ЗМО «О противодействии коррупции в Мурманской обла-
сти» и с целью повышения эффективности по осуществлению мер по противодействию 
коррупции в администрации ЗАТО г.Североморск, администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить План основных мероприятий по противодействию коррупции в администра-

ции ЗАТО г.Североморск на 2025 год согласно приложению к постановлению.
2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить в офици-

альном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО 
г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск В.В. Евменьков.

Приложение к постановлению администрации 
ЗАТО г.Североморск от 17.12.2024 № 2192

ПЛАН
основных мероприятий по противодействию коррупции 

в администрации ЗАТО г.Североморск на 2025 год
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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
шестого созыва

РЕШЕНИЕ
от 17 декабря 2024 года                          №  527

О согласовании назначения на должность заместителя Главы 
ЗАТО г.Североморск – Председателя Комитета имущественных отношений 

администрации ЗАТО г.Североморск
В соответствии с Уставом муниципального образования городской округ закры-

тое административно-территориальное образование город Североморск Мурман-
ской области

Совет депутатов РЕШИЛ:
1. Согласовать назначение Зозули Натальи Олеговны на должность заместите-

ля Главы ЗАТО г.Североморск – Председателя Комитета имущественных отноше-
ний администрации ЗАТО г.Североморск на период отсутствия основного работника.

2. Настоящее Решение вступает в силу со дня его подписания.
3. Опубликовать Решение в газете «Североморские вести» и разместить в офици-

альном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления 
ЗАТО г.Североморск» в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет».

Председатель Совета депутатов ЗАТО г. Североморск Е.П. Алексеев.

СОВЕТ ДЕПУТАТОВЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
шестого созыва

РЕШЕНИЕ
от 17 декабря 2024 года                          № 528

О согласовании назначения на должность директора Муниципального 
бюджетного учреждения «Административно - хозяйственное 

и транспортное обслуживание»
В соответствии с Уставом муниципального образования городской округ закры-

тое административно-территориальное образование город Североморск Мурман-
ской области, Решением Совета депутатов ЗАТО г. Североморск от 03.05.2011 № 
141 «Об утверждении Положения «О назначении на должность руководителя муни-
ципального унитарного предприятия или муниципального учреждения (автономно-
го, бюджетного, казенного)»

Совет депутатов РЕШИЛ:
1. Согласовать назначение Сергеенкова Алексея Алексеевича на должность ди-

ректора Муниципального бюджетного учреждения «Административно-хозяйственное 
и транспортное обслуживание». 

2. Настоящее Решение вступает в силу со дня его подписания.
3. Опубликовать Решение в газете «Североморские вести» и разместить в офици-

альном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления 
ЗАТО г.Североморск» в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет».

Председатель Совета депутатов ЗАТО г. Североморск Е.П. Алексеев.

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
шестого созыва    

Р Е Ш Е Н И Е
от 17 декабря  2024  года                         № 530

О внесении изменений в Решение Совета депутатов ЗАТО г. Североморск 
от 19.12.2023 № 386 «О бюджете муниципального образования 

ЗАТО г. Североморск на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов»
В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным за-

коном от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоу-
правления в Российской Федерации», Решением Совета депутатов муниципального 
образоания ЗАТО г. Североморск от 21.06.2011 № 158 «Об утверждении Положения 
«О бюджетном процессе в муниципальном образовании ЗАТО г. Североморск», Уста-
вом муниципального образования городской округ закрытое административно-терри-
ториальное образование город Североморск Мурманской области

Совет депутатов РЕШИЛ:
1. Внести в Решение Совета депутатов от 19.12.2023 № 386 «О бюджете муници-

пального образования ЗАТО г. Североморск на 2024 год и плановый период 2025 и 
2026 годов» (далее – Решение) следующие изменения:

1.1. Пункт 1 статьи 1 Решения изложить в редакции:
«1. Утвердить основные характеристики бюджета муниципального образования 

ЗАТО г. Североморск на 2024 год:
- прогнозируемый общий объем доходов ЗАТО г. Североморск в сумме 5 710 

129,5 тыс. рублей;
- общий объем расходов бюджета ЗАТО г. Североморск в сумме 5 752 107,4 тыс. 

рублей;
- дефицит бюджета ЗАТО г. Североморск в сумме 41 977,9 тыс. рублей.».
1.2. Пункт 2 статьи 6 Решения изложить в редакции:
«2. Утвердить общий объем бюджетных ассигнований на исполнение публичных 

нормативных обязательств на 2024 год в сумме 29 799,3 тыс. рублей, на 2025 год в 
сумме    33 839,1 тыс. рублей и на 2026 год в сумме 36 015,7 тыс. рублей.».

1.3. Статью 13 Решения изложить в редакции:
«Установить объем бюджетных ассигнований Муниципального дорожного фонда 

на 2024 год в сумме 784 633,5 тыс. рублей, на 2025 год в сумме 263 040,4 тыс. ру-
блей и на 2026 год в сумме 135 072,7 тыс. рублей.».

1.4. Приложение №1 к Решению изложить в новой редакции согласно Приложе-
нию №1 к настоящему Решению.

1.5. Приложение №2 к Решению изложить в новой редакции согласно Приложе-
нию №2 к настоящему Решению.

1.6. Приложение №3 к Решению изложить в новой редакции согласно Приложе-
нию №3 к настоящему Решению.

1.7. Приложение №4 к Решению изложить в новой редакции согласно Приложе-
нию №4 к настоящему Решению.

1.8. Приложение №5 к Решению изложить в новой редакции согласно Приложе-
нию №5 к настоящему Решению.

1.9. Приложение №6 к Решению изложить в новой редакции согласно Приложе-
нию №6 к настоящему Решению.

2. Настоящее Решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Опубликовать Решение в газете «Североморские вести» без публикации объ-

емных табличных Приложений №№1-6 к настоящему Решению.
Полный текст настоящего Решения разместить в официальном сетевом издании 

«Электронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г. Североморск» 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г. Североморск В.В. Евменьков.                 
Председатель Совета депутатов ЗАТО г. Североморск Е.П. Алексеев.

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
шестого созыва    

Р Е Ш Е Н И Е
от 17 декабря 2024 года                       № 532

Об утверждении Прогнозного плана (Программы) приватизации 

муниципального имущества ЗАТО г. Североморск на 2025-2027 годы
В соответствии с Федеральным законом от 21.12.2001 № 178-ФЗ «О приватиза-

ции государственного и муниципального имущества», Уставом муниципального об-
разования городской округ закрытое административно-территориальное образова-
ние город Североморск Мурманской области

Совет депутатов РЕШИЛ:
1. Утвердить Прогнозный план (Программу) приватизации муниципального иму-

щества ЗАТО г. Североморск на 2025-2027 годы, согласно Приложению к настоя-
щему Решению.

2. Установить, что при принятии решения об утверждении условий приватизации 
муниципального имущества корректировка площади и описания объектов недвижи-
мости в соответствии с выписками из Единого государственного реестра недвижи-
мости и техническими планами может производиться уполномоченным органом ад-
министрации ЗАТО г.Североморск без дополнительного согласования с Советом де-
путатов ЗАТО г.Североморск.

3. Признать утратившими силу следующие Решения Совета депутатов ЗАТО г.Се-
вероморск:

3.1. от 19.12.2023 № 391 «Об утверждении Прогнозного плана (Программы) при-
ватизации муниципального имущества ЗАТО г.Североморск на 2024-2026 годы»;

3.2. от 27.08.2024 № 463 «О внесении изменений и дополнений в Решение Сове-
та депутатов ЗАТО г. Североморск от 19.12.2023 № 391 «Об утверждении Прогноз-
ного плана (Программы) приватизации муниципального имущества ЗАТО г.Северо-
морск на 2024-2026 годы»;

3.3. от 22.10.2024 № 488 «О внесении изменений и дополнений в Решение Сове-
та депутатов ЗАТО г. Североморск от 19.12.2023 № 391 «Об утверждении Прогноз-
ного плана (Программы) приватизации муниципального имущества ЗАТО г.Северо-
морск на 2024-2026 годы».

4. Настоящее Решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
5. Опубликовать Решение в газете «Североморские вести» и разместить в офици-

альном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления 
ЗАТО г. Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г. Североморск В.В. Евменьков.                 
Председатель Совета депутатов ЗАТО г. Североморск Е.П. Алексеев.

Приложение  
к Решению Совета депутатов

 ЗАТО г. Североморск 
от 17.12.2024 № 532 

Прогнозный план (Программа) приватизации 
муниципального имущества

 ЗАТО г. Североморск на 2025-2027 годы
1. Прогнозный план (программа) приватизации муниципального имущества на 

2025-2027 годы разработан в соответствии с Федеральным законом от 21.12.2001 
№ 178-ФЗ «О приватизации государственного и муниципального имущества» с уче-
том основных задач социально-экономического развития муниципального образо-
вания ЗАТО г.Североморск в среднесрочной перспективе, определенных органами 
местного самоуправления.

2. Программа распространяется на объекты муниципальной собственности ЗА-
ТО г.Североморск.

3. С учетом приоритетов экономического развития муниципального образования 
ЗАТО г.Североморск основными задачами в сфере приватизации муниципального 
имущества в 2025-2027 годах являются:

-отчуждение имущества, не предназначенного для решения вопросов местного 
значения, и приведение структуры имущества в соответствие с нормами действую-
щего законодательства о местном самоуправлении;

-привлечение к участию в приватизации субъектов предпринимательства;
-создание конкурентной среды;
-сокращение муниципального сектора экономики в целях развития и стимулиро-

вания инновационных инициатив частных инвесторов;
-формирование доходов бюджета муниципального образования ЗАТО г.Севе-

роморск;
-снижения нагрузки на расходную часть бюджета муниципального образования 

ЗАТО г.Североморск.
4. В 2025-2027 годах подлежит приватизации следующее муниципальное иму-

щество:

6. Прогноз поступления доходов от приватизации муниципального имущества 
ЗАТО г.Североморск составляет 458899,10 рублей. Прогнозируемый год поступле-
ния средств: 458899,10  руб. – 2025 год, 0,00 руб. – 2026 год, 0,00 руб. – 2027 год.

7. Изменения и дополнения в Программу вносятся Решением Совета депутатов 
ЗАТО г.Североморск по представлению Главы ЗАТО г.Североморск.

Совет депутатов ЗАТО г. Североморск на очередном заседании рассмотрел во-
прос о применении к двум депутатам представительного органа местного самоуправ-
ления ЗАТО г. Североморск мер ответственности, установленных законодательством 
о противодействии коррупции. Ввиду несущественности совершенных проступков де-
путатский корпус принял решения о применении в отношении депутатов меры ответ-
ственности в виде предупреждения.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 17.12.2024 г.                        № 2197
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 
от 28.02.2019 № 323 «Об утверждении муниципальной программы «Культура 

ЗАТО г.Североморск» на 2021-2026 годы
В соответствии с пунктом 8 статьи 217 Бюджетного кодекса Российской Феде-

рации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах орга-
низации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением ад-
министрации ЗАТО г.Североморск от 28.08.2013 № 870 «Об утверждении Порядка 
разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ ЗАТО 
г.Североморск», Уставом муниципального образования городской округ ЗАТО г.Се-
вероморск Мурманской области, в целях эффективного исполнения бюджета ЗА-
ТО г.Североморск, упорядочения финансовой обеспеченности реализации муници-
пальной программы «Культура ЗАТО г.Североморск» на 2021-2026 годы», админи-
страция ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 28.02.2019 № 

323 «Об утверждении муниципальной программы «Культура ЗАТО г.Североморск» 
на 2021-2026 годы» (с изменениями) изменения согласно приложению к настояще-
му постановлению.

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» без публикации 

объемного приложения к постановлению.
Полный текст постановления разместить в официальном сетевом издании «Элек-

тронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в ин-
формационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск В.В. Евменьков.
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На этих состязаниях за медали 
боролись более 600 участников из 
24 регионов России. В тяжелых по-
единках сборная Мурманской об-
ласти по праву завоевала 1 место.

Нашими чемпионами в версии 

Золотой рывок
В универсальном спортивно- 

тренировочном комплексе «Старт» 
главной базы Северного фло-
та прошел чемпионат по военно- 
прикладному спорту в дисциплине 
«рывок гири».

В чемпионате приняли участие 
восемь команд от основных объе-
динений и соединений. Более 70 
спортсменов состязались в пяти 
весовых категориях в трех возраст-
ных группах.

В командном первенстве сре-
ди объединений победу одержала 
команда смешанного авиационно-
го корпуса «Гроза», среди соедине-
ний — команда дивизии ракетных 
кораблей «Ураган» и среди отдель-
ных воинских частей — команда от-
дельного морского инженерного 
полка «Атлант».

В весовой категории до 65 кг чем-
пионские титулы завоевали Сергей 
Знаменщиков — команда «Атлант», 
Александр Назаров — команда 
«Гроза», Денис Савелов — коман-
да «Тайфун».

В весовой категории до 75 кг луч-

14–15 декабря в Апатитах прошел финальный этап 
чемпионата Мурманской области по волейболу 
2024 года, где за медали боролась женская команда 
«Североморочка».

В первый игровой день наши девушки встретились с давним со-
перником — довольно сильной командой из Мурманска МГАТП. 
В упорной борьбе североморки уступили со счетом 1:3.

Во второй день наши спортсменки встретились с чемпионом про-
шлого года — командой «Энергетик» из Кольского района. Северо-
морки учли предыдущие ошибки и уверенно обыграли соперниц со 
счетом 3:1.

На волне этого успеха, без перерыва на отдых, в следующем мат-
че «Североморочка» с таким же счетом одержала верх над хозяева-
ми турнира — командой г. Апатиты. Увы, совсем чуть-чуть не хвати-
ло нашим волейболисткам, чтобы стать чемпионками области этого 
года. Но они продемонстрировали достойную игру.

В итоге золото чемпионата получил «Энергетик», «Северомороч-
ка» — обладатель серебра соревнований, бронза — у МГАТП.

Среди мужских команд благодаря усилению тремя североморски-
ми спортсменами первое место занял «Альбатрос» (г. Полярный), вто-
рое — команда Кольского района, бронза — у МГАТП (г. Мурманск).

Новые победы 
универсалов

На высшую ступень пьедеста-
ла в классической версии «уни-
версальный бой» поднялись Де-
нис Макаров, Александр Сорокин, 
Светлана Смирнова, Кристина Ви-
ноградова, Виктория Мартыно-
ва. Серебряными призерами ста-
ли Ульяна Щербенева и Евгений 
Казаченко. А бронзу завоевал Ан-
дрей Коробицын.

Поздравляем юных спортсменов 
и их наставников — Ивана Мазяр-
кина и Дмитрия Федяй.

Североморские спортсмены, занимающиеся универсаль-
ным боем, на днях вернулись из Твери, где проходили со-
ревнования памяти олимпийского чемпиона Сергея Новико-
ва — основателя этого вида спорта.

«лайт» стали Расул Чупанов, Свет-
лана Смирнова, Кристина Виногра-
дова. Серебро получил Александр 
Сорокин, бронзу — Андрей Короби-
цын, Ульяна Щербенева и Виктория 
Мартынова.

Наши вице-
чемпионки

шими стали Владислав Карпов — 
команда «Ресурс», Алесей Мель-
ников — личное первенство и Алек-
сей Рябов — команда «Авангард».

В весовой категории до 85 кг пер-
вые места заняли Сергей Панцы-
рев, Назар Наумов и Алексей Афо-
нин — все спортсмены из команды 
«Гроза».

В весовой категории до 95 кг чем-
пионами стали Абдумаруф Кодиров 
из «Грозы», Павел Яшин и Алек-
сандр Жуков — представители ко-
манды «Тайфун».

В весовой категории свыше 95 кг 
победителями стали Дмитрий Коре-
шов — команда «Ураган», Констан-
тин Бальчинов — «Гроза», а так-
же Владимир Огарков — команда 
«Авангард».

В ходе чемпионата 41 спортсмен 
выполнил нормативы различных 
спортивных разрядов, в том числе 7 
военнослужащих выполнили норма-
тивы кандидатов в мастера спорта.

Успехи на ринге
Команда боксеров ДЮСШ-1 

под руководством тренера- 
преподавателя Андреяна Нарда-

ева приняла участие в региональ-
ных соревнованиях по боксу памя-
ти мастера спорта России Антона 
Максимова.

Соревнования проходили в Мон-
чегорске. Помимо боксеров Запо-
лярья, за медали этого первенства 
боролись также спортсмены из Ка-
релии, Белгородской и Вологодской 
области, из Нижнего Новгорода, Ко-
стромы и даже боксеры из Беларуси.

Североморцам в решающих бо-
ях пришлось сразиться с представи-
телями других школ бокса дальних 
регионов России. К примеру, Макар 
Константинов в первом бою схлест-
нулся с соперником из Нижнего Нов-
города, уверенно победил, затем 
в полуфинале выиграл у своего зем-
ляка. Ну а в решающем поединке 
Макар встретился с боксером из Бел-
городской области — и уступил ему.

По итогам состязаний в своих 
возрастных и весовых категори-
ях Георгий Букреев и Виктор Крав-
чук завоевали золото. Николай Го-
луб, Ярослав Коркодилов, Макар 
Константинов стали серебряны-
ми призерами. А Андрей Кривчен-
ко, Валентин Эрднигоряев, Макар 

Милешкин, Александр Башмаков, 
Максим Михайлюк и Михаил Ива-
нов — бронзовые призеры.

По соперникам — 
катком

Хоккеисты сборной Северно-
го флота одержали третью победу 
в чемпионате Мурманской области 
по хоккею с шайбой. Североморцы 
в Апатитах встретились с одноимен-
ной хоккейной командой.

«Северный флот» открыл счет 
уже на первой минуте, и до ухода 
на перерыв североморцы заброси-
ли еще четыре безответных шайбы.

Во втором периоде наши отличи-
лись еще трижды, и лишь на 39-й 
минуте хозяева матча забросили 
первую и единственную шайбу в во-
рота гостей. 

В завершающем периоде сбор-
ной СФ удалось реализовать еще 
6 бросков. В итоге — победа нашей 
команды со счетом 14:1.

В чемпионате сезона 2024–
2025 годов сборная Северного флота 
ранее провела две игры с хоккеиста-
ми из команды «КСШОР-Арктика» из 

Мурманска. Североморцы победили 
со счетом 10:4 и 9:2 соответственно.

В этом сезоне команды реги-
онального чемпионата разделе-
ны на два дивизиона. В дивизионе 
«Север» будут играть хоккейные ко-
манды «Северный флот» город Се-
вероморск, и еще две команды из 
Мурманска — «КСШОР — Арктика» 
и «КСШОР — Мурманск». В дивизи-
он «Юг» вошли команды «Колатом» 
из города Полярные Зори, «Горняк» 
из Оленегорска и «Апатиты» из го-
рода Апатиты.

Хрупкая только 
на вид

На выходных в областном цен-
тре состоялся чемпионат и первен-
ство Мурманска по пауэрлифтингу. 
Участница из Североморска Ирина 
Салихова завоевала на этих сорев-
нованиях две медали.

В весовой категории до 63 кг Ири-
на с общим результатом 247,5 кг по-
лучила золото в дисциплине «Клас-
сическое троеборье», а также заня-
ла 2 место в отдельной дисциплине 
«Жим лежа классический».

Сборная Мурманской области стала победителем этих соревнований.

Болельщики, наблюдающие за игрой «Североморочки», гово-
рят, что их серебро — с золотым отливом.

Подготовила Анна ТВЕРДОВА.
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 ● МФЦ (ул. Колышкина, 9);
 ● магазин «Аннушка» (ул. Кортик);
 ● Администрация ЗАТО г. Североморск 
(ул. Ломоносова, 4);

 ● магазин «Алтын» (ул. Гаджиева, 11а);
 ● магазин «Олимп»  (ул. Инженерная, 2);
 ● магазин «Сармат» (ул. Авиаторов, 1);
 ● магазин «Галатея»  (ул. Гвардейская, 49);
 ● магазин «Белый медведь» 

   (ул. Колышкина, 3);
 ● киоск «Ой» (ул. Сивко);
 ● магазин «Лана» (ул. Кирова, 2);
 ● магазин «Гулливер» (ул. Фл. Строителей, 6);
 ● магазин «Шкипер»  (ул. Комсомольская, 1);
 ● магазин «Славянка» (ул. Душенова, 16);

 ● Городская поликлиника
    (ул. Ломоносова, 10);

 ● магазин «Аня» (ул. С. Застава, 9);
 ● магазин «Пятерочка» 

    (пгт Сафоново,  ул. Школьная);
 ● морвокзал  (Приморская площадь, 1);
 ● риэлторское агентство №1

    (ул. Сафонова, 13);
 ● местное отделение партии «ЕДИНАЯ 
РОССИЯ» (ул. Сафонова, 13);

 ● магазин «7:0» 
    (пгт Сафоново, ул. Панина, 70);

 ●  магазин «Пятерочка» (ул. Полярная, 12);
 ●  магазин «Военторг-Пятерочка» 

    (ул. Адм. Сизова, 2а).

Североморка здесь:

Традиция дарить цветы 
любимым, родственни-
кам, друзьям по празд-
ничным поводам суще-
ствует давно. Яркости 
и цвета особенно не 
хватает северянам в по-
лярную ночь. Как пра-
вильно выбрать цветок 
или целую композицию, 
как подольше сохранить 
благоуханную красоту, 
расскажет северомор-
ский флорист Марина 
Быстрова.

Все цветы 
в࣢гости к࣢нам
— Выбор цветов — дело 

ответственное, но очень 
приятное, — отмечает Ма-
рина. — Конечно, всех вол-
нует свежесть цветка, 
и человек незнающий не 
поймет, насколько свеж цве-
ток. Есть такое понятие 
«вазостойкость» — срок 
жизни срезанного цвет-
ка в  вазе.  Садовники- 
селекционеры, когда выво-
дят каждый сорт, исходят 
из того, что цветок будет 
находиться в оптимальных 
условиях. Эти условия скла-
дываются из температуры, 
воды, влажности воздуха.

Отечественные и загра-
ничные цветы имеют раз-
ную вазостойкость. Сре-
ди «заморских гостей» 
в Североморске вы може-
те встретить в основ-
ном розы из Эквадора, Ке-
нии, Колумбии, почти все 
они выращиваются в пред-
горных районах с хоро-
шей инсоляцией, влажно-
стью и свежими ветрами. 
Из Голландии приезжают 
розы с маленькими бокала-
ми (бутонами). А вообще 
Амстердам считается не-
гласным цветочным хабом, 

Как просыпаются розы

здесь пересекаются все 
цветочно- торговые пути.

Заграничный цветок жи-
вет две жизни — в грунте 
до срезки и после сна в пре-
кулинге. Прекулинг — проце-
дура погружения цветка в ис-
кусственную спячку путем 
охлаждения. Из коробки, в ко-
торой путешествуют через 
океан 150–350 цветков, от-
качивают влагу и устанав-
ливают температуру +2 — 
+4 градуса. Когда цветы в ко-
робках доставляются к нам, 
мы не спешим их открывать, 
даем полежать несколько ча-
сов, а затем, подрезав, «от-
паиваем» водой — и они про-
сыпаются, с этого момента 
начинается отсчет их вазо-
стойкости. Тот же неспеш-
ный принцип действует, 
когда вы приносите домой 
букет в бумаге, целлофане — 
дайте цветам постепенно 
привыкнуть к теплу в квар-
тире, минут 20, затем под-
резка — и в вазу.

Отечественные цветы 
транспортируются к нам 
на Север и по всей стране 
«на воде», потому что пре-
кулингом российские цвето-
воды не пользуются. Наши 
цветы едут в Заполярье из 
Краснодарского края, Кры-
ма, Мордовии, тепличные со-
рта прибывают из Санкт- 
Петербурга, Ленобласти, 
Москвы и Подмосковья.

Нож, вода 
и࣢рубашка

Температуру для срезан-
ных цветов желательно под-
держивать в пределах от 
+16 до +21–22 градусов без 
резких перепадов, что в до-
машних условиях не всег-
да получается. Все, что вы-
ше этой температуры, сразу 
укорачивает жизнь цветка, 
поэтому в охлаждаемом па-
вильоне букеты стоят доль-
ше, чем дома.

Большое значение име-

ет правильная подрезка сте-
бля — косой или прямой 
срез. Все луковичные: тюль-
паны, ирисы, нарциссы, лю-
тики, амариллисы — подре-
зают прямо — под 90 граду-
сов. Никаких ножниц! Они 
создают эффект жгута, пе-
режимая боковые капилляры 
стебля, вода в итоге еле под-
нимается до листьев, а до 
бутона и вовсе не доходит. 
Флористы подрезку делают 
профессиональным секато-
ром, дома идеально подой-
дет канцелярский нож, он са-
мый острый.

Косой срез — под 45 граду-
сов — делаем у роз, цветов 
с древесным стеблем и дру-
гими видами стеблей. Сирень, 
гортензия, цветущие черему-
ха и яблоня требуют расще-
пления конца веточки (по вы-
соте на 2–3 см).

Флорист советует не ста-
вить букеты рядом с батаре-
ей, следить, чтобы на цветок 
не падали прямые солнечные 

лучи, а еще чтобы поблизо-
сти не оказалось вазы с фрук-
тами. Фрукты выделяют боль-
шое количество газа этилена, 
что способствует ускоренному 
созреванию и раскрытию буто-
нов, а затем опаданию лепест-
ков и листьев.

— Кстати, рекомендую 
удалить все листья, они от-
тягивают на себя слишком 
много воды. Не бойтесь го-
лых стеблей, возьмите от-
дельные веточки зелени, сей-
час большой выбор: рускус, 
фисташка, папоротник, ас-
парагус — и ваш букет заи-
грает зелеными красками, — 
продолжает Марина. — Пере-
ходим к воде. Любой цветок 
должен пить свежую воду, 
меняйте чаще, минимум 1 
раз в день, и не забывайте 
каждый раз мыть вазу из-
нутри. Кроме того, каждая 
смена воды — это новая под-
резка стебля. Сейчас вме-
сте с букетом стали давать 
средство для срезанных цве-

тов — пакетик с порошком 
внутри. Это средство очи-
щает воду от бактерий, то 
есть все дело опять же в чи-
стой воде.

Нюансы: герберу с ее опу-
шенным стеблем не ставь-
те в высокую воду, доста-
точно 10 см; гвоздику не 
подрезайте по коленцу, так 
пить воду не будет; тюль-
паны — водохлебы, убираем 
нижние мясистые листья со 
стебля; у лилии после того 
как засохнут нижние цветы, 
отрываем их, чтобы цветок 
сконцентрировался на верх-
них бутонах. И актуально 
для всех цветов — дольше 
всего стоят сорта не ги-
бридные, с естественным, 
природным окрасом.

Еще совет — не отрывай-
те у цветка «рубашку» — 
это черновые, самые стар-
шие лепестки. Да, они нека-
зисты, бывают с зелеными 
полосочками, но они выполня-
ют в бутоне защитную функ-
цию. Оборвав «рубашку», мы 
лишаем бутон защиты и сле-
дующие лепестки принимают 
на себя несвой ственную им 
функцию, быстро увядают. 
Замечено, что цветок в «ру-
башке» стоит на 2–3 дня 
дольше, чем без нее.

Что касается одноголо-
вых астр, хризантем, геор-
гинов, бывает, что принесли 
домой, а они посыпались. Эти 
цветы стоят долго (красно-
дарская хризантема — вооб-
ще долгожитель, вазостой-
кость — месяц), но при ус-
ловии, что вы не будете их 
тревожить — ударять, рез-
ко класть, даже если вы слу-
чайно заденете хризантему 
локтем, она натурально оби-
дится — и посыплется.

И напоследок — выбирая 
букет, всегда помните про 
силу аромата и коварство 
в этом плане лилий, гиацин-
тов, лаванды.

Наталья СТОЛЯРОВА.
Фото Льва ФЕДОСЕЕВА.

Марина Быстрова.
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СОВЕТ ДЕПУТАТОВЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
шестого созыва    

Р Е Ш Е Н И Е
от 17 декабря 2024 года                        № 531

О бюджете муниципального образования ЗАТО г. Североморск на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов
Руководствуясь Бюджетным кодексом Российской Федерации, Решением Совета депутатов муниципального образования ЗА-

ТО г. Североморск от 21.06.2011 № 158 «Об утверждении Положения «О бюджетном процессе в муниципальном образовании 
ЗАТО г. Североморск», Уставом муниципального образования городской округ закрытое административно-территориальное об-
разование город Североморск Мурманской области

Совет депутатов РЕШИЛ:
Статья 1. Основные характеристики бюджета муниципального образования ЗАТО г. Североморск на 2025 год и пла-

новый период 2026 и 2027 годов
1. Утвердить основные характеристики бюджета муниципального образования ЗАТО г. Североморск на 2025 год:
- прогнозируемый общий объем доходов ЗАТО г. Североморск в сумме 5 717 649,0 тыс. рублей;
- общий объем расходов бюджета ЗАТО г. Североморск в сумме 5 814 222,4 тыс. рублей;
- дефицит бюджета ЗАТО г. Североморск в сумме 96 573,4 тыс. рублей. 2.  Утвердить основные характеристики бюджета 

муниципального образования ЗАТО г. Североморск на 2026 год и на 2027 год:
- прогнозируемый общий объем доходов бюджета ЗАТО г. Североморск на 2026 год в сумме 5 791 903,4 тыс. рублей и на 2027 

год в сумме 4 383 155,2 тыс. рублей;
- общий объем расходов бюджета ЗАТО г. Североморск на 2026 год в сумме 5 964 203,9 тыс. рублей, в том числе условно 

утвержденные расходы в сумме 60 282,8 тыс. рублей и на 2027 год в сумме 4 565 156,0 тыс. рублей, в том числе условно утверж-
денные расходы в сумме 119 032,4 тыс. рублей;

- дефицит бюджета ЗАТО г. Североморск на 2026 год в сумме 172 300,5 тыс. рублей и на 2027 год в сумме 182 000,8 тыс. рублей.
Статья 2. Источники внутреннего финансирования дефицита бюджета муниципального образования ЗАТО г. Североморск
Утвердить источники внутреннего финансирования дефицита бюджета муниципального образования ЗАТО г. Североморск на 

2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов согласно Приложению №1 к настоящему Решению.
Статья 3. Особенности зачисления средств в погашение дебиторской задолженности прошлых лет    
Установить, что в 2025 году и в плановом периоде 2026 и 2027 годов средства, поступающие на лицевые счета:
- муниципальных казенных учреждений в погашение дебиторской задолженности прошлых лет, в полном объеме зачисляют-

ся в доход бюджета ЗАТО г. Североморск; 
- муниципальных бюджетных и автономных учреждений в погашение дебиторской задолженности прошлых лет, числящейся 

в учете до момента изменения типа учреждения, в полном объеме зачисляются в доход бюджета ЗАТО г. Североморск.
Статья 4. Особенности использования остатков средств муниципальных учреждений муниципального образова-

ния ЗАТО г. Североморск
Установить, что средства в объеме остатков субсидий, предоставленных в 2024 году муниципальным бюджетным и муници-

пальным автономным учреждениям на финансовое обеспечение выполнения муниципальных заданий на оказание муниципаль-
ных услуг (выполнение работ), образовавшихся в связи с недостижением установленных муниципальным заданием показате-
лей, характеризующих объем и качество муниципальных услуг (работ), подлежат возврату в бюджет ЗАТО г. Североморск в по-
рядке, установленном Администрацией ЗАТО г. Североморск.

 Статья 5. Поступление доходов в бюджет муниципального образования ЗАТО г. Североморск
Установить объем поступлений доходов бюджета ЗАТО г. Североморск на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов со-

гласно Приложению №2 к Решению.
Статья 6. Бюджетные ассигнования бюджета муниципального образования ЗАТО г. Североморск на 2025 год и пла-

новый период 2026 и 2027 годов
1. Утвердить в пределах общего объема расходов, установленного статьей 1 настоящего Решения:
- распределение бюджетных ассигнований по разделам, подразделам, целевым статьям (муниципальным программам и не-

программным направлениям деятельности), группам видов расходов классификации расходов бюджета ЗАТО г. Североморск на 
2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов согласно Приложению №3 к настоящему Решению;

- ведомственную структуру расходов бюджета ЗАТО г. Североморск на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов соглас-
но Приложению №4 к настоящему Решению;

- распределение бюджетных ассигнований по целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным направлени-
ям деятельности), группам видов расходов, разделам, подразделам классификации расходов бюджета ЗАТО г. Североморск на 
2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов согласно Приложению №5 к настоящему Решению;

- распределение бюджетных ассигнований на осуществление бюджетных инвестиций и предоставление бюджетным учреж-
дениям субсидий на осуществление капитальных вложений в объекты муниципальной собственности ЗАТО г. Североморск на 
2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов согласно Приложению №6 к Решению.

2. Утвердить общий объем бюджетных ассигнований на исполнение публичных нормативных обязательств на 2025 год в сум-
ме 33 650,0 тыс. рублей, на 2026 год в сумме 34 572,9 тыс. рублей и на 2027 год в сумме 38 503,9 тыс. рублей.

3. Утвердить общий объем бюджетных ассигнований на формирование резервного фонда Администрации ЗАТО г. Северо-
морск на 2025 год в размере 3 000,0 тыс. рублей, на 2026 год 3 000,0 тыс. рублей и на 2027 год в сумме 3 000,0 тыс. рублей.

4. Установить, что субсидии юридическим лицам (за исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждени-
ям), индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг предоставляются 
в пределах предусмотренных настоящим Решением бюджетных ассигнований главных распорядителей средств бюджета ЗАТО 
г. Североморск, осуществляющих функции в соответствующей сфере деятельности в следующих случаях:

- финансовое обеспечение (возмещение) затрат социально ориентированным некоммерческим организациям на реализацию 
проектов (программ) в сфере образования, культуры, физической культуры и спорта;

-     реализация мероприятий муниципальных программ развития малого и среднего предпринимательства;
- обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей;
Порядки предоставления субсидий юридическим лицам (за исключением субсидий государственным (муниципальным) учреж-

дениям), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг, предусмотренных на-
стоящим Решением, определяются Администрацией ЗАТО г. Североморск.

Статья 7. Особенности определения бюджетных ассигнований на обеспечение деятельности органов местного са-
моуправления муниципального образования ЗАТО г. Североморск

1. Установить предельную штатную численность депутатов, работающих на профессиональной постоянной основе в Совете 
депутатов ЗАТО г. Североморск, в количестве 2 штатных единиц.

Статья 8. Особенности исполнения бюджета муниципального образования ЗАТО г. Североморск в 2025 году и пла-
новый период 2026 и 2027 годов

1. Установить, что в соответствии с пунктом 3 статьи 217 Бюджетного кодекса Российской Федерации основанием для вне-
сения изменений в сводную бюджетную роспись бюджета ЗАТО г. Североморск в соответствии с решениями руководителя фи-
нансового органа без внесения изменений в настоящее Решение является распределение зарезервированных средств в соста-
ве утвержденных бюджетных ассигнований:

 - распределение средств резервного фонда Администрации ЗАТО г. Североморск, предусмотренных по подразделу «Резерв-
ные фонды» раздела «Общегосударственные вопросы» классификации расходов бюджетов;

- распределение средств, предусмотренных по подразделу «Другие общегосударственные вопросы» раздела «Общегосу-
дарственные вопросы» классификации расходов бюджета на исполнение судебных актов по обращению взыскания на сред-
ства бюджета ЗАТО г. Североморск;

- распределение средств, предусмотренных по подразделу «Другие общегосударственные вопросы» раздела «Общегосудар-
ственные вопросы» классификации расходов бюджетов на компенсацию расходов на оплату стоимости проезда и провоза бага-
жа при переезде лиц (работников), а также членов из семей, при заключении (расторжении) трудовых договоров (контрактов) с 
организациями, финансируемыми из местного бюджета.

2. Установить в соответствии с пунктом 8 статьи 217 Бюджетного кодекса Российской Федерации дополнительные основания 
для внесения изменений в сводную бюджетную роспись бюджета ЗАТО г. Североморск (по главному распорядителю бюджетных 
средств и (или) между главными распорядителями бюджетных средств) в соответствии с решениями руководителя финансово-
го органа без внесения изменений в настоящее Решение:

- перераспределение бюджетных ассигнований в целях софинансирования межбюджетных трансфертов, имеющих целевое 
назначение, в объеме, необходимом для исполнения условий их предоставления, в пределах общей суммы расходов местного 
бюджета утвержденной настоящим Решением;

- перераспределение бюджетных ассигнований в рамках непрограммной деятельности органов местного самоуправления в 
пределах общего объема бюджетных ассигнований, предусмотренных на указанные цели настоящим Решением;

- перераспределение бюджетных ассигнований на предоставление муниципальным бюджетным учреждениям и муниципаль-
ным автономным учреждениям субсидий на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных ус-
луг (выполнение работ) и субсидий на иные цели, между разделами, подразделами, целевыми статьями и группами (группами 
и подгруппами) видов расходов в пределах общего объема бюджетных ассигнований, предусмотренных главному распорядите-
лю средств бюджета ЗАТО г. Североморск; 

- перераспределение бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение функционирования казенных учреждений меж-
ду видами расходов в целях исполнения обязательств организации в рамках положений трудового законодательства, возника-
ющих при расторжении трудового договора с сотрудником организации в пределах общего объема бюджетных ассигнований, 
предусмотренных на содержание казенного учреждения; 

- перераспределение по решению Администрации ЗАТО г. Североморск бюджетных ассигнований, предусмотренных на фи-
нансовое обеспечение мероприятий муниципальных программ, в пределах общего объема бюджетных ассигнований, предусмо-
тренных на реализацию муниципальных программ;

- перераспределение бюджетных ассигнований в целях финансового обеспечения командировочных расходов между направ-
лениями расходов целевой статьи, видами расходов в рамках непрограммной деятельности или соответствующей муниципаль-
ной программы, подпрограммы, основного мероприятия в пределах объема расходов, предусмотренных главному распорядите-
лю средств бюджета ЗАТО г. Североморск на обеспечение деятельности органов местного самоуправления;

- перераспределение бюджетных ассигнований, связанное с изменением бюджетной классификации Российской Федерации, 
уточнением кодов бюджетной классификации, уточнением применения кодов бюджетной классификации;

- перераспределение бюджетных ассигнований между разделами, подразделами, целевыми статьями и видами расходов для 
уплаты налогов, сборов, пеней, штрафов;

- перераспределение бюджетных ассигнований между подгруппами и элементами вида расходов классификации расходов 
бюджетов в пределах общего объема бюджетных ассигнований, предусмотренных главному распорядителю средств бюджета 
ЗАТО г. Североморск по соответствующему разделу, подразделу, целевой статье расходов классификации расходов бюджетов;

- увеличение бюджетных ассигнований Муниципального дорожного фонда ЗАТО г. Североморск в связи с неполным исполь-
зованием в отчетном финансовом году в соответствии со статьей 96 и пунктом 5 статьи 179.4 Бюджетного кодекса Российской 
Федерации; 

- увеличение бюджетных ассигнований текущего финансового года на остатки межбюджетных трансфертов на 01 января 2025 
года, полученных из областного бюджета, имеющих целевое назначение, при наличии потребности и в соответствии с решени-
ем главного администратора бюджетных средств, которому предоставлено право исполнения части областного бюджета по пре-
доставлению межбюджетных трансфертов, соответственно целям их предоставления;

- перераспределение бюджетных ассигнований текущего финансового года на обеспечение софинансирования расходов к 
межбюджетным трансфертам из областного бюджета, имеющим целевое назначение, предоставление которых в отчетном фи-
нансовом году осуществлялось в пределах суммы, необходимой для оплаты денежных обязательств получателей средств мест-
ного бюджета, в объеме, не превышающем сумму остатка неиспользованных бюджетных ассигнований на указанные цели на 
начало текущего финансового года;

- увеличение бюджетных ассигнований по источникам финансирования дефицита бюджета ЗАТО г. Североморск в случае 
осуществления выплат, сокращающих долговые обязательства муниципального образования в соответствии со статьей 96 Бюд-
жетного кодекса Российской Федерации;

- перераспределение бюджетных ассигнований между видами источников финансирования дефицита бюджета ЗАТО г. Севе-
роморск в ходе исполнения бюджета в пределах общего объема бюджетных ассигнований по источникам финансирования де-
фицита бюджета ЗАТО г. Североморск, предусмотренных на соответствующий финансовый год;

- в случае получения дотаций из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации;
- в случае перераспределения бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение мероприятий, связанных с предотвра-

щением влияния ухудшения геополитической и экономической ситуации на развитие отраслей экономики, с профилактикой и 
устранением последствий распространения коронавирусной инфекции, а также на иные цели, определенные Администраци-
ей ЗАТО г. Североморск;

- перераспределение бюджетных ассигнований на мероприятия, связанные с ликвидацией муниципальных учреждений;
- увеличение бюджетных ассигнований Резервного фонда Администрации ЗАТО г. Североморск на ликвидацию (предупре-

ждение угрозы возникновения) последствий стихийных бедствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характе-
ра, в том числе аварийно-восстановительные работы и иные мероприятия, связанные с ликвидацией (предупреждением угро-
зы возникновения) чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера по решению Администрации ЗАТО г. Северо-
морск в случае отсутствия потребности в перераспределении средств, указанных в абзацах 3, 6 настоящего пункта и в пределах 
общей суммы, утвержденной Решением о бюджете.

Внесение изменений в сводную бюджетную роспись по основаниям, установленным абзацами 16 и 17 настоящего пункта, мо-
жет осуществляться с превышением общего объема расходов, утвержденных настоящим Решением, в части бюджетных право-
отношений, возникающих при исполнении бюджета на 2025 год.

2. Установить, что денежные средства от фактически поступивших доходов бюджета муниципального образования ЗАТО г. 
Североморск, указанных в пункте 1 статьи 16.6, пункте 1 статьи 75.1, пункте 1 статьи 78.2 Федерального закона от 10.01.2002 № 
7-ФЗ «Об охране окружающей среды», подлежат расходованию на реализацию плана природоохранных мероприятий, утверж-
денного Правительством Мурманской области.

Статья 9. Предельный объем расходов на обслуживание муниципального долга ЗАТО г. Североморск
Установить предельный объем расходов на обслуживание муниципального долга ЗАТО г. Североморск на 2025 год в сумме 3 

827,3 тыс. рублей, на 2026 год в сумме 30 111,8 тыс. рублей и на 2027 год в сумме 72 037,7 тыс. рублей.
Статья 10. Муниципальный долг муниципального образования ЗАТО г. Североморск и предоставление муниципаль-

ных гарантий муниципального образования ЗАТО г. Североморск
 1. Установить верхний предел муниципального внутреннего долга ЗАТО г. Североморск на 01 января 2026 года в сумме 96 

570,0 тыс. рублей, на 01 января 2027 года в сумме 268 870,0 тыс. рублей, на 01 января 2028 года в сумме 450 870,0 тыс. рублей, 
в том числе верхний предел долга по муниципальным гарантиям ЗАТО г. Североморск на 01 января 2026 года в сумме 0,0 тыс. 
рублей, на 01 января 2027 года в сумме 0,0 тыс. рублей, на 01 января 2028 года в сумме 0,0 тыс. рублей.

2. Утвердить Программу муниципальных гарантий в валюте Российской Федерации на 2025 год и плановый период 2026 и 
2027 годов согласно Приложению №8 к Решению.

Статья 11. Муниципальные внутренние заимствования ЗАТО г. Североморск
1. Утвердить Программу муниципальных внутренних заимствований ЗАТО г. Североморск на 2025 год и плановый период 2026 

и 2027 годов согласно Приложению №7 к Решению.
2. Определить, что от имени ЗАТО г. Североморск муниципальные внутренние заимствования ЗАТО г. Североморск осущест-

вляет Администрация ЗАТО г. Североморск.
Статья 12. Особенности исполнения в 2025 году местного бюджета главными распорядителями средств местного 

бюджета и муниципальными учреждениями
Установить, что главные распорядители средств местного бюджета осуществляют погашение просроченной кредиторской за-

долженности, образовавшейся по состоянию на 01 января 2025 года, в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в 
ведомственной структуре расходов местного бюджета на 2025 год, при условии недопущения образования кредиторской задол-
женности по бюджетным обязательствам 2025 года.

 Статья 13. Муниципальный дорожный фонд ЗАТО г. Североморск
Установить объем бюджетных ассигнований Муниципального дорожного фонда на 2025 год в сумме 227 973,5 тыс. рублей, 

на 2026 год в сумме 118 129,3 тыс. рублей и на 2027 год в сумме 114 250,2 тыс. рублей.
Статья 14. Особенности использования средств, предоставляемых отдельным юридическим лицам и индивидуаль-

ным предпринимателям, в 2025 году
1. Установить, что казначейскому сопровождению подлежат:
- авансовые платежи свыше 30 и не более 50 процентов от суммы муниципального контракта, контракта (договора) на постав-

ку товара, выполнение работы, оказание услуги, заключаемым получателями бюджетных средств, автономными и бюджетными 
учреждениями, а также авансовые платежи свыше 30 процентов по контрактам (договорам), заключаемым в целях исполнения 
указанных муниципальных контрактов, контрактов (договоров);

- авансовые платежи от 30 до 70 процентов от суммы муниципального контракта на выполнение работ по ремонту автомо-
бильных дорог общего пользования местного значения в рамках реализация мероприятий планов социального развития цен-
тров экономического роста субъектов Российской Федерации Арктической зоны Российской Федерации, заключаемого получа-
телями бюджетных средств, а также авансовые платежи свыше 30 процентов по контрактам (договорам), заключаемым в целях 
исполнения указанных муниципальных контрактов;

- субсидии унитарным предприятиям на осуществление капитальных вложений в объекты капитального строительства или 
на приобретение объектов недвижимого имущества в муниципальную собственность ЗАТО г. Североморск, а также расчеты по 
контрактам (договорам) на сумму более 3 000,0 тыс. рублей, заключаемым за счет средств, источником финансового обеспече-
ния которых являются указанные субсидии;

- расчеты по муниципальным контрактам, заключаемым с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем) на ос-
новании решения Правительства Мурманской области, принятого в дополнение к случаям, предусмотренным частью 1 статьи 
93 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд», на сумму более 3 000,0 тыс. рублей, а также расчеты по контрактам (договорам), за-
ключаемым в целях исполнения указанных муниципальных контрактов на сумму более 3 000,0 тыс. рублей.

2. Условие о казначейском сопровождении средств, указанных в пункте 1 настоящей статьи, и положения, установленные пун-
ктами 2 и 3 статьи 242.23 Бюджетного кодекса Российской Федерации, включаются в условия соответствующих муниципальных 
контрактов, договоров (соглашений), контрактов (договоров), а также муниципальных контрактов, договоров (соглашений), кон-
трактов (договоров), заключаемых в рамках их исполнения.

3. Казначейское сопровождение средств, указанных в пункте 1 настоящей статьи, осуществляет Управление Федерального 
казначейства по Мурманской области при исполнении отдельных функций Управления финансов администрации ЗАТО г. Севе-
роморск в соответствии с подпунктом 6.1 пункта 1 статьи 220.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации в порядке, установ-
ленном Правительством Российской Федерации.

 Статья 15. Заключительные положения
1. Настоящее Решение вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения с 

01 января 2025 года.
2. Опубликовать Решение в газете «Североморские вести» и разместить в официальном сетевом издании «Электронный бюл-

летень органов местного самоуправления ЗАТО г. Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
Глава ЗАТО г. Североморск В.В. Евменьков.

Председатель Совета депутатов ЗАТО г. Североморск Е.П. Алексеев.



20 декабря  2024 г.18
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3120 декабря 2024 г.
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