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6 августа в Москве состоялась рабо-
чая встреча Президента России Вла-
димира Путина и губернатора Мур-
манской области Андрея Чибиса. 

Глава региона доложил Президенту РФ 
о реализации ключевых проектов по раз-
витию Мурманской области. Среди них — 
мастер- планы опорных населённых пунктов 
Мурманской области, программа капитально-
го ремонта и жилищного строительства. Также 
были озвучены предложения по разработке 
нового стандарта арктической медицины, об-
суждалась возможность переноса перевалки 
угля из Мурманска на западный берег Коль-
ского залива.

Города опорные — 
жизнь комфортная

Напомним, в мае 2023 года на заседании 
рабочей группы по развитию Арктики губер-
натор Андрей Чибис предложил ввести по-
нятие «опорные арктические города». В хо-
де рабочего визита в Мурманскую область 
в июле 2023 года Владимир Путин поддер-
жал эту инициативу, далее были определены 
16 опорных населённых пунктов Арктической 
зоны РФ, для которых необходимо было раз-
работать мастер- планы и комплексные пла-
ны долгосрочного социально- экономического 
развития до 2035 года. Эта работа была про-
ведена в кратчайшие сроки — в течение года.

В Мурманской области опорными стали 
три агломерации: Мурманская, Кировско- 
Апатитская и Мончегорская. В состав Мур-
манской агломерации помимо областной 
столицы входят Кольский район и Северо-
морск — столица Северного флота.

При разработке мастер- планов в первую 

очередь учитывались мнения жителей: поряд-
ка 11 тысяч северян и экспертов дали свыше 
3 тысяч предложений.

Так в плане Мурманской агломерации 
есть создание спортивной инфраструкту-
ры — футбольного манежа, ледового двор-
ца, скейт- парка; капитальный ремонт учреж-
дений культуры; реконструкция аэропорта 
и взлётно- посадочной полосы; модерниза-
ция транспортной и коммунальной инфра-
структуры.

Андрей Чибис отметил, что для новых про-
ектов будет создано в общей сложности свы-
ше 30 тысяч новых рабочих мест. Кроме то-
го, губернатор предложил приоритизировать 
объекты мастер- планов при формировании 
новых национальных проектов.

—  Есть источники, определены потреб-
ности в финансировании, но мы держали 
чёткий принцип: на один бюджетный руб-
ль — шесть руб лей частных инвестиций. 
Потребность в бюджетном финансирова-
нии, по предварительным расчетам, на все 
три агломерации на десять лет — 554 млрд. 
руб лей. Прошу поддержать нас в том, что-
бы в новых нацпроектах была чёткая фикса-
ция — арктические опорные города», — об-
ратился к Владимиру Путину глава Мурман-
ской области.

Капремонты 
с࣢поддержкой центра
Как отметил Андрей Чибис, обеспечение 

граждан комфортным жильём является од-
ним из важнейших факторов сдерживания 
оттока населения из региона. Поэтому с учё-
том повышенного износа жилфонда из-за тя-
жёлых климатических условий необходимы 
программы комплексного капитального ре-
монта общего имущества в многоквартирных 

домах с федеральным софинансированием. 
Продление срока службы жилого фонда кри-
тически важно для арктических регионов вви-
ду отсутствия возможности массовой замены 
жилфонда.

—  Это отдельная тема, Владимир Вла-
димирович, и касается не только нас, а всех 
арктических городов. Комплексный ремонт 
многоквартирных домов. Мы практиче-
ски отремонтировали весь центр, допол-
нительно инвестируем, помимо взносов 
собственников. Но дома в Арктике, есте-
ственно, изнашиваются сильнее. Панель-
ные дома, которые построены давно, на-
до поэтапно комплексно модернизировать. 
Это гораздо дешевле, чем строить новые, 
а по качеству они будут абсолютно до-
стойными. Здесь бы просил системного ре-
шения по разработке такой дополнитель-
ной поддержки по капитальному ремонту 
именно домов в Арктике, — подчеркнул гу-
бернатор Андрей Чибис.

Правительство Мурманской области в рам-
ках реализации федеральных и региональ-
ных программ принимает меры для приведе-
ния жилищного фонда в надлежащее состо-
яние. Например, только в 2024 году общая 
сумма средств, направленная на капитальный 
ремонт 579 жилых домов составила 9,2 млрд. 
руб лей, из которых 60% — 5,5 млрд. руб лей — 
из бюджета.

Важно отметить, что объём жилья, требу-
ющего комплексного капремонта, кратно вы-
ше объёмов нового жилищного строительства 
и проводимых работ по капитальному ремон-
ту. При этом качественно проведённый ком-
плексный капитальный ремонт продлевает 
срок службы жилого дома в среднем от 15 до 
30 лет, что позволяет существенно улучшить 
условия проживания людей и сократить буду-
щие расходы на содержание домов.

Медицина 
по-арктически

Также губернатор Андрей Чибис предло-
жил изменить подход к организации оказа-
ния медицинской помощи северянам и за-
крепить стандарт арктической медицины, 
предусмотрев федеральное финансирова-
ние на его внедрение.

Действующие подходы к финансированию 
системы ОМС и организации оказания меди-
цинской помощи не учитывают особенности 
жизни на Крайнем Севере. Губернатор пред-
ложил выработать специальный стандарт 
оказания медпомощи населению в Арктике 
и реализовать пилотный проект на террито-
рии Мурманской области.

Частью нового стандарта должен стать 
углублённый мониторинг здоровья человека 
в Арктике, что обеспечит раннее выявление 
факторов риска и своевременную диагности-
ку хронических неинфекционных заболева-
ний. По оценкам регионального минздрава, 
в условиях жизни на Крайнем Севере и с учё-
том особенности возникновения и прогресси-
рования развития заболеваний, частота скри-
нингов должна составлять один раз в год.

Андрей Чибис отметил, что планирует 
продолжить экспертное обсуждение и про-
работку положений стандарта арктической 
медицины в рамках деятельности комиссии 
Государственного Совета Российской Феде-
рации по направлению «Северный морской 
путь и Арктика».

Также на встрече был поднят вопрос рекон-
струкции и строительства детской областной 
больницы и корпусов областной клинической 
больницы.

Подготовила Наталья СТОЛЯРОВА.
Фото с сайта kremlin.ru.

ФЕДЕРАЛЬНАЯ ПОДДЕРЖКА

Фото пресс-службы Кремля.
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На следующей неделе нач-
нётся приёмка учреждений 
образования к новому учеб-
ному году. Накануне глава 
ЗАТО Олег Прасов и пред-
седатель Совета депута-
тов Евгений Алексеев про-
верили готовность рабочего 
места Движения Первых 
и обустройство музейного 
пространства в школе № 2 
пгт Сафоново.

Североморское отделение об-
щероссийского общественно- 
государственного движения детей 
и молодёжи «Движение Первых» 
получило прописку в молодёжных 
«СОПКАХ» на ул. Морской, 10. Те-
перь у активистов движения есть 
современное рабочее простран-
ство с выходом в интернет. Благода-
ря поддержке Правительства Мур-
манской области в рамках субсидии 
в 17 млн. руб лей такие пространства 
к началу учебного появятся во всех 
муниципалитетах региона. Северо-
морск — один из первых, где уже 
идёт приёмка выполненных работ.

— Очень хорошо, что такое 
пространство появилось именно 
в «СОПКАХ»,  –  считает замести-
тель председателя регионального 
отделения Движения Первых Ники-
та Тихомиров. – Это даст возмож-
ность расширить аудиторию, за-
действованную в проведении меро-
приятий. Мы также рассчитываем 
на реализацию совместных с кол-
лективом «СОПОК» проектов.

Напомним, в ЗАТО г. Северо-
морск первичные отделения Движе-
ния Первых действуют во всех шко-
лах, а также в детском клубе «Сэл-
фи» и Доме детского творчества им. 
Саши Ковалева. Оно объединяет бо-
лее 600 североморцев в возрасте 

от 6 до 25 лет, и большинство сре-
ди них — школьники. 

— Движения Первых зарекомен-
довало себя как активная органи-
зация, которая привлекает школь-
ников к участию в интересных 
патриотических мероприятиях. 

В современных условиях это осо-
бенно важно и нужно, — подчеркнул 
глава ЗАТО Олег Прасов.

Патриотическому воспитанию бу-
дет служить и обновлённое про-
странство третьего этажа в школе 
№ 2. Коридором его теперь не на-

Воспитать патриотов

Есть вопросы по ЖКХ? В ходе оперативного совеща-
ния в минувший понедельник 
губернатор Андрей Чибис со-
общил о создании в Мурман-
ской области единой регио-
нальной линии по ЖКХ.

— Северяне из всех муниципали-
тетов региона могут обратить-
ся по всем вопросам, связанным 
с ЖКХ, в том числе проблемами 
в их доме, квартире по короткому 
номеру 0051. Теперь необязательно 
искать номер именно своей управ-
ляющей компании. Единая линия — 
это не просто форма обратной 
связи, а целая система с монито-
рингом от звонка по проблеме до 
отчёта и контроля о её устране-
нии. Каждый звонок, его выполне-
ние и отработка — на контроле 
контакт- центра и регионального 
Министерства государственного 
жилищного и строительного надзо-
ра Мурманской области, — подчер-
кнул губернатор.

Глава региона акцентировал вни-
мание на том, что главное в этом 
сервисе — контроль выполнения за-
явок, которые оставляют люди.

— Я прошу Элину Акулову и Ми-
нистерство государственного жи-
лищного и строительного надзо-
ра Мурманской области жёстко за 
этим следить и применять все не-
обходимые меры, связанные с при-
влечением к ответственности 
в случае, если заявки выполняют-
ся не вовремя и не должным обра-
зом, — отметил губернатор.

Первое время после запуска бу-
дет идти донастройка механизма, 
но в результате жители должны по-
лучить доступный и качественный 
сервис.

— Чтобы не было дискуссий, 
когда дозваниваешься в УК по не-
скольким номерам, где говорят, 
что не обслуживают, не отвеча-
ют и так далее. Чтобы людям бы-
ло удобно, чтобы упростить им 
жизнь. И чтобы независимо от 

того, где ты живешь, можно было 
позвонить на один номер и заявка 
точно попала в управляющую ком-
панию, проконтролировано было 
её исполнение. Коллеги, рассчиты-
вают, что после первых пары не-
дель донастройки именно в таком 
виде будет работать линия. Осо-
бенно актуально это будет в мо-
мент запуска отопительного пе-
риода, — заключил Андрей Чибис.

Обратиться на горячую линию 
можно по короткому номеру 0051 или 
федеральному 8–800–444–00–51.

Операторы принимают звонки 
северян в круглосуточном режиме. 
Федеральный номер горячей линии 
можно использовать в том числе 
и для звонков из-за пределов Мур-
манской области. Так, можно уточ-
нить статус своей заявки, находясь 
в отпуске.

— Создавая эту линию, мы вме-
сте с коллегами Министерства го-
сударственного жилищного и стро-
ительного надзора Мурманской 
области ставили себе задачу — ор-
ганизовать единый канал связи для 
всех обращений по теме коммуналь-
ного хозяйства. Чтобы при возник-

новении любых ситуаций, связан-
ных с ЖКХ, человеку не приходилось 
тратить время на поиск ответ-
ственного и обращаться в разные 
организации, — сообщила замести-
тель губернатора Мурманской обла-
сти — министр цифрового развития 
региона Елена Семенова.

После набора номера человеку 
ответит оператор, который уточнит 
подробности и зарегистрирует об-
ращение. Если все операторы ли-
нии заняты, то позвонившему отве-
тит робот, который зафиксирует во-
прос и передаст его оператору для 
дальнейшей работы.

— Сейчас время регистрации 
заявки оператором в самой си-
стеме составляет до пяти ми-
нут. Через личный кабинет за-
регистрированное обращение 
поступает непосредственному 
исполнителю услуги, например, 
управляющей компании, ЕДДС му-
ниципалитета или ресурсоснаб-
жающей организации. Если во-
прос остаётся нерешённым, то 
после обратной связи от жите-
ля его жалоба перенаправляется 
в контрольно- надзорный орган, но 

Губернатор Мурманской области Андрей ЧИБИС:

— Теперь необязательно искать но-
мер именно своей управляющей ком-
пании. Единая линия — это не про-
сто форма обратной связи, а целая 
система с мониторингом от звонка 
по проблеме до отчёта и контроля 
о её устранении. Каждый звонок, 
его выполнение и отработка — на 
контроле контакт- центра и реги-
онального Министерства государ-
ственного жилищного и строительно-
го надзора Мурманской области.

только с согласия данного заяви-
теля, — отметила вице-губернатор.

Специалисты линии разделяют по-
ступающие сообщения на два пото-
ка. Аварийные заявки отрабатывают-
ся дежурно- диспетчерскими служба-
ми круглосуточно, включая ночное 
время, выходные и праздничные дни, 
причём в кратчайшие сроки. Плано-
вые заявки отрабатываются в основ-
ное рабочее время исполнителей 
с возможностью продлить срок рас-
смотрения при необходимости. Вре-
мя получения первичной информа-
ции плановой заявки составляет до 
пяти рабочих дней.

В настоящий момент для работы 
в системе подключены исполнитель-
ные органы, ресурсоснабжающие ор-
ганизации, ЕДДС органов местного 

самоуправления, ТСЖ и все управ-
ляющие компании.

По словам вице-губернатора, но-
вая система работы позволит со-
кратить сроки устранения внештат-
ных ситуаций при предоставлении 
жилищных и коммунальных услуг, 
а также видеть подробную картину 
происходящего, анализировать по-
лученные данные и уже на их основе 
принимать управленческие решения.

— Мы надеемся на качественную 
обратную связь от северян по ра-
боте горячей линии, чтобы в пред-
дверии отопительного сезона все 
механизмы были налажены. Прошу 
жителей отнестись с пониманием 
к выстраиванию новой системы, — 
подчеркнула Елена Семенова.

Андрей ЛИСИЦЫН.

зовёшь — настоящий музей! На сте-
нах — архивные фотографии, иллю-
стрирующие переломные момен-
ты Великой Отечественной вой ны. 
Вскоре здесь будет установлена ин-
терактивная панель, а на стеллажах 
появятся экспонаты военных лет.

— За последние два года наша 
школа действительно преобрази-
лась, — рассказывает директор СШ 
№ 2 Алёна Демкова. — В прошлом 
году был выполнен капитальный 
ремонт здания. В этом благодаря 
губернаторскому проекту «Аркти-
ческая школа» мы получили грант 
на обустройство музейного про-
странства. Все обновления в шко-
ле проходят без остановки учеб-
ного процесса. Осталось отремон-
тировать всего четыре кабинета 
и блок технологии. При первой же 
возможности мы будем участво-
вать в грантовых конкурсах.

Уже 1 сентября в новом музейном 
пространстве пройдут первые экс-
курсии. С текстом помогут специа-
листы Музея ВВС Северного флота.

— Это не коридор, это насто-
ящее музейное пространство, 
где можно проводить уроки исто-
рии и уроки мужества. Если вспом-
нить, что было здесь до ремонта, 
очевидной становится заметная 
разница, — поделился впечатлени-
ями глава муниципалитета.

Ирина КУЗЬМИНА. Фото автора.

Алёна Демкова провела для Олега Прасова и Евгения Алексеева экскурсию по новому школьному му-
зейному пространству.
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В этом году в рамках плана 
«На Севере — жить» всем 
муниципальным образова-
ниям Мурманской области 
была оказана государствен-
ная поддержка на выполне-
ние дорожных работ.

— В регионе, без учёта Мур-
манска, ремонт автомобильных 
дорог в 2024 году запланирован 
на 108 улицах и трёх мостах. 
В таких муниципалитетах, как 
Полярные Зори и Терский район, 
дорожная кампания уже заверше-
на на 100%. Также часть объек-
тов на 100% отремонтирована 
в Кольском и Кандалакшском рай-
онах, Апатитах и ЗАТО г. Севе-
роморск. В общей сложности уже 
готовы на 100% 35 улиц, ещё 12 
улиц — более чем на 80%. Про-
шу на остальных объектах так-
же тщательно контролировать 
сроки и качество работ, – обра-
тился к коллегам глава региона 
Андрей Чибис.

В ЗАТО Североморск в рамках 
субсидии из областного бюдже-
та завершились дорожные рабо-
ты на Приморской площади во 
флотской столице и ул. Героев- 
североморцев в нп Северо-
морск-3. Продолжаются работы 
на ул. Сивко и ул. Морской.

В этом году в Мурманске в рам-
ках национального проекта «Безо-
пасные качественные дороги» за-
планирован ремонт 27 участков 
улично- дорожной сети. На 20 из 
указанных объектов работы уже 
завершены. В рамках стратегиче-
ского плана «На Севере — жить» 
в муниципальных образованиях 

региона отремонтируют 135 объ-
ектов, из них 27 — в столице Коль-
ского Заполярья.

— Всего за пять лет мы обно-
вили шесть миллионов квадрат-
ных метров дорожного полотна 
в Мурманской области, — отме-
тил Андрей Чибис.

На сегодняшний день активные 
дорожные работы в рамках нац- 
проекта идут на 9 объектах Мур-
манска. Улица Декабристов, Зои 

Космодемьянской, Подстаницко-
го и проезд от д. 27 до д. 33 по ул. 
Достоевского (в районе МАДОУ 
города Мурманска № 123) в вы-
сокой степени готовности: завер-
шены работы по замене борто-
вых камней, устройству тротуа-
ров и укладке асфальта.

Завершены ремонты на улицах 
Гвардейская, Фестивальная и По-
лярный круг, переулке Водопрово-
дный и на Нижне- Ростинском шос-

Пора дорожных работ

се (от ул. Александра Невского до 
ул. Нахимова). Также обновлены 
улица Приморская в жилом рай-
оне Росляково, проезды от д. 228 
по пр. Кольскому до д. 27 по ул. Ка-
питана Копытова, вдоль д. 15, 18, 
19, 21 по ул. Капитана Орликовой 
и Михаила Ивченко.

В рамках стратегического пла-
на «На Севере — жить», реализу-
емого по инициативе губернато-
ра Мурманской области Андрея 

Чибиса, ремонтируются объек-
ты местного значения, не вошед-
шие в национальный проект «Без-
опасные качественные дороги». 
Благодаря поддержке областно-
го правительства на сегодняшний 
день обновлено уже 35 объектов 
улично- дорожной сети муници-
пальных образований, 12 — нахо-
дятся в высокой степени готовно-
сти, а на 19 — работы проведены 
более чем на 50%.

В плане мероприятий по рено-
вации ЗАТО запланировано от-
ремонтировать 57 объектов в на-
селённых пунктах, где дислоци-
рованы воинские формирования. 
В ЗАТО Североморск это проезды 
от штаба СФ до в/ч, на ул. Гвар-
дейской, ул. Гаджиева, ул. Душе-
нова - ул. Гаджиева, 8, ул. Ком-
сомольской, 3 - ул. Фл. Строите-
лей,7, ул. Советской, ул. Генерала 
Фулика, ул. Колышкина - ул. Ком-
сомольской, 4, ул. Вице-адмирала 
Падорина - ул. Полярной, а также 
проезды на ул. Капитана Елькина, 
ул.Преображенского, ул. Школь-
ной в пгт Сафоново.

В областном центре дорожные 
работы завершены полностью на 
11 объектах. В высокой степени 
готовности проезд вдоль домов 
29–35 по ул. Шабалина, Баума-
на и Прибрежная дорога. На се-
годняшний день работы продол-
жаются на 5 объектах. Работы ве-
дутся согласно графикам.

Андрей ЛИСИЦЫН. Фото автора.

Североморская территори-
альная избирательная комис-
сия начала работу по приёму 
заявлений от граждан, жела-
ющих принять участие в го-
лосовании на выборах губер-
натора Мурманской области. 
Кому необходимо обратиться 
к специалистам избиркома? 
Давайте разбираться!

В региональную избирательную 
комиссию было подано 5 заявле-
ний на выдвижение в губернаторы 
Мурманской области. Официаль-
но зарегистрировано 4 кандида-
та. В настоящее время собирают-
ся все сведения, готовятся инфор-
мационные материалы, бюллетени. 
На Североморскую ТИК возложе-
ны полномочия по приёму заявле-
ний от граждан, которые имеют ак-
тивное избирательное право, но 
для его реализации им необходи-
мо предпринять определённые ша-
ги. Это не относится к тем, у кого 
есть постоянная регистрация в Се-
вероморске. Они уже в списках. 
Но если есть сомнения — переез-
жали, впервые участвуете — мож-
но обратиться в участковую изби-
рательную комиссию по месту жи-
тельства и уточнить данные.

К особым категориям относятся 
люди с временной регистрацией 
на территории ЗАТО, полученной 
не позднее трёх месяцев до дня 
голосования. И не важно, имеет ли 
человек прописку в любом, кроме 
Мурманской области, регионе РФ 
или же вовсе не зарегистрирован 
на территории нашей страны. От 
них необходимы заявления.

— Эти заявления в настоящий 
момент принимаются только 
в ТИК, в дальнейшем, при начале 
работы участковых комиссий, то 
есть с 28 августа по 3 сентября, 
можно будет подать это заявле-
ние там, — рассказала председа-
тель Североморской ТИК Ирина 
Жуковская. — Заявление пишет-
ся лично гражданином. Для того, 
чтобы его оформить, необходимо 
принести паспорт и свидетель-
ство о регистрации по месту пре-
бывания. После оформления заяв-
ления мы передаём эти докумен-
ты в ту участковую комиссию, 
в границах которой человек вре-
менно зарегистрирован.

Способов проголосовать на вы-
борах губернатора Мурманской об-
ласти несколько: традиционный, по 
бумажным бюллетеням на участке 
и в форме дистанционного элек-
тронного голосования. Последний 
способ особенно удобен тем, кто 7 
и 8 сентября будет находиться за 
пределами Мурманской области.

— Не смогут воспользоваться 
ДЭГ граждане, которые в тот мо-
мент будут за границей, и избира-
тели, которые зарегистрированы 
по адресам войсковых частей, — 
пояснила Ирина Владимировна. — 
Их путь один — на избирательный 
участок, где они могут проголо-
совать на бумажном носителе.

Уже сегодня можно озаботиться 
вопросом участия в голосовании на 
выборах губернатора тем, кто зна-
ет, что 7 и 8 сентября будет нахо-
диться в командировке в одном из 
населённых пунктов Мурманской 
области, поедет учиться или в го-
сти в соседний город.

— Такие граждане могут по-

дать заявление «Мобильного из-
бирателя», и тогда у них будет 
возможность прийти на избира-
тельный участок по месту коман-
дировки и там принять участие 
в голосовании на выборах губер-
натора, — продолжает Ирина Жу-
ковская. — Сроки подачи заявлений 
во всех случаях одинаковые — по 
3 сентября. Эти заявления можно 
подать через портал «Госуслуги», 
в ТИК или в МФЦ, а с 28 августа — 
через участковые комиссии.

График работы Северомор-
ской ТИК с 23 июля по 3 сентября 
2024 года в период приёма заяв-
лений избирателей о включении 
в список избирателей по месту на-
хождения и месту пребывания на 
территории Мурманской области:

— с 09.00 до 17.00 — в рабочие 
дни (с 13.00 до 14.00 — перерыв на 
обед),

— с 12.00 до 17.00 — в выход-
ные дни (без перерыва на обед).

Наталья НЕКРАСОВА.
Фото Ирины КУЗЬМИНОЙ.

Кто как голосует

На спуске от детского сада №47 идёт обустройство не только дорожного полотна, но и тротуара.

Ирина Жуковская. 

НОВОСТИ

Голосуем 
за благоустройство!

Интересных, благоустроенных мест в регионе становится боль-
ше! В рамках губернаторской программы «На Севере — твой про-
ект» на этот раз подана 291 инициатива из 48 населённых пунктов.

Жители нашего ЗАТО внесли 9 предложений: обустройство 
детских площадок на ул. Инженерной, 11, ул. Гаджиева, 9, ул. 
Авиаторов, 8, ул. Пионерской, 22, площадки ПДД на территории 
д/с № 16 и площадки для занятия воркаутом и стритболом око-
ло СШ № 7, благоустройство территории от автобусной останов-
ки до трапа по ул. Капитана Елькина, 13 в пгт Сафоново, сквера 
«Я люблю Североморск» во флотской столице и скейт- площадки 
в нп Североморск-3.

Сейчас заявки проходят модерацию. А уже 10 августа на портале 
«Наш Север» (https://nashsever51.ru/initiatives) стартует народное 
голосование. Реализованы победившие проекты будут в 2025 году.

«Напомню, что рамках программы «На Севере — твой проект» ре-
ализовано 62 проекта- победителя в прошлом году, а в этом реализу-
ем в 2,5 раза больше — это 151 проект, из которых 51 — это детские 
и спортивные площадки, за которые голосовали отдельно», — сооб-
щил губернатор Андрей Чибис на оперативном совещании и призвал 
северян активно голосовать за понравившиеся инициативы.

В࣢интересах двора
До 30 августа продлится приём заявок на участие в конкурсе 

«Инициативы двора». На улучшения своего двора или подъезда 
можно получить до 200 тысяч руб лей. Проект призван объединить 
жителей и помочь реализовать идеи по улучшению общего про-
странства. В рамках проекта можно установить скамейки и урны, 
озеленить двор, отремонтировать забор, перила, покрасить эле-
менты детских площадок, сделать локальный ямочный ремонт ас-
фальтового покрытия дворовых проездов, отремонтировать или 
заменить двери в подъезд, оконные рамы, информационные до-
ски, элементы освещения в подъезде, почтовые ящики и т. п. Нуж-
но только заручиться поддержкой соседей и управляющей компа-
нии. Подробности — в группе проекта в «ВКонтакте» (https://vk.com/
inisiativi_dvora). Тел. координатора: +7 (909) 558–60–70.

Кто может принять участиев в проекте? Инициативные группы 
соседей (старше 18), проживающих в одном подъезде, многоквар-
тирном доме, группе многоквартирных или жилых домов, жилом 
микрорайоне. Количественный состав инициативной группы дол-
жен включать:

-не менее 15 человек - если стоимость общественного проекта 
до 50 000 рублей;

-не менее 30 человек - если стоимость общественного проекта 
составляет от 50 001 рубля до 100 000 рублей;

-не менее 50 человек - если стоимость общественного проекта 
составляет от 100 001 рубля до 200 000 рублей.
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Благодаря реализации стратегического плана «На Се-
вере — жить», инициированного губернатором Мурман-
ской области» Андреем Чибисом, в регионе регулярно 
появляются интересные, современные общественные 
пространства. 

Покатался —
накопил 
на подарок

Один укол, пять-десять ми-
нут — и вы точно узнаете 
уровень витамина D в сво-
ей крови. 

Проект «Витаминизация» реали-
зуется в регионе без перерыва на 
каникулы.

Для уникальной программы, во-
площение которой курирует губерна-
тор Мурманской области Андрей Чи-
бис, были разработаны тест-полоски, 
мгновенно рассказывающие о состо-
янии здоровья пациента. Это очень 
удобно, считает североморец Дми-
трий, который решил узнать свой уро-
вень витамина D и пришел в пункт ви-
таминизации на ул. Кирова, 2:

— Я здесь, потому что пони-
маю, что витамин D для жителей 
Крайнего Севера очень важен. И 
знаю, что существует такая про-
грамма, как «Витаминизация», по-
чему бы ей не воспользоваться?!

Сейчас, летом, когда большая 
часть населения Североморска на-
ходится в отпусках, пройти тести-
рование, действительно проще. 
Можно без проблем записаться че-
рез единый контактный центр Мин- 
здрава (8 (8152) 56–81–80 (в тоно-
вом режиме набрать цифру 2) на 
удобное время или просто, прохо-
дя мимо Центральной городской 
библиотеки им. Л. Крейна, в суббо-
ту или в воскресенье заглянуть на 
пункт витаминизации, проверить 

Витамин вам 
на здоровье!

состояние своего здоровья и при 
необходимости получить бесплат-
ный препарат. Увы, как показывает 
статистика, людей с достаточным 
количеством витамина D в крови не 
так много. Рассказывает и. о. глав-
ного врача Североморской ЦРБ 
Анастасия Демьяненко:

— Учитывая, что у нас доста-
точно длительный период поляр-
ной ночи, естественно, дефицит 
витамина D присутствует. И во-
прос в том, насколько процент 
содержания витамина снижен 
и у какого количества граждан. Ви-
тамин D участвует в очень важ-
ных процессах, например, кальций- 
фосфорном обмене. При снижении 
витамина D ослабевает иммуни-
тет и, соответственно, люди 
становятся более подверженными 
ОРЗ, другим заболеваниям, онколо-
гическим в том числе. Поддержа-
ние уровня витамина D в пределах 
нормы очень важно как для популя-
ции в целом, так и для конкретно-
го человека в частности.

10 минут позади — и  результат 
исследования готов. Тест-полоски 
с тремя диапазонами очень удоб-
ны для чтения и понимания показа-
теля уровня витамина D. Если крас-
ная черта у первого, это значит, что 
жизненно важного элемента в ва-
шей крови от 0 до 10 единиц, а это 
сильное снижение. Если от 10 до 
30 — умеренный дефицит. Более 
30 — вы счастливчик.

— У вас есть лёгкое снижение 
уровня витамина, — говорит медсе-
стра городской поликлиники Юлия 
Петрова. — Людей с пониженным со-
держанием витамина D достаточ-
но много. Последний месяц- полтора 
динамика в сторону улучшения си-
туации. Люди из отпусков верну-
лись,  кто-то пьёт витамины кру-
глый год. Но отпуск — не гарантия 
повышения уровня витамина D до 
нормы. Рекомендуем прийти про-
вериться.

В зависимости от степени дефи-
цита всем прошедшим тестирова-
ние выдаётся витамин D. Его на-
до пить, как минимум, месяц, но 
по срокам приёма более конкретно 
может сказать только врач.

— Контроль обязателен! — счи-
тает Анастасия Демьяненко — Если 
говорить о дефицитных состоя-
ниях, то лечебные дозы необходи-
мо принимать до полугода, что-
бы уровень микроэлементов был 
в крови достаточным, соответ-
ствовал норме. Дальнейший ал-
горитм обследования и приёма 
витамина D может скоордини-
ровать только лечащий врач. Луч-
ше обратиться за консультацией 
к участковому терапевту.

Реализация проекта продлится 
до конца года. Пункт витаминиза-
ции в ЦГБ им. Л. Крейна в летний 
период работает каждые субботу 
и воскресенье с 12.00 до 16.00.

Наталья НЕКРАСОВА.

В их руках жизнь и здоро-
вье бойцов, исправная ра-
бота орудий и боевой техни-
ки, скрытность передвижения 
и тайна позиций, — всё это 
о североморцах, которые пле-
тут маскировочные сети.

На ул. Кирова, 9, где расположена 
мастерская по плетению, ко 2 авгу-
ста в рамках проекта «Сети Победы» 
была изготовлена 101-я маскировоч-
ная сеть! Это стало лучшим подар-
ком к первой годовщине создания 
Благотворительного фонда «Север-
ный характер», при поддержке ко-
торого работает как североморский 
пункт плетения, так и свыше десят-
ка пунктов в других городах Мурман-
ской области и за её пределами.

— В нашей команде трудят-
ся люди разных возрастов, но всех 
объединяет одна цель — помочь 
нашим парням, выполняющим за-
дачи в районе специальной военной 
операции, — отмечает Олеся Фран-
цискевич, депутат Совета депутатов 
ЗАТО Североморск, куратор пункта 
плетения сетей. — Мы ценим каждо-
го, кто с нами, и благодарим всех, 
кто нас поддерживает. Слова бла-
годарности выражаем координа-
тору акции «Сети Победы — Мур-
манская область» Елене Апостол 
за доверие, благотворительно-
му фонду «Северный характер» во 
главе с Константином Гагариным 
и ООО «Камелот» за бесперебой-
ную поставку и доставку матери-
ала для плетения.

Огромное спасибо Игорю Ста-
родумову за предоставленное на 
безвозмездной основе помещение. 
В мастерской на ул. Кирова, 9 сво-

бодно, уютно и комфортно рабо-
тать, а это немаловажный фак-
тор в нашей деятельности.

Мы всегда очень рады северомор-
цам, которые приходят в мастер-
скую научиться плести сети и вли-
ваются в нашу команду. С первых 
дней открытия пункта здесь тру-
дятся Людмила Дехтерёва, Лю-
бовь Михайлова, Людмила Голубева. 
Позднее к процессу присоединились 
Людмила Ушакова, Надежда Пьян-
кина, Татьяна Лоханкова, Ольга Мо-
розова и многие другие.

В волонтёрском братстве есть 
примеры, когда помогают целыми 
семьями. Дружно взялись за дело 
Маршалкины, Александровы, Си-
дор, Поливода, Сергиенко, Кутовые. 
А есть корпоративные помощники — 
сотрудники ЦРБ по выходным прихо-

дят плести сети. Помогают и члены 
общества слепых.

Мотивирует североморцев на ра-
боту и обратная связь от бойцов, ко-
торые пишут в сообщениях: «Сети 
работают! Дрон запутался в сетях, 
не долетев пару метров. Все живы! 
Слова «Победа куётся в тылу» об-
рели для нас глубокий смысл. Спа-
сибо труженикам тыла».

Стандартную сеть размером 3 
на 6 метров в технике «серпантин» 
волонтёры изготавливают за один 
день. Но оперативность зависит от 
количества рук, поэтому на ул. Ки-
рова, 9 всегда рады помощникам. 
Пункт плетения работает со вторни-
ка по воскресенье с 16.00 до 20.00.

Наталья СТОЛЯРОВА.
Фото со страницы ВК «Сети Победы/ 

Североморск».

Враг не увидит

Праздничную дату волонтёры отметили на рабочем месте.

Идею оборудования в городском парке Североморска зоны для 
скейтбординга одобряли в своё время не все. Но за два сезона экс-
плуатации он полностью оправдал ожидания юных спортсменов.

Напомним, инициаторами создания скейт- парка выступили подрост-
ки. С таким предложением они обратились к сенатору РФ от Мурман-
ской области Татьяне Сахаровой. Модель выбирали путём голосова-
ния на портале «Наш Север». В процессе строительства решались 
непростые задачи по установке дренажной системы из-за болотисто-
сти почты. Реализовывалась идея в рамках региональной программы 
«Формирование современной городской среды Мурманской области». 
Этот спортивный объект стал вторым бетонным скейт- парком в Коль-
ском Заполярье. Первый был построен в областном центре на терри-
тории спортивного комплекса «Долина уюта» годом ранее.

Единовременно на площадке могут заниматься до 15 спортсме-
нов и находиться до 50 посетителей.

— Мы здесь все каникулы проводим, — делятся юные скейте-
ры Дима и Саша. — Здорово, что у нас есть такое место. Здесь 
трюки отрабатывать гораздо удобнее, чем на ступеньках. И без-
опаснее.

За тем, как ребята занимаются, наблюдают девчонки. Ну а са-
ми мальчишки с азартом стараются впечатлить зрительниц. Скейт-
парк стал местом притяжения молодёжи. Сюда приходят и просто 
пообщаться.

— Мы приводим сюда детей покататься каждые выходные, — 
говорит Юрий. — Стараемся прийти с утра, пока ребят постар-
ше немного. Уж очень лихо они гоняют на самокатах — страш-
новато, что собьют. Но детям помладше тоже хочется прока-
титься с горки, и они просят погулять именно здесь.

Буквально на прошлой неделе у скейтеров и самокатчиков поя-
вилось ещё одно место для занятий — новая скейт- площадка на ул. 
Советской, оборудованная по губернаторской программе «На Севе-
ре — твой проект» (см. стр. 6). Скептики в необходимость её не ве-
рили. Жизнь доказала, что инициатива была нужной. Обе площад-
ки пользуются популярностью у молодёжи. Теперь есть, где отра-
батывать элементы и в верхней, и в нижней части города. Причём 
специалисты говорят, что площадка на Советской больше подой-
дёт для новичков, а вот в городском парке — для более опытных 
скейтеров и самокатчиков.

— А зачем Вы QR-код сканируете? — интересуется Дима.
— Хочу больше узнать о скейт- парке и пополнить баланс бал-

лов, — отвечаю я. — Мне до свитшота «На Севере — жить!» не 
хватает.

— Я бы тоже от такого не отказался.
Диме ещё нет 14-ти, и в активностях портала «Наш Север» при-

нимать участие он не может. Но теперь он знает, что сделает пер-
вым делом, когда получит паспорт.

Напоминаем, на объектах, обновлённых и оборудованных в рам-
ках стратегического плана «На Севере — жить», в том числе дет-
ских и спортивных площадках, молодёжных и школьных простран-
ствах, вы можете найти красные геометки, где расположен QR-код, 
ведущий на портал «Наш Север». Там размещена информация обо 
всех проектах, реализуемых в регионе. За каждый переход по тако-
му QR-коду начисляются баллы, которые можно обменять на фир-
менные вещи «На Севере — жить!»: держатели для карт, футбол-
ки, толстовки, пауэрбанки и термостаканы. Хороший бонус за лю-
бопытство!

Анастасия МЕЛЬНИКОВА. Фото автора.
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Паблик «Погода в Мурманске» — один 
из крупнейших в России среди пове-
ствующих о погоде. 38 тысяч под-
писчиков, интересующихся метео-
рологией, для нашего небольшого 
края — внушительная цифра. Паблик 
привлекает внимание авторским сти-
лем подачи информации, доступным 
языком, нетривиальными прогноза-
ми. Он известен более десяти лет, при 
этом ведёт его не профессиональный 
метеоролог, а любитель. Зовут его Ви-
талий Макаров.

Метеоклуб 
и࣢прогностические модели

— Виталий, где Вы работаете?
— Я окончил университет по специально-

сти «экономист», однако по выбранной про-
фессии никогда не работал, потому что во 
время учёбы всерьёз увлёкся прогнозами. 
Сейчас работаю в отделе мониторинга и про-
гнозирования Центра управления кризисны-
ми ситуациями МЧС. Предсказываем различ-
ные ЧС, связанные, в том числе, с погодными 
условиями. Ранее трудился в лавинной служ-
бе в Кировске.

— Как получилось, что Вы стали на-
столько основательно интересоваться 
погодой?

— Изначально просто нравилось наблю-
дать за её изменениями. Потом стал погру-
жаться в тему глубже, изучать, общаться на 
форумах. Г де-то в 2007–2009 годах существо-
вал форум «Метеоклуб», где «зависали» как 
профессиональные синоптики, так и люби-
тели. На создание группы в «ВК» меня под-
толкнуло то, что окружение, узнав о моём ув-
лечении, стало регулярно спрашивать о за-
втрашней погоде. Порой вся «личка» была 
этим заполнена. В конце концов мне это на-
доело, и в 2014-м году я создал группу.

— Как вы пишете прогнозы? Чем вас не 
устраивают существующие?

— На Земле действует несколько тысяч 
метеостанций. Суперкомпьютеры собира-
ют с них информацию и на её основе строят 
прогностические модели. Таких компьюте-
ров порядка десяти, они и создают прогно-
зы, рассчитывая, как и где будут формиро-
ваться циклоны. Эти модели в упрощённом 
виде мы можем наблюдать на различных 
сайтах. Для каждого из регионов  какая-то 
модель работает более точно,  какая-то ме-
нее, универсальных нет. Многие хвалят нор-
вежский сайт, но его несовершенство в том, 
что он долго «отогревается» после моро-
зов в 20–25 градусов. На улице уже поте-
плело до –10, а он продолжает «рисовать» 
минус 17. Чтобы получить полную информа-
цию, нужно анализировать больше источ-
ников, потому что вероятность погрешно-
сти всегда существует.

— А нет таких источников, которые ана-
лизировали бы прогностические модели?

— Есть мультимодельные ресурсы, где 
комплексно показаны прогнозы с разных 
моделей в виде линий. Чем ближе эти ли-
нии друг к другу, тем точнее прогноз. Если 
расхождение в линиях большое, то прогноз 
ещё не устоялся, для более точных выво-
дов нужно подождать. Вообще, более- 
менее точный прогноз можно сделать на 
три дня, дальше — пальцем в небо. Есть 
ещё комплексные прогностические мо-
дели, представленные не в виде линий, 
а нанесённые на географическую карту. 
Мурманское УГМС подробные детальные 
прогнозы не выкладывает. Даётся общая 
информация по области, а область очень 
разная, в одном месте 0 градусов, в дру-
гом — минус 20. А вот где именно, придёт-
ся догадываться.

— А отчего происходят ошибки в про-
гнозах?

— Возьмём осадки. Они бывают трёх ти-
пов: обложные, ливневые и моросящие. Об-
ложные связаны с фронтами, они выстро-
ены на большой площади и длительны по 
времени — прогнозируются хорошо. Ливне-
вые осадки предсказать сложнее, можно дать 
только вероятность дождя, даже если до не-
го осталось один-два часа. Есть такое поня-
тие «конвекция» — параметр неустойчивости 
в атмосфере, когда внезапно конденсирует-
ся облако, которое затем может отнести ве-
тром в любую часть города. Моросящие осад-
ки прогнозировать ещё сложнее.

Метеозависимый
— Можете дать советы при прогнозиро-

вании?
— Во-первых, не доверять одному источ-

нику. Во-вторых, анализировать, какой из этих 
источников точнее в определённых ситуаци-
ях. Если летом ветер с моря, это к холоду, теп-
ло может раствориться, зимой — всё наобо-
рот, ветер сдувает холод.

В࣢Заполярье теплеет
— Что можно сказать об особенностях 

климата в наших местах?
— Зима у нас длинная, но достаточно мяг-

кая. Так происходит за счёт влияния тёплого 
течения, а вернее, его ответвления, которое 
попадает к нам в залив. В Норвегии, испыты-
вающей прямое влияние тёплых течений, зи-
ма ещё более мягкая. Нередко явление, на-
пример, когда в аэропорту в Мурмашах –25, 
на юге области –20, а в прибрежной поло-
се –5. Даже по территории Мурманска пере-
пады могут составлять до десяти градусов, 
так что при составлении прогнозов город по-
рой нужно зонировать. Многое зависит от ско-
рости и направления ветра.

Метеовесна наступает в конце второй дека-
ды апреля, среднесуточная температура пе-
реходит в положительное положение. В кон-
це марта — начале апреля обычно происхо-
дит нарастание снегопадов.

Летом многое зависит от поступающих воз-
душных масс, если они тёплые, да ещё солн-
це прогревает, то будет тепло, возможно, да-
же жарко. Если же воздух арктический, то 
даже при наличии солнца, на улице будет до-
статочно холодно.

— Какие населённые пункты в области 
самые холодные и самые тёплые?

— По среднегодовой температуре теплее 
на юге области, холоднее на севере. Здесь 
всё логично. Но если брать конкретно по се-
зонам, то зимы, к примеру, теплее у побережья 
Баренцева моря, а в центральных и восточ-
ных районах — холоднее. Летом всё наоборот.

Если брать воздушную гавань, то она до-
статочно далеко расположена от моря, име-
ет более континентальный климат и располо-
жена в низине, что усиливает эффект радиа-
ционного выхолаживания (холодный воздух 
тяжелее, всегда скапливается снизу). Отно-
сительно Мурманска в морозы в Мурмашах 
всегда холоднее. Но это далеко не самое хо-
лодное место области, есть ещё более уда-
лённые от моря точки, расположенные в ни-
зинах, в которых морозы бывают жёстче. Это 
метеостанции Ловозерского района (Ловозе-
ро, Краснощелье, Каневка), Кольского (Верхо-
вье Лотты, Пулозеро).

— В чём разница в погоде Мурманска 
и Североморска?

— Близость к морю делает климат Севе-
роморска чуть теплее зимой и чуть холоднее 
летом. Аналогично различаются между собой 
север и юг Мурманска.

— Давайте вспомним о температурных 
рекордах.

— В Мурманске летний рекорд — это 
+32,9°, зимний — это –39,4°. Многие вспоми-
нают жару 2019 года. Июль тогда занял тре-
тье место за всю историю метеонаблюдений, 
в течение месяца температура 10 дней под-
нималась выше 30 градусов. Вода в реке Ко-
ла прогрелась до +24. А если брать вечерние 
температуры, ориентируясь на 21 час, то Мур-
манск был всегда в российском топе, потому 
что солнце в это время не заходило. У нас бы-
ло теплее, чем в Сочи, Астрахани и так далее.

— Тогда нельзя обойти вниманием и ны-
нешний июль.

— Блокирующий высотный антициклон на 
востоке Баренцева моря и в Карском море 
позволил беспрепятственно и безостановоч-
но поставлять в Заполярье тёплые воздуш-
ные массы, а чистое небо и длинный свето-
вой день превратили их в жару. Месяц завер-
шился со средней температурой +16,6°С, что 
на 3,4 градуса выше норма (+13,2°С). Это пя-
тое значение в истории как июльских месяцев, 
так и летних в целом. 

— Есть  какие-то тенденции в погоде 
Мурманской области за последние 10 лет?

— Да, глобальное потепление в полярных 
широтах проявляется наиболее активно. Об-
новлённые нормы 1991–2020 гг. (период сред-
немесячных температур за последние 30 лет) 
выше предыдущих 1981–2010 гг. на несколь-
ко десятых градуса, а если сравнивать с ещё 
более ранними периодами, разница в отдель-
ные месяцы, особенно переходные –весной 
и осенью, может превышать целый градус.

Зимняя гроза 
и࣢перламутровые облака
— Давайте поговорим о необычных по-

годных явлениях Кольского Заполярья.
— Наша фишка — это зимние грозы, в Рос-

сии этого нет нигде. Как они появляются? Пер-
вый фактор — это тёплое незамерзающее мо-
ре. В начале зимы его температура составля-
ет 6–7 градусов, в конце — 2–3. Когда к нам 
вторгается слишком холодный воздух с Ар-
ктики, в тылу глубоких циклонов возникают 
очень сильные восходящие потоки воздуха. 
Из-за перепада температур при столкновении 
разных масс формируются мощные кучево- 
дождевые облака, в результате чего и могут 
происходить зимние грозы, хотя бы с одним- 
двумя разрядами молнии. В последние годы 
они зачастили.

Часто грозы сопровождаются снежными 
зарядами — это когда посреди ясной погоды 
резко налетает мощная туча и начинает сы-
пать снегом так, что не видно ни зги.

Облачность, связанная с обычной грозой, 
тоже может быть интересна. Есть такие об-
лака — мамматусы — они появляются на не-
бе в форме ячейки или вымени, их ещё назы-
вают вымеобразными.

Есть так называемый шкваловый ворот, ког-
да перед грозой вдруг возникает длинная по-
лоса облачности. Если вы увидели такую, то 

вероятность того, что погода в ближайшее вре-
мя сильно ухудшится, очень большая.

— А как появляются так называемые 
перламутровые облака?

— Это полярные стратосферные обла-
ка. Они сильно выделяются на фоне тёмно-
го неба своей разноцветностью, выглядит это 
очень красиво. Происходит это только зимой, 
когда температура в стратосфере понижает-
ся до экстремальных значений (–80–85°С). 
Точного объяснения этому явлению нет, но 
есть гипотезы. Главная — истончение озоно-
вого слоя.

— Есть такое явление — гало, когда во-
круг солнца возникает нимб, ореол, радуж-
ная арка.

— Интересное явление — свечение вокруг 
источника света. Его физические предпосыл-
ки появляются зимой, когда в воздухе нахо-
дятся мелкие ледяные кристаллы, прелом-
ляющие солнечный свет. Иногда гало пута-
ют с радугой, у них действительно есть  что-то 
общее. Главное отличие в том, что гало фор-
мируется вокруг солнца, а радуга — напро-
тив него.

— Есть люди, мечтающие увидеть сол-
нечное затмение.

— Охотники за солнечными затмениями го-
няются за ними по всему земному шару. На 
широте Мурманска в 2022 году было два не-
полных затмения. А вот 26 августа 2026 года 
солнце должно закрыться на 80–90%, оста-
нется буквально тонкий серп. А вот такое зат-
мение, чтобы солнце скрылось полностью 
и наступила ночь посреди дня, в Мурманске 
ожидается 11 мая 2097 года.

— Что посоветуете охотникам за север-
ным сиянием?

— Спрогнозировать северное сияние до-
вольно сложно. Тут всё зависит от солнечной 
активности и облачности. Солнце выбрасы-
вает периодически свои частицы, прогнози-
руется магнитная буря, но эти частицы могут 
пролететь мимо земли. Если турист жаждет 
увидеть сияние, ему нужно приезжать как ми-
нимум на несколько дней, а лучше — на не-
делю. Многие выбирают для поездок период 
полярной ночи, но там небо часто затянуто.

— Кто придумывает красивые загра-
ничные названия циклонам? Катрин, Эль-
за, Ирма? Наши подписчики в группе пред-
лагают русские наименования. Например, 
«наш район накрыл ураган Тамара Никола-
евна». Угрожающе звучит.

— В Европе этим занимается Берлинский 
метеоинститут. За определённую сумму лю-
бой желающий может вписать себя в очередь. 
Когда она дойдёт до человека, то образовав-
шийся циклон, либо антициклон назовут его 
именем. Стать «крёстным» немецкой погоды 
можно всего за 199 € для циклона и за 299 € 
для антициклона. Для этого надо оформить 
заявку на сайте берлинской учебной станции 
и перевести благотворительный взнос.

Игорь ГЛУЦКИЙ. 
Фото из альбома Виталия МАКАРОВА.

Виталий Макаров ведёт 8 января с Лисьей 
горы стрим в свою группу с целью увидеть 
солнце на три дня раньше положенного. Вымеобразные облака - мамматусы.
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Сейчас у юных изобретателей ка-
никулы, но незадолго до окончания 
учебного года мне удалось пооб-
щаться с подрастающими робото-
техниками и их педагогом.

Во время занятий в кабинете ра-
бота кипит: одни проверяют манёв-
ренность робота- сумоиста, другие 
занимаются сборкой роботов- пауков, 
третьи завершают работу над маке-
том космического шаттла для его пе-
чати на 3D-принтере.

Обучает школьников премудростям 
создания роботов Анна Мельник.

— У нас есть несколько направ-
лений: на «Робототехнике» (началь-
ный и продвинутый уровень) дети 
работают с разными видами кон-
структоров, на курсе «Программи-
рование в среде Scratch» занимают-
ся созданием игр и мультиков, «Хай-
тек цех» подразумевает обучение 
работе в графических редакторах 
и программах для 3D-принтеров, — 
объясняет Анна Владимировна.

В «Квантолабе» занимаются де-
ти из разных школ Североморска. 
Программа обучения рассчитана на 
1–9 классы. Хотя самые опытные из 
робототехников перешагнули порог 
технопарка, ещё будучи воспитанни-
ками подготовительной группы дет-
ского сада.

Так, закончивший второй класс 
Коля Атрошкин, несмотря на свой 
юный возраст, уже стал одним из 
опытных квантолабовцев. Ведь он 
конструирует роботов на протяжении 
трёх лет, за это время успел много-
му научиться, принять участие в ря-
де соревнований, почти в каждом за-
нимал призовые места.

— Вот робот- ходунок. Ему нуж-
но сначала выбрать нулевую про-
грамму, начертить путь — и он 
пойдёт по линии, — объясняет мне 
Коля возможности своего изобрете-
ния. — Начертить можно на бума-
ге, на полу — да где угодно. Он ре-
агирует только на чёрный цвет, 
если линия будет поворачиваться, 
он тоже повернёт. Два двигате-
ля запускают работу колёс. А сам 
робот не управляемый — он с про-
граммой, это искусственный ин-
теллект. Я ещё делал роботов- 
сумоистов. Они совсем не похожи 
на борцов сумо — могут выгля-
деть совершенно по-разному, но их 
главная задача — на соревнованиях 
вытолкнуть соперника за пределы 
ринга. Отсюда и название.

Ребята работают с несколькими 
видами конструкторов. Одни соби-
раются руками, другие — только при 
помощи специальных инструмен-
тов, есть те, для которых пишется 
программа, и те, что подключаются 
к пульту управления.

— В каждом виде свои нюансы. 
Важно научиться программиро-
вать робота, чтобы он правильно 
двигался, пользовался манипулято-
рами. Без программы он — просто 
игрушка, которая может только 
ехать вперёд, — говорит семикласс-
ник Григорий Харченко. — А чтобы 
научиться программировать, при 
желании достаточно двух-трёх за-
нятий. Но и в сборке тоже важно 
не допустить ошибок: с неправиль-
ной сборкой эта конструкция даже 
с места не сдвинется.

В роботах на пульте управления, 
как объясняют юные изобретатели, 
программа не нужна — они сами ав-
томатически подключаются к пульту. 
И главная сложность тут — сконстру-
ировать робота так, чтобы он был 
максимально манёвренным.

— Даются определённые разме-
ры, в соответствии с ними дела-
ется каркас — а дальше всё зави-
сит от фантазии автора. Потом 
его нужно «накатать», вырабо-

тать тактику, — объясняет одно-
классник Григория Владимир Старо-
дворский.

Шестиклассницы Виктория Ва-
силенко и Анастасия Гонтарь рас-
сказали, что их, как и большинство 
остальных ребят, в «Квантолаб» 
привела любовь к «Лего». Дома са-
мостоятельно они сначала собира-
ли всё в соответствии с инструкци-
ей, потом пробовали придумывать 
из этих деталей  что-то своё, а уже 
в «Квантолабе» перешли на новый 
уровень — начали «оживлять» пер-
сонажей из конструктора.

— Когда только пришли сюда, 
мы собирали роботов, потом уже 
садились за компьютеры, — пояс-
няет Настя. — Есть чертежи, алго-
ритмы, по которым пишутся про-
граммы. Нам нужно только правиль-
но ввести все параметры, данные. 
Так что на самом деле это не так 
трудно, как может показаться.

— Но сейчас мы работаем с до-
вольно сложным конструктором, 
который собирается иначе, чем 
остальные. Без специального при-
способления для сборки не обой-
тись. Скоро вот эти детальки 
превратятся в маленьких паучков, 
которые будут перебирать лапка-
ми — ползать по столу, по полу, — 
говорит Вика.

С ползающих и прыгающих робо-
тов начинала и педагог квантолабов-
цев — Анна Мельник. По специаль-
ности Анна Владимировна учитель 
изо, второе образование — технолог 
лёгкой промышленности. И в школе 
№12 она сначала была учителем 
изо и физкультуры (спорт всегда за-
нимал важное место в жизни педаго-
га, Анна Мельник со своих школьных 
лет увлекается восточными едино-
борствами и даже успела порабо-
тать тренером). А сейчас она — учи-
тель технологии у мальчиков.

— Когда мне поступило предло-
жение преподавать в «Квантола-
бе», я очень заинтересовалась. Про-
шла курсы. Поскольку открытие 
таких мини-технопарков проходило 
по инициативе регионального мини-
стерства образования совместно 
с Центром дополнительного обра-
зования «Лапландия», специалисты 
«Лапландии» поначалу очень под-
держивали нас. При таком подходе 
к работе освоить всё для меня ока-
залось не так сложно, — рассказы-
вает Анна Владимировна. — Самый 
первый робот и у взрослых, и у де-
тей — это кузнечик. Его я собрала 
без проблем. Потом мы стали со-
бирать блоху. Это всё прыгающие 
роботы. И вот так, постепенно — 
от простого к сложному — осво-
ила программу. Сейчас мы с ребя-
тами работаем с конструкторами 
VEX, EV3 и Spike Prime. Выбираем 
нужный в зависимости от типа ро-
бота, которого будем конструи-
ровать, и от его цели, предназна-
чения, а также в зависимости от 
возраста, опыта учеников.

Как признаётся Анна Мельник, 
больше всего в работе «Квантола-
ба» её вдохновляет заинтересован-
ность ребят. Всегда в разы приятнее 
объяснять  что-то школьникам, у ко-
торых горят глаза, которые ходят 
на занятия с удовольствием и стре-
мятся научиться новому. И они с ра-
достью поддерживают новые ини-
циативы, строят планы. Например, 
в следующем учебном году ребята 
планируют организовать роботеатр, 
в котором их роботы будут уже не со-
ревноваться друг с другом и не про-
сто станут выполнять определённые 
функции, а смогут разыграть целый 
спектакль. Звучит интригующе — за-
хотелось побывать на премьере.

Анна ВИХРОВА. Фото автора.

От блохи 
до шаттла

Анна Мельник, Григорий Харченко, Владимир Стародворский и Павел Ле-
нинг работают над новым проектом.

База, на которой ребята могут создавать достаточно большие и проч-
ные конструкции роботов.

Егор Шпак конструирует своего робота.

Коля Атрошкин и его «сумоист».

Знаете, что общего у паука, сумоиста и марсохода? Их 
всех могут собрать, запрограммировать, распечатать на 
3D-принтере ребята, которые учатся в мини-технопарке 
«Квантолаб» на базе школы №12.



79 августа 2024࣢г. НА СЕВЕРЕ - ЛЕТО!

Сначала ребята и взрос-
лые, затаив дыхание, наблю-
дали за тем, как тренер дет-
ского клуба «Беговелики» 
Николай Лебоев выполнял 
различные трюки на самока-
те. А затем присоединились 
к развлекательной програм-
ме, которую в рамках проек-
та «На Севере — лето» про-
вели специалисты Центра 
досуга молодёжи: отвечали 
на вопросы викторины, пели, 
танцевали, играли, устраива-
ли баттлы, радовались лету.

— Настроение сегодня 
солнечное, площадка класс-
ная, веселимся. И мне, и де-
тям праздник очень нравит-
ся, — поделилась Екатерина 
Швец, которая заглянула на 
скейт- площадку с трёхлет-
ним Ярославом и шестилет-
ней Варварой.

Приятным сюрпризом для 
ребят стало угощение от «До-
до Пиццы». Подкрепившись, 
мальчишки и девчонки про-
должили осваивать элемен-
ты площадки на самокатах.

Напомним, новое простран-
ство для проведения досу-

Флип и࣢бартвист 
на Советской
В субботу новая скейт- площадка на ул. Советской стала местом притяжения североморцев самых 
разных возрастов — на ней прошёл спортивно- развлекательный праздник.

га у молодёжи флотской сто-
лицы появилось благодаря 
губернаторской программе 
«На Севере — твой проект».

— Она позволяет реали-
зовать идеи, учитывающие 
интересы жителей разного 
возраста, — отметил пред-
седатель Совета депута-
тов ЗАТО Североморск Евге-
ний Алексеев. — Мы видим, 
насколько востребована 
скейт- площадка. Как толь-
ко подрядчик завершил мон-
таж элементов, подростки 
тут же их опробовали. Уве-
рен, это пространство най-
дёт своих почитателей.

— Приём заявок на губер-
наторскую программу был 
объявлен в начале этого го-
да. Тогда ещё не верилось, 
что уже этим летом здесь 
может быть оборудован 
скейт-парк, — рассказывает 
депутат Совета депутатов, 
руководитель инициативной 
группы проекта Олеся Фран-
цискевич. — Прежде, чем за-
явиться на этот конкурс, 
мы опросили молодежь и уз-
нали, насколько необходимо 

такое пространство в верх-
ней части города. Когда ре-
бята единогласно поддер-
жали идею, мы начали рабо-
тать в этом направлении. 
В состав инициативной 
группы также вошли руко-
водители клуба «Беговели-
ки», для нас были очень важ-
ны их советы. Мне всё, что 
здесь сегодня происходит, 
очень нравится. Счастли-
вые лица ребят говорят са-
ми за себя.

Действительно, площадка 
пришлась юным северомор-
цам по душе.

— Сегодня я показал 
флип — вращение само-
ката в прыжке, бар, барт-
вист — трюки с вращением 
руля в воздухе, скольжение 
и другие элементы. Учился 
им года два. Эта площадка 
удобна для маленьких детей 
и для тех, кто начинает ка-
таться, а та, которая нахо-
дится в городском парке — 
для более опытных, — поде-
лился Николай Лебоев.

На бетонной площадке 
в нижней части города учи-

лись выполнению трюков 
многие североморские рай-
деры. Друзья Макар и Ти-
мофей продемонстрирова-
ли блестящие знания терми-
нов, связанных с самокатным 
спортом, ответив на боль-
шинство вопросов виктори-
ны. Мануал (езда на заднем 
колесе), фибл (скольжение по 
поверхности на одном коле-
се), икс-ап (прыжок со скре-
щенными руками и поворо-
том руля на 180˚), поворот на 
180˚ в прыжке, а также вип, 
хил, бар, флип, твист — дале-
ко не полный список элемен-
тов, которым самостоятельно 
за несколько лет научились 
ребята. На новую площадку 
они теперь тоже будут загля-
дывать.

Напоминаем, что перед 
катанием следует ознако-
миться с правилами посе-
щения скейт- площадки. Де-
ти до 12 лет могут кататься 
здесь только в сопровожде-
нии взрослых. И не забывай-
те о защитной экипировке!

Анна ЛИПИНА. Фото автора 
и Ирины КУЗЬМИНОЙ.



Среда, 14 августа

05.00 Доброе утро 0+
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.20 Модный приговор 0+
10.10 Жить здорово! 16+
11.00, 12.15, 17.00, 18.30 Информа-

ционный канал 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.05 Мужское / Женское 16+
18.00 Вечерние Новости
20.00 Т/с «Ищейка» 16+
21.00 Время
22.00 Т/с «Трейдер» 16+
23.00 Большая игра 16+
00.00, 00.45, 01.30, 02.15, 03.05, 

03.40, 04.15 Подкаст.Лаб 
16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00, 09.30 Утро России 12+
09.00, 14.35, 21.05 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.30, 18.30 60 минут 12+
13.00 Наши 12+
15.00 Т/с «Тайны следствия» 16+
17.30 Малахов 16+
21.20 Т/с «Московский роман» 12+
01.25 Т/с «Осиное гнездо» 12+
03.25 Т/с «Василиса» 12+

НТВ

04.55 Т/с «Улицы разбитых фона-
рей» 12+

06.30 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 

23.35 Сегодня
08.25, 10.35 Т/с «Возвращение 

Мухтара» 16+
11.00 Т/с «Пёс» 16+
13.25 Чрезвычайное происше-

ствие 16+
14.00 Место встречи 16+
16.45 ДНК 16+
20.00, 00.00 Т/с «Невский. Чужой 

среди чужих» 16+
00.30 Маска 12+
03.25 Х/ф «Фемида видит» 16+

РОССИЯ К

06.30, 13.55 Д/ф «Первый Универ-
ситет» 16+

07.20, 20.45 Олег Табаков. В поис-
ках радости. Театральная 
повесть в пяти вечерах 16+

08.00 Д/ф «Власть над климатом» 
16+

08.45 Х/ф «Приключения Тома Сой-
ера и Гекльберри Финна» 0+

10.00, 12.30, 16.30, 19.30 Новости 
культуры 16+

10.15 Телетеатр. Классика. Алек-
сандр Орлов на ТВ 16+

11.15, 19.00, 02.30 Д/ф «Вначале 
было дело... или История 
русской промышленно-
сти» 16+

11.45 Искусственный отбор 16+
12.45 Х/ф «Мужество» 12+
14.35 Неделя камерной музыки. Л.

Бетховен. Соната для скрип-
ки и фортепиано №9 «Крей-
церова» 16+

15.30 Рассказы из русской исто-
рии 16+

16.45 Д/ф «Блеск и горькие слезы 
российских императриц». 
«Венценосная Золушка» 16+

17.10 Д/ф «Забытое ремесло». 
«Шарманщик» 16+

17.25, 00.05 Х/ф «Следствие ведут 
ЗнаТоКи». «Побег» 16+

19.45 Острова 16+
20.30 Спокойной ночи, малыши!
21.25 Спектакль «Последняя жерт-

ва» 16+
01.25 Неделя камерной музыки. В.А.

Моцарт. Симфонии №39 и 
№40. Максим Емельянычев 
и оркестр «Солисты Нижне-
го Новгорода» 16+

ТВЦ

06.00 Настроение 12+
08.10, 05.00 Москва резиновая 16+
08.40 Х/ф «Марафон для трех гра-

ций» 12+
10.35, 02.50 Д/с «Назад в СССР» 

16+
11.30, 14.30, 17.50, 22.00 Собы-

тия 16+
11.50 Х/ф «Улики из прошлого. Тай-

на картины Коровина» 12+
13.40, 05.20 Мой герой 12+
14.50 Город новостей 16+
15.00, 03.30 Т/с «Анатомия убий-

ства» 12+
16.55 Д/ф «Актёрские драмы. Дело 

случая» 16+
18.05 Т/с «Второе зрение» 12+
22.35 Хватит слухов! 16+
23.05, 02.10 Прощание 16+

00.00 События. 25-й час 16+
00.30 Петровка, 38 16+
00.45 Д/ф «90-е. Любовь за рубли 

и валюту» 16+
01.25 Знак качества 16+

РЕН-ТВ

05.00, 18.00, 02.05 Самые шокиру-
ющие гипотезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Но-

вости 16+
09.00 Документальный спецпро-

ект 16+
10.00 Засекреченные списки 16+
11.00 Как устроен мир 16+
12.00, 16.00, 19.00 112 16+
13.00, 23.30 Загадки человече-

ства 16+
14.00 Невероятно интересные исто-

рии 16+
15.00 Д/с «Легенды и мифы» 16+
17.00, 02.55 Тайны Чапман 16+
20.00 Х/ф «Бруклинские полицей-

ские» 16+
22.35 Смотреть всем! 16+
00.30 Х/ф «Кайт» 18+

МАТЧ-ТВ

06.00, 05.30 Звёзды без правил 12+
06.30 География спорта. Влади-

мир 12+
07.00, 10.00, 12.55, 15.55 Новости
07.05, 16.00, 21.45 Все на Матч! 12+
10.05, 12.35 Специальный репор-

таж 12+
10.25 Вопреки всему 12+
11.25 Смешанные единоборства. 

UFC. Марчин Тыбура про-
тив Сергея Спивака. Транс-
ляция из США 16+

13.00 Есть тема! 12+
14.15 Гребля на байдарках и каноэ. 

Кубок Доброй Воли. Прямая 
трансляция из Москвы

17.00 Футбол. FONBET Кубок Рос-
сии. «Рубин» (Казань)-»Зе-
нит» (Санкт-Петербург). Пря-
мая трансляция

19.15 Футбол. FONBET Кубок Рос-
сии. «Крылья Советов» (Са-
мара)-»Спартак» (Москва). 
Прямая трансляция

22.55 Д/ф «Век нашего спорта» 12+
23.55 Профессиональный бокс. Ар-

туро Гатти против Микки Уо-
рда. Трансляция из США 16+

00.55 Регби. PARI Кубок России. 
1/2 финала. «Красный Яр» 
(Красноярск)-»Стрела-Ак 
Барс» (Казань) 12+

02.55 Новости 0+
03.00 Пляжный Футбол. OLIMPBET 

Чемпионат России. «Лекс» 
(Санкт-Петербург)-»Крас-
нодар-ЮМР». Трансляция 
из Москвы 0+

04.15 Пляжный Футбол. OLIMPBET 
Чемпионат России. «Кры-
лья Советов» (Самара)-»Са-
ратов». Трансляция из Мо-
сквы 0+

ЗВЕЗДА

05.15 Т/с «Чужие крылья» 16+
07.00 Сегодня утром 12+
09.00, 13.00, 17.00, 19.00 Новости 

дня 16+
09.15, 21.00 Открытый эфир 16+
11.00, 01.15 Х/ф «Во бору брусни-

ка» 12+
12.50, 18.50 Специальный репор-

таж 16+
13.20, 15.05, 17.15, 03.50 Естествен-

ный отбор 16+
15.00 Военные новости 16+
18.00 Д/с «Великий разлом: борь-

ба за Восточную Азию» 
16+

19.35 По горячим следам 16+
20.10 Д/с «Секретные материа-

лы» 16+
22.45 Между тем 12+
23.15 Х/ф «Государственный пре-

ступник» 12+
02.30 Х/ф «Небесный тихоход» 12+

ДОМАШНИЙ

06.30, 05.25 По делам несовершен-
нолетних 16+

07.10, 04.35 Давай разведёмся! 16+
08.10, 02.50 Тест на отцовство 16+
10.25, 23.20 Д/с «Понять. Про-

стить» 16+
11.30, 00.30 Д/с «Порча» 16+
12.45, 01.30 Д/с «Знахарка» 16+
13.20, 02.00 Д/с «Верну любимо-

го» 16+
13.55, 02.25 Д/с «Голоса ушедших 

душ» 16+
14.30 Х/ф «Супермама для Каза-

новы» 16+
19.00 Х/ф «Перезвоню позже» 16+
04.30 6 кадров 16+

08.00, 13.00, 19.00, 23.00 «Новости»

16.55 Д/ф «Актёрские драмы. Союз 
рыжих» 16+

18.05 Т/с «Второе зрение» 12+
22.35 Хватит слухов! 16+
23.05 Знак качества 16+
00.00 События. 25-й час 16+
00.30 Петровка, 38 16+
00.45 Д/ф «Тайная комната. Герман 

Геринг» 16+
01.25 Д/ф «Смерть всесоюзной сла-

вы» 16+
02.05 Д/ф «По следу оборотня» 12+
04.55 Д/с «Обложка» 12+

РЕН-ТВ

05.00, 18.00, 02.05 Самые шокиру-
ющие гипотезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Но-

вости 16+
09.00 Военная тайна 16+
11.00 Как устроен мир 16+
12.00, 16.00, 19.00 112 16+
13.00 Загадки человечества 16+
14.00 Невероятно интересные исто-

рии 16+
15.00 Засекреченные списки 16+
17.00, 02.50 Тайны Чапман 16+
20.00 Х/ф «Орёл Девятого легио-

на» 16+
22.05 Смотреть всем! 16+
23.30 Документальный спецпро-

ект 16+
00.30 Х/ф «Коллектив» 18+

МАТЧ-ТВ

06.00, 05.30 Звёзды без правил 12+
06.30 Всё о главном 12+
07.00, 12.55, 15.25 Новости
07.05, 22.00 Все на Матч! 12+
10.00 Х/ф «Джулур. Мас-рестлинг» 

12+
12.35 Специальный репортаж 12+
13.00 Есть тема! 12+
14.25, 22.55 Д/ф «Век нашего спор-

та» 12+
15.30 Громко 12+
16.45 Дартс. OLIMPBET Летняя се-

рия. Прямая трансляция из 
Москвы

18.45 Футбол. МИР Российская Пре-
мьер-Лига. Обзор тура 6+

19.55 Футбол. МЕЛБЕТ-Первая Лига. 
«КАМАЗ» (Набережные Чел-
ны)-»Торпедо» (Москва). 
Прямая трансляция

23.55 Смешанные единоборства. 
UFC. Марчин Тыбура про-
тив Сергея Спивака. Транс-
ляция из США 16+

00.55 Баскетбол 3х3. Междуна-
родный студенческий ку-
бок. Трансляция из Красно-
ярска 6+

02.55 Новости 0+
03.00 Пляжный Футбол. OLIMPBET 

Чемпионат России. «Лекс» 
(Санкт-Петербург)-»Строги-
но» (Москва). Трансляция из 
Москвы 0+

04.15 Пляжный Футбол. OLIMPBET 
Чемпионат России. «Крас-
нодар-ЮМР»-»Саратов». 
Трансляция из Москвы 0+

ЗВЕЗДА

05.20 Х/ф «Ноль-седьмой» меняет 
курс» 16+

07.00 Сегодня утром 12+
09.00, 13.00, 17.00, 19.00 Новости 

дня 16+
09.15, 21.00 Открытый эфир 16+
12.20 Д/с «Битва за небо. История во-

енной авиации России» 16+
13.20, 15.05, 17.15, 03.45 Т/с «Чу-

жие крылья» 16+
15.00 Военные новости 16+
18.00 Д/с «Великий разлом: борь-

ба за Восточную Азию» 16+
18.50 Специальный репортаж 16+
19.35 По горячим следам 16+
20.10 Д/с «Война миров» 16+
22.45 Между тем 12+
23.15 Х/ф «Им покоряется небо» 

12+
01.20 Х/ф «В небе «ночные ведь-

мы» 12+
02.35 Х/ф «По данным уголовного 

розыска...» 12+

ДОМАШНИЙ

06.30, 05.40 По делам несовершен-
нолетних 16+

07.30 Давай разведёмся! 16+
08.40 Тест на отцовство 16+
10.55, 23.30 Д/с «Понять. Простить» 

16+
12.00, 00.35 Д/с «Порча» 16+
13.10, 01.35 Д/с «Знахарка» 16+
13.45, 02.05 Д/с «Верну любимо-

го» 16+
14.20 Д/с «Голоса ушедших душ» 

16+
14.55 Х/ф «Первокурсница» 16+
19.00 Х/ф «Мама всегда права» 16+
02.30 Х/ф «Уравнение любви» 16+

08.00, 13.00, 19.00, 23.00 «Новости»

Вторник, 13 августа

05.00 Доброе утро 0+
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.20 Модный приговор 0+
10.10 Жить здорово! 16+
11.00, 12.15, 17.00, 18.30 Информа-

ционный канал 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.05 Мужское / Женское 16+
18.00 Вечерние Новости
20.00 Т/с «Ищейка» 16+
21.00 Время
22.00 Т/с «Трейдер» 16+
23.00 Большая игра 16+
00.00, 00.45, 01.30, 02.15, 03.05, 

03.40, 04.15 Подкаст.Лаб 
16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00, 09.30 Утро России 12+
09.00, 14.35, 21.05 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.30, 18.30 60 минут 12+
13.00 Наши 12+
15.00 Т/с «Тайны следствия» 16+
17.30 Малахов 16+
21.20 Т/с «Московский роман» 12+
01.25 Т/с «Осиное гнездо» 12+
03.25 Т/с «Василиса» 12+

НТВ

04.50 Т/с «Улицы разбитых фона-
рей» 12+

06.30 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 

23.35 Сегодня
08.25, 10.35 Т/с «Возвращение 

Мухтара» 16+
11.00 Т/с «Пёс» 16+
13.25 Чрезвычайное происше-

ствие 16+
14.00 Место встречи 16+
16.45 ДНК 16+
20.00, 00.00 Т/с «Невский. Чужой 

среди чужих» 16+
00.30 Маска 12+
03.50 Х/ф «Фемида видит» 16+

РОССИЯ К

06.30, 13.55 Д/ф «Первый Универ-
ситет» 16+

07.20, 20.45 Олег Табаков. В поис-
ках радости. Театральная 
повесть в пяти вечерах 16+

08.00 Д/ф «Океан надежд» 16+
08.45 Х/ф «В поисках капитана 

Гранта» 0+
10.00, 12.30, 16.30, 19.30 Новости 

культуры 16+
10.15 Телетеатр. Классика. Роман 

Виктюк на ТВ 16+
11.15, 19.00, 02.30 Д/ф «Вначале 

было дело... или История 
русской промышленно-
сти» 16+

11.45 Искусственный отбор 16+
12.45 Х/ф «Мужество» 12+
14.35, 01.35 Неделя камерной му-

зыки. И.Брамс. Фортепиан-
ные трио. Николай Луган-
ский, Сергей Крылов, Алек-
сандр Князев 16+

15.35 Рассказы из русской исто-
рии 16+

16.45 Д/ф «Блеск и горькие слезы 
российских императриц». 
«Королевская дочь» 16+

17.10 Д/ф «Забытое ремесло». 
«Шорник» 16+

17.25, 00.05 Х/ф «Следствие ведут 
ЗнаТоКи». «Шантаж» 16+

18.25 Д/ф «Сочи. Вилла «Наде-
жда» 16+

19.45 Д/ф «Владимир Фортов. При-
коснуться к солнцу» 16+

20.30 Спокойной ночи, малыши!
21.25 Спектакль «Амадей» 16+
01.05 Д/ф «Посёлок Юрино. Ма-

рий Эл. Шереметевский за-
мок» 16+

ТВЦ

06.00 Настроение 12+
08.10 Москва резиновая 16+
08.35 Х/ф «Убийство на троих» 12+
10.35, 02.50 Д/с «Назад в СССР» 

16+
11.30, 14.30, 17.50, 22.00 Собы-

тия 16+
11.50 Х/ф «Улики из прошлого. Ро-

ман без последней страни-
цы» 16+

13.40, 05.20 Мой герой 12+
14.50 Город новостей 16+
15.00, 03.30 Т/с «Анатомия убий-

ства» 12+
16.55 Д/ф «Актёрские драмы. 

Власть денег» 16+
18.05 Т/с «Второе зрение» 12+
22.35 Хватит слухов! 16+
23.05 Д/ф «Битва за алименты» 16+

Четверг, 15 августа

05.00 Доброе утро 0+
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.20 Модный приговор 0+
10.10 Жить здорово! 16+
11.00, 12.15, 17.00, 18.30 Информа-

ционный канал 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.05 Мужское / Женское 16+
18.00 Вечерние Новости
20.00 Т/с «Ищейка» 16+
21.00 Время
22.00 Т/с «Трейдер» 16+
23.00 Большая игра 16+
00.10, 00.55, 01.40, 02.25, 03.05, 

03.40, 04.15 Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00, 09.30 Утро России 12+
09.00, 14.35, 21.05 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.30, 18.30 60 минут 12+
13.00 Наши 12+
15.00 Т/с «Тайны следствия» 16+
17.30 Малахов 16+
21.20 Т/с «Московский роман» 12+
01.25 Т/с «Осиное гнездо» 12+
03.25 Т/с «Василиса» 12+

НТВ

04.50 Т/с «Улицы разбитых фона-
рей» 12+

06.30 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 

23.35 Сегодня
08.25, 10.35 Т/с «Возвращение 

Мухтара» 16+
11.00 Т/с «Пёс» 16+
13.25 Чрезвычайное происше-

ствие 16+
14.00 Место встречи 16+
16.45 ДНК 16+
20.00, 00.00 Т/с «Невский. Чужой 

среди чужих» 16+
00.30 Маска. Финал 12+

РОССИЯ К

06.30, 13.55 Д/ф «Первый Универ-
ситет» 16+

07.20, 20.45 Олег Табаков. В поис-
ках радости. Театральная 
повесть в пяти вечерах 16+

08.00 Д/ф «Говорящие коты и дру-
гие химеры» 16+

08.50 Х/ф «Приключения Тома Сой-
ера и Гекльберри Финна» 0+

10.00, 12.30, 16.30, 19.30 Новости 
культуры 16+

10.15 Телетеатр. Классика. Виктор 
Турбин на ТВ 16+

11.15, 19.00, 02.30 Д/ф «Вначале 
было дело... или История рус-
ской промышленности» 16+

11.45 Искусственный отбор 16+
12.45 Х/ф «Мужество» 12+
14.35 Неделя камерной музыки. Р.

Шуман. Квинтет для форте-
пиано, двух скрипок, альта 
и виолончели. Элисо Вирса-
ладзе и Квартет имени Да-
вида Ойстраха 16+

15.05 Д/ф «100 лет в Арктике» 16+
15.35 Рассказы из русской исто-

рии 16+
16.45 Д/ф «Блеск и горькие слезы 

российских императриц». 
«Невеста двух цесареви-
чей» 16+

17.10 Д/ф «Забытое ремесло». 
«Кондуктор» 16+

17.25, 00.05 Х/ф «Следствие ведут 
ЗнаТоКи». «Побег» 16+

19.45 Д/ф «О времени и о себе» 
16+

20.30 Спокойной ночи, малыши!
21.25 Спектакль «Сублимация люб-

ви» 16+
23.20 Памяти Мизии. «Энигма» 16+
01.40 Неделя камерной музы-

ки. А.Вивальди. «Времена 
года» 16+

ТВЦ

06.00 Настроение 12+
08.10 Москва резиновая 16+
08.40 Х/ф «Марафон для трех гра-

ций» 12+
10.35, 02.50 Д/с «Назад в СССР» 16+
11.30, 14.30, 17.50, 22.00 Собы-

тия 16+
11.50 Х/ф «Улики из прошлого. Тай-

на картины Коровина» 12+
13.40, 05.20 Мой герой 12+
14.50 Город новостей 16+
15.00, 03.30 Т/с «Анатомия убий-

ства» 12+
16.55 Д/ф «Актёрские драмы. Ком-

мунальное чтиво» 16+
18.10 Х/ф «Алмазный эндшпиль» 

12+
22.35 Хватит слухов! 16+
23.05 Д/ф «Легенды эстрады. Наши 

любимые иностранцы» 16+
00.00 События. 25-й час 16+

Понедельник, 12 августа

05.00 Доброе утро 0+
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.20 Модный приговор 0+
10.10 Жить здорово! 16+
11.00, 12.15, 17.00, 18.30 Информа-

ционный канал 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.05 Мужское / Женское 16+
18.00 Вечерние Новости
20.00 Т/с «Ищейка» 16+
21.00 Время
22.00 Т/с «Трейдер» 16+
23.00 Большая игра 16+
00.00, 00.45, 01.30, 02.15, 03.05, 

03.40, 04.15 Подкаст.Лаб 
16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00, 09.30 Утро России 12+
09.00, 14.35, 21.05 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.30, 18.30 60 минут 12+
13.00 Наши 12+
15.00 Т/с «Тайны следствия» 16+
17.30 Малахов 16+
21.20 Т/с «Московский роман» 12+
01.25 Т/с «Осиное гнездо» 12+
03.25 Т/с «Василиса» 12+

НТВ

04.50 Т/с «Улицы разбитых фона-
рей» 12+

06.30 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 

23.35 Сегодня
08.25, 10.35 Т/с «Возвращение 

Мухтара» 16+
11.00 Т/с «Пёс» 16+
13.25 Чрезвычайное происше-

ствие 16+
14.00 Место встречи 16+
16.45 ДНК 16+
20.00, 00.00 Т/с «Невский. Чужой 

среди чужих» 16+
00.30 Маска 12+
03.10 Х/ф «Фемида видит» 16+

РОССИЯ К

06.30 Д/ф «Княгиня Дашкова. Ди-
ректор российской науки» 
16+

07.20, 20.45 Олег Табаков. В поис-
ках радости. Театральная 
повесть в пяти вечерах 16+

08.00 Д/ф «Домашние помощники 
ХХI века» 16+

08.45 Х/ф «В поисках капитана 
Гранта» 0+

10.00, 12.30, 16.30, 19.30 Новости 
культуры 16+

10.15 Д/ф «Александр Покрыш-
кин» 16+

11.15 Д/ф «Посёлок Юрино. Ма-
рий Эл. Шереметевский за-
мок» 16+

11.45 Искусственный отбор 16+
12.45 Х/ф «Мужество» 12+
13.55 Линия жизни 16+
15.05 Старейшие музыкальные 

коллективы России. Певче-
ская капелла Санкт-Петер-
бурга 16+

15.35 Рассказы из русской исто-
рии 16+

16.45 Д/ф «Блеск и горькие слезы 
российских императриц». 
«Две жизни Елизаветы 
Алексеевны» 16+

17.10 Д/ф «Забытое ремесло». «Фо-
нарщик» 16+

17.25, 00.25 Х/ф «Следствие ведут 
ЗнаТоКи». «Шантаж» 16+

19.00, 02.30 Д/ф «Вначале было 
дело... или История русской 
промышленности» 16+

19.50 Д/ф «Организатор простран-
ства Николай Шумаков» 16+

20.30 Спокойной ночи, малыши!
21.25 Спектакль «На всякого мудре-

ца довольно простоты» 16+
02.00 Неделя камерной музыки. Р.

Шуман. Квинтет для форте-
пиано, двух скрипок, альта 
и виолончели. Элисо Вирса-
ладзе и Квартет имени Да-
вида Ойстраха 16+

ТВЦ

06.00 Настроение 12+
08.10 Москва резиновая 16+
08.35 Х/ф «Убийство на троих» 12+
10.40, 02.45 Д/с «Назад в СССР» 16+
11.30, 14.30, 17.50, 22.00 Собы-

тия 16+
11.50 Х/ф «Улики из прошлого. Ро-

ман без последней страни-
цы» 16+

13.40, 05.20 Мой герой 12+
14.50 Город новостей 16+
15.00, 03.25 Т/с «Анатомия убий-

ства» 12+

00.00 События. 25-й час 16+
00.30 Петровка, 38 16+
00.45 Д/ф «90-е. Кто правит жи-

ром?» 16+
01.25 Прощание 16+
02.10 Д/ф «Следствие ведет КГБ. Ро-

ман с камнями» 16+
04.55 Д/с «Обложка» 12+

РЕН-ТВ

05.00, 18.00, 02.10 Самые шокиру-
ющие гипотезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Но-

вости 16+
09.00 Военная тайна 16+
10.00 Совбез 16+
11.00 Как устроен мир 16+
12.00, 16.00, 19.00 112 16+
13.00 Загадки человечества 16+
14.00 Невероятно интересные исто-

рии 16+
15.00 Засекреченные списки 16+
17.00, 02.55 Тайны Чапман 16+
20.00 Х/ф «Полночь на злаковом 

поле» 16+
21.55 Смотреть всем! 16+
23.30 Знаете ли вы, что? 16+
00.30 Х/ф «Чёрный лотос» 18+

МАТЧ-ТВ

06.00, 05.30 Звёзды без правил 12+
06.30 Наши иностранцы 12+
07.00, 10.00, 12.55, 15.25 Новости
07.05, 15.30, 19.30, 22.00 Все на 

Матч! 12+
10.05, 12.35 Специальный репор-

таж 12+
10.25 Вопреки всему 12+
11.25 Футбол. МИР Российская Пре-

мьер-Лига. Обзор тура 6+
13.00 Есть тема! 12+
14.25, 22.55 Д/ф «Век нашего спор-

та» 12+
16.45 География спорта. Влади-

мир 12+
17.15 Футбол. FONBET Кубок Рос-

сии. «Оренбург»-»Локо-
мотив» (Москва). Прямая 
трансляция

19.45 Футбол. FONBET Кубок 
России . «Ростов» (Ро-
стов-на-Дону)-»Химки» 
(Московская область). Пря-
мая трансляция

23.55 Бокс. Bare Knuckle FC. Бри-
тейн Харт против Тэйлор 
Старлинг. Трансляция из 
США 16+

00.55 Регби. PARI Кубок России. 
1/2 финала. «Енисей-СТМ» 
(Красноярск)-»Локомо-
тив-Пенза» 12+

02.55 Новости 0+
03.00 Пляжный Футбол. OLIMPBET 

Чемпионат России. «Крылья 
Советов» (Самара)-»Спут-
ник» (Самара). Трансляция 
из Москвы 0+

04.15 Пляжный Футбол. OLIMPBET 
Ч е м п и о н а т  Ро с с и и . 
ЦСКА-»Спартак» (Москва). 
Трансляция из Москвы 0+

ЗВЕЗДА

05.15, 13.35, 15.05 Т/с «Чужие кры-
лья» 16+

07.00 Сегодня утром 12+
09.00, 13.00, 17.00, 19.00 Новости 

дня 16+
09.15, 21.00 Открытый эфир 16+
11.00, 01.00 Х/ф «Увольнение на 

берег» 12+
13.20, 18.50 Специальный репор-

таж 16+
15.00 Военные новости 16+
15.50, 17.15 Х/ф «22 минуты» 16+
18.00 Д/с «Великий разлом: борь-

ба за Восточную Азию» 
16+

19.35 По горячим следам 16+
20.10 Улика из прошлого 16+
22.45 Между тем 12+
23.15 Х/ф «Если враг не сдаёт-

ся...» 12+
02.25 Х/ф «Им покоряется небо» 

12+
04.10 Д/ф «Герой 115» 16+

ДОМАШНИЙ

06.30, 05.20 По делам несовершен-
нолетних 16+

07.25, 04.30 Давай разведёмся! 16+
08.25, 02.50 Тест на отцовство 16+
10.40, 23.25 Д/с «Понять. Про-

стить» 16+
11.45, 00.30 Д/с «Порча» 16+
12.55, 01.30 Д/с «Знахарка» 16+
13.30, 02.00 Д/с «Верну любимо-

го» 16+
14.05, 02.25 Д/с «Голоса ушедших 

душ» 16+
14.40 Х/ф «Кошкин дом» 16+
19.00 Х/ф «Субботняя жена» 16+

08.00, 13.00, 19.00, 23.00 «Новости»
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Суббота, 17 августа

06.00 Доброе утро. Суббота 12+
09.45 Слово пастыря 0+
10.00, 12.00 Новости
10.15 Наше всё 12+
11.05 Поехали! 12+
12.15 Больше, чем золото 0+
13.10 Т/с «Магомаев» 16+
15.50 Кубок Первого канала по во-

лейболу. Мужчины. Прямой 
эфир

18.00 Вечерние Новости
18.20 Кто хочет стать миллионе-

ром? 12+
19.15 Лучше всех! 0+
21.00 Время
21.35 Сегодня вечером 16+
23.15 Х/ф «Пастораль» 16+
01.10, 01.55, 02.40, 03.25, 04.10, 

04.55, 05.30 Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00 Утро России. Суббота 12+
08.00 Местное время. Вести-Мур-

манск
08.20 Местное время. Суббота
08.35 По секрету всему свету 12+
09.00 Формула еды 12+
09.25 Пятеро на одного 12+
10.10 Сто к одному 12+
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.50 Доктор Мясников 12+
13.00 Большие перемены 12+
14.50 Юмор! Юмор! Юмор!!! 16+
17.50 Привет, Андрей! 12+
21.00 Х/ф «Старое пианино» 12+
00.35 Х/ф «Линия жизни» 12+
04.00 Х/ф «Любви все возрасты…» 

12+

НТВ

05.15 Т/с «Улицы разбитых фона-
рей» 12+

06.55 Российская дипломатия 12+
08.00, 10.00, 16.00, 19.00 Сегодня
08.20 Поедем, поедим! 16+
09.20 Едим дома 0+
10.20 Главная дорога 16+
11.00 Живая еда с Сергеем Малозё-

мовым 12+
12.00 Квартирный вопрос 0+
13.00 НашПотребНадзор 16+
14.05 Однажды... 16+
15.00 Своя игра 0+
16.20, 19.35 Следствие вели... 16+
20.00 Чудо 6+
21.50 Секрет на миллион. Елена Цы-

плакова 16+
23.55 Международная пилора-

ма 18+
00.40 Х/ф «Фемида видит» 16+

РОССИЯ К

06.30 Библейский сюжет 16+
07.05 М/ф «Волк и семеро козлят». 

«Кот в сапогах». «Королев-
ские зайцы» 16+

07.55 Х/ф «До луны рукой подать» 
16+

10.15 Классная тема! 16+
10.45 Неизвестные маршруты Рос-

сии. «Тюменская область. Чу-
деса Тюмени» 16+

11.30 Х/ф «Родная кровь» 12+
13.00 Музеи без границ 16+
13.30 Черные дыры. Белые пят-

на 16+
14.15 Острова 16+
14.55 Х/ф «Анюта» 0+
16.05 Д/ф «Алексей Щусев. Архитек-

тор трёх эпох» 16+
17.00 Х/ф «Квартет Гварнери» 6+
19.30 Новости культуры 16+
19.45 Спектакль «Современник». 

«Двенадцатая ночь» 16+
22.25 Большой джаз-2022 г. 16+
00.25 Х/ф «Злоключения Поли-

ны» 16+
01.55 Искатели. «Клад Нарышки-

ных» 16+
02.40 М/ф «Брак». «Великолепный 

Гоша» 16+

ТВЦ

06.35 Православная энциклопе-
дия 6+

07.00 Х/ф «Московский романс» 12+
09.00 Х/ф «Забудь меня, мама!» 12+
10.55 Просто & вкусно 6+
11.30, 14.30, 22.00 События 16+
11.45 Х/ф «Кубанские казаки» 12+
14.00, 14.45 Х/ф «Коммуналка» 12+
18.20 Х/ф «Селфи с судьбой» 12+
22.15 Д/ф «Жены диктаторов» 16+
23.00 Д/ф «Следствие ведет КГБ. 

Агент «Прощай» 16+
23.45 Д/ф «НКВД против абвера. 

Операция «Монастырь» 16+

Воскресенье, 18 августа

06.00, 10.00, 12.00 Новости
06.10, 00.05, 00.50, 01.35, 02.20, 

03.05, 03.50 Подкаст.Лаб 
16+

06.55 Играй, гармонь любимая! 12+
07.40 Часовой 12+
08.10 Здоровье 16+
09.20 Непутевые заметки 12+
09.40 Мечталлион. Национальная 

Лотерея 12+
10.15 Жизнь своих 12+
11.05 Повара на колесах 12+
12.15 Муслим Магомаев. Лучший го-

лос Земли 12+
13.25 Т/с «Магомаев» 16+
15.50 Кубок Первого канала по во-

лейболу. Женщины. Прямой 
эфир

18.00 Вечерние Новости
19.00 Две звезды. Отцы и дети 12+
21.00 Время
23.00 Т/с «Вертинский» 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

06.00, 02.10 Х/ф «Пряники из кар-
тошки» 16+

08.00 Местное время. Воскресенье
08.35 Когда все дома 12+
09.25 Утренняя почта 12+
10.10 Сто к одному 12+
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.50 Доктор Мясников 12+
13.00 Большие перемены 12+
14.50 Парад юмора 16+
17.50 Песни от всей души 12+
22.00 Воскресный вечер с Владими-

ром Соловьёвым 12+
00.30 Х/ф «Течёт река Волга» 16+

НТВ

05.25 Т/с «Улицы разбитых фона-
рей» 12+

07.00 Российская дипломатия 12+
08.00, 10.00, 16.00, 19.00 Сегодня
08.20 У нас выигрывают! 12+
10.20 Первая передача 16+
11.00 Чудо техники 12+
11.50 Дачный ответ 0+
13.00 НашПотребНадзор 16+
14.05 Однажды... 16+
15.00 Своя игра 0+
16.20 Следствие вели... 16+
20.00 Основано на реальных Собы-

тиях 16+
22.00 Первый международный 

музыкальный фестиваль 
«Dream fest» в Баку. Восточ-
ные напевы 12+

00.25 Звезды сошлись 16+
01.55 Агентство скрытых камер 16+
02.30 Х/ф «Фемида видит» 16+

РОССИЯ К

06.30 М/ф «Лиса и волк». «Оран-
жевое горлышко». «Вин-
ни-Пух». «Винни-Пух идет 
в гости». «Винни-Пух и день 
забот» 16+

07.50 Х/ф «Квартет Гварнери» 6+
10.15 Классная тема! 16+
10.45 Неизвестные маршруты Рос-

сии. «Тюменская область. То-
больск» 16+

11.25, 22.55 Х/ф «Игра без пра-
вил» 18+

13.00 Музеи без границ 16+
13.25 К 250-летию Большого Театра 

России. Владимир Атлантов, 
Тамара Милашкина, Ирина 
Архипова в опере Н.Римско-
го-Корсакова «Садко» 16+

16.25 Картина мира с Михаилом Ко-
вальчуком 16+

17.10 Пешком... 16+
17.40 Д/ф «Правдивая история гра-

фа Монте-Кристо» 16+
18.35 Романтика романса 16+
19.30 Новости культуры 16+
19.45 Х/ф «Родная кровь» 12+
21.15 Д/ф «Зоя Богуславская. Мои 

люди» 16+
00.30 Д/ф «Алексей Щусев. Архитек-

тор трёх эпох» 16+
01.25 Искатели. «Загадка «Медного 

всадника» 16+
02.15 М/ф «Очень синяя борода». 

«Брэк!». «Раз ковбой, два 
ковбой...» 16+

ТВЦ

05.45 Х/ф «Кубанские казаки» 12+
07.40 Х/ф «Западня» 12+
09.35 Х/ф «Одиноким предоставля-

ется общежитие» 12+
11.30, 14.30, 00.20 События 16+
11.45 Наша смешная жизнь 16+
12.35 Х/ф «Пять минут страха» 12+
14.45 Д/ф «Дорогие товарищи. Че-

ловек-Гознак» 16+
15.35 Д/ф «Русские тайны. Эликсир 

бессмертия» 16+

00.30 Петровка, 38 16+
00.45 Д/ф «Дорогие товарищи. 

Последняя загадка Бреж-
нева» 16+

01.25 Д/ф «Русские тайны. Мировая 
закулиса» 16+

02.05 Д/ф «Обжалованию не под-
лежит. Гад» 16+

04.55 Д/с «Обложка» 16+

РЕН-ТВ

05.00, 18.00 Самые шокирующие 
гипотезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Но-

вости 16+
09.00 Документальный спецпро-

ект 16+
10.00 Засекреченные списки 16+
11.00 Как устроен мир 16+
12.00, 16.00, 19.00 112 16+
13.00 Загадки человечества 16+
14.00 Невероятно интересные исто-

рии 16+
15.00 Неизвестная история 16+
17.00 Тайны Чапман 16+
20.00 Х/ф «Будика: Королева во-

инов» 16+
22.00 Наука и техника 16+
23.30 Концерт группы «Кино» 16+
01.45 Х/ф «Игла» 18+
03.05 Х/ф «Асса» 16+

МАТЧ-ТВ

06.00, 05.30 Звёзды без правил 12+
06.30 Третий тайм 12+
07.00, 10.00, 12.55 Новости
07.05, 17.15, 20.00, 00.30 Все на 

Матч! 12+
10.05, 12.35 Специальный репор-

таж 12+
10.25 Вопреки всему 12+
11.25 Смешанные единоборства. 

UFC. Алекс Перейра против 
Исраэля Адесаньи. Трансля-
ция из США 16+

13.00 Есть тема! 12+
14.25 Лёгкая атлетика. ПСБ Чемпио-

нат России. Прямая трансля-
ция из Екатеринбурга

17.45 Футбол. FONBET Кубок Рос-
сии. «Факел» (Воронеж)-»А-
крон» (Тольятти). Прямая 
трансляция

20.15 Футбол. FONBET Кубок Рос-
сии. «Краснодар»-»Ахмат» 
(Грозный). Прямая транс-
ляция

22.30 Футбол. Чемпионат Испании. 
«Бетис»-»Жирона». Прямая 
трансляция

01.25 Гребля на байдарках и каноэ. 
Кубок Доброй Воли. Транс-
ляция из Москвы 0+

02.55 Новости 0+
03.00 Пляжный Футбол. OLIMPBET 

Чемпионат России. «Спут-
ник» (Самара)-»Кристалл» 
(Санкт-Петербург). Трансля-
ция из Москвы 0+

04.15 Пляжный Футбол. OLIMPBET 
Чемпионат России. «Локо-
мотив» (Москва)-»Строгино» 
(Москва). Трансляция из Мо-
сквы 0+

ЗВЕЗДА

05.20, 13.20, 15.05, 17.15, 05.05 
Естественный отбор 16+

07.00 Сегодня утром 12+
09.00, 13.00, 17.00, 19.00 Новости 

дня 16+
09.15, 21.00 Открытый эфир 16+
11.00, 01.00 Х/ф «Во бору брусни-

ка» 12+
12.50, 18.50 Специальный репор-

таж 16+
15.00 Военные новости 16+
18.00 Д/с «Великий разлом: борь-

ба за Восточную Азию» 16+
19.35 По горячим следам 16+
20.10 Код доступа 12+
22.45 Между тем 12+
23.15 Х/ф «Два долгих гудка в ту-

мане» 12+
02.15 Х/ф «Государственный пре-

ступник» 12+
03.50 Х/ф «Внимание! Всем по-

стам...» 12+

ДОМАШНИЙ

06.30, 05.40 По делам несовершен-
нолетних 16+

07.15, 04.50 Давай разведёмся! 16+
08.15, 02.55 Тест на отцовство 16+
10.30, 23.30 Д/с «Понять. Про-

стить» 16+
11.40, 00.35 Д/с «Порча» 16+
12.45, 01.35 Д/с «Знахарка» 16+
13.20, 02.05 Д/с «Верну любимо-

го» 16+
13.55, 02.30 Д/с «Голоса ушедших 

душ» 16+
14.30 Х/ф «Идеальное решение» 

16+
19.00 Х/ф «Принц и нищая» 16+
04.35 6 кадров 16+

08.00, 13.00, 19.00, 23.00 «Новости»

Пятница, 16 августа

05.00 Доброе утро 0+
09.00, 12.00, 15.00 Новости
09.20 Модный приговор 0+
10.10 Жить здорово! 16+
11.00, 12.15, 17.00 Информацион-

ный канал 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.05 Мужское / Женское 16+
18.00 Вечерние Новости
18.40 Человек и закон 16+
19.45 Поле чудес 16+
21.00 Время
21.45 Фантастика 12+
23.35 Больше, чем золото 0+
00.30, 01.15, 02.00, 02.45, 03.20, 

04.00, 04.35, 05.15 Под-
каст.Лаб 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00, 09.30 Утро России 12+
09.00, 14.35, 21.15 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.30, 18.30 60 минут 12+
13.00 Судьба человека с Борисом 

Корчевниковым 12+
15.00 Т/с «Тайны следствия» 16+
17.30 Прямой эфир 16+
21.30 Ну-ка, все вместе! Народный 

кастинг 12+
23.55 Истории Большой Страны 12+
00.55 Х/ф «От судьбы не зарекай-

ся» 12+

НТВ

04.55 Т/с «Улицы разбитых фона-
рей» 12+

06.30 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 

Сегодня
08.25, 10.35 Т/с «Возвращение 

Мухтара» 16+
11.00 Т/с «Пёс» 16+
13.25 Чрезвычайное происше-

ствие 16+
14.00 Место встречи 16+
16.45 ДНК 16+
20.00 Т/с «Невский. Чужой среди 

чужих» 16+
00.20 Своя правда 16+
02.10 Х/ф «Фемида видит» 16+

РОССИЯ К

06.30, 13.55 Д/ф «Первый Универ-
ситет» 16+

07.20, 20.45 Олег Табаков. В поис-
ках радости. Театральная 
повесть в пяти вечерах 16+

08.00 Д/ф «Куда ведут железные 
дороги» 16+

08.50 Х/ф «Приключения Тома Сой-
ера и Гекльберри Финна» 0+

10.00, 12.30, 16.30, 19.30 Новости 
культуры 16+

10.15 Телетеатр. Классика. Георгий 
Зелинский и его «Кабачок 
«13 стульев» 16+

11.15 Д/ф «Вначале было дело... 
или История русской про-
мышленности» 16+

11.45 Искусственный отбор 16+
12.45 Х/ф «Мужество» 12+
14.40 Неделя камерной музыки. В.А.

Моцарт. Симфонии №39 и 
№40. Максим Емельянычев 
и оркестр «Солисты Нижне-
го Новгорода» 16+

15.45 Д/ф «Хранители жизни. Се-
ченов» 16+

16.45 Д/ф «Забытое ремесло». «Ма-
шинистка» 16+

17.05, 23.45 Х/ф «Следствие ведут 
ЗнаТоКи». «Свидетель» 16+

18.40, 02.00 Д/ф «Загадки древних 
строк» 16+

19.45 Острова 16+
20.30 Спокойной ночи, малыши!
21.25 Спектакль «Юбилей ювели-

ра» 16+
23.00 Белая студия 16+
01.20 Неделя камерной музыки. Л.

Бетховен. Соната для скрип-
ки и фортепиано №9 «Крей-
церова» 16+

02.45 М/ф «Банкет» 16+

ТВЦ

06.00 Настроение 12+
08.10, 11.50 Х/ф «Жена напро-

кат» 12+
11.30, 14.30, 17.50 События 16+
12.35, 15.00 Х/ф «Призраки Замо-

скворечья» 12+
14.50 Город новостей 16+
17.00 Д/ф «Актёрские драмы. Наш 

ласковый и нежный зверь» 
16+

18.10 Х/ф «Роковое sms» 12+
20.10 Х/ф «Западня» 12+

22.25 Хорошие песни 12+
00.05 Д/ф «Вячеслав Добрынин. 

Поймать шлягер за хвост» 
16+

00.45 Х/ф «Пять минут страха» 12+
02.15 Петровка, 38 16+
02.30 Т/с «Хроника гнусных вре-

мен» 12+
05.20 Москва резиновая 16+
05.55 Д/ф «Легенды эстрады. Наши 

любимые иностранцы» 16+

РЕН-ТВ

05.00 Х/ф «Асса» 16+
05.30, 18.00, 03.00 Самые шокиру-

ющие гипотезы 16+
06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30 Ново-

сти 16+
09.00 Документальный спецпро-

ект 16+
10.00, 15.00 Засекреченные спи-

ски 16+
11.00 Как устроен мир 16+
12.00, 16.00, 19.00 112 16+
13.00 Загадки человечества 16+
14.00 Невероятно интересные исто-

рии 16+
17.00 Главные тайны мира 16+
20.00 Х/ф «24 часа на жизнь» 16+
21.45 Х/ф «Заложники» 16+
23.35 Х/ф «Средь бела дня» 16+
01.30 Х/ф «Цой» 16+

МАТЧ-ТВ

06.00 Звёзды без правил 12+
06.30 Формула-1. Гаснут огни 12+
07.00, 10.00, 12.55, 16.00 Новости
07.05, 16.05, 21.05, 00.30 Все на 

Матч! 12+
10.05 Небесная грация 0+
10.25 Вопреки всему 12+
11.25, 19.55 Футбол. FONBET Кубок 

России. Обзор 6+
12.35 Лица страны. Наталья Суво-

рова 12+
13.00 Есть тема! 12+
14.25 Гребля на байдарках и каноэ. 

Кубок Доброй Воли. Прямая 
трансляция из Москвы

17.20 Лёгкая атлетика. ПСБ Чемпио-
нат России. Прямая трансля-
ция из Екатеринбурга

21.30 Смешанные единоборства. 
АСА. Евгений Гончаров про-
тив Адама Богатырёва. Пря-
мая трансляция из Москвы

01.25 Центральный круг 12+
01.55 РецепТура 6+
02.25 География спорта. Влади-

мир 12+
02.55 Новости 0+
03.00 Гребля на байдарках и каноэ. 

Кубок Доброй Воли. Транс-
ляция из Москвы 0+

04.00 Бокс. Bare Knuckle FC. Джейк 
Линдси против Элвина 
Брито. Прямая трансляция 
из США

ЗВЕЗДА

06.45 Естественный отбор 16+
09.00, 13.00, 17.00, 19.00 Новости 

дня 16+
09.15 Ищу своих 12+
10.05, 21.20 Специальный репор-

таж 16+
10.20 По горячим следам 16+
10.40 Х/ф «Отряд особого назна-

чения» 12+
12.20, 13.20 Х/ф «22 минуты» 16+
14.25, 15.05, 17.15 Т/с «Викинг-2» 

16+
15.00 Военные новости 16+
19.40 Д/с «Загадки века» 12+
22.00 Здравствуйте, товарищи! 16+
23.30 Музыка+ 12+
00.55 Т/с «Узник замка Иф» 12+
04.50 Х/ф «Два долгих гудка в ту-

мане» 12+

ДОМАШНИЙ

06.30 По делам несовершеннолет-
них 16+

07.30 Давай разведёмся! 16+
08.30 Тест на отцовство 16+
10.45, 23.30 Д/с «Понять. Про-

стить» 16+
11.55, 00.35 Д/с «Порча» 16+
13.00, 01.35 Д/с «Знахарка» 16+
13.35, 02.05 Д/с «Верну любимо-

го» 16+
14.10, 02.30 Д/с «Голоса ушедших 

душ» 16+
14.45 Х/ф «Я научу тебя мечтать» 

16+
19.00 Х/ф «Уроки любви» 16+
02.55 6 кадров 16+
03.10 Т/с «Чёрно-белая любовь» 

16+
06.15 Х/ф «Женская версия. Ловцы 

душ» 16+

08.00, 13.00, 19.00, 23.00 «Новости»

00.25 Прощание 16+
01.10 Д/ф «Актёрские драмы. Союз 

рыжих» 16+
01.50 Д/ф «Актёрские драмы. Власть 

денег» 16+
02.30 Д/ф «Актёрские драмы. Дело 

случая» 16+
03.10 Д/ф «Актёрские драмы. Ком-

мунальное чтиво» 16+
03.50, 04.15, 04.45, 05.10 Хватит слу-

хов! 16+
05.35 Петровка, 38 16+

РЕН-ТВ

05.00, 02.55 Самые шокирующие ги-
потезы 16+

07.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30 Ново-

сти 16+
09.00 Минтранс 16+
10.00 Самая полезная програм-

ма 16+
11.00, 13.00 Военная тайна 16+
15.00 Совбез 16+
17.00 Документальный спецпро-

ект 16+
18.00 Засекреченные списки 16+
19.00 Добровэфире 16+
20.00 Х/ф «Индиана Джонс и Коро-

левство хрустального чере-
па» 12+

22.30 Х/ф «Золотой конвой» 16+
00.55 Х/ф «Игра в имитацию» 18+

МАТЧ-ТВ

06.00 Бокс. Bare Knuckle FC. Джейк 
Линдси против Элвина Брито. 
Прямая трансляция из США

07.00, 12.55 Новости
07.05, 13.00, 19.00, 00.30 Все на 

Матч! 12+
09.55 Гребля на байдарках и каноэ. 

Кубок Доброй Воли. Прямая 
трансляция из Москвы

11.30 Автоспорт. Российская Дрифт 
серия . Гран-при 2024 г. 
Трансляция из Москвы 6+

12.35 Лица страны. Авсет Авсетов 
12+

14.00 Лёгкая атлетика. ПСБ Чемпио-
нат России. Прямая трансля-
ция из Екатеринбурга

16.45 Футбол. МИР Российская 
Премьер-Лига. «Динамо» 
(Москва)-»Крылья Советов» 
(Самара). Прямая трансляция

19.25 Футбол. Чемпионат Италии. 
«Дженоа»-»Интер». Прямая 
трансляция

21.30 Футбол. Суперкубок Германии. 
«Байер»-»Штутгарт». Прямая 
трансляция

23.30 Футбол. Чемпионат Испании. 
«Валенсия»-»Барселона». 
Прямая трансляция

01.25 Гребля на байдарках и каноэ. 
Кубок Доброй Воли. Транс-
ляция из Москвы 0+

02.55 Новости 0+
03.00 Самбо. Кубок мира. Трансля-

ция из Киргизии 12+
05.00 Смешанные единоборства. 

UFC. Дрикус Дю Плесcи про-
тив Исраэля Адесаньи. Пря-
мая трансляция из Австралии

ЗВЕЗДА

06.10, 03.35 Х/ф «Дай лапу, друг!» 6+
07.30, 09.20 Х/ф «Карнавал» 12+
09.00, 13.00, 19.00 Новости дня 16+
11.10 Легенды музыки 12+
11.40 СССР. Знак качества 12+
12.30 Не факт! 12+
13.15 Легенды кино 12+
14.00 Главный день 16+
14.50, 17.55, 19.20 Т/с «Приключе-

ния Шерлока Холмса и док-
тора Ватсона» 12+

22.35 Х/ф «Фартовый» 16+
00.40 Х/ф «Если враг не сдаётся...» 

12+
02.00 Х/ф «Служили два товари-

ща» 12+
04.45 Д/с «Отечественные гранато-

меты. История и современ-
ность» 16+

ДОМАШНИЙ

06.30 Х/ф «Женская версия. Ловцы 
душ» 16+

07.55 Х/ф «Женская версия. Такси 
«Зелёный огонёк» 16+

09.55 Х/ф «Такая, как все» 16+
19.00 Т/с «Великолепный век» 16+
23.05 Х/ф «Женская версия. Комсо-

мольский роман» 16+
02.30 6 кадров 16+
02.35 Д/с «Эффект Матроны» 16+
03.25 Т/с «Чёрно-белая любовь» 16+

08.00, 13.00, 19.00 «Новости»

16.30 Д/ф «90-е. Хиты дискотек и 
пьянок» 16+

18.10 Х/ф «Жизнь, по слухам, одна» 
12+

21.50, 00.35 Х/ф «Обратная сторона 
души» 16+

01.20 Петровка, 38 16+
01.30 Х/ф «Призраки Замоскворе-

чья» 12+
04.30 Д/ф «Георг Отс. Публика 

ждёт...» 16+
05.20 Д/ф «Леонид Гайдай. Человек, 

который не смеялся» 16+
09.00 Страна советов 16+

РЕН-ТВ

05.00, 23.55 Самые шокирующие ги-
потезы 16+

07.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30 Новости 16+
09.00 Самая народная програм-

ма 16+
09.30 Знаете ли вы, что? 16+
10.30 Наука и техника 16+
11.30 Д/с «Легенды и мифы» 16+
13.00 Неизвестная история 16+
14.00 Х/ф «Библиотекарь» 16+
15.55 Х/ф «Индиана Джонс: В по-

исках утраченного ковче-
га» 12+

18.10 Х/ф «Индиана Джонс и Храм 
судьбы» 12+

20.30 Х/ф «Индиана Джонс и по-
следний крестовый поход» 
12+

23.00 Итоговая программа 16+

МАТЧ-ТВ

06.00 Смешанные единоборства. 
UFC. Дрикус Дю Плесcи 
против Исраэля Адесаньи. 
Прямая трансляция из Ав-
стралии

07.30, 11.55, 16.00 Новости
07.35, 12.00, 16.05, 00.30 Все на 

Матч! 12+
09.55 Гребля на байдарках и каноэ. 

Кубок Доброй Воли. Прямая 
трансляция из Москвы

12.40 Лёгкая атлетика. ПСБ Чемпио-
нат России. Прямая трансля-
ция из Екатеринбурга

17.00 Футбол. МИР Российская 
Премьер-Лига. ЦСКА-»Ло-
комотив» (Москва). Прямая 
трансляция

19.30 Футбол. Чемпионат Италии. 
«Верона»-»Наполи». Прямая 
трансляция

21.30 После Футбола с Георгием 
Черданцевым 16+

22.25 Футбол. Чемпионат Испа-
нии. «Мальорка»-»Реал» 
(Мадрид). Прямая транс-
ляция

01.25 Гребля на байдарках и каноэ. 
Кубок Доброй Воли. Транс-
ляция из Москвы 0+

02.55 Новости 0+
03.00 Самбо. Кубок мира. Трансля-

ция из Киргизии 12+
05.00 Автоспорт. Российская Дрифт 

серия. Гран-при 2024 г. 
Трансляция из Москвы 6+

ЗВЕЗДА

05.20 Т/с «Викинг-2» 16+
09.00 Новости недели 16+
09.25 Служу России 12+
09.55 Военная приёмка 12+
10.40 Легенды армии с Алексан-

дром Маршалом 12+
11.30 Д/с «Легенды госбезопасно-

сти» 16+
12.20 Д/с «Война миров» 16+
13.10 Код доступа 12+
14.00 Улика из прошлого 16+
14.50 Скрытые угрозы 16+
15.40 Д/с «Секретные материа-

лы» 16+
16.30 Д/с «Загадки века» 12+
17.20 Специальный репортаж 16+
18.00 Главное с Ольгой Беловой 

16+
19.40 Д/с «Легенды советского сы-

ска. Годы войны» 16+
23.05 Х/ф «Криминальный отдел» 

16+
00.35 Х/ф «Карнавал» 12+
03.10 Х/ф «Застава в горах» 12+
04.50 Д/с «Перелом. Хроника По-

беды» 16+

ДОМАШНИЙ

06.30 Т/с «Чёрно-белая любовь» 
16+

06.35 Х/ф «Женская версия. Комсо-
мольский роман» 16+

10.10 Х/ф «Принц и нищая» 16+
14.40 Х/ф «Уроки любви» 16+
19.00 Т/с «Великолепный век» 16+
23.00 Х/ф «Женская версия. Ловцы 

душ» 16+
00.55 Х/ф «Женская версия. Такси 

«Зелёный огонёк» 16+
02.35 6 кадров 16+
03.10 Х/ф «Такая, как все» 16+

99 августа 2024 г. ТВ-ПРОГРАММА
ПЯТНИЦА

16 АВГУСТА
ВОСКРЕСЕНЬЕ

18 АВГУСТА
СУББОТА

17 АВГУСТА
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АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 05.08.2024 г.                  № 427-р

О внесении изменений в распоряжение администрации
 ЗАТО г.Североморск от 08.07.2021 № 401-р «О создании
 комиссии по отбору организаций для осуществления 

отдельных полномочий органа опеки 
и попечительства в отношении 

совершеннолетних граждан»
В соответствии с постановлением Правительства Российской Фе-

дерации от 17.11.2010 № 927 «Об отдельных вопросах осуществле-
ния опеки и попечительства в отношении совершеннолетних неде-
еспособных или не полностью дееспособных граждан», приказом 
Минтруда России от 23.06.2020 № 363н «Об утверждении порядка 
отбора органом опеки и попечительства организаций для осущест-
вления отдельных полномочий органа опеки и попечи¬тельства в 
отношении совершеннолетних недееспособных или не полностью 
дееспособных граждан», приказом Министерства труда и социаль-
ного развития Мурманской области от 17.03.2021 № 166 «Об ор-
ганизации деятельности по отбору организаций для осуществле-
ния отдельных полномочий органа опеки и попечительства в отно-
шении совершеннолетних граждан», в целях повышения качества 
работы по содействию в устройстве недееспособных совершен-
нолетних граждан:

1. Внести в распоряжение администрации ЗАТО г.Североморск 
от 08.07.2021 № 401-р «О создании комиссии по отбору организа-
ций для осуществления отдельных полномочий органа опеки и по-
печительства в отношении совершеннолетних граждан» (далее - 
распоряжение) следующие изменения:

1.1. Приложение № 1 к распоряжению изложить в новой ре-
дакции согласно приложению № 1 к настоящему распоряжению.

1.2. Приложение № 2 к распоряжению изложить в новой ре-
дакции согласно приложению № 2 к настоящему распоряжению.

2. Распоряжение вступает в силу со дня его официального опу-
бликования.

3. Опубликовать распоряжение в газете «Североморские вести» 
и разместить в официальном сетевом издании «Электронный 

бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.СевероморскО.А. Прасов.

Приложение № 1 к распоряжению администрации
ЗАТО г.Североморск от 05.08.2024 № 427-р

«Приложение № 1 к распоряжению администрации 
ЗАТО г.Североморск от 08.07.2021 № 401-р

СОСТАВ
комиссии по отбору организаций для осуществления

отдельных полномочий органа опеки и попечительства
в отношении совершеннолетних граждан 

Председатель комиссии:
- Первый заместитель Главы ЗАТО г.Североморск.
Заместитель председателя комиссии:
Карельская Елена Александровна - начальник отдела по работе 

с гражданами администрации ЗАТО г.Североморск.
Секретарь комиссии:
Бутько Ирина Владимировна - ведущий специалист отдела по 

работе с гражданами администрации ЗАТО г.Североморск.
Члены комиссии:
Ватлина Анна Анатольевна - консультант правового отдела ад-

министрации ЗАТО г.Североморск;
Кузнецов Олег Александрович - заместитель начальника ОУУП 

и ПДН МО МВД России по ЗАТО г.Североморск и г.Островной (по 
согласованию);

Цимоха Виктория Николаевна - директор ГОКУ «Североморский 
межрайонный ЦСПН» (по согласованию);

Курышко Олег Матвеевич  - психиатр-нарколог ГОБУЗ «ЦРБ ЗА-
ТО г.Североморск» (по согласованию);

Бирюков Владимир Константинович - директор ГОАУСОН «КЦ-
СОН ЗАТО г.Североморск»;

Зорина Анна Андреевна - председателя Североморской город-
ской организации Всероссийского общества инвалидов (по согла-
сованию);

Федорова Екатерина Борисовна - заместитель председателя Се-
вероморской городской организации Всероссийского общества ин-
валидов (по согласованию).

Приложение № 2 к распоряжению администрации
ЗАТО г.Североморск от 05.08.2024 № 427-р

«Приложение № 2 к распоряжению администрации 
ЗАТО г.Североморск от 08.07.2021 № 401-р

ИЗВЕЩЕНИЕ 
о проведении отбора организаций для осуществления 

отдельных полномочий органа опеки и попечительства 
отношении совершеннолетних граждан администрации

 ЗАТО г.СевероморскНаименование организатора 
отбора организаций:Администрация ЗАТО г.Североморск

Адрес организатора отбора организаций:
184604, Мурманская область, г.Североморск, ул.Ломоносова, д.4.
Контактные телефоны: 8(815-37) - 49530, 8(815-37) - 47108 - от-

дел по работе с гражданами администрации ЗАТО г.Североморск, 
выполняющий отдельные государственные полномочия по опеке и 
попечительству в отношении совершеннолетних граждан.

е-mail: oszn@citysever.ru 
Место и сроки подачи заявления на участие в отборе органи-

заций:
Администрация ЗАТО г.Североморск, кабинеты №№ 30, 29 (опе-

ка и попечи-тельство в отношении совершеннолетних граждан); в 
рабочие дни с 10.00 до 17.00 часов (перерыв на обед с 13.00 до 
14.30 часов). Срок подачи документов: с момента опубликования 
постановления до 09.09.2024.

Перечень документов, представляемых для участия в отборе 
организаций:

Для участия в проводимом отборе организациям необходимо 
представить заявление в произвольной форме с указанием сведе-
ний об учредителе (учредителях) организации, полного наимено-
вания организации, ее юридического и почтового адресов, адреса 
электронной почты, официального сайта в сети «Интернет» (при 
его наличии), основных направлений деятельности организации.

К заявлению прилагаются:
1. Согласие учредителя (учредителей) на участие организации 

в отборе организаций и возложение на организацию полномочия 
органа опеки и попечительства.

2. Копии учредительных документов организации, заверенные в 
установленном законодательством Российской Федерации порядке.

3. Копия документа, подтверждающего внесение записи о юри-
дическом лице в Единый государственный реестр юридических 
лиц, заверенная в установленном законодательством Российской 
Федерации порядке.

4. Копия штатного расписания организации, заверенная руково-
дителем организации или уполномоченным им лицом.

5. Справка с подписью уполномоченного лица и печатью орга-
низации (при наличии), подтверждающая, что организация не нахо-
дится в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства, ее де-
ятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном зако-
нодательством Российской Федерации. 

При необходимости организация может представить дополни-
тельные документы и материалы, относящиеся к деятельности ор-
ганизации (копии приказов о назначении на должность лиц, специ-
ализирующихся по соответствующим направлениям деятельности, 
заверенные подписью руководителя и печатью организации; ко-
пии должностных инструкций специалистов по соответствующим 
направлениям деятельности, заверенные подписью руководителя 
и печатью организации; статистические и аналитические отчеты о 
проводимой деятельности по выявлению совершеннолетних граж-
дан, нуждающихся в установлении опеки и попечительства и другие. 

Показатели деятельности организаций, на основании которых 
будет осуществляться их отбор:

1. Характер и условия деятельности организации.
2. Соответствие основных направлений деятельности организа-

ции отдельным полномочиям органа опеки и попечительства, кото-
рые предусматривается передать организации, наличие опыта ра-
боты в следующих направлениях:

- по выявлению лиц, нуждающихся в установлении над ними 
опеки и попечительства;

- по подбору и подготовке граждан, выразивших желание стать 
опекунами или попечителями;

- по оказанию совершеннолетним подопечным гражданам услуг 

по социальному, медицинскому и психологическому сопровождению;
- по содействию устройства совершеннолетних подопечных граж-

дан в семьи, организации;
- по консультированию лиц, выразивших желание стать опеку-

нами или попе-чителями совершеннолетних недееспособных или 
не полностью дееспособных граждан по вопросам осуществления 
ухода за ними, а также защиты их прав и интересов.

3. Наличие в составе организации специалистов, способных по 
образованию и опыту работы выполнять переданные данной орга-
низации отдельные полномочия органа опеки и попечительства, на 
которые претендует организация, либо возможность организации 
привлекать соответствующих работников со стороны.

4. Наличие у организации материально-технических и иных воз-
можностей для осуществления отдельных полномочий органа опе-
ки и попечительства в пределах территории городского округа ЗА-
ТО г.Североморск (соответствие помещений санитарно-гигиени-
ческим нормам и требованиям противопожарной безопасности, 
наличие телефонной связи и беспрепятственного удобного досту-
па к зданию, в котором располагается организация, наличие каби-
нетов для индивидуальных консультаций и проведения групповых 
занятий, тренингов для групп до 15 человек, наличие компьютер-
ной и множительной техники, наличие информационного и просве-
тительского материала).

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 02.08.2024 г.                       № 1372
Об утверждении условий приватизации

объекта муниципального нежилого фонда
В соответствии со статьями 3 и 9 Федерального закона от 

22.07.2008 № 159-ФЗ «Об особенностях отчуждения движимого и 
недвижимого имущества, находящегося в государственной или в 
муниципальной собственности и арендуемого субъектами малого и 
среднего предпринимательства, и о внесении изменений в отдель-
ные законодательные акты Российской Федерации» (с изменения-
ми), рассмотрев заявление индивидуального предпринимателя Зо-
зули Александра Михайловича, администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Приватизировать объект муниципального нежилого фонда - 

гараж, кадастровый номер 51:06:0030107:5986, назначение - нежи-
лое, общая площадь 171,3 кв.м, адрес объекта: Российская Феде-
рация, Мурманская область, городской округ ЗАТО город Северо-
морск, город Североморск, улица Сафонова, дом 24Б.

2. Утвердить способ приватизации объекта, указанного в пункте 
1 постановления, - возмездное отчуждение в собственность арен-
датора - индивидуального предпринимателя Зозули Александра 
Михайловича, являющегося субъектом малого и среднего пред-
принимательства.

3. Цена объекта - 1 978 000 руб. (Один миллион девятьсот семь-
десят восемь тысяч рублей).

4. Предоставить индивидуальному предпринимателю Зозуле 
Александру Михайловичу рассрочку платежа на 5 лет.

5. Комитету имущественных отношений администрации ЗАТО 
г.Се¬вероморск (Зозуля Н.О.) направить арендатору объекта - ин-
дивидуальному предпринимателю Зозуле Александру Михайловичу 
копию постановления и предложение о заключении договора куп-
ли-продажи приобретаемого объекта и проект договора купли-про-
дажи арендуемого имущества.

6. Постановление вступает в силу со дня его официального опу-
бликования.

7. Опубликовать постановление в газете «Североморские ве-
сти» и разместить в официальном сетевом издании «Электрон-
ный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Северо-
морск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск О.А. Прасов.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 05.08.2024 г.                      № 1375
Об утверждении Порядка предоставления субсидий 
на возмещение расходов работодателей на выплату 

заработной платы гражданам, участвующим во времен-
ных общественно полезных работах, проводимых на терри-

тории ЗАТО г.Североморск в 2024 году
В соответствии со статьей 78 Бюджетного кодекса Российской 

Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Россий-
ской Федерации», постановлением Правительства Российской Фе-
дерации от 25.10.2023 № 1782 «Об утверждении общих требований 
к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, 
регулирующим предоставление из бюджетов субъектов Российской 
Федерации, местных бюджетов субсидий, в том числе грантов в 
форме субсидий, юридическим лицам, индивидуальным предпри-
нимателям, а также физическим лицам - производителям товаров, 
работ, услуг и проведение отборов получателей указанных субси-
дий, в том числе грантов в форме субсидий», постановлением Пра-
вительства Мурманской области от 28.12.2023 № 1034-ПП «Об ор-
ганизации проведения временных общественно полезных работ в 
Мурманской области в 2024 году (проект «Работа рядом»)», поста-
новлением администрации ЗАТО г.Североморск от 16.01.2024 № 29 
«Об утверждении Перечня временных общественно полезных ра-
бот, проводимых на территории муниципального образования го-
родской округ ЗАТО г.Североморск Мурманской области в 2024 го-
ду», администрация ЗАТО г.Североморск 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Порядок предоставления субсидий на возмеще-

ние расходов работодателей на выплату заработной платы граж-
данам, участвующим во временных общественно полезных рабо-
тах, проводимых на территории ЗАТО г.Североморск в 2024 году.

2. Финансирование расходов на реализацию настоящего по-
становления осуществляется из местного бюджета за счет средств 
иного межбюджетного трансферта из областного бюджета (далее 
– иной межбюджетный трансферт) бюджету муниципального обра-
зования ЗАТО г.Североморск на финансовое обеспечение прове-
дения временных общественно полезных работ в Мурманской об-
ласти в 2024 году.

3. Установить, что администрация ЗАТО г.Североморск опреде-
ляет уполномоченный орган администрации ЗАТО г.Североморск на 
расходование иного межбюджетного трансферта из областного бюд-
жета бюджету муниципального образования ЗАТО г.Североморск на 
финансовое обеспечение проведения временных общественно по-
лезных работ в Мурманской области в 2024 году.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его офи-
циального опубликования и распространяет свое действие на пра-
воотношения, возникшие с 01 января 2024 года.

5. Опубликовать постановление в газете «Североморские ве-
сти» и разместить в официальном сетевом издании «Электрон-
ный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Северо-
морск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.СевероморскО.А. Прасов.

Приложение к постановлению администрации 
ЗАТО г.Североморск от 05.08.2024 № 1375

ПОРЯДОК 
предоставления субсидий на возмещение расходов 

работодателей на выплату заработной платы гражданам,
 участвующим во временных общественно полезных ра-

ботах, проводимых на территории 
ЗАТО г.Североморск в 2024 году

Настоящий Порядок предоставления субсидий на возмещение 
расходов работодателей на выплату заработной платы гражданам, 
участвующим во временных общественно полезных работах, прово-
димых на территории ЗАТО г.Североморск в 2024 году (далее - Поря-
док), разработан в соответствии со статьей 78 Бюджетного кодекса 
Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-
ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации», постановлением Правительства Российской 
Федерации от 25.10.2023 № 1782 «Об утверждении общих требова-
ниях к нормативным правовым актам, муниципальным правовым ак-
там, регулирующим предоставление из бюджетов субъектов Россий-
ской Федерации, местных бюджетов субсидий, в том числе грантов в 
форме субсидий, юридическим лицам, индивидуальным предприни-
мателям, а также физическим лицам - производителям товаров, ра-
бот, услуг и проведение отборов получателей указанных субсидий, в 
том числе грантов в форме субсидий», постановлением Правитель-
ства Мурманской области от 28.12.2023 № 1034-ПП «Об организации 
проведения временных общественно полезных работ в Мурманской 
области в 2024 году (проект «Работа рядом»)», постановлением ад-
министрации ЗАТО г.Североморск 16.01.2024 № 29 «Об утвержде-
нии перечня временных общественно полезных работ, проводимых 
на территории муниципального образования городской округ ЗАТО 
г.Североморск Мурманской области в 2024 году».

1. Общие положения

Североморка Лариса Карпова приня-
ла участие в грандиозном легкоатле-
тическом событии — V Чемпионате 
России по бегу по шоссе в категории 
«Мастерс», который проходил в г. Ры-
бинске Ярославской области.

На состязаниях по шоссейному бегу 
встретились сильнейшие атлеты в воз-
растной категории от 35 до 84 лет. Им 
предстояло преодолеть дистанцию 
в 10 км. К участию допускались лишь те 
спортсмены, у которых в беговом портфо-
лио зафиксирован результат, соответству-
ющий квалификационному нормативу для 
каждой возрастной категории.

Наша землячка показала отличный ре-
зультат, финишировав третьей.

— Я рискнула, и удача мне улыбнулась. 
Я заняла третье место в своей возраст-
ной группе. Очень этому рада, для меня 
это новое достижение. При награждении 
назвали мой любимый родной город Севе-
роморск, — поделилась Лариса Карпова.

Елена ПОПОВА.
Фото из альбома Ларисы КАРПОВОЙ.

«Бронза» для северянки

Юные баскетболисты ДЮСШ № 3 стали 
победителями Всероссийских массовых 
соревнований по баскетболу «Оранже-
вый мяч», которые состоялись на ми-
нувших выходных в г. Полярные Зори.

Состязания проходили в спортивной 
дисциплине «баскетбол 3х3» на стадио-

Оранжевое «золото»
не ФСК «Энергия». Соревновались коман-
ды из разных городов и в разных возрастных 
группах. Североморская команда «Север Ба-
скет» одержала победу в категории «Юноши 
U16». Поздравляем ребят и их тренера Ни-
колая Мак- Гинеса!

Андрей ЛИСИЦЫН. 
Фото из альбома команды.

Бодрый выходной
В День физкультурника, 10 августа, ин-

тересно провести время смогут юные 
и взрослые североморцы. Место встре-
чи — городской парк.

В 12.00 коллектив Центра досуга моло-
дёжи вновь соберёт ребят на спортивно- 
познавательную программу «Игры наше-
го двора» (0+).

В 13.00 сектор молодёжной политики 
и спорта приглашает на развлекательную 
программу «Летние каникулы» (0+). Участ-
ников праздника ждут открытая тренировка 
от студии здоровья «Бионика», творческие 
мастер- классы, аквагрим от аниме- клуба 
«DANKETSU» и массовый запуск мыль-
ных пузырей.

СевМорСубботник
11 августа на побережье вблизи пгт Са-

фоново состоится субботник (18+). Ко-
манда учёных биологического факульте-
та МГУ, Мурманской региональной обще-
ственной организации «За безопасность 
окружающей среды», Центральной дет-

ской библиотеки им. С. Михалкова и сектора 
молодёжной политики и спорта приглашают 
всех желающих присоединиться. Задача — 
очистить бухту от пластика, выделить полез-
ные фракции для дальнейшей переработки 
и помочь учёным в аналитической работе. 
После взвешивания собранных отходов бу-
дут определены победители. Начало в 11.00. 
Подробная информация в группе СевМор-
Субботника в «ВКонтакте».

Справки по тел.: 8-926-897-8914,8-981- 
300- 91-10.

Анастасия МЕЛЬНИКОВА.

Испытание
для смелых и࣢сильных

17 августа в парке «Патриот» пройдут тра-
диционные состязания «Герои Севера — За-
полярный рубеж» (12+).

Для участников подготовлена многофунк-
циональная трасса протяжённостью 5,2 ки-
лометра. В программе — бег по пересечен-
ной местности с преодолением 24 препят-
ствий. Регистрация и подробная информация 
доступна по ссылке buyrun.ru/event/38.

Анна ЛИПИНА.



119 августа 2024࣢г.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
РАСПОРЯЖЕНИЕ

от 01.08.2024 г.                    № 421-р
О внесении изменений в распоряжение администра-

ции ЗАТО г.Североморск от 15.01.2024 12-р «О согласова-
нии ежегодной остановки источников тепла филиала АО 
«МЭС» «Североморская теплосеть» для проведения ре-

монтных работ и испытаний тепловых сетей на 2024 год»
В соответствии с ходатайством Единой теплоснабжающей 

организации ЗАТО г.Североморск АО «МЭС» от 31.07.2024 о 
согласовании изменений в «График ежегодной остановки источ-
ников тепла филиала АО «МЭС» «Североморская теплосеть» 
для проведения ремонтных работ и испытаний тепловых се-
тей на 2024 год»:

1. Внести в распоряжение администрации ЗАТО г.Северо-
морск от 15.01.2024 № 12-р «О согласовании ежегодной оста-
новки источников тепла филиала АО «МЭС» «Североморская 
теплосеть» для проведения ремонтных работ и испытаний те-
пловых сетей на 2024 год» (далее - распоряжение) следую-
щие изменения:

- приложение к распоряжению изложить в новой редакции, 
согласно приложению к настоящему распоряжению.

2. Филиалу АО «МЭС» «Североморская теплосеть» (Варла-
мов С.В.) организовать проведение регламентных работ в со-
ответствии с вновь согласованными сроками.

3. Консультанту – пресс-секретарю администрации ЗАТО 
г.Североморск Микитенко И.А. организовать информирование 
населения о графике ежегодной остановки источников тепла 
филиала АО «МЭС» «Североморская теплосеть» для проведе-
ния ремонтных работ и испытаний тепловых сетей на 2024 год.

4. Опубликовать распоряжение в газете «Североморские 
вести» и разместить в официальном сетевом издании «Элек-
тронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО 
г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной се-
ти «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск О.А. Прасов.

*-36 МКД по адресам: ул.Гаджиева д.д. 7,8,9,10,11,12,14; ул.Северная Застава, д.д. 4,5,6,8,8А,9,10,12,14,18,22,26,28,30,32,34,36,38,40; ул.Советская, д.д.10,20А,22,24;
ул.Колышкина, д.1; ул.Вице-адмирала Падорина, д.д. 10,12,14; ул.Пионерская, д. 11; ул.Северная, д. 22.
**-66 МКД по зоне теплоснабжения.
***-14 МКД по зоне теплоснабжения.

Опрессовки производятся до полного устранения протечек тепловых сетей.

Приложение к распоряжению администрации ЗАТО г.Североморск от 01.08.2024 № 421-р
«Приложение к распоряжению администрации ЗАТО г.Североморск от 15.01.2024 № 12-р

ГРАФИК
ежегодной остановки источников тепла филиала АО «МЭС» «Североморская теплосеть» для проведения ремонтных работ и испытаний тепловых сетей на 2024 год

1.1. В настоящем Порядке используются следующие понятия: 
- уполномоченный орган – главный распорядитель средств местно-

го бюджета ЗАТО г.Североморск, до которого как до получателя бюд-
жетных средств в соответствии с бюджетным законодательством до-
ведены в установленном порядке лимиты бюджетных обязательств 
на предоставление субсидий на соответствующий финансовый год;

- субсидия – субсидия на возмещение расходов, связанных с ор-
ганизацией временных общественно полезных работ на территории 
ЗАТО г.Североморск, предоставляемая из бюджета муниципально-
го образования ЗАТО г.Североморск, в пределах лимитов бюджет-
ных обязательств, доведенных Уполномоченному органу как полу-
чателю бюджетных средств;

- получатель субсидии (работодатель) – юридическое лицо не-
зависимо от организационно-правовой формы либо физическое 
лицо, зарегистрированное в установленном порядке в качестве 
индивидуального предпринимателя, обеспечивающее рабочими 
местами граждан, привлеченных к временным общественно по-
лезным работам;

- временные общественно полезные работы (далее - ВОПР) – 
общедоступная трудовая деятельность, имеющая социально по-
лезную направленность, не требующая квалификации или специ-
альной подготовки работников, за исключением деятельности, свя-
занной с необходимостью срочной ликвидации последствий аварий, 
стихийных бедствий, катастроф и других чрезвычайных ситуаций, 
требующей квалифицированных и ответственных действий работ-
ников в кратчайшие сроки;

- центр занятости населения – Государственное областное бюд-
жетное учреждение Центр занятости населения Мурманской обла-
сти, подведомственное Министерству труда и социального разви-
тия Мурманской области. 

1.2. Право на участие в ВОПР имеют:
- безработные граждане – граждане, признанные безработны-

ми в соответствии с пунктом 1 статьи 3 Закона Российской Феде-
рации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Россий-
ской Федерации»;

- студенты - учащиеся образовательных организаций высшего 
образования и профессиональных образовательных организаций, 
обучающиеся по очной форме обучения, обратившиеся в центр 
занятости населения;

- несовершеннолетние граждане - граждане в возрасте от 14 
до 18 лет, обратившиеся в центр занятости населения за содей-
ствием в поиске работы.

Преимущественное право на участие в ВОПР имеют члены се-
мей мобилизованных граждан и семей участников специальной 
военной операции. 

К членам семей мобилизованных граждан и участников специ-
альной военной операции относятся:

- супруг (супруга);
- дети в возрасте до 18 лет;
- дети в возрасте от 18 до 23 лет и обучающиеся в образова-

тельных организациях;
- родители или опекуны, воспитывавшие мобилизованного или 

участника специальной военной операции до достижения им со-
вершеннолетия.

1.3. Субсидии предоставляются работодателям на возмещение 
расходов на выплату заработной платы безработным гражданам, 
студентам и несовершеннолетним гражданам (далее – граждане), 
участвующим в ВОПР в течение 2024 года на территории муници-
пального образования ЗАТО г.Североморск, в размере не ниже ми-
нимального размера оплаты труда, установленного в соответствии 
с Федеральным законом от 19.06.2000 № 82-ФЗ «О минимальном 
размере оплаты труда», увеличенного на районный коэффициент 
и процентную надбавку за стаж работы в районах Крайнего Севе-
ра за полный рабочий месяц с учетом фактически отработанного 
ими времени, а также на уплату страховых взносов на обязатель-
ное социальное страхование в соответствии с законодательством 
Российской Федерации и компенсации за неиспользованный отпуск.

Возмещение расходов на выплату заработной платы гражданам 
в возрасте до 18 лет, участвующим в ВОПР, производится пропорци-
онально отработанному времени в соответствии со статьей 271 Тру-
дового кодекса Российской Федерации. Доплата гражданам в воз-
расте до 18 лет, участвующим в ВОПР, до уровня оплаты труда ра-
ботников при полной продолжительности ежедневной работы может 
производиться получателем субсидии за счет собственных средств.

1.4. Критериями предоставления субсидий является выполне-
ние получателем субсидии следующих условий:

- создание (выделение) рабочих мест для организации прове-
дения ВОПР;

- предоставление в центр занятости населения сведений о по-
требности в работниках, наличии свободных рабочих мест (вакант-
ных должностей) с использованием единой цифровой платформы 
по форме согласно приложению № 3 к приказу Министерства труда 
и социальной защиты Российской Федерации от 30.01.2024 №32н 
«Об утверждении форм документов, связанных с предоставлением 
государственных услуг в области содействия занятости населения»;

- заключение с гражданами, направленными центром занятости 
населения, срочных трудовых договоров (далее – договор) на пе-
риод их участия в ВОПР;

- выплата гражданам заработной платы за период участия в ВО-
ПР в соответствии с пунктом 1.3 настоящего Порядка;

- информирование центра занятости населения в пятидневный 
срок со дня заключения договора о приеме гражданина на ВОПР. 

1.5. Целью предоставления субсидии является организация вре-
менного трудоустройства в ЗАТО г.Североморск, направленная 
на снижение напряженности на рынке труда ЗАТО г.Североморск.

1.6. Субсидия предоставляется на безвозмездной основе в со-
ответствии со сводной бюджетной росписью, за счет и в пределах 
лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных уполномочен-
ному органу как получателю бюджетных средств.

1.7. Сведения о субсидии размещаются  на едином портале 
бюджетной системы Российской Федерации в информационно-те-
лекоммуникационной сети «Интернет» (в разделе единого порта-
ла)  в порядке, установленном Министерством финансов Россий-
ской Федерации.

2. Условия и порядок предоставления субсидии
2.1. Основанием для предоставления субсидии является согла-

шение о предоставлении субсидии, заключаемое между уполномо-
ченным органом и получателем субсидии, в соответствии с типовой 
формой, утвержденной приказом Управления финансов админи-
страции ЗАТО г.Североморск от 20.02.2024 № 43 «Об утверждении 

типовой формы соглашения (договора) о предоставлении из бюд-
жета муниципального образования ЗАТО г.Североморск субсидий, 
в том числе грантов в форме субсидий, юридическим лицам, ин-
дивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам».

Соглашение о предоставлении субсидии должно содержать:
- цели, условия и порядок предоставления субсидии, соответ-

ствующие настоящему Порядку;
- порядок расчета размера субсидии;
- порядок, сроки и формы предоставления получателем субси-

дии отчетности о расходовании субсидии;
- порядок возврата субсидий в случае нарушения условий ее 

предоставления;
- согласие получателя субсидии на осуществление Уполномо-

ченным органом проверок соблюдения им условий, целей и поряд-
ка предоставления субсидии;

- требование о включении в соглашение в случае уменьшения 
Уполномоченному органу как получателю бюджетных средств ра-
нее доведенных лимитов бюджетных обязательств, указанных в 
пункте 1.6 настоящего Порядка, приводящего к невозможности пре-
доставления субсидии в размере, определенном в соглашении, ус-
ловия о согласовании новых условий соглашения или о расторже-
нии соглашения при не достижении согласия по новым условиям.

Субсидия предоставляется при условии соблюдения п. 2.4. на-
стоящего Порядка.

2.2. Размер Субсидии (Pi), предоставляемой i-му Получателю 
субсидии, опре-деляется по формуле:

P(i) = (ЗП+ОТП+С),
где ЗП – заработная плата граждан, участвующих в ВОПР, рас-

считанная за полный рабочий месяц с учетом фактически отрабо-
танного ими времени, в соответствии со ст.ст.133, 315 - 317 Трудо-
вого кодекса Российской Федерации, в размере минимального раз-
мера оплаты труда, установленного в соответствии с Федеральным 
законом от 19.06.2000 № 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты 
труда», увеличенного на районный коэффициент и процентную над-
бавку за стаж работы в районах Крайнего Севера;

ОТП - компенсация за неиспользованный отпуск;
С - страховые взносы на обязательное социальное страхова-

ние с заработной платы, причитающейся гражданам, участвую-
щим в ВОПР.

2.3. Получатель субсидии на 1-ое число месяца, предшествующего 
месяцу, в котором планируется заключение соглашения о предостав-
лении субсидии, должен соответствовать следующим требованиям:

- получатель субсидии не должен являться иностранным юри-
дическим лицом, в том числе местом регистрации которого явля-
ется государство или территория, включенные в утвержденный 
Министерством финансов Российской Федерации перечень госу-
дарств и территорий, используемых для промежуточного (офшор-
ного) владения активами в Российской Федерации (далее - офшор-
ные компании), а также российским юридическим лицом, в устав-
ном (складочном) капитале которого доля прямого или косвенного 
(через третьих лиц) участия офшорных компаний в совокупности 
превышает 25 процентов (если иное не предусмотрено законода-
тельством Российской Федерации). При расчете доли участия оф-
шорных компаний в капитале российских юридических лиц не учи-
тывается прямое и (или) косвенное участие офшорных компаний 
в капитале публичных акционерных обществ (в том числе со стату-
сом международной компании), акции которых обращаются на ор-
ганизованных торгах в Российской Федерации, а также косвенное 
участие офшорных компаний в капитале других российских юри-
дических лиц, реализованное через участие в капитале указанных 
публичных акционерных обществ;

- получатель субсидии не должен находиться в перечне органи-
заций и физических лиц, в отношении которых имеются сведения 
об их причастности к экстремистской деятельности или терроризму;

- получатель субсидии не должен находится в составляемых в 
рамках реализации полномочий, предусмотренных главой VII Уста-
ва ООН, Советом Безопасности ООН или органами, специально 
созданными решениями Совета Безопасности ООН, перечнях ор-
ганизаций и физических лиц, связанных с террористическими орга-
низациями и терро¬ристами или с распространением оружия мас-
сового уничтожения;

- получатель субсидии не должен получать средства из мест-
ного бюджета ЗАТО г.Североморск на основании иных норматив-
ных правовых актов ЗАТО г.Североморск на цели, установленные 
настоящим Порядком;

- получатель субсидии не должен являться иностранным агентом 
в соответствии с Федеральным законом «О контроле за деятельно-
стью лиц, находящихся под иностранным влиянием»;

- у получателя субсидии на едином налоговом счете должна  
отсутствовать или не превышать размер, определенный пунктом 
3 статьи 47 Налогового кодекса Российской Федерации, задолжен-
ность по уплате налогов, сборов и страховых взносов в бюджеты 
бюджетной системы Российской Федерации;

- у получателя субсидии должна отсутствовать просроченная за-
долженность по возврату в местный бюджет ЗАТО г. Североморск 
субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в 
соответствии с иными правовыми актами, а также иная просрочен-
ная (неурегулированная) задолженность по денежным обязатель-
ствам перед бюджетом ЗАТО г.Североморск;

- получатель субсидии не должен находиться в процессе реор-
ганизации (за исключением реорганизации в форме присоедине-
ния к юридическому лицу, являющемуся участником отбора, друго-
го юридического лица), ликвидации, в отношении него не введена 
процедура банкротства, деятельность работодателя не приоста-
новлена в порядке, предусмотренном законодательством Россий-
ской Федерации, а работодатель – индивидуальный предпринима-
тель не должен прекратить деятельность в качестве индивидуаль-
ного предпринимателя;

- в реестре дисквалифицированных лиц должны отсутствовать 
сведения о дисквалифицированных руководителе, членах коллеги-
ального исполнительного органа, лице, исполняющем функции еди-
ноличного исполнительного органа, или главном бухгалтере рабо-
тодателя, являющегося юридическим лицом.

2.4. Для заключения Соглашения получатель субсидии представ-
ляет в уполно-моченный орган следующие документы:

1) заявку на заключение Соглашения на возмещение расходов 
работодателей на выплату заработной платы гражданам, участвую-
щим ВОПР, проводимых на территории ЗАТО г.Североморск в 2024 
году, по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку;

2) расчет о произведенных затратах работодателя в целях по-

лучения субсидии на возмещение расходов на выплату заработной 
платы гражданам, участвующим в ВОПР, проводимых на террито-
рии ЗАТО г.Североморск в 2024 году, по форме согласно приложе-
нию № 2 к настоящему Порядку;

3) заверенные копии приказов о приеме на работу и увольне-
нии работника;

4) заверенные копии табеля учета рабочего времени;
5) заверенные копии расчетно-платежной ведомости, платеж-

ного поручения;
6) заверенные копии срочных трудовых договоров с граждана-

ми, принятыми на работу;
7) реквизиты получателя субсидии (в т.ч. адрес, ИНН, КПП, рас-

четный счет, БИК банка, корр./счет);
8) копию выписки из Единого государственного реестра юриди-

ческих лиц, полученную не ранее чем за месяц до даты обращения 
с заявкой, подписанную ее руко-водителем (иным уполномоченным 
лицом), подтверждающую отсутствие сведений о прекращении де-
ятельности получателя субсидии, а также содержащую сведения о 
том, что получатель субсидии находится (не находится) в процес-
се реорганизации или ликвидации, имеет (не имеет) ограничений 
на осуществление хозяйственной деятельности, что в отношении 
получателя субсидии возбуждено (не возбуждено) производство по 
делу о несостоятельности (банкротстве);

9) справку, подтверждающую отсутствие у получателя субси-
дии на первое число месяца, предшествующего месяцу, в котором 
планируется заключение Соглашения, просроченной задолженно-
сти по возврату субсидий, бюджетных инвестиций и иных средств, 
предоставленных из бюджета ЗАТО г.Североморск в соответствии 
с нормативными правовыми актами ЗАТО г.Североморск (догово-
рами (соглашениями) о предоставлении субсидий, бюджетных ин-
вестиций) по форме, предусмотренной Соглашением. 

2.5. Уполномоченный орган рассматривает представленные по-
лучателем субсидии документы, указанные в пункте 2.4 настоящего 
Порядка в течение 5 рабочих дней со дня предоставления и прини-
мает решение о заключении соглашения о предоставлении субси-
дии, если работодатель соответствует требованиям настоящего По-
рядка, или об отказе в заключении соглашения о предоставлении 
субсидии в случаях, указанных в пункте 2.6 настоящего Порядка.

В течение 2 рабочих дней со дня принятия соответствующего 
решения уполно-моченный орган направляет получателю субси-
дии проект соглашения о предоставлении субсидии, подписанный 
со стороны уполномоченного органа, либо письменное уведомле-
ние об отказе от заключения соглашения о предоставлении субси-
дии с указанием причин отказа.

Получатель субсидии должен подписать соглашение о предо-
ставлении субсидии и направить его в адрес уполномоченного ор-
гана не позднее 3 рабочих дней со дня его получения.

2.6. Основаниями для отказа в заключении соглашения являются:
- отсутствие в бюджете муниципального образования на текущий 

финансовый год бюджетных ассигнований на цели предоставления 
Субсидии, указанные в пункте 1.3 настоящего Порядка;

- несоответствие получателя субсидии требованиям, установ-
ленным пунктом 2.3 настоящего Порядка;

- несоответствие предоставленных получателем субсидии до-
кументов требованиям, определенным в пункте 2.4. настоящего 
Порядка;

- непредставление или предоставление не в полном объеме до-
кументов, указанных в пункте 2.4. настоящего Порядка;

- предоставление получателем субсидии недостоверной ин-
формации в составе документов, указанных в пункте 2.4 настоя-
щего Порядка;

В случае невозможности предоставления Субсидии в текущем 
финансовом году в связи с недостаточностью соответствующих ли-
митов бюджетных обязательств, повторное прохождение провер-
ки получателями субсидии на соответствие указанным в пункте 2.3 
Порядка требованиям не осуществляется.

Получатель субсидии, после устранения причин, послуживших 
основанием для отказа в предоставлении Субсидии, вправе повтор-
но направить Заявку с приложением всего комплекта документов 
согласно пункту 2.4 настоящего Порядка.

2.7. Для получения Субсидии получатель субсидии предоставля-
ет в уполномоченный орган заявление (за подписью руководителя / 
иного уполномоченного лица) о предоставлении Субсидии по форме, 
предусмотренной Соглашением с приложением копий документов, 
указанных в п.2.4, заверенных руководителем получателя субсидии. 

2.8. Уполномоченный орган в течении 5 рабочих дней проверя-
ет представленные получателем субсидии документы на соответ-
ствие требованиям настоящего Порядка. 

2.9. В случае соответствия представленных документов, ука-
занных в пункте 2.7, требованиям настоящего Порядка, уполно-
моченный орган принимает решение о предоставлении субсидии.

2.10. Предоставление получателем субсидии неполных и (или) недо-
стоверных сведений в документах, указанных в пункте 2.7 настоящего 
Порядка, является основанием для отказа в предоставлении субсидии.

Уполномоченный орган уведомляет получателя субсидии пись-
менно в течение 3-х рабочих дней со дня обращения с указанием 
причины отказа в предоставлении субсидии.

2.11. Получатель субсидии несет ответственность за нецелевое 
использование и недостоверность предоставляемых сведений и до-
кументов по предоставляемой субсидии.

2.12. Уполномоченный орган перечисляет денежные средства 
получателю субсидии в соответствии с заключенным соглашени-
ем о предоставлении субсидии в течение 10-ти рабочих дней со 
дня принятия решения о предоставлении субсидии.

2.13. Перечисление субсидии осуществляется на расчетные 
или корреспондентские счета, открытые получателям субсидий в 
учреждениях Центрального банка Российской Федерации или кре-
дитных организациях.

3. Контроль за соблюдением порядка 
и условий предоставления субсидий и ответственности

 за их нарушение
3.1. Контроль соблюдения получателем субсидии порядка и ус-

ловий предоставления субсидии осуществляется Уполномоченным 
органом путем проведения соответствующих проверок. 

Органами муниципального финансового контроля (Управле-
нием финансов администрации ЗАТО г.Североморск, Контроль-
но-счетной палатой ЗАТО г.Североморск) осуществляются провер-
ки в соответствии со статьями 268.1 и 269.2 Бюджетного кодекса 
Российской Федерации.

3.2. В случае нарушения получателем субсидии условий, целей 

и порядка предоставления субсидии, выявленных в результате про-
верок, проведенных Уполномоченным органом, средства субсидии, 
перечисленные (израсходованные) с нарушением условий ее пре-
доставления, подлежат возврату в местный бюджет ЗАТО г.Севе-
роморск на лицевой счет Уполномоченного органа в течение 15 ка-
лендарных дней со дня получения соответствующего требования 
Уполномоченного органа о возврате субсидии.

3.3. В случае нарушения получателем субсидии условий, целей 
и порядка предоставления субсидии, выявленных в результате про-
верок, проведенных органами муниципального финансового контро-
ля, средства субсидии, перечисленные (израсхо-дованные) с нару-
шением условий ее предоставления, подлежат возврату в местный 
бюджет ЗАТО г.Североморск в соответствии с предписанием орга-
на муниципального финансового контроля, проводившего соответ-
ствующую проверку, в установленные им сроки.

3.4. В случае невозврата субсидии (части субсидии) в установ-
ленные сроки средства, израсходованные с нарушением условий 
предоставления субсидии, подлежат взысканию в судебном по-
рядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Приложение № 1,2 к Порядку опубликованы в официальном се-
тевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоу-
правления ЗАТО г.Североморск» в информационно-телекоммуни-
кационной сети Интернет.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 06.08.2024 г.                     № 1381
О внесении изменений в постановление администрации 

ЗАТО г.Североморск от 29.01.2019 № 130 «Об утверждении 
положения и состава рабочей группы по вопросам

неформальной занятости, легализации «серой» заработ-
ной платы, повышению собираемости страховых взносов

 во внебюджетные фонды ЗАТО г.Североморск»
В соответствии с Положением о рабочей группе по вопросам 

неформальной занятости, легализации «серой» заработной пла-
ты, повышению собираемости страховых взносов во внебюджет-
ные фонды ЗАТО г.Североморск, утвержденным постановлением 
администрации ЗАТО г.Североморск от 29.01.2019 № 130, админи-
страция ЗАТО г.Североморск 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 

от 29.01.2019 № 130 «Об утверждении положения и состава рабо-
чей группы по вопросам неформальной занятости, легализации «се-
рой» заработной платы, повышению собираемости страховых взно-
сов во внебюджетные фонды ЗАТО г.Североморск» (далее - поста-
новление) следующие изменения:

- приложение № 2 к постановлению изложить в редакции соглас-
но приложению к настоящему постановлению.

2. Постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 
23.08.2022 № 1550 «О внесении изменений в постановление ад-
министрации ЗАТО г.Североморск от 29.01.2019 № 130 «Об утверж-
дении положения и состава рабочей группы по вопросам нефор-
мальной занятости, легализации «серой» заработной платы, повы-
шению собираемости страховых взносов во внебюджетные фонды 
ЗАТО г.Североморск» признать утратившим силу.

3. Постановление вступает в силу со дня его официального опу-
бликования.

4. Опубликовать постановление в газете «Североморские ве-
сти» и разместить в официальном сетевом издании «Электрон-
ный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Северо-
морск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск О.А. Прасов.

Приложение к постановлению администрации 
ЗАТО г.Североморск от 06.08.2024 № 1381

«Приложение № 2 к постановлению администрации 
ЗАТО г.Североморск от 29.01.2019 № 130

СОСТАВ
рабочей группы по вопросам неформальной 

занятости, легализации «серой» заработной платы, 
повышению собираемости страховых взносов 

во внебюджетные фонды в ЗАТО г.Североморск

Руководитель рабочей группы:
Прасов Олег Александрович - Глава ЗАТО г.Североморск.
Заместитель руководителя рабочей группы:
Шамшутдинов Роман Шамилевич - начальник правового отдела 

администрации ЗАТО г.Североморск.
Секретарь рабочей группы:
Тихонова Евгения Николаевна - ведущий специалист отдела эко-

номического развития администрации ЗАТО г.Североморск.
Члены рабочей группы:
Карельская Елена Александровна - начальник отдела по рабо-

те гражданами администрации ЗАТО г.Североморск;
Никоренкова Екатерина Васильевна - начальник Североморского 

кадрового центра ГОБУ ЦЗН Мурманской области (по согласованию);
Казаков Сергей Александрович - начальник отделения судеб-

ных приставов ЗАТО г.Североморск - старший судебный пристав 
(по согласованию);

Мартынова Татьяна Ивановна - главный специалист-эксперт 
отделения Социального фонда России по Мурманской области 
(по согласованию);

Микляева Наталья Анатольевна - начальник отдела экономиче-
ского развития администрации ЗАТО г.Североморск;

Николаенко Елена Ивановна - начальник отдела по распределению 
жилой площади и переселению администрации ЗАТО г.Североморск;

Гордеева Евгения Ивановна  - заместитель Председателя Сове-
та депутатов ЗАТО г.Североморск (по согласованию); 

Завгородняя Елена Евгеньевна - исполнительный директор НО 
«Союз предпринимателей ЗАТО г.Североморск» (по согласованию);

Герасименко Артем Викторович - начальник ОЭБиПК МО МВД 
России по ЗАТО г.Североморск и г.Островной (по согласованию);

Жагленко Тарас Николаевич - начальник отдела камерально-
го контроля НДФЛиСВ №1 УФНС России по Мурманской области 
(по согласованию);

Мисько Валентина Николаевна - главный государственный ин-
спектор отдела процессного взыскания задолженности УФНС Рос-
сии по Мурманской области (по согласованию).
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 ● МФЦ (ул. Колышкина, 9);
 ● магазин «Аннушка» (ул. Кортик);
 ● Администрация ЗАТО г. Североморск 
(ул. Ломоносова, 4);

 ● магазин «Алтын» (ул. Гаджиева, 11а);
 ● магазин «Олимп»  (ул. Инженерная, 2);
 ● магазин «Сармат» (ул. Авиаторов, 1);
 ● магазин «Галатея»  (ул. Гвардейская, 49);
 ● магазин «Белый медведь» 

   (ул. Колышкина, 3);
 ● киоск «Ой» (ул. Сивко);
 ● магазин «Лана» (ул. Кирова, 2);
 ● магазин «Гулливер» (ул. Фл. Строителей, 6);
 ● магазин «Шкипер»  (ул. Комсомольская, 1);
 ● Городская поликлиника

    (ул. Ломоносова, 10);
 ● магазин «Аня» (ул. С. Застава, 9);
 ● магазин «Пятерочка» 

    (пгт Сафоново,  ул. Школьная);
 ● морвокзал  (Приморская площадь, 1);
 ● фойе перед магазином «СОФТ» 

    (ул. Сафонова, 13);
 ● местное отделение партии «ЕДИНАЯ 
РОССИЯ» (ул. Сафонова, 13);

 ● магазин «7:0» 
    (пгт Сафоново, ул. Панина, 70);

 ●  магазин «Славянка» (ул. Душенова, 16);
 ●  магазин «Пятерочка» (ул. Полярная, 12);
 ●  магазин «Военторг-Пятерочка» 

    (ул. Адм. Сизова, 2а).
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Североморка здесь:

Здесь растут берёзки, ряби-
ны, липа, ели, дуб, клён, ябло-
ни — будто и не Север вовсе!

— Сначала мы решили 
сделать клумбу, — расска-
зывает заведующая детским 
садом Галина Банщикова, 
идейный вдохновитель рабо-
ты по озеленению его терри-
тории. — Договорились при-
везти растения из отпу-
ска. Так что, саженцы у нас 
из разных мест, включая Ка-
захстан и Беларусь.

Сейчас вдоль ограды и по 
периметру сада высажены 
плодово- ягодные и декора-
тивные растения: черно-
плодная рябина, черёмуха, 
крыжовник, чёрная и красная 
смородина, жимолость, ши-
повник, боярышник, барба-
рис, чубушник, разные сорта 
кизильника, спиреи, сире-
ни. Но, как отмечает Галина 
Фёдоровна, не все растения 
приживаются сразу:

— Дёрен посадили пять 
лет назад, и только на ше-
стой год он начал цвести. 
Липа очень долго прижива-
лась. Наши деревья и ку-
старники можно сравнить 
с людьми, которые переез-
жают на новое место: нуж-
но сначала обосноваться, 
корни пустить, а потом 
уже расцветать можно.

У калитки гостей встре-
чает красавица петуния. 
Она украшает террито-

Детский сад 
начинается 
с࣢калитки

рию детского сада и в вазо-
нах, и в подвесных кашпо, 
и на клумбах. Также рядом 
с «Солнышком» цветут бар-
хатцы, маргаритки, ромаш-
ки, анютины глазки, гвоз-
дика. Распустились лилии, 
пионы, подрастают гладио-
лусы. Очень пышно в этом 
году цвела белая роза. Од-
ними из первых радуют при-
мулы и ландыши:

— Они как ключик в ле-
то. Ещё даже снег лежит, 
а примулы уже начинают 
выглядывать. Потом на-
ступает очередь рома-
шек. Сейчас цветут льви-
ный зев и астры. Стара-
емся делать так, чтобы 
всегда  что-то цвело, — 
рассказывает педагог На-
талья Шишова.

Рассаду сотрудники выра-
щивают из семян, обращая 
внимание на морозоустой-
чивость и неприхотливость 
растений. Луковицы и сажен-
цы привозят отовсюду. Глава 
ЗАТО Олег Прасов, напри-
мер, привёз для сада из Ка-
лининграда нарциссы.

На участке за веранда-
ми — сказочный огород! Крас-
ная, жёлтая и ежемалина, не-
большой прудик, домик для 
насекомых. На «лекарствен-
ной» полянке — календула, 
душица, шалфей, мята.

— В теплице спеют кор-
неплоды, плодовые, листо-

вые овощи. Огурцы, кабач-
ки, патиссоны, фасоль, го-
рох, бобы… В сентябре 
дети смогут увидеть, как 
они выросли, и собрать 
урожай, — рассказывает На-
талья Шишова.

Вместе с педагогами вос-
питанники детского сада 
в группах выращивают ого-
роды и цветники на подокон-
никах. Так, ребята вырасти-
ли из семечек яблони сорта 
«Голд». Две из них перенес-
ли в теплицу, а две посадили 
на улице. Интересно, какие 
лучше приживутся?!

Весной ребята наблюда-
ют, как воспитатели сажают 
сад-огород и помогают в ме-
ру своих сил.

— Наша цель — расска-
зать ребятам о видовом 
разнообразии цветов, ку-
старников, ягодных, овощ-
ных культур, показать, как 
за ними ухаживать, — гово-
рят Галина Банщикова и На-
талья Шишова. — Не у всех 
бабушки живут в сельской 
местности, не все могут 
посмотреть, как и где ра-
стут помидоры, не гово-
ря уже о кабачках. Для не-
которых это открытие! 
А ещё важно донести до де-
тей мысль о том, что рас-
тения — живые, и как любой 
другой живой организм тре-
буют заботы, тепла, ласки.

За садом и огородом в дет-

Раскидистые деревья и прекрасные цветы на уютной территории детского 
сада № 17 на ул. Кирова, 8а радуют не только его коллектив, воспитанников 
и их родителей, но и прохожих, жителей соседних домов. Наверное, иначе 
в садике с тёплым названием «Солнышко» и быть не могло.

ском саду ухаживают все со-
трудники в свободное от ос-
новной работы время. «Руко-
водящим звеном» в дружной 
команде является Наталья 
Шишова — она знает, какие 
семена или саженцы нужно 
купить, куда посадить, что 
полить, где прополоть. Она 
же вместе с заместителем 
заведующей Юлией Орехо-
вой разработала концепцию 
озеленения территории уч-
реждения, которая принес-
ла победу в конкурсе проек-
тов и 650 тыс. руб лей. На эти 
средства обновили теплицы, 
приобрели новые огражде-
ния, вазоны, саженцы, зем-
лю, дооборудовали цветники. 
Проект уже почти осущест-
влён, осталось сделать от-
сыпку декоративным щебнем.

К 1 сентября сотрудники 
детского сада облагоражи-
вают клумбы, территорию, 
хотят повесить кованые ва-
зоны с цветами между окон, 
достроить цветочную ком-
позицию.

— Красиво должно быть 
не только внутри учрежде-
ния, — уверена Галина Бан-
щикова. — Театр начина-
ется с вешалки, а детский 
сад — с калитки. Мы ста-
раемся создать все усло-
вия для того, чтобы даже 
самым маленьким хотелось 
сюда приходить.

Анна ЛИПИНА. Фото автора.

Овощи в теплице растут не по дням, а по часам.

Наталья Шишова: «Растениям нужно дарить частичку души».

Более 15 сортов петунии украшают территорию детского сада.
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