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С Днем ВМФ России!
Решение Петра Великого о создании военно-морского флота 

стало поистине судьбоносным для России. Выйдя на морские 
просторы, наша страна из региональной державы превратилась 
в мировую. Военными моряками вписаны в историю Отечества 
не только славные победы, но и великие географические откры-
тия и научно-технические достижения.

Главной миссией ВМФ России было и остается поддержание 
стабильности и безопасности как в наших территориальных во-
дах, так и в Мировом океане. И здесь особая роль принадлежит 
Северному флоту — самому мощному и современному в стране.

 Морская служба никогда не была легкой, а в наши тревожные 
дни и подавно является делом для подлинно сильных и воле-
вых людей. Североморцы, верные присяге и Родине, надежно 
охраняют суверенитет России в Арктике, обеспечивают глобаль-
ное сдерживание в составе ядерной триады страны, сражают-
ся на передовой специальной военной операции на Украине.

 Традиционные ценности русского моряка — честь, доблесть, 
отвага, патриотизм — в полной мере присущи нашим современ-
никам. Военнослужащие ВМФ достойно продолжают дело героев 
Гангута, Чесмы и Севастополя, обороны Ленинграда и Заполярья.

 Дорогие моряки-североморцы, уважаемые ветераны флота! 
Низкий вам поклон за мир и спокойствие на наших берегах, за 
профессионализм и самоотверженность, за верную и безупреч-
ную службу России!

 Крепкого вам здоровья, благополучия вашим семьям, успе-
хов в службе и всегда счастливого возвращения в родную базу!

 Вечная память и слава морякам, павшим в бою за свободу 
и независимость Отечества!

 Губернатор Мурманской области Андрей Чибис.

Уважаемые воины- североморцы 
и жители флотской столицы!

Дорогие ветераны!
30 июля вся страна будет отмечать День Военно- Морского 

Флота России. Для жителей Североморска этот праздник один 
из ключевых. О военной службе, мужестве, отваге и силе ду-
ха людей, посвятивших свою жизнь служению Отечеству, жи-
тели флотской столицы знают не понаслышке. Город и флот 
тесно связаны! Мы с большим уважением относимся к ветера-
нам ВМФ и гордимся сегодняшними защитниками Отечества.

Северный флот, отметивший недавно 290-ю годовщину со 
Дня образования, по праву считается самым мощным. С мо-
мента создания и по сегодняшний день он остается симво-
лом могущества государства, надежным защитником его на-
циональных интересов в Мировом океане. Исключительное 
мужество, доблесть и отвага во все времена были присущи 
морякам- североморцам. Их героизм в годы Великой Отече-
ственной вой ны стал поистине легендарным — самоотвержен-
но сражаясь на море и на суше, они отдавали жизнь за свобо-
ду и независимость великой страны и ее народа. Сегодня, как 
и прежде, личный состав Северного флота достойно несет вах-
ту, выполняет все поставленные задачи, вносит значительный 
вклад в укрепление безопасности страны, повышение ее меж-
дународного авторитета.
    Сердечно поздравляем вас и ваши семьи с Днем Военно- 
Морского Флота! От всей души желаем крепкого здоровья, сча-
стья и благополучия!

Глава ЗАТО г. Североморск О. А. Прасов.
Председатель Совета депутатов ЗАТО г. Североморск  Е. П. Алексеев.
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Интеллектуальное программное обеспечение, оснащенное модулем аналитики поведения человека с 
помощью видеонаблюдения по заданным параметрам, призвано обеспечить безопасность пребыва-
ния в детском учреждении.

Подготовка учреждений об-
разования Североморска 
к предстоящему учебному 
году продолжается.

 С возможностями новой системы 
умного видеонаблюдения, установ-
ленной в детском саду №15 на ул. 
Матросской, познакомился глава му-
ниципалитета Олег Прасов.

В летний период эту систему вне-
дрила цифровая экосистема МТС. 
Проект поможет обеспечить каче-
ственное и экономичное управле-
ние инфраструктурой детского сада 
и безопасность пребывания в нем.

Сегодня на территории детского 
сада установлено более 30 видеока-
мер высокого разрешения, данные 
с которых могут храниться в архиве 
в течение месяца. Видеооборудова-
ние обеспечивает обзор всех поме-
щений, входов в здание, лестничных 
пролетов, а также территории учреж-
дения без «слепых зон».

Запись ведется в круглосуточном 
режиме и транслируется на мони-
торы, установленные в пункте охра-
ны. В ночное время один из монито-
ров является дежурным, на него вы-
водится картинка с камер в случае 
фиксации движения. В ближайшее 

Умное видеонаблюдение

время планируется оснастить си-
стему модулем распознавания и ав-
томатической регистрации в журна-
ле событий номерных знаков транс-
портных средств.

— Сегодня мы наблюдаем зна-

чительный рост спроса среди 
мурманских организаций на ис-
пользование интеллектуальных 
систем видеонаблюдения, кото-
рые способны не просто обеспе-
чивать обзор территории, но 

и анализировать происходящее. 
Система, установленная в дет-
ском саду в Североморске, явля-
ется масштабируемой и позволя-
ет добавлять к существующему 
программному обеспечению до-

полнительные модули. Это мо-
жет быть, например, распознава-
ние лиц, транспортных средств, 
поиск в видеоархиве по стоп-ка-
дру, измерение температуры те-
ла и так далее. Оповещения так-
же можно настроить разными 
способами — вывести на мони-
тор в пункте охраны, направить 
напрямую в ответственные служ-
бы или даже настроить уведомле-
ния на смартфоне, — рассказала 
директор МТС в Мурманской обла-
сти Екатерина Ивонина.

Система видеонаблюдения раз-
вернута согласно методическим ре-
комендациям Министерства цифро-
вого развития Мурманской области 
по организации системы видеона-
блюдения и видеоаналитики в обра-
зовательных учреждениях.

— Умные системы видеона-
блюдения позволят удобно и опе-
ративно контролировать все важ-
ные функции деятельности уч-
реждения, а также обеспечить 
безопасность и комфорт пребы-
вания детей на территории дет-
ского сада. В наших планах даль-
нейшее обеспечение учреждений 
образования такими системами, — 
отметил глава ЗАТО г. Североморск 
Олег Прасов.

Физкультурно- оздоровительный 
комплекс открытого типа (ФОКОТ) 
был открыт в поселке в прошлом 
году, дооснащение спортивного 
объекта проведено этим летом.

— По просьбе жителей здесь 
было установлено ограждение 
футбольного поля, не предусмо-
тренное изначально при строи-
тельстве, поскольку оснащение 
подобных комплексов стандарт-
ное по всей стране, — отметил 
глава ЗАТО. — Однако мы соглас-
ны с жителями, что для безопас-
ности занятий спортом на бе-
говых дорожках, во время фут-
больных матчей ограждение 
необходимо. На территории 
комплекса установлена разде-
валка, также по заявкам жите-
лей. В свою очередь есть просьба 
и к ним — изменить отношение 
к созданному спортобъекту. Се-
годня мы увидели сломанную три-
буну и свалку за ней, где лежат 
автопокрышки, мебель. Уважае-
мые жители поселка, спортивные 
площадки строятся для вас, ва-
ших детей, относитесь береж-
но к этому имуществу. Нам при-
ходится тратить средства на 
ремонт того, что было повреж-
дено в результате вандальных 
действий. А можно было бы эти 
средства потратить на новые 
объекты. По факту разрушенной 
трибуны будет написано заявле-
ние в полицию, разберемся, кто 
это сделал, используя кадры с ка-
мер видеонаблюдения.

Буквально через дорогу от ФО-

КОТа идут работы по сносу очеред-
ного расселенного дома и расчист-
ке высвободившейся территории. 
О том, что будет на этом месте, 
Олег Прасов предлагает подумать 
самим жителям поселка.

Также в пгт Сафоново продолжа-
ется реконструкция объекта водо-
подготовки на озере Большое Гряз-
ненское, обеспечивающего водо-
снабжением жителей микрорайона 
Росляково и поселка Сафоново.

Напомним, работы на объекте 

ФОКОТ, дома и чистая вода
26 июля в ходе городского 
рейда внимание главы ЗАТО 
Североморск Олега Прасо-
ва было сосредоточено на 
инфраструктурных объектах 
пгт Сафоново.

ведутся в рамках федерального 
проекта «Чистая вода» националь-
ного проекта «Экология».

— С мая мы приступили к стро-
ительству новой станции водоо-
чистки. Работы ведутся в соот-
ветствии с графиком. Материал 
уже весь закуплен и хранится на 
стройплощадке. Техники и людей 
хватает, — рассказал главный ин-
женер МУП «Североморскводока-
нал» Алексей Сергеенков.

Новая станция будет оснащена 

современным отечественным обо-
рудованием, которое работает в ав-
томатическом режиме и не требу-
ет постоянного присутствия обслу-
живающего персонала. При этом 
очистка производится практически 
на молекулярном уровне, когда во-
да рассекается подобно своеобраз-
ному душу, распыляется и насыща-
ется кислородом.

— В настоящий момент во-
прос качества холодного водо-
снабжения для жителей пгт Са-

фоново и микрорайона Росляково 
очень актуальный. Строитель-
ство нового объекта водоподго-
товки, в которой будет приме-
няться технология «Аэромаг», 
позволит качественно очистить 
воду и снять все проблемные во-
просы, — отметил Олег Прасов.

Согласно контракту все рабо-
ты должны завершиться в марте 
2024 года.

Страницу подготовили Наталья 
СТОЛЯРОВА и Анна ВИННИЦКАЯ.

ФОКОТ пользуется популярностью.

Новый объект - раздевалка - сделает 
занятия спортом более комфортными. Очистка воды будет проходить с использованием 24-х реакторов.

Подрядчик доложил, что работы идут по графику.
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— В Мурманске под руковод-
ством Владимира Владимировича 
прошло совещание по развитию 
закрытых административно- 
территориальных образований 
и арктических городов. Мы гор-
димся, что на территории Мур-
манской области базируется 
Северный флот. Более 80% во-
еннослужащих от всей его чис-
ленности размещены на тер-
ритории нашего региона, не 
считая другие подразделения. 
Поэтому внимание к населенным 
пунктам, где проживают воен-
ные и члены их семей, стало важ-
нейшим приоритетом работы 
всей нашей команды. У нас распо-
ложены 27 населенных пунктов, 
включая пять ЗАТО с дислока-
цией военных, в которых прожи-
вает около 150 тысяч человек. 
В ряде населенных пунктов до-
ля военнослужащих составляет 
90%. Все они с доблестью выпол-
няют свой воинский долг, защи-
щая Родину, в том числе в рам-
ках специальной военной опера-
ции, — отметил губернатор.

Андрей Чибис подчеркнул, что 
за прошедшие 4 года команда 
правительства сконцентрирова-
ла финансовые возможности на-
циональных проектов и отдель-
ных решений Президента России 
и федерального правительства 
по реновации ЗАТО, а также ре-
гионального плана «На Севере — 
жить!» в развитие этих населен-
ных пунктов.

— В общей сложности объ-
ем инвестиций составил почти 
14 млрд руб лей, треть из кото-
рых — средства федерального 
бюджета, а две третьих — на-
ши средства. Так, построены ли-
цей №1 в Североморске, 6 дет-
ских садов, 8 амбулаторий и ФА-
Пов, также отремонтировано 
529 квартир, 199 домов и дворы 
445 домов. Кроме того, постро-
ено и реконструировано 10 спор-
тивных объектов и 6 объектов 
культуры, благоустроено 26 об-
щественных пространств, уста-
новлено более 30 современных 
детских и спортивных комплек-
сов, отремонтировано 105 кило-
метров дорог, капитально от-
ремонтирована школа в Заозер-
ске и завершается ремонт еще 
трех школ в Североморске, сне-
сено 25 пустующих объектов, — 
сказал глава региона.

Андрей Чибис отметил, что по-
нимая состояние огромного коли-
чества объектов и критический из-
нос инженерной инфраструктуры 
этих населенных пунктов, требо-
валось принять системное реше-
ние о комплексном развитии жи-
лья и инфраструктуры для воен-
ных и членов их семей.

— Общий объем затрат, необ-
ходимых для создания надлежа-
щих условий для жизни и службы 
тех, кто обеспечивает нашу без-
опасность, — 283,5 млрд руб лей. 

— Особое внимание регион уделяет сто-
лице Северного флота. В частности, в ЗАТО 
Североморск за 4 года:

— Построен лицей на 1200 мест;
— Построены 2 детских сада на 75 и 220 мест;

— Установлено 2 амбулатории;
— Сделан капремонт детской поликлиники;

— Благоустроены дворовые территории 60 МДК;
— Отремонтировано 117 брошенных и пустующих квартир;
— Снесено 9 аварийных зданий;
— Отремонтировано 28 трапов;
— Установлено 23 детских игровых и спортивных комплекса.
Задача на будущее — придерживаться этой высокой планки и де-

лать все для создания комфортных условий проживания в Северо-
морске и поселках. В этом году завершаем капремонт еще 3-х школ, 
реализуем два проекта в рамках «На Севере — твой проект», бла-
гоустраиваем общественную территорию в пгт Сафоново, продол-
жаем снос аварийных зданий.

Итоги визита Президента России
Владимира Путина в регион
20 июля Мурманскую об-
ласть посетил Президент РФ 
Владимир Путин. Итоги ви-
зита подвел на оперативном 
совещании глава региона 
Андрей Чибис.

Церемония отправки первой технологической линии сжижения природного газа на основаниях гра-
витационного типа в рамках проекта «Арктик СПГ-2». Фото Константина Завражина.

Президент России Владимир Путин и губернатор Мурманской 
области Андрей Чибис. Фото Максима Блинова, РИА Новости.

Глава ЗАТО г. Североморск Олег Прасов:

Это строительство новых до-
мов и капремонт существующих; 
модернизация объектов комму-
нальной и энергетической ин-
фраструктуры; строительство 
и капитальный ремонт соци-
альных объектов, прежде всего 
здравоохранения и образования. 

А также приведение в порядок до-
рог, благоустройство дворовых 
и общественных территорий, 
снос пустующих и аварийных объ-
ектов. Считаем, что все эти за-
дачи реально выполнить в ближай-
шие 10 лет, — отметил губернатор.

Андрей Чибис сообщил, что по 

итогам совещания Владимир Пу-
тин поддержал и поручил завер-
шить утверждение плана, согла-
совав все источники финансиро-
вания, к 1 сентября.

— Кроме того, мы получили под-
держку наших предложений. Прави-
тельству страны даны соответ-
ствующие поручения, в том чис-
ле — разработать программу по 
развитию опорных городов и дру-
гих населенных пунктов Арктики. 
Это те города и поселки, которые 
имеют для страны стратегиче-
ское значение. Соответственно 
инвестиции в инфраструктуру 
этих населенных пунктов долж-
ны быть больше. С Президентом 
России мы подробно обсудили те-
му Мурманска, город безусловно 
является опорным, — сказал Ан-
дрей Чибис.

Кроме того, среди поручений — 
обеспечить ремонт в Северомор-
ске Центральной районной боль-
ницы, Дома офицеров Северного 
флота, стадиона ЦСКА и строи-
тельство спортивного комплекса; 
распространить льготную ипотеку 
под 2% годовых на Арктическую 
зону Российской Федерации.

— Выражаю огромную благо-

дарность Президенту России, 
также благодарю за системную 
поддержку помощника Президен-
та Максима Станиславовича 
Орешкина, зампреда правитель-
ства Юрия Петровича Трутнева 
и министра по развитию Даль-
него Востока и Арктики Алек-
сея Олеговича Чекункова, — ска-
зал глава региона.

Также Президент России дал 
старт отправке на место-

рождение первой и уникальной 
линии по сжижению природного 
газа на основании гравитацион-
ного типа.

— Это воплощение силы и мо-
щи нашей инженерной науки, 
опыта и навыков рабочих Цен-
тра строительства крупно-
тоннажных морских сооружений. 
И НОВАТЭК уже активно ведет 
строительство второй техно-
логической линии завода «Ар-
ктик СПГ-2». На объекте обсуди-
ли загрузку Центра строитель-
ства крупнотоннажных морских 
сооружений. Владимир Владими-
рович обозначил, что если такие 
проекты будут реализовывать-
ся, то через пять-шесть лет 
произойдет минимум удвоение 
возможностей перегрузки. Осо-
бенно с учетом того, что у нас 
строится новый порт. Сегод-
ня готовность порта «Лавна» 
составляет 68%. Он является 
якорным объектом Мурманского 
транспортного узла. Напомню, 
планируется, что первый груз 
по МТУ пойдет уже в конце это-
го года. Мурманский транспорт-
ный узел будет обеспечивать за-
грузку Севморпути, а Президент 
России не раз отмечал важность 
реализации проекта его ком-
плексной модернизации, — ска-
зал Андрей Чибис.

Кроме того, состоялась дву-
сторонняя встреча между 

Владимиром Путиным и губерна-
тором.

— В первую очередь, я расска-
зал о мерах поддержки наших ге-
роев — бойцов СВО и их семей. 
Те предложения, которые ут-
вердил Президент России по мо-
дернизации жилья, соцобъектов 
и коммунальной инфраструкту-
ры в населенных пунктах, где 
проживают военнослужащие, 
помогут еще активнее созда-
вать более комфортные усло-
вия жизни для них. Также доло-
жил о ходе работ по проектам, 
поручения по которым были да-
ны Президентом на нашей про-
шлой встрече. Это решения, 
принятые по газификации Мур-
манской области, и реализация 
развития проекта Мурманского 
транспортного узла, — подчер-
кнул глава региона.

Губернатор поблагодарил ко-
манду правительства Мурманской 
области за работу и поручил не-
медленно приступить к исполне-
нию перечисленных задач.

— С учетом решений, приня-
тых Президентом России, нам 
еще активнее необходимо вклю-
читься в работу по тем пун-
ктам, которые были сегодня оз-
вучены, — заключил глава региона.

Подготовила Татьяна ЛИТОВЧЕНКО.
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Таким образом число стекло-
пакетов составит 65% от общего 
числа окон в образовательном уч-
реждении. Проект «Теплые окна» 
инициирован губернатором Мур-
манской области Андреем Чиби-
сом в рамках стратегического пла-
на «На Севере — жить!».

Кстати, построена гимназия 
в 1989-м, в следующем году ей 
исполнится 35 лет. За этот срок, 
конечно, кое-что поизносилось. 
В частности, было много жалоб на 
холод в помещениях. Старые дере-
вянные рамы не могут держать теп-
ло так, как окна ПВХ.

Его изначальными целями была 
помощь людям, оставшимся без 
работы в связи с пандемией, и под-
держка работодателей. Сейчас 
проект не только продолжает по-
могать безработным взрослым, но 
и позволяет подросткам от 14 лет 
и старше начать свой рабочий путь.

Североморский кадровый центр 
успешно выстраивает мосты меж-
ду желающими работать школьни-
ками и работодателями, готовыми 
принять их к себе, и с каждым го-
дом это становится все проще. 
Если ранее требовалась справка 
из органов опеки, то сейчас до-
статочно лишь согласия одного 
из родителей и то только для де-
тей младше 15 лет. При этом ра-
ботники проекта сами подготовят 
пакет необходимых для трудоу-
стройства документов.

Первоначально подростки устра-
иваются на месяц, но при желании 
могут продолжить работу и даже 
совместить ее с учебой. Некото-
рые из них начали трудовую дея-
тельность в феврале этого года. 
Центр оказывает материальную 
поддержку в размере 4200 руб лей, 
а заработная плата, в соответствии 

На Севере - тепло

с минимальным размером оплаты 
труда, составляет около 18 тысяч. 
В итоге школьники имеют хорошую 
возможность заработать 22 тыся-
чи за месяц.

Ребятам предоставляется до-
пустимая по закону работа: бла-
гоустройство и уборка городской 
территории, подсобные работы, 
курьерская доставка. Весь нако-
пленный опыт пойдет в трудовой 
стаж, а отчисления - в пенсион-
ный фонд, так что и о своем бу-
дущем подростки могут позабо-
титься уже сейчас.

Обращаются в проект «Рабо-
та рядом» за помощью и взрос-
лые люди. Так, на данный мо-
мент 8 человек, среди которых од-
на студентка, успешно устроились 
в МКУ «Муниципальное имуще-
ство» и МБУ «АХТО» и будут рабо-
тать там до конца года.

Для работодателей же главным 
плюсом участия в проекте является 
полное возмещение затрат на зара-
ботную плату, которое идет из реги-
онального бюджета, после того как 
будет предоставлен отчет о факти-
чески отработанном времени.

В прошлом году Североморским 

В гимназии, как и во многих школах ЗАТО, идет существен-
ное обновление — к началу учебного года будет установле-
но 111 новых пластиковых окон. 

Гимназия славится своим масштабным остеклением. Теперь здесь 
будет и светло и тепло.

Выполнение муниципального контракта на выделенные из бюджета 
ЗАТО 7 миллионов рублей идет под контролем депутатов.

20 июля в гимназии побывали 
депутаты городского совета. Ранее 
народные избранники согласовали 
выделение на установку стеклопа-
кетов 7 млн руб лей из муниципаль-
ного бюджета. Задача депутатского 
корпуса — осуществлять контроль 
над ходом работ, особенно в соци-
ально значимых учреждениях. Го-
ворит председатель Совета депу-
татов ЗАТО Североморск Евгений 
Алексеев:

— Во многих школах заме-
на окон — уже пройденный этап. 
В гимназии же их число чрезвычай-
но большое, поэтому мы не смог-

ли за один раз выделить столь-
ко средств, чтобы произвести 
их полную замену. Оставшуюся 
часть стеклопакетов постараем-
ся заменить в будущем году. Рабо-
ты в гимназии начаты совсем не-
давно, но уже видно, что выполня-
ются они качественно.

Контрольный визит накладыва-
ет дополнительную ответствен-
ность и на подрядчика, тот пони-
мает, что подвести нельзя. Впро-
чем, директор фирмы «Скиф» из 
Петрозаводска, которая выиграла 
контракт, Александр Кузнецов — 
опытный строитель, на рынке уже 

пять лет. Он уверяет, что все будет 
выполнено в срок, к началу учебно-
го года. И даже чуть раньше:

— Планируем 25-го числа пол-
ностью завершить работы. При-
ступили мы неделю назад, и сразу 
взяли ударный темп. Работают 
две бригады. Если вдруг появит-
ся отставание, наймем еще лю-
дей. Кстати, стараемся привле-
кать к работам местных жите-
лей. Поставим стеклопакеты во 
всех классах, спортзале и наибо-
лее продуваемых коридорах. Все 
технические характеристики 
закупленных окон соблюдены — 

это специальное тройное стек-
ло, нужное для Севера. Ничего 
сложного в установке нет. Де-
монтируем старые окна, затем 
устанавливаем крепеж — анкер-
ные пластины, закладные дета-
ли — и прикручиваем. Все по гос-
стандарту.

Следует отметить, что оконные 
проемы в гимназии очень боль-
шие — шестиметровые. В такой 
блок устанавливаются сразу три 
стеклопакета. Таким образом, 111 
стеклопакетов позволят закрыть 37 
больших оконных проемов.

Игорь ГЛУЦКИЙ. Фото автора.

Работа ближе, чем кажется
В 2020 году в Североморске в рамках стратегического пла-
на «На Севере — жить!» стартовал проект «Работа рядом». 

кадровым центром за период ра-
боты проекта было трудоустроено 
444 человека, в этом — 300, и это 

только лишь за первое полугодие. 
Возможно, в будущем Центр смо-
жет помочь еще большему количе-

ству жителей нашего ЗАТО.
Варвара МАКСИМОВА. 

Фото Татьяны ЛИТОВЧЕНКО.

Начальник Североморского кадрового центра Екатерина Никоренкова консультирует подростка о воз-
можностях проекта.
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В подразделениях и воин-
ских частях объединения 
ВВС и ПВО Северного фло-
та состоялась церемония 
приведения к военной при-
сяге молодого пополнения.

Торжественные мероприятия 
принятия военной присяги нача-
лись с выноса государственно-
го флага Российской Федерации 
и боевых знамен воинских частей. 
После чего военнослужащие взя-

Они попросили медикаменты, 
средства гигиены, бытовые пред-
меты. Администрация города по-
могла бросить клич. Всего за не-
делю представители учреждений 
образования, волонтерских орга-
низаций и простые жители собра-
ли порядка 600 кг полезного груза.

За ленточку

Говорит делопроизводитель дет-
сада №30 Анна Янова:

— От Управления образования 
поступила соответствующая ин-
формация. Воспитатели, сотруд-
ники учреждения, родители наших 
детишек приняли участие в сбо-
ре помощи мобилизованным. При-

носили в основном медикаменты, 
а также собрали определенную 
сумму денег.

Шесть доверху набитых пакетов 
принесли из детсада №47.

— Мы — активные участники 
подобных благотворительных 
кампаний. Участвуем всем кол-
лективом. Собрали лекарства, 
средства гигиены. Ко дню ВМФ 
будут еще письма с теплыми по-
желаниями для наших бойцов, — 
делится сотрудник учреждения 

В североморское отделение партии «Единая Россия» обра-
тились медики скорой помощи — жители нашего региона, 
добровольно отправившиеся в зону СВО. 

Людмила Фарзалиева.
Непосредственный организатор 

сбора — исполнительный секре-
тарь Североморского отделения 
партии «ЕР» Нина Леонтьева рас-
сказывает:

— Мы формируем два разных 
груза для передачи за ленточ-
ку — один для медиков, а другой — 
стрелкам 200-й мотострелко-
вой бригады. Люди несут раз-
ное: тут и маскировочные сети, 
и средства гигиены, и продук-

ты питания. Одна из волонтер-
ских организаций скомплектова-
ла 500 наборов сухого армейского 
душа — это пенная губка с поло-
тенцем для использования в по-
левых условиях. Ручная работа. 
У кого есть желание, может на-
писать письмо в зону СВО, тоже 
доставим.

Североморцы — отзывчивые лю-
ди, призыв о помощи всегда нахо-
дит у них отклик.

Игорь ГЛУЦКИЙ. Фото автора.

Приняли присягу

ли на себя обязательство достой-
но исполнять воинский долг, му-
жественно защищать свободу, не-
зависимость и конституционный 
строй России, народ и Отечество.

По окончании церемонии ко-
мандиры воинских частей и под-
разделений поздравили новобран-
цев с принятием военной присяги 
и пожелали успешной службы.

К настоящему времени военнос-
лужащие из числа молодого попол-
нения прошли курс общевой сковой 
подготовки, получили необходи-
мые знания и навыки по строе-

вой, физической, огневой, военно- 
медицинской подготовке, изучи-
ли общевоинские уставы и основы 
безопасности военной службы.

К военной присяге были при-
ведены свыше 100 новобранцев 
подразделений и воинских частей 
объединения ВВС и ПВО Север-
ного флота.

Они были призваны в ряды Воо-
руженных Сил РФ в рамках весен-
него призыва 2023 года.

Подготовила 
Татьяна ЛИТОВЧЕНКО. 

Фото Пресс-службы СФ.

Медикаменты и перевязочные материалы всегда востребованы.
Сотрудники учреждений образования участвуют в благотворительных акциях и первыми отклика-
ются на просьбы о помощи.

День приведения к военной присяге является праздничным днем для воинской части. На торжествен-
ное принятие присяги могут приехать родные и близкие солдат.

В 2023 году более 1700 пенсионеров Мурманской об-
ласти решили поменять свое постоянное место жи-
тельства и переехать из районов Крайнего Севера в 
регионы, природно- климатические условия в которых 
отличаются от северных.

С выходом на пенсию многих жителей Мурманской области вол-
нует вопрос, изменится ли размер их пенсии при переезде в дру-
гой регион.

Существуют две разные надбавки к страховой пенсии для жи-
телей:

— пенсионерам, выработавшим необходимый страховой и «се-
верный» стаж;

— пенсионерам, фактически проживающим в районах Крайне-
го Севера.

Пенсионерам, проработавшим не менее 15 календарных лет 
в районах Крайнего Севера и имеющим не менее 20 лет страхо-
вого стажа для женщин и 25 лет страхового стажа для мужчин, 
устанавливается повышение фиксированной выплаты к пенсии 
в сумме, равной 50% от установленной фиксированной выплаты. 
В этом случае при переезде из районов Крайнего Севера размер 
пенсии не изменится.

Во втором случае повышение фиксированной выплаты к пенсии 
устанавливается гражданам, не имеющим указанный выше стра-
ховой и «северный» стаж за проживание на территории Крайне-
го Севера.

Соответственно, при выезде за пределы этой территории на но-
вое место жительства фиксированная выплата к страховой пен-
сии будет устанавливаться на общих основаниях, т. е. без увели-
чения на районный коэффициент.

Обращаем внимание, что пенсионеру, проживающему в районах 
Крайнего Севера и имеющему необходимый «северный» стаж, по-
вышение к пенсии устанавливается только лишь по одному из ос-
нований, но более выгодному для него.

Чтобы узнать, какую фиксированную выплату получает пенси-
онер и изменится ли размер его пенсии при переезде, необходи-
мо обратиться в клиентскую службу Отделения СФР по Мурман-
ской области.

Напомним, что при изменении места жительства пенсионеру не-
обходимо своевременно уведомить об этом региональное Отде-
ление СФР. Для этого нужно лично подать заявление о доставке 
пенсии в клиентскую службу ОСФР по новому месту жительства, 
МФЦ или в электронном виде через портал Госуслуг. В заявлении 
необходимо указать новый адрес места жительства и в блоке «за-
прос выплатного дела» сделать отметку.

Подготовила Татьяна ЛИТОВЧЕНКО.

Пенсии северян 
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В Североморском отделении МФЦ сотрудники Росрее-
стра провели «День открытых дверей». 

Все желающие смогли получить консультацию Алёны Нови-
ковой, государственного регистратора прав Управления Росре-
естра по Мурманской области, по вопросам оформления недви-
жимости.

Особое внимание было уделено вопросам: как поставить объ-
ект на кадастровый учет, зарегистрировать право собственности 
на недвижимость, прекратить запись об ипотеке в ЕГРН, какие 
сделки подлежат нотариальному удостоверению, что важно учи-
тывать при совершении сделок с недвижимым имуществом, при-
надлежащим несовершеннолетним и недееспособным лицам.

Многие интересовались возможностями получения информа-
ции о своих объектах недвижимости на портале государствен-
ных услуг в электронном виде, чтобы предотвратить мошенни-
ческие действия.

Чтобы не возникало проблем с получением информации, не-
обходимо проверить корректность указанных паспортных дан-
ных и СНИЛСа. В особенности это касается граждан, которые 
оформляли свою недвижимость несколько лет назад, когда дан-
ные о СНИЛС в реестр прав не вносились. Если вы относитесь 
к ним или у вас была замена документов, рекомендуется обра-
титься в МФЦ за внесением изменений в сведения ЕГРН для ак-
туализации. Сведения вносятся бесплатно.

Региональный Росреестр регулярно проводит «Дни открытых 
дверей» в здании МФЦ. Информацию о следующей консульта-
ции можно отследить на официальном сайте Росреестра, а так-
же в группе «ВК» и Телеграм- канале.

Варвара МАКСИМОВА.

Вопрос — ответ

В начале июля в Мурман-
ской области был обнаружен 
грипп у сизых чаек, на от-
дельных территориях регио-
на введен карантин.

 В Североморске очаг распростра-
нения этой опасной инфекции не об-
наружен, однако специалисты про-
должают следить за эпидемиологи-
ческой ситуацией в муниципалитете.

— Сотрудниками городской ве-
теринарной станции осущест-

вляются обходы подведомствен-
ных территорий по выявлению за-
болевшей птицы. Изъятые трупы 
отправляются в Мурманскую вете-
ринарную лабораторию для иссле-
дования. До настоящего времени 
все пробы были отрицательные, — 
прокомментировала ветеринарный 
врач Североморской городской вет-
станции Оксана Рожкова.

Риски заражения как для домаш-
ней птицы, так и для человека есть. 
Чтобы обезопасить себя, необходи-
мо соблюдать правила личной гиги-

ены, избегать контакта с подозри-
тельной или мертвой птицей. Упо-
треблять в пищу мясо и яйцо птицы 
только после термической обработ-
ки, не менее 10 минут для яиц и не 
менее 30 — для мяса при темпе-
ратуре 100 градусов. Стоит исклю-
чить контакт с водоплавающими 
и городскими птицами насколько 
это возможно.

Опасности для домашних любим-
цев птичий грипп не представляет, 
поскольку животные им не боле-
ют. Тем не менее хозяевам все рав-
но необходимо соблюдать правила 
предосторожности при выгуле — 
животное должно быть на поводке 
и с намордником, также не следует 
ничего поднимать на улице.

Специалисты напоминают, всту-
пать в контакт с мертвой птицей 
нельзя, при ее обнаружении нужно 
сообщать по телефону горячей ли-
нии комитета по ветеринарии Мур-
манской области: 8 (921) 165 34–53 
(круглосуточно).

Варвара МАКСИМОВА. Фото автора.

В࣢Североморске птичий 
грипп не обнаружен

 Североморцы проделали боль-
шую работу, а летом получили ра-
достное известие — стали финали-
стами сначала регионального, а за-
тем федерального этапов конкурса. 
Детский сад №15 вошел в число 50 
лучших образовательных учрежде-
ний со всей страны — победителей. 
Всего участвовало семь тысяч дет-
ских садов из 79 регионов.

Диплом победителя, благодар-
ственные письма и сертификат на 
получение ценного приза педагогам 
вручил председатель Совета депу-
татов ЗАТО Североморск Евгений 
Алексеев. Приятное событие состо-
ялось 25 июля в общественной при-
емной местного отделения партии 
«Единая Россия».

— Коллектив нашего детско-
го сада молодой, творческий, мы 

Бабушкины сказки

очень любим участвовать в раз-
личных конкурсах, — рассказала за-
меститель заведующей детского са-
да по УВР Наталья Березина.

Во время познавательных, инте-
рактивных занятий, мастер- классов, 
проходивших в детском саду и от-
деле ремесел СМВК, дошкольники 
знакомились с народными промыс-
лами, культурой, музыкальными ин-
струментами, костюмами, игрушка-
ми. Они не только узнавали и по-
вторяли русские народные сказки 
и сказки народов России, иллюстри-
ровали их, показывали сценки, но 
и сочиняли сказки вместе с мама-
ми и папами, бабушками и дедушка-
ми, а потом рассказывали их одно-
группникам. В процессе работы бы-
ла создана книга «Сказки народов 
России», собрана библиотека, по-

священная культуре, быту народов, 
проживающих на территории нашей 
страны.

— Родители ребят приносили 
книги со сказками, пословицами, по-
говорками разных народов. Дети 
с удовольствием приходят в библи-
отеку, рассматривают книги, чита-
ют вместе с педагогами, — отмеча-
ет Наталья Березина.

Благодаря взаимодействию де-
тей, их родителей и воспитателей 
в детском саду открылся интерак-
тивный музей, посвященный тра-
дициям народной культуры и быта. 
Экспонаты для него собирали всем 
миром, приносили из дома старин-
ные вещи. В музее проходят увле-
кательные занятия, беседы, экскур-
сии, а детям очень нравится рас-
сматривать и трогать экспонаты, 

например, качать люльку.
В рамках флешмоба «Кухня на-

родов России» участники делились 
рецептами любимых блюд, а педа-
гог детского сада Светлана Семено-
ва создала бумажный экземпляр «Ку-
линарной книги народов России».

Также дома ребята подготовили 
древо своих семей, а потом с боль-
шой теплотой рассказывали о своих 
родных и семейных традициях дру-
зьям и воспитателям.

Завершился проект увлекатель-
ным квестом, во время которого ре-
бята помогли Сказочнице найти не-
достающие страницы книги сказок 
народов России — башкирских, да-
гестанских, татарских, эскимосских, 
русских. Для этого они выполнили 
различные задания, например, рас-
селили героев по сказкам, пригото-

вили башкирское блюдо баурсаки, 
вспомнили пословицы разных наро-
дов о дружбе и взаимопомощи.

— Мы рады победе на конкурсе, 
а также тому, что в нем активно 
участвовали наши воспитанники 
и их семьи. Когда дети исполня-
ют танцы своего народа, показы-
вают, как они вместе с мамой го-
товят национальные блюда, а по-
том приносят их в детский сад, 
это замечательно. Ребята хо-
дили друг к другу в гости, дели-
лись ценной информацией. Им бы-
ло интересно узнать о народах, 
которые живут в нашей стра-
не. Участие в этом конкурсе бы-
ло полезно для всех, — поделилась 
Наталья Березина.

Анна ЛИПИНА. 
Фото из альбома д/с № 15.

В течение пяти месяцев педагоги, воспитанники детского сада 
№ 15 «Акварелька», родители ребят участвовали в масштаб-
ном конкурсе «Бабушкины сказки» в рамках Всероссийской ак-
ции «Ценности будущего в традициях народной культуры».

В интерактивном музее дошколятам очень нравится пить чай с суш-
ками из настоящего самовара.

В аутентичном уголке русской избы маленькие хозяюшки могут при-
мерить на себя роль мамы.
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Несмотря на то, что север-
ное лето не всегда радует 
теплыми днями, жители За-
полярья все равно могут ве-
село провести время на све-
жем воздухе и зарядиться 
хорошим настроением.

Так, в прошлую пятницу в ДК се-
мейного досуга в поселке Сафоно-
во-1 состоялась игровая программа 
«Лето красное, ярче пой!».

Дети и взрослые смогли при-
нять участие в различных подвиж-
ных играх и спортивных эстафетах, 
разгадать загадки о лете и спор-
те, а также продемонстрировать 
свои художественные способности 
в рамках конкурса рисунка на ас-
фальте.

— Больше всего мне понравил-
ся конкурс рисунка на асфальте. 
Хотелось бы, чтобы в следующий 
раз в программу были включены 
соревнования по бегу, — поделил-
ся своими впечатлениями Кирилл, 
один из участников мероприятия.

В летнее время ДК семейного до-
суга регулярно проводит интерес-
ные и полезные встречи, чтобы де-
ти не скучали на каникулах.

— Большое внимание в работе 
Дома культуры уделяется органи-
зации детского и подросткового 
досуга. Главными целями являют-
ся формирование нравственной 
и духовной культуры юных севе-
рян, вовлечение детей и подрост-
ков из малообеспеченных семей 
и семей мобилизованных военных 
в социально- культурную деятель-
ность поселка, организация отды-
ха и оздоровления детей, а также 
снижение детской безнадзорно-
сти во внешкольное время,- рас-

также провел мероприятие, по-
священное национальным играм 
Республики Карелия, Луганской 

Солнечные улыбки 
в࣢непогожий день

сказала Светлана Брягиня, дирек-
тор ДК семейного досуга.

В эту пятницу Дом культуры 

21 июля по Кольскому зали-
ву на гравитационной плат-
форме проследовала первая 
технологическая линия по 
сжижению природного газа. 

Накануне старт ее транспорти-
ровке по Северному морскому пу-
ти к месторождению «Утреннее» на 
Гыданском полуострове (Ямало- 
Ненецкий автономный округ) дал 
Президент России Владимир Пу-
тин. Технологическая линия была 
создана в Центре строительства 
крупнотоннажных морских соору-
жений НОВАТЭК в Белокаменке 
в рамках проекта «Арктик СПГ-
2». Он предусматривает разработ-
ку месторождения, строительство 
терминала «Утренний» и трех тех-
нологических линий по производ-
ству сжиженного природного газа 
производительностью 6,6 млн тонн 
в год каждая и общей мощностью 
19,8 млн тонн в год. Первую ли-
нию планируется запустить в конце 
2023 — начале 2024 года, вторую — 
в 2024-м, третью — в 2026 году.

Сейчас в Белокаменке ведет-
ся строительство второй линии. По 
словам губернатора Мурманской 

Уникальный завод
области Андрея Чибиса, также уча-
ствовавшего в запуске платформы, 
плавучий завод не имеет аналогов 
в мире, так как полный цикл сжиже-
ния газа будет происходить прямо 
на основаниях гравитационного ти-
па. На них размещается 14 техноло-
гических модулей общим весом око-
ло 160 000 тонн. Масса завода пре-
вышает 640 000 тонн, а в резервуаре 
для хранения СПГ свободно поме-
стятся три самолета Boeing-737.

Во время видеосовещания по 
итогам посещения завода НОВАТЭК 
Владимир Путин подчеркнул важ-
ность таких проектов, как «Арктик 
СПГ-2», для региона и страны.

— Они дают комплексный эф-
фект для всей экономики, позволя-
ют нам отвоевывать нужную до-
лю на мировом рынке СПГ и разви-
вать смежные отрасли, — сказал 
Президент.

Он напомнил, что первый про-
ект по строительству линий сжиже-
ния природного газа «Ямал СПГ» 
был успешно реализован, и выра-
зил уверенность в том, что «Арктик 
СПГ-2» также будет запущен в срок.

Подготовила Анна ЛИПИНА. 
Фото из альбома 

группы ВК «Белокаменка.НОВАТЭК».

и Донецкой областей. Информа-
цию об этом можно найти на офи-
циальном сайте Дома культуры или 

в группе «Вконтакте».
Варвара МАКСИМОВА.

Фото Елизаветы БРЯГИНИ.

После активной подвижной деятельности ребята проявили себя в творческом конкурсе рисунка на асфальте.

Технологическая линия по сжижению природного газа буксируется по Кольскому заливу.
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Вашему вниманию — второй ма-
териал из цикла.

Отремонтировать авто, построить 
новый магазин, обустроить уютную 
набережную и организовать иници-
ативную группу, чтобы принять уча-
стие в областном конкурсе проектов 
по благоустройству… Индивидуаль-
ный предприниматель Святослав 
Мордасов уверен: если у человека 
есть цели и желание, он обязатель-
но сможет воплотить свои задумки 
в жизнь. Главное — не сдаваться 
и всегда двигаться только вперед.

Найти 
свой путь

Святослав Мордасов родил-
ся в столице Республики Бела-
русь — городе Минске, однако 
именно Кольский Север считает 
своим родным домом. Здесь, в За-
полярье, он пошел в первый класс 
тогда еще североморской школы 
№9, а в поселке Сафоново, куда се-
мья переехала в 1986 году, получил 
свой аттестат зрелости.

Изначально, выбирая будущую 
профессию, Святослав решил пойти 
по стопам отца — военного метео-
ролога — и остановился на военном 
вузе и специальности «инженер- 
автомобилист». А в 1998 году после 
окончания Воронежского высшего 

Бизнес - для смелых

военного училища уже лейтенант 
Святослав Мордасов получил на-
значение на Северный флот и вер-
нулся в родной поселок. Сначала 
служил в армии, затем в МВД, од-
нако скоро ушел в бизнес.

Конец 90-х — время весьма на-
пряженное для экономики страны. 
Финансовый кризис охватил все 
сферы, поэтому люди искали воз-
можности содержать свои семьи… 
Взвесив все «за» и «против», Свя-
тослав решил открыть свое дело.

— Если бояться трудностей, 
то лучше вообще не заниматься 
предпринимательством. Изначаль-
но нужно настраиваться на то, 
что могут возникать какие угод-
но ситуации, на которые ты дол-
жен быстро и грамотно реагиро-
вать, — говорит предприниматель.

Именно с таким настроем Святос-
лав Мордасов и взялся за дело. И в 
2011 году в гараже, который достал-
ся от отца, североморец организовал 
автосервис. Бизнес постепенно рас-
ширялся, увеличивались производ-
ственные мощности. Специальность, 
полученная в военном училище, опыт 
службы в армии помогли вникнуть во 
все тонкости нового дела и грамотно 
его организовать.

— Мастерская в поселке Са-
фоново по-прежнему актуальна. 

Клиентская база постоянно при-
растает. Мы всем коллективом 
стараемся быстро и организован-
но трудиться и оказывать услуги, 
при этом цены у нас, несмотря ни 
на что, остаются демократичны-
ми. Люди привыкают к стабиль-
ности, организованности. К нам 
приезжает все больше и больше 
новых клиентов, — отмечает пред-
приниматель.

Арктика в последние годы становится территорией притяжения человеческих ресурсов, 
современных технологий и крупных инвестиций. Сегодня здесь идет активное строитель-
ство крупных промышленных объектов, развивается бизнес, возводятся школы, спортив-
ные комплексы, объекты туристической инфраструктуры. Власти Мурманской области 
предлагают тем, кто хочет жить и заниматься собственным делом в Кольском Заполярье, 
особые условия.

Федеральные налоговые льготы включают в себя нулевой налог на прибыль на десять 
налоговых периодов после получения резидентом первой прибыли, сниженную ставку НД-
ПИ. Также резидент может рассчитывать на субсидирование 75% объема страховых взно-
сов, ставку 3,75% по страховым взносам субъектов малого и среднего предприниматель-
ства и другие преференции.

Кроме того, введены и региональные меры — это льготная ставка налога на прибыль 
в размере 5% в первые пять лет и 10% в течение такого же следующего срока, также на 
пять лет будет обнулен налог на имущество. Для компаний, осуществляющих деятель-
ность по упрощенной системе налогообложения в режиме «доходы», ставка составит 1% 
в первые три года и 3% в последующие три года. Если компания использует режим «дохо-
ды минус расходы», ставка составит 5% в первые три года и 10% в последующие три года.

Статус резидента Арктической зоны может получить проект стоимостью от 1 млн. руб-
лей. Подробнее проконсультировать предпринимателей могут инвеступолномоченные, ко-
торые есть в каждом муниципалитете.

Напомним, в Североморске инвестиционным уполномоченным назначен первый заме-
ститель главы ЗАТО Клапоцкая Анна Александровна. Анна Александровна на регулярной 
основе проводит консультации предпринимателей ЗАТО г. Североморск по вопросам част-
ных инвестиций, а также оказывает содействие предпринимателям при возникновении ад-
министративных барьеров. Личный прием всех заинтересованных проводится ежемесяч-
но. Информация о его проведении размещается заблаговременно в группе «Инвестици-
онная деятельность ЗАТО г. Североморск» во «ВКонтакте».

Впрочем, ограничиваться одним 
направлением Святослав Мордасов 
не стал. Еще в начале предприни-
мательской карьеры он извлек для 
себя важный урок: не хочешь пере-
плачивать — делай сам. Так у севе-
роморца появилась еще и неофици-
альная специальность — строитель. 
Небольшие коммерческие объекты 
есть в пгт Сафоново, Североморске 
и других муниципалитетах региона. 

При поддержке областного гранта газета «Североморские 
вести» продолжает проект «На Севере — бизнес! Развиваем 
свое», который посвящен предпринимателям — жителям го-
рода со статусом ЗАТО. Людям, которые в условиях эконо-
мических санкций и военного гарнизона не просто работают, 
а успешно развивают свой бизнес, остаются конкурентоспо-
собными и узнаваемыми в регионе.

А вот до масштабного строитель-
ства дело не дошло. Им, как при-
знается предприниматель, на дан-
ный момент он не готов заниматься:

— К этому необходимо прийти 
с разных сторон. Нужно вырасти 
и мозгами, и деньгами. Думаю, что 
рано или поздно все будет. Всему 
свое время.

К тому же, если одни двери по-
ка прикрыты, всегда можно найти 

Изначально нуж-

но настраиваться на 
то, что могут возни-
кать какие угодно си-
туации, на которые ты 
должен быстро и гра-
мотно реагировать.

Если правиль-

но составить биз-
нес-план, определить 
себе цели и задачи, то 
в конечном итоге бу-
дут хорошие резуль-
таты.

Святослав Мордасов.



другие. В прошлом году Святослав 
Мордасов стал резидентом Аркти-
ческой зоны РФ.

— Это очень хорошая про-
грамма, которая дает возмож-
ность развиваться и Заполя-
рью, и предпринимателям. Есть 
определенные преференции в на-
логообложении. Если правильно 
составить бизнес-план, опре-
делить себе цели и задачи, то 
в конечном итоге будут хорошие 
результаты. В двух проектах 
уже участвую и на этом оста-
навливаться не собираюсь, — де-
лится Святослав.

Предприниматель отмечает, что 
статус ЗАТО, конечно, дает о себе 
знать.

— Так, в связи с федеральным 
законом о ЗАТО есть нюансы 
в получении кредитных средств. 
В других муниципалитетах все 
это проще и быстрее происхо-
дит. У нас так не получится. 
Часто в предпринимательстве 
необходимо двигаться быстро 
и целеустремленно, и если есть 
задержки, например, с докумен-
тооборотом, это иногда притор-
маживает развитие. Но все рав-
но все решается. Ну и конечно, 
если бы не было КПП, клиентская 
база была бы больше. Но в дан-
ном случае мы ничего поменять 
не можем — у нас военный го-
род, — говорит Святослав.

И это совсем не повод отказы-
ваться от желания создавать и раз-
вивать  что-то свое. Тем более что 
сейчас условия начать свое дело 
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Мне не безразлич-
но, что происходит во-
круг. Это моя жизнен-
ная позиция: если ты 
здесь живешь, то во-
круг все должно быть 
гармонично.

Конкретного ре-

шения: делай так, 
и все у тебя получит-
ся — нет и не будет. 
У каждого дела свои 
нюансы, которые 
нужно пройти и про-
чувствовать.

намного комфортней, чем, к приме-
ру, 20 лет назад.

— Можно найти много инфор-
мации в том же интернете и про-
анализировать ее. В мое время 
такого не было, приходилось все 
изучать самому методом проб 
и ошибок, набивать шишки и ид-
ти дальше вперед. Кроме то-
го, начинающие предпринимате-
ли могут выиграть грант, полу-
чить информационную поддержку, 
что тоже очень важно, — отмеча-
ет североморец.

А вот универсального рецепта 
успеха, по мнению Святослава Мор-
дасова, не существует. Постоянное 
саморазвитие, изучение законода-
тельства, системы налогообложе-
ния и потребительского рынка по-
могут выбрать направление, а вот 
путь у каждого свой.

— Должно быть четкое понима-
ние того, что ты хочешь делать. 
Но  какого-то конкретного реше-
ния: делай так, и все у тебя полу-
чится — нет и не будет. У каж-
дого дела свои нюансы, которые 
нужно пройти и прочувствовать.

С࣢заботой 
о࣢поселке

Несмотря на постоянную заня-
тость, предприниматель всегда на-
ходит время, чтобы поучаствовать 
в жизни родного поселка.

— Я не отношусь к этому как 
к социальной ответственности. 
Я здесь живу, здесь выросли мои де-
ти, хочется, чтобы вокруг все бы-
ло благоустроено. И со своей сто-
роны я всячески стараюсь в этом 
участвовать. Мне не безразлично, 
что происходит вокруг. Это моя 
жизненная позиция: если ты здесь 
живешь, то вокруг все должно быть 
гармонично, тепло, красиво, хоро-
шо во всех направлениях, — говорит 
Святослав Мордасов.

По инициативе предпринимате-
ля в поселке Сафоново присту-
пили к восстановлению хоккейно-
го корта. Прошлыми летом и осе-

нью на территории был сделан 
дренаж, слоем в полтора метра 
произведена отсыпка пескогра-
вийной смесью и отсевом, выпол-
нена планировка площадки. А за 
счет средств, выделенных в рам-
ках программы «На Севере — твой 
проект», летом здесь будет уста-
новлена сама хоккейная коробка, 
новое освещение, раздевалки для 
команд, судейский домик.

Активно агитировал Святослав 
Мордасов и за поддержку проекта 
по восстановлению поселковой дет-
ской площадки «Городок сказок», 
которая благодаря общим усилиям 
стала победителем рейтингового 
голосования в 2022 году и обретет 
вторую жизнь в рамках националь-
ного проекта «Жилье и городская 
среда», созданного по поручению 
Президента РФ.

Кроме того, в поселке продолжает 
преображаться набережная, иници-
атором создания которой выступил 
Святослав Мордасов и которая уже 
успела стать новым местом притя-
жения не только для сафоновцев, 
но и для многих жителей флотской 
столицы.

— Сначала немного благоу-
строил саму территорию. По-

том познакомился с хорошим 
художником из Мурманска — он 
нарисовал мурал, который за-
метно преобразил объект: здесь 
сразу стало теплее и веселее. 
Но работы продолжаются. Бу-
дет установлен катер, скамей-
ки, чтобы это место было еще 
уютней, — делится Святослав 
Мордасов.

Предприниматель уверен, что 
все мы живем здесь и сейчас — 
а значит, нужно беречь свой дом, 
двор, поселок, город. Как гово-
рил Маленький Принц, есть та-
кое твердое правило: встал по-
утру, умылся, привел себя в по-
рядок — и сразу же приведи 
в порядок свою планету.

Иванна МИКИТЕНКО.
Фото Льва ФЕДОСЕЕВА.

Юношеское увлечение автомобилями для североморца больше чем просто хобби. Именно 
с автосервиса началась предпринимательская история Святослава Мордасова.

Зона отдыха на берегу Кольского залива, которую по своей инициативе благоустраивает Святослав Мордасов, стала местом при-
тяжения для жителей и гостей поселка. Здесь можно и на самокате покататься, и насладиться прекрасным северным закатом.
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31 ИЮЛЯ
ВТОРНИК

1 АВГУСТА
СРЕДА

2 АВГУСТА
ЧЕТВЕРГ

3 АВГУСТА
Понедельник, 31 июля

05.00 Доброе утро 12+
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.20, 00.40 АнтиФейк 16+
10.00 Жить здорово! 16+
10.50, 12.15, 15.15, 16.50, 18.30 Ин-

формационный канал 16+
16.00 Мужское / Женское 16+
18.00 Вечерние Новости
19.55 Куклы наследника Тутти 16+
21.00 Время
22.00 Т/с «Казанова» 16+
23.00 Большая игра 16+
00.00, 01.15, 01.50, 02.30, 03.05, 

03.50, 04.25 Подкаст.Лаб 
16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00, 09.30 Утро России 12+
09.00, 14.30, 21.05 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
11.00, 14.00, 16.00, 20.00 Вести
11.30, 17.30 60 минут 12+
14.55 Т/с «Годунов» 16+
16.30 Малахов 16+
21.20 Т/с «Ловец снов» 12+
23.15 Вечер с Владимиром Соловьё-

вым 12+
02.05 Т/с «Рая знает всё!» 12+
03.45 Т/с «Семейный детектив» 16+

НТВ

05.00 Т/с «Улицы разбитых фона-
рей» 12+

06.30 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 

23.35 Сегодня
08.25, 10.35 Т/с «Лесник» 16+
13.25 Чрезвычайное происше-

ствие 16+
14.00 Т/с «Скорая помощь» 16+
16.45 Т/с «Зимородок» 16+
20.00, 00.00 Т/с «Ментовские вой-

ны» 16+
00.20 Основано на реальных собы-

тиях 16+
01.15 Т/с «Дикий» 16+
04.25 Т/с «Агентство скрытых ка-

мер» 16+

РОССИЯ К

06.30 Пешком... 16+
07.05 Д/ф «Любовь Соколова. Своя 

тема» 16+
07.50, 15.50 Д/ф «Океан надежд» 

16+
08.30 Жизнь и судьба 16+
08.50 Х/ф «Лев ушел из дома» 16+
10.00, 12.30, 17.00, 19.30 Новости 

культуры 16+
10.15 Х/ф «Римлянка» 16+
11.45 Д/ф «Осовец. Крепость духа» 

16+
12.45 Моя любовь-Россия! Веду-

щий Пьер-Кристиан Броше. 
«К северу от Оймякона» 16+

13.15 Д/ф «Легкое сердце живет 
долго» 16+

13.55 Д/ф «Забытое ремесло». «Сва-
ха» 16+

14.10 Д/ф «Святыни Кремля» 16+
14.40 Х/ф «Личное счастье» 0+
16.30, 02.30 Д/ф «Франция. Замок 

Шенонсо» 16+
17.15, 01.25 Владимир Федосеев 

и Большой симфонический 
оркестр имени П.И. Чай-
ковского. П.И.Чайковский. 
Увертюра-фантазия «Ромео 
и Джульетта» 16+

18.25 Д/ф «Императрицы Древнего 
Рима. Женщины на вершине 
власти» 16+

19.45 Д/ф «Хранитель» 16+
20.45 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Спектакль «Дядя Ваня» 16+
23.45 Т/с «Спрут-3» 16+
00.45 Д/ф «Легкое сердце живет 

долго. Роберт Стуруа» 16+

ТВЦ

06.00 Настроение 12+
08.20, 17.35, 00.30 Петровка, 38 16+
08.35 Т/с «Отличница» 12+
10.35 Д/ф «Людмила Иванова. Не 

унывай!» 16+
11.30, 14.30, 17.50, 22.00 События
11.45 Т/с «Частный детектив Татьяна 

Иванова» 12+
13.40, 05.20 Мой герой 12+
14.45 Город новостей 16+
15.00, 03.10 Т/с «Анатомия убий-

ства» 12+
16.55 Фактор БЕZ опасности 16+
18.05 Т/с «Марлен» 16+
22.35 10 самых... 16+
23.05 Знак качества 16+
00.00 События. 25-й час
00.45 Д/ф «Грязные тайны первых 

леди» 16+
01.25 Д/ф «Звёзды против хирур-

гов» 16+

Вторник, 1 августа

05.00 Доброе утро 12+
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.20, 00.00 АнтиФейк 16+
10.00 Жить здорово! 16+
10.50, 12.15, 15.15, 16.50, 18.30 Ин-

формационный канал 16+
16.00 Мужское / Женское 16+
18.00 Вечерние Новости
19.55 Куклы наследника Тутти 16+
21.00 Время
22.00 Т/с «Казанова» 16+
23.00 Большая игра 16+
00.40, 01.20, 01.55, 02.30, 03.05, 

03.50, 04.25 Подкаст.Лаб 
16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00, 09.30 Утро России 12+
09.00, 14.30, 21.05 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
11.00, 14.00, 16.00, 20.00 Вести
11.30, 17.30 60 минут 12+
14.55 Т/с «Годунов» 16+
16.30 Малахов 16+
21.20 Т/с «Ловец снов» 12+
23.15 Вечер с Владимиром Со-

ловьёвым 12+
02.05 Т/с «Рая знает всё!» 12+
03.45 Т/с «Семейный детектив» 

16+

НТВ

04.55 Т/с «Улицы разбитых фона-
рей» 12+

06.30 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 

23.35 Сегодня
08.25, 10.35 Т/с «Лесник» 16+
13.25 Чрезвычайное происше-

ствие 16+
14.00 Т/с «Скорая помощь» 16+
16.45 Т/с «Зимородок» 16+
20.00, 00.00 Т/с «Ментовские во-

йны» 16+
00.20 Основано на реальных со-

бытиях 16+
01.05 Т/с «Дикий» 16+
04.05 Д/ф «Герои «Ментовских 

войн» 16+

РОССИЯ К

06.30 Пешком... 16+
07.05 Легенды мирового кино 16+
07.35 Д/ф «Первые в мире». «Ле-

тающая лодка Григорови-
ча» 16+

07.50, 15.50 Д/ф «Власть над кли-
матом» 16+

08.30 Жизнь и судьба 16+
08.50 Х/ф «Лев ушел из дома» 16+
10.00, 12.30, 17.00, 19.30 Новости 

культуры 16+
10.15 100 лет со дня рождения 

Валентины Леонтьевой. ХХ 
Век. «От всей души. Ростов-
ские встречи» 16+

11.30, 23.45 Т/с «Спрут-3» 16+
12.45 Моя любовь-Россия! Веду-

щий Пьер-Кристиан Броше. 
«В долине Бахчисарая» 16+

13.10, 18.25 Д/ф «Императрицы 
Древнего Рима. Женщины 
на вершине власти» 16+

14.10 Д/ф «Святыни Кремля» 16+
14.40 Х/ф «Личное счастье» 0+
16.30 Д/ф «Князь Потёмкин. Свет 

и тени» 16+
17.15, 01.30 Владимир Федосеев 

и Большой симфонический 
оркестр имени П.И. Чайков-
ского. Д.Шостакович. Сим-
фония №15 16+

18.10 Д/ф «Забытое ремесло». 
«Фонарщик» 16+

19.45 Д/ф «Космический рейс. Мис-
сия на Марс» 16+

20.45 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Спектакль «Мнимый боль-

ной» 16+
23.20 Д/ф «Нижний Новгород. 

Усадьба Рукавишниковых» 
16+

00.45 Д/ф «Осовец. Крепость духа» 
16+

02.15 Д/ф «Глаза. Тайна зрения» 
16+

ТВЦ

06.00 Настроение 12+
08.20, 00.30 Петровка, 38 16+
08.35 Т/с «Отличница» 12+
10.35 Д/ф «Ольга Остроумова. Не 

все слезы фальшивые» 16+
11.30, 14.30, 17.50, 22.00 События
11.50 Т/с «Частный детектив Татья-

на Иванова» 12+
13.40, 05.20 Мой герой 12+
14.45 Город новостей 16+
15.00, 03.15 Т/с «Анатомия убий-

ства» 12+
16.55 Прощание 16+
18.05 Т/с «Марлен» 16+

Среда, 2 августа

05.00 Доброе утро 12+
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.20, 00.00 АнтиФейк 16+
10.00 Жить здорово! 16+
10.50, 12.15, 15.15, 16.50, 18.30 Ин-

формационный канал 16+
16.00 Мужское / Женское 16+
18.00 Вечерние Новости
19.55 Куклы наследника Тутти 16+
21.00 Время
22.00 Т/с «Казанова» 16+
23.00 Большая игра 16+
00.40, 01.20, 01.55, 02.30, 03.05, 

03.50, 04.25 Подкаст.Лаб 
16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00, 09.30 Утро России 12+
09.00, 14.30, 21.05 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
11.00, 14.00, 16.00, 20.00 Вести
11.30, 17.30 60 минут 12+
14.55 Т/с «Годунов» 16+
16.30 Малахов 16+
21.20 Т/с «Ловец снов» 12+
23.15 Вечер с Владимиром Со-

ловьёвым 12+
02.05 Т/с «Рая знает всё!» 12+
03.45 Т/с «Семейный детектив» 

16+

НТВ

04.45 Т/с «Улицы разбитых фона-
рей» 12+

06.30 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 

23.35 Сегодня
08.25, 10.35 Т/с «Лесник. Своя зем-

ля» 16+
13.25 Чрезвычайное происше-

ствие 16+
14.00 Т/с «Скорая помощь» 16+
16.45 Т/с «Зимородок» 16+
20.00, 00.00 Т/с «Ментовские во-

йны» 16+
00.20 Основано на реальных со-

бытиях 16+
01.10 Т/с «Дикий» 16+

РОССИЯ К

06.30 Пешком... 16+
07.05 Легенды мирового кино 16+
07.35 Д/ф «Первые в мире». «Бу-

ран» Лозино- Лозинско-
го» 16+

07.50, 15.50 Д/ф «О, спорт! Чем ста-
нешь ты?» 16+

08.30 Жизнь и судьба 16+
09.00 Х/ф «Как мы искали Тиш-

ку» 0+
10.00, 12.30, 17.00, 19.30 Новости 

культуры 16+
10.15, 18.10 Д/ф «Забытое ремес-

ло». «Ловчий» 16+
10.35, 23.45 Т/с «Спрут-3» 16+
12.45 Моя любовь-Россия! Веду-

щий Пьер-Кристиан Бро-
ше. «Лики невьянской ико-
ны» 16+

13.10, 18.25 Д/ф «Императрицы 
Древнего Рима. Женщины 
на вершине власти» 16+

14.10 Д/ф «Святыни Кремля» 16+
14.40 Х/ф «Личное счастье» 0+
16.30 Д/ф «Князь Потёмкин. Свет 

и тени» 16+
17.15, 01.20 Владимир Федосеев 

и Большой симфонический 
оркестр имени П.И. Чайков-
ского. П.И.Чайковский. Сим-
фония №4 16+

19.45 Д/ф «Третий командующий. 
Иван Затевахин» 16+

20.45 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Спектакль «Современник». 

«Двенадцатая ночь» 16+
00.40 Д/ф «Повелитель гироскопов. 

Александр Ишлинский» 16+
02.15 Д/ф «По ту сторону сна» 16+

ТВЦ

06.00 Настроение 12+
08.15, 00.30 Петровка, 38 16+
08.35 Т/с «Отличница» 12+
10.35 Д/ф «Владимир Конкин. Ис-

кушение славой» 16+
11.30, 14.30, 17.50, 22.00 События
11.50 Т/с «Частный детектив Татья-

на Иванова» 12+
13.40, 05.20 Мой герой 12+
14.45 Город новостей 16+
15.00, 03.15 Т/с «Анатомия убий-

ства» 12+
16.55 Прощание 16+
18.05 Т/с «Марлен» 16+
22.35 10 самых... 16+

Четверг, 3 августа

05.00 Доброе утро 12+
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.20, 00.00 АнтиФейк 16+
10.00 Жить здорово! 16+
10.50, 12.15, 15.15, 16.50, 18.30 Ин-

формационный канал 16+
16.00 Мужское / Женское 16+
18.00 Вечерние Новости
19.55 Куклы наследника Тутти 16+
21.00 Время
22.00 Т/с «Казанова» 16+
23.00 Большая игра 16+
00.40, 01.20, 01.55, 02.30, 03.05, 

03.50, 04.25 Подкаст.Лаб 
16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00, 09.30 Утро России 12+
09.00, 14.30, 21.05 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
11.00, 14.00, 16.00, 20.00 Вести
11.30, 17.30 60 минут 12+
14.55 Т/с «Годунов» 16+
16.30 Прямой эфир 16+
21.20 Т/с «Ловец снов» 12+
23.15 Вечер с Владимиром Со-

ловьёвым 12+
02.05 Т/с «Рая знает всё!» 12+
03.45 Т/с «Семейный детектив» 

12+

НТВ

04.55 Т/с «Улицы разбитых фона-
рей» 12+

06.30 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 

23.35 Сегодня
08.25, 10.35 Т/с «Лесник. Своя зем-

ля» 16+
13.25 Чрезвычайное происше-

ствие 16+
14.00 Т/с «Скорая помощь» 16+
16.45 Т/с «Зимородок» 16+
20.00, 00.00 Т/с «Ментовские во-

йны» 16+
00.20 Основано на реальных со-

бытиях 16+
01.10 Т/с «Дикий» 16+
04.15 Т/с «Агентство скрытых ка-

мер» 16+

РОССИЯ К

06.30 Пешком... 16+
07.05 Легенды мирового кино 16+
07.35 Д/ф «Первые в мире». «Ра-

диотелефон Куприянови-
ча» 16+

07.50, 15.50 Д/ф «Космические спа-
сатели» 16+

08.30 Жизнь и судьба 16+
08.50 Х/ф «Камила» 16+
10.00, 12.30, 17.00, 19.30 Новости 

культуры 16+
10.15 Д/ф «Нижний Новгород. 

Усадьба Рукавишниковых» 
16+

10.50, 23.45 Т/с «Спрут-4» 16+
12.45 Моя любовь-Россия! Веду-

щий Пьер-Кристиан Бро-
ше. «Тайны Дьякова горо-
дища» 16+

13.10 Д/ф «Императрицы Древнего 
Рима. Женщины на вершине 
власти» 16+

14.10 Д/ф «Святыни Кремля» 16+
14.40 Х/ф «Личное счастье» 0+
16.30 Д/ф «Князь Потёмкин. Свет 

и тени» 16+
17.15 Владимир Федосеев и Боль-

шой симфонический оркестр 
имени П.И. Чайковского. 
И.Брамс. Симфония №4 16+

18.00 Острова 16+
18.40 Д/ф «Елизавета I. Короле-

ва-убийца?» 16+
19.45 Д/ф «Между двух бездн» 16+
20.45 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Спектакль «№13» 16+
23.05 Кинескоп 16+
01.20 Владимир Федосеев и Боль-

шой симфонический ор-
кестр имени П.И. Чайков-
ского. Шедевры мировой 
оперы 16+

ТВЦ

06.00 Настроение 12+
08.15, 00.30 Петровка, 38 16+
08.35 Т/с «Отличница» 12+
10.35 Д/ф «Николай Ерёменко. 

Загнать себя в тупик» 16+
11.30, 14.30, 17.50, 22.00 События
11.50 Т/с «Частный детектив Татья-

на Иванова» 12+
13.40, 05.20 Мой герой 12+
14.45 Город новостей 16+
15.00, 03.15 Т/с «Анатомия убий-

ства» 12+

02.05 Д/ф «Шестидневная война. 
Косыгин и Джонсон. Неу-
дачное свидание» 12+

02.45 Осторожно, мошенники! 16+
04.45 Д/ф «Актёрские драмы. Красо-

та как приговор» 16+

РЕН-ТВ

05.00, 18.00, 02.25 Самые шокиру-
ющие гипотезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Но-

вости 16+
09.00 Военная тайна 16+
11.00 Как устроен мир с Тимофеем 

Баженовым 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информацион-

ная программа 112 16+
13.00 Загадки человечества 16+
14.00 Невероятно интересные исто-

рии 16+
15.00 Засекреченные списки 16+
17.00, 03.10 Тайны Чапман 16+
20.00 Х/ф «Дитя робота» 16+
22.15 Водить по-русски 16+
23.30 Документальный спецпро-

ект 16+
00.30 Х/ф «Дом на другой сторо-

не» 18+

МАТЧ-ТВ

06.00, 14.20 Кто кого? 12+
06.30 Всё о главном 12+
07.00, 12.50, 14.50, 22.25 Новости
07.05, 21.40, 00.00 Все на Матч! 12+
09.30, 12.30 Специальный репор-

таж 12+
09.50 Футбол. Чемпионат мира. Жен-

щины. Япония-Испания. Пря-
мая трансляция из Новой Зе-
ландии

12.00 Спортивный век 12+
12.55 Есть тема! 12+
14.55 Футбол. МИР Российская Пре-

мьер-Лига. Обзор тура 0+
15.50 Громко 12+
16.55 Футбол. МЕЛБЕТ-Первая 

Лига. «Алания» (Влади-
кавказ)-»КАМАЗ» (Набе-
режные Челны). Прямая 
трансляция

19.00 Футбол. МИР Российская Пре-
мьер-Лига. «Спартак» (Мо-
сква)-»Балтика» (Калинин-
градская область). Прямая 
трансляция

22.30 Дартс. Профессиональная 
лига. Турнир «Легендарный 
Севастополь». Прямая транс-
ляция из Москвы

00.45 Футбол. Чемпионат мира. Жен-
щины. Обзор 0+

01.15 Вы это видели 12+
01.55 Футбол. Чемпионат Брази-

лии. «Гояс»-»Гремио». Пря-
мая трансляция

04.00 Пляжный волейбол. Чемпио-
нат России. Мужчины. Финал. 
Трансляция из Санкт-Петер-
бурга 0+

05.00 Пляжный волейбол. Чемпи-
онат России. Женщины. Фи-
нал. Трансляция из Санкт-Пе-
тербурга 0+

ЗВЕЗДА

06.15 Д/ф «Сибирский характер 
против Вермахта» 16+

07.40, 09.15 Т/с «Приключения Шер-
лока Холмса и доктора Ват-
сона» 12+

09.00, 13.00, 19.00 Новости дня 16+
11.05, 13.25 Т/с «Цыганки» 16+
18.10 Д/ф «Неизвестные сражения 

Великой Отечественной». 
«Города-крепости» 16+

19.55 Д/ф «Загадки века с Сергеем 
Медведевым» 12+

23.15 Х/ф «Слушать в отсеках» 12+
01.45 Х/ф «В небе «ночные ведь-

мы» 12+
03.05 Х/ф «Подвиг разведчика» 12+
04.35 Д/ф «Перелом. Хроника По-

беды» 16+

ДОМАШНИЙ

06.30 По делам несовершеннолет-
них 16+

07.55 Давай разведёмся! 16+
08.55 Тест на отцовство 16+
11.10, 23.20 Т/с «Понять. Простить» 

16+
12.25, 00.35 Т/с «Порча» 16+
12.55, 01.00 Т/с «Знахарка» 16+
13.30, 01.25 Т/с «Верну любимо-

го» 16+
14.05, 01.55 Т/с «Голоса ушедших 

душ» 16+
14.40 Х/ф «Груз прошлого» 16+
19.00 Х/ф «Блондинка и брюнет-

ка» 16+
02.20 Х/ф «Трое в лабиринте» 16+
04.10 Т/с «Преступления страсти» 

16+

СТК

08.00, 13.00, 19.00, 23.00 «Новости»

22.35 10 самых... 16+
23.05 Д/ф «90-е. Уроки пласти-

ки» 16+
00.00 События. 25-й час
00.45 Д/с «Приговор» 16+
01.25 Хроники московского быта 

16+
02.10 Д/с «Герои и жертвы холод-

ной войны» 12+
02.50 Осторожно, мошенники! 16+
04.45 Д/ф «Любовь Орлова. Двули-

кая и великая» 16+

РЕН-ТВ

05.00, 18.00, 02.30 Самые шокиру-
ющие гипотезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Но-

вости 16+
09.00 Военная тайна 16+
10.00 Совбез 16+
11.00 Как устроен мир с Тимофеем 

Баженовым 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информацион-

ная программа 112 16+
13.00 Загадки человечества 16+
14.00 Невероятно интересные 

истории 16+
15.00 Засекреченные списки 16+
17.00, 03.20 Тайны Чапман 16+
20.00 Х/ф «Пуленепробиваемый 

монах» 16+
22.00 Водить по-русски 16+
23.30 Знаете ли вы, что? 16+
00.30 Х/ф «Схватка» 18+

МАТЧ-ТВ

06.00, 14.20 Кто кого? 12+
06.30 Наши иностранцы 12+
07.00, 12.50, 14.50, 18.30, 22.25 

Новости
07.05, 15.25, 18.35, 21.30, 00.00 Все 

на Матч! 12+
09.30, 12.30 Специальный репор-

таж 12+
09.50 Футбол. Чемпионат мира. 

Женщины. Португалия-США. 
Прямая трансляция из Но-
вой Зеландии

12.00 Спортивный век 12+
12.55 Есть тема! 12+
14.55 География спорта. Белорус-

сия 12+
16.15 Смешанные единоборства. 

UFC. Дастин Порье против 
Джастина Гейджи. Трансля-
ция из США 16+

17.30 Футбол. МИР Российская Пре-
мьер-Лига. Обзор тура 0+

19.15 Футбол. FONBET Кубок 
России . «Амкал» (Мо-
сква)-»Знамя» (Ногинск). 
Прямая трансляция

22.30 Дартс. Профессиональная 
лига. Турнир «Легендар-
ный Севастополь». Прямая 
трансляция из Москвы

00.45 Футбол. Чемпионат мира. 
Женщины. Обзор 0+

01.15 Д/ф «Шинная борьба» 16+
03.10 Новости 0+
03.15 Триатлон. Мировая серия. 

Мужчины. Трансляция из 
Великобритании 0+

04.30 Гольф. Чемпионат Москов-
ской области 0+

ЗВЕЗДА

05.00 Т/с «Без правил» 16+
09.00, 13.00, 19.00 Новости дня 16+
09.15 Х/ф «Голубые молнии» 12+
11.05, 13.25 Т/с «Цыганки» 16+
18.10 Д/ф «Неизвестные сраже-

ния Великой Отечествен-
ной». «Калинин» 16+

19.55 Улика из прошлого 16+
23.15 Х/ф «Риск-благородное 

дело» 12+
00.55 Х/ф «Дачная поездка сер-

жанта Цыбули» 12+
02.10 Д/ф «Нюрнберг» 16+
04.15 Д/ф «Суперкрепость по-рус-

ски» 12+
05.00 Д/ф «Москва фронту» 16+

ДОМАШНИЙ

06.30 По делам несовершеннолет-
них 16+

07.55 Давай разведёмся! 16+
08.55 Тест на отцовство 16+
11.10, 23.15 Т/с «Понять. Про-

стить» 16+
12.25, 00.25 Т/с «Порча» 16+
12.55, 00.55 Т/с «Знахарка» 16+
13.30, 01.20 Т/с «Верну любимо-

го» 16+
14.05, 01.50 Т/с «Голоса ушедших 

душ» 16+
14.40 Х/ф «Женить нельзя рассо-

рить» 16+
19.00 Х/ф «Иду за тобой» 16+
02.15 Х/ф «Долгожданная Лю-

бовь» 16+
03.50 6 кадров 16+
04.05 Т/с «Преступления стра-

сти» 16+

СТК

08.00, 13.00, 19.00, 23.00 «Новости»

23.05 Хроники московского быта 
12+

00.00 События. 25-й час
00.45 Д/ф «Карибский узел» 16+
01.25 Знак качества 16+
02.10 Д/с «Герои и жертвы холод-

ной войны» 12+
02.50 Осторожно, мошенники! 16+
04.50 Д/ф «Олег Ефремов. Послед-

нее признание» 12+

РЕН-ТВ

05.00, 18.00, 02.15 Самые шокиру-
ющие гипотезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Но-

вости 16+
09.00, 15.00 Засекреченные спи-

ски 16+
11.00 Как устроен мир с Тимофеем 

Баженовым 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информацион-

ная программа 112 16+
13.00, 23.30 Загадки человече-

ства 16+
14.00 Невероятно интересные 

истории 16+
17.00, 03.05 Тайны Чапман 16+
20.00 Х/ф «Агент Ева» 16+
22.00 Смотреть всем! 16+
00.30 Х/ф «Зона 414» 18+

МАТЧ-ТВ

06.00, 14.20 Кто кого? 12+
06.30 География спорта. Белорус-

сия 12+
07.00, 12.50, 14.50, 18.30, 22.40 

Новости
07.05, 15.25, 18.35, 21.30 Все на 

Матч! 12+
09.30, 12.30 Специальный репор-

таж 12+
09.50 Футбол. Чемпионат мира. 

Женщины. Аргентина-Шве-
ция. Прямая трансляция Но-
вой Зеландии

12.00 Спортивный век 12+
12.55 Есть тема! 12+
14.55 Магия большого спорта 12+
16.15 Футбол. FONBET Кубок Рос-

сии. «Родина Медиа» (Мо-
сква)-»Динамо» (Вологда). 
Прямая трансляция

19.15 Футбол. FONBET Кубок Рос-
сии. «2Drots» (Москва)-»Са-
халин» (Южно-Сахалинск). 
Прямая трансляция

22.45 Х/ф «Спарринг» 16+
00.45 Футбол. Чемпионат мира. 

Женщины. Обзор 0+
01.15 Д/ф «Шинная борьба» 16+
03.10 Новости 0+
03.15 Триатлон. Мировая серия. 

Женщины. Трансляция из 
Великобритании 0+

04.30 Дартс. Профессиональная 
лига. Турнир «Легендар-
ный Севастополь». Транс-
ляция из Москвы 0+

ЗВЕЗДА

05.20 Х/ф «Светлый путь» 12+
07.20, 09.15 Х/ф «Пятеро с неба» 

12+
09.00, 13.00, 19.00 Новости дня 16+
09.55, 13.25 Т/с «Батя» 16+
18.10 Д/ф «Неизвестные сражения 

Великой Отечественной». 
«За Полярным кругом» 16+

19.55 Д/ф «Секретные материа-
лы» 16+

23.15 Х/ф «Генерал» 12+
01.20 Х/ф «Риск-благородное 

дело» 12+
02.40 Д/ф «Нюрнберг» 16+
04.40 Д/ф «Перелом. Хроника По-

беды» 16+

ДОМАШНИЙ

06.30 По делам несовершеннолет-
них 16+

07.30 Давай разведёмся! 16+
08.30, 02.15 Тест на отцовство 16+
10.45, 23.15 Т/с «Понять. Про-

стить» 16+
12.00, 00.25 Т/с «Порча» 16+
12.30, 00.55 Т/с «Знахарка» 16+
13.05, 01.20 Т/с «Верну любимо-

го» 16+
13.40, 01.50 Т/с «Голоса ушедших 

душ» 16+
14.15 Скажи, подруга 16+
14.30 Х/ф «Блондинка и брюнет-

ка» 16+
19.00 Линия жизни 16+
03.55 6 кадров 16+
04.05 Т/с «Преступления стра-

сти» 16+

СТК

08.00, 13.00, 19.00, 23.00 «Новости»



Пятница, 4 августа

05.00 Доброе утро 12+
09.00, 12.00, 15.00 Новости
09.20 АнтиФейк 16+
10.00 Жить здорово! 16+
10.50, 12.15, 15.15, 16.50, 18.35 Ин-

формационный канал 16+
16.00 Мужское / Женское 16+
18.00 Вечерние Новости
19.50 Поле чудес 16+
21.00 Время
21.45 Музыкальный фестиваль 

«Жара» в Москве. Юбилей-
ный вечер Олега Газмано-
ва 16+

23.15 Х/ф «Вилла «Каприз» 16+
01.10, 01.50, 02.25, 03.00, 03.35, 

04.10, 04.45, 05.20 Под-
каст.Лаб 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00, 09.30 Утро России 12+
09.00, 14.40, 21.15 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
11.00, 14.00, 16.00, 20.00 Вести
11.30, 17.30 60 минут 12+
15.05 Странная война 16+
16.30 Прямой эфир 16+
21.30 Удивительные люди. Луч-

шее 12+
23.55 Х/ф «Родные души» 12+
01.35 Т/с «Рая знает всё!» 12+
03.20 Х/ф «Блестящей жизни ле-

песток» 12+

НТВ

04.45 Т/с «Улицы разбитых фона-
рей» 12+

06.30 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 

Сегодня
08.25, 10.35 Т/с «Лесник. Своя зем-

ля» 16+
13.25 Чрезвычайное происше-

ствие 16+
14.00 Т/с «Скорая помощь» 16+
16.45 Т/с «Зимородок» 16+
20.00 Т/с «Ментовские войны» 16+
00.00 Д/с «Авторитеты» 16+
01.00 Инфощит 16+
01.30 Д/ф «Голос великой эпо-

хи» 12+
02.20 Т/с «Дикий» 16+

РОССИЯ К

06.30 Пешком... 16+
07.05 Легенды мирового кино 16+
07.35 Д/ф «Первые в мире». «Па-

рашют Котельникова» 16+
07.50, 15.50 Д/ф «Куда ведут же-

лезные дороги» 16+
08.30 Жизнь и судьба 16+
08.50 Х/ф «Камила» 16+
10.00, 12.30, 17.00, 19.30 Новости 

культуры 16+
10.15 Д/ф «Одинцово. Васильев-

ский замок» 16+
10.50, 23.50 Т/с «Спрут-4» 16+
12.45 Моя любовь-Россия! Веду-

щий Пьер-Кристиан Бро-
ше. «О чем мечтают абази-
ны?» 16+

13.15 Д/ф «Елизавета I. Короле-
ва-убийца?» 16+

14.10 Д/ф «Святыни Кремля» 16+
14.40 Х/ф «Личное счастье» 0+
16.30 Д/ф «Князь Потёмкин. Свет 

и тени» 16+
17.15 Владимир Федосеев и Боль-

шой симфонический ор-
кестр имени П.И. Чайков-
ского. Шедевры мировой 
оперы 16+

18.45 Д/ф «Повелитель гироскопов. 
Александр Ишлинский» 16+

19.45 Смехоностальгия 16+
20.15 Линия жизни 16+
21.10 Х/ф «Цирк». Я хотела быть 

счастливой в СССР!» 16+
21.50 Х/ф «Цирк» 0+
23.20 Д/ф «Вологда. Усадьба Брян-

чаниновых» 16+
01.30 Искатели. «Мумия из Ивано-

во» 16+
02.15 М/ф «Очень синяя борода». 

«Тяп, ляп-маляры!». «Кот, ко-
торый умел петь» 16+

ТВЦ

06.00 Настроение 12+
08.10, 03.10 Петровка, 38 16+
08.25, 11.50 Х/ф «Одна ложь на 

двоих» 12+
11.30, 14.30, 17.50 События

12.35, 15.05 Х/ф «Персональный 
ангел» 12+

14.50 Город новостей 16+
16.55 Д/ф «Актёрские драмы. Об-

манутые жёны» 16+
18.10 Т/с «Марлен» 16+
22.15 Хорошие песни 12+
23.35 Х/ф «Я объявляю вам вой-

ну» 12+
01.00 Д/ф «Николай Ерёменко. 

Загнать себя в тупик» 16+
01.45 Х/ф «Старшая жена» 12+
03.25 Х/ф «Ночной патруль» 12+
05.00 Д/с «Актёрские судьбы» 16+

РЕН-ТВ

05.00, 18.00, 04.35 Самые шокиру-
ющие гипотезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30 Ново-

сти 16+
09.00 Документальный проект 16+
11.00 Как устроен мир с Тимофеем 

Баженовым 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информацион-

ная программа 112 16+
13.00 Загадки человечества 16+
14.00 Невероятно интересные 

истории 16+
15.00 Засекреченные списки 16+
17.00 Тайны Чапман 16+
20.00 Х/ф «Последний шанс» 16+
21.55 Х/ф «Стукач» 16+
00.05 Соль 16+
01.30 Х/ф «Агент Ева» 18+
03.05 Х/ф «Зона 414» 16+

МАТЧ-ТВ

06.00, 14.20 Кто кого? 12+
06.30 Третий тайм 12+
07.00, 12.50, 14.50, 22.40 Новости
07.05, 14.55, 19.10, 21.45, 00.45 Все 

на Матч! 12+
10.00 Небесная грация 0+
10.20 Д/ф «История Хуана Мануэля 

Фанхио» 12+
11.30 Автоспорт. G-Drive Россий-

ская серия кольцевых го-
нок. Трансляция из Нижне-
го Новгорода 0+

12.00 Спортивный век 12+
12.30 Лица страны. Сергей Лома-

нов 12+
12.55 Есть тема! 12+
15.30, 03.00 Смешанные единобор-

ства. One FC. Прямая транс-
ляция из Таиланда

17.30 Лёгкая атлетика. ПСБ Чемпи-
онат России. Прямая транс-
ляция из Челябинска

19.25 Хоккей. Лига Ставок Sochi 
Hockey Open. ХК «Сочи»-»А-
вангард» (Омск). Прямая 
трансляция из Сочи

22.45 Профессиональный бокс. 
Pravda Old School Boxing. 
Прямая трансляция

01.45 Д/ф «Шинная борьба» 16+
02.55 Новости 0+

ЗВЕЗДА

06.00 Д/ф «Перелом. Хроника По-
беды» 16+

06.30, 09.20 Х/ф «Чисто английское 
убийство» 12+

09.00, 13.00, 19.00 Новости дня 16+
11.00 Х/ф «Семнадцатый трансат-

лантический» 12+
13.35 Х/ф «Голубые молнии» 12+
15.40 Х/ф «Черный океан» 16+
17.20, 19.45 Т/с «Викинг» 16+
22.00 Здравствуйте, товарищи! 16+
23.00 Музыка+ Александр Мар-

шал 12+
00.35 Х/ф «Раз на раз не прихо-

дится» 12+
02.00 Х/ф «Последний дюйм» 12+
03.30 Д/ф «Морской дозор» 12+
04.20 Близнецы 6+

ДОМАШНИЙ

06.30, 04.40 По делам несовершен-
нолетних 16+

07.55, 03.50 Давай разведёмся! 16+
08.55, 02.10 Тест на отцовство 16+
11.10, 23.10 Т/с «Понять. Про-

стить» 16+
12.25, 00.20 Т/с «Порча» 16+
12.55, 00.50 Т/с «Знахарка» 16+
13.30, 01.15 Т/с «Верну любимо-

го» 16+
14.05, 01.45 Т/с «Голоса ушедших 

душ» 16+
14.40 Линия жизни 16+
19.00 Х/ф «Карта памяти» 16+
05.25 Х/ф «Истерзанная» 16+

СТК

08.00, 13.00, 19.00, 23.00 «Новости» 
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12.40 Х/ф «Я объявляю вам вой-

ну» 12+
14.45 Х/ф «Один на всех» 12+
18.25 Х/ф «Никогда не разговари-

вай с незнакомками» 12+
22.15 Д/ф «Дряхлая власть» 16+
23.05 Д/ф «90-е. Ликвидация шай-

танов» 16+
23.50 Хроники московского быта 

12+
00.30 Д/с «Приговор» 16+
01.15, 01.55, 02.35 Прощание 16+
03.15, 03.45, 04.10, 04.35 10 са-

мых... 16+
05.00 Петровка, 38 16+
05.15 Д/ф «Актёрские драмы. Об-

манутые жёны» 16+

РЕН-ТВ

05.00 Самые шокирующие гипо-
тезы 16+

07.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30 Новости 16+
09.00 Минтранс 16+
10.00 Самая полезная програм-

ма 16+
11.00, 13.00 Военная тайна 16+
15.00 Совбез 16+
17.00 Документальный спецпро-

ект 16+
18.00 Засекреченные списки 16+
19.00 Х/ф «Профессионал» 16+
21.15 Х/ф «Три икса» 16+
23.35 Х/ф «Три икса-2. Новый уро-

вень» 16+
01.35 Х/ф «Подъём с глубины» 16+
03.10 Х/ф «Мотель» 16+

МАТЧ-ТВ

06.00 Смешанные единоборства. 
One FC. Прямая трансляция 
из Таиланда

07.00 Новости
07.05, 14.15, 17.00, 22.15 Все на 

Матч! 12+
10.00 Х/ф «Спарринг» 16+
11.55 Хоккей. Лига Ставок Sochi 

Hockey Open. Сборная Рос-
сии-»Адмирал» (Владиво-
сток). Прямая трансляция 
из Сочи

14.25 Лёгкая атлетика. ПСБ Чемпи-
онат России. Прямая транс-
ляция из Челябинска

17.15 Футбол. МИР Российская Пре-
мьер-Лига. «Оренбург»-»У-
рал» (Екатеринбург). Прямая 
трансляция

19.30 Футбол. МИР Российская 
Премьер-Лига. ЦСКА-»Ло-
комотив» (Москва). Прямая 
трансляция

23.15 Гольф. Чемпионат России 0+
00.25 Футбол. Чемпионат Бразилии. 

«Интернасьонал»-»Корин-
тианс». Прямая трансляция

02.35 Футбол. Чемпионат мира. 
Женщины. Обзор 0+

03.05 Новости 0+
03.10 Велоспорт. Чемпионат мира. 

Трансляция из Шотлан-
дии 0+

04.00 Смешанные единоборства. 
UFC. Кори Сэндхаген про-
тив Роба Фонта. Прямая 
трансляция из США

ЗВЕЗДА

06.00 Х/ф «Максимка» 6+
07.30, 08.15 Х/ф «Старая, старая 

сказка» 6+
08.00, 13.00, 19.00 Новости дня 16+
09.45, 00.05 Х/ф «Жизнь и удиви-

тельные приключения Ро-
бинзона Крузо» 12+

11.40 Легенды музыки 12+
12.10 СССР. Знак качества 12+
13.15 Не факт 12+
13.40 Д/ф «Война миров». «Парти-

заны против полицаев» 16+
14.30 Легенды науки. Петр Капи-

ца 12+
15.20 Время героев 16+
15.45, 19.25 Х/ф «Через Гоби и Хин-

ган» 12+
19.45 Х/ф «12 стульев» 12+
22.45 Х/ф «Ключи от неба» 12+
03.15 Д/ф «Берлин-Москва. Поезд 

победителей» 12+
04.00 Х/ф «Шел четвертый год во-

йны...» 12+

ДОМАШНИЙ

06.30, 05.40 Х/ф «Истерзанная» 16+
10.10 Пять ужинов 16+
10.25 Х/ф «За первого встречно-

го» 16+
23.40 Скажи, подруга 16+
23.55 Х/ф «Уроки жизни и вожде-

ния» 16+
03.05 Х/ф «В отражении тебя» 16+

СТК

08.00, 13.00, 19.00 «Новости»

ПЯТНИЦА
4 АВГУСТА

ВОСКРЕСЕНЬЕ
6 АВГУСТА

СУББОТА
5 АВГУСТА

Суббота, 5 августа

06.00 Доброе утро. Суббота 12+
09.45 Слово пастыря 0+
10.00, 12.00 Новости
10.15 К 100-летию Валентины Ле-

онтьевой. «Объяснение в 
любви» 12+

11.10 Поехали! 12+
12.15 День Анатолия Папанова. 

«Надо просто любить и ве-
рить» 12+

13.15 Х/ф «Приходите завтра...» 0+
15.10 Анатолий Папанов. «Ну, по-

годи!» 0+
16.00 Х/ф «Холодное лето пятьде-

сят третьего...» 16+
18.00 Вечерние Новости
18.20 «Поле чудес». Тридцать луч-

ших 16+
19.55 Кто хочет стать миллионе-

ром? 12+
21.00 Время
21.35 Сегодня вечером 16+
23.30 Х/ф «Эвита» 12+
02.00, 02.35, 03.10, 03.45, 04.20, 

04.55 Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00 Утро России. Суббота 12+
08.00 Местное время. Вести-Мур-

манск
08.20 Местное время. Суббота
08.35 По секрету всему свету 12+
09.00 Формула еды 12+
09.25 Пятеро на одного 12+
10.10 Сто к одному 12+
11.00, 17.00, 20.00 Вести
11.55 Т/с «Цыганское счастье» 12+
15.05 Петросян-шоу 16+
17.50 Привет, Андрей! 12+
21.00 Х/ф «Воспитательница» 12+
01.05 Х/ф «Валькины несчастья» 

12+
04.20 Х/ф «Отель для Золушки» 12+

НТВ

05.20 Т/с «Улицы разбитых фона-
рей» 12+

08.00, 10.00, 16.00, 19.00 Сегодня
08.25 Поедем, поедим! 16+
09.25 Едим дома 0+
10.20 Главная дорога 16+
11.00 Живая еда с Сергеем Малозё-

мовым 12+
12.00 Квартирный вопрос 0+
13.00 Секрет на миллион 16+
15.00 Своя игра 0+
16.20 Следствие вели... 16+
19.25 Х/ф «Просто Джексон» 16+
21.15 Х/ф «Ментовские войны. Эпи-

лог» 16+
23.20 Маска 12+
02.20 Дачный ответ 0+
03.05 Т/с «Дикий» 16+
04.35 Т/с «Агентство скрытых ка-

мер» 16+

РОССИЯ К

06.30 Библейский сюжет 16+
07.05 М/ф «Подарок для самого 

слабого». «В яранге горит 
огонь». «Палка- выручал-
ка» 16+

08.00 Х/ф «Цирк» 0+
09.30 Классная тема! 16+
10.00, 19.30 Новости культуры 16+
10.15 Тайны старого чердака. «Как 

художники всё изменили» 
16+

10.45 Острова 16+
11.20 Х/ф «Здравствуйте, все!» 16+
13.30 Неизвестные маршруты Рос-

сии. «Кабардино-Балкария. 
От Нальчика до Джилы-Су» 
16+

14.10, 01.35 Д/ф «Серенгети». «Об-
новление» 16+

15.05 Большой балет 16+
17.10 Д/ф «Вологда. Усадьба Брян-

чаниновых» 16+
17.40 Х/ф «Брависсимо» 16+
19.45 Эстрада, которую нельзя за-

быть 16+
20.30 Х/ф «Гонки по вертикали» 0+
23.50 Д/ф «Одинцово. Васильев-

ский замок» 16+
00.20 Х/ф «Первая перчатка» 0+
02.30 М/ф «Лев и 9 гиен». «Дого-

ни-ветер» 16+

ТВЦ

05.30 Х/ф «Кружева» 12+
07.10 Православная энциклопе-

дия 6+
07.35 Д/ф «Святые и близкие. Ма-

трона Московская» 16+
08.15 Х/ф «Мой любимый при-

зрак» 12+
10.15, 11.45 Х/ф «Евдокия» 0+
11.30, 14.30, 22.00 События

16.55 Прощание 16+
18.05 Т/с «Марлен» 16+
22.35 10 самых... 16+
23.05 Д/ф «Актёрские драмы. Рев-

нивцы» 16+
00.00 События. 25-й час
00.45 Д/ф «90-е. Деньги исчезают 

в полночь» 16+
01.30 Д/ф «Любимцы вождя» 16+
02.10 Д/с «Герои и жертвы холод-

ной войны» 12+
02.50 Осторожно, мошенники! 

16+
04.50 Москва резиновая 16+

РЕН-ТВ

05.00, 18.00, 02.25 Самые шокиру-
ющие гипотезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Но-

вости 16+
09.00 Документальный проект 16+
11.00 Как устроен мир с Тимофеем 

Баженовым 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информацион-

ная программа 112 16+
13.00, 23.30 Загадки человече-

ства 16+
14.00 Невероятно интересные 

истории 16+
15.00 Неизвестная история 16+
17.00, 03.10 Тайны Чапман 16+
20.00 Х/ф «Подъём с глубины» 16+
22.00 Смотреть всем! 16+
00.30 Х/ф «Мотель» 18+

МАТЧ-ТВ

06.00, 14.20 Кто кого? 12+
06.30 Футбол. МЕЛБЕТ-Первая Лига. 

Обзор тура 0+
07.00, 12.50, 14.50, 18.30, 22.40 

Новости
07.05, 17.45, 21.45 Все на Матч! 12+
10.00, 12.30, 19.05 Специальный 

репортаж 12+
10.20 Д/ф «История Хуана Мануэля 

Фанхио» 12+
11.30 Автоспорт. Чемпионат России 

по дрэг-рейсингу 0+
12.00 Спортивный век 12+
12.55 Есть тема! 12+
14.55 Лёгкая атлетика. ПСБ Чемпи-

онат России. Прямая транс-
ляция из Челябинска

18.35 География спорта. Белорус-
сия 12+

19.25 Хоккей. Лига Ставок Sochi 
Hockey Open. ХК  «Со-
чи»-Сборная России. Пря-
мая трансляция из Сочи

22.45 Наши в UFC 16+
00.45 Футбол. Чемпионат мира. 

Женщины. Обзор 0+
01.15 Д/ф «Шинная борьба» 16+
03.10 Новости 0+
03.15 Триатлон . Мировая се-

рия. Смешанная эстафета. 
Трансляция из Великобри-
тании 0+

04.30 Дартс. Профессиональная 
лига. Турнир «Легендар-
ный Севастополь». Транс-
ляция из Москвы 0+

ЗВЕЗДА

05.10 Х/ф «Девушка с характе-
ром» 12+

06.45, 09.15 Х/ф «Председатель» 
12+

09.00, 13.00, 19.00 Новости дня 16+
10.55, 01.15 Х/ф «Екатерина Воро-

нина» 12+
13.25 Х/ф «Была тебе любимая» 

16+
17.40 Д/ф «Москва фронту» 16+
18.10 Д/ф «Неизвестные сражения 

Великой Отечественной». 
«Миус-фронт» 16+

19.55 Код доступа 12+
23.15 Х/ф «Дело «пестрых» 12+
02.45 Х/ф «Пятеро с неба» 12+
04.20 Х/ф «Генерал» 12+

ДОМАШНИЙ

06.30 По делам несовершеннолет-
них 16+

07.55 Давай разведёмся! 16+
08.55, 02.15 Тест на отцовство 16+
11.10, 23.15 Т/с «Понять. Про-

стить» 16+
12.25, 00.25 Т/с «Порча» 16+
12.55, 00.55 Т/с «Знахарка» 16+
13.30, 01.20 Т/с «Верну любимо-

го» 16+
14.05, 01.50 Т/с «Голоса ушедших 

душ» 16+
14.40 Х/ф «Иду за тобой» 16+
19.00 Х/ф «Двойная спираль» 16+
03.55 6 кадров 16+
04.05 Т/с «Преступления стра-

сти» 16+

СТК

08.00, 13.00, 19.00, 23.00 «Новости»

Воскресенье, 6 августа

06.00, 10.00, 12.00 Новости
06.10, 23.35, 00.15, 00.55, 01.30, 

02.05, 02.40, 03.15, 03.50 
Подкаст.Лаб 16+

06.55 Играй, гармонь любимая! 12+
07.40 «Часовой». Специальный вы-

пуск ко Дню Воздушно-де-
сантных войск 12+

08.10 Здоровье 16+
09.20 Мечталлион. Национальная 

Лотерея 12+
09.40 Непутевые заметки 12+
10.15 Жизнь других 12+
11.10 Повара на колесах 12+
12.15 День десантника. «Часовой». 

Специальный выпуск 12+
12.45 День Воздушно-десантных 

войск. «Вяземский десант. 
Боевое крещение» 16+

13.40 Х/ф «В зоне особого внима-
ния» 12+

15.30 Х/ф «Ответный ход» 12+
17.05 День Воздушно-десантных 

войск. Специальный ре-
портаж. «Герои. Десант на 
линии огня» 16+

18.00 Вечерние Новости
19.00 Три аккорда 16+
21.00 Время
22.35 Т/с «Серебряный волк» 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

06.10, 02.50 Х/ф «Соседи по раз-
воду» 12+

08.00 Местное время. Воскресенье
08.35 Когда все дома 12+
09.25 Утренняя почта 12+
10.10 Сто к одному 12+
11.00, 17.00, 20.00 Вести
11.55 Т/с «Цыганское счастье» 12+
15.05 Петросян-шоу 16+
17.50 Песни от всей души 12+
22.00 Воскресный вечер с Влади-

миром Соловьёвым 12+
01.00 Адмирал Колчак. Жизнь и 

смерть за Россию 12+

НТВ

05.05 Т/с «Улицы разбитых фона-
рей» 12+

08.00, 10.00, 16.00, 19.00 Сегодня
08.20 У нас выигрывают! 12+
10.20 Первая передача 16+
11.00 Чудо техники 12+
11.55 Дачный ответ 0+
13.00 НашПотребНадзор 16+
14.00 Однажды... 16+
15.00 Своя игра 0+
16.20 Следствие вели... 16+
19.45 Х/ф «Чёрный пёс-2» 16+
23.55 Маска. Финал 12+
03.55 Т/с «Дикий» 16+

РОССИЯ К

06.30 М/ф «Птичка Тари». «Два кле-
на» 16+

07.25 Х/ф «Повод» 16+
09.35, 00.40 Диалоги о животных. 

Московский зоопарк 16+
10.15 Тайны старого чердака. «Что 

из этого получилось?» 16+
10.45 М/ф «Вовка в тридевятом 

царстве». «Королева Зуб-
ная щетка» 16+

11.20 Х/ф «Душа Пирата» 16+
12.45 Человеческий фактор. «Сель-

ский блогер» 16+
13.15 Д/ф «Охотники за охотника-

ми» 16+
14.00 Игра в бисер 16+
14.40 О.Уайльд. «Портрет Дориана 

Грея» 16+
17.10 Д/ф «Дороги Анатолия Нови-

кова» 16+
18.00 Нам дороги эти позабыть 

нельзя... 16+
19.30 Новости культуры 16+
19.45 Х/ф «Время для размышле-

ний» 16+
20.55 Шедевры мирового музы-

кального театра 16+
23.00 Х/ф «Как вам это понравит-

ся» 12+
01.25 Искатели. «Крокодилы . 

Псковское нашествие» 16+
02.10 М/ф «Большой подземный 

бал». «Загадка Сфинкса». 
«Кутх и мыши» 16+

ТВЦ

06.00 Х/ф «Евдокия» 0+
07.40 Х/ф «Старшая жена» 12+
09.30 Х/ф «Белое платье» 16+
11.30, 14.30, 00.40 События
11.45 Х/ф «Ночной патруль» 12+
13.50 Москва резиновая 16+
14.45 «Смешите меня семеро». 

Юмористический концерт 
16+

15.50 Х/ф «Кружева» 12+
17.50 Х/ф «Не в деньгах счастье» 

12+
21.25 Х/ф «Не в деньгах счастье-2» 

12+
00.55 Петровка, 38 16+
01.05 Х/ф «Персональный ангел» 

12+
04.00 Д/ф «Любимцы вождя» 16+
04.40 Д/ф «Людмила Иванова. Не 

унывай!» 16+
05.20 Д/ф «Битва за наследство» 

16+
18.45 Т/с «След» 16+

РЕН-ТВ

05.00, 03.15 Самые шокирующие 
гипотезы 16+

07.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 23.00 Новости 16+
09.00 Самая народная програм-

ма 16+
09.30 Знаете ли вы, что? 16+
10.30 Наука и техника 16+
11.30 Неизвестная история 16+
13.00 Х/ф «Каратель» 16+
15.20 Х/ф «По соображениям со-

вести» 16+
18.00 Х/ф «Операция «Мясной 

фарш» 16+
20.25 Х/ф «Ярость» 16+
23.25 Х/ф «Крокодил Данди» 16+
01.20 Х/ф «Крокодил Данди-2» 16+

МАТЧ-ТВ

06.00 Смешанные единоборства. 
UFC. Кори Сэндхаген против 
Роба Фонта. Прямая транс-
ляция из США

07.00 Новости
07.05, 15.40, 18.15, 00.05 Все на 

Матч! 12+
10.00 Д/ф «Паоло Росси. Чемпион 

и мечтатель» 12+
11.55 Регби. PARI Чемпионат Рос-

сии. «Стрела» (Казань)-»-
Динамо» (Москва). Прямая 
трансляция

13.55 Лёгкая атлетика. ПСБ Чемпи-
онат России. Прямая транс-
ляция из Челябинска

15.55 Хоккей. Лига Ставок Sochi 
Hockey Open. ХК  «Со-
чи»-СКА (Санкт-Петербург). 
Прямая трансляция из Сочи

18.30 Футбол. МИР Российская 
Премьер-Лига. «Зенит» 
(Санкт-Петербург) – «Ди-
намо» (Москва). Прямая 
трансляция

21.00 После Футбола с Георгием 
Черданцевым 16+

21.55 Футбол. Чемпионат Брази-
лии. «Сан-Паулу»-»Атле-
тико Минейро». Прямая 
трансляция

00.25 Футбол. Чемпионат Брази-
лии. «Крузейро»-»Ботафо-
го». Прямая трансляция

02.35 Футбол. Чемпионат мира. 
Женщины. Обзор 0+

03.05 Новости 0+
03.10 Велоспорт. Чемпионат мира. 

Трансляция из Шотлан-
дии 0+

04.00 Регби. PARI Чемпионат Рос-
сии. «Слава» (Москва)-»Ло-
комотив-Пенза» 0+

ЗВЕЗДА

05.25 Х/ф «Два бойца» 12+
06.50 Д/ф «6 августа-День желез-

нодорожных войск» 16+
07.20 Х/ф «Один шанс из тыся-

чи» 12+
09.00 Новости недели 16+
09.25 Служу России 12+
09.55 Военная приемка 12+
10.40 Скрытые угрозы 16+
11.30 Код доступа 16+
12.20 Легенды армии с Алексан-

дром Маршалом 12+
13.05 Д/ф «Битва оружейников» 

16+
14.00 Т/с «Викинг» 16+
18.00 Главное 16+
19.45 Д/ф «Легенды советского сы-

ска» 16+
00.00 Х/ф «Чисто английское убий-

ство» 12+
02.55 Х/ф «Максимка» 6+
04.15 Д/ф «Москва фронту» 16+

ДОМАШНИЙ

06.30 Х/ф «Истерзанная» 16+
10.35 Х/ф «Двойная спираль» 16+
14.50 Х/ф «Карта памяти» 16+
19.00 Х/ф «Тени старого шкафа» 

16+
23.00 Х/ф «Вечерняя сказка» 16+
00.55 Х/ф «Прилетит вдруг волшеб-

ник!» 16+
02.25 Х/ф «За первого встречно-

го» 16+
05.50 Д/ф «Настоящая Ванга» 16+
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АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 19.07.2023 г.                      № 1413

О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 
от 30.05.2023 № 1128 «Об организации приемки муниципальных 

образовательных учреждений к новому 2023/2024 учебному году»
В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих прин-

ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 29.12.2012 
№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Законом Мурманской области 
от 28.06.2013 № 1649-01-ЗМО «Об образовании в Мурманской области», постановле-
нием Правительства Мурманской области от 30.03.2007 № 162-ПП «Об организации 
подготовки образовательных учреждений Мурманской области к новому учебному го-
ду», постановлением администрации ЗАТО г.Североморск от 07.06.2019 № 1099 «Об 
утверждении Положения о порядке осуществления подготовки и проверки готовности 
муниципальных образовательных учреждений к новому учебному году», Уставом му-
ниципального образования городской округ ЗАТО г.Североморск Мурманской области, 
администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 30.05.2023 № 

1128 «Об организации приемки муниципальных образовательных учреждений к новому 
2023/2024 учебному году» (далее – постановление) следующие изменения:

- приложение № 1 к постановлению изложить в редакции согласно приложению к 
настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубли-
кования.

3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить в офи-
циальном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправле-
ния ЗАТО г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск О.А. Прасов.

Приложение к постановлению администрации
ЗАТО г.Североморск от 19.07.2023 № 1413

«Приложение № 1 к постановлению администрации
ЗАТО г.Североморск от 30.05.2023 № 1128

СОСТАВ 
комиссии по приемке муниципальных образовательных учреждений 

к новому 2023-2024 учебному году

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 19.07.2023 г.                            № 1415
Об исполнении бюджета муниципального образования 

ЗАТО г.Североморск за 1 полугодие 2023 года
В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным зако-

ном от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправ-
ления в Российской Федерации» (с изменениями), решением Совета депутатов муни-
ципального образования ЗАТО г.Североморск от 21.06.2011 № 158 «Об утверждении 
Положения «О бюджетном процессе в муниципальном образовании ЗАТО г.Северо-
морск», руководствуясь Уставом муниципального образования городской округ ЗАТО 
г.Североморск Мурманской области, администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Отчет об исполнении бюджета муниципального образования ЗАТО 

г.Североморск за 1 полугодие 2023 года согласно приложению к постановлению с ос-
новными характеристиками исполнения:

- доходы – 2 351 174,6 тыс. руб.;
- расходы – 2 315 848,6 тыс. руб.;
- профицит – 35 326,0 тыс. руб.
2. Направить постановление в Совет депутатов ЗАТО г.Североморск и Контроль-

но-счетную палату ЗАТО г.Североморск.
3. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
4. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» без публикации 

объемного табличного приложения к постановлению. 
Полный текст постановления разместить в официальном сетевом издании «Элек-

тронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в инфор-
мационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск О.А. Прасов.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 20.07.2023 г.                       № 1416
О признании утратившими силу некоторых муниципальных правовых актов 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом му-
ниципального образования городской округ ЗАТО г.Североморск Мурманской области, 
администрация ЗАТО г.Североморск  

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Признать утратившими силу постановления администрации ЗАТО г.Североморск:
- от 18.02.2019 № 254 «Об утверждении Административного регламента предостав-

ления муниципальной услуги «Прием заявлений для постановки на учет многодетных 
семей в целях бесплатного предоставления в собственность земельных участков»;

- от 06.08.2019 № 1484 «О внесении изменений в постановление администрации от 
18.02.2019 № 254 «Прием заявлений для постановки на учет многодетных семей в це-
лях бесплатного предоставления в собственность земельных участков»;

- от 04.03.2020 № 355 «О внесении изменений в постановление администрации от 
18.02.2019 № 254 «Прием заявлений для постановки на учет многодетных семей в це-
лях бесплатного предоставления в собственность земельных участков»;

- от 23.06.2020 № 1014 «О внесении изменений в постановление администрации от 
18.02.2019 № 254 «Прием заявлений для постановки на учет многодетных семей в це-
лях бесплатного предоставления в собственность земельных участков»;

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить в офи-

циальном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправле-
ния ЗАТО г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск О.А. Прасов.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 20.07.2023 г.                        № 1418
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 
от 29.12.2008 № 1070 «Об утверждении перечня муниципального имущества 
ЗАТО г.Североморск, предназначенного для передачи во владение и (или) 

в пользование субъектам малого и среднего предпринимательства 
и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов 

малого и среднего предпринимательства»
В соответствии с частью 4 статьи 18 Федерального закона от 24.07.2007 № 209-

ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федера-
ции», приказом Министерства экономического развития Российской Федерации от 
20.04.2016 № 264 «Об утверждении Порядка представления сведений об утверж-
денных перечнях государственного имущества и муниципального имущества, ука-
занных в части 4 статьи 18 Федерального закона «О развитии малого и среднего 
предпринимательства в Российской Феде-рации», постановлением администра-
ции ЗАТО г.Североморск от 15.12.2008 № 1007 «Об утверждении Положения о по-
рядке формирования Перечня муниципального имущества ЗАТО г.Североморск, 
предназначенного для передачи во владение и (или) в пользование субъектам ма-
лого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструк-
туру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства» (с изменени-
ями), рассмотрев протокол 48 заседания Совета по вопросам малого и среднего 
предпринимательства при администрации ЗАТО г.Североморск от 07.07.2023, ад-
министрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 29.12.2008 № 

1070 «Об утверждения перечня муниципального имущества ЗАТО г.Североморск, пред-
назначенного для передачи во владение и (или) в пользование субъектам малого и 
среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру под-
держки субъектов малого и среднего предпринимательства» (с изменениями) (далее 
- постановление) следующие изменения:

1.1. Дополнить приложение к постановлению пунктом 65.
1.2. Изложить приложение к постановлению в редакции согласно приложению к на-

стоящему постановлению.
2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» без публикации 

табличного приложения к постановлению. 
Полный текст постановления разместить в официальном сетевом издании «Элек-

тронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в инфор-
мационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск О.А. Прасов.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 20.07.2023 г.                         № 1417
Об утверждении Административного регламента предоставления 

муниципальной услуги «Постановка граждан на учет в качестве лиц, 
имеющих право на предоставление земельных участков 

в собственность бесплатно» на территории 
ЗАТО г.Североморск Мурманской области

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации 
предоставления государственных и муниципальных услуг», постановлением админи-
страции ЗАТО г.Североморск от 26.09.2022 № 1742 «Об утверждении Порядка разра-
ботки и утверждения административных регламентов предоставления муниципаль-
ных услуг», администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Административный регламент предоставления муниципальной услу-

ги «Постановка на учет отдельных категорий граждан в целях бесплатного предостав-
ления в собственность земельных участков» на территории ЗАТО г.Североморск Мур-
манской области согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить в офи-

циальном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправле-
ния ЗАТО г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск О.А. Прасов.

Приложение к постановлению администрации 
ЗАТО г.Североморск от 20.07.2023 № 1417

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ
предоставления муниципальной услуги 

«Постановка граждан на учет в качестве лиц, имеющих право 
на предоставление земельных участков в собственность бесплатно» 

на территории ЗАТО г.Североморск Мурманской области
1. Общие положения

1.1. Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Поста-
новка граждан на учет в качестве лиц, имеющих право на предоставление земельных 
участков в собственность бесплатно» на территории ЗАТО г.Североморск Мурман-
ской области (далее – Административный регламент, муниципальная услуга соответ-
ственно) разработан в целях повышения качества и доступности предоставления му-
ниципальной услуги, определяет стандарт, сроки и последовательность действий (ад-
министративных процедур) по предоставлению муниципальной услуги, требования к 
порядку их выполнения.

1.2. Круг заявителей:
1.2.1. Получателями муниципальной услуги являются:
- для индивидуального жилищного строительства - любой дееспособный член мно-

годетной семьи, в случае если многодетная семья состоит на учете в качестве нужда-
ющейся в предоставлении жилых помещений по договорам социального найма из жи-
лищного фонда ЗАТО г.Североморск Мурманской области, при условии ее постоянно-
го проживания на территории ЗАТО г.Североморск и отсутствии у многодетной семьи 
земельного участка, предоставленного для индивидуального жилищного строитель-
ства, личного подсобного хозяйства (с правом возведения жилого дома) или садовод-
ства (с правом возведения жилого строения или жилого дома на территории Мурман-
ской области); Участники Великой Отечественной войны, а также граждане на которых 
законодательством распространены социальные гарантии и льготы участников Вели-
кой Отечественной войны; граждане, подвергшиеся воздействию радиации вследствие 
катастрофы на Чернобыльском АЭС; инвалиды первой и второй групп, в случае если 
они состоят на учете в качестве нуждающихся в предоставлении жилых помещений по 
договорам социального найма из жилищного фонда ЗАТО г.Североморск Мурманской 
области, при условии постоянного проживания на территории ЗАТО г.Североморск и 
отсутствии у заявителя земельного участка, предоставленного для индивидуального 
жилищного строительства, личного подсобного хозяйства (с правом возведения жи-
лого дома) или садоводства (с правом возведения жилого строения или жилого дома 
на территории Мурманской области) (далее – заявители).

- для ведения личного подсобного хозяйства, садоводства или огородничества – 
участники Великой Отечественной войны, а также граждане, на которых законодатель-
ством Российской Федерации распространены социальные гарантии и льготы участ-
ников Великой Отечественной войны; граждане, подвергшиеся воздействию радиации 
вследствие катастрофы на Чернобыльском АЭС; инвалиды первой и второй групп; лю-
бой дееспособный член многодетной семьи, при условии постоянного проживания на 
территории ЗАТО г.Североморск и отсутствии у заявителя земельного участка, предо-
ставленного для индивидуального жилищного строительства, личного подсобного хозяй-
ства (с правом возведения жилого дома) или садоводства (с правом возведения жилого 
строения или жилого дома на территории Мурманской области) (далее – заявители). 

1.2.2. Интересы заявителей, указанных в п.1.2.1 настоящего Административного 
регламента, могут представлять лица, обладающие соответствующими полномочи-
ями (далее – представители). 

1.3. Муниципальная услуга должна быть предоставлена заявителю в соответствии 
с вариантом предоставления муниципальной услуги.

1.4. Вариант предоставления муниципальной услуги определяется исходя из уста-
новленных в соответствии с приложением № 1 к настоящему Административному ре-
гламенту признаков заявителя, а также из результата предоставления муниципальной 
услуги, за предоставлением которого обратился заявитель.

1.5. Признаки заявителя определяются путем профилирования, осуществляемого 
в соответствии с настоящим Административным регламентом.

2. Стандарт предоставления муниципальной услуги
2.1. Наименование муниципальной услуги
Муниципальная услуга «Постановка граждан на учет в качестве лиц, имеющих пра-

во на предоставление земельных участков в собственность бесплатно».
2.2. Наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу
2.2.1. Предоставление муниципальной услуги осуществляется администрацией 

ЗАТО г.Североморск.
Непосредственное предоставление муниципальной услуги осуществляется Комите-

том имущественных отношений администрации ЗАТО г.Североморск (далее – Комитет).
2.2.2. Муниципальная услуга предоставляется в государственном областном бюд-

жетном учреждении «Многофункциональный центр предоставления государственных 
и муниципальных услуг Мурманской области» (далее – МФЦ) в части:

- приема, регистрации и передачи в Комитет заявления и документов, необходи-
мых для предоставления муниципальной услуги;

- выдачи результата предоставления муниципальной услуги.
2.2.3.В случае, если заявление подано в МФЦ, МФЦ не вправе принять решение об 

отказе в приеме заявления и документов и (или) информации, необходимых для пре-
доставления муниципальной услуги.

2.3. Результат предоставления муниципальной услуги
2.3.1. Результатом предоставления муниципальной услуги является:
1) Решение о постановке гражданина на учет в целях бесплатного предоставле-

ния в собственность земельного участка или об отказе в предоставлении муници-
пальной услуги; 

2) Внесение изменений в выданные в результате предоставления муниципальной 
услуги документы или отказ в предоставлении муниципальной услуги;

3) Решение о постановке многодетной семьи на учет в целях бесплатного предо-
ставления в собственность земельного участка или об отказе в предоставлении му-
ниципальной услуги (в случае постановки многодетной семьи на учет с целью пре-
доставления земельного участка для индивидуального жилищного строительства).

4) Выдача дубликата документа, выданного по результатам предоставления муни-
ципальной услуги или отказ в предоставлении муниципальной услуги;

5) Исправление допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предо-
ставления муниципальной услуги документах или отказ в предоставлении муници-
пальной услуги.

2.3.2. Решение о постановке гражданина на учет в целях бесплатного предостав-
ления в собственность земельного участка или об отказе в предоставлении муници-
пальной услуги утверждается распоряжением администрации ЗАТО г.Североморск по 
форме согласно приложениям № 10, 13 к настоящему Административному регламенту.

Решение о постановке многодетной семьи на учет в целях бесплатного предостав-
ления в собственность земельного участка или об отказе в предоставлении муници-
пальной услуги (в случае постановки многодетной семьи на учет с целью предостав-
ления земельного участка для индивидуального жилищного строительства) оформ-
ляется согласно приложениям № 9,12 к настоящему Административному регламенту.

Внесение изменений в выданные в результате предоставления муниципальной ус-
луги документы утверждается распоряжением администрации ЗАТО г.Североморск ли-
бо решением Комитета (в соответствии с формой документа, выданного ранее в ре-
зультате предоставления муниципальной услуги).

2.3.3. Результаты предоставления муниципальной услуги, указанные в п.2.3.1 на-
стоящего регламента имеют следующие реквизиты:

- регистрационный номер;
- дата регистрации;
- подпись должностного лица (лиц), уполномоченного на подписание результата 

предоставления муниципальной услуги.
2.3.4. Результат предоставления муниципальной услуги может быть получен:
2.3.4.1. При подаче заявления на постановку гражданина на учет в целях бесплат-

ного предоставления в собственность земельного участка и постановку многодетной 

семьи на учет в целях бесплатного предоставления в собственность земельного участ-
ка (в случае постановки многодетной семьи на учет с целью предоставления земель-
ного участка для индивидуального жилищного строительства):

- в Комитете при личном обращении;
- в МФЦ при личном обращении;
- почтовым отправлением;
- посредством Единого портала государственных и муниципальных услуг (функ-

ций) (далее – ЕПГУ).
2.3.4.2. При подаче заявления на внесение изменений в выданные в результате 

предоставления муниципальной услуги документы, выдачу дубликата документа, вы-
данного по результатам предоставления муниципальной услуги и исправление допу-
щенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципаль-
ной услуги документах:

- в Комитете при личном обращении;
- в МФЦ при личном обращении;
- почтовым отправлением.
2.4. Срок предоставления муниципальной услуги 
2.4.1. Срок предоставления муниципальной услуги составляет 10 рабочих дней со 

дня регистрации заявления и документов.
2.4.2. Срок рассмотрения заявления на выдачу дубликата документа, выданно-

го по результатам рассмотрения услуги 5 рабочих дней со дня регистрации заявле-
ния и документов.

2.4.3. Срок рассмотрения заявления на исправление допущенных опечаток и оши-
бок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах 5 ра-
бочих дней со дня регистрации заявления и документов.

2.4.4. В случае предоставления заявления и документов через МФЦ срок, указан-
ный в пунктах 2.4.1 - 2.4.3 настоящего Административного регламента, исчисляется 
со дня передачи МФЦ заявления и документов в Комитет.

МФЦ обеспечивает передачу полученных документов в Комитет в порядке и сроки, 
установленные соглашением о взаимодействии, заключенным между МФЦ и Админи-
страцией, но не позднее следующего рабочего дня со дня их поступления.

2.4.5. Приостановление предоставления муниципальной услуги не предусмотрено.
2.5. Правовые основания для предоставления муниципальной услуги
Перечень нормативных правовых актов, регулирующих предоставление муници-

пальной услуги, информация о порядке досудебного (внесудебного) обжалования ре-
шений и действий (бездействия) Администрации, Комитета, а также их должностных 
лиц, муниципальных служащих, работников размещается на официальном сайте ор-
ганов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск (далее – ОМСУ), Комитета в ин-
формационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сеть «Интернет»), а 
также на ЕПГУ и РПГУ.

2.6. Исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления му-
ниципальной услуги

2.6.1. Исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления 
муниципальной услуги, которые заявитель представляет самостоятельно в Адми-
нистрацию:

2.6.1.1. Для постановки граждан на учет в целях бесплатного предоставления в соб-
ственность земельного участка:

1) заявление (приложения № 2, 3, 4 к настоящему Административному регламенту);
2) копия паспорта заявителя или представителя (персональные данные, место 

жительства);
3) копии документов, подтверждающих отнесение гражданина, проживающего на 

территории Мурманской области, к следующим категориям:
- участники Великой Отечественной войны, а также граждане, на которых законо-

дательством Российской Федерации распространены социальные гарантии и льготы 
участников Великой Отечественной войны;

- граждане, подвергшиеся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чер-
нобыльской АЭС;

- инвалиды первой и второй групп;
4) Для многодетных семей: 
- копии свидетельств о государственной регистрации актов гражданского состоя-

ния (заключение (расторжение) брака, смерть, перемена фамилии, имени, отчества, 
на несовершеннолетних членов семьи также копии свидетельств об установлении от-
цовства, рождении, усыновлении (удочерении)), выданных компетентными органами 
иностранного государства, и их нотариально удостоверенный перевод на русский язык 
(предоставляется гражданами в случае регистрации заключения (расторжения) бра-
ка, смерти, перемены фамилии, имени, отчества, установления отцовства, рождения, 
усыновления (удочерения) на территории иностранного государства);

- копии страниц паспортов гражданина Российской Федерации всех совершенно-
летних членов семьи, а также граждан Российской Федерации, достигших возраста 14 
лет, содержащих информацию о владельце (персональные данные, место жительства, 
семейное положение, сведения о детях);

- копии свидетельств об усыновлении (удочерении) несовершеннолетних членов 
многодетной семьи, выданных органами записи актов гражданского состояния или 
консульскими учреждениями Российской Федерации (при наличии усыновленных 
(удочеренных) детей);

- документы, подтверждающие обучение членов многодетной семьи в возрасте от 
18 до 23 лет в образовательных организациях по очной форме обучения;

- согласия совершеннолетних членов семьи на обработку их персональных данных 
(приложение № 11 к настоящему Административному регламенту);

5) документ, подтверждающий полномочия представителя действовать от име-
ни заявителя (в случае обращения за получением услуги представителя заявителя).

2.6.1.2. Для внесения изменений в выданные в результате предоставления муни-
ципальной услуги документы:

1) заявление (приложение № 8 к настоящему Административному регламенту); 
2) документ, удостоверяющий личность заявителя или представителя; 
3) документ, подтверждающий полномочия представителя действовать от име-

ни заявителя (в случае обращения за получением услуги представителя заявителя);
4) документы, подтверждающие необходимость внесения изменений.
2.6.1.3. Для выдачи дубликата документа, выданного по результатам предоставле-

ния муниципальной услуги:
1) заявление (приложение № 6 к настоящему Административному регламенту); 
2) документ, удостоверяющий личность заявителя или представителя; 
3) документ, подтверждающий полномочия представителя действовать от име-

ни заявителя (в случае обращения за получением услуги представителя заявителя).
2.6.1.4. Для исправления допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате 

предоставления муниципальной услуги документах:
1) заявление (приложение № 7 к настоящему Административному регламенту); 
2) документ, удостоверяющий личность заявителя или представителя; 
3) документ, подтверждающий полномочия представителя действовать от име-

ни заявителя (в случае обращения за получением услуги представителя заявителя).
2.6.2. Исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления 

муниципальной услуги, которые заявитель вправе представить по собственной ини-
циативе, так как они подлежат представлению в рамках межведомственного инфор-
мационного взаимодействия:

2.6.2.1. Для постановки граждан на учет в целях бесплатного предоставления в соб-
ственность земельного участка:

1) копии свидетельств о заключении (расторжении) брака, о смерти, о перемене 
фамилии, имени, отчества, о рождении каждого из детей, об установлении отцовства 
(при наличии данного юридического факта), документы и (или) информация, подтверж-
дающие статус многодетной семьи;

2) документы и (или) информация, подтверждающие проживание Заявителя и чле-
нов его семьи на территории муниципального образования;

3) копии решения уполномоченного органа местного самоуправления о призна-
нии многодетной семьи нуждающейся в предоставлении жилого помещения по дого-
вору социального найма;

4) документы или информация об установлении ребенку инвалидности;
5) документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персони-

фицированного) учета (копия страхового свидетельства государственного пенсионно-
го страхования либо уведомление о регистрации в системе индивидуального (персо-
нифицированного) учета), на каждого члена многодетной семьи.

6) выписка из Единого государственного реестра недвижимости;
7) документы, содержащие информацию о постановке на учет и предоставлении 

многодетному гражданину земельного участка по месту жительства супруга(и) заяви-
теля от органа местного самоуправления муниципального образования по месту жи-
тельства супруга(и) заявителя;

8) документы, выданные органами опеки и попечительства, подтверждающие от-
несение гражданина к категории лиц, имеющих право на предоставление земельного 
участка в собственность бесплатно в случаях, предусмотренных федеральными за-
конами, законами Российской Федерации;

9) сведения, подтверждающие факт отсутствия лишения родительских прав в от-
ношении детей;

10) сведения, подтверждающие отсутствие факта предоставления земельного 
участка ранее;

11) сведения о признании гражданина нуждающимся в предоставлении жилого по-
мещения по договору социального найма в случае постановки на учет для получения 
земельного участка под индивидуальное жилищное строительство.

2.6.3. Заявление заверяется подписью заявителя (представителя). 
При предоставлении заявления представителем заявителя по почте либо в форме 

электронного документа к такому заявлению прилагается доверенность, оформленная 
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации либо иной до-
кумент, подтверждающий его право действовать от имени заявителя.

В случае направления заявления и документов по почте, копии документов должны 
быть заверены в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

2.6.4. Заявление о постановке граждан на учет в целях бесплатного предостав-ле-
ния в собственность земельного участка, а также иные документы, указанные в под-
пункте 2.6.1.1, пункте 2.6.3 настоящего Административного регламента, могут быть 
представлены в форме электронных документов посредством ЕПГУ.

Заявитель или его представитель авторизуется на ЕПГУ посредством подтверж-
денной учетной записи в Единой системе идентификации и аутентификации (далее– 
ЕСИА), заполняет заявление о предоставлении муниципальной услуги с использова-
нием интерактивной формы в электронном виде.

Заполненное заявление о предоставлении муниципальной услуги отправляется 
заявителем вместе с прикрепленными электронными образами документов, необ-
ходимыми для предоставления муниципальной услуги, в Комитет. В этом случае за-
явление должно быть подписано электронной подписью, требования к которой уста-
новлены Федеральным законом от 06.04.2011 № 63-ФЗ «Об электронной подписи». 

В случае направления заявления посредством ЕПГУ формирование заявления 
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осуществляется посредством интерактивной формы на ЕПГУ без необходимости по-
дачи заявления в какой-либо иной форме.

Форматно-логическая проверка сформированного заявления осуществляется после 
заполнения заявителем каждого из полей электронной формы. При выявлении некор-
ректно заполненного поля электронной формы заявления заявитель уведомляется о 
характере выявленной ошибки и порядке ее устранения посредством информацион-
ного сообщения непосредственно в электронной форме заявления.

При формировании заявления заявителю обеспечивается:
а) возможность копирования и сохранения заявления и иных документов, указан-

ных в подпункте 2.6.1.1, пункте 2.6.3 Административного регламента, необходимых 
для предоставления услуги;

б) возможность печати на бумажном носителе копии электронной формы заявления;
в) сохранение ранее введенных в электронную форму заявления значений в лю-

бой момент по желанию пользователя, в том числе при возникновении ошибок ввода 
и возврате для повторного ввода значений в электронную форму; 

г) заполнение полей электронной формы заявления до начала ввода сведений за-
явителем с использованием сведений, размещенных в ЕСИА, и сведений, опублико-
ванных на ЕПГУ, в части, касающейся сведений, отсутствующих в ЕСИА;

д) возможность вернуться на любой из этапов заполнения электронной формы за-
явления без потери ранее введенной информации;

е) возможность доступа заявителя на ЕПГУ к ранее поданным им заявлениям в те-
чение не менее одного года, а также частично сформированных заявлений - в тече-
ние не менее 3 месяцев.

Электронные документы представляются в следующих форматах:
а) xml - для формализованных документов;
б) doc, docx, odt - для документов с текстовым содержанием, не включающим фор-

мулы (за исключением документов, указанных в подпункте «в» настоящего пункта);
в) xls, xlsx, ods - для документов, содержащих расчеты;
г) pdf, jpg, jpeg - для документов с текстовым содержанием, в том числе включающих 

формулы и (или) графические изображения (за исключением документов, указанных в 
подпункте «в» настоящего пункта), а также документов с графическим содержанием.

Допускается формирование электронного документа путем сканирования непо-
средственно с оригинала документа (использование копий не допускается), которое 
осуществляется с сохранением ориентации оригинала документа в разрешении 300 - 
500 dpi (масштаб 1:1) с использованием следующих режимов:

- «черно-белый» (при отсутствии в документе графических изображений и (или) 
цветного текста);

- «оттенки серого» (при наличии в документе графических изображений, отличных 
от цветного графического изображения);

- «цветной» или «режим полной цветопередачи» (при наличии в документе цвет-
ных графических изображений либо цветного текста);

- сохранением всех аутентичных признаков подлинности, а именно:
- графической подписи лица, печати, углового штампа бланка;
- количество файлов должно соответствовать количеству документов, каждый из 

которых содержит текстовую и (или) графическую информацию. 
Электронные документы должны обеспечивать:
- возможность идентифицировать документ и количество листов в документе;
- для документов, содержащих структурированные по частям, главам, разделам 

(подразделам) данные и закладки, обеспечивающие переходы по оглавлению и (или) 
к содержащимся в тексте рисункам и таблицам.

Документы, подлежащие представлению в форматах xls, xlsx или ods, формируют-
ся в виде отдельного электронного документа.

В случае если заявление подается через представителя заявителя посредством ЕП-
ГУ и доверенность представителя заявителя изготовлена в электронной форме, такая 
доверенность должна быть подписана электронной подписью, требования к которой 
устанавливаются законодательством Российской Федерации, регулирующим отноше-
ния в области использования электронных подписей. 

Удостоверенная, совершенная или выданная нотариусом доверенность представи-
теля заявителя в электронной форме должна соответствовать требованиям статьи 44.2 
Основ законодательства Российской Федерации о нотариате от 11.02.1993 № 4462-1.

Результат предоставления муниципальной услуги, указанный в абзацах «1» и «3» 
пункта 2.3.1 настоящего Административного регламента, направляется заявителю, 
представителю в личный кабинет на ЕПГУ в форме электронного документа, подпи-
санного усиленной квалифицированной электронной подписью уполномоченного долж-
ностного лица в случае направления заявления посредством ЕПГУ.

В случае направления заявления посредством ЕПГУ результат предоставления 
муниципальной услуги также может быть выдан заявителю на бумажном носителе 
в Комитете.

2.7. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме документов, необ-
ходимых для предоставления муниципальной услуги

2.7.1. Оснований для отказа в приеме к рассмотрению документов, необходимых 
для предоставления муниципальной услуги, на бумажном носителе не предусмотрено. 

2.7.2. Основаниями для отказа в приеме к рассмотрению документов, необхо-ди-
мых для предоставления муниципальной услуги в электронной форме, являются:

1) документы содержат повреждения, наличие которых не позволяет в полном 
объеме использовать информацию и сведения, содержащиеся в них для предостав-
ления услуги;

2) несоблюдение установленных статьей 11 Федерального закона от 6 апреля 2011 
года № 63-ФЗ «Об электронной подписи» условий признания действительности, уси-
ленной квалифицированной электронной подписи;

3) подача заявления о предоставлении услуги и документов, необходимых для пре-
доставления услуги, в электронной форме с нарушением установленных требований;

4) неполное заполнение полей в форме заявления, в том числе в интерактивной 
форме заявления на ЕПГУ;

5) заявление подано лицом, не имеющим полномочий представлять интересы за-
явителя.

2.7.3. Решение об отказе в приеме документов, необходимых для предоставления 
муниципальной услуги направляется в форме электронного документа в личный ка-
бинет заявителя на ЕПГУ не позднее первого рабочего дня, следующего за днем по-
дачи заявления.

2.7.4. Отказ в приеме документов, необходимых для предоставления муниципаль-
ной услуги, не препятствует повторному обращению заявителя за предоставлением 
муниципальной услуги.

2.8. Исчерпывающий перечень оснований для приостановления предоставления 
муниципальной услуги или отказа в предоставлении муниципальной услуги

2.8.1. Оснований для приостановления предоставления муниципальной услуги не 
предусмотрено.

2.8.2. Основания для отказа в предоставлении муниципальной услуги:
1) несоответствие заявителя установленному кругу лиц, имеющих право на полу-

чение услуги;
2) документы (сведения), представленные заявителем, противоречат документам 

(сведениям), полученным в рамках межведомственного взаимодействия;
3) отсутствие у заявителя и членов семьи места жительства на территории ЗАТО 

г.Североморск Мурманской области;
4) ранее было принято решение о бесплатном предоставлении в собственность 

земельного участка;
2.8.3. Основанием для отказа в выдаче дубликата документа, выданного по резуль-

татам предоставления муниципальной услуги является:
1) несоответствие заявителя кругу лиц, указанных в пункте 1.2 настоящего Адми-

нистративного регламента;
2) отсутствие документа, подтверждающего полномочия представителя заявителя; 
3) отсутствие в распоряжении Комитета оригинала документа.
2.8.4. Основания для принятия решения об отказе в исправлении допущенных 

опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услу-
ги документах:

1) несоответствие заявителя кругу лиц, указанных в пункте 1.2 настоящего Адми-
нистративного регламента;

2) отсутствие документа, подтверждающего полномочия представителя заявителя;
3) отсутствие опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муни-

ципальной услуги документах.
2.8.5. Непредставление (несвоевременное представление) органом или организа-

цией документов и информации, которые находятся в их распоряжении, не может яв-
ляться основанием для отказа в предоставлении муниципальной услуги.

2.9. Размер платы, взимаемой с заявителя при предоставлении муниципальной ус-
луги, и способы ее взимания

2.9.1. Предоставление муниципальной услуги осуществляется бесплатно. 
2.9.2. В соответствии со статьей 22.1 «Основ законодательства Российской Феде-

рации о нотариате», утвержденных Верховным Советом Российской Федерации от 
11.02.1993 № 4462-1, выдача нотариально заверенных копий документов и нотари-
ально удостоверенной доверенности на совершение действий осуществляется за пла-
ту, размер которой установлен статьей 333.24 Налогового кодекса Российской Феде-
рации. Госпошлина за совершение нотариальных действий взимается нотариусами.

2.10. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче заявителем заявления 
о предоставлении муниципальной услуги и при получении результата предоставле-
ния муниципальной услуги

Максимальное время ожидания в очереди при подаче документов на оказание му-
ниципальной услуги, при получении документов по результатам оказания муниципаль-
ной услуги, на прием к должностному лицу или для получения консультации не долж-
но превышать 15 минут.

2.11. Срок и порядок регистрации заявления заявителя о предоставлении муници-
пальной услуги, в том числе в электронной форме

2.11.1. Срок регистрации полученных от заявителя документов о предостав-лении 
муниципальной услуги составляет 1 рабочий день с даты поступления заявления и 
документов в Комитет. 

2.11.2. В случае представления заявления и документов вне рабочего времени Ко-
митета либо в выходной, нерабочий праздничный день днем получения заявления 
считается первый рабочий день, следующий за днем представления заявителем ука-
занного заявления.

2.12. Требования к местам предоставления муниципальной услуги
2.12.1. Здание, в котором предоставляется муниципальная услуга, должно распо-

лагаться с учетом пешеходной доступности для заявителей от остановок обществен-
ного транспорта. 

2.12.2. Здание, в котором предоставляется муниципальная услуга, должно быть обо-
рудовано отдельным входом для свободного доступа граждан. Должны быть созданы 
условия для обслуживания маломобильных групп населения: помещения должны быть 
оборудованы пандусами, специальными ограждениями и перилами. 

2.12.3. Центральный вход в здание, в котором предоставляется муниципальная ус-

луга, должен быть оборудован информационной табличкой (вывеской), содержащей 
следующую информацию: 

- наименование Комитета; 
- место нахождения Комитета; 
- режим работы Комитета. 
2.12.4. Вход и выход из помещений оборудуются соответствующими указателями. 
Для входа и выхода из здания, перемещения по объекту в целях доступа к месту 

предоставления услуг людей с ограниченными возможностями здоровья должно быть 
предусмотрено содействие специалистов, предоставляющих услугу. 

2.12.5. Прием заявителей осуществляется в отведенных для этих целей помещениях. 
2.12.6. Для удобства заявителей помещения для приема заявителей рекомендует-

ся размещать на нижнем этаже здания (строения), с предоставлением доступа в по-
мещение маломобильным группам населения. 

2.12.7. Присутственные места включают места для ожидания, информирования и 
приема заявителей. 

2.12.8. Помещения должны соответствовать санитарно-гигиеническим правилам 
и нормативам. 

2.12.9. Информационные стенды, столы (стойки) для письма размещаются в ме-
стах, обеспечивающих свободный доступ к ним лицам, имеющим ограничения к пере-
движению, в том числе инвалидам, использующим кресла-коляски. 

2.12.10. Помещения должны быть оснащены техническими средствами, обеспечи-
вающими доступ людей с ограниченными возможностями здоровья. 

При предоставлении муниципальной услуги предусматривается обеспечение до-
пуска в помещение сурдопереводчика, тифлосурдопереводчика. Допускается нахож-
дение в помещениях собаки-проводника при наличии документа, подтверждающего 
ее специальное обучение. 

В случае необходимости специалистом Комитета, ответственным за предостав-ление 
муниципальной услуги, осуществляется сопровождение инвалидов, имеющих стойкие 
расстройства функции зрения и самостоятельного передвижения по территории объекта. 

2.12.11. Места для ожидания должны соответствовать комфортным условиям для 
заявителей и оптимальным условиям для работы специалистов, осуществляющих при-
ем и консультирование граждан. 

2.12.12. Места ожидания в очереди на предоставление документов должны быть 
оборудованы стульями (кресельными секциями) и (или) скамьями (банкетками). Ко-
ли-чество мест ожидания определяется исходя из фактической нагрузки и возможно-
стей для их размещения в здании, но не может составлять менее 2 мест на каждого 
специалиста, ведущего прием документов. 

2.12.13. Места для заполнения документов оборудуются стульями, столами (стой-
ками) и обеспечиваются образцами заполнения документов, бланками заявлений и 
ручками для письма. 

2.12.14. Место ожидания должно находиться в холле или ином специально при-
способленном помещении. 

2.12.15. Для создания комфортных условий ожидания на столах (стойках) для пись-
ма могут размещаться газеты, журналы, печатная продукция (брошюры, буклеты) по 
вопросам предоставления муниципальной услуги. 

2.12.16. Кабинет, в котором осуществляется прием заявителей должен быть обору-
дован информационной табличкой (вывеской) с указанием номера кабинета. 

2.12.17. Место для приема посетителя должно быть снабжено стулом, иметь место 
для письма и раскладки документов. 

2.12.18. В целях обеспечения конфиденциальности сведений о заявителе одним 
специалистом одновременно ведется прием только одного посетителя. Одновре-
менное консультирование и (или) прием двух и более посетителей не допускаются.

2.12.19. В случае невозможности полностью приспособить помещение с учетом по-
требности инвалида ему обеспечивается доступ к месту предоставления муници-паль-
ной услуги либо, когда это возможно, ее предоставление по месту жительства инвали-
да или в дистанционном режиме.

2.13. Показатели доступности и качества предоставления муниципальной услуги
Показателями доступности и качества муниципальной услуги являются:
1) полнота, актуальность и достоверность информации о порядке предоставления 

муниципальной услуги в электронной форме;
2) наглядность форм размещаемой информации о порядке предоставления му-

ниципальной услуги;
3) соблюдение сроков предоставления муниципальной услуги;
4) удобство информирования заявителя о ходе предоставления муниципальной 

услуги, а также получения результата предоставления муниципальной услуги, в том 
числе представление возможности получения информации о ходе предоставления 
муниципальной услуги, в том числе с использованием информационно-телекомму-
ни-кационных технологий;

5) доступность электронных форм документов, необходимых для предоставления 
муниципальной услуги;

6) возможность подачи заявления на получение муниципальной услуги в элек-
тронной форме;

7) предоставление муниципальной услуги в соответствии с вариантом предостав-
ления муниципальной услуги. 

2.14. Иные требования к предоставлению муниципальной услуги
2.14.1. Услуги, которые являются необходимыми и обязательными для предостав-

ления муниципальной услуги, отсутствуют.
2.14.2. Информирование о порядке предоставления муниципальной услуги осу-

ществляют специалист Комитета, МФЦ.
Сведения о месте нахождения, графике работы, справочных телефонах и адресах 

официальных сайтов, а также электронной почты и (или) формы обратной связи в се-
ти «Интернет» Администрации, Комитета, а также МФЦ размещаются:

- на официальном сайте ОМСУ (http://citysever.ru);
- на официальном сайте Комитета в сети «Интернет» (http://www.kio-sever.ru);
- на ЕПГУ: http://www.gosuslugi.ru;
- на РПГУ: https://51gosuslugi.ru;
- на официальном сайте МФЦ: https://mfc51.ru;
- на информационных стендах в местах предоставления муниципальной услуги.

3. Состав, последовательность и сроки 
выполнения административных процедур

3.1. Перечень вариантов предоставления муниципальной услуги
Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие варианты 

предоставления:
1) Решение о постановке гражданина на учет в целях бесплатного предоставления 

в собственность земельного участка;
2) Внесение изменений в выданные в результате предоставления муниципаль-

ной услуги документы;
3) Решение о постановке многодетной семьи на учет в целях бесплатного предо-

ставления в собственность земельного участка (в случае постановки многодетной се-
мьи на учет с целью предоставления земельного участка для индивидуального жи-
лищного строительства).

4) Исправление допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предо-
ставления муниципальной услуги документах;

5) Выдача дубликата документа, выданного по результатам предоставления му-
ниципальной услуги.

3.2. Описание административной процедуры профилирования заявителя
3.2.1. Вариант определяется на основании результата предоставления муници-

пальной услуги, за предоставлением которого обратился заявитель, путем его ан-
кети-рования. 

3.2.2. Анкетирование заявителя осуществляется в Комитете, в МФЦ, посредством 
ЕПГУ и включает в себя вопросы, позволяющие выявить перечень признаков заявите-
ля, предусмотренных приложением № 1 к настоящему Административному регламенту. 

3.2.3. По результатам получения ответов от заявителя при его личном обращении 
в Комитет или МФЦ или при подаче заявления с использованием ЕПГУ на вопросы 
анкетирования определяется полный перечень комбинаций значений признаков в со-
ответствии с настоящим Административным регламентом, каждая из которых соот-
ветствует одному варианту. При подаче заявления почтовым отправлением с описью 
вложения прилагаемых документов, анкетирование осуществляется на основе сведе-
ний, указанных в таком заявлении. 

3.3. Решение о постановке гражданина на учет в целях бесплатного предостав-ле-
ния в собственность земельного участка

3.3.1. Запрос о предоставлении варианта муниципальной услуги подается путем 
направления заявления и прилагаемых к нему документов:

- в Комитет или в МФЦ лично;
- почтовым отправлением с описью вложения прилагаемых документов;
- в электронной форме с использованием ЕПГУ.
Предусмотрена возможность подачи заявления представителем заявителя.
Возможность получения муниципальной услуги по экстерриториальному принци-

пу отсутствует.
3.3.2 Для постановки граждан на учет в целях бесплатного предоставления в соб-

ственность земельного участка (приложения № 3, 4 к настоящему Административно-
му регламенту) заявителем в заявлении указывается:

1) наименование Комитета, в который подается заявление по месту жительства 
заявителя;

2) лицом, которое подает заявление указывается: фамилия, имя, отчество, адрес, 
контактный телефон;

3) для представителя лица, от имени которого подается заявление, указывают-
ся: фамилия, имя, отчество представителя, реквизиты доверенности, которая при-
лагается к заявлению;

4) наименование муниципального образования, населенного пункта, района насе-
ленного пункта на территории которого многодетная семья просит поставить на учет 
для предоставления земельного участка в собственность бесплатно для индивиду-
ального жилищного строительства;

5) площадь земельного участка для осуществления индивидуального жилищно-
го строительства;

6) целевое назначение земельного участка (для индивидуального жилищного стро-
ительства, личного подсобного хозяйства, садоводства, огородничества);

7) категория граждан в соответствии с п.1 ст.15 Закона № 462-01-ЗМО;
8) подтверждение того, что ранее на территории Мурманской области гражданин 

не получал в собственность бесплатно земельный участок как гражданин, относя-
щийся к категориям граждан, определенным п.1 ст.15 Закона Мурманской области от 
31.12.2003 № 462-01-ЗМО «Об основах регулирования земельных отношений в Мур-
манской области», а также как гражданин в составе многодетной семьи, которой пре-
доставление земельного участка в собственность бесплатно осуществлялось в соот-
ветствии со ст.15.1 Закона Мурманской области от 31.12.2003 № 462-01-ЗМО «Об ос-
новах регулирования земельных отношений в Мурманской области».

9) состав многодетной семьи;

10) СНИЛС.
3.3.3. Одновременно с заявлением предоставляются:
1) копия паспорта заявителя или представителя (персональные данные, место 

жительства);
2) копии документов, подтверждающих отнесение гражданина, проживающего на 

территории Мурманской области, к следующим категориям:
- участники Великой Отечественной войны, а также граждане, на которых законо-

дательством Российской Федерации распространены социальные гарантии и льготы 
участников Великой Отечественной войны;

- граждане, подвергшиеся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чер-
нобыльской АЭС;

- инвалиды первой и второй групп;
3) Для многодетных семей: 
- копии свидетельств о государственной регистрации актов гражданского состоя-

ния (заключение (расторжение) брака, смерть, перемена фамилии, имени, отчества, 
на несовершеннолетних членов семьи также копии свидетельств об установлении от-
цовства, рождении, усыновлении (удочерении)), выданных компетентными органами 
иностранного государства, и их нотариально удостоверенный перевод на русский язык 
(предоставляется гражданами в случае регистрации заключения (расторжения) бра-
ка, смерти, перемены фамилии, имени, отчества, установления отцовства, рождения, 
усыновления (удочерения) на территории иностранного государства);

- копии страниц паспортов гражданина Российской Федерации всех совершенно-
летних членов семьи, а также граждан Российской Федерации, достигших возраста 14 
лет, содержащих информацию о владельце (персональные данные, место жительства, 
семейное положение, сведения о детях);

- копии свидетельств об усыновлении (удочерении) несовершеннолетних членов 
многодетной семьи, выданных органами записи актов гражданского состояния или 
консульскими учреждениями Российской Федерации (при наличии усыновленных 
(удочеренных) детей);

- документы, подтверждающие обучение членов многодетной семьи в возрасте от 
18 до 23 лет в образовательных организациях по очной форме обучения;

- согласия совершеннолетних членов семьи на обработку их персональных данных 
(приложение № 11 к настоящему Административному регламенту);

5) документ, подтверждающий полномочия представителя действовать от име-
ни заявителя (в случае обращения за получением услуги представителя заявителя).

3.3.4. Заявитель вправе одновременно с заявлением предоставить следующие 
документы:

1) копии свидетельств о заключении (расторжении) брака, о смерти, о перемене 
фамилии, имени, отчества, о рождении каждого из детей, об установлении отцовства 
(при наличии данного юридического факта), документы и (или) информация, подтверж-
дающие статус многодетной семьи;

2) документы и (или) информация, подтверждающие проживание Заявителя и чле-
нов его семьи на территории муниципального образования;

3) копии решения уполномоченного органа местного самоуправления о призна-
нии многодетной семьи нуждающейся в предоставлении жилого помещения по дого-
вору социального найма;

4) документы или информация об установлении ребенку инвалидности;
5) документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персони-

фицированного) учета (копия страхового свидетельства государственного пенсионно-
го страхования либо уведомление о регистрации в системе индивидуального (персо-
нифицированного) учета), на каждого члена многодетной семьи.

6) выписка из Единого государственного реестра недвижимости;
7) документы, содержащие информацию о постановке на учет и предоставлении 

многодетному гражданину земельного участка по месту жительства супруга(и) заяви-
теля от органа местного самоуправления муниципального образования по месту жи-
тельства супруга(и) заявителя;

8) документы, выданные органами опеки и попечительства, подтверждающие от-
несение гражданина к категории лиц, имеющих право на предоставление земельного 
участка в собственность бесплатно в случаях, предусмотренных федеральными за-
конами, законами Российской Федерации;

9) сведения, подтверждающие факт отсутствия лишения родительских прав в от-
ношении детей;

10) сведения, подтверждающие отсутствие факта предоставления земельного 
участка ранее;

11) сведения о признании гражданина нуждающимся в предоставлении жилого по-
мещения по договору социального найма в случае постановки на учет для получения 
земельного участка под индивидуальное жилищное строительство.

Заявление заверяется подписью заявителя (представителя). 
При предоставлении заявления представителем заявителя по почте либо в форме 

электронного документа к такому заявлению прилагается доверенность, оформленная 
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации либо иной до-
кумент, подтверждающий его право действовать от имени заявителя.

В случае направления заявления и документов по почте, копии документов должны 
быть заверены в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

3.3.5. Комитет обеспечивает в срок не позднее 1 рабочего дня с момента подачи 
заявления лично в Комитет, на ЕПГУ с момента получения заявления по почте или от 
МФЦ, а в случае его поступления в нерабочий или праздничный день, - в следующий 
за ним первый рабочий день: 

а) прием документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, и 
направление заявителю электронного сообщения о поступлении заявления; 

б) регистрацию заявления или принятие решения об отказе в приеме документов 
(в случае выявления оснований для отказа в приеме документов). 

Ответственное должностное лицо: проверяет наличие электронных заявлений, по-
ступивших с ЕПГУ, с периодом не реже 2 раз в день; рассматривает поступившие за-
явления и приложенные образы документов (документы). 

3.3.6. Личность заявителя устанавливается:
1) при личном обращении заявителя – путем предъявления оригинала основного 

документа, удостоверяющего личность; 
2) при подаче заявления почтовым отправлением с описью вложения прилагаемых 

документов – путем приложения к заявлению заверенной в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации копии основного документа, удостоверяющего личность; 

3) при подаче заявления с использованием ЕПГУ – путем подтверждения учет-
ной записи в ЕСИА. 

3.3.7. Основания для отказа в приеме документов предусмотрены подразделом 2.7 
настоящего Административного регламента.

3.3.8. В рамках межведомственного взаимодействия для предоставления муници-
пальной услуги заявителю Комитетом запрашивается информация:

1) Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципаль-
ных услуг Мурманской области – документы и (или) информацию, подтверждающие 
проживание Заявителя на территории муниципального образования;

2) Управление Росреестра по Мурманской области – выписка из единого государ-
ственного реестра недвижимости о правах отдельного лица на имевшиеся (имеющи-
еся) у него объекты недвижимости;

3) Управление образования администрации ЗАТО г.Североморск - документы и 
(или) информацию, подтверждающие, что родители не лишены родительских прав;

4) Отдел по распределению жилой площади и переселению администрации ЗАТО 
г.Североморск – выписка из решения или копию решения органа местного самоуправ-
ления о постановке гражданина на учет в качестве нуждающегося в предоставлении 
жилого помещения по договору социального найма;

5) Фонд пенсионного и социального страхования Российской Федерации – копия 
справки об установлении ребенку инвалидности.

3.3.9. Запросы, предусмотренные пунктом 3.3.8 настоящего Административного 
регламента, направляются специалистом Комитета, ответственным за предоставле-
ние муниципальной услуги не позднее 1 рабочего дня с даты регистрации заявления 
и включают в себя следующие сведения: 

1) наименование органа или организации, в который направляется межведом-
ственный запрос; 

2) фамилия, имя, отчество заявителя; 
3) данные основного документа, удостоверяющего личность заявителя; 
4) запрашиваемые сведения в соответствии с пунктом 3.3.8 настоящего Админи-

стративного регламента с указанием их цели использования; 
5) основание для информационного запроса; 
6) срок, в течение которого результат запроса должен поступить в Комитет. 
Результат запроса должен поступить в Комитет в срок не более 5 рабочих дней. 
3.3.10. Межведомственные запросы о представлении документов и информации 

формируются и направляются в рамках межведомственного информационного взаи-
модействия с использованием единой системы межведомственного электронного вза-
имодействия и подключаемых к ней региональных систем межведомственного элек-
тронного взаимодействия при принятии специалистом Комитета, ответственным за 
предоставление муниципальной услуги, решения о необходимости направления межве-
домственного запроса в органы, участвующие в предоставлении муниципальной услуги. 

3.3.11. При поступлении ответа на межведомственный запрос, свидетельствующий 
об отсутствии документа и (или) информации, необходимой для предоставления му-
ниципальной услуги, специалист Комитета, ответственный за предоставление муни-
ци¬пальной услуги, подготавливает уведомление заявителю о получении такого ответа 
(приложение № 5 к настоящему Административному регламенту), с предложением за-
явителю представить необходимые документы и (или) информацию самостоятельно в 
течение 5 рабочих дней со дня направления уведомления и направляет его заявителю.

3.3.12. Критерии принятия решения об отказе в предоставлении муниципальной 
услуги предусмотрены пунктом 2.8.2 настоящего Административного регламента. 

3.3.13. Решение о предоставлении (об отказе в предоставлении) муниципальной 
услуги принимается в течение 2 рабочих дней с даты получения Комитетом всех све-
дений, необходимых для принятия решения, но не позднее 10 рабочих дней с даты 
регистрации заявления. 

3.3.14. На основании решения о предоставлении (отказе в предоставлении) муни-
ципальной услуги специалист Комитета, ответственный за предоставление муници-
пальной услуги, в срок не позднее 1 рабочего дня с даты получения такого решения, 
направляет их заявителю способом, указанным заявителем в заявлении.

3.3.15. Документы, предусмотренные пунктом 3.3.14 настоящего Административ-
ного регламента, направляется заявителю не позднее 10 рабочих дней с даты реги-
страции заявления. 

3.3.16. Результат предоставления муниципальной услуги предоставляется Коми-
тетом или МФЦ по выбору заявителя, указанному в заявлении и может быть получен:

1) На бумажном носителе:
- в Комитет при личном обращении;
- в МФЦ при личном обращении;
- почтовым отправлением.
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2) В личном кабинете ЕПГУ, в том числе в форме электронного документа, подпи-

санного усиленной квалифицированной электронной подписью должностного лица, 
уполномоченного на подписание результата предоставления муниципальной услуги.

3.3.17. Результатом муниципальной услуги является выдача заявителю копии рас-
поряжения администрации ЗАТО г.Североморск о постановке гражданина на учет в 
целях бесплатного предоставления в собственность земельного участка или об отка-
зе в предоставлении муниципальной услуги. 

3.3.18. При наличии в заявлении о предоставлении муниципальной услуги указания 
о выдаче результатов оказания услуги через МФЦ, специалист Комитета, ответствен-
ный за предоставление муниципальной услуги, в срок не позднее 1 рабочего дня с да-
ты получения результата, передает документы в МФЦ для последующей выдачи зая-
вителю (представителю) в порядке, определенном заключенным соглашением о вза-
имодействии между Администрацией и МФЦ. 

3.3.19. Прием заявителей в МФЦ для выдачи документов, являющихся результа-
том муниципальной услуги, ведется в порядке очередности при получении номерного 
талона из терминала электронной очереди, соответствующего цели обращения, ли-
бо по предварительной записи. 

3.3.20. Сотрудник МФЦ осуществляет следующие действия:
- устанавливает личность заявителя на основании документа, удостоверяющего 

личность в соответствии с законодательством Российской Федерации; 
- проверяет полномочия представителя заявителя (в случае обращения предста-

вителя заявителя); 
- определяет статус исполнения заявления заявителя; 
- выдает документы заявителю, при необходимости запрашивает у заявителя под-

писи за каждый выданный документ; запрашивает согласие заявителя на участие в 
смс-опросе для оценки качества предоставленных услуг МФЦ.

3.4. Внесение изменений в выданные в результате предоставления муниципаль-
ной услуги документы

3.4.1. Запрос о предоставлении муниципальной услуги подается путем направле-
ния заявления и прилагаемых к нему документов:

- в Комитет или в МФЦ лично;
- почтовым отправлением с описью вложения прилагаемых документов.
Предусмотрена возможность подачи заявления представителем заявителя.
Возможность получения муниципальной услуги по экстерриториальному принци-

пу отсутствует.
3.4.2. Заявителем в заявлении (приложение № 8 к настоящему Административно-

му регламенту) указывается:
1) наименование Комитета, в который подается заявление по месту жительства 

заявителя;
2) лицом, которое подает заявление указывается: фамилия, имя, отчество, адрес, 

контактный телефон;
3) для представителя лица, от имени которого подается заявление, указывают-

ся: фамилия, имя, отчество представителя, реквизиты доверенности, которая при-
лагается к заявлению;

4) изменения, которые необходимо внести.
3.4.3. Одновременно с заявлением предоставляются:
1) документ, удостоверяющий личность заявителя или представителя; 
2) документ, подтверждающий полномочия представителя действовать от име-

ни заявителя (в случае обращения за получением услуги представителя заявителя);
3) документы, подтверждающие необходимость внесения изменений.
В случае направления заявления и документов по почте, копии документов должны 

быть заверены в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
3.4.4. Комитет обеспечивает в срок не позднее 1 рабочего дня с момента подачи 

заявления лично в Комитет, с момента получения заявления по почте или от МФЦ, а в 
случае его поступления в нерабочий и праздничный день – в следующий за ним пер-
вый рабочий день:

а) прием документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги; 
б) регистрацию заявления. 
3.4.5. Личность заявителя устанавливается: 
1) при личном обращении заявителя – путем предъявления оригинала основного 

документа, удостоверяющего личность; 
2) при подаче заявления почтовым отправлением с описью вложения прилагаемых 

документов – путем приложения к заявлению заверенной в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации копии основного документа, удостоверяющего личность. 

3.4.6. Основания для отказа в приеме документов предусмотрены подразделом 2.7 
настоящего Административного регламента. 

3.4.7. Критерии принятия решения об отказе в предоставлении муниципальной 
услуги предусмотрены пунктом 2.8.2 настоящего Административного регламента. 

3.4.8. Решение о предоставлении (об отказе в предоставлении) муниципальной ус-
луги принимается в течение 7 рабочих дней с даты получения Комитетом всех сведе-
ний, необходимых для принятия решения, но не позднее 10 рабочих дней с даты ре-
гистрации заявления. 

3.4.9. На основании решения о предоставлении (отказе в предоставлении) муници-
пальной услуги специалист Комитета, ответственный за предоставление муниципаль-
ной услуги, в срок не позднее 2 рабочих дней с даты получения такого решения, на-
правляет заявителю способом, указанным заявителем в заявлении.

3.4.10. Документы, предусмотренные пунктом 3.4.10 настоящего Административ-
ного регламента, направляются заявителю не позднее 10 рабочих дней с даты реги-
страции заявления.

3.4.11. Результат предоставления муниципальной услуги предоставляется Коми-
тетом или МФЦ по выбору заявителя, указанному в заявлении и может быть получен 
на бумажном носителе:

- в Комитет при личном обращении;
- в МФЦ при личном обращении;
- почтовым отправлением.
3.4.12. Результатом муниципальной услуги является выдача заявителю копии рас-

поряжения администрации ЗАТО г.Североморск о внесении изменений, либо реше-
ния Комитета о внесении изменений, либо уведомления об отказе в предоставлении 
муниципальной услуги. 

3.4.13. При наличии в заявлении о предоставлении муниципальной услуги указания 
о выдаче результатов оказания услуги через МФЦ, специалист Комитета, ответствен-
ный за предоставление муниципальной услуги, в срок не позднее 1 рабочего дня с да-
ты получения результата, передает документы в МФЦ для последующей выдачи зая-
вителю (представителю) в порядке, определенном заключенным соглашением о вза-
имодействии между Администрацией и МФЦ. 

3.4.14. Прием заявителей в МФЦ для выдачи документов, являющихся результа-
том муниципальной услуги, ведется в порядке очередности при получении номерного 
талона из терминала электронной очереди, соответствующего цели обращения, ли-
бо по предварительной записи. 

3.4.15. Сотрудник МФЦ осуществляет следующие действия:
- устанавливает личность заявителя на основании документа, удостоверяющего 

личность в соответствии с законодательством Российской Федерации; 
- проверяет полномочия представителя заявителя (в случае обращения предста-

вителя заявителя); 
- определяет статус исполнения заявления заявителя; 
- выдает документы заявителю, при необходимости запрашивает у заявителя под-

писи за каждый выданный документ; запрашивает согласие заявителя на участие в 
смс-опросе для оценки качества предоставленных услуг МФЦ.

3.5. Решение о постановке многодетной семьи на учет в целях бесплатного пре-
доставления в собственность земельного участка (в случае постановки многодетной 
семьи на учет с целью предоставления земельного участка для индивидуального жи-
лищного строительства)

3.5.1. Запрос о предоставлении муниципальной услуги подается путем направле-
ния заявления и прилагаемых к нему документов:

- в Комитет или в МФЦ лично;
- почтовым отправлением с описью вложения прилагаемых документов 
- в электронной форме с использованием ЕПГУ.
Предусмотрена возможность подачи заявления представителем заявителя.
Заявление направляется в Комитет или в МФЦ по месту жительства заявителя.
3.5.2. Заявителем в заявлении (приложение № 2 к настоящему Административно-

му регламенту) указывается:
1) наименование Комитета, в который подается заявление по месту жительства 

заявителя;
2) лицом, которое подает заявление указывается: фамилия, имя, отчество, адрес, 

контактный телефон;
3) для представителя лица, от имени которого подается заявление, указывают-

ся: фамилия, имя, отчество представителя, реквизиты доверенности, которая при-
лагается к заявлению;

4) наименование муниципального образования, населенного пункта, района насе-
ленного пункта на территории которого гражданин просит поставить на учет для пре-
доставления земельного участка в собственность бесплатно;

5) подтверждение того, что ранее на территории Мурманской области гражданин 
не получал в собственность бесплатно земельный участок как гражданин, относя-
щийся к категориям граждан, определенным п.1 ст.15 Закона Мурманской области от 
31.12.2003 № 462-01-ЗМО «Об основах регулирования земельных отношений в Мур-
манской области», а также как гражданин в составе многодетной семьи, которой пре-
доставление земельного участка в собственность бесплатно осуществлялось в соот-
ветствии со ст.15.1 Закона Мурманской области от 31.12.2003 № 462-01-ЗМО «Об ос-
новах регулирования земельных отношений в Мурманской области»;

6) согласна/не согласна многодетная семья на предоставление единовременной 
денежной выплаты на улучшение жилищных условий взамен получения земельно-
го участка;

7) состав многодетной семьи.
3.5.3. Одновременно с заявлением предоставляются:
1) копия паспорта заявителя или представителя (персональные данные, место жи-

тельства, семейное положение, сведения о детях);
2) копии свидетельств о государственной регистрации актов гражданского состоя-

ния (заключение (расторжение) брака, смерть, перемена фамилии, имени, отчества, 
на несовершеннолетних членов семьи также копии свидетельств об установлении от-
цовства, рождении, усыновлении (удочерении)), выданных компетентными органами 
иностранного государства, и их нотариально удостоверенный перевод на русский язык 
(предоставляется гражданами в случае регистрации заключения (расторжения) бра-
ка, смерти, перемены фамилии, имени, отчества, установления отцовства, рождения, 
усыновления (удочерения) на территории иностранного государства);

3) копии страниц паспортов гражданина Российской Федерации всех совершенно-
летних членов семьи, а также граждан Российской Федерации, достигших возраста 14 
лет, содержащих информацию о владельце (персональные данные, место жительства, 

семейное положение, сведения о детях);
4) копии свидетельств об усыновлении (удочерении) несовершеннолетних чле-

нов многодетной семьи, выданных органами записи актов гражданского состояния 
или консульскими учреждениями Российской Федерации (при наличии усыновлен-
ных (удочеренных) детей);

5) копии свидетельств о заключении (расторжении) брака, о смерти, о перемене 
фамилии, имени, отчества, о рождении каждого из детей, об установлении отцовства 
(при наличии данного юридического факта);

6) документы, подтверждающие обучение членов многодетной семьи в возрасте от 
18 до 23 лет в образовательных организациях по очной форме обучения;

7) согласия совершеннолетних членов семьи на обработку их персональных дан-
ных (приложение № 11 к настоящему Административному регламенту);

8) документ, подтверждающий полномочия представителя действовать от име-
ни заявителя (в случае обращения за получением услуги представителя заявителя).

3.5.4. Заявитель вправе одновременно с заявлением предоставить следующие 
документы:

1) копии свидетельств о заключении (расторжении) брака, о смерти, о перемене 
фамилии, имени, отчества, о рождении каждого из детей, об установлении отцовства 
(при наличии данного юридического факта), документы и (или) информация, подтверж-
дающие статус многодетной семьи;

2) документы и (или) информация, подтверждающие проживание Заявителя и чле-
нов его семьи на территории муниципального образования;

3) копии решения уполномоченного органа местного самоуправления о призна-
нии многодетной семьи нуждающейся в предоставлении жилого помещения по дого-
вору социального найма;

4) документы или информация об установлении ребенку инвалидности;
5) документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персони-

фицированного) учета (копия страхового свидетельства государственного пенсионно-
го страхования либо уведомление о регистрации в системе индивидуального (персо-
нифицированного) учета), на каждого члена многодетной семьи.

6) выписка из Единого государственного реестра недвижимости;
7) документы, содержащие информацию о постановке на учет и предоставлении 

многодетному гражданину земельного участка по месту жительства супруга(и) заяви-
теля от органа местного самоуправления муниципального образования по месту жи-
тельства супруга(и) заявителя;

8) сведения, подтверждающие факт отсутствия лишения родительских прав в от-
ношении детей;

9) сведения, подтверждающие отсутствие факта предоставления земельного участ-
ка ранее.

Заявление заверяется подписью заявителя (представителя). 
При предоставлении заявления представителем заявителя по почте либо в форме 

электронного документа к такому заявлению прилагается доверенность, оформленная 
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации либо иной до-
кумент, подтверждающий его право действовать от имени заявителя.

В случае направления заявления и документов по почте, копии документов должны 
быть заверены в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

3.5.5. Комитет обеспечивает в срок не позднее 1 рабочего дня с момента подачи 
заявления лично в Комитет, на ЕПГУ с момента получения заявления по почте или от 
МФЦ, а в случае его поступления в нерабочий или праздничный день, - в следующий 
за ним первый рабочий день: 

а) прием документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, и 
направление заявителю электронного сообщения о поступлении заявления; 

б) регистрацию заявления или принятие решения об отказе в приеме документов 
(в случае выявления оснований для отказа в приеме документов). 

Ответственное должностное лицо: проверяет наличие электронных заявлений, по-
ступивших с ЕПГУ, с периодом не реже 2 раз в день; рассматривает поступившие за-
явления и приложенные образы документов (документы). 

3.5.6. Личность заявителя устанавливается:
1) при личном обращении заявителя – путем предъявления оригинала основного 

документа, удостоверяющего личность; 
2) при подаче заявления почтовым отправлением с описью вложения прилагаемых 

документов – путем приложения к заявлению заверенной в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации копии основного документа, удостоверяющего личность; 

3) при подаче заявления с использованием ЕПГУ – путем подтверждения учет-
ной записи в ЕСИА. 

3.5.7. Основания для отказа в приеме документов предусмотрены подразделом 2.7 
настоящего Административного регламента.

3.5.8. В рамках межведомственного взаимодействия для предоставления муници-
пальной услуги заявителю Комитетом запрашивается информация:

1) Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципаль-
ных услуг Мурманской области – документы и (или) информацию, подтверждающие 
проживание Заявителя на территории муниципального образования;

2) Управление Росреестра по Мурманской области – выписка из единого государ-
ственного реестра недвижимости о правах отдельного лица на имевшиеся (имеющи-
еся) у него объекты недвижимости;

3) Управление образования администрации ЗАТО г.Североморск - документы и 
(или) информацию, подтверждающие, что родители не лишены родительских прав;

4) Отдел по распределению жилой площади и переселению администрации ЗАТО 
г.Североморск – выписка из решения или копию решения органа местного самоуправ-
ления о постановке гражданина на учет в качестве нуждающегося в предостав¬лении 
жилого помещения по договору социального найма;

5) Фонд пенсионного и социального страхования Российской Федерации – копия 
справки об установлении ребенку инвалидности.

3.5.9. Запросы, предусмотренные пунктом 3.3.8 настоящего Административного 
регламента, направляются специалистом Комитета, ответственным за предоставле-
ние муниципальной услуги не позднее 1 рабочего дня с даты регистрации заявления 
и включают в себя следующие сведения: 

1) наименование органа или организации, в который направляется межведом-
ственный запрос; 

2) фамилия, имя, отчество заявителя; 
3) данные основного документа, удостоверяющего личность заявителя; 
4) запрашиваемые сведения в соответствии с пунктом 3.3.8 настоящего Адми-ни-

стративного регламента с указанием их цели использования; 
5) основание для информационного запроса; 
6) срок, в течение которого результат запроса должен поступить в Комитет. 
Результат запроса должен поступить в Комитет в срок не более 5 рабочих дней. 
3.5.10. Межведомственные запросы о представлении документов и информации 

формируются и направляются в рамках межведомственного информационного взаи-
модействия с использованием единой системы межведомственного электронного вза-
имодействия и подключаемых к ней региональных систем межведомственного элек-
тронного взаимодействия при принятии специалистом Комитета, ответственным за 
предоставление муниципальной услуги, решения о необходимости направления межве-
домственного запроса в органы, участвующие в предоставлении муниципальной услуги. 

3.5.11. При поступлении ответа на межведомственный запрос, свидетельствующий 
об отсутствии документа и (или) информации, необходимой для предоставления му-
ниципальной услуги, специалист Комитета, ответственный за предоставление муни-
ципальной услуги, подготавливает уведомление заявителю о получении такого ответа 
(приложение № 5 к настоящему Административному регламенту), с предложением за-
явителю представить необходимые документы и (или) информацию самостоятельно в 
течение 5 рабочих дней со дня направления уведомления и направляет его заявителю.

3.5.12. Критерии принятия решения об отказе в предоставлении муниципальной 
услуги предусмотрены пунктом 2.8.2 настоящего Административного регламента. 

3.5.13. Решение о предоставлении (об отказе в предоставлении) муниципальной 
услуги принимается в течение 2 рабочих дней с даты получения Комитетом всех све-
дений, необходимых для принятия решения, но не позднее 10 рабочих дней с даты 
регистрации заявления. 

3.5.14. На основании решения о предоставлении (отказе в предоставлении) муни-
ципальной услуги специалист Комитета, ответственный за предоставление муници-
пальной услуги, в срок не позднее 1 рабочего дня с даты получения такого решения, 
направляет их заявителю способом, указанным заявителем в заявлении.

3.5.15. Документы, предусмотренные пунктом 3.5.14 настоящего Административ-
ного регламента, направляется заявителю не позднее 10 рабочих дней с даты реги-
страции заявления. 

3.5.16. Результат предоставления муниципальной услуги предоставляется Коми-те-
том или МФЦ по выбору заявителя, указанному в заявлении и может быть получен:

1) На бумажном носителе:
- в Комитет при личном обращении;
- в МФЦ при личном обращении;
- почтовым отправлением.
2) В личном кабинете ЕПГУ, в том числе в форме электронного документа, подпи-

санного усиленной квалифицированной электронной подписью должностного лица, 
уполномоченного на подписание результата предоставления муниципальной услуги.

3.5.17. Результатом муниципальной услуги является выдача заявителю решения Ко-
митета о постановке гражданина на учет в целях бесплатного предоставления в соб-
ственность земельного участка или об отказе в предоставлении муниципальной услуги. 

3.5.18. При наличии в заявлении о предоставлении муниципальной услуги указания 
о выдаче результатов оказания услуги через МФЦ, специалист Комитета, ответствен-
ный за предоставление муниципальной услуги, в срок не позднее 1 рабочего дня с да-
ты получения результата, передает документы в МФЦ для последующей выдачи зая-
вителю (представителю) в порядке, определенном заключенным соглашением о вза-
имодействии между Администрацией и МФЦ. 

3.5.19. Прием заявителей в МФЦ для выдачи документов, являющихся результа-
том муниципальной услуги, ведется в порядке очередности при получении номерного 
талона из терминала электронной очереди, соответствующего цели обращения, ли-
бо по предварительной записи. 

3.5.20. Сотрудник МФЦ осуществляет следующие действия:
- устанавливает личность заявителя на основании документа, удостоверяющего 

личность в соответствии с законодательством Российской Федерации; 
- проверяет полномочия представителя заявителя (в случае обращения предста-ви-

теля заявителя); 
- определяет статус исполнения заявления заявителя; 
- выдает документы заявителю, при необходимости запрашивает у заявителя под-

писи за каждый выданный документ; запрашивает согласие заявителя на участие в 
смс-опросе для оценки качества предоставленных услуг МФЦ.

3.6. Выдача дубликата документа, выданного по результатам предоставления му-
ниципальной услуги

3.6.1. Запрос о предоставлении варианта муниципальной услуги подается путем 

направления заявления и прилагаемых к нему документов:
- в Комитет или в МФЦ лично;
- почтовым отправлением с описью вложения прилагаемых документов.
Предусмотрена возможность подачи заявления представителем заявителя.
Возможность получения муниципальной услуги по экстерриториальному принци-

пу отсутствует.
3.6.2. Заявителем в заявлении (приложение № 6 к настоящему Административно-

му регламенту) указывается:
1) наименование Комитета, в который подается заявление по месту жительства 

заявителя;
2) лицом, которое подает заявление указывается: фамилия, имя, отчество, адрес, 

контактный телефон;
3) для представителя лица, от имени которого подается заявление, указывают-

ся: фамилия, имя, отчество представителя, реквизиты доверенности, которая при-
лагается к заявлению;

4) способ получения результата.
3.6.3. Одновременно с заявлением предоставляются:
1) документ, удостоверяющий личность заявителя или представителя; 
2) документ, подтверждающий полномочия представителя действовать от име-

ни заявителя (в случае обращения за получением услуги представителя заявителя);
В случае направления заявления и документов по почте, копии документов должны 

быть заверены в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
3.6.4. Комитет обеспечивает в срок не позднее 1 рабочего дня с момента подачи 

заявления лично в Комитет, с момента получения заявления по почте или от МФЦ, а в 
случае его поступления в нерабочий и праздничный день – в следующий за ним пер-
вый рабочий день:

а) прием документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги; 
б) регистрацию заявления. 
3.6.5. Личность заявителя устанавливается: 
1) при личном обращении заявителя – путем предъявления оригинала основного 

документа, удостоверяющего личность; 
2) при подаче заявления почтовым отправлением с описью вложения прилагаемых 

документов – путем приложения к заявлению заверенной в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации копии основного документа, удостоверяющего личность. 

3.6.6. Основания для отказа в приеме документов предусмотрены подразделом 2.7 
настоящего Административного регламента. 

3.6.7. Критерии принятия решения об отказе в предоставлении муниципальной 
услуги предусмотрены пунктом 2.8.3 настоящего Административного регламента. 

3.6.8. Решение о предоставлении (об отказе в предоставлении) муниципальной ус-
луги принимается в течение 3 рабочих дней с даты получения Комитетом всех сведе-
ний, необходимых для принятия решения, но не позднее 5 рабочих дней с даты ре-
гистрации заявления. 

3.6.9. На основании решения о предоставлении (отказе в предоставлении) муни-
ципальной услуги специалист Комитета, ответственный за предоставление муни-ци-
пальной услуги, в срок не позднее 1 рабочего дня с даты получения такого решения, 
направляет заявителю способом, указанным заявителем в заявлении.

3.6.10. Документы, предусмотренные пунктом 3.4.10 настоящего Административ-
ного регламента, направляются заявителю не позднее 5 рабочих дней с даты реги-
страции заявления.

3.6.11. Результат предоставления муниципальной услуги предоставляется Коми-
тетом или МФЦ по выбору заявителя, указанному в заявлении и может быть получен 
на бумажном носителе:

- в Комитет при личном обращении;
- в МФЦ при личном обращении;
- почтовым отправлением.
3.6.12. Результатом муниципальной услуги является выдача заявителю дубли-

ката документа, выданного по результатам предоставления муниципальной услуги. 
3.6.13. При наличии в заявлении о предоставлении муниципальной услуги указания 

о выдаче результатов оказания услуги через МФЦ, специалист Комитета, ответствен-
ный за предоставление муниципальной услуги, в срок не позднее 1 рабочего дня с да-
ты получения результата, передает документы в МФЦ для последующей выдачи зая-
вителю (представителю) в порядке, определенном заключенным соглашением о вза-
имодействии между Администрацией и МФЦ. 

3.6.14. Прием заявителей в МФЦ для выдачи документов, являющихся результа-
том муниципальной услуги, ведется в порядке очередности при получении номерного 
талона из терминала электронной очереди, соответствующего цели обращения, ли-
бо по предварительной записи. 

3.6.15. Сотрудник МФЦ осуществляет следующие действия:
- устанавливает личность заявителя на основании документа, удостоверяющего 

личность в соответствии с законодательством Российской Федерации; 
- проверяет полномочия представителя заявителя (в случае обращения предста-ви-

теля заявителя); 
- определяет статус исполнения заявления заявителя; 
- выдает документы заявителю, при необходимости запрашивает у заявителя под-

писи за каждый выданный документ; запрашивает согласие заявителя на участие в 
смс-опросе для оценки качества предоставленных услуг МФЦ.

3.7. Исправление допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предо-
ставления муниципальной услуги документах

3.7.1. Запрос о предоставлении варианта муниципальной услуги подается путем 
направления заявления и прилагаемых к нему документов:

- в Комитет или в МФЦ лично;
- почтовым отправлением с описью вложения прилагаемых документов.
Предусмотрена возможность подачи заявления представителем заявителя.
Возможность получения муниципальной услуги по экстерриториальному принци-

пу отсутствует.
3.7.2. Заявителем в заявлении (приложение № 7 к настоящему Административно-

му регламенту) указывается:
1) наименование Комитета, в который подается заявление по месту жительства 

заявителя;
2) лицом, которое подает заявление указывается: фамилия, имя, отчество, адрес, 

контактный телефон;
3) для представителя лица, от имени которого подается заявление, указывают-

ся: фамилия, имя, отчество представителя, реквизиты доверенности, которая при-
лагается к заявлению;

4) способ получения результата.
3.7.3. Одновременно с заявлением предоставляются:
1) документ, удостоверяющий личность заявителя или представителя; 
2) документ, подтверждающий полномочия представителя действовать от име-

ни заявителя (в случае обращения за получением услуги представителя заявителя);
В случае направления заявления и документов по почте, копии документов должны 

быть заверены в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
3.7.4. Комитет обеспечивает в срок не позднее 1 рабочего дня с момента подачи 

заявления лично в Комитет, с момента получения заявления по почте или от МФЦ, а в 
случае его поступления в нерабочий и праздничный день – в следующий за ним пер-
вый рабочий день:

а) прием документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги; 
б) регистрацию заявления. 
3.7.5. Личность заявителя устанавливается: 
1) при личном обращении заявителя – путем предъявления оригинала основного 

документа, удостоверяющего личность; 
2) при подаче заявления почтовым отправлением с описью вложения прилагаемых 

документов – путем приложения к заявлению заверенной в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации копии основного документа, удостоверяющего личность. 

3.7.6. Основания для отказа в приеме документов предусмотрены подразделом 2.7 
настоящего Административного регламента. 

3.7.7. Критерии принятия решения об отказе в предоставлении муниципальной 
услуги предусмотрены пунктом 2.8.4 настоящего Административного регламента. 

3.7.8. Решение о предоставлении (об отказе в предоставлении) муниципальной ус-
луги принимается в течение 3 рабочих дней с даты получения Комитетом всех сведе-
ний, необходимых для принятия решения, но не позднее 5 рабочих дней с даты ре-
гистрации заявления. 

3.7.9. На основании решения о предоставлении (отказе в предоставлении) муни-
ципальной услуги специалист Комитета, ответственный за предоставление муници-
пальной услуги, в срок не позднее 1 рабочего дня с даты получения такого решения, 
направляет заявителю способом, указанным заявителем в заявлении.

3.7.10. Документы, предусмотренные пунктом 3.4.10 настоящего Административ-
ного регламента, направляются заявителю не позднее 5 рабочих дней с даты реги-
страции заявления.

3.7.11. Результат предоставления муниципальной услуги предоставляется Коми-те-
том или МФЦ по выбору заявителя, указанному в заявлении и может быть получен 
на бумажном носителе:

- в Комитет при личном обращении;
- в МФЦ при личном обращении;
- почтовым отправлением.
3.7.12. Результатом муниципальной услуги является выдача заявителю исправ-

ленного документа. 
3.7.13. При наличии в заявлении о предоставлении муниципальной услуги указания 

о выдаче результатов оказания услуги через МФЦ, специалист Комитета, ответствен-
ный за предоставление муниципальной услуги, в срок не позднее 1 рабочего дня с да-
ты получения результата, передает документы в МФЦ для последующей выдачи зая-
вителю (представителю) в порядке, определенном заключенным соглашением о вза-
имодействии между Администрацией и МФЦ. 

3.7.14. Прием заявителей в МФЦ для выдачи документов, являющихся результа-
том муниципальной услуги, ведется в порядке очередности при получении номерного 
талона из терминала электронной очереди, соответствующего цели обращения, ли-
бо по предварительной записи. 

3.7.15. Сотрудник МФЦ осуществляет следующие действия:
- устанавливает личность заявителя на основании документа, удостоверяющего 

личность в соответствии с законодательством Российской Федерации; 
- проверяет полномочия представителя заявителя (в случае обращения предста-

вителя заявителя); 
- определяет статус исполнения заявления заявителя; 
- выдает документы заявителю, при необходимости запрашивает у заявителя под-

писи за каждый выданный документ; запрашивает согласие заявителя на участие в 
смс-опросе для оценки качества предоставленных услуг МФЦ.

4. Формы контроля за исполнением административного регламента
4.1. Порядок осуществления текущего контроля за соблюдением и исполнением 
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ответственными должностными лицами положений Административного регламента и 
иных нормативных правовых актов, устанавливающих требования к предоставлению 
муниципальной услуги, а также за принятием ими решений

4.1.1. Текущий контроль устанавливается за соблюдением последовательности дей-
ствий и сроков, определенных Административным регламентом. 

4.1.2. Текущий контроль осуществляют Глава ЗАТО г.Североморск, Председатель 
Комитета (должностные лица, их замещающие). Периодичность осуществления те-
кущего контроля – ежедневно. Текущий контроль осуществляется путем проведения 
проверок соблюдения и исполнения муниципальными служащими положений Адми-
нистративного регламента, а также нормативных правовых актов Российской Федера-
ции, субъекта Российской Федерации, муниципальных правовых актов. 

4.2. Порядок и периодичность осуществления плановых и внеплановых прове-
рок полноты и качества предоставления муниципальной услуги, в том числе порядок 
и формы контроля за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги

4.2.1. Плановые проверки осуществляются на основании полугодовых или годовых 
планов Администрации или Комитета. 

При плановой проверке могут рассматриваться все вопросы, связанные с пре-
до-ставлением муниципальной услуги (комплексные проверки) или отдельные вопро-
сы (тематические проверки). 

4.2.2. Внеплановые проверки осуществляются по конкретному обращению заявителя. 
4.2.3. В случае проведения внеплановой проверки, для проведения проверки пол-

ноты и качества предоставления муниципальной услуги Глава ЗАТО г.Североморск или 
Председатель Комитета (должностные лица, их замещающие) могут создавать комис-
сию, в состав которой включаются должностные лица. 

4.2.4. Результаты проведения проверки полноты и качества предоставления муни-
ципальной услуги оформляются в виде протокола. 

4.3. Ответственность должностных лиц структурного подразделения, предостав-ля-
ющего муниципальную услугу, за решения и действия (бездействие), принимаемые 
(осуществляемые) в ходе предоставления муниципальной услуги

4.3.1. Должностные лица, сотрудники, нарушившие требования Администра-тивно-
го регламента, несут ответственность в соответствии с действующим законодатель-
ством Российской Федерации. 

4.3.2. Персональная ответственность сотрудников и должностных лиц закрепляет-
ся в их должностных инструкциях в соответствии с требованиями законодательства 
Российской Федерации.

4.4. Положения, характеризующие требования к порядку и формам контроля за 
предоставлением муниципальной услуги, в том числе со стороны граждан, их объе-
динений и организаций

Контроль за предоставлением муниципальной услуги, в том числе со стороны граж-
дан, их объединений и организаций, осуществляется посредством получения ими пол-
ной актуальной и достоверной информации о порядке предоставления муниципаль-
ной услуги и возможности досудебного рассмотрения обращений (жалоб) в процессе 
получения муниципальной услуги.
5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (без-
действий) администрации, структурного подразделения, предоставляющего 
муниципальную услугу, многофункционального центра предоставления госу-

дарственных и муниципальных услуг, а также 
их должностных лиц, муниципальных служащих, работников

5.1. Информирование заявителей о порядке подачи и рассмотрения жалобы осу-
ществляется посредством размещения информации на ЕПГУ на официальных сай-
тах ОМСУ, Администрации, Комитета в сети «Интернет», на информационных стен-
дах в местах предоставления муниципальной услуги.

5.2. Формы жалобы и способы ее подачи:в форме документа на бумажном носителе 
- передается непосредственно или отправляется по почте в Администрацию, Комитет;в 
форме электронного документа - направляется посредством ЕПГУ в сети «Интернет».

Приложение № 1-13 к Административному регламенту опубликованы в офици-
альном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправле-
ния ЗАТО г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 25.07.2023 г.                    № 1452
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 
от 11.01.2016 № 8 «Об утверждении муниципальной программы «Обеспечение 

комфортной городской среды в ЗАТО г.Североморск» на 2016-2025 годы»
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих прин-

ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом му-
ниципального образования городской округ ЗАТО г.Североморск Мурманской области, 
постановлением администрации ЗАТО г.Североморск от 28.08.2013 № 870 «Об утверж-
дении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных про-
грамм ЗАТО г.Североморск», администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 11.01.2016 № 

8 «Об утверждении муниципальной программы «Обеспечение комфортной городской 
среды в ЗАТО г.Североморск» на 2016-2025 годы» (с изменениями) изменения соглас-
но приложению к настоящему постановлению

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» без публикации 

табличного приложения к постановлению. 
Полный текст постановления разместить в официальном сетевом издании «Элек-

тронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в инфор-
мационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск О.А. Прасов.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 25.07.2023 г.                          № 1453
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 

от 28.02.2019 № 339 «Об утверждении муниципальной программы 
«Повышение безопасности дорожного движения и снижение 

дорожно-транспортного травматизма 
в ЗАТО г.Североморск» на 2021-2025 годы

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом му-
ниципального образования ЗАТО г.Североморск, постановлением администрации ЗА-
ТО г.Североморск от 28.08.2013 № 870 «Об утверждении Порядка разработки, реа-
лизации и оценки эффективности муниципальных программ ЗАТО г.Североморск», 
администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 28.02.2019 № 

339 «Об утверждении муниципальной программы «Повышение безопасности дорожно-
го движения и снижение дорожно-транспортного травматизма в ЗАТО г.Североморск» 
на 2021-2025 годы» (далее – постановление) изменения согласно приложению к на-
стоящему постановлению.

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» без публикации 

табличного приложения к постановлению.
Полный текст постановления разместить в официальном сетевом издании «Элек-

тронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в инфор-
мационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск О.А. Прасов

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 25.07.2023 г.                    № 1454
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 
от 28.02.2019 № 323 «Об утверждении муниципальной программы «Культура 

ЗАТО г.Североморск» на 2021-2025 годы
В соответствии с пунктом 8 статьи 217 Бюджетного кодекса Российской Федера-

ции, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организа-
ции местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением администра-
ции ЗАТО г.Североморск от 28.08.2013 № 870 «Об утверждении Порядка разработки, 
реализации и оценки эффективности муниципальных программ ЗАТО г.Североморск», 
Уставом муниципального образования городской округ ЗАТО г.Североморск Мурман-
ской области, в целях эффективного исполнения бюджета ЗАТО г.Североморск, упоря-
дочения финансовой обеспеченности реализации муниципальной программы «Куль-
тура ЗАТО г.Североморск» на 2021-2025 годы», администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 28.02.2019 № 

323 «Об утверждении муниципальной программы «Культура ЗАТО г.Североморск» на 
2021-2025 годы» (с изменениями) изменения согласно приложению к постановлению.

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» 
без публикации объемного приложения к постановлению. 
Полный текст постановления разместить в официальном сетевом издании «Элек-

тронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в инфор-
мационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск О.А. Прасов.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 25.07.2023 г.                         № 1455
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск

от 28.02.2019 № 345 «Об утверждении муниципальной программы
 «Развитие образования ЗАТО г.Североморск» на 2021-2025 годы»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом му-
ниципального образования городской округ ЗАТО г.Североморск Мурманской области, 
постановлением администрации ЗАТО г.Североморск от 28.08.2013 № 870 «Об утверж-
дении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных про-
грамм ЗАТО г.Североморск» (с изменениями), администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 28.02.2019 № 

345 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования ЗАТО г.Се-
вероморск» на 2021-2025 годы» (с изменениями) изменения согласно приложению к 

постановлению.
2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» без публикации 

приложения к постановлению. 
Полный текст постановления разместить в официальном сетевом издании «Элек-

тронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в инфор-
мационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.СевероморскО.А. Прасов.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 25.07.2023 г.                        № 1456
О перераспределении бюджетных ассигнований, предусмотренных

на реализацию муниципальных программ ЗАТО г.Североморск
В соответствии со статьей 9 решения Совета депутатов ЗАТО г.Североморск от 

20.12.2022 № 277 «О бюджете муниципального образования городской округ закры-
тое административно-территориально образование город Североморск Мурманской 
области на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов», в целях финансирования 
мероприятий муниципальных программ, администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Управлению финансов администрации ЗАТО г.Североморск (Ракшина Н.А.):
1.1. Перераспределить бюджетные ассигнования, предусмотренные на реализацию 

муниципальных программ ЗАТО г.Североморск в пределах общего объема бюджетных 
ассигнований, предусмотренных на реализацию мероприятий в рамках данных муни-
ципальных программ, согласно приложению к постановлению.

1.2. Внести соответствующие изменения в сводную бюджетную роспись бюдже-
та муниципального образования ЗАТО г.Североморск в соответствии с Порядком со-
ставления и ведения сводной бюджетной росписи бюджета муниципального образова-
ния ЗАТО г.Североморск и бюджетных росписей главных распорядителей бюджетных 
средств (главных администраторов источников финансирования дефицита бюджета).

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» без публикации 

табличного приложения к постановлению. 
Полный текст постановления разместить в официальном сетевом издании «Элек-

тронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в инфор-
мационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск О.А. Прасов.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 25.07.2023 г.                         № 1457
О перераспределении бюджетных ассигнований, предусмотренных

на реализацию муниципальных программ ЗАТО г.Североморск
В соответствии со статьей 9 решения Совета депутатов ЗАТО г.Североморск от 

20.12.2022 № 277 «О бюджете муниципального образования городской округ закры-
тое административно-территориально образование город Североморск Мурманской 
области на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов», в целях финансирования 
мероприятий муниципальных программ, администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Управлению финансов администрации ЗАТО г.Североморск (Ракшина Н.А.):
1.1. Перераспределить бюджетные ассигнования, предусмотренные на реализацию 

муниципальных программ ЗАТО г.Североморск в пределах общего объема бюджетных 
ассигнований, предусмотренных на реализацию мероприятий в рамках данных муни-
ципальных программ, согласно приложению к постановлению.

1.2. Внести соответствующие изменения в сводную бюджетную роспись бюдже-
та муниципального образования ЗАТО г.Североморск в соответствии с Порядком со-
ставления и ведения сводной бюджетной росписи бюджета муниципального образова-
ния ЗАТО г.Североморск и бюджетных росписей главных распорядителей бюджетных 
средств (главных администраторов источников финансирования дефицита бюджета).

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» без публикации 

табличного приложения к постановлению. 
Полный текст постановления разместить в официальном сетевом издании «Элек-

тронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в инфор-
мационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск О.А. Прасов.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 25.07.2023 г.                     № 1446
О чрезвычайной межведомственной противоэпизоотической комиссии 

ЗАТО г.Североморск
В соответствии с Законом Российской Федерации от 14.05.1993 № 4979-1 «О ве-

теринарии», Законом Мурманской области от 13.02.2007 № 835-01-ЗМО «Об органи-
зации проведения на территории Мурманской области мероприятий по предупрежде-
нию и ликвидации болезней животных, их лечению, защите населения от болезней, 
общих для человека и животных», постановлением Правительства Мурманской обла-
сти от 27.05.2009 № 220-ПП «О чрезвычайной противоэпизоотической комиссии Мур-
манской области» и в целях оперативной разработки мер и проведения работ по пред-
упреждению, локализации и ликвидации карантинных и особо опасных болезней жи-
вотных, администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Создать чрезвычайную межведомственную противоэпизоотическую комиссию 

ЗАТО г.Североморск.
2. Утвердить:
2.1. Положение о чрезвычайной межведомственной противоэпизоотической комис-

сии ЗАТО г.Североморск согласно приложению № 1 к постановлению.
2.2. Состав чрезвычайной межведомственной противоэпизоотической комиссии ЗА-

ТО г.Североморск согласно приложению № 2 к постановлению.
3. Признать утратившими силу постановления администрации ЗАТО г.Североморск:
- от 17.06.2014 № 620 «О межведомственной противоэпизоотической комиссии ЗА-

ТО г.Североморск»;
- от 26.09.2014 № 1023 «О внесении изменений в постановление администрации 

ЗАТО г.Североморск от 17.06.2014 № 620 «О межведомственной противоэпизоотиче-
ской комиссии ЗАТО г.Североморск»;

- от 29.03.2016 № 291 «О внесении изменений в постановление администрации ЗА-
ТО г.Североморск от 17.06.2014 № 620 «О межведомственной противоэпизоотической 
комиссии ЗАТО г.Североморск»;

- от 17.01.2018 № 52 «О внесении изменений в постановление администрации ЗА-
ТО г. Североморск от 17.06.2014 № 620 «О межведомственной противоэпизоотической 
комиссии ЗАТО г.Североморск»;

- от 04.07.2019 № 1309 «О внесении изменений в постановление администрации 
ЗАТО г. Североморск от 17.06.2014 № 620 «О межведомственной противоэпизоотиче-
ской комиссии ЗАТО г.Североморск».

4. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
5. Опубликовать настоящее постановление в газете «Североморские вести» и раз-

местить в официальном сетевом издании «Электронный бюллетень» органов мест-
ного самоуправления ЗАТО г.Североморск в информационно-телекоммуникацион-
ной сети Интернет.

Глава ЗАТО г.Североморск О.А. Прасов.

Приложение № 1 к постановлению администрации 
ЗАТО г.Североморск от 25.07.2023 № 1446

ПОЛОЖЕНИЕ
о чрезвычайной межведомственной 

противоэпизоотической комиссии ЗАТО г.Североморск
1. Общие положения

1.1. Чрезвычайная межведомственная противоэпизоотическая комиссия ЗАТО 
г.Североморск (далее - Комиссия) создана в соответствии со статьями 9, 17 Закона 
Российской Федерации от 14.05.1993 № 4979-1 «О ветеринарии», статьей 10 Закона 
Мур-манской области от 13.02.2007 № 835-01-ЗМО «Об организации проведения на 
территории Мурманской области мероприятий по предупреждению и ликвидации бо-
лезней животных, их лечению, защите населения от болезней, общих для человека 
и животных», постановлением Правительства Мурманской области от 27.05.2009 № 
220-ПП «О чрезвычайной противоэпизоотической комиссии Мурманской области» и 
является координационным органом, обеспечивающим согласованные действия ор-
ганов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск, юридических лиц независимо 
от их ведомственной подчиненности и организационно-правовой формы, физических 
лиц при решении задач, направленных на предупреждение (профилактику) и ликви-
дацию очагов заразных и массовых незаразных болезней животных, защиту населе-
ния от болезней, общих для человека и животных, обеспечение эпизоотического бла-
гополучия в ЗАТО г.Североморск.

1.2. Комиссия в своей деятельности руководствуется законодательством Россий-
ской Федерации, законодательством Мурманской области, муниципальными норма-
тивными правовыми актами и настоящим Положением.

2. Основные задачи и функции Комиссии
2.1. Основными задачами Комиссии являются:
2.1.1. Анализ и координация действий органов местного самоуправления ЗАТО 

г.Североморск, юридических лиц независимо от их ведомственной подчиненности и 
организационно-правовых форм, должностных лиц, физических лиц в области про-
фи-лактики возникновения и распространения, локализации и ликвидации очагов за-
разных и массовых незаразных болезней животных, защиты населения от болезней, 
общих для человека и животных, обеспечения эпизоотического благополучия, а так-
же по вопросам выполнения законодательства Российской Федерации и Мурманской 
области в области ветеринарии.

2.1.2. Координация деятельности всех заинтересованных учреждений, структур-
ных подразделений администрации ЗАТО г.Североморск, оказание им при необходи-
мости практической помощи в выполнении мероприятий, направленных на обеспече-
ние эпизоотического благополучия в ЗАТО г.Североморск, предупреждение и ликви-
дацию очагов заразных и массовых незаразных болезней животных.

2.1.3. Разработка комплексных планов мероприятий по взаимодействию органов 
местного самоуправления ЗАТО г.Североморск с исполнительными органами госу-дар-
ственной власти Мурманской области по профилактике, локализации и ликвидации 
карантинных и особо опасных болезней животных для обеспечения эпизоотического 
благополучия в ЗАТО г.Североморск.

2.1.4. Подготовка и внесение на рассмотрение органами местного самоуправле-

ния ЗАТО г.Североморск предложений по вопросам совершенствования правового 
регулирования в сфере предупреждения карантинных и особо опасных болезнейжи-
вотных, обеспечения ветеринарно-санитарного и эпизоотического благополучия в ЗА-
ТО г.Североморск.

2.2. Комиссия в соответствии с возложенными на нее задачами осуществляет сле-
дующие функции:

2.2.1. Организует оперативное рассмотрение вопросов, связанных с угрозой воз-
никновения, предупреждения или ликвидации возникших карантинных и особо опас-
ных болезней животных, в том числе общих для человека и животных, на террито-
рии ЗАТО г.Североморск.

2.2.2. Организует осуществление комплексных организационных, режимно-о-
граничительных, административных, хозяйственных, ветеринарных (в том числе 
ветеринарно-санитарных, противоэпизоотических, профилактических, лечебных) 
мероприятий, предусматривающих особые условия и режимы ведения хозяйствен-
ной и иной деятельности при содержании животных, схемы передвижения населе-
ния, транспортных средств, грузов, товаров и животных в неблагополучных и угро-
жаемых зонах, направленных на предотвращение возникновения и (или) распро-
странения, локализацию и ликвидацию очагов заразных и массовых незаразных 
болезней животных, улучшение эпизоотической обстановки, координирует и кон-
тролирует их выполнение.

2.2.3. Организует осуществление комплексных мероприятий, направленных на 
предупреждение заноса и возникновения заразных и массовых незаразных болезней 
животных, защиту населения от болезней, общих для человека и животных, обеспе-
чение эпизоотического благополучия в ЗАТО г.Североморск, координирует и контро-
лирует их выполнение.

2.2.4. Осуществляет в установленном порядке привлечение и распределение сил 
и средств (специалисты, транспорт, имущество и т.д.) исполнительных органов го-
су-дарственной власти, государственной ветеринарной службы, органов местного са-
мо-управления, иных органов и организаций для участия в обеспечении режима огра-
ни-чительных мероприятий (карантина).

2.2.5. Информирует органы управления, в ведении которых находятся карантинируе-
мые объекты, о принятом решении о введении ограничительных мероприятий (каранти-
на) при возникновении очагов заразных или массовых незаразных болезней животных.

2.2.6. В установленном порядке предоставляет Главе ЗАТО г.Североморск инфор-
мацию о выполнении комплексных мероприятий, обеспечивающих локализацию и лик-
видацию очагов заразных и массовых незаразных болезней животных в случаях их 
возникновения на территории ЗАТО г.Североморск.

2.2.7. Рассматривает и оценивает состояние эпизоотической обстановки на тер-
ритории ЗАТО г.Североморск и прогнозы ее изменения, а также выполнение законо-
дательства Мурманской области и Российской Федерации в области ветеринарии.

2.2.8. Разрабатывает методические материалы и рекомендации по вопросам, от-
носящимся к компетенции Комиссии.

3. Права Комиссии
Комиссия с целью исполнения своих функций имеет право:
3.1. Запрашивать в установленном порядке у органов местного самоуправления 

ЗАТО г.Североморск, организаций, юридических и физических лиц информацию по 
вопросам, относящимся к сфере ветеринарии, в пределах компетенции Комиссии.

3.2. Заслушивать на заседаниях Комиссии информацию должностных лиц админи-
страции ЗАТО г.Североморск, юридических лиц независимо от их ведомственной под-
чиненности и организационно-правовых форм, а также физических лиц по вопросам, 
рассматриваемым на заседании Комиссии или относящимся к компетенции Комиссии.

3.3. Разрабатывать предложения по совершенствованию законодательства Мур-
манской области в сфере ветеринарии, предложения по вопросам, входящим компе-
тенцию Комиссии, и в установленном порядке вносить их на рассмотрение Главе ЗА-
ТО г.Североморск.

3.4. Привлекать в установленном порядке специалистов администрации ЗАТО г.Се-
вероморск и иных организаций для участия в подготовке решений по вопросам, вхо-
дящим в компетенцию Комиссии.

3.5. Создавать из числа членов Комиссии и привлеченных специалистов рабочие 
научно-консультативные группы, экспертные советы для выполнения задач и функ-
ций, возложенных на Комиссию.

3.6. Направлять предложения в соответствующие органы о привлечении к от-
ветст-венности лиц, по вине которых допущены случаи возникновения заразных и 
массовых незаразных болезней животных, не обеспечивается эпизоотическое благо-
получие в ЗАТО г.Североморск, допускается нарушение законодательства Российской 
Федерации и Мурманской области в сфере ветеринарии.

4. Порядок работы Комиссии
4.1. Состав Комиссии утверждается постановлением администрации ЗАТО г.Се-

вероморск.
4.2. Комиссию возглавляет председатель Комиссии.
4.3. Председатель Комиссии руководит деятельностью Комиссии, утверждает пла-

ны работы Комиссии, несет ответственность за выполнение возложенных на Комис-
сию задач.

4.4. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже одно-
го раза в полгода.

4.5. Заседания Комиссии проводит ее председатель или по его поручению один 
из его заместителей.

4.6. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не ме-
нее половины членов Комиссии.

4.7. На заседания Комиссии могут приглашаться представители территориаль-
ных органов федеральных органов исполнительной власти, исполнительных орга-
нов государственной власти, заинтересованных юридических лиц, средств массо-
вой информации, а также специалисты, общественные деятели, научные работ-
ники, иные лица.

4.8. Решения Комиссии принимаются простым большинством голосов присутству-
ющих на заседании членов Комиссии. В случае равенства голосов решающим явля-
ется голос председателя Комиссии.

Решения Комиссии оформляются протоколом, который подписывается председа-
телем Комиссии или его заместителем, председательствующим на заседании, и се-
кретарем.

4.9. Решения, принимаемые Комиссией, носят рекомендательный характер.
5. Секретариат Комиссии

5.1. Для организации деятельности Комиссии создается рабочий орган - Секрета-
риат Комиссии, который выполняет следующие функции:

- формирование повестки очередного заседания Комиссии, доведение ее до чле-
нов Комиссии;

- осуществление организационно-технической подготовки заседания Комиссии;
- подготовка решений Комиссии и контроль за их выполнением, координация хода 

выполнения решения Комиссии;
- рассылка материалов заседания Комиссии ее членам и заинтересованным ор-

ганизациям.
5.2. Секретариат Комиссии не принимает участия в голосовании на заседаниях 

комиссии.
5.3. Секретариатом Комиссии руководит председатель Комиссии или по его пору-

чению один из членов Комиссии.

Приложение № 2 к постановлению администрации 
ЗАТО г.Североморск от 25.07.2023 № 1446

СОСТАВ
чрезвычайной межведомственной 

противоэпизоотической комиссии ЗАТО г.Североморск



 ● ТЦ «Кирова, 15»;
 ● магазин «Аня» (ул. С. Застава, 9);
 ● магазин «Пятерочка» 

   (пгт Сафоново,  ул. Школьная);
 ● морвокзал  (Приморская площадь, 1);
 ● фойе перед магазином «СОФТ»  

   (ул. Сафонова, 13);
 ● местное отделение партии «ЕДИНАЯ РОС-
СИЯ» (ул. Сафонова, 13);

 ● магазин «7:0» (пгт Сафоново, ул. Панина, 70);
 ●  магазин «Славянка» 

   (ул. Душенова, 16);
 ●  магазин «Пятерочка» 

   (ул. Полярная, 12);
 ●  магазин «Военторг-Пятерочка» 

   (ул. Адм. Сизова, 2а).
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на платной основе. Редакция не всегда разделяет 
взгляды авторов публикаций. При перепечатке мате-
риалов ссылка на «Североморские вести» обязательна.

Распространяется бесплатно.
s–vesti.ru; mail@s–vesti.ru;
vk.com/severomorskie_vesti

Газета основана 
 1 января 1972 г.

«Североморка» распространяется здесь: НЕСКУЧНАЯ АФИША (6+)

 ● МФЦ (ул. Колышкина, 9);
 ● магазин «Аннушка» (ул. Кортик);
 ● Администрация ЗАТО г. Североморск 

   (ул. Ломоносова, 4);
 ● магазин «Алтын» (ул. Гаджиева, 11а);
 ● магазин «Олимп»  (ул. Инженерная, 2);
 ● магазин «Сармат» (ул. Авиаторов, 1);
 ● магазин «Галатея» 

   (ул. Гвардейская, 49);
 ● магазин «Белый медведь» 

   (ул. Колышкина, 3);
 ● киоск «Ой» (ул. Сивко);
 ● магазин «Лана» (ул. Кирова, 2);
 ● магазин «Гулливер» 

   (ул. Фл. Строителей, 6);
 ● магазин «Шкипер»    (ул. Комсомольская, 1);

31 июля
Солнце восход 02.30 заход 23.10  Луна – первая 
четверть
Полная вода 05.50 высота 3,3 м; 18.14 высота 3,2 м
Малая вода 12.20 высота 1,0 м

1 августа
Солнце восход 02.37 заход 23.03  Луна – полнолуние
Полная вода 06.46 высота 3,5 м; 19.15 высота 3,4 м   
Малая вода 00.35 высота 0.8 м; 13.09 высота 0,8 м

2 августа
Солнце восход 02.43 заход 22.56  Луна – полнолуние
Полная вода 07.37 высота 3,7 м; 20.07 высота 3,5 м
Малая вода 01.24 высота 0,7 м; 13.56 высота 0,5 м

3 августа
Солнце восход 02.49 заход 22.50  Луна – полнолуние
Полная вода 08.23 высота 3,9 м; 20.55 высота 3,7 м
Малая вода 02.11 высота 0,6 м; 14.40 высота 0,3 м

4 августа
Солнце восход 02.55 заход 22.44  
Луна – полнолуние
Полная вода 09.07 высота 4,0 м; 21.41 высота 3,8 м
Малая вода 02.55 высота 0,5 м; 15.23 высота 0,2 м 

5 августа
Солнце восход 03.01 заход 22.38 Луна – полнолуние
Полная вода 09.51 высота 4,0 м; 22.27 высота 3,8 м
Малая вода 03.39 высота 0,6 м; 16.07 высота 0,2 м

6 августа
Солнце восход 03.07 заход 22.33 Луна – полнолуние
Полная вода 10.36 высота 3,9 м; 23.15 высота 3,7 м
Малая вода 04.24 высота 0,7 м; 16.53 высота 0,3 м

Дата
и время

Наименование 
мероприятия Место проведения

31.07 
в 11.00

Шанс-викторина «Флора и фауна 
Арктики» (в рамках проекта «Пу-
тешествие по Арктике»)

Центральная детская библиотека имени  С. Михал-
кова (ул. Адмирала Головко, 5)

1.08
 в 12.00

Беседа у книжной выставки «Ко 
Дню памяти российских воинов, 
погибших в Первой мировой во-
йне»

Североморская городская библиотека-филиал №1 
имени Е. Гулидова (ул. Адмирала Сизова, 4)

1.08 
в 12.00

Литературно-игровая программа 
«Приключения на Острове Чтения»

Сафоновская городская  библиотека-филиал (пгт Са-
фоново, ул. Панина, 68)

1.08 
в 14.00

Историческая викторина «Святая 
память о войне» (к 80-летию со 
дня начала Курской битвы)

Североморская городская библиотека-филиал №1 
имени Е. Гулидова (ул. Адмирала Сизова, 4)

1.08
в 15.00 Обзор журналов «Пресландия» Североморская городская библиотека-филиал №2 

имени В. Панюшкина (ул. Флотских Строителей, 5)

с 1.08 
по 06.08 
в 11.00

Просмотр видеофильмов в рам-
ках киномарафона «Арктическое 
кино»

МБУК СМВК Музей истории города и флота (ул. Са-
фонова, 15)

2.08 
в 12.00

Литературно-познавательный 
час «Певец родной природы» 
(к 120-летию со дня рождения Г. 
А. Скребицкого)

Североморская городская библиотека-филиал №1 
имени Е. Гулидова (ул. Адмирала Сизова, 4)

3.08 
в 12.00 Мастер-класс «Кукла-оберег» Североморская городская библиотека-филиал №1 

имени Е. Гулидова (ул. Адмирала Сизова, 4)

3.08 
в 15.00

Познавательный час «День са-
мой большой ягоды»

Североморская городская библиотека-филиал №2 
имени В. Панюшкина (ул. Флотских Строителей, 5)

3.08
в 15.00

Познавательно-игровой час 
«Бюро веселых затей»

Щукозерская сельская библиотека-филиал (нп Щу-
козеро, ул. Агеева, 7а)
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