
Лабрадор Эштон больше чем друг. Он - компаньон и верный помощник Вален-
тины Ханецкой, собака-поводырь. В преддверии Всемирного дня домашних 
животных, который отмечается 30 ноября, познакомимся с недавно образовав-
шимся тандемом.
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«Североморские вести» распространяются здесь:
 МФЦ (ул.Колышкина, 9);
 Отделение полиции (ул.Сафонова, 24);
 магазин «Аннушка» (ул.Кортик);
 магазин «Галатея» (ул.Гвардейская, 49);
 переход (ул.Северная Застава);
 магазин «Булочная» (ул.Комсомоль-

ская, 1);
 Администрация (ул.Ломоносова, 4);
 ТЦ «Авиатор» (ул.Гвардейская, 24);
 магазин «Белый медведь» (ул.Колыш-

кина, 3);

Приближается Новый год,
в каждом доме скоро появится ёлка,
а вместе с ней с антресолей достанут

и заветную коробку с ёлочными игрушками
и гирляндами.

Наверняка у вас есть особенная ёлочная игрушка, с 
которой связана интересная семейная или личная исто-
рия. А может быть, она приносит счастье, исполняет ва-
ши желания, загаданные в новогоднюю ночь? Предла-
гаем поделиться вашими рассказами с читателями «Се-
вероморских вестей».

Ждем от вас фотографию самой любимой ёлочной 
игрушки и краткий рассказ о том, что с ней связано. При-
сылайте ваши письма на эл.адрес mail@s-vesti.ru с по-
меткой «История игрушки» по 28 декабря включительно. 
Лучшие истории будут опубликованы в газете.

Давайте вместе наполним страницы предновогодних 
номеров «СВ» душевными историями, милыми призна-
ниями и настоящими новогодними чудесами! Самая яр-
кая история (по мнению редколлегии) будет отмечена по-
дарком от нашего спонсора.

Обязательные условия:
ФИО и телефон участника, хорошее качество снимка
и наличие истории. Коллективные работы (кроме се-

мейных) не принимаются.

ФОТО ФОТО ЛьваЛьва ФЕДОСЕЕВА. ФЕДОСЕЕВА.

 киоск «Ой» (ул.Сивко);
 магазин «Пятерочка» ( ул.Сгибнева, 3а);
 магазин «Лана» (ул.Кирова, 2);
 ТЦ «Гранд» (ул.Флотских Строителей, 1);
 ТЦ «Кирова, 15»;
 магазин «Алтын» (ул.Гаджиева, 11а);
 магазин «Сити-лайм» (ул.Адм.Сизова, 3а);
 магазин «Лайма» (ул.Адм.Чабаненко, 5);
 магазин «Мир текстиля» (ул.Сафоно-

ва, 19);
 ООО «Адамант» (ул.Морская, 10);

 магазин «Бриз» (ул.Корабельная, 12);
 магазин «Аня» (ул.С.Застава, 9);
 магазин «Пятерочка» (п.Сафоново);
 магазин «7:0» (Малое Сафоново, 

ул.Панина, 70);
 редакция газеты «Североморские ве-

сти» (ул.Сафонова, 6);
 магазин «Олимп» (ул.Инженерная, 9);
 магазин «Планета ремонта» (ул.Ко-

лышкина, 7);
 ТЦ «Океан» (ул.Ломоносова, 2).

Ёлка-карантинка
Североморский музейно-выставочный 

комплекс приглашает принять участие в 
XV городской выставке-конкурсе ново-
годних ёлок «Ёлка-карантинка»!

На конкурс могут быть представлены 
оформленные необычным способом ис-
кусственные ёлки или самостоятельно 
изготовленные ёлочные конструкции по 
номинациям: «Ёлка – символ года»; «Ёл-
ка-карантинка»; «Креативная ёлка».

Жюри определит победителя в ка-

ждой номинации, посетители выстав-
ки - обладателя приза зрительских 
симпатий.

Подать заявку на участие необхо-
димо до 24 декабря. Прием работ бу-
дет осуществляться с 18 по 24 дека-
бря в Выставочном зале СМВК на ул.
Сафонова, 22 (тел.: 4-81-74, e-mail: 
gvz@dcir.ru).

Каков «Твой взгляд»?
Завершается прием работ на он-

лайн-конкурс видеороликов «Твой 

взгляд!», посвященный популяризации 
здорового образа жизни.

Номинации: художественный ролик, 
документальный ролик, рекламный ро-
лик, сценарий для видеоролика. Конкурс-
ные работы и заявки на участие прини-
маются до 1 декабря по адресу элек-
тронной почты: zatosport@mail.ru.

Конкурс организован Управлением 
культуры, спорта, молодежной полити-
ки и международных связей администра-
ции ЗАТО Североморск.

Анастасия МЕЛЬНИКОВА.
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Анна Каримова работает 
контролером КПП и прожи-
вает с трехлетним сыном.

Квартирный вопрос она мечтала 
решить уже давно:

– Мне предлагали за полтора года 
четыре различных варианта с квар-
тирой, но меня все время не устраи-
вало ее местоположение. Хотелось 
вот где-то в этом районе: тут и са-
дик рядом, и мама недалеко живет.

Потом Анне Владимировне, нако-
нец, предложили жилье в доме по ул.
Сивко, 7, только велели подождать 
несколько месяцев, пока здесь сде-
лают небольшой ремонт. И вот 25 
ноября семья Каримовых получила 
в соцнайм двухкомнатную квартиру. 
Очень эмоционально на это событие 
отреагировала мама новосела Ксе-
ния Потапова:

– В квартире большой метраж, 
чисто, красиво, шикарная ванна. Все 
это довольно неожиданно. Мы на Се-
вере 30 лет, я получила жилье в пя-
том доме, теперь рядом – дочь. Мы 
очень довольны!

Еще один ордер на большую двух-
комнатную квартиру с прекрасной кух-
ней в доме по ул.Гаджиева, 3, в этот 
день получила служащая войсковой 
части Светлана Жбанова, мама дво-
их детей, 10 и 3 лет. В рамках ком-
плексного подхода квартира была 
также подключена к газоснабжению.

В целом обе квартиры находились 
в удовлетворительном состоянии, од-
нако требовали косметического ре-
монта. Отслужившие срок материа-
лы подлежали замене. В целом жи-
лье получилось вполне уютным, учте-
ны были при ремонте и пожелания бу-
дущих нанимателей.

– В обеих квартирах произведены 

С новосельем!

замена напольного покрытия, шту-
катурка, покраска, поклейка обо-
ев, замена сантехники, установле-
ны новые газовые плиты. В одной 
из квартир, кроме того, заменена 
входная дверь, в другой – установ-
лена новая ванна. Работы выполня-
лись в течение месяца. На финиш-
ной прямой – сдача в эксплуатацию 
квартиры по ул.Душенова. На ре-
монт трех квартир были потра-
чены около 900 тыс. рублей. А все-
го в этом году отремонтировано и 
отдано внаем семь квартир, – со-
общил директор Городского центра 
ЖКХ Константин Ухарев.

Скоро будут решены юридические 
вопросы, оформлены договоры с но-
выми жильцами, и еще до нового го-
да они въедут в свои квартиры. Врио 
главы ЗАТО Североморск Андрей Фе-
дулов во время инспекции поздравил 
новоселов с большим в их жизни со-
бытием и вручил сувенирную продук-
цию в преддверии юбилея города:

– Обеспечение людей квартира-
ми социального найма – важнейший 
вопрос. При этом предоставляемое 
жилье должно отвечать всем нор-
мативным требованиям – над чем 
мы и работаем. В будущем году по-
стараемся нарастить число предо-
ставляемых североморцам квартир.

По данным жилищного отдела му-
ниципалитета, на начало 2020 года 
число североморцев, нуждающихся 
в квартире по договору социального 
найма, составляло 110 семей, на се-
годняшний день их стало 115. За ис-
текший промежуток времени кварти-
ру получила 41 семья, при этом 54 
новых – встали на учет. Служебным 
жильем за это время были обеспече-
ны 288 семей.

Игорь ГЛУЦКИЙ.
Фото автора.

Анна Каримова (справа) с мамой довольны полученной кварти-
рой, именно о такой они и мечтали. Ольга Ефименко выслушала пожелания жителей округа №4.

На ул.Саши Ковалева обнаружилось проблемное крыльцо.

Андрей Федулов рассказал, какие работы были проведены
в отремонтированной квартире на ул.Гаджиева, 3.

Лида Кулькова с интересом ос-
ваивает новый инструмент.

Очередное мероприя-
тие под названием «Де-
путат работает в окру-
ге» состоялось
25 ноября.

Председатель Совета депу-
татов ЗАТО Северморск Евге-
ний Алексеев вместе с депу-
татом от избирательного окру-
га №4 Ольгой Ефименко по-
сетили проблемные участки, 
на которые указывали в сво-
их обращениях избиратели.

Евгений Платонович и Оль-
га Анатольевна побывали на 
улице Кирова, Душенова, Са-
ши Ковалева и Адмирала Си-
зова.

На улице Кирова предсе-
датель совета дома №2 Петр 
Харичко обратил внимание 
депутатов на необходимость 
ремонта асфальтового покры-
тия проездов и установки ос-
вещения на детской площад-
ке. Присутствовавшие здесь 
местные жители просили вы-
весить знак, запрещающий 
сквозной проезд через дво-
ровую территорию.

На улице Душенова у до-
ма №8/8 находится спортив-
ная площадка, востребован-
ная детворой, которая нужда-
ется в ремонте ограждения и 
укладке искусственного по-
крытия.

У домов №1 и №2 по улице 
Саши Ковалева и Ольга Ефи-

Работают в округе

менко, и местные жители обратили 
внимание на необходимость ремон-
та ступеней у подъездов. Были об-
ращения и по поводу дооснащения 
игровыми элементами детской пло-
щадки, но, к сожалению, под терри-
торией, на которой она установле-
на, проходит высоковольтный ка-
бель. Что касается трапа от Север-
ной Заставы к улице Саши Ковале-
ва, то решен вопрос о его ремонте 
и очистке от снега в зимний пери-
од. Этим будет заниматься управ-
ляющая компания.

На придомовой территории у до-
мов №1 и №2 по улице Адмирала 
Сизова находится площадка, на ко-
торой можно оборудовать или ав-
топарковку, или детскую площад-
ку. Но этот вопрос находится в ком-

петенции самих жильцов этих двух 
домов.

Подобные посещения городских 
микрорайонов позволят депутатам 
лучше понимать ситуацию в избира-
тельном округе, оперативно реаги-
ровать на обращения граждан. Ев-
гений Алексеев подчеркнул, что по-
сле посещения всех избирательных 
округов будет подготовлен обоб-
щенный доклад, который предста-
вят главе ЗАТО Североморск для 
того, чтобы включить объекты бла-
гоустройства в программу по ком-
фортной городской среде и учесть 
финансирование этих работ при 
формировании бюджета флотской 
столицы на 2021 год.

Юрий БАНЬКО.
Фото автора.

– Мне 13 лет, – гово-
рит воспитанница ДШИ 
п.Североморск-3 Лида 
Кулькова. – Раньше я 
несколько лет играла 
на ксилофоне. Теперь в 
течение месяца осваи-
ваю новый инструмент 
– вибрафон. Он мне 
очень нравится, у него 
завораживающее звуча-
ние. Впрочем, мне еще 
учиться и учиться.

Вибрафон – ударный музы-
кальный инструмент с опре-
деленной высотой звучания. 
Он был изобретен в США в 
начале XX в. Применяется 
как в академической, так и в 
эстрадной музыке. Принци-
пиальное отличие вибрафо-
на от ксилофона и маримбы 
заключается в наличии кла-
виш из алюминиевого спла-
ва, расположенных по прин-
ципу фортепианной клавиа-
туры. А также электромото-
ра, приводящего в действие 
лопасти, которые открывают 
и закрывают отверстия в ре-
зонаторах (полых металличе-
ских трубах). Таким образом, 
создается эффект вибрации 
и объемность звучания. Ви-
брафон оборудован общим 
демпфером (глушителем) на 
всю клавиатуру, приводимым 
в действие ножной педалью. 
Вся конструкция располагает-
ся на трапециевидной раме с 
ножками на колесах.

В стране таких инструмен-

тов единицы, в Мурманской обла-
сти он вообще появился впервые. 
И не где-нибудь, а в гарнизоне па-
лубной авиации - п.Североморск-3. 
Каким образом? Благодаря губерна-
тору региона Андрею Чибису, кото-
рый будучи в гарнизоне с рабочим 
визитом услышал просьбу руковод-
ства ДШИ приобрести для вновь от-
крытого в школе эстрадного отделе-
ния вибрафон. Претворить мечту в 
жизнь удалось с помощью Россий-
ского фонда мира и регионального 
отделения партии «Единая Россия».

Краткую историю приобретения 
инструмента рассказал депутат 
Мурманской областной думы Вик-
тор Сайгин:

– Производитель вибрафона 
LUDWIG MUSSER – США, диле-
ры находятся в Германии и Ан-
глии. Поэтому задача купить ин-
струмент была сопряжена с раз-
личными сложностями, связанны-
ми с растаможиванием, уплатой 
НДС и так далее. Нам улыбнулась 
удача. Такой инструмент находил-
ся на оптовой базе в Москве и за-
казчик от него отказался. Мы по-
ехали, посмотрели на него, послу-
шали – звучание у него сказочное, 
греющее душу. Несмотря на доро-
говизну, а стоимость инструмен-
та более 700 тыс. рублей, приоб-
рели. Были варианты намного де-
шевле, но мы ориентировались на 
звук, а не на стоимость. Этот ин-
струмент еще покажет себя и в 
области, и, может быть, в стра-
не, и за границу его свозим. Ну и 
ждем призов от эстрадного отде-
ления ДШИ.

27 ноября прошло официальное 
вручение сертификата на безвоз-
мездную передачу вибрафона ДШИ 
п.Североморск-3, которое возглави-
ла вице-губернатор региона Елена 
Дягилева. В мероприятии также при-
няли участие врио главы ЗАТО Се-
вероморск Андрей Федулов, пред-
ставитель «Единой России» Татья-
на Сахарова, и.о. министра культу-
ры региона Ольга Обухова.

– Наличие такого инструмента 
дает Детской школе искусств не-
повторимые возможности, станет 
новым толчком к развитию куль-
туры в гарнизоне. Сочетание гула 
взлетающих самолетов и сказочно-
го звука инструмента – уникально. 
Здесь под защитой и душа, и тело, 
– подытожила Ольга Геннадиевна.

Игорь ГЛУЦКИЙ.
Фото автора. 

Волшебный звук
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ПЛАН-ГРАФИК
проведения дистанционных приемов граждан с 2 по 10 декабря 2020 г.

местной общественной приемной партии «Единая Россия» (ул.Сафонова, 13)
Номер тел.

для обращения Дата Время
приема

Форма проведения 
приема в приемных Ф.И.О. Должность 

4-27-17 02 декабря 15.00-17.00 Дистанционный при-
ем по социальным во-
просам

Цимоха Виктория
Николаевна

Директор ГОКУ «Североморский межрай-
онный ЦСПН»

8 900 940 30 78 03 декабря 18.00-19.00 Дистанционный прием 
по вопросам здравоох-
ранения 

Баулин Сергей
Александрович

Заместитель главного врача ЦРБ ЗАТО 
г.Североморск по амбулаторно-поликли-
нической работе 

4-93-26 04 декабря 18.00-19.00 Дистанционный прием 
по вопросам ЖКХ

Горбунов Денис 
Александрович

Заместитель председателя КРГХ

4-95-30 07 декабря 15.00-17.00 Дистанционный прием 
по вопросам старшего 
населения 

Карельская Елена
Александровна

Начальник отдела по работе с обращени-
ями граждан администрации ЗАТО г.Севе-
роморск

4-93-26 08 декабря 18.00-19.00 Дистанционный прием 
по вопросам дошколь-
ного образования 

Гордеева Евгения
Ивановна

Заместитель руководителя депутатского объ-
единения партии «ЕР» в Совете депутатов

4-93-26 09 декабря 18.00-19.00 Дистанционный прием Алексеев Евгений
Платонович

Секретарь североморского отделения 
партии «ЕР»

4-93-26 10 декабря 15.00-17.00 Дистанционный прием
по вопросам предпри-
нимательства

Шадрин Юрий
Анатольевич

Руководитель региональной обществен-
ной приемной партии «ЕР»

24 ноября в городской 
администрации прошло 
совещание, посвященное ка-
премонту многоквартирных 
домов в ЗАТО Североморск 
в 2020 году.

Во встрече приняли участие 
представители администрации го-
рода, Совета депутатов, Фонда ка-
питального ремонта общего имуще-
ства в многоквартирных домах Мур-
манской области, подрядчики. Воз-
главил заседание врио главы ЗА-
ТО Североморск Андрей Федулов.

В этом году подряд на проведение 
капремонта в североморских домах 
выиграла компания ООО «Сантех-
стандарт» из Колы. Ремонт фасадов 
был запланирован на ул.Северная 
Застава, 8, 10; кровли – ул.Кирова, 
6, 8, ул.Комсомольская, 3, ул.Сивко, 
13; обновление лифтового оборудо-
вания – ул.Адмирала Сизова, 21, 22; 
ремонт инженерных коммуникаций, 
замена розливов ГВС и ХВС, водо-
подогревателя – ул.Корабельная, 2, 
ул.Чабаненко, 5, 7, ул.Елькина, 10, 

17. Комплексный капремонт – фа-
сад, подвал, инженерные коммуни-
кации, розливы ГВС и ХВС, система 
отопления, канализация, электросе-
ти, теплопункты – запланирован по 
ул.Сафонова, 7, 9, 11. На эти цели 
планировалось потратить 120 мил-
лионов рублей.

Основная тема совещания – срыв 
планов или как минимум превыше-
ние сроков сдачи работ подрядчи-
ком. Дело в том, что жители этих до-
мов регулярно жалуются: на улице 
снег, а ремонты не закончены, в том 
числе кровельные. Судя по отчетам 
подрядчика, завершены работы на 
пяти домах, еще на двух – находят-
ся в финальной фазе.

Вышли сроки по капремонту лиф-
тов в домах по ул.Сизова, 21 и 22, 
правда, там работает другой под-
рядчик – ООО «РСК». ООО «Сан-
техстандарт», впрочем, уверяет, что 
к концу года все будет завершено, 
но надо сказать, что подрядчик всег-
да уверяет, да не всегда выполня-
ет. При этом признает, что есть два 
проблемных дома – это ремонт фа-
сада по С.Заставе, 8, и кровли по 
ул.Кирова, 6.

Как оказалось, мина замедленно-
го действия была заложена еще во 
время торгов. Дело в том, что все 
дома для капремонта в Северомор-
ске впервые были разыграны одним 
лотом, то есть оптом, и подряд по-
лучила одна организация. От этой 
практики уже пообещали уйти, ибо 
обходится она себе дороже. Объ-
ем работ для одной организации 
слишком большой. Ресурсов, судя 
по всему, у ремонтников не так уж 
много, и дома они делают по оче-
реди, переходя от одного к другому 
по мере высвобождения сил, а не 
все вместе, как могло бы быть. Ну, 
или, во всяком случае, где-то рабо-
тают активно, а где-то ремонт нахо-
дится в вялотекущей фазе.

Как вишенка на этот сомнитель-
ный торт – в день совещания ре-
монтники допустили серьезную ава-
рию: залили целый подъезд дома на 
ул.Комсомольской, дом пришлось 
полностью отключить от воды, ото-
пления и электроэнергии. Кому-то 
пора срочно браться за работу над 
ошибками!

Игорь ГЛУЦКИЙ.
Фото Натальи СТОЛЯРОВОЙ.

Оптом дороже

Дом №10 по ул.Северная Застава уже преобразился, фасад приобрел желто-оранжевые оттен-
ки. А вот его соседу - дому №8 - предстоит ждать декабря.

23 ноября состоялось 
первое заседание комис-
сии по проведению кон-
курса по отбору кандида-
тур на должность главы 
ЗАТО Североморск.

15 членов конкурсной комис-
сии (5 представителей от Мини-
стерства обороны РФ, 5 от гу-
бернатора Мурманской области 
и 5 депутатов Совета депута-
тов ЗАТО Североморск) избра-
ли председателя комиссии, ко-
торым стал Владимир Мищен-
ко, первый заместитель пред-
седателя Мурманской област-
ной думы, председатель Коми-
тета по законодательству, гос-
строительству и местному са-
моуправлению. Его заместите-
лем был избран председатель 
Совета депутатов ЗАТО Севе-
роморск Евгений Алексеев.

Помимо организационных 
вопросов, конкурсная комиссия 
рассмотрела поданные паке-
ты документов на соответствие 

Двое из шести

– Отдельное заседание 27 ноября будет по-
священо рассмотрению документов, представ-
ленных претендентами. Каждый член комиссии 
внимательно изучит представленные сведения с 
тем, чтобы уже в ходе второго этапа работы комиссии 
– индивидуального собеседования, которое пройдет 30 ноября, – за-
давать вопросы претендентам. По итогам собеседования будут выбра-
ны два кандидата, которые будут представлены в Совет депутатов, где 
состоится голосование и будет выбран глава ЗАТО Североморск. Гла-
ва вступит в должность после инаугурации.

Евгений АЛЕКСЕЕВ,
председатель Совета депутатов
ЗАТО Североморск:

требованиям, установленным Реше-
нием Совета депутатов ЗАТО г.Севе-
роморск от 30.10.2020 №26 «О про-
ведении конкурса по отбору кандида-
тур на должность главы ЗАТО г.Севе-
роморск». Документы в комиссию по-
дали Андрей Вениаминович Орлов, 
Александр Николаевич Савченко, 
Александр Анатольевич Исаев, Олег 
Александрович Прасов, Эдуард Ана-
тольевич Миронов, Ольга Борисовна 
Кузнецова. По пакету документов от 
Ольги Кузнецовой возникли вопро-
сы, однако за отведенное время – до 
10.00 24 ноября – она предоставила 
недостающие документы и была до-
пущена до участия в конкурсе по от-
бору кандидатур на должность главы 
ЗАТО Североморск.

– Считаю, что в конкурсную ко-
миссию входят люди, заинтересо-
ванные в том, чтобы главой ЗАТО 
Североморск стал достойный чело-
век, который сможет вести за собой 
население ЗАТО, работать на раз-
витие муниципалитета, – отметил 
Владимир Мищенко.

Наталья СТОЛЯРОВА.
Фото автора.

Никакие отключения и 
проблемы с обслужи-
ванием жилфонда не 
должны омрачить севе-
роморцам новогодние 
каникулы.

Таким был лейтмотив «ком-
мунального часа», прошедше-
го 26 ноября под руководством 
председателя Комитета по раз-
витию городского хозяйства ад-
министрации ЗАТО Руслана Ку-
черявого. И первый вопрос на 
повестке – наступление погод-
ной зимы с устойчивой минусо-
вой температурой.

– Как показывает практи-
ка, в этот период от граждан 
начинают поступать жалобы 
на то, что где-то не прогре-
вается, – акцентирует внима-
ние руководителей обслужи-
вающих организаций началь-
ник отдела КРГХ Андрей Олей-
ник. – Просьба сразу реагиро-
вать на обращения людей, на-
правляя в квартиры инспекто-
ров для замера температуры 
и составления актов. Особое 
внимание «управляшкам» сто-
ит обратить на состояние 
подвалов, где текут бойлеры 
и затоплена канализация. По-
следние жалобы поступали с 
ул.Елькина, 5, 7, 8. А для то-
го, чтобы и в новогодние ка-
никулы жители не оставались 
один на один с коммунальны-
ми проблемами, УК должны в 
срок до 2 декабря составить 

списки аварийно-ремонтных бригад, 
которые будут дежурить с 30 дека-
бря по 11 января.

Актуальный вопрос – дезинфекция 
общественных пространств и подъез-
дов жилых домов. УК перестали пре-
доставлять в КРГХ графики выполня-
емых работ. Директор УК СЖКХ Ки-
рилл Чудинов объяснил это большим 
объемом дезинфекции по спискам, 
присылаемым Роспотребнадзором, 
что вносит изменения в графики. Как 
сообщил Р.Кучерявый, в скором вре-
мени санобработкой подъездов, где 
проживают заразившиеся ковидом, 
займется специализированная орга-
низация – контракт в стадии заключе-
ния. За УК останется только профи-
лактическая дезинфекция.

Что касается текущих проблем, то 
на Душенова, 14, продолжается ре-
монт козырькового освещения, а на 
Ломоносова, 4, предстоит решить 
проблему наледи на подъездном 
крыльце. В п.г.т.Сафоново требуется 
дополнительная посыпка, в Северо-
морске-3 – решить вопрос с уборкой 
двух мостов, не входящих в муници-
пальную собственность.

Ну и, наконец, общая рекоменда-
ция всем обслуживающим жилфонд 
организациям: внимательнее отне-
стись к домам, где ведутся работы 
Фондом капремонта, и состоянию 
мусоросборных площадок.

– Крышки баков должны быть за-
крыты. Их смысловая нагрузка – со-
блюдение санитарных норм, чтобы 
ни собаки, ни птицы не разносили 
мусор по дворам, - подытожил пред-
седатель КРГХ.

Ирина КУЗЬМИНА.

Без проблем 
под ёлочку



Неутешительную статистику 
минувшей недели подвел на-

чальник территориально-
го отдела Управления Ро-
спотребнадзора по Мур-
манской области в ЗА-
ТО Североморск Евге-
ний Шлейфер.

– На 47-й неделе года 
в ЗАТО Североморск на-

блюдалось значительное 
увеличение заболеваемости. 

В сутки регистрировалось более 
30-35 случаев заражения COVID-19 – и по итогам не-
дели общее число превысило 200 человек. Всего с на-
чала пандемии в ЗАТО Североморск было зарегистри-
ровано 2605 случаев. Рост заболеваемости происхо-
дит в основном среди жителей от 18 до 65 лет. Се-
вероморцы старше 65 лет болеют меньше.

Прокомментировал Евгений Шлейфер и нововведе-
ния, внесенные Постановлением №35 главного санитар-
ного врача России. Напомним, согласно поправкам в Са-
нитарные правила «Профилактика новой коронавирус-
ной инфекции», тестирование людей, контактировавших 
с больными коронавирусом, проводится теперь только 
при появлении симптомов COVID-19; выписанные па-
циенты могут вернуться на работу или учебу после по-
лучения одного отрицательного результата теста вме-
сто двух, а контактные – по истечении 14 дней со дня 
последнего контакта с больным без проведения теста.

– Изменения коснулись и нашей работы, – поясняет 
Евгений Михайлович. – Обращаю внимание жителей: 
Роспотребнадзор перестал выдавать постановления 
на госпитализацию. Теперь мы делаем смс-рассылку с 
результатами теста и рекомендациями оставаться 
дома и обратиться за помощью в медорганизацию, ко-
торая уже определяет дальнейшие действия. Мы пе-
рестали выдавать и постановления на изоляцию кон-
тактных лиц. Это также определяет медицинское 
учреждение. Основная задача Роспотребнадзора сей-
час – это работа в очагах, с юридическими лицами, в 
том числе в образовательных учреждениях. Мы выда-
ем постановления на отстранение от работы и на-
правляем их в адрес юридического лица.

Что касается ситуации с заболеваемостью школьни-
ков, то, как сообщил Е.Шлейфер, в данный момент на 
дистанционное обучение переведен только один класс, 
но готовится еще два предписания.

Слухи об угрозе вспышки заболеваемости корью и 
полиомиелитом начальник территориального отдела 
Управления Роспотребнадзора в ЗАТО опроверг. А вот 
обеспокоенность недостаточным уровнем вакцинации 
против гриппа выразил:

– За предыдущий период мы достигли 95-97-про-
центного охвата в вопросе вакцинации детей против 
полиомиелита и кори. Не думаю, что тот короткий 
период, когда прививки не ставились, вызовет всплеск 
заболеваемости. А вот вакцинацию против гриппа на-
до усилить. На сегодняшний день привито лишь 60 
процентов от запланированных 29715 человек.

Как мы уже сообщали, вакцинацию взрослого насе-
ления против гриппа проводят в МФЦ и непосредствен-
но в самой поликлинике. Прививочный кабинет в МФЦ 
работает с 9 до 15 часов, обращаться – в кабинет №20 
или на стойку администратора. Городская поликлини-
ка (взрослая) работает в будние дни с 08.00 до 20.00, в 
субботу – с 09.00 до 15.00. Вакцинация против гриппа 
проводится при обращении в регистратуру, прием вра-
ча проводится без очереди.

Ирина КУЗЬМИНА.
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Заболеваемость 
растет

На так называемое плато по заболеваемости 
новой коронавирусной инфекцией флотская 
столица не вышла. 

Телефон «горячей линии»
В Управлении Роспотребнадзора по Мурманской 

области работает «горячая линия» по вопросам те-
стирования на новую коронавирусную инфекцию 
(COVID-19).

Специалисты Управления консультируют северян, 
столкнувшихся с проблемами длительной подготовки 
результатов анализов на COVID-19, объясняют поря-
док выдачи результатов, рассказывают о сроках ис-
полнения исследований.

Телефон для консультаций 8 (8152) 477-931 рабо-
тает в режиме рабочего времени: понедельник-чет-
верг – с 09.15 до 17.00; пятница – с 09.15 до 15.00, 
обеденный перерыв с 12.00 до 13.00.

В Североморске за-
вершается стро-
ительство много-
функционального 
медицинского центра, 
возводимого Минобо-
роны России.

В минувшие выходные 
проинспектировать ход вы-
полнения строительных ра-
бот в регион прибыл заме-
ститель министра обороны 
РФ Тимур Иванов, во встре-
че участвовал глава обла-
сти Андрей Чибис.

– Это уникальный объ-
ект для флотской сто-
лицы, для региона и Рос-
сийской Федерации, дол-
гожданный для Северо-
морска. Важно, что та-
кой стратегически важ-
ный объект строится в 
сложное время пандемии. 
Госпиталь будет осна-
щен самым современным 
оборудованием, позволит 
должным образом решать 
возникающие задачи и обе-
спечивать военнослужа-
щих необходимым лечени-
ем, – подчеркнул губерна-
тор Андрей Чибис по ито-
гам визита.

Строительство много-
функционального меди-
цинского центра на 100 кой-
ко-мест в Североморске ве-
дется по поручению Прези-

Медцентр
для военнослужащих

дента России.
Здание выполнено с при-

менением монолитных ар-
мированных стен. Необходи-
мость усиления стен обуслов-
лена размещением в данном 
медицинском центре специа-
лизированного отделения ра-
диологии, в других построен-
ных медцентрах такого отде-
ления нет.

В составе нового медучреж-
дения будут развернуты при-
емное и инфекционные отде-
ления, лабораторное отделе-
ние с кабинетами иммунофер-
ментного и химико-токсилоги-
ческого анализа, эндоскопиче-
ский кабинет, рентген- и ульт-
развуковой диагностики.

Центр будет укомплектован 
самым современным обору-
дованием, в том числе ком-
пьютерным томографом, обо-
рудованием анестезиологии, 
эндоскопии, экстракорпораль-
ной мембранной оксигенации.

К настоящему времени за-
вершено устройство монолит-
ного каркаса здания и кровли, 
монтаж оконных блоков и вну-
тренних инженерных сетей, 
остекления витражей главно-
го корпуса. Осуществляется 
внутренняя чистовая отделка, 
монтаж системы вентиляции 
и медицинских газов и благоу-
стройство территории.

На объекте задействовано 
более 1 тыс. человек и 70 еди-

ниц спецтехники. Работы ве-
дутся в круглосуточном режи-
ме посменно.

Всего за полгода по поруче-
нию Президента России Мино-
бороны построены 16 много-
профильных медицинских цен-
тров на базе военных госпита-
лей в 15 регионах страны. Для 
нужд населения регионов воз-
ведены 1 медцентр в городе 
Воронеже, 3 центра в Респу-
блике Дагестан, 1 центр в го-
роде Кызыл Республики Тыва, 
медцентры в городах Пскове 
и Великие Луки Псковской об-
ласти.

Министерство
информационной политики

Мурманской области.

ГЛАВА ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 24.11.2020 г. № 144
О назначении публичных слушаний по проекту Решения Совета депутатов 

ЗАТО г.Североморск «О внесении изменений в Решение Совета депутатов
ЗАТО г.Североморск от 02.04.2014 № 517 «Об утверждении

Правил благоустройства территории муниципального образования
ЗАТО г.Североморск» (в редакции Решения от 17.12.2019 № 582)

В соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федераль-
ным законом от 06.10.2003 № 131 «Об общих принципах организации местного са-
моуправления в Российской Федерации» (с изменениями), Решением Совета депу-
татов ЗАТО г.Североморск от 10.07.2018 № 404 «Об утверждении Положения о про-
ведении в ЗАТО г.Североморск публичных слушаний», руководствуясь Уставом му-
ниципального образования ЗАТО г.Североморск, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Назначить публичные слушания по проекту Решения Совета депутатов ЗА-

ТО г.Североморск «О внесении изменений в Решение Совета депутатов ЗАТО г.Се-
вероморск от 02.04.2014 № 517 «Об утверждении Правил благоустройства терри-
тории муниципального образования ЗАТО г.Североморск» (в редакции Решения от 
17.12.2019 № 582)» (далее-проект).

2. Организатором публичных слушаний является администрация ЗАТО г.Севе-
роморск.

3. Определить Комитет по развитию городского хозяйства администрации ЗАТО 
г.Североморск структурным подразделением, осуществляющим функции и полномо-
чия организатора публичных слушаний в соответствии с настоящим постановлением. 

4. Оповещение о проведении публичных слушаний по проекту опубликовать в га-
зете «Североморские вести» и разместить на официальном сайте органов местного 
самоуправления ЗАТО г.Североморск http://citysever.ru/ в сети «Интернет», на инфор-
мационном стенде в здании администрации ЗАТО г.Североморск (у кабинета № 16) 
по адресу: г.Североморск, ул.Ломоносова, д.4, 27 ноября 2020 года. 

5. Проект и материалы к нему, подлежащие рассмотрению на публичных слушани-
ях, разместить по адресу: г.Североморск, ул.Ломоносова, д.4, кабинет № 16, 1 этаж, 
на официальном сайте органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск http://
citysever.ru/ в сети «Интернет», в разделе «Градостроительство»-«Публичные слуша-
ния», и открыть экспозицию с 30 ноября 2020 года.

6. Экспозицию проекта разместить на информационном стенде в здании админи-
страции ЗАТО г.Североморск (у кабинета № 16) по адресу: г.Североморск, ул.Ломо-
носова, д.4. Установить срок проведения экспозиции с момента опубликования про-
екта и до 24 декабря 2020 года. 

Консультирование посетителей экспозиции осуществляется представителями 
Комитета по развитию городского хозяйства администрации ЗАТО г.Североморск. 

7. Собрание участников публичных слушаний провести 24 декабря 2020 года в 
17:00 в кабинете № 62, 3 этаж здания администрации ЗАТО г.Североморск по адре-
су: г.Североморск, ул.Ломоносова, д.4.

8. Опубликовать заключение о результатах публичных слушаний по проекту в га-
зете «Североморские вести» и разместить на официальном сайте органов местного 
самоуправления ЗАТО г.Североморск http://citysever.ru/ в сети «Интернет» не позд-
нее 30 декабря 2020 года.

9. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 
10. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить 

в официальном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного са-
моуправления ЗАТО г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной се-
ти «Интернет».

А.Ю.ФЕДУЛОВ, врио главы ЗАТО г.Североморск.

ОПОВЕЩЕНИЕ
О проведении публичных слушаний 

по проекту Решения Совета депутатов ЗАТО г. Североморск «О внесении измене-
ний в Решение Совета депутатов ЗАТО г. Североморск от 02.04.2014 № 517 «Об 
утверждении Правил благоустройства территории муниципального образования 

ЗАТО г. Североморск» (в редакции Решения от 17.12.2019 № 582)
(наименование проекта)

27 ноября 2020 г. 
1. Информация о проекте, подлежащем рассмотрению на публичных слу-

шаниях (далее-проект), и перечень информационных материалов к проекту:
Проект Решения Совета депутатов ЗАТО г. Североморск «О внесении изменений 

в Решение Совета депутатов ЗАТО г. Североморск от 02.04.2014 № 517 «Об утверж-
дении Правил благоустройства территории муниципального образования ЗАТО г. Се-

вероморск» (в редакции Решения от 17.12.2019 № 582). 
2. Информация о порядке и сроках проведения публичных слушаний:
Срок проведения публичных слушаний при рассмотрении проектов генеральных пла-

нов, проектов планировки территории, проектов межевания территории, проектов пра-
вил благоустройства территорий, проектов изменений вносимых в утвержденные гене-
ральные планы, документации по планировке территорий, проекты межевания террито-
рий и правил благоустройства территорий – не менее одного месяца и более трех меся-
цев со дня опубликования такого проекта и до дня опубликования заключения о резуль-
татах публичных слушаний.

Порядок проведения публичных слушаний определен в решении Совета депутатов ЗА-
ТО г. Североморск от 10.07.2018 № 404 «Об утверждении Положения «Об утверждении 
Положения о порядке организации и проведения публичных слушаний по вопросам градо-
строительной деятельности в ЗАТО г. Североморск» и включает в себя следующие этапы:

1. Оповещение о начале публичных слушаний;
2. Размещение проекта, подлежащего рассмотрению на публичных слушаниях, и ин-

формационных материалов к нему на Официальном сайте и открытие экспозиции или 
экспозиций такого проекта;

3. Проведение экспозиции или экспозиций проекта, подлежащего рассмотрению на 
публичных слушаниях;

4. Проведение собрания или собраний участников публичных слушаний;
5. Подготовка и оформление протокола публичных слушаний;
6. Подготовка и опубликование заключения о результатах публичных слушаний.
3. Информация о месте, дата открытия экспозиции или экспозиций проекта, о 

сроках проведения экспозиции или экспозиции проекта, о днях и часах, в которые 
возможно посещение указанных экспозиции или экспозиции:

Определить местом проведения экспозиции проекта, подлежащего рассмотрению на 
публичных слушаниях, на информационном стенде в здании администрации ЗАТО г. Се-
вероморск (у кабинета № 16) по адресу: г. Североморск, д. 4.

Установить срок проведения экспозиции с момента опубликования проекта до 24 де-
кабря 2020 года. 

Часы работы с 9.00 до 17.00 час. в рабочие дни.
На выставке проводятся консультации по теме публичных слушаний. 
4. Информация о порядке, срок и форме внесения участниками публичных слу-

шаний предложений и замечаний, касающихся проекта:
В период размещения проекта, подлежащего рассмотрению на публичных слушани-

ях, и информационных материалов к нему и проведения экспозиции или экспозиций та-
кого проекта участники публичных слушаний, прошедшие идентификацию, имеют право 
вносить предложения и замечания, касающиеся такого проекта:

1. В письменной или устной форме в ходе проведения собрания или собраний участ-
ников публичных слушаний;

2. В письменной форме в адрес организатора публичных слушаний (г. Североморск, 
ул. Ломоносова, д.4, каб. № 16);

3. Посредством записи в книге (журнале) учета посетителей экспозиции проекта, под-
лежащего рассмотрению на публичных слушаниях.

Срок предоставления замечаний и предложений с момента опубликования проекта 
до 24 декабря 2020 года.

Участники публичных слушаний в целях идентификации представляют сведения о се-
бе (фамилию, имя, отчество (при наличии), дату рождения, адрес места жительства (ре-
гистрации)-для физических лиц; наименование, основной государственный регистраци-
онный номер, место нахождения и адрес– для юридических лиц) с приложением доку-
ментов, подтверждающих такие сведения.

Участники публичных слушаний, являющиеся правообладателями соответствующих 
земельных участков и (или) расположенных на них объектов капитального строительства 
и (или) помещений, являющихся частью указанных объектов капитального строительства, 
также представляют сведения соответственно о таких земельных участках, объектах ка-
питального строительства, помещениях, являющихся частью указанных объектов капи-
тального строительства, и Единого государственного реестра недвижимости и иные до-
кументы, устанавливающие или удостоверяющие их права на такие земельные участки, 
объекты капитального строительства, помещения, являющиеся частью указанных объ-
ектов капитального строительства.

5. Информация об официальном сайте, на котором будут размещены проект и 
информационные материалы к нему: http://citysever.ru/в сети «Интернет», в разделе 
«Градостроительство»-«Публичные слушания».

6. Информация о дате, времени и месте проведения собрания или собраний 
участников публичных слушаний:

Собрание участников публичных слушаний состоится 24 декабря 2020 года. Начало 
собрания в 17.00 в каб. № 62 3 этаж здания администрации ЗАТО г. Североморск по адре-
су: г. Североморск, ул. Ломоносова, д. 4. 
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В этом году сафоновская 
городская библиотека-фи-
лиал отмечает 45-й день 
рождения.

Сквозь года
История библиотеки связана с 

развитием самого поселка. Изна-
чально разрозненный библиотеч-
ный фонд составляли личные до-
машние библиотеки самих жите-
лей поселка, а также литература 
при воинских частях. Первой би-
блиотекой, которая комплектова-
лась по всей библионауке – ли-
тературой различных отраслей 
знаний, – была библиотека базо-
вого матросского клуба. Находи-
лась она в двухкомнатной кварти-
ре на несуществующей ныне ул.
Заречной и была ведомственной. 
Юных читателей в то время об-
служивала библиотека при шко-
ле. В 1975 году отделом культу-
ры Североморского горисполко-
ма с разрешения командования 
авиации Северного флота была 
создана городская военно-граж-
данская библиотека. С тех пор и 
по сей день библиотека – центр 
культуры и востребованная пло-
щадка общения для взрослых и 
маленьких сафоновцев.

В 1976 году учреждение стало 
7-м филиалом Североморской 
ЦБС. Началось комплектование 
универсального библиотечного 
фонда, ведь надо было удовлет-
ворить литературные запросы и 
военнослужащих, и гражданских 
жителей всех профессий и возрас-
тов, и пенсионеров, и подростков, 
и школьников, и дошколят.

В 1990 году библиотека поменя-
ла прописку и переехала на ул.Па-
нина, 1, в бывшую гостиницу, где 

под нее было отреставрирова-
но помещение. Жителям поселка 
этот переезд пришелся по вкусу 
– теперь библиотека находилась 
в центре поселка, а просторные 
и светлые помещения могли вме-
стить увеличившийся фонд и мно-
гочисленных читателей. Но в 1998 
году гостиница была закрыта, зда-
ние законсервировано, вопрос о 
переезде библиотеки встал остро, 
но никому и в голову не приходи-
ло ее закрывать. Спасительный 
вариант нашелся буквально че-
рез дорогу: в 2000 году закончи-
лась реконструкция жилого здания 
по ул.Панина, 68, куда и переме-
стился весь поселковый культур-
ный спецназ – библиотека и ДК се-
мейного досуга. Помимо размеще-
ния читального зала и абонемен-
та со стеллажами и выставочными 
стойками, появилась возможность 
проводить лекции, занятия, встре-
чи с читателями в литературной 
гостиной, организовывать выстав-
ки рисунков и поделок, творческие 
мастер-классы и даже концерты.

Библиотечные 
флагманы

Все эти годы заведующими би-
блиотекой были те, кто живет в 
поселке. Первой стала Людмила 
Николаевна Здоренко, затем этот 
почетный пост занимали Клавдия 
Ивановна Хоменко, Галина Григо-
рьевна Солопекина, Марина Вяче-
славовна Безвесельная. С 2012 
года библиотекой заведует Ирина 
Александровна Никанова. В сфе-
ре культуры она трудится с 2006 
года, работала в Мурманской об-
ластной научной библиотеке.

– У нас коллектив небольшой 
– всего три человека: я, библи-
отекарь читального зала Лю-
бовь Грицай и библиотекарь або-

немента Евгения Вентенберг, – 
рассказывает Ирина Александров-
на. – Для нас библиотека – это 
второй дом, мы здесь живем, ра-
ботаем, дружим семьями.

Клубы
по интересам

Здесь также ищут новые формы 
привлечения читателей.

В апреле 2014 года в учрежде-
нии состоялось торжественное от-
крытие Центра семейного досуга 
«Книжкин дом». Цель – возрожде-
ние традиций семейного чтения, 
развитие культуры чтения ребен-
ка на основе сотрудничества с 
его семьей, поддержка высокого 
престижа чтения. В рамках рабо-
ты центра оказывается методиче-
ская помощь молодым родителям: 
с каких книг и как надо приучать 
ребенка к чтению. Проводятся ме-
роприятия разной направленно-
сти. Особенно полюбились чита-
телям кулинарные поединки «Го-
товим вместе с мамой» и семей-
ные праздники «Папа, мама, я – 
спортивная семья», мастер-клас-
сы по изготовлению открыток и но-
вогодних игрушек. Участвуют са-
фоновцы и в постановках куколь-
ных мини-спектаклей.

Центром притяжения самых 
маленьких читателей библиоте-
ки стала яркая игровая комната 
с детской мебелью, цветным пан-
но во всю стену, музыкальными 
и игровыми книжками, энцикло-
педиями, раскрасками, игрушка-
ми и даже сухим бассейном. Есть 
здесь и сценическая ширма для 
кукольных спектаклей, для юных 
артистов в наличии реквизит и ку-
клы-персонажи из сказок. Благо-
даря этому театральному уголку 
ученики начальной школы, пере-
играв все известные сказки, ко-

торые прочитали здесь же, в би-
блиотеке, стали придумывать свои 
истории и героев.

В сентябре 2015 года в библи-
отеке был открыт клуб для маль-
чиков 8-12 лет «Детвора». Это 
первый и единственный клуб для 
мальчиков, который функциони-
рует на площадке Северомор-
ской ЦБС. Сами ребята-члены 
клуба придумали такую расшиф-
ровку названию «Детвора»: ДЕ-
Ти Воспитанные, Образованные, 
Разносторонние, Активные. И это 
именно так! Ребята сами подска-
зывают темы мероприятий. К при-
меру, «Лего-вечеринка», где би-
блиотекари рассказали об истории 
создания датских конструкторов 
Лего, а дети принесли свои кол-
лекции сборных Лего-моделей. На 
встрече, посвященной автоспорту, 
заездам «Формулы-1», ребята са-
ми дополняли рассказы библиоте-
карей. А после встречи мальчиш-
ки набрали книг и журналов по те-
ме и еще долго спорили о моделях 
болидов и пилотах «Формулы-1».

Активны и взрослые читатели, 
участвуют как в муниципальных 
конкурсах, так и в областных. С 
2017 по 2019 годы читатели са-
фоновской библиотеки стали по-
бедителями в различных номина-
циях городского конкурса «Супер-
читатель года». Среди них семья 
Малышко, Борисовых, Кинклад-
зе, Токаревых.

Частые гости в стенах библио-
теки педагоги и воспитатели по-
селковых школы и детского сада, 
сотрудничество помогает библи-
отеке приобщать к чтению целые 
группы и классы, а педагогам всег-
да иметь под рукой методические 
новинки.

– Впервые в этом году мы не-
сколько месяцев работали в не-
привычной тишине в связи с 
пандемией, – признается Ирина 
Александровна. – Очень скучаем 
по нашим читателям. Создали 
страничку в соцсети «ВКонтак-
те», общаемся и отвечаем на во-
просы читателей, проводим он-
лайн-опросы и викторины. Недав-
но прошел онлайн-конкурс дет-
ского рисунка ко Дню матери.

Говорят 
читатели

Сегодня среди читателей библи-
отеки в п.Малое Сафоново 2500 

Библиотека была,
есть и будет

человек, это не только жители са-
мого поселка, но и близлежащего 
п.Большое Сафоново, Росляково, 
Североморска.

– Мы 4 года назад переехали в 
поселок из Мурманска и сразу от-
крыли для себя это замечатель-
ное место, – рассказывает Юлия 
Толчеева. – Дочка Анюта и сын 
Максим вслед за мной тоже по-
любили ходить в библиотеку. До-
ма такого книжного разнообра-
зия нет, а здесь замечательно 
подобрана детская литература 
– познавательная, развивающая, 
игровая. Наш папа тоже подклю-
чился к нашему увлечению, чита-
ет детям книжки перед сном. Се-
бе беру книжек по семь. Хочет-
ся на базе библиотеки побольше 
детских кружков, потому что вы-
ехать из поселка проблематично, 
особенно тем, у кого нет лично-
го автотранспорта.

Еще один маленький завсегда-
тай библиотеки – пятилетняя Ма-
ша Грицай. Когда мама работает 
в библиотеке, сложно быть вдале-
ке от книг, поэтому Маша к своим 
годам прочитала почти все сказ-
ки и теперь взялась за приключен-
ческие истории для дошколят от 
современных авторов. А еще она 
любит прыгать в сухой бассейн и 
разыгрывать с подругами куколь-
ные спектакли.

Елена Осипова верна библио-
теке с детства, еще в 1980-е го-
ды ходила в библиотеку при базо-
вом матросском клубе, потом уже 
своих детей водила знакомиться 
с книжками, сейчас предпочитает 
современные триллеры и детекти-
вы, женскую прозу, интересуется 
изданиями о ЗОЖ.

– Поздравляю любимую библио-
теку с 45-летним юбилеем, спа-
сибо за возможность читать но-
вые яркие современные интерес-
ные книги и журналы, – говорит 
Елена. – Знаю всех библиотека-
рей, люблю общаться, узнавать 
новости. Здесь знают литера-
турные предпочтения каждого 
читателя, всегда порекоменду-
ют новинки, помогут сориенти-
роваться. Желаю нашей библио-
теке побольше финансирования 
на подписку, творческих проек-
тов, акций. Продолжать быть 
оазисом культуры в нашем по-
селке!

Наталья СТОЛЯРОВА.
Фото автора.

Любовь Грицай, Ирина Никанова и Евгения Вентенберг.

Игровая комната для маленьких читателей.
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Собака – друг челове-
ка. Живая душа. Они 
поддаются дрессировке, 
могут быть санитарами 
и саперами, охотниками 
и охранниками и даже 
терапевтами. При этом 
одна из самых извест-
ных специальностей со-
баки – поводырь.

В поводырях нуждаются 
слабовидящие или же полно-
стью слепые люди. Ровно ме-
сяц назад поводырем обза-
велась Валентина Ханецкая, 
председатель Североморско-
го отделения Всероссийского 
общества слепых.

Валентине Владимировне 
за 50, но собаки-поводыря у 
нее никогда не было, несмо-
тря на то, что зрение она нача-
ла терять еще в пятом классе, 
когда сильно ударилась голо-
вой. Впрочем, ухудшение зре-
ния проходило постепенно, по-
этому она успевала приспо-
сабливаться. Да и сейчас она 
еще частично видит, различа-
ет силуэты людей, предметы 
на близком расстоянии.

Первый месяц общения с 
собакой-поводырем по клич-
ке Эштон – большим черным 
лабрадором, добрым и краси-
вым – позади, и нашей герои-
не есть что рассказать.

– Валентина Владимиров-
на, как Вы пришли к реше-
нию взять поводыря?   

– Раньше я часто о таких 
собаках слышала, да и семья 
давно советовала. Но к этому 
решению шла долго, как-то 
не решалась, ведь это боль-
шая ответственность. В Севе-
роморском отделении наше-

го общества это вторая соба-
ка, раньше такую же приобрел 
стоящий у нас на учете мужчи-
на. Он рассказал о поводыре 
много хорошего, заверил, что 
ему стало намного легче.

– С чего Вы начали?
– Написала заявление в 

Фонд социального страхова-
ния, в котором указала нужную 
породу. Встала в очередь. На-
до сказать, мне повезло. Рань-
ше люди по два года стояли в 
этой очереди. Сейчас стало 
чуть проще, во-первых, боль-
ше таких собак дрессируют, а 
во-вторых, из-за пандемии ко-
ронавируса людей после 65 
лет за получением собаки не 
вызывают, некоторые сами от-
казываются, буквально пере-
до мной в очереди женщина не 
поехала из-за ковида. Поэто-
му я ждала только два месяца.

– Куда нужно было ехать?
– В питомник, расположен-

ный в Балишихе Московской 
области, микрорайоне Купав-
на, где их тренируют и выда-
ют. Я приехала, там было два 
черных лабрадора и пять бе-
лых. Я изначально заказы-
вала черного. Думаю, соба-
ка должна быть похожа на хо-
зяйку, а я далеко не блондин-
ка. Шерсть у белых лабрадо-
ров отличается от черных. Но 
вообще своя окраска у этих со-
бак – именно черная, белая по-
лучена в результате селекции. 
Кличку Эштон дал собаке тре-
нер, ей два года, вес 35 кг. Бес-
платно две недели прожила у 
них в специальном гостинич-
ном доме. Знакомилась с со-
бакой, привыкала, работала. 
Мы сразу сдружились. Тренер 
помогал, старался, чтобы мы 
быстрей научились понимать 
друг друга.

– А какие породы собак 
выводят в питомнике?

– Лабрадоров и овчарок. Но 
от овчарок сейчас будут ухо-
дить. Дело в том, что их очень 
сложно передать, посколь-
ку представители этой поро-
ды намного преданней свое-
му хозяину, тренеру. За два го-
да воспитания овчарки сильно 
привыкают к нему, болезненно 
уходят. Долго затем привыкают 
к новому владельцу.

– Полагаю, что приобре-
сти собаку – удовольствие 
недешевое.

– Собака стоит очень доро-
го, по документам – 127 тысяч 
рублей. Это если для прода-
жи. Но оплачивает государ-
ство. Реально ее подготовка 
государству обходится еще до-
роже, порядка 600 тысяч. Та-
кую собаку нельзя ни продать, 
ни отдать. Это отслеживается 
Фондом социального страхова-
ния. В противном случае, соба-
ку просто заберут.

– Как он почувствовал се-
бя в новом доме?

– Сразу пописал на коврик, 
пометил свою территорию. 
Спит на матрасике, рядом с 
диваном, поскольку ни на шаг 
не отходит, иначе просто будет 
спать на полу. Следует за мной 
всюду, как хвостик, уже и на-
ступала на него – под ноги ле-
зет. Собака в доме – это как но-
вый член семьи, как ребенок – 
определенная атмосфера. Мы 
все его любим. Он, наверное, 
уже устал от нас, всей семьей 
его тискаем.

– Чем вы его кормите?
– Сухим кормом, Эштон так 

в питомнике приучен. Сказа-
ли, что собака должна весить 
33-35 кг. Раз в месяц буду хо-
дить к ветеринару, следить за 

Эштон найдет дорогу

весом. Если он меньше 33 кг, 
то количество корма следует 
увеличивать, если больше 35 
кг, то уменьшать. Когда собака 
набирает вес, начинаются про-
блемы с суставами: они опу-
хают – и животное становится 
менее активным.

– А как Эштон реагирует на 
других собак?

– Он ни за кем не бегает. На-
против, сам боится других со-
бак. Удрать может, несмотря 
на свой грозный вид. Для того, 
чтобы посторонние запахи не 
волновали, животных кастри-
руют. Эштон знает команды 
«рядом», «апорт», «лежать», 
«сидеть». Я боялась, наслу-
шавшись, что пес будет гры-
зть мебель, но ничего подоб-
ного. Ему выделили игрушку, 

Втроем прогулка веселее: Валентина Ханецкая, Ангелина Аристархова и Эштон.

и он с ней забавляется.
– А как с ним в транспор-

те?
– Сейчас по закону запре-

тить зайти с собакой-поводы-
рем в автобус или вообще ку-
да-нибудь не могут. Пожалуй-
ста – в магазин, кафе, поликли-
нику. Исключение составляют 
места, которым предписана 
стерильность. Например, пе-
ревязочный кабинет, операци-
онная. Сам пес в автобусе ве-
дет себя без проблем. На элек-
тричке с ним ездили, на поез-
де. Но в основном ходим пеш-
ком с Комсомольской до Заста-
вы. Своим ходом на работу – 
это полезно.

– Действительно ли по-
водырь помогает при дви-
жении?

Благотворительный ма-
рафон «Добрый Севе-
роморск», стартовавший 
на прошлой неделе, на-
бирает обороты.

Боксы для сбора средств 
установлены в разных учреж-
дениях города, включая город-
скую администрацию. Предла-
гаем поближе познакомиться с 
благополучателями.

Один из них – Северомор-
ское отделение Мурманской 
региональной благотворитель-
ной организации многодетных 
семей и инвалидов «Радуга». 
О том, на что будут потрачены 
собранные в ходе акции день-
ги, нам рассказала руководи-
тель местного отделения Ал-
ла Денисова:

– Организация многодет-
ных уже в третий раз уча-

ствует в благотворитель-
ном марафоне «Добрый Се-
вероморск». На этот раз мы 
хотим порадовать детей из 
многодетных, малообеспе-
ченных семей и детей, ока-
завшихся в трудной жизнен-
ной ситуации. Сейчас, в усло-
виях коронавируса, многие се-
мьи действительно постра-
дали, потеряли доход. Не все 
могут купить своим детям 
подарки перед Новым годом. 
Поэтому мы хотим порадо-
вать их новогодними подар-
ками, на которые и потра-
тим деньги. А вручать их бу-
дут настоящие Дед Мороз и 
Снегурочка – костюмы мы 
уже заказали.

«Радуга» ждет от добрых 
североморцев любого уча-
стия. Не обязательно вносить 
пожертвование, можно купить 
и передать игрушку или слад-
кий праздничный набор. Такие 
благодарители уже есть: боль-
шой пакет детских раскрасок 
и карандашей многодетным 
мамам передала Елена Де-
реглазова. 

Адресатов многодетные 

мамы планируют искать че-
рез школы и детские сады. 
Да и в остальном не намере-
ны сидеть сложа руки: каж-
дый год во время марафона 
эти благополучатели органи-
зуют благотворительные ма-
стер-классы, доход от кото-
рых также идет на добрые де-
ла. Так, в эту субботу севе-
роморцы могут принять уча-
стие в мастер-классе по пле-
тению кос, а в воскресенье – 
по созданию очень красивых 
декоративных свечей и оча-
ровательных скандинавских 
гномов. Записаться можно че-
рез группу «Радуги» в соцсети 
«ВКонтакте»: vk.com/raduga_
severomorsk, участвовать мо-
гут и дети, и взрослые.

Не успели записаться или не 
попали в группу, так как в ус-
ловиях пандемии количество 
участников ограничено? Впе-
реди новые мастер-классы, 
они будут проходить каждые 
выходные вплоть до окончания 
марафона – 15 декабря. Разу-
меется, все мероприятия будут 
организованы с соблюдением 
действующих ограничений и 

мер предосторожности. Поме-
щение для творческих встреч 
предоставила предпринима-
тель Елена Печегина.

– Помимо этого, в группе 
«Радуги» пройдет благотво-
рительная лотерея от севе-
роморских мастеров. Я тоже 

Мамы подарят праздник

приготовила для нее кружку с 
декором из полимерной глины, 
– анонсирует Алла Денисова.

Напомним, что в предыду-
щие годы «Радуга» направи-
ла собранные средства на по-
купку дорогостоящих лекарств 
для нескольких североморцев, 

30 ноября - Всемирный день домашних животных

– С ним идешь намного уве-
ренней. Особенно это преиму-
щество заметно в Мурманске, 
где в отличие от Северомор-
ска нет звуковых светофоров. 
Там приходится ориентиро-
ваться только на пешеходов: 
все пошли – и я пошел. Гово-
рят, что лабрадоры могут за-
помнить до 80 маршрутов. Во 
всяком случае, 15-20 марш-
рутов они выучат легко. Гово-
ришь ему, допустим, «пошли 
на работу», или в магазин, или 
к родственникам. Два-три раза 
с собакой этим путем прохо-
дишь – и все. Потом хоть с за-
крытыми глазами, хоть спи на 
ходу – он тебя, куда надо, сам 
приведет.

Игорь ГЛУЦКИЙ.
Фото Льва ФЕДОСЕЕВА.

а также приобрела для моло-
дого инвалида многофункцио-
нальную медицинскую кровать 
и кресло. О том, что и сам он, 
и его мама были счастливы, и 
говорить излишне.

Елена ЗАХАРОВА.
Фото из архива редакции.
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ГЛАВА ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 18.11.2020 г.          № 140

О внесении изменений в постановление Главы ЗАТО г.Североомрск от 06.10.2020 
№ 119 «О назначении Премий Главы ЗАТО г.Североморск одаренным детям 

и творческим коллективам за достижения в области культуры и искусства 
за 2019-2020 учебный год»

На основании подпрограммы № 6 «Создание условий для обеспе-чения и развития в 
сфере культуры, спорта и молодежной политики» на 2016-2020 годы» (подпункт 2.6.1 «Вы-
платы стипендий и премий одаренным детям и учащейся молодежи ЗАТО г.Североморск, 
добившихся высоких результатов») муниципальной программы «Культура ЗАТО г.Северо-
морск» на 2016-2020 годы

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление Главы ЗАТО г.Североморск от 06.10.2020 № 119 «О назначе-

нии Премий Главы ЗАТО г.Североморск одаренным детям и творческим коллективам за до-
стижения в области культуры и искусства за 2019-2020 учебный год» (далее- постановле-
ние) следующие изменения:

Пункт 2 постановления изложить в следующей редакции:
«2. Выплату Премий произвести единовременно за счет средств подпрограммы № 6 «Со-

здание условий для обеспечения и развития в сфере культуры, спорта и молодежной поли-
тики» на 2016-2020 годы» (подпункт 2.6.1 «Выплаты стипендий и премий одаренным детям 
и учащейся молодежи ЗАТО г.Североморск, добившихся высоких результатов») муниципаль-
ной программы «Культура ЗАТО г.Северо-морск» на 2016-2020 годы.».

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубли-кования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить в офици-

альном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО 
г.Североморск» в информацион¬но-телекоммуникационной сети «Интернет».

А.Ю. Федулов, врио главы ЗАТО г.Североморск.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 18.11.2020 г.          № 1841
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 

от 16.12.2013 № 1306 «Об утверждении муниципальной программы «Улучшение 
качества и безопасности жизни населения» 

на 2014-2020 годы» (с изменениями)
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципально-
го образования ЗАТО г.Североморск, постановлением администрации ЗАТО г.Североморск 
от 28.08.2014 № 870 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффек-
тивности муниципальных программ ЗАТО г.Североморск», с целью повышения эффектив-
ности реализации программы, администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в постановление администрации ЗАТО г.Севе-роморск от 16.12.2013 

№ 1306 «Об утверждении муниципальной программы «Улучшение качества и безопасно-
сти жизни населения» на 2014-2020 годы» (с изменениями) согласно приложению к насто-
ящему постановлению.

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубли-кования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» без публикации при-

ложения к постановлению. 
Полный текст постановления опубликовать в официальном сетевом издании «Электрон-

ный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в информацион-
но-телекоммуникационной сети «Интернет».

А.Ю. Федулов, врио главы ЗАТО г.Североморск. 

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 19.11.2020 г.          № 1843
Об организации работ по проведению дезинфекции мест общего пользования 

в многоквартирных домах ЗАТО г.Североморск
В соответствии постановлениями Правительства Мурманской области от 04.04.2020 № 

175-ПП «О введении ограничительных мероприятий, направленных на обеспечение санитар-
но-эпидемиологического благополучия населения, и утверждении правил поведения, обяза-
тельных для исполнения гражданами и организациями в связи с угрозой распространения на 
территории Мурманской области новой коронавирусной инфекции (COVID-19)», от 12.05.2020 
№ 304-ПП «О выделении средств из резервного фонда Правительства Мурманской области», 
от 08.05.2020 № 289-ПП «О Правилах предоставления иных межбюджетных трансфертов 
из областного бюджета местным бюджетам для организации проведения дезинфекции по-
мещений общего пользования в многоквартирных домах» и с целью реализации мероприя-
тий, направлен¬ных на организацию проведения дезинфекции помещений общего пользо-
вания в многоквартирных домах ЗАТО г.Североморск, администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Определить Комитет по развитию городского хозяйства администрации ЗАТО г.Севе-

роморск (Кучерявый Р.В.) уполномоченным органом на расходование иных межбюджетных 
трансфертов из областного бюджета местным бюджетам для организации проведения де-
зинфекции помещений общего пользования в многоквартирных домах.

2. Возложить на Комитет по развитию городского хозяйства администрации ЗАТО г.Севе-
роморск (Кучерявый Р.В.) обязанность по организации работ по проведению дезинфекции 
помещений общего пользования в многоквартирных домах в случае получения от Управле-
ния Роспотребнадзора по Мурманской области информации о выявлении заболевших новой 
коронавирусной инфекцией (COVID-19) среди граждан, проживающих в квартирах, располо-
женных в подъезде многоквартирного жилого дома (заключительной дезинфекции) в преде-
лах размера предоставленного иного межбюджетного трансферта из областного бюджета 
местным бюджетам для организации проведения дезинфекции помещений общего пользо-
вания в многоквартирных домах.

3. Комитету по развитию городского хозяйства администрации ЗАТО г.Североморск (Ку-
черявый Р.В.): 

3.1. Еженедельно представлять в Государственную жилищную инспекцию Мурманской 
области информацию о реализации мероприятий по проведению дезинфекции помещений 
общего пользования в многоквартирных домах по форме, установленной Государственной 
жилищной инспекцией Мурманской области.

3.2. Ежемесячно в срок до 5 числа месяца, следующего за отчетным, представлять в Ми-
нистерство энергетики и жилищно-коммунального хозяйства Мурманской области отчет о 
расходовании иного межбюджетного трансферта, по форме, установленной Министерством.

4. Комитет по развитию городского хозяйства администрации ЗАТО г. Североморск (Ку-
черявый Р.В.) несет ответственность за нецелевое использование иного межбюджетного 
трансферта из областного бюджета местным бюджетам для организации проведения де-
зинфекции помещений общего пользования в многоквартирных домах, а также за досто-
верность предоставляемых отчетов.

5.  Постановление вступает в силу со дня его подписания.
6. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить в офици-

альном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО 
г.Североморск» в информацион¬но-телекоммуникационной сети «Интернет».

А.Ю. Федулов, врио главы ЗАТО г.Североморск.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 24.11.2020 г.          № 1860
Об утверждении Административного регламента предоставления 

муниципальной услуги «Присвоение, подтверждение, лишение 
и восстановление спортивных разрядов»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принци-
пах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным зако-
ном от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об органи-зации предоставления государственных и муни-
ципальных услуг», поста-новлением администрации ЗАТО г.Североморск от 10.06.2013 № 
578 «Об утверждении Порядка разработки и утверждения административных регламентов 
предоставления муниципальных услуг, осуществляемых по обращениям заявителей», ад-
министрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Административный регламент предоставления муници-пальной услуги «При-

своение, подтверждение, лишение и восстановление спортивных разрядов» согласно при-
ложению к настоящему постанов¬лению.

2. Признать утратившими силу постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 
13.07.2018 № 1219 «Об утверждении Администра¬тивного регламента предоставления му-
ниципальной услуги «Присвоение, подтверждение, лишение и восстановление спортив-
ных разрядов». 

3. Постановление вступает в силу со дня его официального опубли-кования. 
4. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить в офици-

альном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО 
г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

А.Ю. Федулов, врио главы ЗАТО г.Североморск.

Приложение
к постановлению администрации 

ЗАТО г.Североморск
от 24.11.2020 № 1860

Административный регламент 
предоставления муниципальной услуги 

«Присвоение, подтверждение, лишение и восстановление 
спортивных разрядов»

1.Общие положения
1.1. Предмет регулирования административного регламента
Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Присвоение, под-

тверждение, лишение и восстановление спортивных разрядов» (далее – Административный 
регламент и муниципальная услуга соответственно) разработан в целях повышения качества 
и эффективности исполнения муници¬пальной услуги, организации общедоступных процедур 
и определяет порядок, сроки и последовательность выполнения административных процедур 
при предоставлении муниципальной услуги, определяет формы контроля и порядок обжа-
лования действий (бездействия) специалистов при предоставлении муниципальной услуги.

1.2. Описание заявителей
1.1.1. Заявителями на предоставление муниципальной услуги (далее - Заявители) по 

присвоению, подтверждению, лишению спортивных разрядов являются региональные и 
местные спортивные федерации по соответствующему виду спорта (далее при совмест-
ном упоминании – спортивные федерации) по месту их территориальной сферы деятель-
ности, а в случае отсутствия спортивных федераций или приостановления действия госу-
дарственной аккредитации региональной спортивной федерации - физкультурно-спортив-
ные организации, организации, осуществляющее спортивную подготовку или образователь-
ные организации, к которым принадлежит спортсмен (далее – образовательная организа-
ция), по месту их нахождения. 

1.2.2. Заявителями на предоставление муниципальной услуги по восстановлению спор-
тивных разрядов являются спортивные федерации, физкультурно-спортивные организации, 
организации, осуществляющие спортивную подготовку, образовательные организации, под-
разделение федерального органа или спортсмены, в отношении которых принято решение 
о лишении спортивного разряда.

1.2.3. От имени Заявителей могут выступать их официальные представители либо иные 
лица, уполномоченные Заявителями выступать от их имени и действующие в силу полно-
мочий, основанных на оформленной в установленном законодательством Российской Фе-
дерации порядке доверенности (далее – представители Заявителя).

1.3. Требования к порядку информирования о предоставлении муниципальной услуги
1.3.1. Сведения о месте нахождения, графике работы, справочных телефонах и адре-

сах официальных сайтов, а также электронной почты и (или) формы обратной связи в се-

ти «Интернет» администрации ЗАТО г.Североморск и Управления культуры, спорта, моло-
дежной политики и международных отношений администрации ЗАТО г.Североморск (далее 
– Управление) размещаются:

- на официальном сайте органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск в сети 
«Интернет»: http://www.citysever.ru (далее – Официальный сайт);

- в федеральной государственной информационной системе «Федеральный реестр госу-
дарственных и муниципальных услуг (функций)» (далее – Федеральный реестр);

- на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций) (далее – Еди-
ный портал): http://www.gosuslugi.ru;

- на официальном сайте Управления в сети «Интернет»: https://dcir.ru/ (далее – сайт 
Управления)

1.3.2. На Едином портале размещается следующая информация:
1) способы предоставления услуги;
2) перечень нормативных правовых актов, непосредственно регулирующих предостав-

ление услуги;
3) исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления муниципаль-

ной услуги, требования к оформлению указанных документов, а также перечень документов, 
которые Заявитель вправе представить по собственной инициативе; 

4) категория Заявителей, которым предоставляется услуга;
5) срок предоставления муниципальной услуги;
6) описание результата предоставления услуги; 
7) сведения о возмездности (безвозмездности) предоставления услуги, правовых осно-

ваниях и размерах платы, взимаемой с Заявителя (если услуга предоставляется на воз-
мездной основе);

8) исчерпывающий перечень оснований для приостановления или отказа в предостав-
лении муниципальной услуги;

9) о праве Заявителя на досудебное (внесудебное) обжалование действий (бездействия) 
и решений, принятых (осуществляемых) в ходе предоставления муниципальной услуги;

10) формы заявлений (уведомлений, сообщений), используемые при предостав¬лении 
муниципальной услуги.

1.3.3. Информация на Едином портале о порядке и сроках предоставления муниципаль-
ной услуги на основании сведений, содержащихся в Федеральном реестре, предоставля-
ется Заявителю бесплатно.

1.3.4. Доступ к информации о сроках и порядке предоставления услуги осуществляется 
без выполнения Заявителем каких-либо требований, в том числе без использования про-
граммного обеспечения, установка которого на технические средства заявителя требует за-
ключения лицензионного или иного соглашения с правообладателем программного обеспе-
чения, предусматривающего взимание платы, регистрацию или авторизацию Заявителя, или 
предоставление им персо¬нальных данных.

1.3.5. Информирование о порядке предоставления муниципальной услуги осуществля-
ется с использованием:

- средств телефонной связи;
- средств почтовой связи;
- электронной почты;
- сети Интернет, в том числе Официального сайта, Единого портала;
- информационных стендов (информационных терминалов);
- программно-аппаратных комплексов (при наличии).
1.3.6. Информирование о порядке предоставления муниципальной услуги осуществля-

ют специалисты Управления.
1.3.7. Информирование по вопросу предоставления муниципальной услуги, сведений 

о ходе ее выполнения осуществляется путем устного и письменного консультирования.
1.3.8. Устное консультирование осуществляется посредством средств телефонной свя-

зи, при личном приеме.
1.3.9. При ответе на телефонные звонки специалист Управления, ответственное за при-

ем и консультирование, обязано:
- назвать наименование Управления, должность, свою фамилию, имя, отчество;
- отвечать корректно, не допускать в это время разговоров с другими людьми.
Максимальное время телефонного разговора не должно превышать 15 минут.
1.3.10. При ответе на телефонные звонки и при устном обращении граждан специалист 

Управления, ответственный за прием и консультирование, в пределах своей компетенции 
дает ответ самостоятельно.

Если специалист не может дать ответ самостоятельно либо подготовка ответа требует 
продолжительного времени, он обязан выбрать один из вариантов дальнейших действий: 

а) предложить обратившемуся лицу изложить суть обращения в письменной форме;
б) назначить другое удобное для Заявителя время для консультации. 
1.3.11. Письменные разъяснения даются Управлением при наличии письменного обра-

щения. Специалисты, ответственные за прием и консультирование граждан, квалифициро-
ванно готовят разъяснения в пределах своей компетенции.

1.3.12. Начальник Управления либо лицо, его замещающее, определяет исполнителя для 
подготовки ответа по каждому конкретному письменному обращению.

1.3.13. Письменный ответ подписывает Начальник Управления или лицо, его замещаю-
щее. Ответ должен содержать фамилию, инициалы и телефон исполнителя. 

Исполнитель направляет ответ письмом, электронной почтой, факсом либо с использо-
ванием сети «Интернет» в зависимости от способа обращения за консультацией или спосо-
ба доставки, указанного в письменном обращении, в том числе нарочным.

Ответ на обращение, полученное по электронной почте в режиме вопросов-ответов, раз-
мещается в сети «Интернет» на Официальном сайте.

1.3.14. Срок подготовки письменного ответа составляет 30 дней со дня регистрации пись-
менного обращения.

1.3.15. Результатом информирования и консультирования является предоставление об-
ратившемуся лицу информации:

- об органе, предоставляющем муниципальную услугу (наименование, номер телефона, 
почтовый и электронный адрес), времени приема заявителей;

- о перечне документов, необходимых для оказания муниципальной услуги;
- о сроках предоставления муниципальной услуги;
- об основаниях для отказа в предоставлении муниципальной услуги;
- о порядке обжалования действий (бездействия), а также решений органа, предостав-

ляющего муниципальную услугу, муниципальных служащих.
1.3.16. Специалисты, ответственные за прием и консультирование граждан (лично или 

по телефону), обязаны относиться к обратившимся гражданам корректно и внимательно, 
не унижая их чести и достоинства.

2. Стандарт предоставления муниципальной услуги.
2.1. Наименование муниципальной услуги 
Присвоение, подтверждение, лишение, восстановление спортивных разрядов.
2.2. Наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу
2.2.1. Предоставление муниципальной услуги осуществляется администрацией ЗАТО 

г.Североморск (далее – Администрация).
2.2.2. Непосредственное предоставление муниципальной услуги осуществляется Управ-

лением. Ответственными исполнителями муниципальной услуги являются специалисты 
Управления.

2.3. Результат предоставления муниципальной услуги
Конечным результатом предоставления муниципальной услуги является: 
- присвоение спортивных разрядов «второй спортивный разряд», «третий спортивный 

разряд» (за исключением военно-прикладных и служебно-прикладных видов спорта) на тер-
ритории ЗАТО г.Североморск сроком на 2 года;

- подтверждение спортивных разрядов «второй спортивный разряд», «третий спортив-
ный разряд» (за исключением военно-прикладных и служебно-прикладных видов спорта) на 
территории ЗАТО г.Североморск сроком на 2 года; в случае если спортсмен в течение сро-
ка, на который был присвоен спортивный разряд, повторно выполнил нормы, требования и 
условия (подтвердил спортивный разряд), срок действия такого спортивного разряда прод-
левается на соответствующий срок; в случае если вследствие отмены соревнований, при-
чинами которой послужили обстоятельства непреодолимой силы, спортсмен не подтвердил 
спортивный разряд, срок действия такого спортивного разряда продлевается на 12 месяцев 
со дня окончания срока действия обстоятельств непреодолимой силы.

- занесение соответствующей записи в зачетную классификационную книжку, а при ее от-
сутствии – выдача зачетной классификационной книжки с соответствующей записью и знач-
ка соответствующего спортивного разряда;

- лишение, восстановление спортивных разрядов «второй спортивный разряд», «тре-
тий спортивный разряд» (за исключением военно-прикладных и служебно-прикладных ви-
дов спорта) отправление Заявителю копии постановления админи¬страции ЗАТО г.Северо-
морск о лишении (восстановлении) спортивного разряда.

- отказ в предоставлении муниципальной услуги в случаях, указанных в пункте 2.7 на-
стоящего Административного регламента, а также в случаях, предусмотренных действую-
щим законодательством, отправление Заявителю уведомления об отказе в присвоении, под-
тверждении, лишении, восстановлении спортивного разряда.

2.4. Сроки предоставления муниципальной услуги 
2.4.1. Решение о присвоении, лишении, восстановлении спортивного разряда принимается 

в течение 2 месяцев со дня поступления документов, указанных в п.2.6 настоящего Админи-
стративного регламента и утверждается постановлением адми-нистрации ЗАТО г.Североморск.

2.4.2. Решение о подтверждении спортивного разряда принимается в течение 1 месяца 
со дня поступления документов, указанных в п.2.6 настоящему Административного регла-
мента и утверждается постановлением администрации ЗАТО г.Севе-роморск.

2.4.3. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса о предоставлении 
муниципальной услуги и при получении результата предоставления такой услуги не дол-
жен превышать 15 минут.

2.4.4. Регистрация поступивших документов осуществляется в течение рабочего дня с 
момента поступления в Управление.

2.4.5. В случае подачи документов для присвоения, подтверждения, лишения, восста-
новления спортивного разряда, не соответствующих требованиям, предусмо-тренным п.2.6 
настоящего Административного регламента, Управления в течение 10 рабочих дней со дня 
их поступления возвращает их Заявителю с указанием причин возврата.

2.4.6. В случае возврата Заявитель в течение 20 рабочих дней со дня получения до-
кументов для присвоения, подтверждения, лишения, восстановления спортивного разря-
да устраняет несоответствия и повторно направляет их для рассмотрения в Управление.

2.4.7. Приостановление предоставления муниципальной услуги не предусмотрено.
2.5. Правовые основания для предоставления муниципальной услуги
Перечень нормативных правовых актов, регулирующих предоставление муниципальной 

услуги (с указанием их реквизитов и источников официального опубликования) размещается 
на Официальном сайте, сайте Управления, в Феде¬ральном реестре и на Едином портале.

2.6. Документы, необходимые для предоставления муниципальной услуги 
2.6.1. В соответствии с приказом Министерства спорта Российской Федерации от 

20.02.2017 № 108 «Об утверждении Положения о Единой всероссийской спортивной клас-
сификации» (с изменениями) для присвоения спортивных разрядов необходимо предоста-
вить следующие документы: 

а) заявление в форме представления на присвоение спортивного разряда, содержаще-
го сведения о спортсмене, о результатах спортсмена, показанных на соревновании (далее - 
Представление), заверенное печатью (при наличии) и подписью руководителя или уполно-
моченного должностного лица спортивной федерации, физкультурно-спортивной организа-
ции, организации, осуществляющей спортивную подготовку или образовательной организа-
ции (Приложение № 2 к настоящему Административному регламенту);

б) копию протокола или выписку из протокола соревнований, подписанного председате-
лем главной судейской коллегии соревнования (главным судьей), отражающего выполне-
ние норм, требований и условий их выполнения;

в) копию справки о составе и квалификации судейской коллегии, подписанной предсе-
дателем судейской коллегии (главным судьей) и лицом, уполномоченным организацией, 
проводящей соревнования;

г) две фотографии размером 3х4 см;
д) копию документа, удостоверяющего принадлежность спортсмена к физкультурно-спор-

тивной организации, организации, осуществляющей спортивную подготовку или образова-
тельной организации (в случае приостановления действия государственной аккредитации 
региональной спортивной федерации);

е) копии второй и третьей страниц паспорта гражданина Российской Федерации, а так-

же копии страниц, содержащих сведения о месте жительства, а при его отсутствии – копии 
страниц паспорта гражданина Российской Федерации, удосто¬веряющего личность граж-
данина Российской Федерации за пределами территории Российской Федерации, содер-
жащих сведения о фамилии, имени, отчестве (при наличии), органе, выдавшем документ, 
дате окончания срока действия документа. Для лиц, не достигших возраста 14 лет, - копия 
свидетельства о рождении. Военно¬служащими, проходящими военную службу по призыву, 
вместо указанных копий страниц паспорта гражданина Российской Федерации может пред-
ставляться копия военного билета.

ж) копию документа (справка, протокол) подписанного председателем главной судейской 
коллегии соревнования (главным судьей), содержащего сведения о количестве субъектов 
Российской Федерации (для всероссийских и межрегиональных соревнований), принявших 
участие в соответствующем соревновании;

з) для внесения записи о присвоении следующего спортивного разряда Заявителю необ-
ходимо представить ранее оформленную классификационную книжку;

и) согласие на обработку персональных данных (Приложение № 6 к настоящему Админи-
стративному регламенту, в целях исполнения требований Федерального закона от 27.06.2006 
№ 152-ФЗ «О персональных данных»;

Данный перечень является исчерпывающим.
2.6.2. Представление и документы, предусмотренные подпунктом 2.6.1. настоящего Ад-

министративного регламента, подаются в Управления в течение 4 месяцев со дня выполне-
ния спортсменом норм и (или) требований Положения о Единой всероссийской спортивной 
классификации (далее ЕВСК) и условий их выполнения.

2.6.3. Для подтверждения спортивных разрядов, в срок не ранее чем за 2 месяца до дня 
окончания  и не позднее дня окончания срока, на который был присвоен спортивный раз-
ряд, в Управления подается ходатайство о подтверждении спортивного разряда (Приложе-
ние № 3 к настоящему Административному регламенту), заверенное печатью (при наличии) 
и подписью руководителя или уполномоченного должностного лица спортивной федерации, 
физкультурно-спортивной организации, организации, осуществляющей спортивную подго-
товку, образовательной организации (далее - Ходатайство). 

Ходатайство о подтверждении спортивного разряда должно содержать фамилию, имя, 
отчество (при наличии), дату рождения спортсмена, а также сведения о наиме-новании со-
ревнования, месте и дате его проведения, о выполнении норм, требований и условий их вы-
полнения для подтверждения спортивного разряда, а также фамилию, имя, отчество (при 
наличии) председателя судейской коллегии (главного судьи). 

К Ходатайству прилагаются копии документов, предусмотренные подпунктами «б», «в», 
«и» пункта 2.6.1. настоящего Административного регламента.

2.6.4. Для лишения спортивных разрядов в Управление подается заявление о лише-
нии спортивного разряда (Приложение № 4 к настоящему Административному регламен-
ту), а также согласие на обработку персональных данных (Приложение № 6 к настоящему 
Административному регламенту), в целях исполнения требований Федерального закона от 
27.06.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных». 

Заявление о лишении спортивного разряда должно содержать:
а) фамилию, имя, отчество (при наличии), дату рождения спортсмена, в отно¬шении ко-

торого подано заявление о лишении спортивного разряда;
б) дату и номер документа о присвоении спортивного разряда;
в) сведения, подтверждающие основания для лишения спортивного разряда с приложе-

нием документов, подтверждающих основания для лишения.
Данный перечень является исчерпывающим.
2.6.5. Для восстановления спортивных разрядов спортсменам, в отношении которых было 

принято решение о лишении спортивного разрядов и срок действия таких разрядов не истек 
в Управления подается заявление о восстановлении спортивного разряда (приложение № 5 
к настоящему Административному регла¬менту), а также согласие на обработку персональ-
ных данных (Приложение № 6 к настоящему Административному регламенту), в целях испол-
нения требований Федерального закона от 27.06.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»;

Заявление о восстановлении спортивного разряда должно содержать:
а) фамилию, имя, отчество (при наличии), дату рождения спортсмена, в отношении ко-

торого подано заявление о восстановлении спортивного разряда;
б) дату и номер документа администрации ЗАТО г.Североморск о лишении спортивно-

го разряда;
в) сведения, подтверждающие основание для восстановления спортивного разряда с при-

ложением документов, подтверждающих основания для восстанов¬ления; 
Данный перечень является исчерпывающим.
2.6.6. В случае если документы, необходимые для предоставления муниципальной услу-

ги, подаются через представителя Заявителя, представляется документ, подтверждающий 
полномочия на осуществление действий от имени Заявителя.

2.6.7. Представление на присвоение, Ходатайство о подтверждении, заявление о ли-
шении (восстановлении) спортивного разряда, а также иные документы, указанные в под-
пунктах 2.6.1., 2.6.2., 2.6.3. настоящего Административного регламента, могут быть предо-
ставлены лично в Управление или направлены по почте заказным почтовым отправлени-
ем с уведомлением о вручении.

Специалист Управления не вправе требовать предоставления документов и информа-
ции или осуществления действий, представление или осуществление, которых не пред-
усмотрено пунктами 2.6.1., 2.6.3., 2.6.4., 2.6.5. настоящего Административного регламента.

2.6.8. Запрещено требовать от Заявителя:
- предоставления документов и информации или осуществления действий, которые не 

предусмотрены нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, возникаю-
щие в связи с предоставлением услуги;

- предоставления документов и информации, которые в соответствии с нормативными 
правовыми актами Российской Федерации, Мурманской области и муниципальными пра-
вовыми актами находятся в распоряжении администрации ЗАТО г.Североморск, иных ор-
ганов местного самоуправления, государственных органов, и (или) подведомственных го-
сударственным органам и органам местного самоуправления организаций, участвующих в 
предоставлении услуг, за исклю¬чением документов, указанных в части 6 статьи 7 Феде-
рального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государствен-
ных и муниципальных услуг»;

- представления документов и информации, отсутствие и (или) недостоверность которых не 
указывались при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предостав-
ления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги, за исключени-
ем случаев, предусмотренных пунктом 4 части 1 статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010 
№ 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»:

а) изменение требований нормативных правовых актов, касающихся предоставления 
муниципальной услуги, после первоначальной подачи заявления о предоставлении муни-
ципальной услуги;

б) наличие ошибок в заявлении о предоставлении муниципальной услуги и документах, 
поданных заявителем после первоначального отказа в приеме документов, необходимых 
для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги 
и не включенных в представленный ранее комплект документов;

в) истечение срока действия документов или изменение информации после первона-
чального отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной 
услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги;

г) выявление документально подтвержденного факта (признаков) ошибочного или про-
тивоправного действия (бездействия) специалиста органа, предоставляющего муниципаль-
ную услугу, муниципального служащего, при первоначальном отказе в приеме документов, 
необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муници-
пальной услуги, о чем в письменном виде за подписью руководителя органа, предоставля-
ющего муниципальной услугу, при первоначальном отказе в приеме документов, необходи-
мых для предоставления муниципальной услуги, уведомляется заявитель, а также прино-
сятся извинения за доставленные неудобства;

- осуществления действий, в том числе согласований, необходимых для полу¬чения му-
ниципальной услуги и связанных с обращением в иные государственные органы, органы 
местного самоуправления, организации, за исключением получения услуг и получения до-
кументов и информации, предоставляемых в результате предоставления таких услуг, вклю-
ченных в перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предостав-
ления муниципальных услуг исполни¬тельными органами государственной власти Мурман-
ской области, утвержденный Правительством Мурманской области.

2.6.9. Обязанность по предоставлению документов, указанных в пункте 2.6.3., 2.6.4., 2.6.5. 
настоящего Административного регламента возложена на Заявителя.

2.7. Перечень оснований для отказа в приеме документов, для приостановления и (или) 
отказа в предоставлении муниципальной услуги

2.7.1. Основания для отказа в предоставлении муниципальной услуги:
- не представлены или представлены не в полном объеме документы, указанные в пун-

кте 2.6. настоящего Административного регламента, обязанность по предоставлению кото-
рых возложена на Заявителя, либо наличие в них недостоверной информации;

- нарушение Заявителем срока подачи Представления на присвоение, Хода¬тайства о 
подтверждении и документов, предусмотренных пунктом 2.6. настоящего Административ-
ного регламента;

- нарушение Заявителем срока устранения несоответствий в Представлении на присво-
ение, Ходатайства о подтверждении и документах, предусмотренных пунктом 2.6 настояще-
го Административного регламента, послужившее причиной возврата.

2.7.2. Основаниями для отказа в предоставлении муниципальной услуги по присвоению, 
подтверждению спортивных разрядов являются:

а) несоответствие результата спортсмена, указанного в документах для присвоения спор-
тивного разряда, нормам (или) требованиям ЕВСК и условиям их выполнения.

б) спортивная дисквалификация спортсмена;
в) нарушение условий допуска к соревнованиям и (или) физкультурным мероприятиям, 

установленного положениями (регламентами) о таких соревнованиях и (или) физкультурных 
мероприятиях, утверждаемых их организаторами;

г) наличие решения соответствующей антидопинговой организации о нарушении спор-
тсменом антидопинговых правил, принятого по результатам допинг-контроля, проведен-
ного в рамках соревнований на котором спортсмен выполнил норму, требования и усло-
вия их выполнения.

В случае если спортсмен в течение срока, на который был присвоен или подтвержден 
спортивный разряд, не подтвердил спортивный разряд, спортсмену присваивается спортив-
ный разряд в соответствии с выполненными им нормами, требованиями и условиями их вы-
полнения на срок, предусмотренный для присвоения соответствующего спортивного разря-
да, со дня окончания срока, на который был присвоен или подтвержден спортивный разряд. 

2.7.3. Основаниями для отказа в предоставлении муниципальной услуги по лишению 
спортивного разряда являются:

а) несоответствие представленных сведений основаниям для лишения спортивного 
разряда;

б) наличие решения администрации ЗАТО г.Североморск по заявлению о лишении спор-
тивного разряда, поданному ранее по тем же основаниям спортивной федерацией, физкуль-
турно-спортивной организацией, организацией, осуществляющей спортивную подготовку, 
образовательной организацией.

Основаниями для лишения спортивного разряда являются выявление недосто¬верных 
сведений в документах для присвоения спортивного разряда и спортивная дисквалифика-
ция спортсмена за нарушение правил вида спорта, положений (регла-ментов) спортивных 
соревнований, антидопинговых правил, норм и требований, утвержденных международны-
ми спортивными организациями, общероссийскими спортивными федерациями, професси-
ональными спортивными лигами, иными организаторами спортивных соревнований, а также 
за нарушения запрета на участие в азартных играх в букмекерских конторах и тотализаторах 
путем заключения пари на соревнования по виду или видам спорта, по которым спортсмен 
участвует в соответствующих соревнованиях, решение о которой было принято после за-
вершения соревнований, по итогам которых спортсмену был присвоен спортивный разряд.

2.7.4. Основаниями для отказа в предоставлении муниципальной услуги по восстанов-
лению спортивного разряда являются:

а) несоответствие представленных сведений основанию для восстановления спортив-
ного разряда;

б) наличие решения администрации ЗАТО г.Североморск по заявлению о восстановле-
нии спортивного разряда, поданному ранее по тем же основаниям спортивной федерацией, 
физкультурно-спортивной организацией, организацией, осуществляющей спортивную под-
готовку, образовательной организацией.
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Основанием для восстановления спортивного разряда является окончание срока дей-

ствия спортивной дисквалификации спортсмена.
Данный перечень является исчерпывающим.
2.7.5. Основания для отказа в приеме документов отсутствуют.
2.7.6. Основания для приостановления предоставления муниципальной услуги не пред-

усмотрены.
2.8. Размер платы, взимаемой с заявителя при предоставлении муниципальной услу-

ги, и способы ее взимания
Предоставление муниципальной услуги осуществляется бесплатно.
2.9. Требования к местам предоставления муниципальной услуги
2.9.1. В помещения для предоставления муниципальной услуги, включающие места для 

ожидания, информирования и приема получателей муниципальной услуги, должен быть 
обеспечен свободный доступ заявителей, в том числе должно быть предусмотрено осна-
щение указанных помещений техническими средствами, обеспечивающими свободный до-
ступ в здание и к информационным стендам лицам с ограниченными возможностями здо-
ровья, в том числе лицам, имеющим ограничения к передвижению.

2.9.2. Помещения, предназначенные для ожидания приема, должны быть оборудованы 
информационными стендами, содержащими информацию о предоставлении муниципаль-
ной услуги согласно пункту 1.3. настоящего Административного Регламента, стульями и сто-
лами для возможности оформления документов.

2.9.3. Помещения, где осуществляется прием граждан по вопросам предоставления му-
ниципальной услуги, должны быть оборудованы информационными табличками с указани-
ем номера помещения, фамилии, имени, отчества специалиста, осуществляющего прием, 
дополнительным столом и стулом для проведения информирования и приема документов.

2.9.4. Здание, в котором расположено структурное подразделение Администрации, долж-
но быть оборудовано отдельным входом для свободного доступа граждан. Должны быть 
созданы условия для обслуживания маломобильных групп населения: помещения долж-
ны быть оборудованы пандусами, специальными ограждениями и перилами, техническими 
средствами, обеспечивающими доступ людей с ограниченными возможностями здоровья, 
предусматривается обеспечение допуска на объект сурдопереводчика и тифлосурдопере-
водчика, а также лица, владеющего жестовым языком.

При необходимости, с лицом, имеющим ограниченные возможности здоровья, должен 
быть организован допуск собаки-проводника при наличии документа, подтверждающего ее 
специальное обучение и выдаваемого по форме и в порядке, которые определяются феде-
ральным органом исполнительной власти, осуществ¬ляющим функции по выработке и ре-
ализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере со-
циальной защиты населения.

2.9.5.  Центральный вход в здание, в котором расположено структурное подразделение 
Администрации, должен быть оборудован информационной табличкой (вывеской), содер-
жащей следующую информацию:

- наименование органа, осуществляющего оказание муниципальной услуги;
- место нахождения;
- режим работы;
- тактильную схему (табличку), дублирующую данную информацию.
2.9.6.  Вход и выход из помещений оборудуются соответствующими указателями. Для 

входа и выхода из здания, перемещения по объекту в целях доступа к месту предоставле-
ния услуг людей с ограниченными возможностями здоровья должно быть предусмотрено 
содействие специалистов, предоставляющих муниципальную услугу.

2.9.7. Информационные стенды, столы (стойки) для письма размещаются в местах, обе-
спечивающих свободный доступ к ним лицам, имеющим ограничения к передвижению, в том 
числе инвалидам, использующим кресла-коляски.

2.9.8.  В помещениях должна быть предоставлена возможность самостоятельного пе-
редвижения по объекту в целях доступа к месту предоставления услуги. В случае необхо-
димости специалистом Управления, ответственным за предоставление муниципальной ус-
луги, осуществляется сопровождение инвалидов, имеющих стойкие расстройства функции 
зрения и самостоятельного передвижения по территории объекта.

2.9.9.  Специалистами Управления, ответственными за предоставление муниципальной 
услуги, оказывается иная необходимая помощь инвалидам в преодолении барьеров, меша-
ющих получению ими услуг наравне с другими лицами.

2.9.10. Помещения должны соответствовать санитарно-эпидемиологическим правилам 
и нормам, а также требованиям противопожарной безопасности.

2.9.11. Рабочее место специалиста Управления, ответственного за предоставление му-
ниципальной услуги, должно быть оборудовано персональным компьютером с возможно-
стью доступа к необходимым информационным базам данных, печатающим устройством, 
функциональной мебелью.   

2.9.12. В целях обеспечения конфиденциальности сведений о Заявителе одним специ-
алистом одновременно ведется прием только одного посетителя. Одновременное консуль-
тирование и (или) прием двух и более посетителей не допускаются.

2.10. Показатели доступности и качества предоставления муниципальной услуги
Показатели доступности и качества предоставления муниципальной услуги, а также их 

значения приведены в приложении № 1 к настоящему Административному регламенту.
2.11. Прочие требования к предоставлению муниципальной услуге
2.11.1. Бланки заявлений, указанных в подпунктах 2.6.1., 2.6.3., 2.6.4., 2.6.5. настояще-

го Административного регламента, а также перечень документов, необходимых для предо-
ставления муниципальной услуги, Заявитель может получить в электронном виде на Офи-
циальном сайте, на сайте Управления и на Едином портале.

2.11.2. Состав действий, которые заявитель вправе совершить в электронной форме при 
получении муниципальной услуги с использованием Единого портала:

- получение информации о порядке и сроках предоставления услуги;
- досудебное (внесудебное) обжалование решений и действий (бездействия) органа, 

специалиста органа или муниципального служащего.
3. Административные процедуры

3.1. Последовательность административных действий (процедур)
Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административ-

ные процедуры: 
- прием и регистрация документов, представленных для получения муниципальной услуги;
- проведение экспертизы представленных документов;
- принятие решения о предоставлении муниципальной услуги либо отказе в ее предо-

ставлении и направление Заявителю уведомления об отказе в предоставлении муници-
пальной услуги;

- подготовка, утверждение и издание постановления администрации ЗАТО г.Североморск 
о присвоении, подтверждении, лишении, восстановлении спортивных разрядов;

- уведомление Заявителя о присвоении, подтверждении, лишении, восстановлении спор-
тивных разрядов;

- исправление допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления 
муниципальной услуги документах.

3.2. Прием и регистрация документов, представленных для получения муниципаль-
ной услуги

3.2.1. Основанием для начала исполнения административной процедуры является по-
ступление Представления на присвоение, Ходатайства о подтверждении, заявления о ли-
шении (восстановлении) спортивных разрядов и документов, предусмотренных пунктом 2.6. 
настоящего Административного регламента в Управление лично от Заявителя или по почте.

3.2.2. Специалист, ответственный за прием заявления и документов:
- принимает документы;
- проверяет полученные документы, полноту и правильность их заполнения;
- регистрирует полученные документы;
- передает полученные документы начальнику Управления либо лицу, его замещающему, 

для определения специалиста, ответственного за предоставление муниципальной услуги.
Заявителю может быть оказана помощь в заполнении Представления на присвоение, Хо-

датайства о подтверждении, заявления о лишении (восстановлении) спортивных разрядов 
при предоставлении муниципальной услуги. 

3.2.3. О ходе рассмотрения документов, полученных лично в письменной форме, специ-
алист, ответственный за предоставление услуги, обязан проинформировать Заявителя лич-
но или посредством использования телефонной связи.

Срок выполнения административных действий – 20 минут.
3.3. Проведение экспертизы представленных документов
3.3.1. Основанием для начала исполнения административной процедуры является посту-

пление специалисту, ответственному за предоставление муниципальной услуги, документов 
с поручением начальника Управления (лица, его замещающего) о рассмотрении документов.

3.3.2. Специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, прове-
ряет соответствие Представления на присвоение, Ходатайства о подтверждении, за-
явления о лишении (восстановлении) спортивных разрядов требованиям пункта 2.6. 
настоящего Административного регламента и проводит проверку и экспертизу доку-
ментов Заявителя. 

3.3.3. При установлении факта несоответствия Представления на присвоение, Ходатай-
ства о подтверждении, заявления на лишение (восстановление) и документов требовани-
ям пункта 2.6. Административного регламента и выполнения спортсменом норм и (или) тре-
бований ЕВСК в течение 10 рабочих дней со дня поступления документов формирует уве-
домление об отказе в рассмотрении документов с указанием допущенных нарушений тре-
бований, в соответствии с которыми должно быть представлено Представление на присво-
ение, Ходатайства о подтвер¬ждении, заявление о лишении (восстановлении) и возвраща-
ет их Заявителю; в случае возврата Заявитель в течение 20 рабочих дней со дня получения 
Представления на присвоение, Ходатайства о подтверждении, заявления о лишении (вос-
станов¬лении) спортивных разрядов и документов устраняет несоответствия и повторно на-
правляет их для рассмотрения в Управление.

Срок выполнения административных действий – 10 рабочих дней с момента регистра-
ции Представления на присвоение, Ходатайства о подтверждении, заявления о лишении 
(восстановлении) спортивных разрядов.  

3.4. Принятие решения о предоставлении муниципальной услуги либо отказе в ее пре-
доставлении и направление Заявителю уведомления об отказе в предоставлении муници-
пальной услуги

3.4.1. Основанием для начала исполнения административной процедуры является по-
лучение начальником Управления (лицом, его замещающим) от специалиста, ответствен-
ного за предоставление муниципальной услуги заявления и прилагаемых документов для 
рассмотрения. 

3.4.2. Начальник Управления (лицо, его замещающее) в течение 1 рабочего дня 
рассматривает полученные документы. По результатам рассмотрения заявления и до-
кументов: 

а) в случае наличия оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги, ука-
занных в пункте 2.7. настоящего Административного регламента, принимается решение об 
отказе в предоставлении муниципальной услуги с указанием причин отказа; 

б) в случае отсутствия оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги, 
указанных в пункте 2.7. настоящего Административного регламента, принимается решение 
о предоставлении муниципальной услуги. 

3.4.3. В случае принятия решение об отказе в предоставлении муниципальной услуги 
специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, в течение пяти ра-
бочих дней готовит уведомление об отказе в присвоении, подтверждении, лишении, восста-
новлении спортивного разряда (Приложение № 7 к настоящему Административному регла-
менту), начальник Управления (лицо, его замещающее) подписывает уведомление об от-
казе в предоставлении муниципальной услуги и передает его специалисту Управления, от-
ветственному за делопроизводство. 

Специалист Управления, ответственный за делопроизводство, в течение 1 рабочего дня 
со дня получения уведомления об отказе в предоставлении муниципальной услуги реги-
стрирует его в журнале регистрации исходящих документов, прикладывает пакет докумен-
тов, поступивших с заявлением, и отправляет в адрес Заявителя (в зависимости от спосо-
ба обращения Заявителя).

3.5. Подготовка, утверждение и издание постановления администрации ЗАТО г.Севе-
роморск о присвоении, подтверждении, лишении, восстановлении спортивных разрядов

3.5.1. Основанием для начала исполнения административной процедуры является при-
нятие начальником Управления (лицом, его замещающим) положительного решения о пре-
доставлении муниципальной услуги. 

3.5.2. Специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, в течение 

1 рабочего дня после принятия решения готовит проект постановления администрации ЗА-
ТО г.Североморск о присвоении, подтверждении, лишении или восстановлении спортивного 
разряда и лист согласования проекта постановления администрации ЗАТО г.Североморск;

3.5.3. Начальник Управления (лицо, его замещающее) согласовывает проект постановле-
ния администрации ЗАТО г.Североморск о присвоении, подтверждении, лишении, восста-
новлении спортивных разрядов с руководителями структурных подразделений администра-
ции ЗАТО г.Североморск.

3.5.4. После успешного согласования проекта постановления администрации ЗАТО г.Севе-
роморск с руководителями структурных подразделений администрации ЗАТО г.Североморск 
начальник Управления (лицо, его замещающее) направляет проект постановления админи-
страции ЗАТО г.Североморск в Управление делами администрации ЗАТО г.Североморск.

3.5.5. После подписания постановление администрации ЗАТО г.Североморск Главой ЗАТО 
г.Североморск Управление делами администрации ЗАТО г.Северо¬морск рассылает оригина-
лы постановления в структурные подразделения администрации ЗАТО г.Североморск, прини-
мавшие участие в согласовании проекта постановления администрации ЗАТО г.Североморск.

3.6. Уведомление Заявителя о присвоении, подтверждении, лишении, восстановлении 
спортивных разрядов

3.6.1. Основанием для начала исполнения административной процедуры является по-
ступление постановления о присвоении, подтверждении, лишении, восстановлении спор-
тивных разрядов.

3.6.2. Специалист Управления, ответственный за делопроизводство в день поступления по-
становления о присвоении, подтверждении, лишении, восстанов¬лении спортивных разрядов: 

- регистрирует изданное постановление в журнале регистрации;
- изготавливает копию постановления администрации о присвоении, подтверждении, ли-

шении, восстановлении спортивных разрядов и заверяет ее в Управлении делами админи-
страции ЗАТО г.Североморск;

- направляет Заявителю копию постановления о присвоении (подтверждении) спортив-
ных разрядов в течение 10 рабочих дней и (или) размещает на Официальном сайте, сай-
те Управления;

- направляет Заявителю копию постановления о лишении (восстановлении) спортив-
ных разрядов в течение 5 рабочих дней и (или) размещает на Официальном сайте, сай-
те Управления;

- оформляет зачетную классификационную книжку спортсмена (в случае, если книжка ра-
нее не выдавалась) и вносит в нее запись о присвоении, подтверждении спортивного разряда;

- выдает зачетную классификационную книжку спортсмена и нагрудный значок, соответ-
ствующего присвоенному спортивному разряду, Заявителю на основании доверенности на-
правившей организации в количестве, равном количеству спортсменов, которым присвоены 
спортивные разряды, при подтверждении спортивного разряда нагрудный значок не выдается;

- в случае лишения спортивного разряда, зачетная классификационная книжка и нагруд-
ный значок подлежат возврату в Управление, в случае восстановления спортивного разряда 
зачетная классификационная книжка и нагрудный значок передаются Управлением в спор-
тивную федерацию, физкультурно-спортивную организацию, организацию, осуществляю-
щую спортивную подготовку, образовательную организацию для их возврата спортсмену.

3.7. Исправление допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предостав-
ления муниципальной услуги документах 

3.7.1. Основанием для начала выполнения административной процедуры является обра-
щение Заявителя в Управление с заявлением об исправлении допущенных опечаток и оши-
бок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах.

3.7.2. Специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, в срок, не 
превышающий 3 рабочих дней с момента поступления соответствующего заявления, про-
водит проверку указанных в заявлении сведений. 

3.7.3. Критерием принятия решения по административной процедуре является наличие 
или отсутствие в документах опечаток и ошибок. 

3.7.4. В случае выявления допущенных опечаток и (или) ошибок в выданных в резуль-
тате предоставления муниципальной услуги документах, специалист, ответственный за 
предоставление муниципальной услуги, осуществляет их исправление либо подготавли-
вает уведомление об отказе в исправлении опечаток и ошибок с указанием причин отказа. 

3.7.5. Специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, обеспечива-
ет направление Заявителю заказным почтовым отправлением сопроводи-тельного письма и 
исправленных документов либо уведомления об отказе в исправ¬лении опечаток и ошибок. 

3.7.6. Срок исполнения административных действий – 7 рабочих дней.
4. Формы контроля за исполнением Административного регламента
4.1.  Порядок осуществления текущего контроля за соблюдением и исполнением специ-

алистами Управления положений Административного регламента и иных нормативных пра-
вовых актов, устанавливающих требования к предоставлению муниципальной услуги, а так-
же за принятием решений ответственными специалистами Управления

4.1.1. Текущий контроль за соблюдением последовательности действий, опреде-
ленных административными процедурами по предоставлению муниципальной услу-
ги, и принятием решений специалистами Управления, ответственными за предостав-
ление муниципальной услуги, осуществляет начальник Управления либо лицо, испол-
няющее его обязанности.

4.1.2.  Контроль за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги включа-
ет в себя проведение проверок, выявление и устранение нарушений прав заявителей, рас-
смотрение, принятие решений и подготовку ответов на обращения заявителей, содержащих 
жалобы на решения, действия (бездействие) специалистов Управления.

4.2.  Порядок и периодичность осуществления плановых и внеплановых проверок пол-
ноты и качества предоставления муниципальной услуги, в том числе порядок и формы кон-
троля за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги

4.2.1. Плановые проверки проводятся на основании годовых планов работы Управле-
ния. При проверке рассматриваются все вопросы, связанные с предоставлением муници-
пальной услуги (комплексные проверки) или отдельные вопросы (тематические проверки).

4.2.2.  Внеплановые проверки проводятся по обращениям Заявителей с жало-бами на 
нарушение их прав и законных интересов в ходе предоставления муниципальной услуги, а 
также на основании документов и сведений, указывающих на нарушение исполнения насто-
ящего Административного регламента. В ходе проверок:

- проверяется соблюдение сроков и последовательности исполнения админи-стратив-
ных процедур;

- выявляются нарушения прав Заявителей, недостатки, допущенные в ходе предостав-
ления муниципальных услуг.

4.2.3. По результатам проведенных проверок, оформленным документально в установ-
ленном порядке, в случае выявления нарушений прав Заявителей начальник Управления 
либо лицо, исполняющее его обязанности, рассматривает вопрос о привлечении виновных 
лиц к дисциплинарной ответственности.

4.3.  Ответственность специалистов Управления за решения и действия (бездействие), 
принимаемые (осуществляемые) в ходе предоставления муници-пальной услуги

4.3.1.  Специалисты Управления, ответственные за предоставление муници-пальной ус-
луги, в том числе за консультирование, несут персональную ответственность за предостав-
ление муниципальной услуги. Персональная ответствен¬ность за соблюдение специали-
стами Управления требований настоящего Административного регламента закрепляется в 
должностных инструкциях, утверждаемых начальником Управления, исходя из прав и обя-
занностей Управления.

4.3.2.  Специалист Управления, ответственный за консультирование и информирование 
граждан, несет персональную ответственность за полноту, грамотность и доступность прове-
денного консультирования. Специалист Управления, ответственный за ведение делопроизвод-
ства, несет персональную ответственность за прием, регистрацию, передачу на исполнение 
и направление документов адресатам в установленные настоящим Административным ре-
гламентом сроки. Специалист Управления, ответственный за принятие решения о предостав-
лении муниципальной услуги или об отказе в предоставлении муниципальной услуги, несет 
персональную ответственность за правильность вынесенного соответствующего решения.

4.4. Требования к порядку и формам контроля за предоставлением муниципальной ус-
луги, в том числе со стороны граждан, их объединений и организаций

4.4.1.  Контроль за соблюдением последовательности действий, определенных админи-
стративными процедурами по предоставлению муниципальной услуги, и принятием решений 
специалистами Управления, ответственными за прием и подготовку документов, осущест-
вляет начальник Управления, либо лицо, исполняющее его обязанности.

4.4.2.  Контроль за предоставлением муниципальной услуги, в том числе со стороны граж-
дан, их объединений и организаций осуществляется посредством открытости деятельности 
Управления при предоставлении муниципальной услуги, получения полной, актуальной и до-
стоверной информации о порядке предостав¬ления муниципальной услуги.

5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействий) 
структурного подразделения администрации, предоставляющего муниципальные услуги, 
специалистов и муниципальных служащих

5.1. Информация для заинтересованных лиц об их праве на досудебное (внесудебное) 
обжалование действий (бездействия) и (или) решений, принятых (осуществленных) в ходе 
предоставления муниципальной услуги

5.1.1. Заявитель вправе подать жалобу (Приложение № 8 к настоящему Администра-
тивному регламенту) на решение и (или) действие (бездействие) Администрации, Управ-
ление, специалистов, муниципальных служащих Управление, предоставляющих муници-
пальную услугу (далее – жалоба).

5.1.2. Заявитель может обратиться с жалобой, в том числе в следующих случаях: 
1) нарушение срока регистрации запроса о предоставлении муниципальной услуги;
2) нарушение срока предоставления муниципальной услуги;
3) требование у заявителя документов, не предусмотренных нормативными правовыми 

актами Российской Федерации и Мурманской области, правовыми актами ЗАТО г.Северо-
морск для предоставления муниципальной услуги;

4) отказ в приеме документов, представление которых предусмотрено норма-тивными 
правовыми актами Российской Федерации и Мурманской области, правовыми актами ЗАТО 
г.Североморск для предоставления муниципальной услуги, у заявителя;

5) отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не предусмо-
трены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативны-
ми правовыми актами Российской Федерации и Мурманской области, правовыми актами 
ЗАТО г.Североморск;

6) затребование с заявителя при предоставления муниципальной услуги платы, не пред-
усмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации и Мурманской обла-
сти, правовыми актами ЗАТО г.Североморск;

7) отказ органа, предоставляющего муниципальную услугу, его должностного лица в ис-
правлении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муни-
ципальной услуги документах либо нарушение установленного срока таких исправлений;

8) нарушение срока или порядка выдачи документов по результатам предоставления 
муниципальной услуги;

9) приостановление предоставления муниципальной услуги, если основания при-
остановления не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответ-
ствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, зако-
нами и иными нормативными правовыми актами Мурманской области, правовыми ак-
тами ЗАТО г.Североморск;

10) требование у заявителя при предоставлении муниципальной услуги документов или 
информации, отсутствие и (или) недостоверность которых не указывались при первоначаль-
ном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, 
либо в предоставлении муниципальной услуги, за исключением случаев, предусмотренных 
пунктом 4 части 1 статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ.

5.2. Органы местного самоуправления, организации и уполномоченные на рассмотре-
ние жалобы лица, которым может быть направлена жалоба заявителя в досудебном (вне-
судебном) порядке

5.2.1. Прием жалоб осуществляется Администрацией либо отделом по работе с граж-
данами администрации ЗАТО г.Североморск (начальником Управления в отношении со-
трудников Управления). 

5.2.2.  Жалоба на решения и действия (бездействие) специалистов Управления подает-
ся начальнику Управления либо в Администрацию, жалоба на решения и действия (бездей-
ствие) Управления подается в Администрацию.

5.3. Способы информирования заявителей о порядке подачи и рассмотрения жало-
бы, в том числе с использованием Единого портала государственных и муниципальных ус-
луг (функций)

Информацию о порядке подачи и рассмотрения жалобы можно получить следующи-
ми способами:

1) в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте ор-
ганов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск: http://www.citysever.ru;

2) с использованием федеральной государственной информационной системы «Еди-
ный портал государственных и муниципальных услуг (функций)»: http://www.gosuslugi.ru;

3) на информационных стендах в местах предоставления муниципальной услуги;
4) посредством личного обращения (в т.ч. по телефону, по электронной почте, почтовой 

связью) в отделе по работе с гражданами администрации ЗАТО г.Североморск.
5.4. Перечень нормативных правовых актов, регулирующих порядок досудебного (вне-

судебного) обжалования решений и действий (бездействия) органа, предоставляющего му-
ниципальную услугу, а также его специалистов

Правовое регулирование отношений, возникающих в связи с подачей и рассмотрением 
жалобы, осуществляется в соответствии с:

- Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ;
- постановлением администрации ЗАТО г.Североморск от 18.10.2018 № 1767 «О прави-

лах подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) администрации ЗА-
ТО г.Североморск, ее структурных подразделений, наделенных статусом юридических лиц, 
и их должностных лиц, муниципальных служащих, подведомственных им учреждений и их 
должностных лиц, предоставляющих муниципальные услуги, а также МБУ «Многофункци-
ональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг ЗАТО г.Северо-
морск» и его работников».

Порядок обжалования решений и действий (бездействия) Управления, его специалистов, 
муниципальных служащих, предоставляющих муниципальную услугу, размещается в Феде-
ральном реестре и на Едином портале.

Информация, указанная в настоящем разделе, подлежит обязательному размещению на 
Едином портале. Управление обеспечивает в установленном порядке размещение и актуа-
лизацию сведений в соответствующем разделе федерального реестра.

 Приложение № 1-8 к Административному регламенту опубликованы в официальном 
сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Се-
вероморск» в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 24.11.2020 г. № 1861
Об утверждении Порядка осуществления ведомственного контроля 

за соблюдением законодательства Российской Федерации и иных нормативных 
правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения муниципальных нужд ЗАТО г.Североморск
В соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной систе-

ме в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципаль-
ных нужд», Уставом муниципального образования ЗАТО г.Североморск, администрация ЗА-
ТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Порядок осуществления ведомственного контроля за соблюдением законо-

дательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной си-
стеме в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд ЗАТО 
г.Североморск согласно приложению.

2. Признать утратившими силу:
- постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 26.06.2014 № 655 «Об утверж-

дении Порядка осуществления ведомственного контроля за соблюдением законодательства 
Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере 
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд ЗАТО г.Североморск»;

- постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 20.03.2018 № 427 «О внесе-
нии изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 26.06.2014 № 655 
«Об утверждении Порядка осуществления ведомственного контроля за соблюдением зако-
нодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной 
системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд ЗА-
ТО г.Североморск»;

- постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 17.09.2019 № 1787 «О внесении 
изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 26.06.2014 № 655 «Об 
утверждении Порядка осуществления ведомственного контроля за соблюдением законода-
тельства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной систе-
ме в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд ЗАТО г.Се-
вероморск» (с изменениями)».

3. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
4. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить в офици-

альном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО 
г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

А.Ю. Федулов, врио главы ЗАТО г.Североморск.

Приложение 
к постановлению администрации

ЗАТО г.Североморск
от 24.11.2020 № 1861

Порядок
осуществления ведомственного контроля за соблюдением законодательства 

Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной 
системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения

 муниципальных нужд ЗАТО г.Североморск
1. Настоящий Порядок осуществления ведомственного контроля в сфере закупок това-

ров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд ЗАТО г.Североморск (далее – По-
рядок) устанавливает правила осуществления администрацией ЗАТО г.Североморск и ее 
структурными подразделениями, наделенными статусом юридического лица, (далее – Ор-
ганы ведомственного контроля) ведомственного контроля в сфере закупок товаров, работ, 
услуг для обеспечения муниципальных нужд (далее – ведомственный контроль) за соблю-
дением законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о 
контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государствен-
ных и муниципальных нужд (далее – законодательство в сфере закупок) в отношении под-
ведомственных им заказчиков (далее – заказчик).

2. Порядок разработан в целях повышения эффективности, результативности осущест-
вления закупок, обеспечения гласности и прозрачности осуществления закупок, предотвра-
щения коррупции и других злоупотреблений в сфере закупок.

3. Предметом ведомственного контроля является соблюдение подведомственными Орга-
нам ведомственного контроля заказчиками, в том числе их контрактными службами, контракт-
ными управляющими, комиссиями по осуществлению закупок, уполномоченными органами и 
уполномоченными учреждениями, законодательства в сфере закупок, в том числе проверку:

1) соблюдения ограничений и запретов, установленных законодательством в сфере за-
купок;

2) соблюдения требований к обоснованию закупок и обоснованности закупок; 
3) соблюдения правил нормирования в сфере закупок;
4) правильности определения и обоснования начальной (максимальной) цены контрак-

та, цены контракта, заключаемого с единственным поставщиком (подрядчиком, исполните-
лем), начальной цены единицы товара, работы, услуги, начальной суммы цен единиц то-
вара, работы, услуги;

5) соответствия информации об идентификационных кодах закупок и непревышения объ-
ема финансового обеспечения для осуществления данных закупок информации, содержа-
щейся в планах-графиках закупок, извещениях об осуществлении закупок, протоколах опре-
деления поставщиков (подрядчиков, исполнителей), условиях проектов контрактов, направ-
ленных участниками закупок, с которыми заключаются контракты, в реестре контрактов, за-
ключенных заказчиками;

6) предоставления учреждениям и предприятиям уголовно-исполнительной системы, ор-
ганизациям инвалидов преимущества в отношении предлагаемых ими цены контракта, сум-
мы цен единиц товара, работы, услуги;

7) осуществления закупок у субъектов малого предпринимательства, социально ориен-
тированных некоммерческих организаций;

8) соблюдения требований по определению поставщика (подрядчика, исполнителя);
9) применения заказчиком мер ответственности и совершения иных действий в случае 

нарушения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) условий контракта; 
10) соответствия поставленного товара, выполненной работы (ее результата) или ока-

занной услуги условиям контракта;
11) своевременности, полноты и достоверности отражения в документах учета постав-

ленного товара, выполненной работы (ее результата) или оказанной услуги;
12) соответствия использования поставленного товара, выполненной работы (ее резуль-

тата) или оказанной услуги целям осуществления закупки.
4. Орган ведомственного контроля утверждает ведомственный акт об осуществлении ве-

домственного контроля в сфере закупок за его подведомственными заказчиками.
5. Органом ведомственного контроля определяется состав работников, уполномоченных 

на осуществление ведомственного контроля.
6. Ведомственный контроль осуществляется путем проведения выездных или докумен-

тарных мероприятий ведомственного контроля.
7. Должностные лица органов ведомственного контроля, уполномоченные на осущест-

вление мероприятий ведомственного контроля, должны иметь высшее образование или до-
полнительное профессиональное образование в сфере закупок.

8. Выездные или документарные мероприятия ведомственного контроля проводятся по 
поручению, приказу (распоряжению) руководителя органа ведомственного контроля или ино-
го лица, уполномоченного руководителем органа ведомственного контроля.

9. Орган ведомственного контроля уведомляет заказчика о проведении мероприятия ве-
домственного контроля путем направления уведомления о проведении такого мероприя-
тия (далее – уведомление).

10. Уведомление должно содержать следующую информацию:
1) наименование заказчика, которому адресовано уведомление;
2) предмет мероприятия ведомственного контроля (проверяемые вопросы), в том числе 

период времени, за который проверяется деятельность заказчика;
3) вид мероприятия ведомственного контроля (выездное или документарное);
4) дата начала и дата окончания проведения мероприятия ведомственного контроля;
5) перечень должностных лиц, уполномоченных на осуществление мероприятия ведом-

ственного контроля;
6) запрос о предоставлении документов, информации, материальных средств, необхо-

димых для осуществления мероприятия ведомственного контроля;
7) информация о необходимости обеспечения условий для проведения выездного меропри-

ятия ведомственного контроля. В том числе о предоставлении помещения для работы, средств 
связи и иных необходимых средств и оборудования для проведения такого мероприятия.

11. Срок проведения мероприятия ведомственного контроля не может составлять бо-
лее чем 15 календарных дней и может быть продлен только один раз не более чем на 15 
календарных дней по решению руководителя органа ведомственного контроля или лица, 
его замещающего.

12. При проведении мероприятия ведомственного контроля должностные лица, уполно-
моченные на осуществление ведомственного контроля, имеют право:

а) в случае осуществления выездного мероприятия ведомственного контроля на беспре-
пятственный доступ на территорию, в помещения, здания заказчика (в необходимых случа-
ях на фотосъемку, видеозапись, копирование документов) при предъявлении ими служеб-
ных удостоверений и уведомления с учетом требований законодательства Российской Фе-
дерации о защите государственной тайны;

б) на истребование необходимых для проведения мероприятия ведомственного контро-
ля документов с учетом требований законодательства Российской Федерации о защите го-
сударственной тайны;

в) на получение необходимых объяснений в письменной форме, в форме электронно-
го документа и (или) устной форме по вопросам проводимого мероприятия ведомствен-
ного контроля.

Продолжение на стр.16.



ПОНЕДЕЛЬНИК, 30 НОЯБРЯ

ВТОРНИК, 1 ДЕКАБРЯ
00.30 Русские не смеются 16+
01.30 Х/ф «Величайший шоумен» 12+
03.10 Х/ф «Шоу начинается» 12+
04.35 6 кадров 16+
05.15 М/ф «В некотором царстве» 0+

ТНТ

07.00, 07.20, 07.40 ТНТ. Gold 16+
08.00 Где логика? 16+
09.00 Дом-2. Lite 16+
10.15 Бородина против Бузовой 16+
11.15 Золото Геленджика 16+
12.15, 12.45, 13.15, 13.45, 14.00, 14.30, 

15.00, 15.30 Т/с «СашаТаня» 16+
16.00, 17.00, 18.00, 19.00 Однажды в 

России. Спецдайджест 16+
20.00, 20.30 Т/с «Идеальная семья» 

16+
21.00 Импровизация 16+
22.00, 22.30 Т/с «Патриот» 16+
23.00 Дом-2. Город любви 16+
00.00 Дом-2. После заката 16+
01.00 Comedy Woman 16+
02.00, 02.50 STAND UP 16+
03.40, 04.30, 05.20 Открытый микро-

фон 16+
06.10, 06.35 ТНТ. Best 16+

ДОМАШНИЙ

06.30 По делам несовершеннолет-
них 16+

08.25 Давай разведёмся! 16+
09.30, 04.40 Тест на отцовство 16+
11.40, 03.45 Д/ф «Реальная мисти-

ка» 16+
12.50, 02.55 Д/ф «Понять. Простить» 

16+
13.50, 02.00 Д/ф «Порча» 16+
14.20, 02.30 Д/ф «Знахарка» 16+
14.55, 19.00 Т/с «Женский доктор-5» 

16+
23.00 Т/с «Дыши со мной» 16+
06.20 6 кадров 16+

СТК

07.50, 13.10, 19.00, 23.00 Информа-
ционно-развлекательная про-
грамма «Добрый вечер, Севе-
роморск!»

Вторник, 1 декабря

05.00, 09.25 Доброе утро
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.50 Жить здорово! 16+
10.55 Модный приговор 6+
12.15, 01.00 Время покажет 16+
14.10 Гражданская оборона 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.00, 03.25 Мужское / Женское 16+
18.00 Вечерние новости
18.40 На самом деле 16+
19.45 Пусть говорят 16+
21.00 Время
21.30 Т/с «Доктор Преображенский» 

16+
22.25 Док-ток 16+
23.25 Вечерний Ургант 16+
00.05 К юбилею Геннадия Хазанова. «Я 

и здесь молчать не стану!» 12+
02.35, 03.05 Наедине со всеми 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00, 09.30 Утро России
09.00, 14.30, 21.05 Местное время. Ве-

сти-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.30 Судьба человека с Борисом Кор-

чевниковым 12+
12.40, 18.40 60 минут 12+
14.55 Т/с «Морозова» 16+
17.15 Андрей Малахов. Прямой эфир 

16+
21.20 Т/с «Тайны следствия-19» 16+
23.30 Вечер с Владимиром Соловьё-

вым 12+
02.20 Т/с «Каменская» 16+
04.05 Т/с «Версия» 16+

НТВ

05.00 Т/с «Юристы» 16+
06.00 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 23.35 

Сегодня
08.25 Т/с «Морские дьяволы» 16+
09.25, 10.25 Т/с «Глаза в глаза» 16+
13.25 Обзор. Чрезвычайное происше-

ствие 16+
14.00 Место встречи 16+

вон!» 12+
03.45 Шоу выходного дня 16+
04.35 Слава Богу, ты пришёл! 16+
05.20 6 кадров 16+
05.35 М/ф «Впервые на арене» 0+

ТНТ

07.00, 07.30 ТНТ. Gold 16+
08.00 Новое Утро 16+
09.00 Дом-2. Lite 16+
10.15 Бородина против Бузовой 16+
11.15, 11.45, 12.15, 12.45, 13.15, 13.45, 

14.00, 14.30, 15.00, 15.30 Т/с 
«СашаТаня» 16+

16.00, 17.00, 18.00, 19.00 Однажды в 
России. Спецдайджест 16+

20.00, 20.30 Т/с «Идеальная семья» 16+
21.00 Где логика? 16+
22.00, 22.30 Т/с «Патриот» 16+
23.00 Дом-2. Город любви 16+
00.00 Дом-2. После заката 16+
01.00 Такое кино! 16+
01.25 Х/ф  «Одноклассники . ru. 

НаCLICKай удачу» 16+
03.00, 03.50 STAND UP 16+
04.40, 05.30 Открытый микрофон 16+
06.20, 06.45 ТНТ. Best 16+

ДОМАШНИЙ

06.30 По делам несовершеннолет-
них 16+

08.30 Давай разведёмся! 16+
09.35, 04.40 Тест на отцовство 16+
11.45, 03.45 Д/ф «Реальная мисти-

ка» 16+
12.55, 02.55 Д/ф «Понять. Простить» 

16+
14.00, 02.00 Д/ф «Порча» 16+
14.30, 02.30 Д/ф «Знахарка» 16+
15.00 Т/с «Женский доктор-5»
19.00 Т/с «Женский доктор-5» 16+
23.00 Т/с «Дыши со мной» 16+
06.20 6 кадров 16+

СТК

07.50, 13.10, 19.00, 23.00 Информацион-
но-развлекательная программа 
«Добрый вечер, Североморск!»

Понедельник, 30 ноября

05.00, 09.25 Доброе утро
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.50 Жить здорово! 16+
10.55 Модный приговор 6+
12.15, 01.15 Время покажет 16+
14.10 Гражданская оборона 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.00, 03.40 Мужское / Женское 16+
18.00 Вечерние новости
18.40 На самом деле 16+
19.45 Пусть говорят 16+
21.00 Время
21.30 Т/с «Доктор Преображенский» 

16+
22.30 Док-ток 16+
23.35 Вечерний Ургант 16+
00.15 Познер 16+
02.50, 03.05 Наедине со всеми 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00, 09.30 Утро России
09.00, 14.30, 21.05 Местное время. Ве-

сти-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.30 Судьба человека с Борисом Кор-

чевниковым 12+
12.40, 18.40 60 минут 12+
14.55 Т/с «Морозова» 16+
17.15 Андрей Малахов. Прямой эфир 

16+
21.20 Т/с «Тайны следствия-19» 16+
23.40 Вечер с Владимиром Соловьё-

вым 12+
02.20 Т/с «Каменская» 16+
04.05 Т/с «Версия» 16+

НТВ

05.00 Т/с «Юристы» 16+
06.00 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 23.35 

Сегодня
08.25 Т/с «Морские дьяволы» 16+
09.25, 10.25 Т/с «Глаза в глаза» 16+
13.25 Обзор. Чрезвычайное происше-

ствие 16+
14.00 Место встречи 16+

16.25 ДНК 16+
18.35, 19.40 Т/с «Пёс» 16+
21.20 Т/с «Чужая стая» 12+
23.45 Основано на реальных событи-

ях 16+
01.20 Место встречи 16+
03.25 Т/с «Законы улиц» 16+

РОССИЯ К

06.30, 07.00, 07.30, 08.30, 10.00, 15.00, 
19.30, 23.40 Новости культу-
ры 12+

06.35 Пешком... 12+
07.05 Другие Романовы 12+
07.35, 18.35 Д/ф «Города, завоевавшие 

мир. Амстердам, Лондон, Нью-
Йорк» 12+

08.35 Легенды мирового кино 12+
09.00, 16.25 Пари 12+
10.15 Наблюдатель 12+
11.10 ХХ век 12+
12.15 Линия жизни 12+
13.15 Провинциальные музеи России 

12+
13.45 Д/ф «Сибирская сага Виктора Тре-

губовича» 12+
14.30, 02.30 Д/ф «Запечатленное вре-

мя» 12+
15.05 Новости, подробно, арт 12+
15.20 Агора 12+
17.25 Декабрьские вечера 12+
19.45 Главная роль 12+
20.05 Правила жизни 12+
20.30 Спокойной ночи, малыши! 0+
20.45 Искусственный отбор 12+
21.30 Сати. Нескучная классика... 12+
22.10 Д/ф «Коллекция историй» 12+
22.40 Т/с «Пётр Первый. Завещание» 16+
00.00 Большой балет 12+

ТВЦ

06.00 Настроение
08.10 Х/ф «Приезжая» 12+
10.10 Д/ф «Олег Ефремов. Последнее 

признание» 12+
10.55 Городское собрание 12+
11.30, 14.30, 17.50, 22.00 События
11.50, 03.10 Т/с «Коломбо» 12+
13.40, 05.20 Мой герой. Денис Дра-

16.25 ДНК 16+
18.35, 19.40 Т/с «Пёс» 16+
21.20 Т/с «Чужая стая» 12+
23.45 Основано на реальных событи-

ях 16+
01.20 Место встречи 16+
03.10 Их нравы 0+
03.30 Т/с «Законы улиц» 16+

РОССИЯ К

06.30, 07.00, 07.30, 08.30, 10.00, 15.00, 
19.30, 23.40 Новости культу-
ры 12+

06.35 Пешком... 12+
07.05 Правила жизни 12+
07.35, 18.35, 00.00 Д/ф «Города, завое-

вавшие мир. Амстердам, Лондон, 
Нью-Йорк» 12+

08.35 Легенды мирового кино 12+
09.00, 22.40 Т/с «Пётр Первый. Завеща-

ние» 16+
10.15 Наблюдатель 12+
11.10, 00.55 ХХ век 12+
12.45 Д/ф «Три тайны адвоката Плева-

ко» 12+
13.15 Провинциальные музеи России 

12+
13.45 Игра в бисер 12+
14.30 Д/ф «Запечатленное время» 12+
15.05 Новости, подробно, книги 12+
15.20 Пятое измерение 12+
15.50 Сати. Нескучная классика... 12+
16.30 Д/ф «Дворянские деньги. Наслед-

ство и приданое» 12+
17.00 Субботний вечер 12+
17.45, 01.55 Декабрьские вечера 12+
19.45 Главная роль 12+
20.05 Торжественное открытие XXI 

международного телевизионно-
го конкурса юных музыкантов 
«Щелкунчик» 12+

21.55 Красивая планета 12+
22.10 Д/ф «Коллекция историй» 12+
02.40 Д/ф «Первые в мире» 12+

ТВЦ

06.00 Настроение
08.10 Доктор И... 16+
08.40 Х/ф «Ультиматум» 16+
10.20 Д/ф «Геннадий Хазанов. Почти те-

гунский 12+
14.50 Город новостей
15.05 Т/с «Отец Браун» 16+
16.55 Д/ф «Доказательства смерти» 16+
18.15 Х/ф «Анатомия убийства. Скелет в 

шкафу» 12+
22.35 Игра на выбывание 16+
23.05, 01.35 Знак качества 16+
00.00 События. 25-й час
00.35, 02.55 Петровка, 38 16+
00.55 Хроники московского быта. Жёны 

секс-символов 12+
02.15 90-е. Люди гибнут за металл 16+
04.40 Короли эпизода. Валентина Спе-

рантова 12+

РЕН-ТВ

05.00, 04.50 Территория заблуждений 
16+

06.00, 15.00 Документальный проект 16+
07.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Ново-

сти 16+
09.00 Д/п «Засекреченные списки» 16+
11.00 Как устроен мир 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информационная 

программа 112 16+
13.00 Загадки человечества 16+
14.00 Невероятно интересные исто-

рии 16+
17.00, 04.05 Тайны Чапман 16+
18.00 Самые шокирующие гипотезы 16+
20.00 Х/ф «Максимальный риск» 16+
22.00 Водить по-русски 16+
23.30 Неизвестная история 16+
00.30 Х/ф «Константин» 16+
02.35 Х/ф «Первобытное зло» 16+

МАТЧ-ТВ

06.00, 08.55, 12.00, 13.45, 15.30, 16.50, 
18.55, 21.55 Новости

06.05, 12.05, 00.45 Все на Матч! Пря-
мой эфир. Аналитика. Интервью. 
Эксперты

09.00 Профессиональный бокс. Насим 
Хамед против Кевина Келли. 
Трансляция из США 16+

09.45 Профессиональный бокс. Майк 
Тайсон против Джулиуса Фрэн-

атральный роман» 6+
11.30, 14.30, 17.50, 22.00 События
11.50, 03.10 Т/с «Коломбо» 12+
13.40, 05.20 Мой герой. Дарья Сагало-

ва 12+
14.50 Город новостей
15.05 Т/с «Отец Браун» 16+
16.55 Д/ф «Ангелы и демоны» 16+
18.10 Х/ф «Анатомия убийства. Убий-

ственная справедливость» 12+
22.35 Осторожно, мошенники! Обман 

высшей пробы 16+
23.05, 01.30 Д/ф «Маргарита Терехова. 

Всегда одна» 16+
00.00 События. 25-й час
00.35, 02.55 Петровка, 38 16+
00.50 Прощание. Георгий Вицин 16+
02.15 Московская паутина. Тайный план 

12+
04.40 Короли эпизода. Иван Лапиков 

12+

РЕН-ТВ

05.00, 04.40 Территория заблужде-
ний 16+

06.00 Документальный проект 16+
07.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Ново-

сти 16+
09.00 Неизвестная история 16+
10.00, 15.00 Д/п «Засекреченные спи-

ски» 16+
11.00 Как устроен мир 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информационная 

программа 112 16+
13.00, 23.30 Загадки человечества 16+
14.00 Невероятно интересные исто-

рии 16+
17.00, 03.00 Тайны Чапман 16+
18.00, 02.15 Самые шокирующие гипо-

тезы 16+
20.00 Х/ф «Власть огня» 12+
22.00 Водить по-русски 16+
00.30 Х/ф «Азиатский связной» 18+

МАТЧ-ТВ

06.00, 08.55, 12.00, 13.45, 15.30, 16.50, 
18.55 Новости

06.05, 12.05, 15.35, 01.00 Все на Матч! 
Прямой эфир. Аналитика. Интер-

сиса. Трансляция из Великобри-
тании 16+

10.10 Биатлон. Кубок мира. Обзор 0+
11.10 Биатлон с Дмитрием Губерние-

вым 12+
11.40 «Рубин» - ЦСКА. Live». Специаль-

ный репортаж 12+
12.45, 13.50 Х/ф «Тренер» 12+
15.35 Футбол. Тинькофф Российская Пре-

мьер-лига. Обзор тура 0+
16.55 Баскетбол. Чемпионат Европы- 

2022 г. Мужчины. Отборочный 
турнир. Россия - Италия. Прямая 
трансляция из Эстонии

19.00 Все на хоккей! 12+
19.25 Хоккей. КХЛ. СКА (Санкт-Петер-

бург) - «Йокерит» (Хельсинки). 
Прямая трансляция

22.05 Тотальный футбол 12+
22.40 Футбол. Чемпионат Италии. «Дже-

ноа» - «Парма». Прямая трансля-
ция

01.45 Х/ф «Человек в синем» 16+
03.45 Скалолазание. Чемпионат Европы. 

Трансляция из Москвы 0+
05.00 Заклятые соперники 12+
05.30 Место силы. Гребной канал 12+

МИР

05.00, 10.10 Т/с «Смерть шпионам» 16+
10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 00.00 Новости
13.15 Дела судебные. Деньги верни-

те! 16+
14.10 Дела судебные. Битва за буду-

щее 16+
15.05, 17.15 Дела судебные. Новые исто-

рии 16+
16.15 Мировое соглашение 16+
18.15, 19.25 Т/с «Чужой район» 16+
21.40 Игра в кино 12+
22.25 Назад в будущее 12+
23.25 Всемирные игры разума 12+
00.15 Т/с «Гаишники» 16+

ЗВЕЗДА

06.00 Сегодня утром 12+
08.00, 13.00, 18.00, 21.15 Новости дня
08.25 Не факт! 6+
09.00, 10.05 Т/с «Танкист» 12+

вью. Эксперты
09.00 Профессиональный бокс. Энто-

ни Джошуа против Энди Руиса. 
Реванш. Бой за титулы чемпио-
на мира по версиям WBA, WBO и 
IBF в супертяжёлом весе. Транс-
ляция из Саудовской Аравии 16+

10.10 Футбол. Тинькофф Российская 
Премьер-лига. Обзор тура 0+

11.25 Правила игры 12+
12.45, 13.50 Х/ф «Рокки 4» 16+
14.40 Все на регби! 12+
15.10 «Рубин» - ЦСКА. Live». Специаль-

ный репортаж 12+
16.55 Футбол. Чемпионат Европы- 2022 

г. Женщины. Отборочный турнир. 
Турция - Россия. Прямая транс-
ляция

19.00 Все на футбол! 12+
20.00 Футбол. Лига чемпионов. «Локо-

мотив» (Россия) - «Зальцбург» 
(Австрия). Прямая трансляция

22.55 Футбол. Лига чемпионов. «Атлети-
ко» (Испания) - «Бавария» (Герма-
ния). Прямая трансляция

02.00 Футбол. Лига чемпионов 0+
04.00 Гандбол. Лига Европы. Мужчины. 

ЦСКА (Россия) - «Бешикташ» (Тур-
ция) 0+

05.30 Место силы. Ипподром 12+

МИР

05.00, 00.15 Т/с «Гаишники» 16+
08.20, 10.10 Т/с «Смерть шпионам. Скры-

тый враг» 16+
10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 00.00 Новости
13.15 Дела судебные. Деньги верни-

те! 16+
14.10 Дела судебные. Битва за буду-

щее 16+
15.05, 17.15 Дела судебные. Новые исто-

рии 16+
16.15 Мировое соглашение 16+
18.15, 19.25 Т/с «Чужой район» 16+
21.40 Игра в кино 12+
22.25 Назад в будущее 12+
23.25 Всемирные игры разума 12+

ЗВЕЗДА

06.00 Сегодня утром 12+

10.00, 14.00 Военные новости
13.15, 14.05 Т/с «Смерть шпионам. Удар-

ная волна» 12+
18.30 Специальный репортаж 12+
18.50 Д/с «Оружие Первой мировой во-

йны» 12+
19.40 Скрытые угрозы. Альманах №44 

12+
20.25 Д/с «Загадки века» 12+
21.25 Открытый эфир 12+
23.05 Между тем 12+
23.40 Т/с «ТАСС уполномочен заявить...» 

12+
02.15 Т/с «Противостояние» 16+
05.10 Д/ф «Брат на брата. Александр и 

Михаил Свечины» 12+

ПЯТЫЙ

05.00, 09.00, 13.00, 17.30, 03.25 Известия
05.25, 05.30, 06.10 Т/с «Литейный» 16+
07.00, 07.55, 09.25, 10.25, 11.30, 12.40, 

13.25, 14.05, 15.15, 16.20 Т/с «Об-
ратная сторона Луны» 16+

17.45, 18.35, 19.40, 20.30, 21.25, 22.15, 
00.30 Т/с «След» 16+

23.10 Т/с «Великолепная пятерка-3» 16+
00.00 Известия. Итоговый выпуск
01.15, 02.00, 02.30, 02.55, 03.35, 04.05, 

04.30 Т/с «Детективы» 16+

СТС

06.00, 05.45 Ералаш 0+
06.25 М/с «Спирит. Дух свободы» 6+
06.45 М/с «Приключения Вуди и его дру-

зей» 0+
07.35 М/с «Трое с небес. Истории Арка-

дии» 6+
08.00 Детки-предки 12+
09.00 Шоу «Уральских пельменей» 16+
09.40 Х/ф «Хроники Спайдервика» 12+
11.30 М/ф «Человек-паук. Через все-

ленные» 6+
13.45 Т/с «Кухня» 16+
16.55, 19.00 Т/с «Родком» 12+
20.00 Х/ф «Исход. Цари и боги» 12+
23.00 Х/ф «Дамбо» 6+
01.10 Кино в деталях с Фёдором Бон-

дарчуком 18+
02.10 Х/ф «С глаз - долой, из чарта - 

08.00, 13.00, 18.00, 21.15 Новости дня
08.20 Х/ф «Отряд особого назначе-

ния» 12+
10.00, 14.00 Военные новости
10.05, 13.15 Т/с «Туман» 16+
14.15 Т/с «Туман-2» 16+
18.30 Специальный репортаж 12+
18.50 Д/с «Оружие Первой мировой во-

йны» 12+
19.40 «Легенды армии» Григорий Ко-

товский 12+
20.25 Улика из прошлого 16+
21.25 Открытый эфир 12+
23.05 Между тем 12+
23.40 Т/с «ТАСС уполномочен заявить...» 

12+
02.15 Т/с «Противостояние» 16+
05.25 Д/ф «Гагарин» 12+

ПЯТЫЙ

05.00, 09.00, 13.00, 17.30, 03.25 Известия
05.25, 06.05, 06.55 Т/с «Литейный» 16+
07.50 Ты сильнее 12+
08.05, 09.25, 09.40, 10.40, 11.50, 12.55, 

13.25, 14.25, 15.25, 16.25 Т/с 
«Обратная сторона Луны» 16+

17.45, 18.35, 19.40, 20.25, 21.25, 22.15, 
00.30 Т/с «След» 16+

23.10 Т/с «Великолепная пятерка-3» 16+
00.00 Известия. Итоговый выпуск
01.15, 02.00, 02.30, 03.00, 03.35, 04.05, 

04.30 Т/с «Детективы» 16+

СТС

06.00, 05.45 Ералаш 0+
06.25 М/с «Спирит. Дух свободы» 6+
06.45 М/с «Приключения Вуди и его 

друзей» 0+
07.35 М/с «Трое с небес. Истории Арка-

дии» 6+
08.00, 19.00 Т/с «Родком» 12+
09.00 Т/с «Психологини» 16+
10.00 Уральские пельмени. СмехBook 

16+
10.10 Х/ф «Исход. Цари и боги» 12+
13.10 Т/с «Воронины» 16+
14.40 Т/с «Кухня» 16+
20.00 Х/ф «Робин Гуд. Начало» 16+
22.15 Х/ф «Джек - покоритель велика-

нов» 12+

Солнце не восходит
Луна – полнолуние

Солнце не восходит
Луна – полнолуние

Полная вода 07.13 высота 3,0 м; 19.38 высота 3,3 м
Малая вода 01.18 высота 0,9 м; 13.24 высота 0,7 м

Полная вода 07.47 высота 3,1 м; 20.11 высота 3,4 м
Малая вода 01.52 высота 0,8 м; 13.58 высота 0,6 м
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СРЕДА, 2 ДЕКАБРЯ

ЧЕТВЕРГ, 3 ДЕКАБРЯ

Среда, 2 декабря

05.00, 09.25 Доброе утро
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.50 Жить здорово! 16+
10.55 Модный приговор 6+
12.15, 01.05 Время покажет 16+
14.10 Гражданская оборона 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.00, 03.25 Мужское / Женское 16+
18.00 Вечерние новости
18.40 На самом деле 16+
19.45 Пусть говорят 16+
21.00 Время
21.30 Т/с «Доктор Преображенский» 

16+
22.25 Док-ток 16+
23.25 Вечерний Ургант 16+
00.05 К юбилею актрисы. «Нина Рус-

ланова. Гвоздь программы» 12+
02.40, 03.05 Наедине со всеми 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00, 09.30 Утро России
09.00, 14.30, 21.05 Местное время. Ве-

сти-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.30 Судьба человека с Борисом Кор-

чевниковым 12+
12.40, 18.40 60 минут 12+
14.55 Т/с «Морозова» 16+
17.15 Андрей Малахов. Прямой эфир 

16+
21.20 Т/с «Тайны следствия-19» 16+
23.30 Вечер с Владимиром Соловьё-

вым 12+
02.20 Т/с «Каменская» 16+
04.05 Т/с «Версия» 16+

НТВ

05.00 Т/с «Юристы» 16+
06.00 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 23.35 

Сегодня
08.25 Т/с «Морские дьяволы» 16+
09.25, 10.25 Т/с «Глаза в глаза» 16+
13.25 Обзор. Чрезвычайное проис-

шествие 16+
14.00 Место встречи 16+

03.40 Шоу выходного дня 16+
04.25 Слава Богу, ты пришёл! 16+
05.15 6 кадров 16+
05.30 М/ф «Аргонавты» 0+

ТНТ

07.00, 07.20, 07.40 ТНТ. Gold 16+
08.00 Импровизация 16+
09.00 Дом-2. Lite 16+
10.15 Бородина против Бузовой 16+
11.15 Битва экстрасенсов 16+
12.45, 13.15, 13.45, 14.00, 14.30, 15.00, 

15.30 Т/с «СашаТаня» 16+
16.00, 17.00, 18.00, 19.00 Однажды в 

России. Спецдайджест 16+
20.00, 20.30 Т/с «Идеальная семья» 16+
21.00 Двое на миллион 16+
22.00, 22.30 Т/с «Патриот» 16+
23.00 Дом-2. Город любви 16+
00.00 Дом-2. После заката 16+
01.00 Comedy Woman 16+
02.00, 02.50 STAND UP 16+
03.40, 04.30, 05.20 Открытый микро-

фон 16+
06.10, 06.35 ТНТ. Best 16+

ДОМАШНИЙ

06.30 По делам несовершеннолет-
них 16+

08.25 Давай разведёмся! 16+
09.30, 04.35 Тест на отцовство 16+
11.40, 03.40 Д/ф «Реальная мисти-

ка» 16+
12.50, 02.50 Д/ф «Понять. Простить» 

16+
13.50, 01.55 Д/ф «Порча» 16+
14.20, 02.25 Д/ф «Знахарка» 16+
14.55, 19.00 Т/с «Женский доктор-5» 

16+
23.00 Т/с «Дыши со мной» 16+
01.00 Т/с «Дыши со мной. Счастье вза-

ймы» 16+
06.15 6 кадров 16+

СТК

07.50, 13.10, 19.00, 23.00 Информа-
ционно-развлекательная програм-
ма «Добрый вечер, Североморск!».

19.15 Теледиалог

Четверг, 3 декабря

05.00, 09.25 Доброе утро
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.50 Жить здорово! 16+
10.55 Модный приговор 6+
12.15, 01.00 Время покажет 16+
14.10 Гражданская оборона 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.00, 03.25 Мужское / Женское 16+
18.00 Вечерние новости
18.40 На самом деле 16+
19.45 Пусть говорят 16+
21.00 Время
21.30 Т/с «Доктор Преображенский» 

16+
22.25 Большая игра 16+
23.25 Вечерний Ургант 16+
00.05 На ночь глядя 16+
02.35, 03.05 Наедине со всеми 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00, 09.30 Утро России
09.00, 14.30, 21.05 Местное время. Ве-

сти-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.30 Судьба человека с Борисом Кор-

чевниковым 12+
12.40, 18.40 60 минут 12+
14.55 Т/с «Морозова» 16+
17.15 Андрей Малахов. Прямой эфир 

16+
21.20 Т/с «Тайны следствия-19» 16+
23.30 Вечер с Владимиром Соловьёв-

ым 12+
02.20 Т/с «Каменская» 16+
04.05 Т/с «Версия» 16+

НТВ

05.00 Т/с «Юристы» 16+
06.00 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 23.35 

Сегодня
08.25 Т/с «Морские дьяволы» 16+
09.25, 10.25 Т/с «Глаза в глаза» 16+
13.25 Обзор. Чрезвычайное происше-

ствие 16+
14.00 Место встречи 16+
16.25 ДНК 16+

16.25 ДНК 16+
18.35, 19.40 Т/с «Пёс» 16+
21.20 Т/с «Чужая стая» 12+
23.45 Поздняков 16+
23.55 Захар Прилепин. Уроки русско-

го 12+
00.25 Мы и наука. Наука и мы 12+
01.25 Место встречи 16+
03.30 Т/с «Законы улиц» 16+

РОССИЯ К

06.30, 07.00, 07.30, 08.30, 10.00, 15.00, 
19.30, 23.40 Новости культуры 12+

06.35 Пешком... 12+
07.05, 20.05 Правила жизни 12+
07.35, 18.35, 00.00 Д/ф «Города, заво-
евавшие мир. Амстердам, Лондон, 
Нью-Йорк» 12+

08.35 Легенды мирового кино 12+
09.00, 22.40 Т/с «Пётр Первый. Заве-

щание» 16+
10.15 Наблюдатель 12+
11.10, 00.55 ХХ век 12+
12.00 Большой балет 12+
14.30, 02.25 Д/ф «Запечатленное вре-

мя» 12+
15.05 Новости, подробно, кино 12+
15.20 Библейский сюжет 12+
15.50 Белая студия 12+
16.30 Д/ф «Дворянские деньги. Траты 

и кредиты» 12+
17.00 Покорители гор 12+
17.45 Декабрьские вечера 12+
19.45 Главная роль 12+
20.35 Спокойной ночи, малыши! 0+
20.50 Абсолютный слух 12+
21.30 Власть факта 12+
22.10 Д/ф «Коллекция историй» 12+

ТВЦ

06.00 Настроение
08.10 Доктор И... 16+
08.45 Х/ф «Огарева, 6» 12+
10.35 Д/ф «Последняя любовь Влади-

мира Высоцкого» 12+
11.30, 14.30, 17.50, 22.00 События
11.50, 03.10 Т/с «Коломбо» 12+
13.40, 05.20 Мой герой. Дмитрий Ку-

личков 12+
14.50 Город новостей

18.35, 19.40 Т/с «Пёс» 16+
21.20 Т/с «Чужая стая» 12+
23.45 ЧП. Расследование 16+
00.15 Крутая история 12+
01.10 Место встречи 16+
03.05 Агентство скрытых камер 16+
03.35 Т/с «Законы улиц» 16+

РОССИЯ К

06.30, 07.00, 10.00, 15.00, 19.30, 23.40 Но-
вости культуры 12+

06.35 Пешком... 12+
07.05 Правила жизни 12+
07.30 Д/ф «Ним - древнеримский музей 

под открытым небом» 12+
08.35 Легенды мирового кино 12+
09.00, 22.40 Т/с «Пётр Первый. Завеща-

ние» 16+
10.15 Наблюдатель 12+
11.15, 14.10, 15.10, 17.15 XXI междуна-

родный телевизионный конкурс юных 
музыкантов «Щелкунчик» 12+

13.15 Провинциальные музеи России 12+
13.40 Д/ф «Настоящая советская девуш-

ка» 12+
16.20 Цвет времени 12+
16.30 Д/ф «Дворянские деньги. Разоре-

ние, экономия и бедные родственни-
ки» 12+

16.55 Красивая планета 12+
19.15 Д/ф «Первые в мире» 12+
19.45 Главная роль 12+
20.05 Открытая книга 12+
20.30 Спокойной ночи, малыши! 0+
20.45 Д/ф «Люди-птицы. Хроники прео-

доления» 12+
21.30 Энигма 12+
22.10 Д/ф «Коллекция историй» 12+
00.00 Д/ф «Города, завоевавшие мир. Ам-

стердам, Лондон, Нью-Йорк» 12+
00.55 ХХ век 12+
01.40 Декабрьские вечера 12+
02.30 Д/ф «Запечатленное время» 12+

ТВЦ

06.00 Настроение
08.10 Доктор И... 16+
08.40 Х/ф «Человек родился» 12+
10.35 Д/ф «Любовь Орлова. Двуликая и 

великая» 12+

15.05 Т/с «Отец Браун» 16+
16.55 Д/ф «Побег с того света» 16+
18.10 Х/ф «Анатомия убийства. Насмеш-

ка судьбы» 12+
20.05 Х/ф «Анатомия убийства. Ужин на 

шестерых» 12+
22.35 Линия защиты 16+
23.05, 01.30 Прощание. Алексей Пе-

тренко 16+
00.00 События. 25-й час
00.35, 02.55 Петровка, 38 16+
00.50 90-е. В завязке 16+
02.15 Московская паутина. Ловушка 12+
04.40 Короли эпизода. Николай Пар-

фёнов 12+

РЕН-ТВ

05.00 Территория заблуждений 16+
06.00 Документальный проект 16+
07.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Ново-

сти 16+
09.00, 15.00 Д/п «Засекреченные спи-

ски» 16+
11.00 Как устроен мир 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информационная 

программа 112 16+
13.00, 23.30 Загадки человечества 16+
14.00 Невероятно интересные исто-

рии 16+
17.00, 03.15 Тайны Чапман 16+
18.00, 02.25 Самые шокирующие ги-

потезы 16+
20.00 Х/ф «Логан» 16+
22.45 Смотреть всем! 16+
00.30 Х/ф «Из машины» 18+
04.50 Военная тайна 16+

МАТЧ-ТВ

06.00, 08.55, 12.00, 13.45, 15.30, 16.55, 
19.00 Новости

06.05, 12.05, 15.35, 01.00 Все на Матч! 
Прямой эфир. Аналитика. Интервью. 
Эксперты

09.00 Профессиональный бокс. Алек-
сандр Поветкин против Майкла Хан-
тера. Трансляция из Саудовской Ара-
вии 16+

10.10 «Локомотив» - «Зальцбург». Live». 
Специальный репортаж 12+

11.30, 14.30, 17.50, 22.00 События
11.50, 03.10 Т/с «Коломбо» 12+
13.40, 05.20 Мой герой. Екатерина Вули-

ченко 12+
14.50 Город новостей
15.05 Т/с «Отец Браун» 16+
16.55 Д/ф «Пророки последних дней» 16+
18.10 Х/ф «Анатомия убийства. Смерть на 

зелёном острове» 12+
22.35 10 самых... 16+
23.05, 01.30 Д/ф «Актерские драмы. Вред-

ные родители» 12+
00.00 События. 25-й час
00.35, 02.55 Петровка, 38 16+
00.50 Прощание. Виктория и Галина Бреж-

невы 16+
02.10 Московская паутина. Нить тайной 

войны 12+
04.40 Короли эпизода. Евгений Шутов 12+

РЕН-ТВ

05.00, 04.25 Военная тайна 16+
06.00, 09.00 Документальный проект 16+
07.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Ново-

сти 16+
11.00 Как устроен мир 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информационная про-

грамма 112 16+
13.00, 23.30 Загадки человечества 16+
14.00 Невероятно интересные истории 

16+
15.00 Неизвестная история 16+
17.00 Тайны Чапман 16+
18.00 Самые шокирующие гипотезы 16+
20.00 Х/ф «Дом странных детей Мисс Пе-

регрин» 16+
22.30 Смотреть всем! 16+
00.30 Х/ф «12 обезьян» 16+
02.45 Х/ф «Без компромиссов» 16+

МАТЧ-ТВ

06.00, 08.55, 12.00, 13.45, 15.15, 17.20, 
20.20 Новости

06.05, 12.05, 14.50, 17.25, 01.00 Все на 
Матч! Прямой эфир. Аналитика. Ин-
тервью. Эксперты

09.00 Профессиональный бокс. Дэнни Гар-
сия против Ивана Редкача. Трансляция 
из США 16+

10.30 Футбол. Всероссийские соревно-
вания среди студентов 0+

11.00 Бильярд. Пул. «Mosconi Cup». Мат-
чевая встреча США - Европа. Трансля-
ция из Великобритании 0+

12.45 Футбол. Лига чемпионов. Об-
зор 0+

13.50 МатчБол 12+
14.20 Смешанные единоборства. One 

FC. Асланбек Зикреев против Вон-
га Юнгванга. Трансляция из Синга-
пура 16+

17.00, 02.00 Футбол. Лига чемпионов 0+
19.05 Все на футбол! 12+
20.00 Футбол. Лига чемпионов. «Крас-

нодар» (Россия) - «Ренн» (Франция). 
Прямая трансляция

22.55 Футбол. Лига чемпионов. «Брюг-
ге» (Бельгия) - «Зенит» (Россия). Пря-
мая трансляция

04.00 Х/ф «Путь дракона» 16+

МИР

05.00 Т/с «Гаишники» 16+
08.35, 10.10 Т/с «Смерть шпионам. Ли-

сья нора» 16+
10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 00.00 Новости
13.15 Дела судебные. Деньги верни-

те! 16+
14.10 Дела судебные. Битва за буду-

щее 16+
15.05, 17.15 Дела судебные. Новые 

истории 16+
16.15 Мировое соглашение 16+
18.15 Т/с «Чужой район» 16+
19.25 Т/с «Чужой район» 16+
21.40 Игра в кино 12+
22.25 Назад в будущее 12+
23.25 Всемирные игры разума 12+
00.15 Т/с «Гаишники 2» 16+

ЗВЕЗДА

06.00 Сегодня утром 12+
08.00, 13.00, 18.00, 21.15 Новости дня
08.20, 18.30 Специальный репортаж 

12+
08.40 Д/ф «Бессмертный полк. Освобо-

ждение Европы» 12+
09.35, 10.05, 13.15, 14.05 Т/с «Дорогой 

мой человек» 16+

10.10 «Краснодар» - «Ренн». Live». Специ-
альный репортаж 12+

10.30 Большой хоккей 12+
11.00 Бильярд. Пул. «Mosconi Cup». Мат-

чевая встреча США - Европа. Трансля-
ция из Великобритании 0+

12.45 Футбол. Лига чемпионов. Обзор 0+
13.50 Биатлон. Кубок мира. Обзор 0+
15.20 Биатлон. Кубок мира. Спринт. Муж-

чины. Прямая трансляция из Финлян-
дии

18.10 Биатлон. Кубок мира. Спринт. Жен-
щины. Прямая трансляция из Финлян-
дии

20.30 Футбол. Лига Европы. ЦСКА (Рос-
сия) - «Вольфсберг» (Австрия). Прямая 
трансляция

22.55 Футбол. Лига Европы. «Арсенал» 
(Англия) - «Рапид» (Австрия). Прямая 
трансляция

02.00 Гандбол. Чемпионат Европы. Жен-
щины. Россия - Испания. Трансляция из 
Дании 0+

03.30 Баскетбол. Евролига. Мужчины. 
ЦСКА (Россия) - «Олимпиакос» (Гре-
ция) 0+

04.45 Баскетбол. Евролига. Мужчины. 
«Зенит» (Россия) - «Фенербахче» (Тур-
ция) 0+

МИР

05.00, 00.15 Т/с «Гаишники 2» 16+
07.10, 10.10, 18.15, 19.25 Т/с «Чужой рай-

он» 16+
10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 00.00 Новости
13.15 Дела судебные. Деньги верните! 16+
14.10 Дела судебные. Битва за будущее 

16+
15.05, 17.15 Дела судебные. Новые исто-

рии 16+
16.15 Мировое соглашение 16+
21.40 Игра в кино 16+
23.25 Назад в будущее 12+
23.25 Всемирные игры разума 12+

ЗВЕЗДА

06.00 Сегодня утром 12+
08.00, 13.00, 18.00, 21.15 Новости дня
08.20, 18.30 Специальный репортаж 12+
08.40 Д/ф «Легенды госбезопасности. Фе-

10.00, 14.00 Военные новости
18.50 Д/с «Оружие Первой мировой во-

йны» 12+
19.40 «Последний день» Мария Миро-

нова 12+
20.25 Д/с «Секретные материалы» 12+
21.25 Открытый эфир 12+
23.05 Между тем 12+
23.40 Т/с «ТАСС уполномочен зая-

вить...» 12+
03.30 Х/ф «Коллеги» 12+
05.10 Д/ф «Затерянный мир Балти-

ки» 12+

ПЯТЫЙ

05.00, 09.00, 13.00, 17.30, 03.20 Изве-
стия

05.30, 06.15, 07.00, 08.00 Т/с «Литей-
ный» 16+

09.25, 10.20, 11.20, 12.20, 13.25 Т/с «Те-
лохранитель» 16+

13.40, 14.40, 15.35, 16.30 Т/с «Взрыв из 
прошлого» 16+

17.45, 18.35, 19.40, 20.30, 21.25, 22.15, 
00.30 Т/с «След» 16+

23.10 Т/с «Великолепная пятерка-3» 
16+

00.00 Известия. Итоговый выпуск
01.15, 02.00, 02.25, 02.50, 03.30, 03.55, 

04.30 Т/с «Детективы» 16+

СТС

06.00, 05.50 Ералаш 0+
06.25 М/с «Спирит. Дух свободы» 6+
06.45 М/с «Приключения Вуди и его 

друзей» 0+
07.35 М/с «Трое с небес. Истории Ар-

кадии» 6+
08.00, 19.00 Т/с «Родком» 12+
09.00 Т/с «Психологини» 16+
10.00 Уральские пельмени. СмехBook 

16+
10.20 Х/ф «Робин Гуд. Начало» 16+
12.30 Т/с «Воронины» 16+
14.40 Т/с «Кухня» 16+
20.00 Х/ф «Троя» 16+
23.15 Х/ф «Чудо на Гудзоне» 16+
01.05 Русские не смеются 16+
02.00 Х/ф «Секретные материалы. Хо-

чу верить» 16+

ликс Дзержинский. Слово чекиста» 16+
09.35, 10.05, 13.15, 14.05 Т/с «Дорогой 

мой человек» 16+
10.00, 14.00 Военные новости
18.50 Д/с «Оружие Первой мировой во-

йны» 12+
19.40 «Легенды космоса» Кирилл Щёл-

кин 6+
20.25 Код доступа 12+
21.25 Открытый эфир 12+
23.05 Между тем 12+
23.40 Т/с «ТАСС уполномочен заявить...» 

12+
03.15 Х/ф «Вас ожидает гражданка Ни-

канорова» 12+
04.40 Х/ф «По данным уголовного розы-

ска...» 0+

ПЯТЫЙ

05.00, 09.00, 13.00, 17.30, 03.25 Известия
05.25, 06.05, 06.55, 07.40 Т/с «Взрыв из 

прошлого» 16+
08.35 День ангела 0+
09.25, 10.20, 11.20, 12.20, 13.25 Т/с «При-

вет от «Катюши» 16+
13.45, 14.40, 15.35, 16.30 Т/с «Последний 

бой майора Пугачева» 16+
17.45, 18.35, 19.40, 20.25, 21.20, 22.15, 

00.30 Т/с «След» 16+
23.10 Т/с «Великолепная пятерка-3» 16+
00.00 Известия. Итоговый выпуск
01.15, 02.00, 02.30, 02.55, 03.40, 04.05, 

04.30 Т/с «Детективы» 16+

СТС

06.00, 05.45 Ералаш 0+
06.25 М/с «Спирит. Дух свободы» 6+
06.45 М/с «Приключения Вуди и его дру-

зей» 0+
07.35 М/с «Трое с небес. Истории Арка-

дии» 6+
08.00, 19.00 Т/с «Родком» 12+
09.00 Т/с «Психологини» 16+
10.00 Уральские пельмени. СмехBook 16+
10.25 Х/ф «Троя» 16+
13.40 Т/с «Воронины» 16+
15.10 Т/с «Кухня» 16+
20.00 Х/ф «Битва титанов» 16+
22.00 Х/ф «Гнев титанов» 16+
23.55 Дело было вечером 16+

00.55 Х/ф «Чудо на Гудзоне» 16+
02.35 Х/ф «Секретные материалы. Борь-

ба за будущее» 16+
04.25 6 кадров 16+
05.10 М/ф «Малыш и Карлсон» 0+
05.25 М/ф «Карлсон вернулся» 0+

ТНТ

07.00, 07.20, 07.40 ТНТ. Gold 16+
08.00 Двое на миллион 16+
09.00 Дом-2. Lite 16+
10.15 Бородина против Бузовой 16+
11.15, 11.45, 12.15, 12.45, 13.15, 13.45, 

14.00, 14.30, 15.00, 15.30 Т/с «Саша-
Таня» 16+

16.00, 17.00, 18.00, 19.00 Однажды в 
России. Спецдайджест 16+

20.00, 20.30 Т/с «Идеальная семья» 16+
21.00 Шоу «Студия «Союз 16+
22.00, 22.30 Т/с «Патриот» 16+
23.00 Дом-2. Город любви 16+
00.00 Дом-2. После заката 16+
01.00 Такое кино! 16+
01.30 Comedy Woman 16+
02.25 THT-Club 16+
02.30, 03.15 STAND UP 16+
04.05, 04.55, 05.45 Открытый микро-

фон 16+
06.35 ТНТ. Best 16+

ДОМАШНИЙ

06.30 По делам несовершеннолетних 
16+

08.25 Давай разведёмся! 16+
09.30, 04.25 Тест на отцовство 16+
11.40, 03.35 Д/ф «Реальная мистика» 

16+
12.50, 02.45 Д/ф «Понять. Простить» 16+
13.50, 01.50 Д/ф «Порча» 16+
14.20, 02.20 Д/ф «Знахарка» 16+
14.55, 19.00 Т/с «Женский доктор-5» 16+
23.00 Т/с «Дыши со мной. Счастье вза-

ймы» 16+
06.05 Домашняя кухня 16+

СТК

07.50, 13.10, 19.00, 23.00 Информацион-
но-развлекательная программа «До-
брый вечер, Североморск!»

Солнце не восходит
Луна – полнолуние

Солнце не восходит
Луна – полнолуние

Полная вода 08.24 высота 3,1 м; 20.46 высота 3,4 м
Малая вода 02.26 высота 0,7 м; 14.32 высота 0,6 м

Полная вода 09.02 высота 3,1 м; 21.23 высота 3,4 м
Малая вода 03.02 высота 0,7 м; 15.08 высота 0,7 м
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ПЯТНИЦА, 4 ДЕКАБРЯ

СУББОТА, 5 ДЕКАБРЯ
Суббота, 5 декабря

06.00 Доброе утро. Суббота
09.00 Умницы и умники 12+
09.45 Слово пастыря 0+
10.00, 12.00 Новости
10.15 Геннадий Хазанов. «Я и здесь 

молчать не стану!» 12+
11.10, 12.15 Видели видео? 6+
13.50 На дачу! 6+
15.10 Кто хочет стать миллионером? 

16+
16.45 Фигурное катание. Кубок России 

2020 г. Женщины. Короткая програм-
ма. Прямой эфир

17.55 Ледниковый период 0+
21.00 Время
21.20 К юбилею Геннадия Хазанова. 

«Сегодня вечером» 16+
23.15 Х/ф  «Дождливый  день в 

Нью-Йорке» 16+
01.05 Наедине со всеми 16+
02.30 Модный приговор 6+
03.20 Давай поженимся! 16+
04.00 Мужское / Женское 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00 Утро России. Суббота 12+
08.00 Местное время. Вести-Мурманск
08.20 Местное время. Суббота
08.35 По секрету всему свету 12+
09.00 Формула еды 12+
09.25 Пятеро на одного 12+
10.10 Сто к одному 12+
11.00 Вести
11.30 Юмор! Юмор! Юмор!!! 16+
12.30 Доктор Мясников 12+
13.40 Х/ф «Вера» 12+
18.00 Привет, Андрей! 12+
20.00 Вести в субботу
21.00 Х/ф «Незабытая» 12+
01.30 Х/ф «Жребий судьбы» 12+

НТВ

04.50 Х/ф «Шерлок Холмс и доктор 
Ватсон» 0+

07.20 Смотр 0+
08.00, 10.00, 16.00 Сегодня
08.20 Готовим с Алексеем Зиминым 0+
08.45 Кто в доме хозяин? 12+
09.25 Едим дома 0+

10.20 Главная дорога 16+
11.00 Живая еда с Сергеем Малозёмо-

вым 12+
12.00 Квартирный вопрос 0+
13.10 НашПотребНадзор 16+
14.00 Поедем, поедим! 0+
15.00 Своя игра 0+
16.20 Следствие вели... 16+
18.00 По следу монстра 16+
19.00 Центральное телевидение 16+
20.20 Секрет на миллион 16+
22.20 Ты не поверишь! 16+
23.25 Международная пилорама 16+
00.15 Квартирник НТВ у Маргулиса 16+
01.35 Дачный ответ 0+
02.30 Т/с «Законы улиц» 16+

РОССИЯ К

06.30 Библейский сюжет 12+
07.05 М/ф «Волк и семеро козлят». «Две 

сказки». «Кентервильское привиде-
ние». «Межа». «Петя и Красная Ша-
почка» 12+

08.30 Х/ф «А пароходы гудят и уходят...» 
12+

09.40 Д/ф «Святыни Кремля» 12+
10.10, 00.00 Х/ф «Испытательный срок» 

12+
11.45, 01.40 Д/ф «Зимняя сказка для 

зверей» 12+
12.40 XXI международный телевизион-

ный конкурс юных музыкантов «Щел-
кунчик» 12+

14.45 Д/ф «Ехал грека... Путешествие по 
настоящей России» 12+

15.30 Большой балет 12+
17.40 Д/ф «Энциклопедия загадок» 12+
18.10 Х/ф «Битва за Москву» 12+
19.00 Больше, чем любовь 12+
19.45 Х/ф «Не стреляйте в белых лебе-

дей» 0+
22.00 Агора 12+
23.00 Х/ф «История XX века» 12+
02.35 Мультфильм для взрослых 16+

ТВЦ

06.10 Х/ф «Человек родился» 12+
07.45 Православная энциклопедия 6+
08.10 Полезная покупка 16+
08.20 Х/ф «Над Тиссой» 12+
10.00 Д/ф «Мы пели под пулями...» 12+

10.50, 11.45 Х/ф «Добровольцы» 0+
11.30, 14.30, 23.45 События
13.05, 14.45 Х/ф «Не в деньгах счастье» 

12+
17.15 Х/ф «Не в деньгах счастье - 2» 12+
21.00 Постскриптум 16+
22.15 Право знать! 16+
00.00 90-е. Лебединая песня 16+
00.50 Д/ф «Диагноз для вождя» 16+
01.35 Игра на выбывание 16+
02.00 Линия защиты 16+
02.30 Д/ф «Доказательства смерти» 16+
03.10 Д/ф «Ангелы и демоны» 16+
03.50 Д/ф «Побег с того света» 16+
04.30 Д/ф «Пророки последних дней» 

16+
05.10 Осторожно, мошенники! Обман 

высшей пробы 16+
05.35 10 самых... 16+

РЕН-ТВ

05.00 Невероятно интересные истории 
16+

07.25 Х/ф «Мистер Крутой» 12+
09.15 Минтранс 16+
10.15 Самая полезная программа 16+
11.15 Военная тайна 16+
15.20 Документальный спецпроект 16+
17.20 Х/ф «Kingsman. Золотое кольцо» 

16+
20.10 Х/ф «Восхождение Юпитер» 16+
22.35 Х/ф «Ковбои против пришель-

цев» 16+
01.00 Х/ф «Призрак в доспехах» 16+
02.40 Х/ф «Внезапная смерть» 16+
04.25 Тайны Чапман 16+

МАТЧ-ТВ

06.00 Бокс. Bare Knuckle FC. Марк Год-
бир против Сэма Шумейкера. Прямая 
трансляция из США

08.00, 14.05, 16.30, 01.00 Все на Матч! 
Прямой эфир. Аналитика. Интервью. 
Эксперты

09.05 Х/ф «127 часов» 16+
11.00 Бильярд. Пул. «Mosconi Cup». Мат-

чевая встреча США - Европа. Трансля-
ция из Великобритании 0+

11.55, 14.00, 16.25 Новости
12.00 Бокс. Чемпионат России. Мужчи-

ны. Финалы. Прямая трансляция из 

Оренбурга
15.00 Биатлон. Кубок мира. Гонка пресле-

дования. Мужчины. Прямая трансля-
ция из Финляндии

16.55 Биатлон. Кубок мира. Эстафе-
та. Женщины. Прямая трансляция из 
Финляндии

18.55 Футбол. Тинькофф Российская 
Премьер-лига. «Зенит» (Санкт-Петер-
бург) - «Урал» (Екатеринбург). Прямая 
трансляция

20.55 Формула-1. Гран-при Сахира. Ква-
лификация. Прямая трансляция

22.05 После футбола с Георгием Чер-
данцевым

22.55 Футбол. Чемпионат Испании. «Ка-
дис» - «Барселона». Прямая трансля-
ция

02.00 Гандбол. Чемпионат Европы. Жен-
щины. Россия - Чехия. Трансляция из 
Дании 0+

03.30 10 историй о спорте 12+
04.00 Профессиональный бокс. Эррол 

Спенс против Дэнни Гарсии. Бой за ти-
тулы чемпиона мира по версиям WBC 
и IBF в полусреднем весе. Прямая 
трансляция из США

МИР

05.00, 04.30 Мультфильмы 0+
06.45 Секретные материалы 12+
07.10 Игра в слова 6+
08.10 Всё, как у людей 6+
08.25 Наше кино. История большой люб-

ви 12+
09.00 Слабое звено 12+
10.00 Погода в Мире
10.10 Х/ф «Вий» 12+
11.45, 16.15, 19.15 Т/с «Пилот междуна-

родных авиалиний» 16+
16.00, 19.00 Новости
03.00 Х/ф «Цирк» 0+

ЗВЕЗДА

06.00 Мультфильмы 0+
07.20, 08.15 Х/ф «Король Дроздобо-

род» 0+
08.00, 13.00, 18.00 Новости дня
09.00 Легенды цирка 6+
10.15 Д/с «Загадки века» 12+
11.05 Улика из прошлого. Спонсоры Гит-

лера. Заговор союзников 16+
11.55 Не факт! 6+
12.30 Круиз-контроль. Вологда - Бело-

зерск 6+
13.15 Специальный репортаж 12+
13.35 СССР. Знак качества 12+
14.25 Морской бой 6+
15.30 Х/ф «Без права на ошибку» 12+
17.30 Д/с «Сделано в СССР» 6+
18.10 Задело! 12+
18.25 Легендарные матчи. Кубок Канады 

1987. Финал. Игра первая 12+
22.30 Х/ф «Фронт без флангов» 12+
01.40 Х/ф «Приказано взять живым» 6+
03.05 Х/ф «Сицилианская защита» 6+
04.30 Х/ф «Сквозь огонь» 12+
05.45 Х/ф «Дожить до рассвета» 0+

ПЯТЫЙ

05.00, 05.25, 05.50, 06.20, 06.50, 07.20, 
07.50, 08.20 Т/с «Детективы» 16+

09.00 Светская хроника 16+
10.00, 10.55, 11.40, 12.35 Т/с «Свои-3» 

16+
13.20, 14.15, 15.00, 15.55, 16.40, 17.30, 

18.20, 19.05, 19.50, 20.40, 21.30, 22.20, 
23.05 Т/с «След» 16+

00.00 Известия. Главное
00.55, 01.50, 02.30, 03.15 Т/с «Позднее 

раскаяние» 16+
03.55 Д/ф «Мое родное. Застолье» 16+

СТС

06.00, 05.50 Ералаш 0+
06.20 М/с «Приключения Вуди и его дру-

зей» 0+
06.35 М/с «Тролли. Праздник продолжа-

ется!» 6+
07.00 М/с «Три кота» 0+
07.30 М/с «Том и Джерри» 0+
08.00 М/с «Лекс и Плу. Космические так-

систы» 6+
08.25 Шоу «Уральских пельменей» 16+
09.00 ПроСТО кухня 12+
10.00 Саша готовит наше 12+
10.05 М/с «Сказки Шрэкова болота» 6+
10.10 М/ф «Облачно... 2. Месть гмо» 0+
12.00 Детки-предки 12+
13.05 Х/ф «Большой и добрый вели-

кан» 12+
15.20 Х/ф «Хроники Нарнии. Лев, колду-

нья и волшебный шкаф» 12+
18.05 Х/ф «Хроники Нарнии. Принц Ка-

спиан» 12+
21.00 Х/ф «Хроники Нарнии. Покори-

тель Зари» 12+
23.15 Х/ф «Блэйд-2» 18+
01.35 Х/ф «Блэйд. Троица» 18+
03.20 Х/ф «Дюнкерк» 16+
04.55 6 кадров 16+
05.15 М/ф «Чиполлино» 0+

ТНТ

07.00, 02.00 ТНТ MUSIC 16+
07.20, 07.40 ТНТ. Gold 16+
08.00 Где логика? 16+
09.00, 09.30, 10.00, 10.30 Т/с «СашаТа-

ня» 16+
11.00 Битва дизайнеров 16+
12.00, 13.00 Однажды в России 16+
13.50 Х/ф «Люди Икс. Последняя бит-

ва» 16+
15.55 Х/ф «Люди Икс. Первый класс» 

16+
18.30 Битва экстрасенсов 16+
20.00 Х/ф «Дэдпул» 18+
22.00 Секрет 16+
23.00 Женский Стендап 16+
00.00 Дом-2. Город любви 16+
01.00 Дом-2. После заката 16+
02.20, 03.15 STAND UP 16+
04.05, 04.55, 05.50 Открытый микро-

фон 16+
06.35 ТНТ. Best 16+

ДОМАШНИЙ

06.30 6 кадров 16+
06.50 Т/с «Анна» 16+
11.15, 12.00, 02.45 Т/с «Другая жизнь 

Анны» 16+
11.55 Жить для себя 16+
19.00 Т/с «Любовь против судьбы» 16+
22.55 Сила в тебе 16+
23.10 Х/ф «Ника» 16+
05.40 Д/ф «Восточные жёны» 16+

СТК

07.50, 13.10, 19.00, 23.00 Информаци-
онно-развлекательная программа 
«Добрый вечер, Североморск!» (По-
втор пятничного выпуска)

Пятница, 4 декабря

05.00, 09.25 Доброе утро
09.00, 12.00, 15.00 Новости
09.50 Жить здорово! 16+
10.55, 02.55 Модный приговор 6+
12.15 Время покажет 16+
14.10 Гражданская оборона 16+
15.15, 03.45 Давай поженимся! 16+
16.00, 04.25 Мужское / Женское 

16+
18.00 Вечерние новости
18.40 Человек и закон 16+
19.45 Поле чудес 16+
21.00 Время
21.30 Голос 12+
23.20 Вечерний Ургант 16+
00.15 Д/ф «Бэнкси. Расцвет нелегаль-

ного искусства» 12+
02.15 Наедине со всеми 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00, 09.30 Утро России
09.00, 14.30, 21.05 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.30 Судьба человека с Борисом 

Корчевниковым 12+
12.40, 18.40 60 минут 12+
14.55 Т/с «Морозова» 16+
17.15 Андрей Малахов. Прямой эфир 

16+
21.20 Т/с «Тайны следствия-19» 16+
01.40 Х/ф «Моя жизнь» 12+
03.15 Х/ф «Со дна вершины» 12+

НТВ

05.00 Т/с «Юристы» 16+
06.00 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Се-

годня
08.25 Т/с «Морские дьяволы» 16+
09.25, 10.25 Т/с «Глаза в глаза» 16+
13.25 Обзор. Чрезвычайное проис-

шествие 16+
14.00 Место встречи 16+
16.25 ДНК 16+
17.30 Жди меня 12+
18.25, 19.40 Т/с «Пёс» 16+

21.20 Т/с «Чужая стая» 12+
23.25 Своя правда 16+
01.15 Квартирный вопрос 0+
02.20 Агентство скрытых камер 16+
03.20 Т/с «Законы улиц» 16+

РОССИЯ К

06.30, 07.00, 07.30, 08.30, 10.00, 15.00, 
19.30, 23.15 Новости культуры 12+

06.35 Лето господне 12+
07.05 Правила жизни 12+
07.35 Черные дыры, белые пятна 12+
08.15, 14.40 Красивая планета 12+
08.35 Легенды мирового кино 12+
09.05 Т/с «Пётр Первый. Завещание» 

16+
10.20 Х/ф «Хирургия» 0+
11.10 Дороги старых мастеров 12+
11.25 Открытая книга 12+
11.55 Власть факта 12+
12.40 XXI международный телевизи-
онный конкурс юных музыкантов 
«Щелкунчик» 12+

15.05 Письма из Провинции 12+
15.35 Энигма 12+
16.15 Д/ф «Первые в мире» 12+
16.30 Д/ф «Дворянские деньги. Аферы 

и карты» 12+
17.00 Х/ф «В.Давыдов и Голиаф» 0+
17.30, 01.10 Декабрьские вечера 12+
18.30 Д/ф «Ним - древнеримский му-

зей под открытым небом» 12+
19.45 Линия жизни 12+
20.50 Всероссийский открытый теле-

визионный конкурс юных талантов 
«Синяя птица» 12+

22.25 2 Верник 2 12+
23.35 Х/ф «Разбирая Гарри» 16+
02.10 Искатели 12+

ТВЦ

06.00 Настроение
08.10 Х/ф «Расследование» 12+
09.40 Х/ф «Битва за Москву» 12+
11.30, 14.30, 17.50 События
11.50, 15.05 Д/ф «Битва за Москву» 

12+
14.50 Город новостей
18.05 Х/ф «Реставратор» 12+
20.05 Х/ф «Жизнь под чужим солн-

цем» 12+
22.00 В центре событий 16+
23.10 Приют комедиантов 12+
01.05 Д/ф «Марк Бернес. Я жизнь учил 

не по учебникам» 12+
01.45 Д/ф «Мы пели под пулями...» 

12+
02.30 Х/ф «Мой дом - моя крепость» 

16+
04.00 Петровка, 38 16+
04.15 Х/ф «Первый троллейбус» 0+
05.40 Д/ф «Олег Ефремов. Последнее 

признание» 12+

РЕН-ТВ

05.00 Военная тайна 16+
06.00, 09.00 Документальный проект 

16+
07.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30 Новости 16+
11.00 Как устроен мир 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информационная 

программа 112 16+
13.00 Загадки человечества 16+
14.00, 04.25 Невероятно интересные 

истории 16+
15.00 Д/п «Засекреченные списки» 

16+
17.00 Тайны Чапман 16+
18.00 Самые шокирующие гипоте-

зы 16+
20.00 Документальный спецпроект 

16+
21.00 Х/ф «Призрак в доспехах» 16+
23.05 Х/ф «Особь» 16+
01.05 Х/ф «Особь 2» 16+
02.40 Х/ф «Особь 3» 16+

МАТЧ-ТВ

06.00, 08.55, 11.55, 14.00, 15.25, 17.20, 
19.25, 22.00 Новости

06.05, 15.30, 19.30, 00.30 Все на Матч! 
Прямой эфир. Аналитика. Интервью. 
Эксперты

09.00 Профессиональный бокс. «Ко-
роли Нокаутов Трофи». Гран-при в 
суперсреднем весе. Виталий Ку-
духов против Юрия Быховцева. 
Магомед Магомедов против Аре-
ста Саакяна. Трансляция из Мо-

сквы 16+
10.10, 15.05 «ЦСКА - «Вольфсберг». 

Live». Специальный репортаж 12+
10.30 Все на футбол! Афиша
11.00 Бильярд. Пул. «Mosconi Cup». 
Матчевая встреча США - Европа. 
Трансляция из Великобритании 0+

12.00 Бокс. Чемпионат России. Мужчи-
ны. 1/2 финала. Прямая трансляция 
из Оренбурга

14.05 Смешанные единоборства . 
Bellator. Андрей Корешков против 
Лоренца Ларкина. Трансляция из 
США 16+

16.10, 17.25 Х/ф «Путь дракона» 16+
18.25 Футбол. Лига Европы. Обзор 0+
20.00 Смешанные единоборства. GFC. 
Данила Приказа против Артура Гу-
сейнова. Гаджи Рабаданов против 
Мехди Дакаева. Прямая трансляция 
из Москвы

22.05 Точная ставка 16+
22.25 Баскетбол. Евролига. Мужчи-

ны. «Бавария» (Германия) - «Химки» 
(Россия). Прямая трансляция

01.30 Футбол. Чемпионат Испании. 
«Атлетик» (Бильбао) - «Сельта» 0+

03.30 10 историй о спорте 12+
04.00 Бокс. Bare Knuckle FC. Марк Год-
бир против Сэма Шумейкера. Пря-
мая трансляция из США

МИР

05.00 Т/с «Гаишники 2» 16+
06.45, 10.20 Т/с «Чужой район» 16+
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Новости
10.10 В гостях у цифры 12+
13.15 Дела судебные. Деньги верни-

те! 16+
14.10, 16.20 Дела судебные. Битва за 

будущее 16+
15.05 Дела судебные. Новые истории 

16+
17.20 Х/ф «Вий» 12+
19.15 Слабое звено 12+
20.15 Игра в кино 12+
21.00 Всемирные игры разума 12+
21.40 Х/ф «Формула любви» 0+
23.30 Х/ф «Знахарь» 16+
01.50 Т/с «Мухтар. Новый след» 12+
04.40 Мультфильмы 0+

ЗВЕЗДА

06.00 Не факт! 6+
06.40 Д/ф «Призраки острова Матуа» 

12+
08.00, 13.00, 18.00, 21.15 Новости дня
08.20 Д/с «Сделано в СССР» 6+
08.35, 10.05, 13.20, 13.40, 14.05, 18.40, 

21.25 Т/с «Родина» 16+
10.00, 14.00 Военные новости
23.10 Десять фотографий 6+
00.00 Х/ф «Живые и мертвые» 12+
03.25 Х/ф «Дожить до рассвета» 0+
04.40 Х/ф «Отряд особого назначе-

ния» 12+

ПЯТЫЙ

05.00, 09.00, 13.00 Известия
05.25, 06.10, 06.55, 07.50 Т/с «Телохра-

нитель» 16+
08.45 Ты сильнее 12+
09.25, 10.25, 11.25, 12.25, 13.25 Т/с 

«Боевая единичка» 16+
13.55, 14.55, 15.55, 16.50 Т/с «Битва за 

Севастополь» 16+
17.50, 18.45, 19.35, 20.25, 21.15, 22.05, 

22.55, 00.45 Т/с «След» 16+
23.45 Светская хроника 16+
01.30, 02.10, 02.35, 03.00, 03.25, 03.55, 

04.30, 04.55 Т/с «Детективы» 16+

СТС

06.00, 05.50 Ералаш 0+
06.25 М/с «Спирит. Дух свободы» 6+
06.45 М/с «Приключения Вуди и его 

друзей» 0+
07.35 М/с «Трое с небес. Истории Ар-

кадии» 6+
08.00 Т/с «Родком» 12+
09.00 Т/с «Психологини» 16+
10.00 Х/ф «Битва титанов» 16+
12.00 Х/ф «Гнев титанов» 16+
13.55, 18.30 Шоу «Уральских пельме-

ней» 16+
20.00 Русские не смеются 16+
21.00 Х/ф «Большой и добрый вели-

кан» 12+
23.20 Х/ф «Блэйд» 18+
01.40 Х/ф «Блэйд-2» 18+
03.35 Шоу выходного дня 16+

04.20 Слава Богу, ты пришёл! 16+
05.05 6 кадров 16+
05.20 М/ф «Сказка о рыбаке и рыб-

ке» 0+

ТНТ

07.00, 07.20, 07.40 ТНТ. Gold 16+
08.00 Битва дизайнеров 16+
09.00 Дом-2. Lite 16+
10.15 Бородина против Бузовой 16+
11.15, 11.45, 12.15, 12.45, 13.15, 

13.45, 14.00, 14.30, 15.00, 15.30 
Т/с «СашаТаня» 16+

16.00, 17.00, 18.00, 19.00 Однажды в 
России. Спецдайджест 16+

20.00 Однажды в России 16+
21.00 Комеди Клаб 16+
22.00, 04.30, 05.20 Открытый микро-

фон 16+
23.00 Импровизация. Команды 16+
00.00 Дом-2. Город любви 16+
01.00 Дом-2. После заката 16+
02.00 Comedy Woman 16+
02.50, 03.40 STAND UP 16+
06.10, 06.35 ТНТ. Best 16+

ДОМАШНИЙ

06.30, 05.30 По делам несовершен-
нолетних 16+

08.05, 04.40 Давай разведёмся! 16+
09.10, 03.00 Тест на отцовство 16+
11.20, 02.10 Д/ф «Реальная мисти-

ка» 16+
12.25, 01.15 Д/ф «Понять. Простить» 

16+
13.30, 00.10 Д/ф «Порча» 16+
14.00, 00.40 Д/ф «Знахарка» 16+
14.40 Сила в тебе 16+
14.55, 19.00 Т/с «Женский доктор-5» 

16+
23.00 Д/ф «Секреты женских доктор-

ов» 16+
06.20 6 кадров 16+

СТК

07.50, 13.10, 19.00, 23.00 Инфор-
мационно-развлекательная про-
грамма «Добрый вечер, Северо-
морск!»

Солнце не восходит
Луна – полнолуние

Солнце не восходит
Луна – полнолуние

Полная вода 10.32 высота 3,1 м; 22.52 высота 3,3 м
Малая вода 04.22 высота 0,8 м; 16.33 высота 0,9 м

Полная вода 09.45 высота 3,1 м; 22.05 высота 3,4 м
Малая вода 03.40 высота 0,7 м; 15.48 высота 0,8 м
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ВОСКРЕСЕНЬЕ, 6 ДЕКАБРЯ

Овен (21.03 - 20.04)
На этой неделе возможности будут 
сыпаться как из рога изобилия, и, 
чтобы их не растерять, вам потребу-
ется помощь надежных партнеров и 

семьи. Среди знакомых найдется немало энер-
гичных людей, которые поддержат вас, помогут 
отвлечься и отдохнуть в пятницу и воскресенье. 

Телец (21.04 - 21.05)
В первые же дни недели придется 
очень непросто, т.к. многие противо-
речия в карьерной и семейной жиз-
ни будут разрешаться только через 

вашу персону. Будьте готовы к любым неожи-
данностям. Ваше соучастие в жизни любимого 
человека сделает вас незаменимым партнером. 

Близнецы (22.05 - 21.06)
Эта неделя будет благоприятной 
для любых путешествий с вашим 
участием. Они будут отличаться 
безопасностью, а если учесть, что 

большинство из них будут предприняты ради 
удовольствия, то все будет соответствовать это-
му. Постарайтесь быть внимательнее к дело-
вым партнерам. 

Рак (22.06 - 23.07)
В понедельник вас ожидает непро-
стой период: вас могут втянуть в 
выяснения отношений и есть опас-
ность резкого обострения как лично-

го, так и делового партнерства. Семейные про-
блемы разрешатся в конце недели, вы будете 
и ранить, и исцелять ваших близких, но толь-
ко словами. 

Лев (24.07 - 23.08)
Первые дни недели помогут вам 
полнее использовать свои таланты 
и возможности и вернуть работоспо-
собность многим прежним идеям и 

связям. Возможно воскрешение к жизни дел дав-
но минувших в виде мыслей, контактов, докумен-
тов или в связи с законами. 

Дева (24.08 - 23.09)
Советы окружающих и разговоры с 
начальством в первые два дня не-
дели будут не очень плодотворны, 
хотя и вскроют существующие про-

блемы. Будьте собранны, внимательны и ста-
райтесь не упустить ни одного шанса улучшить 
свою жизнь. Судьба подкинет вам пару-тройку 
возможностей. 

ЗВЕЗДА
07.10 Х/ф «Проект «Альфа» 12+
09.00 Новости недели
09.25 Служу России 12+
09.55 Военная приемка 6+
10.45 Скрытые угрозы. Альманах №43 

12+
11.30 Д/с «Секретные материалы» 12+
12.20 Код доступа 12+
13.05 Специальный репортаж 12+
13.25 Д/ф «Соня Суперфрау» 16+
18.00 Главное с Ольгой Беловой
19.25 Д/с «Легенды советского сыска» 16+
22.45 Д/с «Сделано в СССР» 6+
23.00 Фетисов 12+
23.45 Х/ф «Особо опасные...» 0+
01.25 Х/ф «Земля, до востребования» 

12+
03.55 Х/ф «Ночной патруль» 12+
05.30 Д/ф «Вторая мировая война. Вспо-

миная блокадный Ленинград» 12+

ПЯТЫЙ

05.00, 05.45, 06.25, 07.10, 02.45, 08.05, 
03.30, 08.55, 04.10 Т/с «Литейный» 16+

09.55, 10.50, 11.50, 12.45, 13.40, 14.35, 
15.35, 16.25, 17.25, 18.25, 19.20, 20.15, 
21.15, 22.05, 23.05, 00.00 Т/с «Один 
против всех» 16+

00.55 Х/ф «Белый тигр» 16+

СТС

06.00, 05.50 Ералаш 0+
06.20 М/с «Приключения Вуди и его дру-

зей» 0+
06.35 М/с «Тролли. Праздник продол-

жается!» 6+
07.00 М/с «Три кота» 0+
07.35 М/с «Царевны» 0+
07.55, 10.05 Шоу «Уральских пельме-

ней» 16+
09.00 Рогов в деле 16+
10.55 Х/ф «Хроники Нарнии. Лев, колду-

нья и волшебный шкаф» 12+
13.40 Х/ф «Хроники Нарнии. Принц Ка-

спиан» 12+

Воскресенье, 6 декабря

05.25, 06.10 Х/ф «Берегите мужчин!» 
12+

06.00, 10.00, 12.00 Новости
06.55 Играй, гармонь любимая! 12+
07.40 Часовой 12+
08.10 Здоровье 16+
09.20 Непутевые заметки 12+
10.15 Жизнь других 12+
11.15, 12.15 Видели видео? 6+
14.00 Х/ф «Самая обаятельная и при-

влекательная» 12+
15.40 Фигурное катание. Кубок России 

2020 г. Женщины. Произвольная про-
грамма. Прямой эфир

17.00 Клуб Веселых и Находчивых 16+
19.25 Лучше всех! 0+
21.00 Время
22.00 Что? Где? Когда? 16+
23.10 Т/с «Метод 2» 18+
00.10 Самые. Самые. Самые 18+
01.55 Наедине со всеми 16+
02.35 Модный приговор 6+
03.25 Давай поженимся! 16+
04.05 Мужское / Женское 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

04.30, 01.30 Х/ф «Сильная слабая жен-
щина» 16+

06.00, 03.10 Х/ф «От сердца к серд-
цу» 16+

08.00 Местное время. Воскресенье
08.35 Устами младенца 12+
09.20 Когда все дома с Тимуром Кизя-

ковым 12+
10.10 Сто к одному 12+
11.00 Вести
11.30 Парад юмора 16+
13.50 Х/ф «Кривое зеркало любви» 

12+
18.15 Всероссийский открытый теле-

визионный конкурс юных талантов 
«Синяя Птица» 12+

20.00 Вести недели
22.00 Москва. Кремль. Путин 12+
22.40 Воскресный вечер с Владимиром 

Соловьёвым 12+

НТВ
05.25 Х/ф «Приключения Шерлока Холм-

са и доктора Ватсона» 0+
06.40 Центральное телевидение 16+
08.00, 10.00, 16.00 Сегодня
08.20 У нас выигрывают! 12+
10.20 Первая передача 16+
11.00 Чудо техники 12+
11.50 Дачный ответ 0+
13.00 НашПотребНадзор 16+
14.05 Однажды... 16+
15.00 Своя игра 0+
16.20 Следствие вели... 16+
18.00 Новые русские сенсации 16+
19.00 Итоги недели
20.10 Суперстар! Возвращение 16+
22.50 Звезды сошлись 16+
00.20 Квартирник НТВ у Маргулиса 16+
01.40 Скелет в шкафу 16+
03.30 Т/с «Законы улиц» 16+

РОССИЯ К

06.30 М/ф «Радуга». «Два клена». 
«Каштанка» 12+

07.50 Х/ф «Клад» 6+
09.10 Обыкновенный концерт с Эдуар-

дом Эфировым 12+
09.40 Мы - грамотеи! 12+
10.25 Х/ф «Не стреляйте в белых лебе-

дей» 0+
12.40 XXI международный телевизион-

ный конкурс юных музыкантов «Щел-
кунчик» 12+

14.45 Другие Романовы 12+
15.15 Игра в бисер 12+
15.55, 00.55 Х/ф «Коллекционерка» 12+
17.30 Д/ф «Александр Невский. По лез-

вию бритвы» 12+
18.35 Романтика романса 12+
19.30 Новости культуры 12+
20.10 Х/ф «Зеркало для героя» 12+
22.25 Опера «Симон Бокканегра» 12+
02.20 Мультфильмы для взрослых 12+

ТВЦ

06.05 Х/ф «Поезд вне расписания» 12+

07.20 Фактор жизни 12+
07.45 Полезная покупка 16+
08.10 Х/ф «Жизнь под чужим солн-

цем» 12+
09.55 Д/ф «Марк Бернес. Я жизнь учил 

не по учебникам» 12+
10.40 Спасите, я не умею готовить! 12+
11.30, 01.00 События
11.45 Х/ф «Собачье сердце» 16+
14.30 Московская неделя
15.05 Д/ф «Анна Герман. Страх нище-

ты» 16+
15.55 Прощание. Иосиф Кобзон 16+
16.55 Хроники московского быта. Дом 

разбитых сердец 12+
17.55 Х/ф «Женщина в зеркале» 16+
21.55, 01.15 Х/ф «Дом с чёрными кота-

ми» 12+
02.05 Петровка, 38 16+
02.15 Х/ф «Первый раз прощается» 

16+
05.20 Д/ф «Любовь Орлова. Двуликая и 

великая» 12+

РЕН-ТВ

05.00 Тайны Чапман 16+
08.30 Х/ф «Библиотекарь» 16+
10.20 Х/ф «Библиотекарь 2. Возвраще-

ние к копям царя Соломона» 16+
12.15 Х/ф «Библиотекарь 3. Проклятие 

Иудовой чаши» 16+
14.00 Х/ф «Ковбои против пришель-

цев» 16+
16.30 Х/ф «Восхождение Юпитер» 16+
19.00 Х/ф «Принц Персии. Пески вре-

мени» 12+
21.10 Х/ф «Дракула» 16+
23.00 Добров в эфире 16+
00.05 Военная тайна 16+
03.40 Самые шокирующие гипоте-

зы 16+
04.25 Территория заблуждений 16+

МАТЧ-ТВ

06.00 Профессиональный бокс. Эррол 
Спенс против Дэнни Гарсии. Бой за 
титулы чемпиона мира по версиям 

WBC и IBF в полусреднем весе. Пря-
мая трансляция из США

07.00, 12.05, 13.50, 00.45 Все на Матч! 
Прямой эфир. Аналитика. Интервью. 
Эксперты

08.55 Х/ф «Рокки 5» 16+
11.00 Как это было на самом деле. Де-

нис Лебедев против Роя Джонса 12+
11.30 Здесь начинается спорт. Альп-

д’Юэз 12+
12.00, 13.45, 16.50 Новости
12.45 Смешанные единоборства. One 

FC. Роман Крыкля против Мурата Ай-
гюна. Иван Кондратьев против Ма-
рата Григоряна. Трансляция из Син-
гапура 16+

14.25 Биатлон. Кубок мира. Эстафе-
та. Мужчины. Прямая трансляция из 
Финляндии

16.20 Биатлон с Дмитрием Губерние-
вым 12+

16.55 Биатлон. Кубок мира. Гонка пресле-
дования. Женщины. Прямая трансля-
ция из Финляндии

17.55 Баскетбол. Единая лига ВТБ. «Зе-
нит» (Санкт-Петербург) - УНИКС (Ка-
зань). Прямая трансляция

19.55 Формула-1. Гран-при Сахира. Пря-
мая трансляция

22.00 После футбола с Георгием Чер-
данцевым 12+

22.40 Футбол. Чемпионат Италии. «Самп-
дория» - «Милан». Прямая трансляция

01.55 Д/ф «Прибой» 12+
03.30 10 историй о спорте 12+
04.00 Формула-1. Гран-при Сахира 0+

МИР

05.00 Мультфильмы 0+
06.55 Х/ф «Формула любви» 0+
08.50 Наше кино. История большой люб-

ви 12+
09.25 ФазендаЛайф 12+
10.00, 16.00 Новости
10.10 Х/ф «Знахарь» 16+
12.45, 16.15, 19.30, 01.00 Т/с «Семейный 

альбом» 16+
18.30, 00.00 Вместе

16.40 Х/ф «Хроники Нарнии. Покори-
тель Зари» 12+

18.55 Х/ф «Золушка» 6+
21.00 Х/ф «Ведьмина гора» 12+
23.00 Дело было вечером 16+
00.00 Х/ф «Блэйд. Троица» 18+
02.05 Х/ф «Блэйд» 18+
04.00 Слава Богу, ты пришёл! 16+
04.45 6 кадров 16+
05.25 М/ф «Друзья-товарищи» 0+
05.40 М/ф «Горе не беда» 0+

ТНТ

07.00, 07.20, 07.40 ТНТ. Gold 16+
08.00, 08.30, 10.00, 10.30 Т/с «Саша-

Таня» 16+
09.00 Новое Утро 16+
11.00 Перезагрузка 16+
12.00, 13.00, 14.00, 15.00, 16.00 Где 

логика? 16+
17.00, 17.30, 18.00, 18.30 Т/с «Идеаль-

ная семья» 16+
19.00 Золото Геленджика 16+
20.00 Пой без правил 16+
21.00 Однажды в России 16+
22.00, 02.00, 03.15 STAND UP 16+
23.00 TALK 16+
00.00 Дом-2. Город любви 16+
01.00 Дом-2. После заката 16+
02.50 ТНТ MUSIC 16+
04.05, 04.55, 05.50 Открытый микро-

фон 16+
06.35 ТНТ. Best 16+

ДОМАШНИЙ

06.30 Х/ф «Мой осенний блюз» 16+
08.25 Х/ф «Наследницы» 16+
10.30, 12.00 Х/ф «Лучшее лето нашей 

жизни» 16+
11.55 Жить для себя 16+
14.55 Пять ужинов 16+
15.10 Х/ф «Ника» 16+
19.00 Т/с «Любовь против судьбы» 16+
22.55 Т/с «Анна» 16+
02.55 Т/с «Другая жизнь Анны» 16+
06.00 Домашняя кухня 16+
06.25 6 кадров 16+

Солнце не восходит
Луна – полнолуние

Полная вода 11.28 высота 3,0 м; 23.46 высота 3,2 м
Малая вода 05.12 высота 0,9 м; 17.27 высота 1,1 м
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Весы (24.09 - 23.10)
Вы получите отсрочку в принятии ка-
ких-то назревших решений и важ-
ных перемен, однако не стоит успо-
каиваться и думать, что у вас мно-

го времени. Финансовый вопрос будет одним из 
значимых. Планирование затрат весьма кстати. 
Возможно получение прибыли. В четверг Форту-
на повернется к вам. 

Скорпион (24.10 - 22.11)
Финансовые планы, состояние здо-
ровья, покупки и иные приобрете-
ния на этой неделе будут сильно за-
висеть от прихотей, увлечений, ве-

яний моды и стремления к более яркой и насы-
щенной жизни. Состояние неопределенности 
отношений в коллективе может продлиться не-
которое время. 

Стрелец (23.11 - 21.12)
Первая половина недели принесет 
вам больше положительного в лич-
ные взаимоотношения. В это время 
между вами и объектом симпатии 

может возрасти доверие, либо взаимодействие 
станет более чувственным. Вы сможете лучше 
понимать друг друга, что будет способствовать 
укреплению взаимопонимания. 

Козерог (22.12 - 20.01)
В начале новой недели бывшие про-
тивники могут сделать более чем 
щедрое предложение, имеющее в 
себе слишком много преимуществ, 

чтобы от него отказываться. В личной жизни вто-
рая половина ждет от вас признаний и... только 
положительных откровений. 

Водолей (21.01 - 19.02)
В четверг вам будет сложно удер-
жаться от ненужных трат, а личное 
общение потребует одновременно и 
активности, и компромиссов. Со сре-

ды какие-то увлечения или успехи в работе бу-
дут согревать сердце. Деловые люди могут стол-
кнуться с неожиданными изменениями в бизнесе. 

Рыбы (20.02 - 20.03)
Середина и последующие дни этой 
недели обещают быть более радуж-
ными, но в большей мере по отно-
шению к сфере личных интересов и 

сфере любовных взаимоотношений. Некоторые 
из вас могут засомневаться в своих партнерах или 
получить сомнительные предложения. 

ПРОИСШЕСТВИЯ

Дело - труба
Североморской прокуратурой установ-

лено, что в ряде многоквартирных домов 
своевременно не выполнены работы по 
ремонту общего имущества, замене ин-
женерных сетей, неудовлетворительно 
санитарное состояние подъездов и др. 
В результате чего в октябре в отношении 
четырех управляющих компаний были 
возбуждены дела об административных 
правонарушениях по ч.2 ст.14.1.3 КоАП 
РФ. Два постановления уже рассмотре-
ны ГЖИ региона, должностные лица - 
ООО «СЖКХ» и ООО «Ленинское ЖЭУ 
№9» - оштрафованы на 25 тыс. рублей.

Не кухня – огонь!
20 ноября произошел пожар по 

ул.Гвардейской, 16. Из-за неисправной 
электропроводки произошло возгорание 
на кухне. Огнем были повреждены холо-
дильник, предметы мебели, стены, за-
копчены потолки по всей площади квар-
тиры. Пострадавших нет.

Подставил 
бабушку

Ранее в отношении гр-ки Ш. было воз-
буждено уголовное дело по подозрению 
в мошенничестве, а именно: невозврат 
в микрофинансовое учреждение креди-
та в размере 5 тыс. рублей. 18 ноября 
в ходе оперативно-розыскных меропри-
ятий был установлен настоящий пре-
ступник. Выяснилось, что к жульниче-
ству был причастен воспользовавший-
ся ее паспортом внук, в настоящее вре-
мя отбывающий наказание в исправи-
тельной колонии.

Кривая 
дорожка

18 ноября возбуждено уголовное де-
ло по факту хищения из торгового зала 
одного из супермаркетов, расположен-
ных по Мурманскому шоссе, спиртных 
напитков на общую сумму 5,8 тыс. ру-

блей. В результате следственных дей-
ствий был установлен 41-летний А., ра-
нее судимый за наркотики.

«Бухгалтерия 
Минобороны»

Интересный случай произошел с 
46-летней М., которая 19 ноября обра-
тилась в дежурную часть с заявлением 
о мошенничестве. Дело в том, что жен-
щина на сайте «Avito» поместила объ-
явление о сдаче внаем квартиры. Ей по-
звонил некто, представившийся бухгал-
тером Минобороны, и сказал, что хочет 
заключить сделку. Предложил вариант: 
женщине на телефон будут приходить 
SMS о начислении 15 тыс. рублей, она 
же должна будет эти деньги переводить 
на специальный счет. В итоге потерпев-
шая совершила эту операцию 10 раз 
подряд! Заглянув в свой «личный каби-
нет» в банке, обнаружила списание 150 
тыс. рублей.

Денежки
буль-буль

26-летняя Р. решила продать на сайте 
«Avito» аквариум. С ней связались, убе-
див, что хотят его приобрести, но никак 
не могут перевести деньги. После этого 
попросили реквизиты банковской карты. 
В результате девушка лишилась свыше 
10 тыс. рублей.

Классика
20 ноября в полицию обратилась 

20-летняя К. и сообщила о том, что ста-
ла жертвой жуликов. Ей позвонил неиз-
вестный, представившийся сотрудником 
безопасности банка, и напугал, сказав, 
что с ее счета мошенниками списывают-
ся средства. Чтобы предотвратить это, 
К. нужно перевести деньги на безопас-
ный счет. Поверив злоумышленникам, 
она совершила данную операцию и по-
теряла почти 65 тыс. рублей.

По данным полиции, прокуратуры, МЧС, 
Игорь ГЛУЦКИЙ.
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Рождественский пост про-
ходит всегда в одни и те же 
дни: с 28 ноября по 6 января 
– 40 дней. Хотя изначально 
у одних христиан он длился 
семь дней, у других — чуть 
больше.

Традиция всем поститься 40 дней 
была введена в XII в. на одном из 
соборов при константинопольском 
патриархе Луке и византийском им-
ператоре Мануиле. Однако ни один 
из постов, за исключением Велико-
го (предпасхального), не считается 
в строгом смысле слова канониче-
ским, здесь православные следу-
ют «неписаному церковному пре-
данию».

Да и понимался пост по-разно-
му. Одни не ели весь день – только 
вечером, другие постились по не-
скольку дней подряд. В ряде цер-
ковных источников можно найти со-
общения о роде пищи в период по-
ста. Св. Епифаний Кипрский гово-
рит о сухоядении: хлеб, соль и во-
да. «Апостольские постановления» 
к сухоядению присоединяют овощи. 

Легкий пост
Церковный историк Сократ Схола-
стик свидетельствует, что в посту 
одни употребляли в пищу только 
сухой хлеб, другие — плоды и яй-
ца, третьи присовокупляли к этому 
и рыбу, а иные — и птицу.

Характерно, что все посты, кро-
ме опять же Великого, поначалу бы-
ли обязательны для соблюдения в 
смысле продолжительности и спо-
соба пощения только для монахов. 
Затем обязательность поста была 
распространена на клириков и ми-
рян.

Межправославная комиссия по 
подготовке Великого Собора кон-
статировала, что многие верующие 
не соблюдают всех установлений 
о посте по условиям современной 
жизни, что обязывает сделать его 
таким, какой мог бы выполняться 
современным человеком. Измене-
ние действующих правил о посте 
на менее строгие не противоречит 
принципу поста. Существовавшие 
в древней Церкви различия отно-
сительно продолжительности поста 
и рода пищи не ставили под сомне-
ние спасение верующих.

Напомню, что IV Всеправослав-
ное совещание в Женеве еще в 

В каждом воспитателе есть что-то от артиста... и от фокусника, 
и от певца, и от волшебника.

Наталья Мосалева.

   Готовьтесь к посту зара-
нее, чтобы он не был стрес-
сом для организма. Постепен-
но сокращайте число мясных и 
молочных продуктов в рационе.

  Входите в пост со слабыми 
ограничениями, постепенно их 
устрожая.

  Делайте между основными 
приемами пищи фруктовые и 
овощные перекусы.

  Увеличьте порцию блюд, что-
бы набирать норму калорий.

Советы

Рождественский пост считается не самым строгим, можно 
сказать, легким, так как по выходным, в праздник Введения, 
в дни больших святых разрешается рыба. Впрочем, некото-
рые также вкушают рыбу по вторникам и четвергам. В по-
недельник, среду, пятницу предписывается сухоядение (хлеб, 
вода, соль, сырые фрукты и овощи, сухофрукты, орехи, мед), 
но на самом деле мало кто так строго постится – вкуша-
ют как правило горячую пищу: постные супы, вторые блюда 
и т.п. Начиная со 2-го и по 6-е января соблюдается строгий 
пост, то есть рыба уже не разрешается.

1968 г. обсуждало документ «Со-
гласование церковных правил о 
посте с требованиями современ-
ной жизни». В частности, предла-
галось два варианта относительно 
Рождественского поста: либо сокра-
тить его до 20 дней и на всем про-
тяжении разрешить употребление 
рыбы и растительного масла, кро-
ме пяти последних дней, либо оста-
вить 40-дневным и разрешить рыбу 
и растительное масло во все дни, 
кроме трех первых и трех послед-
них дней. А недавно один из деяте-
лей Церкви выдвинул предложение 
сократить этот пост до двух недель.

Что советуют диетологи? Напри-
мер, считают, что во время поста 
люди должны употреблять боль-
ше овощей, содержащих клетчат-
ку, ведь обычно используются слож-
ные углеводы — хлеб и крупы, за 
счет чего в период поста набира-
ется вес.

Сбалансировать питание можно, 
если употреблять сложные углево-
ды в первой половине дня, а так-
же возмещать отсутствие животно-
го белка растительным – бобовыми, 
соей, грибами и сыром тофу. Кста-
ти, в монастырском рационе всегда 

присутствуют гороховый суп, чече-
вичная похлебка, фасоль. При этом 
растительные белки усваиваются 
плохо, поэтому необходимо увели-
чивать их число.

Помимо этого нужно следить за 
объемом съеденных сладостей. 
Лучше всего вместо них употре-
блять орехи и сухофрукты, кото-
рые содержат наибольшее количе-
ство витаминов, макро– и микроэ-
лементов.

Диетологи рекомендуют отказать-
ся от поста тем, у кого есть пробле-
мы с желудочно-кишечным трактом, 
а также беременным и детям. В 
жесткий пост обязателен ежеднев-
ный прием поливитаминных препа-
ратов, это позволит укрепить имму-
нитет и адаптационный потенциал 
организма.

Ну и, конечно, пост телесный, без 
духовной составляющей, полезен 
мало. Истинный пост связан с мо-

литвой, покаянием, воздержанием 
от страстей и пороков, прощением 
обид. Пост не цель, а средство — 
средство смирить свою плоть и очи-
ститься от грехов.

Игорь ГЛУЦКИЙ.

Детскому саду №47, воспи-
тавшему не одно поколение 
североморцев, 1 декабря 
исполняется 50 лет. Первые 
малыши переступили порог 
дошкольного учреждения в 
1970 году.

Первой заведующей детского сада 
была Евгения Лощилова, буквально 
через год ее сменила Любовь Куцо-
ва, она вела за собой педколлектив 
учреждения целых тридцать лет. В 
2001 году на должность заведующей 
была назначена Светлана Горджий, 
в 2017 году ее сменила нынешний 
руководитель Наталья Мосалева.

– В Североморске я начала ра-
ботать воспитателем в д/с №55 
(сейчас он №30) и там, что назы-
вается, попала в хорошие руки – 

меня поставили на одну группу со 
Светланой Витальевной Горджий, 
– вспоминает Наталья Викторовна. – 
Считаю это удачным стартом, хо-
роший наставник в начале педаго-
гического пути – это очень важно.

Мой общий стаж 23 года, из них 
19 лет – в детском саду №47. В 
2001 году в декабре мы вместе со 
Светланой Витальевной перешли 
сюда. Я много лет была замести-
телем заведующего и изучила наш 
сад сверху донизу, что сейчас мне 
очень помогает в работе.

Сегодня у нас в штате 70 чело-
век. За почти 20 лет сад изменился 

кардинально. В начале 2000-х в нем 
работали люди с большим стажем, 
настоящие педагогические зубры. 
Я очень рада, что мы смогли найти 
удачный баланс между нашей мо-
лодостью и опытом старших кол-
лег. Сегодня около 10% остались 
от тех стажистов, среди них Га-
лина Васильевна Махотенко, отме-
чающая вместе с детсадом 50-ле-
тие своей работы. Более 40 лет 
отдали педагогическому труду 
Людмила Евгеньевна Магда, На-
талья Юрьевна Федорова, Ольга 
Ивановна Петрушина, Оксана Алек-
сеевна Федотова, Ирина Яковлев-
на Шашина. Побольше бы таких 
людей старой закалки, всегда мо-
гу на них положиться! Наработа-
ли опыт и воспитатели, пришед-
шие молодыми специалистами в на-
чале 2000-х. Сегодня они выросли 
в педагогов с высшими и первыми 
квалификационными категориями 
и уже в свою очередь передают на-
выки вновь пришедшим специали-
стам. Профессионально выполня-
ют свою работу и младшие воспи-
татели Светлана Станиславов-
на Барщикова, Татьяна Григорьев-
на Маслова, Татьяна Велихановна 
Францкевич. Преданы своему делу 
и детскому саду уже много лет на-
чальник хозотдела Маргарита Ле-
онидовна Озерова, оператор сти-
ральных машин Татьяна Валенти-
новна Юдина.

Сегодня д/с №47 посещают 269 
детей. Работают 11 групп, из них 9 
общеразвивающих, 2 – компенси-
рующей направленности для детей 
с тяжелыми нарушениями речи и 
с ослабленным зрением. В тесном 
сотрудничестве с воспитателями на 
коррекционных группах работают 
учитель-дефектолог, учитель-лого-
пед, тифлопедагог, психолог, а также 
медработник. Изначально д/с №47 
имел 7 коррекционных групп: 5 лого-
педических и 2 по коррекции зрения. 
Именно благодаря большому опыту 
работы с особенными детьми, нако-
пленному методическому материа-

Полвека детства
лу, д/с №47 является в ЗАТО Севе-
роморск опорным учреждением по 
коррекционной работе.

Немало в копилке детсада гра-
мот и дипломов за победы в муни-
ципальных, областных и всероссий-
ских конкурсах и фестивалях, при-
чем успешны как воспитанники, так 
и воспитатели. Среди традиционных 
мероприятий акция для юных пеше-
ходов «Засветись», эко-проект «По-
моги птицам», весенние и осенние 
утренники, проходящие всегда с раз-
махом в каждой группе, спортивные 
праздники и олимпиады и, конечно, 
выпускные.

Сколько таких выпусков из детса-
да провела настоящий ветеран педа-
гогического фронта Галина Махотен-
ко, она уже и не припомнит.

– Я пришла в садик №47 18-лет-
ней девочкой после Мурманского 
педагогического училища и так и 
осталась на полвека, – рассказы-
вает Галина Васильевна. – Северо-
морск старше меня всего на год, 
но рядом с детьми не замечаешь 
своего возраста. Наш 47-й сад са-
мый первый в городе, построен-
ный по такому проекту. Для 1970-
х это было масштабно: 220 мест, 
отдельно стоящее здание, боль-
шая территория для прогулок. По 
сравнению с садами, находящимися 
в жилых домах и принимающими ме-
нее сотни детей, мы были настоя-
щими гигантами. Позже по нашему 
проекту были построены д/с №16, 
№8 и №49.

Больше 25 лет работаю в кор-
рекционной группе. Сложности ра-
боты с детьми с нарушениями ре-
чи не пугали - за плечами уже был 
стаж работы. Кроме того, это 
сейчас есть отдельные коррекци-
онные группы, а раньше такие де-
ти были в массовых группах, и на-
полняемость была по 36 детей. В 
начале карьеры у меня тоже была 
замечательная опытная напарница 
– Людмила Николаевна Григорьева, 
она давно на пенсии, живет в Севе-
роморске, многому меня научила, 

большое ей спасибо. И сегодня ря-
дом со мной замечательный чело-
век – воспитатель Оксана Влади-
мировна Клушина.

Бывают разные дни на работе: 
то радуешься успехам детей, хохо-
чешь вместе с ними, то пытаешь-
ся подобрать ключик к забиякам и 
капризулям. Современные дети 
очень хорошо разбираются в гад-
жетах, но, что это за дерево рас-
тет или какая это птичка сидит, 
затрудняются ответить. И сей-
час, и 50 лет назад самым важным 
для воспитателя было любить де-
тей, быть внимательным к ребен-
ку. Как отдавать всю себя детям, 
если ты сам не напитан этой лю-
бовью? Искать в жизни позитив! 
Помню, когда мы были молодыми 
воспитателями, устраивали лыж-
ные прогулки, а затем пили горячий 
чай в загородном парке, весело об-
суждая перипетии нашей работы. 
А еще ходили в тир, в сопки по гри-
бы и ягоды, занимались спортом. 
Это была замечательная психоло-
гическая разгрузка. Желаю детско-
му саду №47, который вот уже 50 
лет как стал мне вторым домом, 
процветания, быть вечно молодым, 
продолжать идти в ногу со време-
нем и педагогической наукой.

Наталья СТОЛЯРОВА.
Фото из альбома д/с №47.
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РАБОТАЕМ НА РЕЗУЛЬТАТ

«Кафе-Кулинария» 
предлагает
комплексные обеды
с 12.00 до 16.00.
Возможна доставка
и блюда на вынос.

Вы давно пробовали в 
кафе вкусные полезные 
блюда, приготовленные 
по-домашнему, да еще 
и по демократичным це-
нам? Чтобы не суши, 
гамбургеры, хот-доги, 
пиццы, а салаты, пер-
вое, второе и компот, 
свежая выпечка, возвра-
щающая вкусом и запа-
хом в детство.

Теперь в Североморске 
есть такое заведение – «Ка-
фе-Кулинария» на ул.Сив-
ко, 2а.

Все помнят «Книгу о вкус-
ной и здоровой пище» — 
первую в Советском Союзе 
большую поваренную книгу, 
изданную в 1952 году и пе-
реизданную затем несколь-
ко раз. Именно на рецепты и 
ГОСТы из этого издания и де-
лают акцент повара и пека-
ри «Кафе-Кулинарии». А ком-
плексный подход к приготов-
лению блюд – свежие продук-
ты плюс современное кухон-
ное оборудование – позволя-
ют выйти на самостоятель-
ный полный цикл производ-
ства от закупки продуктов до 
выхода готовых блюд.

Несмотря на то, что «Ка-
фе-Кулинария» открылось 
совсем недавно, здесь уже 
есть постоянные клиенты. 
Режим работы с 07.00 до 
23.00 и быстрое обслужива-
ние подходит и тем, кто ран-
ним утром спешит на служ-
бу или работу, и тем, кто воз-
вращается с вахты поздним 
вечером.

Сладкий аромат свежей сдо-
бы с раннего утра витает над 

Все хорошее возвращается

улицей – значит, пекарь Леся 
Сидоренко уже у печи. Много-
летний стаж работы помогает 
ей выпекать в больших объе-
мах вкусные пирожки, чебуре-
ки, беляши, шанежки, ватруш-
ки, слойки, блины, фарширо-
ванные блинчики. Пользуются 
популярностью и большие пи-
роги на заказ – с вишней, ябло-
ком, мясом, капустой.

– Готовлю так, как го-
товила моя мама, бабуш-
ка. Эти рецепты провере-
ны временем и сегодня рас-
ходятся на ура, как и рань-
ше. Я и сама люблю выпечку, 
с удовольствием вижу, как 
наши покупатели возвраща-
ются в кафе за добавкой, – 
отмечает Леся Анатольевна.

Шеф-повар Алена Прокоп-
чук при составлении зимнего 
меню сделала упор на сыт-

ность и полезность блюд.
– Мы предлагаем севе-

роморцам и гостям флот-
ской столицы разнообраз-
ные супы на крепком нату-
ральном мясном и курином 
бульонах, фирменные до-
машние пельмени, куриные 
рулеты, отбивные из сви-
нины, котлеты натураль-
ной рубки и из фарша, го-
лубцы, фаршированный пе-
рец. Гарниры на любой вкус. 
Из напитков – компоты, 
морсы вишневые, клюквен-
ные, брусничные. Для кофе-
манов – свежесваренный ко-
фе. Любителей рыбки ждем 

в четверг. Сотрудничество 
с региональной акцией «На-
ша рыба» позволяет бало-
вать наших гостей похлеб-
кой «Поморской» из трех ви-

дов рыбы – окуня, палтуса и 
трески, стейками из семги, 
треской с овощами, рыбны-
ми салатами и котлетками, 
на подходе блюда из атлан-
тической сельди.

Для тех, кто предпочитает 
готовить дома, широкий ас-
сортимент полуфабрикатов: 
дрожжевое тесто, фарш, кот-
леты, пельмени.

Немного о помещении «Ка-
фе-Кулинарии». Капитальный 
ремонт затронул все помеще-
ния кафе, здание оборудова-
но новой вентиляцией, кухня 
оснащена современным обо-
рудованием и техникой, а 
уютный обеденный зал всег-
да ждет гостей. Корпоративы 
и детские праздники, конечно, 
есть в ассортименте услуг, но 
сегодня акцент на кейтеринг и 
обслуживание выездных бан-
кетов, торжеств и мероприя-
тий любой направленности. 
Кстати, шеф-повар составит 
индивидуальное меню имен-
но под ваше торжество.

Пора делать заказы!
Тел.: 911-306-63-79.

Наталья СТОЛЯРОВА.
Фото автора.

Фирменные сочные чебуреки, как и вся выпечка от Леси Сидоренко, пользуются неизменным спросом.

Приятные сюрпризы еженедельно: не пропусти-
те семейные скидки и тематические дни; пенсионе-
рам ежедневно до 13.00 15% скидка. Следите за но-
востями в группе «Кафе-Кулинария» «ВКонтакте».

В ЗАТО Североморск практика заключения соцконтрактов 
хоть и небольшая, но все же есть. Как рассказали в Центре 
социальной поддержки населения, в 2019 году этой мерой 
воспользовались три человека, в течение 2020 года - четве-
ро. Цель, как правило, оплата обучения или медкомиссии для 
предстоящего трудоустройства.

Социальный контракт 
– инструмент адресной 
поддержки граждан, в 
Мурманской области опро-
бованный еще в 2013 году.

Суть его проста: дать людям, 
оказавшимся в трудной жизнен-
ной ситуации, согласно известно-
му изречению, «не рыбу, а удоч-
ку».

Малоимущий гражданин за-
ключает с органом соцзащиты 
договор о взаимных обязатель-
ствах. Взамен на материальную 
помощь ее получатель обязует-
ся найти работу, получить новую 
профессию или организовать 
бизнес. Кроме того, деньги, по-
лученные по социальному кон-
тракту, можно потратить, напри-
мер, на детей – на дополнитель-
ные занятия в кружках и секци-
ях, покупку одежды и обуви и т.д.

В любом случае в течение сро-
ка действия социального кон-
тракта его получатель должен 
сделать все, чтобы выйти из бед-
ственного положения и обеспе-
чить себе и своим близким при-
емлемый уровень дохода.

Помощь по делу
Таким образом, соцконтракт 

поощряет человека к самостоя-
тельным активным действиям. 
Вместе с сотрудниками социаль-
ной службы претендент форми-

рует индивидуальную программу 
выхода из жизненного кризиса. Это 
может быть обучение, переквали-
фикация, создание своего дела. В 
зависимости от планов принимается 
решение, выплатить ли получате-
лю всю сумму поддержки единовре-
менно или разбить ее по месяцам.

Пожалуй, лучшая иллюстрация 
действия соцконтракта – когда че-
ловек с его помощью открывает 
собственный бизнес. Такие приме-
ры в Заполярье есть. Так, совсем 
недавно один из получателей под-
держки в Никеле открыл столярную 
мастерскую, а житель Колы заклю-
чил договор на выплаты в течение 
полугода для организации ИП по 
грузоперевозкам.

– Такие ребята являются яр-
ким примером, как социальный 
контракт помог встать на ноги. 
Сама суть контракта в том, что 
программа разрабатывается для 
человека, берутся его идеи, что 
ему самому важнее, – говорит за-
меститель губернатора Мурманской 
области Елена Дягилева.

Главное - 
стремление

Разумеется, бизнес – путь дале-
ко не для каждого. Главное – лю-
бым способом выбраться из труд-
ной жизненной ситуации. Даже если 
не все получилось сразу, государ-
ство готово пойти навстречу.

– Социальный контракт допу-
скает и повторное обращение. Ес-
ли становится понятно, что по 

предыдущему контракту сложи-
лись обстоятельства, которые 
помешали выходу из сложной ситу-
ации, и сотрудники уверены, что 
при повторном заключении возмо-
жен выход, то контракт может 
быть заключен еще раз, – подчер-
кивает Елена Дягилева.

В свою очередь, получатель обя-
зан отчитаться перед государством 
за каждый рубль, был ли он потра-
чен на закупку оборудования для 
частной мастерской, на приобрете-
ние новых профессиональных навы-
ков или просто на содержание семьи 
в период активного поиска работы.

Дальше - больше
За семь лет практики соцконтрак-

тов в Мурманской области система 
доказала свою эффективность. По 
итогам 2019 года адресную помощь 
в рамках социальных контрактов в 
Мурманской области получили 247 
семей, более 60% из них – с деть-
ми. Средний размер ежемесячной 
выплаты на одну семью составил 
порядка 6700 рублей.

В этом году в регионе на данный 
момент заключено 193 контракта, из 
них подавляющее большинство (189) 

Дать не рыбу, а удочку

– в отношении семей с детьми.
В 2021 году общая сумма 

средств, направляемых на эти цели 
в Мурманской области, возрастет 
до 184,7 млн. рублей, из которых 
131,13 млн. – федеральная субси-
дия. В планах регионального Мин-
соцразвития – обеспечить социаль-
ными контрактами до 800 человек.

При этом круг возможных получа-
телей также расширяется. Изначаль-
но соцконтракты заключались толь-
ко с малоимущими семьями с нера-
ботающим трудоспособным членом 
семьи и малоимущими одинокими 
неработающими трудоспособны-
ми гражданами. Семьи, где все тру-
доспособные работали, и работаю-
щие одиноко проживающие граж-
дане получали пособия. Теперь все 
они имеют право при желании за-
ключить социальный контракт.

В период пандемии немало лю-
дей, готовых и желающих трудиться 
и зарабатывать, лишились этой воз-
можности. Соцконтракт, наряду с об-
щественными работами, – еще один 
спасательный круг, который государ-
ство готово бросить тем, кто не хочет 
опускать руки и верит в себя.

Яна МЕЛЬНИКОВА.

Поздравляем!
За многолетний добросовестный 

труд, высокий профессионализм, осо-
бый вклад в развитие городского хозяй-
ства и в связи с днем образования Ко-
митета по развитию городского хозяй-
ства администрации ЗАТО г.Северо-
морск почетной грамотой главы ЗА-
ТО г.Североморск награжден: Андрей 
Вадимович Олейник – начальник от-
дела формирования и реализации по-
литики в области энергетики и жилищ-
но-коммунального комплекса Комите-
та по развитию городского хозяйства 
администрации ЗАТО г.Североморск.

За многолетний добросовестный 
труд, высокий профессионализм, осо-
бый вклад в развитие городского хо-
зяйства почетной грамотой главы 
ЗАТО г.Североморск награждена: 
Лариса Владимировна Коломиец 
– ведущий бухгалтер отдела бухгал-
терского учета и финансового пла-
нирования Муниципального казен-
ного учреждения «Городской центр 
жилищно-коммунального хозяйства 
ЗАТО г.Североморск».

За многолетний добросовестный 
труд, высокий профессионализм, ка-
чественные результаты педагогиче-
ской работы и в связи с 50-летием 
образования Муниципального бюд-
жетного дошкольного образователь-
ного учреждения ЗАТО г.Североморск 
«Детский сад №47» благодарностью 
главы ЗАТО г.Североморск награж-
дены сотрудники Муниципального 
бюджетного дошкольного образова-
тельного учреждения ЗАТО г.Северо-
морск «Детский сад №47»: Светлана 
Владимировна Емельянова – музы-
кальный руководитель; Оксана Вла-
димировна Клушина – воспитатель; 
Светлана Ивановна Шкарлий – пе-
дагог-психолог.
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Объявляем победителя! 
Редакционный фотоконкурс «Вместе с мамой» завершил-

ся, и мы готовы назвать победителя: большинство голосов 
редколлегии «Североморки» было отдано за семью Молнар. 

Поздравляем! Ваш приз – сертификат на услуги «Северо-
морского информационно-аналитического центра» - 

ожидает в редакции газеты на ул.Сафонова, 6.
Большое спасибо всем, кто принял участие в нашем 
конкурсе, а это 73 семьи! Какие только увлечения 

ни разделяют мамы и дети нашего города: они вместе 
покоряют сцену и трудятся по хозяйству, готовят 

и занимаются спортом, путешествуют, мастерят и рыбачат. 
В преддверии праздника ваши снимки украсили новостную 

ленту сайта и группы газеты «ВКонтакте».
С праздником всех мам!

«У нас всегда есть повод быть счастливы-
ми!». Мама Евгения и «крошка»-дочка Ана-
стасия Горшенины.

Елена Беспалова и сын Иван. «Вместе де-
лаем полку под специи».

Пороскун Максим и Евгения. «Дети ред-
ко слушают родителей, но всегда им под-
ражают».

Каролина и Евгения Перхины. 
Занятие плаванием.

ПОБЕДИТЕЛИ КОНКУРСА!

Машенька и мама Катя Мол-
нар: «Активный отдых - наше 
кредо! Увидеть все и получить 
кучу эмоций!»

Олег, Игнат и Евдокия Белинские с мамой 
Надеждой дружно экономят на автомойке.
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13. По результатам проведения мероприятия ведомственного контроля составляется 

акт проверки, который подписывается должностным лицом органа ведомственного контро-
ля, ответственным за проведение мероприятия ведомственного контроля, и представляет-
ся руководителю органа ведомственного контроля или иному уполномоченному руководи-
телем ведомственного контроля лицу.

При выявлении нарушений по результатам мероприятия ведомственного контроля долж-
ностными лицами, уполномоченными на проведение мероприятий ведомственного контроля, 
в порядке, установленном ведомственным актом, указанным в пункте 4 настоящего Порядка, 
разрабатывается и утверждается план устранения выявленных нарушений.

14. В случае выявления по результатам проверок действий (бездействия), содержа-
щих признаки административного правонарушения, материалы проверки подлежат на-
правлению в соответствующий орган исполнительной власти Мурманской области, упол-
номоченный на осуществление контроля в сфере закупок товаров, работ, услуг для го-
сударственных и муниципальных нужд, либо в федеральный орган исполнительной вла-
сти, уполномоченный на осуществление контроля в сфере закупок, а в случае выявле-
ния действий (бездействия), содержащих признаки состава уголовного преступления, - 
в правоохранительные органы.

15. Материалы по результатам мероприятий ведомственного контроля, в том числе 
план устранения выявленных нарушений, указанный в пункте 13 настоящего Порядка, 
а также иные документы и информация, полученные (разработанные) в ходе проведе-
ния мероприятий ведомственного контроля, хранятся органом ведомственного контро-
ля не менее 3 лет.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 24.11.2020 г.          № 1862
О перераспределении бюджетных ассигнований, предусмотренных 

на реализацию муниципальных программ ЗАТО г.Североморск
В соответствии с подпунктом 10.2 пункта 10 Решения Совета депутатов ЗАТО г.Севе-

роморск от 17.12.2019 № 579 «О бюджете муници¬пального образования ЗАТО г.Северо-
морск на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов» (с изменениями), в целях финан-
сирования мероприятий муниципальных программ, администрация ЗАТО г. Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Управлению финансов администрации ЗАТО г.Североморск (Ракшина Н.А.):
1.1. Перераспределить бюджетные ассигнования, предусмотренные на реализацию му-

ниципальных программ ЗАТО г.Североморск в пределах общего объема бюджетных ассиг-
нований, предусмотренных на реализа¬цию мероприятий в рамках данных муниципальных 
программ, согласно приложению к постановлению.

1.2. Внести соответствующие изменения в сводную бюджетную роспись бюджета муни-
ципального образования ЗАТО г.Североморск в соответствии с Порядком составления и ве-
дения сводной бюджетной росписи бюджета муниципального образования ЗАТО г.Северо-
морск и бюджетных росписей главных распорядителей бюджетных средств (главных адми-
нистраторов источников финансирования дефицита бюджета).

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубли-кования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» без публикации объем-

ного табличного приложения к постановлению. 
Полный текст постановления опубликовать в сетевом издании «Электронный бюллетень 

органов местного самоуправления ЗАТО г.Севе¬роморск» в информационно-телекоммуни-
кационной сети «Интернет».

А.Ю. Федулов, врио главы ЗАТО г.Североморск.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 24.11.2020 г.          № 1863
Об утверждении Административного 

регламента предоставления муниципальной услуги «Поддержка детских 
и молодежных общественных объединений»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципально-
го образования ЗАТО г. Североморск, Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об 
организации предоставления государственных и муниципальных услуг», постановлением 
администрации ЗАТО г.Североморск от 10.06.2013 № 578 «Об утверждении Порядка разра-
ботки и утверждения административных регламентов предоставления муниципальных ус-
луг и государственных услуг по переданным полномочиям, осуществляемых по обращени-
ям Заявителей», администрация ЗАТО г. Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Под-

держка детских и молодежных общественных объединений» согласно приложению к насто-
ящему постановлению.

2. Постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 20.07.2018 № 1259 «Об утверж-
дении Административного регламента предоставления муниципальной услуги «Поддержка 
детских и молодежных общественных объединений» - признать утратившими силу.

3. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 
4. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить в офици-

альном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО 
г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

А.Ю. Федулов, врио главы ЗАТО г.Североморск.

Приложение
к постановлению администрации 

ЗАТО г.Североморск
от 24.11.2020 № 1863

Административный регламент 
предоставления муниципальной услуги

«Поддержка детских и молодежных общественных объединений»
1.Общие положения

1.1.Предмет регулирования административного регламента
Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Поддержка дет-

ских и молодежных общественных объединений» (далее – Административный регламент, 
муниципальная услуга соответственно) разработан в целях повышения качества и эффек-
тивности исполнения муниципальной услуги, организации общедоступных процедур и опре-
деляет порядок, сроки и последовательность выполнения административных процедур при 
предоставлении муниципальной услуги, определяет формы контроля и порядок обжало-
вания действий (бездействия) специалистов при предоставлении муниципальной услуги.

1.2. Описание Заявителей
1.2.1. Заявителями на предоставление муниципальной услуги (далее – Заявители) яв-

ляются детские и молодежные общественные объединения, творческие коллективы обра-
зовательных учреждений, учреждений культуры, предприятий и спортивных организаций 
ЗАТО г.Североморск.

1.2.2. От имени Заявителей могут выступать их официальные представители либо иные 
лица, уполномоченные Заявителями выступать от их имени и действующие в силу полно-
мочий, основанных на оформленной в установленном законодательством Российской Фе-
дерации порядке доверенности (далее – представители Заявителя).

1.3. Требования к порядку информирования о предоставлении муниципальной услуги
1.3.1. Сведения о месте нахождения, графике работы, справочных телефонах и адре-

сах официальных сайтов, а также электронной почты и (или) формы обратной связи в се-
ти «Интернет» администрации ЗАТО г.Североморск и Управления культуры, спорта, моло-
дежной политики и международных отношений администрации ЗАТО г.Североморск (далее 
– Управление) размещаются:

- на официальном сайте органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск в сети 
«Интернет»: http://www.citysever.ru (далее – Официальный сайт);

- в федеральной государственной информационной системе «Федеральный реестр госу-
дарственных и муниципальных услуг (функций)» (далее – Федеральный реестр);

- на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций) (далее – Еди-
ный портал): http://www.gosuslugi.ru;

- на официальном сайте Управления в сети «Интернет»: https://dcir.ru/ (далее – сайт 
Управления).

1.3.2. На Едином портале размещается следующая информация:
1) способы предоставления услуги;
2) перечень нормативных правовых актов, непосредственно регулирующих предостав-

ление услуги;
3) исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления муниципаль-

ной услуги, требования к оформлению указанных документов, а также перечень документов, 
которые Заявитель вправе представить по собственной инициативе; 

4) категория Заявителей, которым предоставляется услуга;
5) срок предоставления муниципальной услуги;
6) описание результата предоставления услуги; 
7) сведения о возмездности (безвозмездности) предоставления услуги, правовых осно-

ваниях и размерах платы, взимаемой с Заявителя (если услуга предоставляется на воз-
мездной основе);

8) исчерпывающий перечень оснований для приостановления или отказа в предостав-
лении муниципальной услуги;

9) о праве Заявителя на досудебное (внесудебное) обжалование действий (бездействия) 
и решений, принятых (осуществляемых) в ходе предоставления муниципальной услуги;

10) формы заявлений (уведомлений, сообщений), используемые при предоставлении 
муниципальной услуги.

1.3.3. Информация на Едином портале о порядке и сроках предоставления муниципаль-
ной услуги на основании сведений, содержащихся в Федеральном реестре, предоставля-
ется Заявителю бесплатно.

1.3.4. Доступ к информации о сроках и порядке предоставления услуги осуществляется 
без выполнения Заявителем каких-либо требований, в том числе без использования про-
граммного обеспечения, установка которого на технические средства Заявителя требует за-
ключения лицензионного или иного соглашения с правообладателем программного обеспе-
чения, предусматривающего взимание платы, регистрацию или авторизацию Заявителя, или 
предоставление им персональных данных.

1.3.5. Информирование о порядке предоставления муниципальной услуги осуществля-
ется с использованием:

- средств телефонной связи;
- средств почтовой связи;
- электронной почты;
- сети Интернет, в том числе Официального сайта, Единого портала;
- информационных стендов (информационных терминалов);
- программно-аппаратных комплексов (при наличии).
1.3.6. Информирование о порядке предоставления муниципальной услуги осуществля-

ют специалистах Управления.
1.3.7. Информирование по вопросу предоставления муниципальной услуги, сведений 

о ходе ее выполнения осуществляется путем устного и письменного консультирования.
1.3.8. Устное консультирование осуществляется посредством средств телефонной свя-

зи, при личном приеме.
1.3.9. При ответе на телефонные звонки специалист Управления, ответственный за при-

ем и консультирование, обязано:
- назвать наименование Управления, должность, свою фамилию, имя, отчество;
- отвечать корректно, не допускать в это время разговоров с другими людьми.
Максимальное время телефонного разговора не должно превышать 15 минут.
1.3.10. При ответе на телефонные звонки и при устном обращении граждан специалист 

Управления, ответственное за прием и консультирование, в пределах своей компетенции 
дает ответ самостоятельно.

Если специалист не может дать ответ самостоятельно либо подготовка ответа требует 
продолжительного времени, оно обязано выбрать один из вариантов дальнейших действий: 

а) предложить обратившемуся лицу изложить суть обращения в письменной форме;
б) назначить другое удобное для Заявителя время для консультации. 

1.3.11. Письменные разъяснения даются Управлением при наличии письменного обра-
щения. Специалисты, ответственные за прием и консультирование граждан, квалифициро-
ванно готовят разъяснения в пределах своей компетенции.

1.3.12. Начальник Управления либо лицо, его замещающее, определяет исполнителя для 
подготовки ответа по каждому конкретному письменному обращению.

1.3.13. Письменный ответ подписывает Начальник Управления или лицо, его замещаю-
щее. Ответ должен содержать фамилию, инициалы и телефон исполнителя. 

Исполнитель направляет ответ письмом, электронной почтой, факсом либо с использо-
ванием сети «Интернет» в зависимости от способа обращения за консультацией или спосо-
ба доставки, указанного в письменном обращении, в том числе нарочным.

Ответ на обращение, полученное по электронной почте в режиме вопросов-ответов, раз-
мещается в сети «Интернет» на Официальном сайте.

1.3.14. Срок подготовки письменного ответа составляет 30 дней со дня регистрации пись-
менного обращения.

1.3.15. Результатом информирования и консультирования является предостав-ление об-
ратившемуся лицу информации:

- об органе, предоставляющем муниципальную услугу (наименование, номер телефона, 
почтовый и электронный адрес), времени приема Заявителей;

- о перечне документов, необходимых для оказания муниципальной услуги;
- о сроках предоставления муниципальной услуги;
- об основаниях для отказа в предоставлении муниципальной услуги;
- о порядке обжалования действий (бездействия), а также решений органа, предостав-

ляющего муниципальную услугу, муниципальных служащих.
1.3.16. Специалисты, ответственные за прием и консультирование граждан (лично или 

по телефону), обязаны относиться к обратившимся гражданам корректно и внимательно, 
не унижая их чести и достоинства.

2. Стандарт предоставления муниципальной услуги
2.1.Наименование муниципальной услуги
Поддержка детских и молодежных общественных объединений.
2.2. Наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу
2.2.1. Предоставление муниципальной услуги осуществляется администрацией ЗАТО г. 

Североморск (далее – Администрация).
2.2.2. Непосредственное предоставление муниципальной услуги осуществляется Управ-

лением. Ответственными исполнителями муниципальной услуги являются специалисты 
Управления.

2.3. Результат предоставления муниципальной услуги
Конечным результатом предоставления муниципальной услуги является:
- организация и проведение заявленного мероприятия (проекта);
- направление Заявителю уведомления об отказе в предоставлении муниципальной ус-

луги в случаях, указанных в настоящем Административном регламенте, а также в случаях, 
предусмотренных действующим законодательством.

2.4. Сроки предоставления муниципальной услуги
2.4.1. Сроки предоставления муниципальной услуги составляет не более 21 календар-

ного дня со дня регистрации заявления.
2.4.2. Максимальное время ожидания в очереди при подаче заявления о предоставле-

нии муниципальной услуги и при получении результата предоставления муниципальной ус-
луги не должно превышать 15 минут.

2.4.3. Регистрация поступивших документов осуществляется в течение рабочего дня с 
момента поступления в Управления.

2.4.4. Срок подачи документов для предоставления муниципальной услуги должен быть 
не менее чем за 14 дней до планируемой даты проведения мероприятия.

2.4.5. Приостановление предоставления муниципальной услуги не предусмотрено.
2.5. Правовые основания для предоставления муниципальной услуги
Перечень нормативных правовых актов, регулирующих предоставление муниципальной 

услуги (с указанием их реквизитов и источников официального опубликования) размещается 
на Официальном сайте, сайте Управления, в Федеральном реестре и на Едином портале.

2.6. Перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги
2.6.1. Для предоставления муниципальной услуги Заявитель предоставляет в Управле-

ние следующие документы:
а) копию документа, удостоверяющего личность физического лица (если Заявителем яв-

ляется физическое лицо);
б) копию документа, подтверждающего полномочия представителя Заявителя (если с за-

просом обратился представитель физического или юридического лица);
в) заявление на предоставление муниципальной услуги (далее – заявление) (Приложе-

ние № 2 к настоящему Административному регламенту);
г) Положение о мероприятии;
д) вызов либо Приглашение организатора мероприятия (в случае участия в выездном 

мероприятии);
е) смету предполагаемых расходов (Приложение № 3 к настоящему Административ-

ному регламенту);
ж) список участников мероприятия (Приложение № 4 к настоящему Административно-

му регламенту).
з) согласие на обработку персональных данных (Приложение № 7 к настоящему Ад-

министративному регламенту), в целях исполнения требований Федерального закона от 
27.06.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»;

Данный перечень является исчерпывающим.
2.6.2. Документы для предоставления муниципальной услуги могут быть предоставле-

ны лично в Управление или направлены по почте заказным почтовым отправлением с уве-
домлением о вручении.

Специалист Управления не вправе требовать предоставления документов и информации 
или осуществления действий, представление или осуществление, которых не предусмотре-
но пунктом 2.6.1 настоящего Административного регламента.

2.6.4. Запрещено требовать от Заявителя:
- предоставления документов и информации или осуществления действий, которые не 

предусмотрены нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, возникаю-
щие в связи с предоставлением услуги;

- предоставления документов и информации, которые в соответствии с нормативными 
правовыми актами Российской Федерации, Мурманской области и муниципальными пра-
вовыми актами находятся в распоряжении администрации ЗАТО г.Североморск, иных ор-
ганов местного самоуправления, государственных органов, и (или) подведомственных го-
сударственным органам и органам местного самоуправления организаций, участвующих 
в предоставлении услуг, за исключением документов, указанных в части 6 статьи 7 Феде-
рального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государствен-
ных и муниципальных услуг»;

- представления документов и информации, отсутствие и (или) недостоверность которых не 
указывались при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предостав-
ления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги, за исключени-
ем случаев, предусмотренных пунктом 4 части 1 статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010 
№ 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»:

а) изменение требований нормативных правовых актов, касающихся предоставления 
муниципальной услуги, после первоначальной подачи заявления о предоставлении муни-
ципальной услуги;

б) наличие ошибок в заявлении о предоставлении муниципальной услуги и документах, 
поданных Заявителем после первоначального отказа в приеме документов, необходимых 
для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги 
и не включенных в представленный ранее комплект документов;

в) истечение срока действия документов или изменение информации после первона-
чального отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной 
услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги;

г) выявление документально подтвержденного факта (признаков) ошибочного или про-
тивоправного действия (бездействия) специалиста органа, предоставляющего муниципаль-
ную услугу, муниципального служащего, при первоначальном отказе в приеме документов, 
необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муници-
пальной услуги, о чем в письменном виде за подписью руководителя органа, предоставля-
ющего муниципальной услугу, при первоначальном отказе в приеме документов, необходи-
мых для предоставления муниципальной услуги, уведомляется Заявитель, а также прино-
сятся извинения за доставленные неудобства;

- осуществления действий, в том числе согласований, необходимых для получения муни-
ципальной услуги и связанных с обращением в иные государственные органы, органы мест-
ного самоуправления, организации, за исключением получения услуг и получения докумен-
тов и информации, предоставляемых в результате предоставления таких услуг, включенных 
в перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления 
муниципальных услуг исполнительными органами государственной власти Мурманской об-
ласти, утвержденный Правительством Мурманской области.

2.6.5. Обязанность по предоставлению документов, указанных в пункте 2.6.1 настояще-
го Административного регламента возложена на Заявителя.

2.7. Перечень оснований для отказа в приеме документов, для приостановления и (или) 
отказа в предоставлении муниципальной услуги

2.7.1. Основания для отказа в предоставлении муниципальной услуги:
- не представлены или представлены не в полном объеме документы, указанные в пункте 

2.6.1 настоящего Административного регламента, обязанность по предоставлению которых 
возложена на Заявителя, либо наличие в них недостоверной информации;

- нарушение сроков предоставления документов, указанных в пункте 2.4.4. настоящего 
Административного регламента.

2.7.2. Основания для отказа в приеме документов отсутствуют.
2.7.3. Основания для приостановления предоставления муниципальной услуги не пред-

усмотрены.
2.8. Размер платы, взимаемой с Заявителя при предоставлении муниципальной услу-

ги, и способы ее взимания
Предоставление муниципальной услуги осуществляется бесплатно.
2.9. Требования к местам предоставления муниципальной услуги
2.9.1. В помещения для предоставления муниципальной услуги, включающие места для 

ожидания, информирования и приема получателей муниципальной услуги, должен быть 
обеспечен свободный доступ Заявителей, в том числе должно быть предусмотрено осна-
щение указанных помещений техническими средствами, обеспечивающими свободный до-
ступ в здание и к информационным стендам лицам с ограниченными возможностями здо-
ровья, в том числе лицам, имеющим ограничения к передвижению.

2.9.2. Помещения, предназначенные для ожидания приема, должны быть оборудованы 
информационными стендами, содержащими информацию о предоставлении муниципаль-
ной услуги согласно пункту 1.3. настоящего Административного регламента, стульями и сто-
лами для возможности оформления документов.

2.9.3. Помещения, где осуществляется прием граждан по вопросам предоставления му-
ниципальной услуги, должны быть оборудованы информационными табличками с указани-
ем номера помещения, фамилии, имени, отчества специалиста, осуществляющего прием, 
дополнительным столом и стулом для проведения информирования и приема документов.

2.9.4. Здание, в котором расположено структурное подразделение Администрации, долж-
но быть оборудовано отдельным входом для свободного доступа граждан. Должны быть 
созданы условия для обслуживания маломобильных групп населения: помещения долж-
ны быть оборудованы пандусами, специальными ограждениями и перилами, техническими 
средствами, обеспечивающими доступ людей с ограниченными возможностями здоровья, 
предусматривается обеспечение допуска на объект сурдопереводчика и тифлосурдопере-
водчика, а также лица, владеющего жестовым языком.

При необходимости, с лицом, имеющим ограниченные возможности здоровья, должен 
быть организован допуск собаки-проводника при наличии документа, подтверждающего ее 
специальное обучение и выдаваемого по форме и в порядке, которые определяются феде-
ральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и ре-
ализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере со-
циальной защиты населения.

2.9.5. Центральный вход в здание, в котором расположено структурное подразделение 
Администрации, должен быть оборудован информационной табличкой (вывеской), содер-
жащей следующую информацию:

- наименование органа, осуществляющего оказание муниципальной услуги;

- место нахождения;
- режим работы;
- тактильную схему (табличку), дублирующую данную информацию.
2.9.6. Вход и выход из помещений оборудуются соответствующими указателями. Для вхо-

да и выхода из здания, перемещения по объекту в целях доступа к месту предоставления 
услуг людей с ограниченными возможностями здоровья должно быть предусмотрено содей-
ствие специалистов, предоставляющих муниципальную услугу.

2.9.7. Информационные стенды, столы (стойки) для письма размещаются в местах, обе-
спечивающих свободный доступ к ним лицам, имеющим ограничения к передвижению, в том 
числе инвалидам, использующим кресла-коляски.

2.9.8. В помещениях должна быть предоставлена возможность самостоятельного пере-
движения по объекту в целях доступа к месту предоставления услуги. В случае необходи-
мости специалистом Управления, ответственным за предоставление муниципальной услуги, 
осуществляется сопровождение инвалидов, имеющих стойкие расстройства функции зре-
ния и самостоятельного передвижения по территории объекта.

2.9.9. Специалистом Управления, ответственным за предоставление муниципальной ус-
луги, оказывается иная необходимая помощь инвалидам в преодолении барьеров, мешаю-
щих получению ими услуг наравне с другими лицами.

2.9.10. Помещения должны соответствовать санитарно-эпидемиологическим правилам 
и нормам, а также требованиям противопожарной безопасности.

2.9.11. Рабочее место специалиста Управления, ответственного за предоставление му-
ниципальной услуги, должно быть оборудовано персональным компьютером с возможно-
стью доступа к необходимым информационным базам данных, печатающим устройством, 
функциональной мебелью.   

2.9.12. В целях обеспечения конфиденциальности сведений о Заявителе одним специ-
алистом одновременно ведется прием только одного посетителя. Одновременное консуль-
тирование и (или) прием двух и более посетителей не допускаются.

2.10. Показатели доступности и качества предоставления муниципальной услуги
Показатели доступности и качества предоставления муниципальной услуги, а также их 

значения приведены в приложении № 1 к настоящему Административному регламенту.
2.11. Прочие требования к предоставлению муниципальной услуге
2.11.1. Бланк заявления, а также перечень документов, необходимых для предоставле-

ния муниципальной услуги, Заявитель может получить в электронном виде на Официаль-
ном сайте, на сайте Управления и на Едином портале.

2.11.2. Состав действий, которые Заявитель вправе совершить в электронной форме при 
получении муниципальной услуги с использованием Единого портала:

- получение информации о порядке и сроках предоставления услуги;
- досудебное (внесудебное) обжалование решений и действий (бездействия) органа, 

специалиста органа или муниципального служащего.
3. Административные процедуры

3.1. Последовательность административных действий (процедур)
Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административ-

ные процедуры:
- прием и регистрация заявления и документов, представленных для получения муни-

ципальной услуги;
- проведение экспертизы представленных документов;
- принятие решения о предоставлении муниципальной услуги либо отказе в ее предо-

ставлении и направление Заявителю уведомления об отказе в предоставлении муници-
пальной услуги;

- подготовка, утверждение и издание приказа Управления;
- уведомление Заявителя о предоставлении муниципальной услуги;
- исправление допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления 

муниципальной услуги документах.
3.2. Прием и регистрация заявления и документов, представленных для получения му-

ниципальной услуги
3.2.1. Основанием для начала исполнения административной процедуры является по-

ступление заявления и документов, предусмотренных пунктом 2.6 настоящего Администра-
тивного регламента в Управление лично от Заявителя или по почте.

3.2.2. Специалист, ответственный за прием заявления и документов:
- принимает документы;
- проверяет заявление и полученные документы, полноту и правильность их заполнения;
- регистрирует заявление и документы;
- передает заявление с приложенными документами начальнику Управления либо ли-

цу, его замещающему, для определения специалиста, ответственного за предоставление 
муниципальной услуги.

Заявителю может быть оказана помощь в заполнении заявления (заявлений) при предо-
ставлении муниципальной услуги.

3.2.3. О ходе рассмотрения заявления, полученного лично в письменной форме, специа-
лист, ответственный за предоставление услуги, обязано проинформировать Заявителя лич-
но или посредством использования телефонной связи.

Срок выполнения административных действий – 20 минут.
3.3. Проведение экспертизы представленных документов
3.3.1. Основанием для начала исполнения административной процедуры является посту-

пление специалисту, ответственному за предоставление муниципальной услуги, документов 
с поручением начальника Управления (лица, его замещающего) о рассмотрении документов.

3.3.2. Специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, в течение 1 
рабочего дня со дня получения документов от начальника Управления (лица, его замещаю-
щего) рассматривает документы, осуществляет содержательную проверку полученных до-
кументов на предмет полноты и правильности заполнения документов и соответствия пред-
ставленных данных о Заявителе требованиям, перечисленным в пункте 1.2 настоящего Ад-
министративного регламента.

3.4. Принятие решения о предоставлении муниципальной услуги либо отказе в ее пре-
доставлении и направление Заявителю уведомления об отказе в предоставлении муници-
пальной услуги

3.4.1. Основанием для начала исполнения административной процедуры является по-
лучение начальником Управления (лицом, его замещающим) от специалиста Управления, 
ответственного за предоставление муниципальной услуги, заявления и прилагаемых доку-
ментов для рассмотрения.

3.4.2. Начальник Управления (лицо, его замещающее) в течение 1 рабочего дня рассма-
тривает полученные документы. По результатам рассмотрения заявления и документов:

а) в случае наличия оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги, ука-
занных в пункте 2.7.1 настоящего Административного регламента, принимается решение об 
отказе в предоставлении муниципальной услуги с указанием причин отказа;

б) в случае отсутствия оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги, 
указанных в пункте 2.7.1 настоящего Административного регламента, принимается реше-
ние о предоставлении муниципальной услуги.

3.4.3. В случае принятия решение об отказе в предоставлении муниципальной услуги 
специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, в течение 1 рабочего 
дня готовит уведомление об отказе в предоставлении муниципальной услуги (приложение № 
5 к настоящему Административному регламенту), начальник Управления (лицо, его замещаю-
щее) подписывает уведомление в адрес Заявителя об отказе в предоставлении муниципаль-
ной услуги и передает его специалисту Управления, ответственному за делопроизводство.

Специалист Управления, ответственный за делопроизводство, в течение 1 рабочего дня 
со дня получения уведомления об отказе в предоставлении муниципальной услуги реги-
стрирует его в журнале регистрации исходящих документов, прикладывает пакет докумен-
тов, поступивших с заявлением, и отправляет в адрес Заявителя (в зависимости от спосо-
ба обращения Заявителя).

3.5. Подготовка, утверждение и издание приказа Управления
3.5.1. Основанием для начала исполнения административной процедуры является при-

нятие начальником Управления (лицом, его замещающим) положительного решения о пре-
доставлении муниципальной услуги.

3.5.2. Специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, в течение 1 
рабочего дня после принятия решения готовит проект приказа Управления.

3.5.3. Начальник Управления (лицо, его замещающее) в течение 1 рабочего дня со дня 
получения проекта приказа Управления рассматривает его, подписывает и передает специ-
алисту, ответственному за делопроизводство.

3.5.4. Специалист, ответственный за делопроизводство, в день получения приказа Управ-
ления регистрирует его в журнале регистрации приказов Управления по основной деятель-
ности и присваивает ему номер.

3.6. Уведомление Заявителя о предоставлении муниципальной услуги
3.6.1. Основанием для начала исполнения административной процедуры является получе-

ние специалистом, ответственным за предоставление услуги, оригинала приказа Управления.
3.6.2. Специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, на основа-

нии полученного приказа Управления в течение двух рабочих дней со дня его получения ин-
формирует Заявителя путем направления уведомления (приложение № 6 к настоящему Ад-
министративному регламенту) заказным письмом с уведомлением.

3.6.3. В день обращения Заявителя специалист, ответственный за предоставление му-
ниципальной услуги:

- выдает копию приказа Управления, положения о проведении мероприятия, сметы, спи-
ска участников Заявителю;

- проводит разъяснительную работу об организации проведения мероприятия.
3.6.4. Специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, после полу-

чения приказа Управления об организации проведения мероприятия готовит письма в орга-
низации, для заказа необходимого реквизита для проведения мероприятия (согласно сме-
те распоряжения о проведении заявленного мероприятия).

3.6.5. Специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, согласовы-
вает с Заявителем время выдачи необходимого реквизита для проведения мероприятия (со-
гласно смете распоряжения о проведении заявленного мероприятия).

3.7. Исправление допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предостав-
ления муниципальной услуги документах

3.7.1. Основанием для начала выполнения административной процедуры является обра-
щение Заявителя в Управление с заявлением об исправлении допущенных опечаток и оши-
бок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах.

3.7.2. Специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, в срок, не 
превышающий 3 рабочих дней с момента поступления соответствующего заявления, про-
водит проверку указанных в заявлении сведений.

3.7.3. Критерием принятия решения по административной процедуре является наличие 
или отсутствие в документах опечаток и ошибок.

3.7.4. В случае выявления допущенных опечаток и (или) ошибок в выданных в резуль-
тате предоставления муниципальной услуги документах, специалист, ответственный за 
предоставление муниципальной услуги, осуществляет их исправление либо подготавли-
вает уведомление об отказе в исправлении опечаток и ошибок с указанием причин отказа.

3.7.5. Специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, обеспечива-
ет направление Заявителю заказным почтовым отправлением сопроводительного письма и 
исправленных документов либо уведомления об отказе в исправлении опечаток и ошибок.

3.7.6. Срок исполнения административных действий – 5 рабочих дней.
4. Формы контроля за исполнением Административного регламента

4.1. Порядок осуществления текущего контроля за соблюдением и исполнением специ-
алистами Управления положений Административного регламента и иных нормативных пра-
вовых актов, устанавливающих требования к предоставлению муниципальной услуги, а так-
же за принятием решений ответственными специалистами Управления

4.1.1. Текущий контроль за соблюдением последовательности действий, определенных 
административными процедурами по предоставлению муниципальной услуги, и приняти-
ем решений специалистами Управления, ответственными за предоставление муниципаль-
ной услуги, осуществляет начальник Управления либо лицо, исполняющее его обязанности.

4.1.2. Контроль за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги включа-
ет в себя проведение проверок, выявление и устранение нарушений прав Заявителей, рас-
смотрение, принятие решений и подготовку ответов на обращения Заявителей, содержащих 
жалобы на решения, действия (бездействие) специалистов Управления.

4.2. Порядок и периодичность осуществления плановых и внеплановых проверок пол-
ноты и качества предоставления муниципальной услуги, в том числе порядок и формы кон-
троля за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги.
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4.2.1. Плановые проверки проводятся на основании годовых планов работы Управле-

ния. При проверке рассматриваются все вопросы, связанные с предоставлением муници-
пальной услуги (комплексные проверки) или отдельные вопросы (тематические проверки).

4.2.2. Внеплановые проверки проводятся по обращениям Заявителей с жалобами на на-
рушение их прав и законных интересов в ходе предоставления муниципальной услуги, а так-
же на основании документов и сведений, указывающих на нарушение исполнения настоя-
щего Административного регламента. В ходе проверок:

- проверяется соблюдение сроков и последовательности исполнения административ-
ных процедур;

- выявляются нарушения прав Заявителей, недостатки, допущенные в ходе предостав-
ления муниципальных услуг.

4.2.3. По результатам проведенных проверок, оформленным документально в установ-
ленном порядке, в случае выявления нарушений прав Заявителей начальник Управления 
либо лицо, исполняющее его обязанности, рассматривает вопрос о привлечении виновных 
лиц к дисциплинарной ответственности.

4.3. Ответственность специалистов Управления за решения и действия (бездействие), 
принимаемые (осуществляемые) в ходе предоставления муниципальной услуги

4.3.1. Специалисты Управления, ответственные за предоставление муниципальной ус-
луги, в том числе за консультирование, несут персональную ответственность за предостав-
ление муниципальной услуги. Персональная ответственность за соблюдение специали-
стами Управления требований настоящего Административного регламента закрепляется в 
должностных инструкциях, утверждаемых начальником Управления, исходя из прав и обя-
занностей Управления.

4.3.2. Специалист Управления, ответственный за консультирование и информирование 
граждан, несет персональную ответственность за полноту, грамотность и доступность прове-
денного консультирования. Специалист Управления, ответственный за ведение делопроизвод-
ства, несет персональную ответственность за прием, регистрацию, передачу на исполнение 
и направление документов адресатам в установленные настоящим Административным ре-
гламентом сроки. Специалист Управления, ответственный за принятие решения о предостав-
лении муниципальной услуги или об отказе в предоставлении муниципальной услуги, несет 
персональную ответственность за правильность вынесенного соответствующего решения.

4.4. Требования к порядку и формам контроля за предоставлением муниципальной ус-
луги, в том числе со стороны граждан, их объединений и организаций

4.4.1. Контроль за соблюдением последовательности действий, определенных админи-
стративными процедурами по предоставлению муниципальной услуги, и принятием решений 
специалистами Управления, ответственными за прием и подготовку документов, осущест-
вляет начальник Управления, либо лицо, исполняющее его обязанности.

4.4.2. Контроль за предоставлением муниципальной услуги, в том числе со стороны граж-
дан, их объединений и организаций осуществляется посредством открытости деятельности 
Управления при предоставлении муниципальной услуги, получения полной, актуальной и до-
стоверной информации о порядке предоставления муниципальной услуги.

5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействий) 
структурного подразделения администрации, предоставляющего муниципальные услуги, 
специалистов и муниципальных служащих

5.1. Информация для заинтересованных лиц об их праве на досудебное (внесудебное) 
обжалование действий (бездействия) и (или) решений, принятых (осуществленных) в ходе 
предоставления муниципальной услуги

5.1.1. Заявитель вправе подать жалобу (Приложение № 8 к настоящему Администра-
тивному регламенту) на решение и (или) действие (бездействие) Администрации, Управле-
ние, специалистов, муниципальных служащих Управления, предоставляющих муниципаль-
ную услугу (далее – жалоба).

5.1.2. Заявитель может обратиться с жалобой, в том числе в следующих случаях: 
1) нарушение срока регистрации запроса о предоставлении муниципальной услуги;
2) нарушение срока предоставления муниципальной услуги;
3) требование у Заявителя документов, не предусмотренных нормативными правовыми 

актами Российской Федерации и Мурманской области, правовыми актами ЗАТО г.Северо-
морск для предоставления муниципальной услуги;

4) отказ в приеме документов, представление которых предусмотрено нормативными 
правовыми актами Российской Федерации и Мурманской области, правовыми актами ЗАТО 
г.Североморск для предоставления муниципальной услуги, у Заявителя;

5) отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не предусмо-
трены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативны-
ми правовыми актами Российской Федерации и Мурманской области, правовыми актами 
ЗАТО г.Североморск;

6) затребование с Заявителя при предоставления муниципальной услуги платы, не пред-
усмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации и Мурманской обла-
сти, правовыми актами ЗАТО г. Североморск;

7) отказ органа, предоставляющего муниципальную услугу, его специалиста в исправле-
нии допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципаль-
ной услуги документах либо нарушение установленного срока таких исправлений;

8) нарушение срока или порядка выдачи документов по результатам предоставления 
муниципальной услуги;

9) приостановление предоставления муниципальной услуги, если основания приоста-
новления не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними 
иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными норма-
тивными правовыми актами Мурманской области, правовыми актами ЗАТО г.Североморск;

10) требование у Заявителя при предоставлении муниципальной услуги документов или 
информации, отсутствие и (или) недостоверность которых не указывались при первоначаль-
ном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, 
либо в предоставлении муниципальной услуги, за исключением случаев, предусмотренных 
пунктом 4 части 1 статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ.

5.2. Органы, организации и уполномоченные на рассмотрение жалобы лица, которым мо-
жет быть направлена жалоба Заявителя в досудебном (внесудебном) порядке

5.2.1. Прием жалоб осуществляется Администрацией либо отделом по работе с граж-
данами администрации ЗАТО г. Североморск(начальником Управления в отношении со-
трудников Управления). 

5.2.2. Жалоба на решения и действия (бездействие) специалистов Управления подает-
ся начальнику Управления либо в Администрацию, жалоба на решения и действия (бездей-
ствие) Управления подается в Администрацию.

5.3. Способы информирования Заявителей о порядке подачи и рассмотрения жало-
бы, в том числе с использованием Единого портала государственных и муниципальных ус-
луг (функций).

Информацию о порядке подачи и рассмотрения жалобы можно получить следующи-
ми способами:

1) в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте ор-
ганов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск: http://www.citysever.ru;

2) с использованием федеральной государственной информационной системы «Еди-
ный портал государственных и муниципальных услуг (функций)»: http://www.gosuslugi.ru;

3) на информационных стендах в местах предоставления муниципальной услуги;
4) посредством личного обращения (в т.ч. по телефону, по электронной почте, почтовой 

связью) в отделе по работе с гражданами администрации ЗАТО г.Североморск.
5.4. Перечень нормативных правовых актов, регулирующих порядок досудебного (вне-

судебного) обжалования решений и действий (бездействия) органа, предоставляющего му-
ниципальную услугу, а также его специалистов

Правовое регулирование отношений, возникающих в связи с подачей и рассмотрением 
жалобы, осуществляется в соответствии с:

- Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ;
- постановлением администрации ЗАТО г.Североморск от 18.10.2018 № 1767 «О прави-

лах подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) администрации ЗА-
ТО г.Североморск, ее структурных подразделений, наделенных статусом юридических лиц, 
и их должностных лиц, муниципальных служащих, подведомственных им учреждений и их 
должностных лиц, предоставляющих муниципальные услуги, а также МБУ «Многофункци-
ональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг ЗАТО г.Северо-
морск» и его работников».

Порядок обжалования решений и действий (бездействия) Управления, его специалистов, 
муниципальных служащих, предоставляющих муниципальную услугу, размещается в Феде-
ральном реестре и на Едином портале.

Информация, указанная в настоящем разделе, подлежит обязательному размещению на 
Едином портале. Управление обеспечивает в установленном порядке размещение и актуа-
лизацию сведений в соответствующем разделе федерального реестра.

 Приложения № 1-5 к Административному регламенту опубликованы в официальном 
сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Се-
вероморск» в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 24.11.2020 г.           № 1864
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 

от 09.07.2019 № 1330 «Об утверждении Административного регламента 
предоставления муниципальной услуги «Организация проведения официальных 

физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий на территории 
муниципального образования ЗАТО г.Североморск»

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации пре-
доставления государственных и муниципальных услуг», постановлением администрации ЗА-
ТО г.Североморск от 10.06.2013 № 578 «Об утверждении Порядка разработки и утвержде-
ния административных регламентов муниципальных услуг и государственных услуг по пе-
реданным полномочиям, осуществляемых по обращениям Заявителей», в целях приведе-
ния нормативного правового акта в соответствие с действующим законодательством, адми-
нистрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации от 09.07.2019 № 1330 «Об утверждении Ад-

министративного регламента предоставления муниципальной услуги «Организация прове-
дения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий на терри-
тории муниципального образования ЗАТО г.Североморск» (далее - постановление) следу-
ющие изменения:

Приложение к постановлению изложить в новой редакции согласно приложению к на-
стоящему постановлению.

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить в офици-

альном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО 
г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

А.Ю. Федулов, врио главы ЗАТО г.Североморск.

Приложение 
к постановлению администрации 

ЗАТО г.Североморск 
от 24.11.20 № 1864

«Приложение
к постановлению администрации 

ЗАТО г.Североморск 
от 09.07.2019 г. № 1330

Административный регламент 
предоставления муниципальной услуги «Организация проведения официальных 

физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий на территории 
муниципального образования ЗАТО г.Североморск»

1.Общие положения.
1.1. Предмет регулирования административного регламента
Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Организация про-

ведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий на терри-
тории муниципального образования ЗАТО г.Североморск» (далее –Административный ре-
гламент, муниципальная услуга соответственно) разработан в целях повышения качества и 

эффективности исполнения муниципальной услуги, организации общедоступных процедур и 
определяет порядок, сроки и последовательность выполнения административных процедур 
при предоставлении муниципальной услуги, определяет формы контроля и порядок обжа-
лования действий (бездействия) специалистов при предоставлении муниципальной услуги. 

1.2. Описание Заявителей
1.2.1. Заявителями на предоставление муниципальной услуги (далее – Заявители) яв-

ляются:
- спортивные федерации, городские общественные организации (юридические лица или 

общественные организации без образования юридического лица), которые созданы на ос-
нове членства и целями которых является развитие одного или нескольких видов спорта, их 
пропаганда, организация, а также проведение спортивных мероприятий и подготовка спор-
тсменов – членов спортивных сборных команд;

- учреждения – государственные и муниципальные учреждения, в том числе физкуль-
турно-спортивной направленности.

1.2.2. От имени Заявителей могут выступать их официальные представители либо иные 
лица, уполномоченные Заявителями выступать от их имени и действующие в силу полно-
мочий, основанных на оформленной в установленном законодательством Российской Фе-
дерации порядке доверенности (далее – представители Заявителя).

1.3. Требования к порядку информирования о предоставлении муниципальной услуги
1.3.1. Сведения о месте нахождения, графике работы, справочных телефонах и адре-

сах официальных сайтов, а также электронной почты и (или) формы обратной связи в се-
ти «Интернет» администрации ЗАТО г.Североморск и Управления культуры, спорта, моло-
дежной политики и международных отношений администрации ЗАТО г.Североморск (далее 
– Управление) размещаются:

- на официальном сайте органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск в сети 
«Интернет»: http://www.citysever.ru (далее – Официальный сайт);

- в федеральной государственной информационной системе «Федеральный реестр госу-
дарственных и муниципальных услуг (функций)» (далее – Федеральный реестр);

- на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций) (далее – Еди-
ный портал): http://www.gosuslugi.ru;

- на официальном сайте Управления в сети «Интернет»: https://dcir.ru/ (далее – сайт 
Управления)

1.3.2. На Едином портале размещается следующая информация:
1) способы предоставления услуги;
2) перечень нормативных правовых актов, непосредственно регулирующих предостав-

ление услуги;
3) исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления муниципаль-

ной услуги, требования к оформлению указанных документов, а также перечень документов, 
которые Заявитель вправе представить по собственной инициативе; 

4) категория Заявителей, которым предоставляется услуга;
5) срок предоставления муниципальной услуги;
6) описание результата предоставления услуги; 
7) сведения о возмездности (безвозмездности) предоставления услуги, правовых осно-

ваниях и размерах платы, взимаемой с Заявителя (если услуга предоставляется на воз-
мездной основе);

8) исчерпывающий перечень оснований для приостановления или отказа в предостав-
лении муниципальной услуги;

9) о праве Заявителя на досудебное (внесудебное) обжалование действий (бездействия) 
и решений, принятых (осуществляемых) в ходе предоставления муниципальной услуги;

10) формы заявлений (уведомлений, сообщений), используемые при предоставлении 
муниципальной услуги.

1.3.3. Информация на Едином портале о порядке и сроках предоставления муниципаль-
ной услуги на основании сведений, содержащихся в Федеральном реестре, предоставля-
ется Заявителю бесплатно.

1.3.4. Доступ к информации о сроках и порядке предоставления услуги осуществляется 
без выполнения Заявителем каких-либо требований, в том числе без использования про-
граммного обеспечения, установка которого на технические средства Заявителя требует за-
ключения лицензионного или иного соглашения с правообладателем программного обеспе-
чения, предусматривающего взимание платы, регистрацию или авторизацию Заявителя, или 
предоставление им персональных данных.

1.3.5. Информирование о порядке предоставления муниципальной услуги осуществля-
ется с использованием:

- средств телефонной связи;
- средств почтовой связи;
- электронной почты;
- сети Интернет, в том числе Официального сайта, Единого портала;
- информационных стендов (информационных терминалов);
- программно-аппаратных комплексов (при наличии).
1.3.6. Информирование о порядке предоставления муниципальной услуги осуществля-

ют специалисты Управления.
1.3.7. Информирование по вопросу предоставления муниципальной услуги, сведений 

о ходе ее выполнения осуществляется путем устного и письменного консультирования.
1.3.8. Устное консультирование осуществляется посредством средств телефонной свя-

зи, при личном приеме.
1.3.9. При ответе на телефонные звонки специалист Управления, ответственный за при-

ем и консультирование, обязан:
- назвать наименование Управления, должность, свою фамилию, имя, отчество;
- отвечать корректно, не допускать в это время разговоров с другими людьми.
Максимальное время телефонного разговора не должно превышать 15 минут.
1.3.10. При ответе на телефонные звонки и при устном обращении граждан специалист 

Управления, ответственный за прием и консультирование, в пределах своей компетенции 
дает ответ самостоятельно.

Если специалист не может дать ответ самостоятельно либо подготовка ответа требует 
продолжительного времени, он обязан выбрать один из вариантов дальнейших действий: 

а) предложить обратившемуся лицу изложить суть обращения в письменной форме;
б) назначить другое удобное для Заявителя время для консультации. 
1.3.11. Письменные разъяснения даются Управлением при наличии письменного обраще-

ния. Специалисты Управления, ответственные за прием и консультирование граждан, ква-
лифицированно готовят разъяснения в пределах своей компетенции.

1.3.12. Начальник Управления либо лицо, его замещающее, определяет исполнителя для 
подготовки ответа по каждому конкретному письменному обращению.

1.3.13. Письменный ответ подписывает Начальник Управления или лицо,его замещаю-
щее. Ответ должен содержать фамилию, инициалы и телефон исполнителя. 

Исполнитель направляет ответ письмом, электронной почтой, факсом либо с использо-
ванием сети «Интернет» в зависимости от способа обращения за консультацией или спосо-
ба доставки, указанного в письменном обращении, в том числе нарочным.

Ответ на обращение, полученное по электронной почте в режиме вопросов-ответов, раз-
мещается в сети «Интернет» на Официальном сайте.

1.3.14. Срок подготовки письменного ответа составляет 30 дней со дня регистрации пись-
менного обращения.

1.3.15. Результатом информирования и консультирования является предоставление об-
ратившемуся лицу информации:

- об органе, предоставляющем муниципальную услугу (наименование, номер телефона, 
почтовый и электронный адрес), времени приема Заявителей;

- о перечне документов, необходимых для оказания муниципальной услуги;
- о сроках предоставления муниципальной услуги;
- об основаниях для отказа в предоставлении муниципальной услуги;
- о порядке обжалования действий (бездействия), а также решений органа, предостав-

ляющего муниципальную услугу, муниципальных служащих.
1.3.16. Специалисты Управления, ответственные за прием и консультирование граждан 

(лично или по телефону), обязаны относиться к обратившимся гражданам корректно и вни-
мательно, не унижая их чести и достоинства.

2. Стандарт предоставления муниципальной услуги
2.1. Наименование муниципальной услуги 
Организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных ме-

роприятий на территории муниципального образования ЗАТО г.Североморск.
2.2. Наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу
2.2.1. Предоставление муниципальной услуги осуществляется администрацией ЗАТО 

г.Североморск (далее – Администрация). 
2.2.2. Непосредственное предоставление муниципальной услуги осуществляется Управ-

лением. Ответственными исполнителями муниципальной услуги являются специалисты 
Управления.

2.3. Результат предоставления муниципальной услуги
Конечным результатом предоставления муниципальной услуги является: 
- издание приказа Управления об организации проведения официального физкультур-

но-оздоровительного или спортивного мероприятия на территории муниципального обра-
зования ЗАТО г.Североморск и выдача копии приказа Заявителю;

- направление Заявителю уведомления об отказе в предоставлении муниципальной ус-
луги в случаях, указанных в настоящем Административном регламенте, а также в случаях, 
предусмотренных действующим законодательством.

2.4. Сроки предоставления муниципальной услуги
2.4.1. Срок предоставления муниципальной услуги составляет не более 20 календар-

ных дней со дня регистрации заявления, указанного в пункте 2.6 настоящего Администра-
тивного регламента. 

2.4.2. Максимальное время ожидания в очереди при подаче заявления о предоставле-
нии муниципальной услуги и при получении результата предоставления муниципальной ус-
луги не должно превышать 15 минут. 

2.4.3. Регистрация поступивших документов осуществляется в течение рабочего дня с 
момента поступления в Управление.

2.4.4. Срок подачи документов для предоставления муниципальной услуги должен быть 
не менее чем за 30 дней до планируемой даты проведения мероприятия.

2.4.5. Приостановление предоставления муниципальной услуги не предусмотрено.
2.5. Правовые основания для предоставления муниципальной услуги
Перечень нормативных правовых актов, регулирующих предоставление муниципальной 

услуги (с указанием их реквизитов и источников официального опубликования) размещается 
на Официальном сайте, в Федеральном реестре и на Едином портале.

2.6. Перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги
2.6.1. Для предоставления муниципальной услуги Заявитель предоставляет в Управление:
а) заявление на организацию проведения официального физкультурно-оздоровительно-

го или спортивного мероприятия (далее – заявление) (Приложение № 2 к настоящему Ад-
министративному регламенту);

б) проект положения о мероприятии;
в) смета предполагаемых расходов по форме согласно приложению № 3 к настоящему 

Административному регламенту;
Данный перечень является исчерпывающим.
2.6.2. Документы для предоставления муниципальной услуги могут быть предоставле-

ны лично в Управление или направлены по почте заказным почтовым отправлением с уве-
домлением о вручении.

Специалист Управления не вправе требовать предоставления документов и информации 
или осуществления действий, представление или осуществление, которых не предусмотре-
но пунктом 2.6.1. настоящего Административного регламента.

2.6.4. Запрещено требовать от Заявителя:
- предоставления документов и информации или осуществления действий, которые не 

предусмотрены нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, возникаю-
щие в связи с предоставлением услуги;

- предоставления документов и информации, которые в соответствии с нормативны-
ми правовыми актами Российской Федерации, Мурманской области и муниципальными 
правовыми актами находятся в распоряжении администрации ЗАТО г.Североморск, иных 
органов местного самоуправления, государственных органов, и (или) подведомственных 
государственным органам и органам местного самоуправления организаций, участвую-
щих в предоставлении услуг, за исключением документов, указанных в части 6 статьи 7 
Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государ-

ственных и муниципальных услуг»;
- представления документов и информации, отсутствие и (или) недостоверность которых не 

указывались при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предостав-
ления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги, за исключени-
ем случаев, предусмотренных пунктом 4 части 1 статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010 
№ 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»:

а) изменение требований нормативных правовых актов, касающихся предоставления 
муниципальной услуги, после первоначальной подачи заявления о предоставлении муни-
ципальной услуги;

б) наличие ошибок в заявлении о предоставлении муниципальной услуги и документах, 
поданных Заявителем после первоначального отказа в приеме документов, необходимых 
для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги 
и не включенных в представленный ранее комплект документов;

в) истечение срока действия документов или изменение информации после первона-
чального отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной 
услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги;

г) выявление документально подтвержденного факта (признаков) ошибочного или про-
тивоправного действия (бездействия) специалиста органа, предоставляющего муниципаль-
ную услугу, муниципального служащего, при первоначальном отказе в приеме документов, 
необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муници-
пальной услуги, о чем в письменном виде за подписью руководителя органа, предоставля-
ющего муниципальной услугу, при первоначальном отказе в приеме документов, необходи-
мых для предоставления муниципальной услуги, уведомляется Заявитель, а также прино-
сятся извинения за доставленные неудобства;

- осуществления действий, в том числе согласований, необходимых для получения муни-
ципальной услуги и связанных с обращением в иные государственные органы, органы мест-
ного самоуправления, организации, за исключением получения услуг и получения докумен-
тов и информации, предоставляемых в результате предоставления таких услуг, включенных 
в перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления 
муниципальных услуг исполнительными органами государственной власти Мурманской об-
ласти, утвержденный Правительством Мурманской области.

2.6.5. Обязанность по предоставлению документов, указанных в пункте 2.6.1. настояще-
го Административного регламента возложена на Заявителя.

2.7. Перечень оснований для отказа в приеме документов, для приостановления и (или) 
отказа в предоставлении муниципальной услуги

2.7.1. Основания для отказа в предоставлении муниципальной услуги:
- не представлены или представлены не в полном объеме документы, указанные в пункте 

2.6.1 настоящего Административного регламента, обязанность по предоставлению которых 
возложена на Заявителя, либо наличие в них недостоверной информации;

- нарушение сроков предоставления документов, указанных в пункте 2.4.4. настоящего 
Административного регламента.

2.7.3. Основания для отказа в приеме документов отсутствуют.
2.7.4. Основания для приостановления предоставления муниципальной услуги не пред-

усмотрены.
2.8. Размер платы, взимаемой с Заявителя при предоставлении муниципальной услу-

ги, и способы ее взимания
Предоставление муниципальной услуги осуществляется бесплатно.
2.9. Требования к местам предоставления муниципальной услуги
2.9.1. В помещения для предоставления муниципальной услуги, включающие места для 

ожидания, информирования и приема получателей муниципальной услуги, должен быть 
обеспечен свободный доступ Заявителей, в том числе должно быть предусмотрено осна-
щение указанных помещений техническими средствами, обеспечивающими свободный до-
ступ в здание и к информационным стендам лицам с ограниченными возможностями здо-
ровья, в том числе лицам, имеющим ограничения к передвижению.

2.9.2. Помещения, предназначенные для ожидания приема, должны быть оборудованы 
информационными стендами, содержащими информацию о предоставлении муниципаль-
ной услуги согласно пункту 1.3. настоящего Административного регламента, стульями и сто-
лами для возможности оформления документов.

2.9.3. Помещения, где осуществляется прием граждан по вопросам предоставле-
ния муниципальной услуги, должны быть оборудованы информационными табличка-
ми с указанием номера помещения, фамилии, имени, отчества должностного лица, осу-
ществляющего прием, дополнительным столом и стулом для проведения информирова-
ния и приема документов.

2.9.4. Здание, в котором расположено структурное подразделение Администрации, долж-
но быть оборудовано отдельным входом для свободного доступа граждан. Должны быть 
созданы условия для обслуживания маломобильных групп населения: помещения долж-
ны быть оборудованы пандусами, специальными ограждениями и перилами, техническими 
средствами, обеспечивающими доступ людей с ограниченными возможностями здоровья, 
предусматривается обеспечение допуска на объект сурдопереводчика и тифлосурдопере-
водчика, а также лица, владеющего жестовым языком.

При необходимости, с лицом, имеющим ограниченные возможности здоровья, должен 
быть организован допуск собаки-проводника при наличии документа, подтверждающего ее 
специальное обучение и выдаваемого по форме и в порядке, которые определяются феде-
ральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и ре-
ализации государственной политики и нормативно правовому регулированию в сфере со-
циальной защиты населения.

2.9.5. Центральный вход в здание, в котором расположено структурное подразделение 
Администрации, должен быть оборудован информационной табличкой (вывеской), содер-
жащей следующую информацию:

- наименование органа, осуществляющего оказание муниципальной услуги;
- место нахождения;
- режим работы;
- тактильную схему (табличку), дублирующую данную информацию.
2.9.6. Вход и выход из помещений оборудуются соответствующими указателями. Для вхо-

да и выхода из здания, перемещения по объекту в целях доступа к месту предоставления 
услуг людей с ограниченными возможностями здоровья должно быть предусмотрено содей-
ствие должностных лиц, предоставляющих муниципальную услугу.

2.9.7. Информационные стенды, столы (стойки) для письма размещаются в местах, обе-
спечивающих свободный доступ к ним лицам, имеющим ограничения к передвижению, в том 
числе инвалидам, использующим кресла-коляски.

2.9.8. В помещениях должна быть предоставлена возможность самостоятельного пере-
движения по объекту в целях доступа к месту предоставления услуги. В случае необходи-
мости специалистом Управления, ответственным за предоставление муниципальной услуги, 
осуществляется сопровождение инвалидов, имеющих стойкие расстройства функции зре-
ния и самостоятельного передвижения по территории объекта.

2.9.9. Специалистом Управления, ответственным за предоставление муниципальной ус-
луги, оказывается иная необходимая помощь инвалидам в преодолении барьеров, мешаю-
щих получению ими услуг наравне с другими лицами.

2.9.10. Помещения должны соответствовать санитарно-эпидемиологическим правилам 
и нормам, а также требованиям противопожарной безопасности.

2.9.11. Рабочее место специалиста Управления, ответственного за предоставление му-
ниципальной услуги, должно быть оборудовано персональным компьютером с возможно-
стью доступа к необходимым информационным базам данных, печатающим устройством, 
функциональной мебелью.   

2.9.12. В целях обеспечения конфиденциальности сведений о Заявителе одним специ-
алистом одновременно ведется прием только одного посетителя. Одновременное консуль-
тирование и (или) прием двух и более посетителей не допускаются.

2.10. Показатели доступности и качества предоставления муниципальной услуги
Показатели доступности и качества предоставления муниципальной услуги, а также их 

значения приведены в приложении № 1 к настоящему Административному регламенту.
2.11. Прочие требования к предоставлению муниципальной услуге
2.11.1. Бланк заявления, а также перечень документов, необходимых для предоставле-

ния муниципальной услуги, Заявитель может получить в электронном виде на Официаль-
ном сайте, на сайте Управления и на Едином портале.

2.11.2. Состав действий, которые Заявитель вправе совершить в электронной форме при 
получении муниципальной услуги с использованием Единого портала:

- получение информации о порядке и сроках предоставления услуги;
- досудебное (внесудебное) обжалование решений и действий (бездействия) органа, 

должностного лица органа или муниципального служащего.
3. Административные процедуры

3.1. Последовательность административных действий (процедур)
Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административ-

ные процедуры: 
- прием и регистрация заявления и документов, представленных для получения муни-

ципальной услуги;
- проведение экспертизы представленных документов;
- принятие решения о предоставлении муниципальной услуги либо отказе в ее пре-

доставлении направление Заявителю уведомления об отказе в предоставлении муници-
пальной услуги;

- подготовка, утверждение и издание приказа Управления об организации проведения 
физкультурно-оздоровительного или спортивного мероприятия;

- уведомление Заявителя о предоставлении муниципальной услуги организации прове-
дения физкультурно-оздоровительного или спортивного мероприятия;

- исправление допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления 
муниципальной услуги документах.

3.2. Прием и регистрация заявления и документов, представленных для получения му-
ниципальной услуги

3.2.1. Основанием для начала исполнения административной процедуры является по-
ступление заявления и документов, предусмотренных пунктом 2.6. настоящего Администра-
тивного регламента, в Управление лично от Заявителя или по почте.

3.2.2. Специалист, ответственный за прием заявления и документов:
- принимает документы;
- проверяет заявление и полученные документы, полноту и правильность их заполнения;
- регистрирует заявление и документы;
- передает заявление с приложенными документами начальнику Управления либо ли-

цу, его замещающему, для определения должностного лица, ответственного за предостав-
ление муниципальной услуги.

Заявителю может быть оказана помощь в заполнении заявления (заявлений) при предо-
ставлении муниципальной услуги.

3.2.2. О ходе рассмотрения заявления, полученного лично в письменной форме, специ-
алист, ответственный за предоставление услуги, обязан проинформировать Заявителя лич-
но или посредством использования телефонной связи.

Срок выполнения административных действий – 20 минут.
3.3. Проведение экспертизы представленных документов
3.3.1. Основанием для начала исполнения административной процедуры является посту-

пление специалисту, ответственному за предоставление муниципальной услуги, документов 
с поручением начальника Управления (лица, его замещающего) о рассмотрении документов.

3.3.2. Специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, в течение 1 
рабочего дня со дня получения документов от начальника Управления (лица, его замещаю-
щего) рассматривает документы, осуществляет содержательную проверку полученных до-
кументов на предмет полноты и правильности заполнения документов и соответствия пред-
ставленных данных о Заявителе требованиям, перечисленным в пункте 1.2 настоящего Ад-
министративного регламента.

3.4. Принятие решения о предоставлении муниципальной услуги либо отказе в ее пре-
доставлении и направление Заявителю уведомления об отказе в предоставлении муници-
пальной услуги

3.4.1. Основанием для начала исполнения административной процедуры является по-
лучение начальником Управления (лицом, его замещающим) от специалиста Управления, 
ответственного за предоставление муниципальной услуги, заявления и прилагаемых доку-
ментов для рассмотрения.

3.4.2. Начальник Управления (лицо, его замещающее) в течение 1 рабочего дня рассма-
тривает полученные документы. По результатам рассмотрения заявления и документов:
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а) в случае наличия оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги, 
указанных в пункте 2.7.1. настоящего Административного регламента, принимается ре-
шение об отказе в предоставлении муниципальной услуги с указанием причин отказа;

б) в случае отсутствия оснований для отказа в предоставлении муниципальной услу-
ги, указанных в пункте 2.7.1. настоящего Административного регламента, принимается 
решение о предоставлении муниципальной услуги.

3.4.3. В случае принятия решения об отказе в предоставлении муниципальной ус-
луги специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, в течение 1 
рабочего дня готовит уведомление об отказе в предоставлении муниципальной услуги 
(Приложение № 4 к настоящему Административному регламенту), начальник Управле-
ния (лицо, его замещающее) подписывает уведомление в адрес Заявителя об отказе в 
предоставлении муниципальной услуги и передает его специалисту Управления, ответ-
ственному за делопроизводство.

Специалист Управления, ответственный за делопроизводство, в течение 1 рабочего 
дня со дня получения уведомления об отказе в предоставлении муниципальной услуги 
регистрирует его в журнале регистрации исходящих документов, прикладывает пакет до-
кументов, поступивших с заявлением, и отправляет в адрес Заявителя (в зависимости от 
способа обращения Заявителя).

3.5. Подготовка, утверждение и издание приказа Управления об организации прове-
дения физкультурно-оздоровительного или спортивного мероприятия

3.5.1. Основанием для начала исполнения административной процедуры является 
принятие начальником Управления (лицом, его замещающим) положительного решения 
о предоставлении муниципальной услуги.

3.5.2. Специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, в тече-
ние 1 рабочего дня после принятия решения готовит проект приказа Управления об ор-
ганизации проведения физкультурно-оздоровительного или спортивного мероприятия.

3.5.2. Начальник Управления (лицо, его замещающее) в течение 1 рабочего дня со дня 
получения проекта приказа Управления об организации проведения физкультурно-оздо-
ровительного или спортивного мероприятия рассматривает его, подписывает и переда-
ет специалисту, ответственному за делопроизводство.

3.5.3. Специалист, ответственный за делопроизводство, в день получения приказа 
Управления об организации проведения физкультурно-оздоровительного или спортивно-
го мероприятия регистрирует приказ Управления в журнале регистрации приказов Управ-
ления по основной деятельности и присваивает ему номер.

3.6. Уведомление Заявителя о предоставлении муниципальной услуги организации 
проведения физкультурно-оздоровительного или спортивного мероприятия

3.6.1. Основанием для начала исполнения административной процедуры является 
получение специалистом, ответственным за предоставление услуги, оригинала прика-
за Управления об организации проведения физкультурно-оздоровительного или спор-
тивного мероприятия.

3.6.2. Специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, на осно-
вании полученного приказа Управления об организации проведения физкультурно-оздо-
ровительного или спортивного мероприятия в течение двух рабочих дней со дня его по-
лучения информирует Заявителя путем направления уведомления об организации про-
ведения физкультурно-оздоровительного или спортивного мероприятия (Приложение № 
5 к настоящему Административному регламенту) заказным письмом с уведомлением.

3.6.3. В день обращения Заявителя специалист, ответственное за предоставление 
муниципальной услуги:

- выдает копию приказа Управления об организации проведения физкультурно-оз-
доровительного или спортивного мероприятия, положения, сметы о проведении меро-
приятия Заявителю;

- проводит разъяснительную работу об организации проведения физкультурно-оздо-
ровительного или спортивного мероприятия.

3.6.4. Специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, после 
получения приказа Управления об организации проведения физкультурно-оздоровитель-
ного или спортивного мероприятия готовит письма в организации, для заказа необходи-
мого реквизита для проведения мероприятия (согласно смете распоряжения о проведе-
нии заявленного мероприятия).

3.6.5. Специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, согласо-
вывает с Заявителем время выдачи необходимого реквизита для проведения мероприя-
тия (согласно смете распоряжения о проведении заявленного мероприятия).

3.7. Исправление допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предостав-
ления муниципальной услуги документах 

3.7.1. Основанием для начала выполнения административной процедуры является об-
ращение Заявителя в Управлении с заявлением об исправлении допущенных опечаток 
и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах.

3.7.2. Специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, в срок, 
не превышающий 3 рабочих дней с момента поступления соответствующего заявления, 
проводит проверку указанных в заявлении сведений. 

3.7.3. Критерием принятия решения по административной процедуре является нали-
чие или отсутствие в документах опечаток и ошибок. 

3.7.4. В случае выявления допущенных опечаток и (или) ошибок в выданных в резуль-
тате предоставления муниципальной услуги документах, специалист, ответственный за 
предоставление муниципальной услуги, осуществляет их исправление либо подготавли-
вает уведомление об отказе в исправлении опечаток и ошибок с указанием причин отказа. 

3.7.5. Специалист Управления, ответственный за предоставление муниципальной ус-
луги, обеспечивает направление Заявителю заказным почтовым отправлением сопрово-
дительного письма и исправленных документов либо уведомления об отказе в исправ-
лении опечаток и ошибок. 

3.7.6. Срок исполнения административных действий – 5 рабочих дней.
4. Формы контроля за исполнением Административного регламента

4.1. Порядок осуществления текущего контроля за соблюдением и исполнением специ-
алистами Управления положений Административного регламента и иных нормативных 
правовых актов, устанавливающих требования к предоставлению муниципальной услуги, 
а также за принятием решений ответственными специалистами Управления

4.1.1. Текущий контроль за соблюдением последовательности действий, определенных 
административными процедурами по предоставлению муниципальной услуги, и принятием 
решений специалистами Управления, ответственными за предоставление муниципальной 
услуги, осуществляет начальник Управления либо лицо, исполняющее его обязанности.

4.1.2. Контроль за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги вклю-
чает в себя проведение проверок, выявление и устранение нарушений прав Заявите-
лей, рассмотрение, принятие решений и подготовку ответов на обращения Заявителей, 
содержащих жалобы на решения, действия (бездействие) специалистов Управления.

4.2. Порядок и периодичность осуществления плановых и внеплановых проверок пол-
ноты и качества предоставления муниципальной услуги, в том числе порядок и формы 
контроля за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги

4.2.1. Плановые проверки проводятся на основании годовых планов работы Управле-
ния. При проверке рассматриваются все вопросы, связанные с предоставлением муници-
пальной услуги (комплексные проверки) или отдельные вопросы (тематические проверки).

4.2.2. Внеплановые проверки проводятся по обращениям Заявителей с жалобами на 
нарушение их прав и законных интересов в ходе предоставления муниципальной услу-
ги, а также на основании документов и сведений, указывающих на нарушение исполне-
ния настоящего Административного регламента. В ходе проверок:

- проверяется соблюдение сроков и последовательности исполнения администра-
тивных процедур;

- выявляются нарушения прав Заявителей, недостатки, допущенные в ходе предо-
ставления муниципальных услуг.

4.2.3. По результатам проведенных проверок, оформленным документально в уста-
новленном порядке, в случае выявления нарушений прав Заявителей начальник Управ-
ления либо лицо, исполняющее его обязанности, рассматривает вопрос о привлечении 
виновных лиц к дисциплинарной ответственности.

4.3. Ответственность специалистов Управления за решения и действия (бездействие), 
принимаемые (осуществляемые) в ходе предоставления муниципальной услуги

4.3.1. Специалисты Управления, ответственные за предоставление муниципальной ус-
луги, в том числе за консультирование, несут персональную ответственность за предо-
ставление муниципальной услуги. Персональная ответственность за соблюдение специ-
алистами Управления требований настоящего Административного регламента закрепля-
ется в должностных инструкциях, утверждаемых начальником Управления, исходя из прав 
и обязанностей Управления.

4.3.2. Специалист Управления, ответственный за консультирование и информирова-
ние граждан, несет персональную ответственность за полноту, грамотность и доступность 
проведенного консультирования. Специалист Управления, ответственный за ведение де-
лопроизводства, несет персональную ответственность за прием, регистрацию, передачу 
на исполнение и направление документов адресатам в установленные настоящим Ад-
министративным регламентом сроки. Специалист Управления, ответственный за приня-
тие решения о предоставлении муниципальной услуги или об отказе в предоставлении 
муниципальной услуги, несет персональную ответственность за правильность вынесен-
ного соответствующего решения.

4.4. Требования к порядку и формам контроля за предоставлением муниципальной 
услуги, в том числе со стороны граждан, их объединений и организаций

4.4.1. Контроль за соблюдением последовательности действий, определенных адми-
нистративными процедурами по предоставлению муниципальной услуги, и принятием 
решений специалистами Управления, ответственными за прием и подготовку докумен-
тов, осуществляет начальник Управления, либо лицо, исполняющее его обязанности.

4.4.2. Контроль за предоставлением муниципальной услуги, в том числе со стороны 
граждан, их объединений и организаций осуществляется посредством открытости дея-
тельности Управления при предоставлении муниципальной услуги, получения полной, ак-
туальной и достоверной информации о порядке предоставления муниципальной услуги.

5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездей-
ствий) структурного подразделения администрации, предоставляющего муниципальные 
услуги, специалистов и муниципальных служащих

5.1. Информация для заинтересованных лиц об их праве на досудебное (внесудеб-
ное) обжалование действий (бездействия) и (или) решений, принятых (осуществленных) 
в ходе предоставления муниципальной услуги

5.1.1. Заявитель вправе подать жалобу (Приложение № 6 к настоящему Администра-
тивному регламенту) на решение и (или) действие (бездействие) Администрации, Управ-
ление, специалистов, муниципальных служащих Управление, предоставляющих муници-
пальную услугу (далее – жалоба).

5.1.2. Заявитель может обратиться с жалобой, в том числе в следующих случаях: 
1) нарушение срока регистрации запроса о предоставлении муниципальной услуги;
2) нарушение срока предоставления муниципальной услуги;
3) требование у Заявителя документов, не предусмотренных нормативными правовы-

ми актами Российской Федерации и Мурманской области, правовыми актами ЗАТО г.Се-
вероморск для предоставления муниципальной услуги;

4) отказ в приеме документов, представление которых предусмотрено нормативными 
правовыми актами Российской Федерации и Мурманской области, правовыми актами ЗА-
ТО г.Североморск для предоставления муниципальной услуги, у Заявителя;

5) отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не пред-
усмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными норма-
тивными правовыми актами Российской Федерации и Мурманской области, правовыми 
актами ЗАТО г.Североморск;

6) затребование с Заявителя при предоставления муниципальной услуги платы, не 

предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации и Мурман-
ской области, правовыми актами ЗАТО г.Североморск;

7) отказ органа, предоставляющего муниципальную услугу, его специалиста в исправ-
лении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муници-
пальной услуги документах либо нарушение установленного срока таких исправлений;

8) нарушение срока или порядка выдачи документов по результатам предоставле-
ния муниципальной услуги;

9) приостановление предоставления муниципальной услуги, если основания приоста-
новления не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними 
иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными норма-
тивными правовыми актами Мурманской области, правовыми актами ЗАТО г.Североморск;

10) требование у Заявителя при предоставлении муниципальной услуги документов 
или информации, отсутствие и (или) недостоверность которых не указывались при перво-
начальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципаль-
ной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги, за исключением случаев, пред-
усмотренных пунктом 4 части 1 статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ.

5.2. Органы, организации и уполномоченные на рассмотрение жалобы лица, кото-
рым может быть направлена жалоба Заявителя в досудебном (внесудебном) порядке

5.2.1. Прием жалоб осуществляется Администрацией либо отделом по работе с граж-
данами администрации ЗАТО г.Североморск (начальником Управления в отношении со-
трудников Управления). 

5.2.2. Жалоба на решения и действия (бездействие) специалистов Управления по-
дается начальнику Управления либо в Администрацию, жалоба на решения и действия 
(бездействие) Управления подается в Администрацию.

5.3. Способы информирования Заявителей о порядке подачи и рассмотрения жа-
лобы, в том числе с использованием Единого портала государственных и муниципаль-
ных услуг (функций)

Информацию о порядке подачи и рассмотрения жалобы можно получить следующи-
ми способами:

1) в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте 
органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск: http://www.citysever.ru;

2) с использованием федеральной государственной информационной системы «Еди-
ный портал государственных и муниципальных услуг (функций)»: http://www.gosuslugi.ru;

3) на информационных стендах в местах предоставления муниципальной услуги;
4) посредством личного обращения (в т.ч. по телефону, по электронной почте, по-

чтовой связью) в отделе по работе с гражданами администрации ЗАТО г.Североморск.
5.4. Перечень нормативных правовых актов, регулирующих порядок досудебного (вне-

судебного) обжалования решений и действий (бездействия) органа, предоставляющего 
муниципальную услугу, а также его специалистов

Правовое регулирование отношений, возникающих в связи с подачей и рассмотрени-
ем жалобы, осуществляется в соответствии с:

- Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ;
- постановлением администрации ЗАТО г.Североморск от 18.10.2018 № 1767 «О пра-

вилах подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) администра-
ции ЗАТО г.Североморск, ее структурных подразделений, наделенных статусом юриди-
ческих лиц, и их должностных лиц, муниципальных служащих, подведомственных им уч-
реждений и их должностных лиц, предоставляющих муниципальные услуги, а также МБУ 
«Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг 
ЗАТО г.Североморск» и его работников».

Порядок обжалования решений и действий (бездействия) Управления, его специали-
стов, муниципальных служащих, предоставляющих муниципальную услугу, размещает-
ся в Федеральном реестре и на Едином портале.

Информация, указанная в настоящем разделе, подлежит обязательному размещению 
на Едином портале. Управление обеспечивает в установленном порядке размещение и 
актуализацию сведений в соответствующем разделе федерального реестра.

Приложения № 1-6 к Административному регламенту опубликованы в официальном 
сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО 
г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 24.11.2020 г.          № 1865
Об утверждении Административного 

регламента предоставления муниципальной 
услуги «Присвоение, лишение, восстановление квалификационных 

категорий спортивных судей»
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принци-

пах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным за-
коном от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и му-
ниципальных услуг», постановлением администрации ЗАТО г.Североморск от 10.06.2013 
№ 578 «Об утверждении Порядка разработки и утверждения Административных регла-
ментов предоставления муниципальных услуг, осуществляемых по обращениям заяви-
телей», администрация ЗАТО г. Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Административный регламент предоставления муниципальной услуги 

«Присвоение, лишение, восстановление квалификационных категорий спортивных су-
дей» согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 12.07.2018 № 1203 «Об 
утверждении Административного регламента предоставления муниципальной услуги 
«Присвоение, лишение, восстановление квалификационных категорий спортивных су-
дей» - признать утратившим силу.

3. Постановление вступает в силу со дня официального опубликования. 
4. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить в офи-

циальном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправле-
ния ЗАТО г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

А.Ю. Федулов, врио главы, ЗАТО г.Североморск.

Приложение
к постановлению администрации

ЗАТО г.Североморск
от 24.11.2020 № 1865

Административный регламент 
предоставления муниципальной услуги «Присвоение, лишение, 

восстановление квалификационных категорий спортивных судей»
1. Общие положения

1.1. Предмет регулирования административного регламента
Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Присвоение, 

лишение, восстановление квалификационных категорий спортивных судей» (далее – Ад-
министративный регламент и муниципальная услуга соответственно) разработан в целях 
повышения качества и эффективности исполнения муниципальной услуги, организации 
общедоступных процедур и определяет порядок, сроки и последовательность выполне-
ния административных процедур при предоставлении муниципальной услуги, определя-
ет формы контроля и порядок обжалования действий (бездействия) специалистов Управ-
ления при предоставлении муниципальной услуги.

1.2.  Получатели муниципальной услуги
1.2.1. Получателями муниципальной услуги (далее – Заявители) по присвоению, ли-

шению квалификационных категорий спортивных судей являются региональные спор-
тивные федерации; по восстановлению квалификационных категорий спортивных судей 
– региональные спортивные федерации, спортивные судьи.

1.2.2. От имени Заявителей могут выступать их официальные представители либо 
иные лица, уполномоченные Заявителями выступать от их имени и действующие в силу 
полномочий, основанных на оформленной в установленном законодательством Россий-
ской Федерации порядке доверенности (далее – представители Заявителя).

1.3. Требования к порядку информирования о предоставлении муниципальной услуги
1.3.1. Сведения о месте нахождения, графике работы, справочных телефонах и адре-

сах официальных сайтов, а также электронной почты и (или) формы обратной связи в се-
ти «Интернет» администрации ЗАТО г.Североморск и Управления культуры, спорта, мо-
лодежной политики и международных отношений администрации ЗАТО г.Североморск 
(далее – Управление) размещаются:

- на официальном сайте органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск в се-
ти «Интернет»: http://www.citysever.ru (далее – Официальный сайт);

- в федеральной государственной информационной системе «Федеральный реестр 
государственных и муниципальных услуг (функций)» (далее – Федеральный реестр);

- на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций) (далее – Еди-
ный портал): http://www.gosuslugi.ru;

- на официальном сайте Управления в сети «Интернет»: https://dcir.ru/ (далее – сайт 
Управления).

1.3.2. На Едином портале размещается следующая информация:
1) способы предоставления услуги;
2) перечень нормативных правовых актов, непосредственно регулирующих предо-

ставление услуги;
3) исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления муници-

пальной услуги, требования к оформлению указанных документов, а также перечень до-
кументов, которые Заявитель вправе представить по собственной инициативе; 

4) категория Заявителей, которым предоставляется услуга;
5) срок предоставления муниципальной услуги;
6) описание результата предоставления услуги; 
7) сведения о возмездности (безвозмездности) предоставления услуги, правовых ос-

нованиях и размерах платы, взимаемой с Заявителя (если услуга предоставляется на 
возмездной основе);

8) исчерпывающий перечень оснований для приостановления или отказа в предостав-
лении муниципальной услуги;

9) о праве Заявителя на досудебное (внесудебное) обжалование действий (бездей-
ствия) и решений, принятых (осуществляемых) в ходе предоставления муниципаль-
ной услуги;

10) формы заявлений (уведомлений, сообщений), используемые при предоставле-
нии муниципальной услуги.

1.3.3. Информация на Едином портале о порядке и сроках предоставления муници-
пальной услуги на основании сведений, содержащихся в Федеральном реестре, предо-
ставляется Заявителю бесплатно.

1.3.4. Доступ к информации о сроках и порядке предоставления услуги осуществляет-
ся без выполнения Заявителем каких-либо требований, в том числе без использования 
программного обеспечения, установка которого на технические средства Заявителя тре-
бует заключения лицензионного или иного соглашения с правообладателем программ-
ного обеспечения, предусматривающего взимание платы, регистрацию или авторизацию 
Заявителя, или предоставление им персональных данных.

1.3.5. Информирование о порядке предоставления муниципальной услуги осущест-
вляется с использованием:

- средств телефонной связи;
- средств почтовой связи;
- электронной почты;

- сети Интернет, в том числе Официального сайта, Единого портала;
- информационных стендов (информационных терминалов);
- программно-аппаратных комплексов (при наличии).
1.3.6. Информирование о порядке предоставления муниципальной услуги осущест-

вляют специалисты Управления.
1.3.7. Информирование по вопросу предоставления муниципальной услуги, сведений 

о ходе ее выполнения осуществляется путем устного и письменного консультирования.
1.3.8. Устное консультирование осуществляется посредством средств телефонной 

связи, при личном приеме.
1.3.9. При ответе на телефонные звонки специалист Управления, ответственный за 

прием и консультирование, обязано:
- назвать наименование Управления, должность, свою фамилию, имя, отчество;
- отвечать корректно, не допускать в это время разговоров с другими людьми.
Максимальное время телефонного разговора не должно превышать 15 минут.
1.3.10. При ответе на телефонные звонки и при устном обращении граждан специа-

лист Управления, ответственный за прием и консультирование, в пределах своей компе-
тенции дает ответ самостоятельно.

Если специалист не может дать ответ самостоятельно либо подготовка ответа требует 
продолжительного времени, оно обязано выбрать один из вариантов дальнейших действий: 

а) предложить обратившемуся лицу изложить суть обращения в письменной форме;
б) назначить другое удобное для Заявителя время для консультации. 
1.3.11. Письменные разъяснения даются Управлением при наличии письменного об-

ращения. Специалисты, ответственные за прием и консультирование граждан, квалифи-
цированно готовят разъяснения в пределах своей компетенции.

1.3.12. Начальник Управления либо лицо, его замещающее, определяет исполнителя 
для подготовки ответа по каждому конкретному письменному обращению.

1.3.13. Письменный ответ подписывает начальник Управления или лицо, его замеща-
ющее. Ответ должен содержать фамилию, инициалы и телефон исполнителя. 

Исполнитель направляет ответ письмом, электронной почтой, факсом либо с исполь-
зованием сети «Интернет» в зависимости от способа обращения за консультацией или 
способа доставки, указанного в письменном обращении, в том числе нарочным.

Ответ на обращение, полученное по электронной почте в режиме вопросов-ответов, 
размещается в сети «Интернет» на Официальном сайте.

1.3.14. Срок подготовки письменного ответа составляет 30 дней со дня регистрации 
письменного обращения.

1.3.15. Результатом информирования и консультирования является предоставление 
обратившемуся лицу информации:

- об органе, предоставляющем муниципальную услугу (наименование, номер телефо-
на, почтовый и электронный адрес), времени приема заявителей;

- о перечне документов, необходимых для оказания муниципальной услуги;
- о сроках предоставления муниципальной услуги;
- об основаниях для отказа в предоставлении муниципальной услуги;
- о порядке обжалования действий (бездействия), а также решений органа, предостав-

ляющего муниципальную услугу, муниципальных служащих.
1.3.16. Специалисты, ответственные за прием и консультирование граждан (лично или 

по телефону), обязаны относиться к обратившимся гражданам корректно и внимательно, 
не унижая их чести и достоинства.

2. Стандарт предоставления муниципальной услуги
2.1. Наименование муниципальной услуги
Присвоение, лишение, восстановление квалификационных категорий спортивных судей.
2.2. Наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу
2.2.1. Предоставление муниципальной услуги осуществляется администрацией ЗАТО 

г.Североморск (далее – Администрация).
2.2.2. Непосредственное предоставление муниципальной услуги осуществляется 

Управлением. Ответственными исполнителями муниципальной услуги являются специ-
алисты Управления.

2.3. Результат предоставления муниципальной услуги
Конечным результатом предоставления муниципальной услуги является: 
- присвоение квалификационной категории спортивного судьи «спортивный судья тре-

тьей категории» гражданам Российской Федерации, достигшим возраста 16 лет, после вы-
полнения требований к сдаче квалификационного зачета (экзамена); выдача книжки спор-
тивного судьи и занесение соответствующей записи о присвоении квалификационной ка-
тегории спортивного судьи; выдача соответствующего нагрудного значка;

- присвоение квалификационной категории спортивного судьи «спортивный судья вто-
рой категории»: гражданам Российской Федерации, имеющим квалификационную кате-
горию спортивного судьи «спортивный судья третьей категории», не ранее, чем через 1 
год со дня присвоения квалификационной категории спортивного судьи «спортивный су-
дья третьей категории», гражданам Российской Федерации, имеющим спортивное зва-
ние «мастер спорта России международного класса», «гроссмейстер России» или «ма-
стер спорта России» по соответствующему виду спорта; занесение соответствующей за-
писи о присвоении квалификационной категории спортивного судьи в книжку спортивно-
го судьи; выдача соответствующего нагрудного значка;

- лишение, восстановление квалификационной категории спортивного судьи «спортив-
ный судья третьей категории», «спортивный судья второй категории», направление За-
явителю копии постановления администрации ЗАТО г.Североморск о лишении, восста-
новлении квалификационной категории спортивного судьи;

- отказ в предоставлении муниципальной услуги в случаях, указанных в пункте 2.7 на-
стоящего Административного регламента, а также в случаях, предусмотренных действу-
ющим законодательством, отправление Заявителю уведомления об отказе в присвоении, 
лишении, восстановлении квалификационной категории спортивного судьи.

2.4. Сроки предоставления муниципальной услуги
2.4.1. Решение о присвоении, лишении, восстановлении квалификационной катего-

рии спортивного судьи принимается в течение 2 месяцев со дня поступления докумен-
тов, указанных в пункте 2.6 настоящего Административного регламента от Заявителя, и 
утверждается постановлением администрации ЗАТО г. Североморск. 

2.4.2. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса о предоставле-
нии муниципальной услуги и при получении результата предоставления такой услуги не 
должен превышать 15 минут.

2.4.3. Регистрация поступивших документов осуществляется в течение рабочего дня 
с момента поступления в Управление.

2.4.4. В случае подачи документов для присвоения, лишения, восстановления квалифи-
кационной категории спортивного судьи, не соответствующих требованиям, предусмотрен-
ным пунктом 2.6 настоящего Административного регламента, Управление в течение 10 ра-
бочих дней со дня их поступления возвращает их Заявителю с указанием причин возврата.

2.4.5. В случае возврата документов Заявитель в течение 20 рабочих дней со дня по-
лучения документов для присвоения, лишения, восстановления квалификационной ка-
тегории спортивного судьи вправе устранить выявленные несоответствия и повторно на-
править документы для рассмотрения в Управление.

2.4.6. Приостановление предоставления муниципальной услуги не предусмотрено.
2.5. Правовые основания для предоставления муниципальной услуги
Перечень нормативных правовых актов, регулирующих предоставление муниципаль-

ной услуги (с указанием их реквизитов и источников официального опубликования) раз-
мещается на Официальном сайте, сайте Управления, в Федеральном реестре и на Еди-
ном портале.

2.6. Документы, необходимые для предоставления муниципальной услуги 
2.6.1. В соответствии с приказом Министерства спорта Российской Федерации от 

28.02.2017 № 134 «Об утверждении Положения о спортивных судьях» (с изменениями) 
для присвоения квалификационной категории спортивного судьи необходимо предоста-
вить следующие документы:

а) заявление в форме представления на присвоение квалификационной категории 
спортивному судье, заверенное печатью (при наличии) и подписью руководителя регио-
нальной спортивной федерации (далее – Представление на присвоение) (Приложение 
№ 2 к настоящему Административному регламенту), подается в Управление в течение 4 
месяцев со дня выполнения квалификационных требований;

б) копию карточки учета судейской деятельности кандидата на присвоение квалифи-
кационной категории спортивного судьи (далее – карточка учета), содержащая сведения 
о выполнении квалификационных требований, заверенная печатью (при наличии) и под-
писью руководителя региональной спортивной федерации (Приложение  № 3 к настоя-
щему Административному регламенту), подается в Управление в течение 4 месяцев со 
дня выполнения квалификационных требований;

в) копии второй и третьей страниц паспорта гражданина Российской Федерации, а так-
же копии страниц, содержащих сведения о месте жительства кандидата, а при егоотсут-
ствии – копии страниц паспорта гражданина Российской Федерации, удостоверяющего 
личность гражданина Российской Федерации за пределами территории Российской Фе-
дерации, содержащих сведения о фамилии, имени, отчестве (при наличии), органе, вы-
давшем документ, дате окончания срока действия документа;

г) копию паспорта иностранного гражданина либо иного документа, установленного 
Федеральным законом от 25.07.2002 № 115-ФЗ «О правовом положении граждан в Рос-
сийской Федерации» или признаваемого в соответствии с международным договором 
Российской Федерации в качестве документа, удостоверяющего личность иностранного 
гражданина – для иностранных граждан;

д) копию документа, удостоверяющего личность лица без гражданства в Российской 
Федерации, выданного иностранным государством и признаваемого в соответствии с меж-
дународным договором Российской Федерации в качестве документа, удостоверяющего 
личность лица без гражданства – для лиц без гражданства;

е) копию военного билета – для военнослужащих, проходящих военную службу по при-
зыву (в случае отсутствия паспорта гражданина Российской Федерации);

ж) копию удостоверения «мастера спорта России международного класса» или «ма-
стера спорта России» для кандидатов на присвоение квалификационной категории«спор-
тивный судья второй категории», имеющим спортивное звание «мастер спорта России 
международного класса» или «мастер спорта России» по соответствующему виду спорта;

з) две фотографии размером 3x4 см;
и) согласие на обработку персональных данных (Приложение № 6 к настоящему Ад-

министративному регламенту), в целях исполнения требований Федерального закона от 
27.06.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»;

к) для внесения записи о присвоении следующей квалификационной категории спор-
тивных судей заявителю необходимо представить ранее оформленную книжку спор-
тивного судьи. 

Данный перечень является исчерпывающим.
2.6.2. Для лишения квалификационной категории спортивного судьи в Управление пре-

доставляется заявление о лишении квалификационной категории спортивного судьи (да-
лее – заявление о лишении категории) (Приложение № 4 к настоящему Административ-
ному регламенту, а также согласие на обработку персональных данных (Приложение № 
6 к настоящему Административному регламенту), в целях исполнения требований Феде-
рального закона от 27.06.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных». 

Заявление о лишении категории должно содержать:
а) фамилию, имя, отчество (при наличии), дату рождения спортивного судьи, в отно-

шении которого подано заявление;
б) дату и номер постановления администрации ЗАТО г.Североморск о присвоении 

квалификационной категории;
в) сведения, подтверждающие основания для лишения квалификационнойкатегории 

(с приложением копий документов, подтверждающих основания длялишения);
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2.6.3. Для восстановления квалификационных категорий спортивных судей в Управле-

ние предоставляется заявление о восстановлении квалификационной категории (далее – 
заявление о восстановлении категории) (Приложение № 5 к настоящему Административ-
ному регламенту), а также согласие на обработку персональных данных (Приложение № 
6 к настоящему Административному регламенту), в целях исполнения требований Феде-
рального закона от 27.06.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных». 

Заявление о восстановлении категории должно содержать:
а) фамилию, имя, отчество (при наличии), дату рождения спортивного судьи, в отноше-

нии которого подано заявление;
б) дату и номер постановления администрации ЗАТО г. Североморск о лишении ква-

лификационной категории;
в) сведения, подтверждающие основания для восстановления квалификационнойкате-

гории (с приложением копий документов, подтверждающих основания длявосстановления);
2.6.4. В случае если Представление на присвоение, заявление о лишении (восстанов-

лении) категории подаются через представителя Заявителя, представляется документ, под-
тверждающий полномочия на осуществление действий от имени Заявителя.

2.6.5. Представление на присвоение, заявление о лишении (восстановлении) квали-
фикационной категории спортивному судье, а также иные документы, указанные в под-
пунктах 2.6.1, 2.6.2, 2.6.3 настоящего Административного регламента, могут быть предо-
ставлены лично в Управление или направлены по почте заказным почтовым отправлени-
ем с уведомлением о вручении.

Специалист Управления не вправе требовать предоставления документов и информа-
ции или осуществления действий, представление или осуществление, которых не пред-
усмотрено пунктами 2.6.1, 2.6.3, 2.6.4, 2.6.5 настоящего Административного регламента.

2.6.6. Запрещено требовать от Заявителя:
- предоставления документов и информации или осуществления действий, которые не 

предусмотрены нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, возника-
ющие в связи с предоставлением услуги;

- предоставления документов и информации, которые в соответствии с нормативными пра-
вовыми актами Российской Федерации, Мурманской области и муниципальными правовыми 
актами находятся в распоряжении администрации ЗАТО г.Североморск, иных органов местного 
самоуправления, государственных органов, и (или) подведомственных государственным орга-
нам и органам местного самоуправления организаций, участвующих в предоставлении услуг, за 
исключением документов, указанных в части 6 статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010 № 
210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;

- представления документов и информации, отсутствие и (или) недостоверность кото-
рых не указывались при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для 
предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги, 
за исключением случаев, предусмотренных пунктом 4 части 1 статьи 7 Федерального за-
кона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муни-
ципальных услуг»:

а) изменение требований нормативных правовых актов, касающихся предоставления 
муниципальной услуги, после первоначальной подачи заявления о предоставлении му-
ниципальной услуги;

б) наличие ошибок в заявлении о предоставлении муниципальной услуги и документах, 
поданных заявителем после первоначального отказа в приеме документов, необходимых 
для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услу-
ги и не включенных в представленный ранее комплект документов;

в) истечение срока действия документов или изменение информации после первона-
чального отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной 
услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги;

г) выявление документально подтвержденного факта (признаков) ошибочного или про-
тивоправного действия (бездействия) специалиста органа, предоставляющего муниципаль-
ную услугу, муниципального служащего, при первоначальном отказе в приеме документов, 
необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муници-
пальной услуги, о чем в письменном виде за подписью руководителя органа, предоставля-
ющего муниципальной услугу, при первоначальном отказе в приеме документов, необхо-
димых для предоставления муниципальной услуги, уведомляется заявитель, а также при-
носятся извинения за доставленные неудобства;

- осуществления действий, в том числе согласований, необходимых для получения му-
ниципальной услуги и связанных с обращением в иные государственные органы, органы 
местного самоуправления, организации, за исключением получения услуг и получения до-
кументов и информации, предоставляемых в результате предоставления таких услуг, вклю-
ченных в перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предо-
ставления муниципальных услуг исполнительными органами государственной власти Мур-
манской области, утвержденный Правительством Мурманской области.

2.6.7. Обязанность по предоставлению документов, указанных в пункте 2.6.1, 2.6.2, 2.6.3 
настоящего Административного регламента возложена на Заявителя.

2.7. Перечень оснований для отказа в приеме документов, для приостановления и (или) 
отказа в предоставлении муниципальной услуги

2.7.1. Основанием для отказа в предоставлении муниципальной услуги является не-
представление или представление не в полном объеме документов, указанных в пункте 
2.6 настоящего Административного регламента, обязанность по предоставлению которых 
возложена на Заявителя, либо наличие в них недостоверной информации.

2.7.2. Основанием для отказа в предоставлении муниципальной услуги по присвое-
нию квалификационных категорий спортивных судей является несоответствие кандида-
тов на присвоение квалификационным требованиям, предусмотренным Приказом Мини-
стерства спорта Российской Федерации от 28.02.2017 №134 «Об утверждении Положе-
ния о спортивных судьях».

2.7.3. Основанием для отказа в предоставлении муниципальной услуги по лишению 
квалификационной категории является несоответствие представленных сведений осно-
ваниям для лишения квалификационной категории. Основаниями для лишения квалифи-
кационной категории является выявление недостоверных сведений в документах для при-
своения квалификационной категории спортивных судей и наложение спортивных санк-
ций на спортивного судью.

2.7.4. Основанием для отказа в предоставлении муниципальной услуги по восстанов-
лению квалификационной категории является несоответствие представленных сведений 
основанию для восстановления квалификационной категории. Основанием для восстанов-
ления квалификационной категории спортивных судей является окончание срока действия 
наложенных спортивных санкций.

Данный перечень является исчерпывающим.
2.7.6. Основания для отказа в приеме документов отсутствуют.
2.7.7 Основания для приостановления предоставления муниципальной услуги не пред-

усмотрены.
2.8. Размер платы, взимаемой с Заявителя при предоставлении муниципальной услуги
Предоставление муниципальной услуги осуществляется бесплатно.  
2.9. Требования к местам предоставления муниципальной услуги
2.9.1. В помещения для предоставления муниципальной услуги, включающие места для 

ожидания, информирования и приема получателей муниципальной услуги, должен быть 
обеспечен свободный доступ заявителей, в том числе должно быть предусмотрено осна-
щение указанных помещений техническими средствами, обеспечивающими свободный до-
ступ в здание и к информационным стендам лицам с ограниченными возможностями здо-
ровья, в том числе лицам, имеющим ограничения к передвижению.

2.9.2. Помещения, предназначенные для ожидания приема, должны быть оборудова-
ны информационными стендами, содержащими информацию о предоставлении муници-
пальной услуги согласно пункту 1.3. настоящего Административного Регламента, стулья-
ми и столами для возможности оформления документов.

2.9.3. Помещения, где осуществляется прием граждан по вопросам предоставления му-
ниципальной услуги, должны быть оборудованы информационными табличками с указани-
ем номера помещения, фамилии, имени, отчества специалиста, осуществляющего прием, 
дополнительным столом и стулом для проведения информирования и приема документов.

2.9.4. Здание, в котором расположено структурное подразделение Администрации, долж-
но быть оборудовано отдельным входом для свободного доступа граждан. Должны быть 
созданы условия для обслуживания маломобильных групп населения: помещения долж-
ны быть оборудованы пандусами, специальными ограждениями и перилами, технически-
ми средствами, обеспечивающими доступ людей с ограниченными возможностями здоро-
вья, предусматривается обеспечение допуска на объект сурдопереводчика и тифлосурдо-
переводчика, а также лица, владеющего жестовым языком.

При необходимости, с лицом, имеющим ограниченные возможности здоровья, должен 
быть организован допуск собаки-проводника при наличии документа, подтверждающего 
ее специальное обучение и выдаваемого по форме и в порядке, которые определяются 
федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 
и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфе-
ре социальной защиты населения.

2.9.5. Центральный вход в здание, в котором расположено структурное подразделение 
Администрации, должен быть оборудован информационной табличкой (вывеской), содер-
жащей следующую информацию:

- наименование органа, осуществляющего оказание муниципальной услуги;
- место нахождения;
- режим работы;
- тактильную схему (табличку), дублирующую данную информацию.
2.9.6. Вход и выход из помещений оборудуются соответствующими указателями. Для 

входа и выхода из здания, перемещения по объекту в целях доступа к месту предоставле-
ния услуг людей с ограниченными возможностями здоровья должно быть предусмотрено 
содействие специалистов, предоставляющих муниципальную услугу.

2.9.7. Информационные стенды, столы (стойки) для письма размещаются в местах, обе-
спечивающих свободный доступ к ним лицам, имеющим ограничения к передвижению, в 
том числе инвалидам, использующим кресла-коляски.

2.9.8. В помещениях должна быть предоставлена возможность самостоятельного пе-
редвижения по объекту в целях доступа к месту предоставления услуги. В случае необ-
ходимости специалистом Управления, ответственным за предоставление муниципальной 
услуги, осуществляется сопровождение инвалидов, имеющих стойкие расстройства функ-
ции зрения и самостоятельного передвижения по территории объекта.

2.9.9. Специалистом Управления, ответственным за предоставление муниципальной 
услуги, оказывается иная необходимая помощь инвалидам в преодолении барьеров, ме-
шающих получению ими услуг наравне с другими лицами.

2.9.10. Помещения должны соответствовать санитарно-эпидемиологическим правилам 
и нормам, а также требованиям противопожарной безопасности.

2.9.11. Рабочее место специалиста Управления, ответственного за предоставление му-
ниципальной услуги, должно быть оборудовано персональным компьютером с возможно-
стью доступа к необходимым информационным базам данных, печатающим устройством, 
функциональной мебелью.   

2.9.12. В целях обеспечения конфиденциальности сведений о Заявителе одним специ-
алистом одновременно ведется прием только одного посетителя. Одновременное консуль-
тирование и (или) прием двух и более посетителей не допускаются.

2.10. Показатели доступности и качества предоставления муниципальной услуги
Показатели доступности и качества предоставления муниципальной услуги, а также их 

значения приведены в приложении № 1 к настоящему Административному регламенту.
2.11. Прочие требования к предоставлению муниципальной услуги 
2.11.1. Бланки заявлений, указанных в подпунктах 2.6.1, 2.6.2, 2.6.3. настоящего Адми-

нистративного регламента, а также перечень документов, необходимых для предоставле-
ния муниципальной услуги, Заявитель может получить в электронном виде на Официаль-
ном сайте, на сайте Управления и на Едином портале.

2.11.2. Состав действий, которые заявитель вправе совершить в электронной форме 

при получении муниципальной услуги с использованием Единого портала:
- получение информации о порядке и сроках предоставления услуги;
- досудебное (внесудебное) обжалование решений и действий (бездействия) органа, 

специалиста органа или муниципального служащего.
3. Административные процедуры

3.1. Последовательность административных действий (процедур)
Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административ-

ные процедуры: 
- прием и регистрация документов, представленных для получения муниципальной 

услуги;
- проведение экспертизы представленных документов;
- принятие решения о предоставлении муниципальной услуги либо отказе в ее предо-

ставлении и направление Заявителю уведомления об отказе в предоставлении муници-
пальной услуги;

- подготовка, утверждение и издание постановления администрации ЗАТО г.Североморск 
о присвоении, лишении, восстановлении квалификационных категорий спортивных судей;

- уведомление Заявителя о присвоении, лишении, восстановлении квалификационных 
категорий спортивных судей;

- исправление допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставле-
ния муниципальной услуги документах

3.2. Прием и регистрация документов, представленных для получения муниципаль-
ной услуги

3.2.1. Основанием для начала исполнения административной процедуры является по-
ступление документов, предусмотренных пунктом 2.6 настоящего Административного ре-
гламента в Управление лично от Заявителя или по почте.

3.2.2. Специалист, ответственный за прием заявления и документов:
- принимает документы;
- проверяет полученные документы, полноту и правильность их заполнения;
- регистрирует полученные документы;
- передает полученные документы начальнику Управления либо лицу, его замещающему, 

для определения специалиста, ответственного за предоставление муниципальной услуги.
Заявителю может быть оказана помощь в заполнении заявления (заявлений) при пре-

доставлении муниципальной услуги. 
3.2.2. О ходе рассмотрения заявления, полученного лично в письменной форме, специ-

алист, ответственный за предоставление услуги, обязано проинформировать Заявителя 
лично или посредством использования телефонной связи.

Срок выполнения административных действий – 20 минут.
3.3. Проведение экспертизы представленных документов
3.3.1. Основанием для начала исполнения административной процедуры является посту-

пление специалисту, ответственному за предоставление муниципальной услуги, документов 
с поручением начальника Управления (лица, его замещающего) о рассмотрении документов.

3.3.2. Специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, проверя-
ет соответствие Представления на присвоение, заявления о лишении (восстановлении) 
квалификационных категорий спортивных судей требованиям пункта 2.6 настоящего Ад-
министративного регламента и проводит проверку и экспертизу документов Заявителя. 

3.3.3 При установлении факта несоответствия Представления на присвоение, заяв-
ления на лишение (восстановление) и документов требованиям пункта 2.6 настоящего 
Административного регламента и выполнения квалификационных требований «Поло-
жения о спортивных судьях», утвержденных приказом Министерства спорта Российской 
Федерации от 28.02.2017 № 134, специалист, ответственный за предоставление муни-
ципальной услуги, в течение 10 рабочих дней со дня поступления документов формиру-
ет уведомление об отказе в рассмотрении документов с указанием допущенных нару-
шений требований, в соответствии с которыми должно быть представлено Представле-
ние на присвоение, заявление о лишении (восстановлении) и возвращает их Заявителю; 
в случае возврата Заявитель в течение 20 рабочих дней со дня получения Представле-
ния на присвоение, заявления о лишении (восстановлении) квалификационных катего-
рий спортивных судей и документов устраняет несоответствия и повторно направляет их 
для рассмотрения в Управление.

Срок выполнения административных действий – 10 рабочих дней с момента регистра-
ции Представления на присвоение, Ходатайства о подтверждении, заявления о лишении 
(восстановлении) квалификационных категорий спортивных судей.  

3.4. Принятие решения о предоставлении муниципальной услуги либо отказе в ее пре-
доставлении и направление Заявителю уведомления об отказе в предоставлении муни-
ципальной услуги

3.4.1. Основанием для начала исполнения административной процедуры является по-
лучение начальником Управления (лицом, его замещающим) от специалиста, ответствен-
ного за предоставление муниципальной услуги заявления и прилагаемых документов для 
рассмотрения. 

3.4.2. Начальник Управления (лицо, его замещающее) в течение 1 рабочего дня рассма-
тривает полученные документы. По результатам рассмотрения заявления и документов: 

а) в случае наличия оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги, ука-
занных в пункте 2.7. настоящего Административного регламента, принимается решение об 
отказе в предоставлении муниципальной услуги с указанием причин отказа; 

б) в случае отсутствия оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги, 
указанных в пункте 2.7 настоящего Административного регламента, принимается решение 
о предоставлении муниципальной услуги. 

3.4.3. В случае принятия решение об отказе в предоставлении муниципальной услуги 
специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, в течение пяти ра-
бочих дней готовит уведомление об отказе в присвоении, лишении, восстановлении ква-
лификационных категорий спортивных судей (приложение № 7 к настоящему Администра-
тивному регламенту), начальник Управления (лицо, его замещающее) подписывает уве-
домление об отказе в предоставлении муниципальной услуги и передает его специалисту 
Управления, ответственному за делопроизводство. 

Специалист Управления, ответственный за делопроизводство, в течение 1 рабочего 
дня со дня получения уведомления об отказе в предоставлении муниципальной услуги 
регистрирует его в журнале регистрации исходящих документов, прикладывает пакет до-
кументов, поступивших с заявлением, и отправляет в адрес Заявителя (в зависимости от 
способа обращения Заявителя).

3.5. Подготовка, утверждение и издание постановления администрации ЗАТО г.Северо-
морск о присвоении, лишении, восстановлении квалификационных категорий спортивных судей

3.5.1. Основанием для начала исполнения административной процедуры является при-
нятие начальником Управления (лицом, его замещающим) положительного решения о пре-
доставлении муниципальной услуги. 

3.5.2. Специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, в тече-
ние 1 рабочего дня после принятия решения готовит проект постановления администра-
ции ЗАТО г.Североморск о присвоении, лишении или восстановлении квалификационных 
категорий спортивных судей и лист согласования проекта постановления администрации 
ЗАТО г.Североморск;

3.5.3. Начальник Управления (лицо, его замещающее) согласовывает проект постановле-
ния администрации ЗАТО г.Североморск о присвоении, лишении, восстановлении квали-
фикационных категорий спортивных судей с руководителями структурных подразделений 
администрации ЗАТО г. Североморск.

3.5.4. После успешного согласования проекта постановления администрации ЗАТО г.Севе-
роморск с руководителями структурных подразделений администрации ЗАТО г.Североморск 
начальник Управления (лицо, его замещающее) направляет проект постановления админи-
страции ЗАТО г.Североморск в Управление делами администрации ЗАТО г. Североморск.

3.5.5. После подписания постановления администрации ЗАТО г.Североморск Главой 
ЗАТО г. Североморск Управление делами администрации ЗАТО г.Североморск рассыла-
ет оригиналы постановления в структурные подразделения администрации ЗАТО г.Севе-
роморск, принимавшие участие в согласовании проекта постановления администрации 
ЗАТО г. Североморск.

3.6. Уведомление Заявителя о присвоении, лишении, восстановлении квалификацион-
ных категорий спортивных судей

3.6.1. Основанием для начала исполнения административной процедуры является по-
ступление постановления о присвоении, подтверждении, лишении, восстановлении спор-
тивных разрядов.

3.6.2. Специалист Управления, ответственный за делопроизводство в день поступле-
ния постановления о присвоении, лишении, восстановлении квалификационных катего-
рий спортивных судей:

- регистрирует изданное постановление в журнале регистрации;
- изготавливает копию постановления администрации о присвоении, лишении, восста-

новлении квалификационных категорий спортивных судей и заверяет ее в Управление де-
лами администрации ЗАТО г.Североморск;

- направляет Заявителю копию постановления о присвоении квалификационных ка-
тегорий спортивных судей в течение 10 рабочих дней и (или) размещает на Официаль-
ном сайте ЗАТО г.Североморск в информационно-телекоммуникационной сети Интернет;

- направляет Заявителю копию постановления о лишении (восстановлении) квалифи-
кационных категорий спортивных судей в течение пяти рабочих дней и (или) размеща-
ет на Официальном сайте ЗАТО г.Североморск в информационно-телекоммуникацион-
ной сети Интернет;

- оформляет книжку спортивного судьи (в случае, если книжка ранее не выдавалась) и 
вносит в нее запись о присвоении спортивного разряда;

- выдает книжку спортивного судьи и нагрудный значок, соответствующего присвоен-
ной судейской категории, Заявителю на основании доверенности направившей органи-
зации в количестве, равном количеству судей, которым присвоены спортивные разряды;

- в случае лишения квалификационной категории спортивного судьи, книжка спортив-
ного судьи и нагрудный значок подлежат возврату в Управление, в случае восстановления 
квалификационной категории спортивного судьи книжка спортивного судьи и нагрудный зна-
чок передаются Управлением в региональную спортивную федерацию.

3.7. Исправление допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предостав-
ления муниципальной услуги документах 

3.7.1. Основанием для начала выполнения административной процедуры является об-
ращение Заявителя в Управление с заявлением об исправлении допущенных опечаток 
и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах.

3.7.2. Специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, в срок, не 
превышающий 3 рабочих дней с момента поступления соответствующего заявления, про-
водит проверку указанных в заявлении сведений. 

3.7.3. Критерием принятия решения по административной процедуре является наличие 
или отсутствие в документах опечаток и ошибок. 

3.7.4. В случае выявления допущенных опечаток и (или) ошибок в выданных в резуль-
тате предоставления муниципальной услуги документах, специалист, ответственный за 
предоставление муниципальной услуги, осуществляет их исправление либо подготавли-
вает уведомление об отказе в исправлении опечаток и ошибок с указанием причин отказа. 

3.7.5. Специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, обеспечи-
вает направление Заявителю заказным почтовым отправлением сопроводительного письма 
и исправленных документов либо уведомления об отказе в исправлении опечаток и ошибок. 

3.7.6. Срок исполнения административных действий – 7 рабочих дней.
4. Формы контроля за исполнением Административного регламента

4.1. Порядок осуществления текущего контроля за соблюдением и исполнением специ-
алистами Управления положений Административного регламента и иных нормативных пра-
вовых актов, устанавливающих требования к предоставлению муниципальной услуги, а так-
же за принятием решений ответственными специалистами Управления

4.1.1. Текущий контроль за соблюдением последовательности действий, определенных 
административными процедурами по предоставлению муниципальной услуги, и принятием 

решений специалистами Управления, ответственными за предоставление муниципальной 
услуги, осуществляет начальник Управления либо лицо, исполняющее его обязанности.

4.1.2. Контроль за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги вклю-
чает в себя проведение проверок, выявление и устранение нарушений прав заявителей, 
рассмотрение, принятие решений и подготовку ответов на обращения заявителей, содер-
жащих жалобы на решения, действия (бездействие) специалистов Управления.

4.2. Порядок и периодичность осуществления плановых и внеплановых проверок пол-
ноты и качества предоставления муниципальной услуги, в том числе порядок и формы кон-
троля за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги

4.2.1. Плановые проверки проводятся на основании годовых планов работы Управле-
ния. При проверке рассматриваются все вопросы, связанные с предоставлением муници-
пальной услуги (комплексные проверки) или отдельные вопросы (тематические проверки).

4.2.2. Внеплановые проверки проводятся по обращениям Заявителей с жалобами на 
нарушение их прав и законных интересов в ходе предоставления муниципальной услуги, 
а также на основании документов и сведений, указывающих на нарушение исполнения на-
стоящего Административного регламента. В ходе проверок:

- проверяется соблюдение сроков и последовательности исполнения административ-
ных процедур;

- выявляются нарушения прав Заявителей, недостатки, допущенные в ходе предостав-
ления муниципальных услуг.

4.2.3. По результатам проведенных проверок, оформленным документально в установ-
ленном порядке, в случае выявления нарушений прав Заявителей начальник Управления 
либо лицо, исполняющее его обязанности, рассматривает вопрос о привлечении виновных 
лиц к дисциплинарной ответственности.

4.3. Ответственность должностных лиц Управления за решения и действия (бездей-
ствие), принимаемые (осуществляемые) в ходе предоставления муниципальной услуги

4.3.1.  Должностные лица Управления, ответственные за предоставление муниципаль-
ной услуги, в том числе за консультирование, несут персональную ответственность за пре-
доставление муниципальной услуги. Персональная ответственность за соблюдение долж-
ностными лицами Управления требований настоящего Административного регламента за-
крепляется в должностных инструкциях, утверждаемых начальником Управления, исходя 
из прав и обязанностей Управления.

4.3.2. Специалист Управления, ответственный за консультирование и информирова-
ние граждан, несет персональную ответственность за полноту, грамотность и доступность 
проведенного консультирования. Специалист Управления, ответственный за ведение де-
лопроизводства, несет персональную ответственность за прием, регистрацию, передачу 
на исполнение и направление документов адресатам в установленные настоящим Адми-
нистративным регламентом сроки. Специалист Управления, ответственный за принятие 
решения о предоставлении муниципальной услуги или об отказе в предоставлении муни-
ципальной услуги, несет персональную ответственность за правильность вынесенного со-
ответствующего решения.

4.4. Требования к порядку и формам контроля за предоставлением муниципальной ус-
луги, в том числе со стороны граждан, их объединений и организаций

4.4.1. Контроль за соблюдением последовательности действий, определенных админи-
стративными процедурами по предоставлению муниципальной услуги, и принятием реше-
ний специалистами Управления, ответственными за прием и подготовку документов, осу-
ществляет начальник Управления, либо лицо, исполняющее его обязанности.

4.4.2. Контроль за предоставлением муниципальной услуги, в том числе со стороны 
граждан, их объединений и организаций осуществляется посредством открытости дея-
тельности Управления при предоставлении муниципальной услуги, получения полной, ак-
туальной и достоверной информации о порядке предоставления муниципальной услуги.

5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействий) 
структурного подразделения администрации, предоставляющего муниципальные услуги, 
специалистов и муниципальных служащих

5.1. Информация для заинтересованных лиц об их праве на досудебное (внесудебное) 
обжалование действий (бездействия) и (или) решений, принятых (осуществленных) в хо-
де предоставления муниципальной услуги

5.1.1. Заявитель вправе подать жалобу (Приложение № 8 к настоящему Администра-
тивному регламенту) на решение и (или) действие (бездействие) Администрации, Управ-
ление, специалистов, муниципальных служащих Управление, предоставляющих муници-
пальную услугу (далее – жалоба).

5.1.2. Заявитель может обратиться с жалобой, в том числе в следующих случаях: 
1) нарушение срока регистрации запроса о предоставлении муниципальной услуги;
2) нарушение срока предоставления муниципальной услуги;
3) требование у заявителя документов, не предусмотренных нормативными правовы-

ми актами Российской Федерации и Мурманской области, правовыми актами ЗАТО г. Се-
вероморск для предоставления муниципальной услуги;

4) отказ в приеме документов, представление которых предусмотрено нормативными 
правовыми актами Российской Федерации и Мурманской области, правовыми актами ЗА-
ТО г.Североморск для предоставления муниципальной услуги, у заявителя;

5) отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не предусмо-
трены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативны-
ми правовыми актами Российской Федерации и Мурманской области, правовыми актами 
ЗАТО г.Североморск;

6) затребование с заявителя при предоставления муниципальной услуги платы, не пред-
усмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации и Мурманской об-
ласти, правовыми актами ЗАТО г. Североморск;

7) отказ органа, предоставляющего муниципальную услугу, его специалиста в исправ-
лении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муници-
пальной услуги документах либо нарушение установленного срока таких исправлений;

8) нарушение срока или порядка выдачи документов по результатам предоставления 
муниципальной услуги;

9) приостановление предоставления муниципальной услуги, если основания приоста-
новления не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними 
иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными норма-
тивными правовыми актами Мурманской области, правовыми актами ЗАТО г.Североморск;

10) требование у заявителя при предоставлении муниципальной услуги докумен-
тов или информации, отсутствие и (или) недостоверность которых не указывались 
при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления 
муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги, за исключе-
нием случаев, предусмотренных пунктом 4 части 1 статьи 7 Федерального закона от 
27.07.2010 № 210-ФЗ.

5.2. Органы, организации и уполномоченные на рассмотрение жалобы лица, которым 
может быть направлена жалоба заявителя в досудебном (внесудебном) порядке

5.2.1. Прием жалоб осуществляется Администрацией либо отделом по работе с граж-
данами администрации ЗАТО г.Североморск (начальником Управления в отношении со-
трудников Управления). 

5.2.2. Жалоба на решения и действия (бездействие) специалистов Управления пода-
ется начальнику Управления либо в Администрацию, жалоба на решения и действия (без-
действие) Управления подается в Администрацию.

5.3. Способы информирования заявителей о порядке подачи и рассмотрения жало-
бы, в том числе с использованием Единого портала государственных и муниципальных 
услуг (функций)

Информацию о порядке подачи и рассмотрения жалобы можно получить следующи-
ми способами:

1) в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте 
органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск: http://www.citysever.ru;

2) с использованием федеральной государственной информационной системы «Еди-
ный портал государственных и муниципальных услуг (функций)»: http://www.gosuslugi.ru;

3) на информационных стендах в местах предоставления муниципальной услуги;
4) посредством личного обращения (в т.ч. по телефону, по электронной почте, почтовой 

связью) в отделе по работе с гражданами администрации ЗАТО г.Североморск.
5.4. Перечень нормативных правовых актов, регулирующих порядок досудебного (вне-

судебного) обжалования решений и действий (бездействия) органа, предоставляющего му-
ниципальную услугу, а также его специалистов

Правовое регулирование отношений, возникающих в связи с подачей и рассмотрением 
жалобы, осуществляется в соответствии с:

- Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ;
- постановлением администрации ЗАТО г.Североморск от 18.10.2018 № 1767 «О прави-

лах подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) администрации 
ЗАТО г.Североморск, ее структурных подразделений, наделенных статусом юридических 
лиц, и их должностных лиц, муниципальных служащих, подведомственных им учрежде-
ний и их должностных лиц, предоставляющих муниципальные услуги, а также МБУ «Мно-
гофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг ЗАТО 
г.Североморск» и его работников».

Порядок обжалования решений и действий (бездействия) Управление, его специали-
стов, муниципальных служащих, предоставляющих муниципальную услугу, размещается 
в Федеральном реестре и на Едином портале.

Информация, указанная в настоящем разделе, подлежит обязательному размещению 
на Едином портале. Управление обеспечивает в установленном порядке размещение и ак-
туализацию сведений в соответствующем разделе федерального реестра.

Приложения № 1-8 к Административному регламентуопубликованы в официальном 
сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО 
г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 24.11.2020 г. № 1866
О внесении изменений в постановление

администрации ЗАТО г.Североморск от 10.03.2020 № 382 «Об утверждении 
стоимости услуг по погребению на территории ЗАТО г.Североморск»

В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в Рос-сийской Федерации», от 12.01.96 № 
8-ФЗ «О погребении и похоронном деле», Законами Мурманской области от 29.12.2004 № 
581-01-ЗМО «О возмещении стоимости услуг и выплате социального пособия на погребе-
ние», от 07.07.2020 № 2524-01- ЗМО «О внесении изменений в Закон Мурманской обла-
сти «Об областном бюджете на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов», адми-
нистрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 10.03.2020 № 382 

«Об утверждении стоимости услуг по погребению на территории ЗАТО г.Североморск» (да-
лее – постановление) следующие изменения:

1.1. Приложение № 3 к постановлению изложить в редакции согласно приложению № 
1 к настоящему постановлению.

1.2. Приложение № 4 к постановлению изложить в редакции согласно приложению № 
2 к настоящему постановлению.

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубли-кования и распро-
страняет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.06.2020.

3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» без публикации объ-
емных табличных приложений к настоящему постанов¬лению.

Полный текст постановления опубликовать в официальном сетевом издании «Электрон-
ный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в информацион-
но-телекоммуникационной сети «Интернет».

А.Ю. Федулов, врио главы, ЗАТО г.Североморск.
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Североморская городская организация Профсоюза ВС России.

Поздравляем с юбилеем 
членов профсоюза ВС России

КРУТИЛОВА Григория (в/ч 40658)

АЛЕКСЕЕВА Олега (в/ч 77360 – А)

ПРИМУШ Елену (в/ч 03123)

ЕДОВИНУ Алену (в/ч 40105)

КУЗОВКИНУ Нинель (182 отдел ГАСН)

НОСОВУ Татьяну

 (Военно-морской клинический госпиталь)

Ре
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ЧАСТНЫЕ ОБЪЯВЛЕНИЯ
НЕДВИЖИМОСТЬ

Продам
 ● Участок в р-не «Рублевка» в г.Старая 

Русса, 10 соток. 250 т.р., рассрочка без 
процентов. Тел. 8-911-628-88-99.
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 1 января 1972 г.

20 ноября, когда отме-
чался Всемирный день 
ребенка, в Мурманскую 
областную детскую 
клиническую больни-
цу были переданы так 
называемые «Коробки 
храбрости».

Они были заполнены раз-
личными игрушками, раскра-
сками, наборами для творче-
ства, карандашами, флома-
стерами, настольными игра-
ми, пазлами и многим дру-
гим. Все это собирали жите-
ли Мурманской области для 
детей, которые находятся в 
лечебных учреждениях, и де-
тей-инвалидов. Такое назва-
ние акция получила в силу 
того, что большинство меди-
цинских процедур вызывают 
у детей страх и боль. Пройдя 
необходимое лечение, ребе-
нок получает какую-то игруш-
ку, детскую книгу или набор 
для творчества в качестве 
награды, компенсации за тер-
пение, за храбрость.

В Североморске «Коробка 
храбрости» стояла в течение 
четырех дней в ТЦ «Авиа-
тор». Как рассказала коорди-
натор Единого волонтерского 
центра в нашем городе Але-
на Адамсон, североморцы с 
большим энтузиазмом приня-
лись за дело, за эти дни «Ко-
робка» дважды заполнялась 
до самого верху, а всего было 
собрано порядка 17 кг подар-
ков для детей. За активное 
участие в этой важной акции 
особенная благодарность Со-
вету депутатов ЗАТО Севе-
роморск, ДК «Строитель» и 
Ольге Гладенко.

В доброй акции также при-
няли участие Мурманск, За-
озерск, Кандалакша, Кола, 

157 кг
для храбрости

Ловозеро и Печенгский рай-
он. Всего было собрано 157 
кг подарков, более 1,5 тысяч 
различных наименований. В 
передаче даров в Област-
ную детскую больницу при-
няла участие руководитель 
Единого волонтерского цен-
тра региона Евгения Чибис, 
которая поблагодарила всех, 
кто откликнулся, и пожелала 
здоровья и счастья каждому 
ребенку.

Координатор волонтерско-
го центра «Единой России» 
Татьяна Сахарова назвала 
акцию челленджем добра, 
возможностью подарить ре-
бенку в больнице хорошее 
настроение:

– Люди от всей души вклю-
чились в акцию. Например, в 
поселок Ловозеро не довезли 
фирменную «Коробку храбро-
сти», так и это не смогло по-
мешать. Подарки для детей 
собрали в простую коробку и 
привезли сегодня сюда.

В Областной детской боль-
нице проходят лечение и де-
ти из Североморска. Как гово-
рит и.о. главврача учреждения 

Елена Стрелкова, это каждый 
восьмой ребенок. Особенно их 
много в инфекционном корпу-
се, поскольку такого отделения 
в Североморской ЦРБ нет.

– Замечательно, что по-
лучилась такая масштабная 
акция. Детей у нас в больни-
це очень много, постараем-
ся не обделить никого. У ка-
ждой медсестры теперь обя-
зательно будет свой «кар-
манчик храбрости», – заве-
рила медик.

Подарки в этот день парал-
лельно были также переданы 
в отделение детской травма-
тологии Мурманского област-
ного клинического многопро-
фильного центра и в Област-
ной специализированный дом 
ребенка в Апатитах.

Напомним, акцию «Короб-
ка храбрости» организова-
ли сторонники «Единой Рос-
сии», Центр поддержки граж-
данских инициатив и Центр 
корпоративного волонтерства 
«DaDobro». Она прошла в 14 
регионах страны.

Игорь ГЛУЦКИЙ.
Фото автора.

«Коробки храбрости» доставлены в детскую област-
ную клиническую больницу, где лечится немало се-
вероморцев.

Лидия Кошкина.

Акция завершена. Алена Адамсон выносит собранные подарки из ТЦ «Авиатор», 
чтобы увезти их в детскую больницу.

ТРЕБУЮТСЯ
 ● Репетитор по математике и русскому 

языку для ученицы седьмого класса. Тел. 
8-911-308-01-32.

В рамках акции «Ночь 
в музее» Северомор-
ский музейно-выста-
вочный комплекс про-
вел онлайн-викторину 
«Предметы искусства 
в экспозиции музея».

Викторина проводи-
лась в группе «ВКонтак-
те» СМВК, в ней приняли 
участие 30 пользователей 
группы. Лучшими знатока-
ми музейной экспозиции 
признаны североморки Ли-
дия Кошкина и Оксана Кол-
черина. Дипломы и подарки 
директор Североморского 
музейно-выставочного ком-
плекса Елена Шкор вручи-
ла 20 ноября.

Инициаторами и авто-
рами онлайн-викторины 
«Предметы искусства в экс-
позиции музея» были Ири-
на Абрамова, заведующая 
методотделом СМВК, и ме-
тодист по музейно-образо-
вательной деятельности 
Наталья Токарева.

Как рассказала Ирина 
Абрамова, проведение он-
лайн-викторин стало хо-
рошей традицией для го-
родского музея. В этом го-
ду были проведены тема-
тические викторины к Меж-
дународному дню музеев, 
ко Дню защиты детей, Меж-
дународному дню молоде-

жи, прошла викторина, посвя-
щенная 76-й годовщине раз-
грома немецко-фашистских 
войск в Заполярье. В дека-
бре планируется проведение 
онлайн-викторины ко Дню ге-
роев Отечества. Тем, кто пре-
тендует на победу, сотрудники 
музея рекомендуют освежить 
знания во временном перио-
де от Александра Невского до 
современных Героев России.

Ну а одной из победитель-
ниц нынешней викторины Ли-
дии Кошкиной помогла пра-
вильно ответить на вопросы ее 
увлеченность живописью и за-
нятия в студии североморского 
художника Ивана Ворона.

 – Занимаюсь в студии жи-
вописи Ивана Васильевича 
седьмой год, знаю всех мур-

Знания в дело

манских и североморских ху-
дожников по почерку, поэто-
му вопросы на определение 
авторства картин мне да-
лись легко, – делится Лидия 
Михайловна. – Регулярно про-
сматриваю группу «ВКон-
такте», сайт СМВК, поэто-
му знаю обо всех выставках, 
постоянных и временных. За-
хожу в музей, интересуюсь 
историей русского костюма, 
традициями Севера, была 
на мастер-классах по мезен-
ской росписи Раисы Чебату-
риной. Так понемногу инфор-
мация накапливалась – и вот 
результат. Спасибо большое 
музею за возможность приме-
нить свои знания!

Наталья СТОЛЯРОВА.
Фото автора.
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