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4 ноября - День народного единства

Уважаемые североморцы!
Поздравляем вас

с Днем народного единства!
У этого государственного праздника глубокие исто-

рические и духовные корни. Он связан с подвигом на-
ших предков, отстоявших независимость Родины, и яв-
ляется олицетворением сплоченности народа, симво-
лом беззаветной преданности Отечеству.

Мы сильны, когда мы едины! Задача сегодняшнего 
поколения, а значит, каждого из нас – сохранить много-
вековые традиции патриотизма и гражданственности, 
верность нравственным ценностям. Единение многона-
ционального народа нашей страны во все времена бы-
ло решающей силой, которая помогала ей выстоять и 
победить. И сейчас именно единство и согласие оста-
ются надежной основой для решения масштабных за-
дач, развития государства, мирной жизни людей.

Искренне желаем вам добра, счастья, взаимопони-
мания и успехов в работе на благо Родины!

Андрей ФЕДУЛОВ,
врио главы ЗАТО г.Североморск.

Евгений АЛЕКСЕЕВ,
председатель Совета депутатов ЗАТО г.Североморск.

Награда 
математику
Североморец Илья Чуб по-

лучил грант обучающимся, 
проявившим особые способ-
ности и высокие достижения в 
области математики, информа-
тики и цифровых технологий. 
Минпросвещения России вы-
платит ему 125 тысяч рублей.

Илья - выпускник шко-
лы №10 этого года, студент 
Санкт-Петербургского нацио-
нального исследовательско-
го университета информаци-
онных технологий, механики и 
оптики. Вместе с научным ру-
ководителем Людмилой Ни-
рян он достиг многого, грант 
юноша получил в том числе 
за исследовательские работы  
«Обобщение независимого со-
отношения между расстояния-
ми в окружности» и «Обобще-
ние независимого соотноше-
ния между компонентами треу-
гольника». Средства Илья пла-
нирует потратить на поездку: 
в следующем году он собира-
ется посетить научную конфе-
ренцию в Лондоне.

«Добрый 
Североморск» 

рядом
Несмотря на все сложно-

сти 2020 года, ежегодный го-
родской благотворительный 
марафон «Добрый Северо-
морск» состоится. Организа-
тором мероприятия выступа-
ет администрация ЗАТО Се-
вероморск.

Чтобы оказаться среди 
благополучателей, социально 
ориентированным некоммер-
ческим организациям необхо-
димо подать заявку на уча-
стие в благотворительном 
марафоне с краткой инфор-
мацией о своих направлени-
ях деятельности и о тех, кто 
нуждается в оказании помо-
щи. Прием заявок до 13 но-
ября.

Оргкомитет марафона на-
ходится по адресу: ул.Ломо-
носова, д.4, кабинет №30, 
телефон (8 81537) 4-95-30, 
e-mail: oszn@citysever.ru.

Марафон будет проводить-
ся с 16 ноября по 15 декабря.

Наталья СТОЛЯРОВА.

В рамках федерального проекта «Поддержка семей, имеющих детей» родите-
ли могут бесплатно получить психолого-педагогическую, логопедическую и ме-
тодическую помощь ведущих специалистов города. На фото: учитель-логопед 
Виктория Борисенко показывает упражнение на развитие речи Анне Веселевой.
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На прошлой неделе на 
ул.Душенова появилась 
автобусная остановка, 
внешний вид которой 
сразу вызвал негодова-
ние жителей. Спешим 
успокоить горожан  – это 
«времянка».

 – Прошу жителей не пе-
реживать!  – комментирует 
ситуацию заместитель главы 
администрации ЗАТО г.Севе-
роморск, председатель Коми-
тета имущественных отноше-
ний Анна Клапоцкая. – Дан-
ный участок земли предо-
ставлен в аренду индиви-
дуальному предпринимате-
лю Снежанне Бобрович, ко-
торая проводит мероприя-
тия по замене одного оста-
новочного комплекса на дру-
гой. Ранее Комитет имуще-
ственных отношений адми-
нистрации ЗАТО г.Северо-
морск указал на необходи-
мость приведения суще-
ствовавшего на тот мо-
мент остановочного ком-
плекса в нормальное состо-
яние, поскольку он уже дли-
тельное время не соответ-
ствует облику нашего горо-

да. Арендатор принял реше-
ние заменить его на другой. 
Та остановка, которую жи-
тели видят сейчас, – вре-
менная конструкция, чтобы 
ожидающие автобус граж-
дане не мерзли на ветру и 
могли спрятаться от до-

ждя и снега. Обращаю вни-
мание на то, что в срок до 
30 ноября 2020 года аренда-
тор взял на себя обязатель-
ство установить новый со-
временный остановочный 
комплекс, внешний вид ко-
торого уже согласован с от-

Остановка временная

Уже по расположению остановки - в стороне от места, где стоял прежний пави-
льон, - можно понять, что мера временная.

Помимо сноса здания, контрактом предусмотрены вывоз строительного мусо-
ра и восстановление почвенно-растительного слоя.

В ходе традиционного 
городского рейда врио 
главы ЗАТО Северо-
морск Андрей Федулов 
проинспектировал снос 
аварийного здания на 
ул.Гвардейской, 6.

Необходимость проведе-
ния работ назрела уже дав-
но: некогда жилой дом не 
первый год находился в пла-
чевном состоянии. По заклю-
чению экспертной комиссии, 
процент износа уже не остав-
лял шанса на восстановле-
ние здания.

 – Этот микрорайон горо-
да в последнее время актив-
но развивается. В начале го-
да здесь был открыт новый 
детский сад. Соседство с 
аварийным зданием не толь-
ко не эстетично, но и небез-
опасно. В этом году благода-
ря правительству Мурман-
ской области мы получили 
субсидию на софинансиро-
вание для организации не-
обходимых работ. В насто-
ящее время они идут в соот-
ветствии с графиком, рисков 
невыполнения муниципально-
го контракта нет,  – проком-
ментировал Андрей Федулов.

Согласно действующему 
контракту, работы на объек-
те начались в конце сентября 
и должны закончиться до 10 
декабря. Их выполняет под-
рядная организация ООО 
«АНВА Прогресс-Мурманск». 
Общая стоимость контракта  
– почти 11 млн. рублей.

 – Сейчас подрядчик дошел 

до первого этажа, применен 
метод обрушения,  – расска-
зал директор ГЦ ЖКХ Кон-
стантин Ухарев.  – В зоне об-
рушения находятся газголь-
деры, поэтому, прежде чем 
приступить к активным ра-
ботам, с «Мурманоблгазом» 
был заключен договор. Они 
заглушили действующую га-
зовую группу, чтобы исклю-
чить возникновение аварий-
ных ситуаций. Также все ме-
ры безопасности соблюде-
ны и со стороны подрядчика.

Кроме того, соседство с до-
школьным учреждением внес-

Аварийный дом –
под снос

ло некоторые корректировки 
в рабочий график. С 13.00 до 
15.00  – в саду тихий час, в 
это время на объекте тишина.

– Спасибо большое город-
ской администрации за то, 
что прислушивается к мне-
нию жителей. Снос аварий-
ного жилья, конкретно это-
го дома, был включен в нашу 
с Андреем Новиковым пред-
выборную программу, и вот 
сейчас мы уже видим резуль-
тат. Кроме того, хочется 
сказать спасибо и рабочим, 
которые пошли на уступки 
и соблюдают режим тиши-

ны в определенное время,  – 
отметил депутат Совета де-
путатов Владимир Марыгин.

Освободившееся место на 
Гвардейской, 6, планируют об-
лагородить и вдохнуть в него 
вторую жизнь. Есть несколь-
ко возможных вариантов раз-
вития событий: отдать терри-
торию школе, которая нахо-
дится по соседству, либо обу-
строить место как обществен-
ную территорию. Впрочем, 
окончательное решение бу-
дут принимать сами жители.

Иванна МИКИТЕНКО.
Фото автора.

делом архитектуры и гра-
достроительства админи-
страции города. Выражаем 
надежду, что жители потер-
пят еще немного времени в 
ожидании новой остановки.

Записала Ирина КУЗЬМИНА.
Фото автора.

Такие рейды депутатов по территории округов, от ко-
торых они избраны, будут проходить регулярно.

Первое уязвимое место – остановочный комплекс по 
ул.Полярной на маршруте «шестерки». Вернее то, что 
вместо него установлено. Напомним, что один из част-
ных предпринимателей ранее оснастил остановку ком-
плексом, в который входил павильон по продаже цве-
тов. Видимо, бизнес не пошел, и было решено переме-
стить комплекс в иное, более доходное место. Вместо 
него была установлена хлипкая конструкция, не име-
ющая боковин, которая не спасает ни от чего, прежде 
всего, от ветра, который в этом районе очень сильный.

Муниципальный жилищный инспектор КРГХ Сергей 
Ладзыга заявил, что в адрес ГЦ ЖКХ будет направле-
но обращение с просьбой привести остановку в поря-
док. Сложившаяся ситуация – форс-мажор, и средств 
в бюджете на установку более фундаментального оста-
новочного комплекса не предусмотрено. Евгений Алек-
сеев заверил, что остановка в нынешнем виде  – мера 
временного характера, а средства на генеральную кон-
струкцию будут заложены в бюджете на будущий год.

Депутат Олеся Францискевич обратила внимание на 
отсутствие на этой территории нормального освещения. 
За решением вопроса она пообещала обратиться в ГЦ 
ЖКХ. Председатель горсовета отметил, что нет долж-
ного освещения не только на этом участке, но и в рай-
оне улицы Адм.Чабаненко по причине значительного 
износа оборудования. Здесь необходимо не только за-
менить фонари, но и полностью поменять кабель, что 
и будет сделано, материал есть.

При строительстве автостоянки по ул.Полярной боль-
шегрузами была нарушена целостность тепловой каме-
ры у дома №4. В результате прямо во дворе образовал-
ся котлован, большая черная дыра, жильцы стали жало-
ваться, что там невозможно проехать. Депутаты посетили 
данный участок, увидели, что восстановительные работы 
ведутся и в ближайшее время должны быть завершены.

Неоднозначные эмоции испытали народные избран-
ники, посетив новую детскую площадку по ул.Адм.Сизо-
ва. Здесь много играющих детей, но развлекаются они 
в окружении гор мусора, поломанных скамеек и испор-
ченных игровых элементов. Во-первых, в ближайшее 
время здесь необходимо решить вопрос об установ-
ке камеры видеофиксации для выявления «неандер-
тальцев», портящих оборудование. А во-вторых, депу-
таты озаботятся поиском временных мер для регуляр-
ной уборки площадки. Дело в том, что в силу бюрокра-
тических причин она пока ни одной коммунальной орга-
низацией не взята на баланс. Это можно будет сделать 
только в будущем году. Пока же должны помочь усилия 
неравнодушных граждан, неофициальные договоренно-
сти с коммунальщиками, возможно, субботники. В каче-
стве альтернативы можно просто прекратить мусорить.

Игорь ГЛУЦКИЙ.
Фото автора.

Депутатский
контроль

3 ноября состоялся совместный рейд депу-
татов горсовета во главе с его председателем 
Евгением Алексеевым и муниципального кон-
троля. Цель – посещение некоторых объектов, 
назовем их болевыми точками, расположенных 
в районе улиц Полярной и Адм.Сизова.

Как ни печально, но это - часть новой детской 
площадки на ул.Адм.Сизова.

12 ноября дистанционный прием по обращени-
ям граждан проведет депутат Совета депутатов ЗА-
ТО г.Североморск, член фракции партии «ЕДИНАЯ 
РОССИЯ» Г.Н.Пузикова.

Место приема: г.Североморск, ул.Сафонова, д.13.
Предварительная запись по тел. 4-93-26 или 

8-950-894-11-37.
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Всего 34 дня — чуть 
больше месяца — и 
в ЗАТО Североморск 
будет избран новый 
глава.

Затягивать с проведением 
конкурсных процедур по от-
бору кандидатов на эту долж-
ность не стали. Конец года  – 
время не самое простое, но-
вому руководителю муници-
палитета предстоит опера-
тивно включиться в работу: 
впереди утверждение бюдже-
та на следующий год и его за-
щита перед областью.

Прием заявок от желаю-
щих выдвинуть на рассмо-
трение свою кандидатуру 
начинается 6 ноября. Пере-
чень требований к кандида-
там весьма обширный: нали-
чие высшего образования, 
знание Конституции Россий-
ской Федерации, основ бюд-
жетного, налогового и трудо-
вого законодательства, фе-
дерального и областного 
законодательства в обла-
сти местного самоуправле-

ния, Устава муниципального 
образования ЗАТО Северо-
морск, муниципальных нор-
мативных правовых актов 
ЗАТО Североморск,  а также 
обладание навыками эффек-
тивного планирования рабо-
чего времени и организации 
работы, оперативного при-
нятия и реализации управ-
ленческих решений, органи-
зации и обеспечения выпол-
нения задач, ведения дело-
вых переговоров, публично-
го выступления, анализа и 
прогнозирования, учета мне-
ния коллег, сотрудничества 
с коллегами и муниципаль-
ными служащими иных ор-
ганов местного самоуправле-
ния, государственными слу-
жащими, организации рабо-
ты по эффективному взаи-
модействию с иными орга-
нами местного самоуправле-
ния, государственными орга-
нами Российской Федерации 
и Мурманской области, вла-
дения компьютерной и дру-
гой оргтехникой, работы со 
служебными документами, 
адаптации к новой ситуации 

и принятия новых подходов 
в решении поставленных за-
дач, систематического повы-
шения своей квалификации.

Кроме того, желающие по-
бороться за пост главы ЗАТО 
должны будут предоставить 
следующий перечень доку-
ментов: заявление, ориги-
нал и копию паспорта, копию 
трудовой книжки, копии до-
кументов, подтверждающих 
профессиональное образо-
вание и квалификацию и т.д. 
(полный перечень — в Реше-
нии Совета депутатов ЗАТО 
г.Североморск от 27.10.2020 
№22). Все необходимые до-
кументы на участие в конкур-
се подаются в комиссию че-
рез секретаря  – начальника 
организационного отдела Со-
вета депутатов.

Традиционно конкурс по 
отбору кандидатур пройдет в 
два этапа: 27 ноября и 30 но-
ября соответственно. На пер-
вом этапе конкурса специаль-
но созданная комиссия будет 
оценивать претендентов на 
основании представленных 
ими документов. Он прово-

На этой неделе Министерство культуры Мурман-
ской области возглавила Ольга Обухова, человек 
в Североморске, да и далеко за его пределами, 
известный и уважаемый. 

Напомним, Ольга Обухова с отличием окончила Калужское 
музыкальное училище и дошкольное педагогическое учили-
ще, а затем Калужский государственный педагогический уни-
верситет им.К.Э.Циолковского по направлению «Дошкольная 
педагогика и психология».

Многим Ольга Геннадиевна известна как автор городских 
проектов и создатель образцового ансамбля эстрадной пес-
ни «Тоника». В 2014 году она возглавила одно из ведущих 
учреждений культуры региона — ДК «Строитель». В 2015-м 
была избрана в Совет депутатов ЗАТО г.Североморск. Спу-
стя три года встала у руля Управления культуры и междуна-
родных связей нашего муниципалитета. В прошлом году к 
полномочиям в области культуры, дополнительного образо-
вания детей и международного сотрудничества, которые ку-
рирует управление, добавились полномочия в области мо-
лодежной политики и спорта. 

Среди наград Ольги Обуховой – почетные грамоты и бла-
годарственные письма профильных министерств и ведомств, 
Мурманской областной думы, командующего Северным фло-
том, министра РФ по ГОЧС В.А.Пучкова, Министерства обо-
роны РФ. Но главная — признание жителей. Присоединяем-
ся к пожеланиям успехов на новом месте!

Подготовила Ирина КУЗЬМИНА.

Ольга Обухова.

Отсчет пошел
дится без личного присут-
ствия кандидатов. На втором 
этапе  – индивидуальное со-
беседование с претендента-
ми на должность главы ЗАТО.

В состав конкурсной комис-
сии войдут пять представите-
лей от губернатора Мурман-
ской области, пять от Мини-
стерства обороны Россий-
ской Федерации и пять от Со-
вета депутатов ЗАТО Севе-
роморск. Последний выбрал 
членов комиссии во время 
внеочередного заседания на-
родных избранников 30 октя-
бря. Оценивать претенден-
тов будут Евгений Алексеев, 
Евгения Гордеева, Елена За-
вадская, Евгений Самородин 
и Виктория Чеботарь. Имена 
представителей от области 
и Министерства обороны бу-
дут озвучены не позднее 16 
ноября.

Из всех кандидатов комис-
сия выберет двух претенден-
тов, которые выйдут на голо-
сование Совета депутатов. 
Один из них станет новым 
главой ЗАТО Североморск.

Анна ВИННИЦКАЯ.

Традиционный «ком-
мунальный час» под 
председательством 
врио главы ЗАТО 
Североморск Андрея 
Федулова начался с 
обсуждения отключе-
ния отопления в домах 
на ул.Сафонова.

Ремонтные работы, хоть и 
плановые, но на особом кон-
троле. Бригады здесь рабо-
тали с самого утра 4 ноября.

 – За окном ноябрь, и на-
долго лишать жильцов 
отопления и горячего во-
доснабжения недопустимо, 
– подчеркнул Андрей Юрье-
вич. – Как показывает прак-
тика, несколько дней после 
устранения причин аварии 
еще могут поступать жа-
лобы. Поэтому рекомен-
дую управляющей компа-
нии СЖКХ продолжать мо-
ниторить ситуацию и опе-
ративно решать вопросы, 

Время идет,
вопросы остаются

Ненужный мерседесВ рамках реализа-
ции муниципального 
контракта по вывозу 
автохлама со дворов 
и улиц ЗАТО Северо-
морск сегодня с ул.Ло-
моносова,2 и ул.Се-
верная Застава,40 
эвакуированы авто.

Заказчиком работ высту-
пает Городской центр ЖКХ, 
подрядчиком  – ООО «Ин-
вест ЖКХ».

если они возникнут.
Далее представители го-

родской администрации, УК 
и ресурсоснабжающих ор-
ганизаций перешли к рас-
смотрению вопросов по по-
вестке. Первый — подготов-
ка контейнерных площадок 
к замене старых мусорных 
баков на пластиковые. Сро-
ки поджимают, а работы еще 
много. В частности, у пред-
ставителей АО «МЭС» воз-
никли вопросы по следую-
щим адресам: ул.Чабанен-
ко, 9, Падорина, 13, Север-
ная Застава, 6, Советская, 
31. Согласно их данным, пе-
реоборудованные площад-
ки здесь будут находиться 
либо слишком близко к се-
тям, либо вовсе над ними, а 
это недопустимо. Разрешать 
спорные вопросы в ближай-
шем будущем представите-
ли АО «МЭС», «Севстроя» и 
управляющих компаний бу-
дут непосредственно на ме-
стах установки.

Снова поднята тема вве-

дения в строй приборов 
учета тепла (ОДПУ). Ото-
пительный сезон в разга-
ре, а часть приборов учета 
до сих пор в строй не вве-
дена. Темпы решения это-
го вопроса в некоторых УК 
весьма низкие, а между тем 
это нарушение лицензион-
ных требований.

Кроме того, коммунальщи-
кам снова напомнили, что в 
этом году Ростехнадзор при-
нимает непосредственное 
участие в выдаче разреше-
ний на эксплуатацию бойле-
ров. К вопросу надо подхо-
дить со всей ответственно-
стью и не допускать прово-
лочек.

Еще одна тема  – необхо-
димость выполнения пред-
писанных Роспотребнадзо-
ром санитарных обработок. 
Врио главы ЗАТО Северо-
морск подчеркнул необхо-
димость проводить эти ра-
боты регулярно, так как си-
туация с заболеваемостью 
коронавирусом непростая.

Начальник отдела КРХГ 
администрации ЗАТО Се-
вероморск Андрей Олей-
ник напомнил управляющим 
компаниям о необходимости 
держать на контроле очист-
ку скатных крыш в зимний 
период.

 – В прошлом году про-
блем не было, хотелось бы, 
чтобы и в этом была сла-
женность и системность 
в работе.

Напоследок по ситуации в 
поселках отчитались помощ-
ники главы. На этой неделе, 
по словам Станислава Чер-
навцева, в Североморске-3 
обошлось без особых заме-
чаний. А вот Игорь Козин-
ский попросил взять на кон-
троль вывоз отходов в пе-
риод переоборудования му-
сорных контейнерных пло-
щадок. Жалобы от жителей 
поселка Сафоново на горы 
мусора в последнее время 
стали практически ежеднев-
ными.

Иванна МИКИТЕНКО.

 – Продолжается вывоз 
машин, которые долгое 
время стоят на придо-
мовых территориях, ме-
шают механизированной 
уборке дворов, представ-
ляют опасность для де-
тей, находятся в охран-
ной зоне трансформатор-
ных подстанций, газовых 
площадок, – рассказал Вла-
димир Марыгин, руководи-

тель  отдела технического 
планирования ООО «Ин-
вест ЖКХ». – Сигналы о 
подобных брошенных ма-
шинах поступают от жи-
телей, а также выявляют-
ся в ходе рейдов подрядчи-
ка. С начала года вывезе-
но 27 автомобилей, в пла-
нах еще 9. Сегодня мы эва-
куировали 2 машины: «Мер-
седес» с ул.Ломоносова, 2, 

и «шестерку» с ул.Север-
ная Застава, 40. Отвозим 
автохлам на площадку ГЦ 
«ЖКХ» в районе поселка 
Сафоново. Основной поло-
жительный момент этой 
работы – освобождение 
парковочных мест во дво-
рах, особенно это актуаль-
но в преддверии зимы.

Наталья СТОЛЯРОВА.
Фото на s-vesti.ru.

Новое
назначение
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Робкая
надежда

Территориальный отдел Управления Ро-
спотребнадзора по Мурманской области в 
ЗАТО Североморск продолжает еженедель-
но комментировать ситуацию с заболевае-
мостью коронавирусной инфекцией в ЗАТО.

- Наметилась небольшая 
положительная тенден-
ция: за последнюю неде-
лю на 15% уменьшился 
прирост заболевших, 
ежедневно в среднем 
отмечаем 25-30 поло-
жительных тестов на 
ковид, ранее было боль-
ше, - рассказал начальник 
теротдела Евгений Шлейфер. 
– Меньше стали болеть дети и 
люди пожилого возраста старше 65 лет. Положи-
тельно сказались школьные каникулы и ограничи-
тельные меры - самоизоляция для старшего поко-
ления. Сейчас в основном прирост заболевших да-
ет возрастная категория от 18 до 64 лет. Полно-
стью изолировать население, как это было весной, 
сейчас нецелесообразно, упор делается на профи-
лактические мероприятия: ношение масок, перча-
ток, обработку рук санитайзерами, соблюдение со-
циальной дистанции. Напомню, что Постановле-
ние главного санитарного врача РФ Анны Попо-
вой от 16.10.2020 года №31 предписывает обяза-
тельное ношение масок в общественных местах, 
в том числе лифтах, на парковках, стоянках авто-
мобилей, в общественном транспорте. Контроль 
за исполнением постановления закреплен за руко-
водителями субъектов. Роспотребнадзор контро-
лирует соблюдение масочного режима юридически-
ми лицами, соблюдение масочного режима населе-
нием проверяет полиция.

Специалисты прогнозируют, что в феврале-мар-
те следующего года вновь возможен прирост забо-
левших коронавирусом. Эту вероятность связыва-
ют с сезонной циркуляцией вирусов ОРВИ и гриппа, 
ослаблением иммунитета после зимы. Так что при-
виться от гриппа и сейчас еще не поздно.

Наталья СТОЛЯРОВА.
Фото из архива редакции.

Богатырский
долг

Новый спортивный год начался для СК «Бо-
гатырь» в сложных условиях. Долги за ото-
пление и горячее водоснабжение умно-
жились и достигли критической суммы в 3 
миллиона рублей.

Поставщик в лице АО «Мурманэнергосбыт» вы-
нужден прибегнуть к крайним мерам — прекраще-
нию поставки теплоэнергии, что не может не волно-
вать администрацию спорткомплекса, руководство 
города, тренерский состав и, конечно, самих спор-
тсменов и их родителей.

— Мы арендуем в СК «Богатырь» площади для 
занятий детей спортом, - комментирует ситуацию 
управляющий делами администрации ЗАТО г.Севе-
роморск Олег Прасов. - И отключение отопления 
не даст спорткомплексу исполнять свои договор-
ные обязательства, а главное - дети не смогут за-
ниматься в неотапливаемом помещении. Поэтому 
мы выразили свою озабоченность этим вопросом 
на региональном уровне: подготовили обращение 
в Министерство спорта и молодежной политики 
и в Министерство энергетики и ЖКХ Мурманской 
области, чтобы они способствовали разрешению 
спора между хозяйствующими субъектами, кото-
рыми выступают МЭС и Минобороны в лице Глав-
ного управления обустройства войск.

Именно в подчинении так называемого ГУОВ нахо-
дится наш «Богатырь». В данный момент в спортком-
плексе занимаются 570 детей. Как пояснил директор 
СК Владимир Насальский,  Главное управление об-
устройства войск направило в «МЭС» гарантийные 
письма, обязуясь выплатить часть долга уже в сере-
дине ноября, а оставшуюся сумму — до конца года.

Ирина КУЗЬМИНА.

ПРОИСШЕСТВИЯ

Вороватый 
пассажир

27 октября возбуждено уго-
ловное дело по эпизоду, прои-
зошедшему в начале месяца. 
Тогда в полицию с заявлением 
обратился 43-летний Л., сооб-
щив о том, что случайно оста-
вил в такси мобильный стои-
мостью 12 тыс. рублей. В ходе 
расследования выяснилось, 
что телефон присвоил один 
из следующих пассажиров - 
47-летний П.

Фары
не нужны
и даром

Обратившийся 28 октября с 
заявлением в полицию 42-лет-
ний М. сообщил о том, что на 
сайте «Avito» подал объявле-
ние о продаже автомобиль-
ных фар. С ним связался не-
известный и сказал, что хочет 
их приобрести, попросив дать 
данные банковской карты яко-

бы для перевода средств. В 
итоге с карточки продавца жу-
лики списали 5 тыс. рублей.

Тяжелый рок
28 октября в полицию обра-

тилась 55-летняя Р. Из ее тор-
гового павильона по ул.Сев.
Застава неизвестный, повре-
див витрину, похитил имуще-
ство на 23 тыс. рублей. Пять 
аудиоколонок, двое наушни-
ков, зарядное устройство. Ве-
дется поиск злоумышленника.

Виски
в шоколаде

На прошлой неделе вновь 
обчистили сетевой магазин, 
на сей раз по ул.Комсомоль-
ской. 28 октября неизвест-
ным были похищены про-
дукты питания: 4 упаковки 
сыра, мясо, шоколад, безал-
когольный напиток, мандари-
ны. Всего на 2,5 тыс. рублей. 
В то же время была раскры-
та ранее совершенная кра-
жа, произошедшая в торговой 
точке по ул.Сгибнева, где бы-
ло похищено мясо и три бу-

тылки виски. Установлен по-
дозреваемый – 31-летний Б.

Кулачных дел 
мастер

29 октября возбуждено уго-
ловное дело по факту прои-
зошедшего ранее избиения. 
В квартире по ул.Головко ра-
нее судимый 39-летний С. на 
почве неприязненных отно-
шений нанес не менее вось-
ми ударов кулаками граждан-
ке Б., повлекших переломы и 
ушибы. Медицинской экспер-
тизой установлено, что Б. на-
несен вред здоровью средней 
тяжести. Кухонный боксер от-
правится под суд.

Бензобак
и вскрытие

29 октября произошел по-
жар за магазином строймате-
риалов по улице Сгибнева, где 
производились работы по раз-
борке грузовика ГАЗ. При ре-
монте, видимо, когда исполь-
зовалась «болгарка», от искры 
вспыхнул бензобак. Человек, 

производивший работы, полу-
чил ожоги. На месте работа-
ли две бригады «скорой по-
мощи» и несколько отделе-
ний пожарной охраны. 1 ноя-
бря случился пожар в одном 
из гаражей в гаражно-строи-
тельном кооперативе в районе 
ул.Гвардейской, 51. Огнем бы-
ли повреждены стены и чер-
дак. Площадь возгорания со-
ставила 5 кв.м.

Железный 
аргумент

Ночью 20 сентября мужчи-
на, находившийся в квартире 
своей бывшей супруги, буду-
чи в состоянии алкогольно-
го опьянения, на почве лич-
ного конфликта с ее сыном, 
нанес тому удар ножом в об-
ласть шеи, от чего последний 
скончался на месте. В насто-
ящее время уголовное дело 
по ч.1 ст.105 УК РФ рассле-
довано и направлено в Севе-
роморский районный суд для 
рассмотрения.

По данным полиции и МЧС, 
Игорь ГЛУЦКИЙ.

О том, что район ул.Вос-
точной – перспективный 
в плане частного стро-
ительства, говорят уже 
давно. Но если рань-
ше идея существовала 
без движения в сторону 
реализации, то теперь 
ситуация начала посте-
пенно меняться.

На прошлой неделе во вре-
мя итогового интервью уже 
бывший глава ЗАТО Севе-
роморск Владимир Евмень-
ков уделил этому микрорайо-
ну особое внимание, и мы ре-
шили вынести тему в отдель-
ную публикацию.

Сначала – 
детский сад
Владимир Евменьков не 

скрывает, что решение стро-
ить новый детский сад в та-
ком отдаленном месте было 
спорным и неоднозначным. 
Но лишь на первый взгляд. 
Фактически мест для строи-
тельства садика в Северомор-
ске нет, а потребность в еще 
одном дошкольном учрежде-
нии стоит остро. Одним из ар-
гументов в пользу строитель-
ства на ул.Восточной стало и 
то, что в этом месте наконец 
будет создана инфраструкту-
ра, отсутствие которой и бы-
ло главным препятствием для 
появления нового микрорайо-
на с частной застройкой.

- Инфраструктура – это 
дорога, свет, вода, - пояс-
няет Владимир Васильевич. 
- Дорога там была, но не 
было света, а с водой суще-
ствовала большая пробле-
ма – очень старый водовод. 
Когда строители присту-
пили к работе, мы получили 

письмо с предложением по-
менять место строитель-
ства. Мол, начали работать, 
а там идет подземная река, 
которая размывает грунт, 
строить нельзя. Стали раз-
бираться. Оказалось, что во-
довод в двух местах пробит 
настолько, что площадка 
мгновенно заполнялась во-
дой. Вот в таком состоя-
нии находились сети. Сей-
час водовод целиком заме-
нен, канализацию проведем, 
свет даст «Оборонэнерго» 
- и участок станет привле-
кательным для возможного 
жилищного строительства. 

Активным действиям в этом 
направлении предшествует 
длительный период проработ-
ки. В данный момент создает-
ся рабочая группа во главе с 
Комитетом имущественных от-
ношений. Ведь чтобы предло-
жить людям участки, надо их 
размежевать, поставить на ка-
дастровый учет. Параллельно 

прорабатываются условия до-
ступной аренды. Эти работы 
должны закончиться в течение 
2021-го года. Уже есть пред-
варительный план микрорай-
она с разбивкой на 64 участка.

Лыжня 
в процессе

Менее масштабный, но то-
же важный для жителей про-
ект на ул.Восточной – уста-
новка освещения на лыжной 
трассе в рамках «Инициатив-
ного бюджетирования». Ра-
боты продолжаются, по итогу 
здесь должны появиться 48 
опор освещения. Десять из 
них – так называемые тран-
зитные, по пути к трассе, 38 – 
вдоль лыжни.

Уже установлены и залиты 
бетоном закладные для всех 
опор – и это был самый слож-
ный участок работ. Как пояс-
нил Владимир Евменьков, 
сложность заключается в том, 

Тем временем 
на улице Восточной

что трасса проходит по боло-
ту. Работы предусматривают 
использование тяжелой техни-
ки, а она в неустойчивом грун-
те вязнет. Сейчас приступили 
ко второй части – установке 
столбов, после чего подклю-
чат освещение. Уже установ-
лено 11 столбов, но работы по-
ка приостановлены: подрядчик 
ждет, чтобы мороз хоть немно-
го сковал поверхность и грунт 
стал пожестче, иначе тракто-
рам не пройти.

- Справа от кадетского 
корпуса сделали подъездную 
площадку. Купили два вагон-
чика – они теплые, обустро-
енные. Решается вопрос с 
их подключением к электри-
честву. Теперь те, кто при-
дут кататься, смогут пере-
одеться в тепле. Проект ре-
ализуется так, чтобы всем 
было удобно, - подытожил 
Владимир Васильевич.

Подготовила Елена РОЩИНА.
Фото Анастасии РЯБЫХ.

Строительство детского сада на 220 мест на ул.Восточной.



Найти простого в обще-
нии и открытого челове-
ка, яркого и интересного 
собеседника - удача для 
журналиста. Если при 
этом он еще и погоны 
носит - вообще джекпот. 
Именно таким оказался 
подполковник полиции 
Сергей Вешняков.

Родом он из Костромы, но 
еще в младенчестве, в сере-
дине 1970-х, перебрался с ро-
дителями на Север, а потому 
считает себя коренным мур-
манчанином, в столице Коль-
ского края прошла вся его со-
знательная жизнь. С прошло-
го года Сергей Юрьевич воз-
главляет Североморский от-
дел внутренних дел. В канун 
профессионального праздни-
ка он согласился пообщаться 
с журналистами.

- Сергей Юрьевич, чем 
Вы занимались, прежде 
чем пришли служить в по-
лицию?

- Хотел быть военным, 
учился в Ленинградском су-
воровском училище, затем – 
в летном. Но здоровье слегка 
подвело, был строгий отбор. 
Поэтому я недоучился. Окон-
чил С.-Петербургское учили-
ще гражданской авиации по 
специальности «организатор 
авиационных перевозок». В 
1990-е годы было непросто, с 
работой напряженно. Грубо го-
воря, успел после этого потру-
диться и грузчиком, и дворни-
ком. Работал в аэропорту. Так-
же у меня есть педагогическое 
образование, а потом уже, ког-
да служил в органах, получил 
и юридическое.

- Как стали милиционе-
ром?

- 1996 год – война в Чечне. 
Это меня задевало - и я за-
писался контрактником. Слу-
жил в разведроте, дослужил-
ся до старшины. При выво-
де войск в 1996-м мы уходи-
ли из Чечни «последним паро-
возом». Вернулся, пошел в во-
енкомат записываться на кон-
тракт в Таджикистан. Парал-
лельно обратился в Октябрь-
ский отдел милиции г.Мурман-
ска, хотел служить в уголов-
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Правда ли, что в Пскове плавали крокодилы, 
какой регион называли «горой языков», что 
означает слово «Байкал» и название столицы 
Бурятии Улан-Удэ, где в России самое малень-
кое метро, что символизирует матрешка и где 
находится город первого салюта...

Вот лишь малая толика вопросов «РосКвиза», прошед-
шего 2 ноября и посвященного Дню народного единства.

В онлайн-викторине приняли участие семь библиотеч-
ных коллективов со всей Мурманской области. Каждая ко-
манда могла заявить до пяти участников. Вопросы выво-
дились на экран, и тематика их была весьма обширной: 
современная история, административно-территориаль-
ное устройство, культурно-историческое наследие реги-
онов. Организаторами мероприятия выступили Област-
ная научная библиотека и сторонники партии «Единая 
Россия» - само название партии в данном контексте зву-
чит символично.

Игровой площадкой для североморской команды стал 
читальный зал Центральной городской библиотеки им. Л.
Крейна. При подготовке к «РосКвизу» библиотекари пе-
ресмотрели базу вопросов программы «Что? Где? Ког-
да?», вспомнили все задания «Этнографических диктан-
тов». Татьяна Золотарева готовилась к игре со своим де-
вятилетним сыном:

- Мы приобрели книгу по истории для детей «Сколь-
ко столиц было в России» и изучили этот материал, 
совместив приятное с полезным. В частности, узнали, 
что на нашей земле было пять столиц: Новгород, Ки-
ев, Владимир, Москва и Санкт-Петербург. Узнали, от-
куда появился праздник, об ополчении Минина и Пожар-
ского, освободившего Москву от польских интервентов.

Впервые участвовала в подобном мероприятии Алек-
сандра Ефимова:

- 4 ноября для меня особенная дата, потому что в 
этот день у меня день рождения. При подготовке я скон-
центрировалась на административно-территориаль-
ном делении России. Рассматривала изменения, кото-
рые происходили в этой части. Что-то объединялось, 
что-то разъединялось. Смотрела расположение обла-
стей, федеральных округов. Вообще, с детства люблю 
карты, географию.

В мире на фоне глобализации каждый народ стара-
ется подчеркнуть свою национальную принадлежность. 
Считаю, нужно начинать с того, чтобы знать, пони-
мать и уважать традиции своего народа. Тогда начнешь 
уважать традиции, обычаи и других национальностей. 
Мне нравится идея организации международных моло-
дежных лагерей, где ребята разных национальностей 
встречаются друг с другом, видят, насколько они похо-
жи. Так рождается толерантность.

По итогам «РосКвиза» североморские библиотекари за-
няли второе место – отличный результат! И, кстати, кро-
кодилы в протекающей через Псков реке Великой однаж-
ды и правда плавали. По одной из версий, партию хищ-
ных зубастиков растерял нерадивый купец. И они даже 
«людей многих поядоша», то бишь, по-нашему, покусали. 
Этот факт в 1582 году запечатлел псковский летописец.

Игорь ГЛУЦКИЙ.

Хороши
в России

крокодилы 

- Мы – огромная страна. У нас 
необычная история. Я роди-
лась в Грозном, в который 
моя семья переехала с Вол-
ги. После того, как депор-
тировали чеченцев, рус-
ские ехали в Чечню в каче-
стве переселенцев. Нам вы-
делили землю, мы построили 
дом. Сейчас уже, к сожалению, 
с Грозным утратили все связи. Уеха-
ли давно, дедовского дома уже нет. Сейчас наши род-
ственники осели в Москве, Санкт-Петербурге.

У другой бабушки, тоже русской по национальности, 
была квартира в Баку, дед служил в Каспийской фло-
тилии, папа учился в Бакинском морском училище. Жи-
ли очень дружно. Неважно кто – азербайджанцы, армя-
не, русские. Сейчас есть квартира в Пятигорске. Этот 
город – огромный котел национальностей: есть чечен-
ский район, еврейский, цыганский… Но не существует 
никакой национальной розни!

Многонациональность нашего государства нашла 
свое отражение в судьбе капитана команды севе-
роморских библиотекарей Елены КОРНИЛЕНКО:

Линия жизни

Сергей Вешняков в компании очаровательных сотрудниц североморского отдела Екатерины Исхаковой, 
Марины Сверчковой, Алены Швец и Александры Чиж.

ном розыске. Торжество спра-
ведливости, борьба с преступ-
ностью – для меня не пустые 
слова. Плюс романтика. Три 
месяца на меня смотрели в 
ППС, после чего перевели в 
УГРО, где служили в те годы 
матерые дядьки старой закал-
ки. Кстати, среди моих близ-
ких не было никогда милици-
онеров, у меня в роду рыбаки, 
колхозники.

- Вспомните первые го-
ды работы. Как все начина-
лось?

- У меня было имуществен-
ное направление – кражи, гра-
бежи, но приходилось и тяж-
кие раскрывать. Приходит од-
нажды человечек: был, гово-
рит, в гостях у своего кореша, 
тот по пьяни кивнул на балкон 
и сказал, что у него там рас-
члененка. Мы, конечно, поду-
мали, не может такого быть, 
но решили на всякий случай 
проверить. И не зря, оказа-
лось правдой.

Моя работа в УГРО прохо-
дила в центре Мурманска. Го-
стиницы, ТЦ «Волна», валют-
чики. Преступления соверша-
ются ежедневно, и не по од-
ному. Начало 2000-х. Как-то 
заходит в кабинет заплакан-
ная 18-летняя девушка. Гово-
рит, что ее обманули у «Вол-
ны» валютчики при обмене 
долларов на рубли. Отец-ры-
бак привез валюту, а ей на-
до было за учебу заплатить. 
Как, говорит, теперь идти до-
мой, не знаю. Служба опе-
ративника – это «работа на 
земле», знание территории. 
Если, например, карманник 
где-то сработал, ты пример-
но знаешь, куда нужно пойти, 
с кем поговорить, чтоб вый-
ти на след. В общем, пошли, 
разобрались, деньги верну-
ли. Затем хватило смелости 
пригласить девушку в кино, 
а потом она стала моей же-
ной. У нас двое детей – 13 
и 7 лет. Она как раз училась 
тогда на юриста, сейчас ра-
ботает в следствии.

- Как складывалась карье-
ра? Как оказались в Северо-
морске? Что скажете о мест-
ном отделе?

- Карьера складывалась 
удачно. Служил в Мурманске, 
Кировске. В Североморск на 

вышестоящую должность – 
начальником тыла – позвал 
бывший начальник отдела 
Дмитрий Тямин, с которым у 
нас еще по службе в Мурман-
ске сложились хорошие отно-
шения.

Работать везде тяжело. Кру-
гом своя специфика. Северо-
морск – военный городок. Счи-
таю, здесь за счет офицеров 
более цивилизованное насе-
ление, с образованием. Нет 
такого числа происшествий 
на бытовой почве с тяжким 
составом (грабежи, разбои, 
убийства, тяжкие телесные). 
Все преимущественно IT-пре-
ступления: мошенничества, 
кражи по телефону, интернету.

Если речь идет о право-
нарушениях, преступлениях 
военных, то взаимодейству-
ем с военной полицией, во-
енно-следственными органа-
ми. Кстати, мы часто раскры-
ваем эти преступления, но они 
в нашей статистике не учиты-
ваются.

- Расскажите о кадровом 
составе.

- В этом году, когда отме-
чали 8 Марта, было посчи-
тано, что 35% личного соста-
ва составляют женщины. Та-
кого не было никогда. Мно-
гие из них – те же самые же-
ны военных. Их много в таких 
крупных подразделениях, как 
ГИБДД, ОВМ, органах дозна-
ния, появились женщины-у-
частковые. А ведь это макси-
мально непростая работа, об-
щение с контингентом. Зача-
стую это не самые приятные 
в мире люди, в том числе су-
димые, поднадзорные. Льви-
ная доля заявлений в поли-
цию идет именно через ра-
боту участковых. Следствие, 
ПДН – почти полностью жен-
ские подразделения.

При этом кадры по-преж-
нему требуются. Прежде все-
го сержантский состав, кото-
рый осуществляет охрану об-
щественного порядка на ули-
цах. Самый большой «неком-
плект» – это именно взвод 
ППС. Если говорить о зар-
плате, то самая маленькая, 
даже без полярок, составля-
ет 40 тыс. рублей.

- Как проводите свобод-
ное время, какие есть ув-

лечения?
- В детстве с сестрой мы 

прошли все кружки, от тан-
цевального до всевозмож-
ных спортивных. Со школы 
занимался беговыми лыжа-
ми. Сейчас по сезону обяза-
тельно ходим семьей на лы-
жах. Теперь и горные освои-
ли, катаемся в Мурманске на 
склонах. Регулярно хожу так-
же плавать в бассейн. Нравит-
ся туристический отдых. Ка-
ждое лето ездим отдыхать в 
Крым с палаткой.

Читать люблю фэнтези, той 
же тематики - сериалы. Также 
нравятся фильмы с Кевином 
Костнером. К сериалам про 
ментов и бандитов отношусь 
отрицательно, потому что в 
них неверно рисуется образ 
сотрудника внутренних дел. 
Фильмы неправдоподобны. 
Даже какие-то процессуаль-
ные вещи, диалоги. Раньше в 
советских детективах писали: 
консультант, к примеру, гене-
рал-майор милиции такой-то... 
Они были ближе к реалиям.

- Вы, наверное, немало 
преступников отправили за 
решетку. Не боитесь по ули-
цам ходить?

- Да нет, нападений на со-
трудников полиции я не при-
помню. Вообще, сейчас граж-
дане действуют иначе. Не 
угрожают физически, а обе-
щают неприятности по служ-
бе. Строчат жалобы во все ин-
станции. В прокуратуру, след-
ственный комитет, вплоть до 
президента. В эпоху интерне-
та это несложно. Буквально 
вчера разбирался с 16 жало-
бами на сотрудников Северо-
морского отдела, написанных 
одним гражданином. При этом 
у него есть справка о психиче-
ских отклонениях.

- Сергей Юрьевич, что по-
желаете коллегам в канун 
праздника?

- Чтобы сотрудники больше 
времени проводили со своими 
семьями. И, конечно, здоровья 
в наше пандемийное время! 
На самом деле, это взаимос-
вязано, потому что больных 
приходится замещать колле-
гам - остается меньше време-
ни на семью.

Игорь ГЛУЦКИЙ.
Фото автора.

10 ноября - День сотрудника органов внутренних дел
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ДОРОГАМИ ЗАПОЛЯРЬЯ

Село Чапома располо-
жено на берегу Бело-
го моря, почти в самой 
южной точке Кольско-
го полуострова. Нам 
в школе говорили, что 
Кольский полуостров – 
это голова динозавра, 
так вот Чапома — это 
подбородок.

Чапома, как и большинство 
сел Терского берега, находит-
ся в устье одноименной реки. 
Река, кстати, примечатель-
ная: на Чапоме самый высо-
кий водопад на Кольском по-
луострове!

Вот стоит деревенька, с од-
ной стороны омывается мо-
рем, а с другой – речкой. И 
берега вокруг из золотого пе-
ска. Был бы климат потеплее 
— отличный курорт получил-
ся бы. А какой тут воздух!

Туристов в последние годы 
все больше. Привлекает их и 
рыбалка с охотой, и просто 
возможность посмотреть на 
такие «дикие» места. Правда, 
вертолетом добираться все до-
роже, отчаянные путешествен-
ники плывут на небольших су-
денышках по морю, едут на ве-
лосипедах, а иногда и доходят 
пешком по берегу.

Для меня эти места связа-

ны с самыми лучшими воспо-
минаниями детства. Нас бы-
ла большая компания: дво-
юродные братья, сестры, да 
и просто ребятни в деревне 
было много. Колхозное стадо 
коров давало самое вкусное 
молоко. По деревне гуляли 
овцы, а за телятами на выпа-
се следила лошадь Победа.

Сейчас уже нет ни овец, ни 
коров, да и жизнь стала зна-
чительно тише. По перепи-
си 2010 года в деревне про-
живает 81 человек, а сейчас 
постоянных, наверное, мень-
ше. Летом еще кипит жизнь, 
многие приезжают сюда как 
на дачу – поностальгировать 
– или привозят внуков к ба-
бушке. А зимой все затихает, 
но не прекращается.

Село очень древнее, в этом 
году отмечали 457 лет. А вот 
сколько оно еще будет жить? 
Надеюсь, что не меньше!

Дерни
за веревочку…

Все мы в детстве читали в 
сказке: «Дерни за веревочку 
– дверь и откроется». А мно-
гие ли знают, что за веревоч-
ка такая волшебная?

Раскрываю загадку. У нас в 
деревне именно такая дверь. 
Со стороны улицы видна ве-
ревочка, которая привязана 
к ручке. А внутри с помощью 

Деревенские заметки:
Чапома

этой веревочки поднимается и 
опускается перекладинка, от-
крывая и закрывая дверь. Вот 
так все просто. И никаких зам-
ков и ключей! На ночь дверь 
можно закрыть и понадежнее 
— на вертушок. Это деревян-
ная палочка, закрепленная 
гвоздем, вокруг которого она 
поворачивается, закрывая и 
открывая дверь. Также в де-
ревне встречаются шпингале-
ты и крючки в качестве замков.

А если все ушли и дом 
пуст, то замок не вешают, к 
двери приставляют палку-ба-
тог – и всем понятно, что до-
ма никого нет и в гости на-
до приходить в другое время.

Стирка
Если бы вас попросили на-

звать важнейшие техниче-
ские изобретения человече-
ства, что бы вы назвали? Ав-
томобили, компьютеры, муль-
тиварки и кухонные комбай-
ны? Я бы обязательно внес-
ла в этот список стиральную 
машинку-автомат!

Что такое стирка для го-
родского жителя? Сложил бе-
лье в машинку, добавил по-
рошок, выставил нужную про-
грамму – и через определен-
ное время забирай чистое и 
почти сухое белье.

В деревне все гораздо весе-
лее! Для начала надо нагреть 
воду. Поэтому стирку и устра-

Село Чапома на беломорском побережье.

ивают после бани, когда оста-
ется теплая вода. У нас есть 
машинка! Называется «Фея». 
Может, кто-то еще помнит та-
ких кубических малюток? На-
ливаем воду, растворяем по-
рошок, складываем постель-
ное белье, и пять минут ма-
шинка это белье крутит, я бы 
сказала, запутывает. Играли 
когда-нибудь в путаницу, ког-
да все встают в круг, закрыва-
ют глаза и берут кого-то за ру-
ки, а потом весь этот хаос надо 
расплести, не разжимая рук? 

Доставать белье из «Феи» так 
же весело. Достаем, отжима-
ем ручками и складываем в та-
зик. А после этого идем на реч-
ку полоскать. Руками. В речке. 
А потом отжимаем вручную. 
Вот вы когда-нибудь в одиноч-
ку отжимали простынь? А по-
додеяльник? Потом, если си-
лы остались, эти тазики надо 
отнести во двор и развесить 
все на просушку. А если стир-
ка большая, то тазиков может 
быть шесть или семь!

Я преклоняюсь перед сво-

ими предками, которые все 
стирали вручную. А потом 
еще и полоскали в любую 
погоду. И огромная благодар-
ность изобретателям, которые 
делают нашу жизнь проще.

Самое удивительное — бе-
лоснежность белья после та-
кой стирки. У меня машинка 
с отбеливателем и пятновы-
водителем такого результата 
не дает. Вода здесь, что ли, 
особенная?

Мария МЕНЬШИХ.
Фото автора.

Вы также можете рассказать о своем путешествии по Заполя-
рью нашему журналисту или прислать готовый материал на адрес 
s-vesti.ru. Лучшие истории попадут на страницы газеты.

В то время как одни жи-
вут в ожидании новогод-
него волшебства, Алена 
Завгородняя ждет тро-
пического чуда.

Со дня на день станут из-
вестны имена счастливчиков, 
попавших на финальный ка-
стинг телепроекта «Послед-
ний герой». И у североморки 
есть все шансы отправиться 
на жаркий остров – ее видео-
открытку в соцсети «ВКонтак-
те», где проходил всероссий-
ский отбор, посмотрели 50 с 
половиной тысяч раз.

В новом сезоне «Послед-
него героя» сойдутся два 
племени: зрителей и чем-
пионов. Состав последнего 
определили поклонники про-
екта. По итогам голосования 
на сайте канала «ТВ-3» в не-
го вошли победитель перво-
го сезона проекта бывший 
десантник Сергей Одинцов, 
триумфатор последнего сезо-
на Надежда Ангарская, дояр 
из Белгородской области Ди-
митрий Павлюк, победитель 
шестого сезона, возглавляю-
щий сейчас департамент ту-
ризма в правительстве Ярос-
лавской области, Владимир 
Лысенко, обладатель «при-
за ветеранов» проекта Алек-
сей Полихун, финалистка 

третьего сезона певица Еле-
на Перова, ведущая «ТВ-3» 
Аида Мартиросян и участни-
ца второго и пятого сезонов 
вице-мисс Мариуполь Елена 
Барткова.

Состав племени зрителей – 
главная интрига сезона. Сей-
час команда проекта отсма-
тривает видеопрезентации 

претендентов из «ВК». Алена 
Завгородняя испытывает уда-
чу второй раз. Администра-
торы приметили северомор-
ку еще в прошлом году, да-
же в Москву приглашали, но 
в итоговый состав она не по-
пала. Держим кулачки сейчас!

 – Думаю, в прошлом году я 
и сама была не готова к та-

кому испытанию, – призна-
ется Алена. – Теперь время 
пришло. Хотя я считаю, что 
судьба – это не дело случая, 
а результат моего выбора.

Алена – успешная биз-
нес-леди, любимая жена, 
счастливая мама, инициатив-
ная горожанка, актриса само-
деятельного театра, да про-
сто эффектная женщина. Ко-
нечно, скелеты в шкафу есть 
у всех, и трагические моменты 
переживает каждый. Но наша 
героиня планирует покорить 
жюри, а в перспективе зрите-
лей и соплеменников не дра-
мой, а своей энергией, жиз-
нелюбием и… деловитостью.

 – Да, я директор! И мне 
бы хотелось быть моти-
ватором в команде, чтобы 
всех сплотить, чтобы мы 
жили одной мечтой, не кон-
фликтовали. И если учесть, 
что в другой команде будут 
опытные игроки, я постара-
юсь приложить максимум 
усилий, чтобы быть полез-
ной своему племени. Физиче-
ской работы не боюсь – го-
това собирать кокосы, та-
скать бревна, ловить рыбу.

С собой на остров каж-

дый герой может взять один 
предмет, помимо личных ве-
щей. Алена выбирает между 
удочкой, сетью, веревкой, ка-
стрюлей и книгой (конечно, о 
выживании) – в общем, все 
максимально полезны.

Что касается испытаний, то 
настрой боевой:

 – Живности разной не 
боюсь. Как учитель биоло-
гии и химии по образова-
нию знания о животном ми-
ре имею. Термически обра-
ботанных насекомых про-
бовала. Надеюсь, что и жи-
вых смогу. Я человек спор-
тивный, выносливый. Пла-
вать, бегать, нырять умею. 
Не как девчонка, конечно, но 
без боя не сдамся. Вообще, 
среди претендентов на уча-
стие много ярких, интерес-
ных персонажей. Есть и фи-
зически подготовленные. Но 
«Последний герой» – это ис-
пытание не столько на вы-
носливость, сколько на так-
тику и психоустойчивость. 
Вся суть в атмосфере пси-
хологической борьбы, когда 
ты недосыпаешь, недоеда-
ешь, плавишься на жаре и 
при этом находишься в кол-

Заглянуть в свою душу
лективе с людьми, которые 
хотят тебя «съесть». Это 
самое интересное: сможешь 
ли ты влиться в коллектив, 
как поведешь себя, выйдя из 
зоны комфорта. Я не знаю! 
Единственное, чего боюсь, 
не наладить отношения с 
людьми. Голод, думаю, мож-
но пережить. В конце кон-
цов, мы едим, чтобы жить, а 
не живем, чтобы есть, что 
сегодня, мне кажется, про-
пагандируется повсемест-
но. Хотя 200 гр риса в день 
– это, конечно, мало.

Североморск – город не-
большой. И, попади Алена 
Завгородняя на такой мас-
штабный проект, за ее судьбой 
на телешоу будет следить зна-
чительная часть северомор-
цев. Ответственно? Еще бы!

 – На «Последнем герое» 
можно в душу свою загля-
нуть, – рассуждает Алена, 
– вытряхнуть на свет все 
свои страхи, боль, гнев, жад-
ность, жалость к себе, люби-
мой, обиду на все и всех. По-
знать себя. Безумно страш-
но, но очень увлекательно!

Ирина КУЗЬМИНА.
Фото из альбома

Алена Завгородняя: «Последний герой» для меня – 
шанс узнать, испытать и изменить себя: отказаться от 
вредных привычек, впервые сесть на диету, по-новому 
взглянуть на жизнь, мотивировать себя к развитию».
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СОВЕТ ДЕПУТАТОВЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК

шестого созыва    
Р Е Ш Е Н И Е

от 30 октября 2020 года          № 26
О проведении конкурса по отбору кандидатур на должность 

Главы ЗАТО г. Североморск 
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах ор-

ганизации местного самоуправления в Российской Федерации», Решением Совета депутатов 
ЗАТО г. Североморск от 27.10.2020 № 22 «Об утверждении Положения о порядке проведения 
конкурса по отбору кандидатур на должность Главы ЗАТО г. Североморск», руководствуясь 
Уставом муниципального образования ЗАТО г. Североморск,

Совет депутатов РЕШИЛ:
1. Провести конкурс по отбору кандидатур на должность Главы ЗАТО г. Североморск в 

два этапа:
- первый этап - 27.11.2020 в 10.00 в помещении администрации ЗАТО г. Североморск по 

адресу: Мурманская область, г. Североморск, ул. Ломоносова, д. 4, кабинет № 62;
- второй этап - 30.11.2020 в 15.00 в помещении администрации ЗАТОг. Североморск по адре-

су: Мурманская область, г. Североморск, ул. Ломоносова, д. 4, кабинет № 62.
2. Утвердить информацию о проведении конкурса по отбору кандидатур на должность 

Главы ЗАТО г. Североморск, содержащую условия конкурса, согласно Приложению к насто-
ящему Решению. 

3. Установить, что конкурс проводится в соответствии с Положением о порядке проведе-
ния конкурса по отбору кандидатур на должность Главы ЗАТОг. Североморск, утвержденным 
Решением Совета депутатов ЗАТО      г. Североморск от 27.10.2020 № 22.

4. Настоящее Решение вступает в силу со дня его официального опубликования. 
5. Настоящее Решение направить Губернатору Мурманской области и Министру оборо-

ны Российской Федерации.
6. Опубликовать Решение в газете «Североморские вести» и разместить в официальном 

сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г. Севе-
роморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

Е.П. Алексеев, председатель Совета депутатов ЗАТО г. Североморск.

Приложение к Решению Совета депутатов 
ЗАТО г. Североморск от 30.10.2020 № 26 

ИНФОРМАЦИЯ
о проведении конкурса по отбору кандидатур 

на должность Главы ЗАТО г. Североморск
1. Совет депутатов ЗАТО г. Североморск объявляет конкурс по отбору кандидатур на долж-

ность Главы ЗАТО г. Североморск. Положение о порядке проведения конкурса по отбору кан-
дидатур на должность Главы ЗАТО г. Североморск (далее – Положение) утверждено Реше-
нием Совета депутатов ЗАТО г. Североморск от 27.10.2020 г. № 22, обнародовано в соответ-
ствии с Уставом муниципального образования ЗАТО г. Североморск (далее – Устав ЗАТО г. 
Североморск) и размещено в официальном сетевом издании «Электронный бюллетень ор-
ганов местного самоуправления ЗАТО г. Североморск» в информационно-телекоммуникаци-
онной сети «Интернет».  

В соответствии с требованиями пункта 39.1 статьи 39 Глава закрытого административно-тер-
риториальное образования г. Североморск Мурманской области является высшим должност-
ным лицом ЗАТО г. Североморск, наделенным Уставом ЗАТО г. Североморск в соответствии 
с законодательством собственными полномочиями по решению вопросов местного значения, 
избирается Советом депутатов из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией 
по результатам конкурса сроком на пять лет, и возглавляет администрацию ЗАТО г. Северо-
морск на принципах единоначалия. 

Согласно пункту 40.1. статьи 40 Устава ЗАТО г. Североморск гарантии осуществления пол-
номочий Главы ЗАТО г. Североморск, ограничения, связанные с исполнением на постоянной 
основе полномочий высшего должностного лица ЗАТО г. Североморск, устанавливаются фе-
деральными законами и законами Мурманской области.

2. Сведения о дате, времени и месте проведения конкурса.
2.1. Дата проведения первого этапа конкурса: 27.11.2020.
Время проведения первого этапа конкурса: 10.00.
2.2. Дата проведения второго этапа конкурса: 30.11.2020.
Время проведения второго этапа конкурса: 15.00.
2.3. Место проведения конкурса: Мурманская область, г. Североморск, ул. Ломоносова, д. 

4, здание администрации ЗАТО г. Североморск, кабинет № 62.
3. Сведения о датах начала и окончания, времени и месте приема документов.
3.1. Дата начала приема документов: 06.11.2020;
3.2. Дата окончания приема документов: 21.11.2020;
3.3. Прием документов осуществляется в рабочие дни с понедельника по пятницу с 9.00 

до 13.00 и с 15.00 до 16.30.
Прием документов в субботу и воскресенье осуществляется с 11.00 до 14.00.
3.4. Место приема документов: Мурманская область, г. Североморск, ул. Ломоносова, д. 4, 

здание администрации ЗАТО г. Североморск, кабинет № 44.
4. Условия конкурса. 
4.1. Претендентом (кандидатом) на должность Главы ЗАТО г. Североморск (далее – Гла-

ва ЗАТО) может быть гражданин Российской Федерации, который на день проведения конкур-
са не имеет в соответствии с Федеральным законом от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных га-
рантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Феде-
рации» ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным 
лицом местного самоуправления.

К претендентам (кандидатам) на должность Главы ЗАТО устанавливаются следующие тре-
бования к профессиональному образованию и профессиональным знаниям и навыкам, кото-
рые являются предпочтительными для осуществления Главой ЗАТО полномочий по решению 
вопросов местного значения:

1) наличие высшего образования;
2) знание Конституции Российской Федерации, основ бюджетного, налогового и трудово-

го законодательства, федерального и областного законодательства в области местного само-
управления, Устава муниципального образования ЗАТО г. Североморск, муниципальных нор-
мативных правовых актов ЗАТО г. Североморск;

3) обладание навыками эффективного планирования рабочего времени и организации ра-
боты, оперативного принятия и реализации управленческих решений, организации и обеспе-
чения выполнения задач, ведения деловых переговоров, публичного выступления, анализа и 
прогнозирования, учета мнения коллег, сотрудничества с коллегами и муниципальными слу-
жащими иных органов местного самоуправления, государственными служащими, организации 
работы по эффективному взаимодействию с иными органами местного самоуправления, го-
сударственными органами Российской Федерации и Мурманской области, владения компью-
терной и другой оргтехникой, работы со служебными документами, адаптации к новой ситуа-
ции и принятия новых подходов в решении поставленных задач, систематического повыше-
ния своей квалификации.

4.2. Документы, представляемые для участия в конкурсе.
Претендент, изъявивший желание участвовать в конкурсе, лично представляет следую-

щие документы: 
1) заявление в письменной форме об участии в конкурсе с обязательством в случае его 

избрания на должность Главы ЗАТО прекратить деятельность, несовместимую с замещением 
выборной должности (Приложение № 1 к Информации); 

2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной Поло-
жением (Приложение № 2 к Информации);

3) оригинал и копию паспорта или документа, заменяющего паспорт гражданина; 
4) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством по-

рядке (копия трудовой книжки, заверенная в установленном порядке, либо подлинник трудовой 
книжки, либо документы, подтверждающий трудовую (служебную) деятельность претендента); 

5) копии документов, подтверждающих профессиональное образование и квалификацию; 
6) согласие на обработку персональных данных (Приложение № 3 к Информации); 
7) копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования (документ, 

подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета);  
8) копию свидетельства о постановке физического лица на учет в налоговом органе по ме-

сту жительства на территории Российской Федерации (при наличии); 
9) оригиналы и копии документов воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, 

и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
10) сведения о своих доходах, расходах за календарный год, предшествующий году подачи 

документов для замещения муниципальной должности Главы ЗАТО, а также сведения об иму-
ществе, принадлежащем им на праве собственности, и о своих обязательствах имуществен-
ного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи доку-
ментов для замещения муниципальной должности Главы ЗАТО, по форме, утвержденной Ука-
зом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 «Об утверждении формы справ-
ки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесе-
нии изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации»;

11) сведения о доходах, расходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за кален-
дарный год, предшествующий году подачи документов для замещения муниципальной долж-
ности Главы ЗАТО, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собствен-
ности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число ме-
сяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения муниципальной долж-
ности Главы ЗАТО, по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 
23.06.2014 № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Прези-
дента Российской Федерации»;

12) заключение медицинской организации об отсутствии у гражданина заболеваний, пре-
пятствующих замещению муниципальной должности; 

13) справку о наличии (отсутствии) судимости, выданную уполномоченным государственным 
органом в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

14) фотографию претендента, изъявившего желание на участие в конкурсе, размером 3 x 4 
см (без уголка, цветная или черно-белая, на глянцевой или матовой бумаге);

15) иные документы, подтверждающие соответствие претендента, изъявившего желание 
на участие в конкурсе, требованиям к профессиональному образованию и (или) профессио-
нальным знаниям и навыкам (характеристику с места работы, документы о повышении квали-
фикации, об участии в конкурсах лучшего по профессии, сведения о грамотах, государствен-
ных наградах или присвоенных почетных званиях и другое).

Документы для участия в конкурсе, указанные в подпункте 12 и 13 настоящего пункта, мо-
гут быть представлены не позднее дня проведения первого этапа конкурса. 

Копии документов, перечисленные в подпунктах 3, 5, 7, 8, 9 настоящего пункта, проверя-
ются и заверяются секретарем комиссии при приеме на основании представленных оригина-
лов, после чего подлинники документов возвращаются претендентам.

4.3. Отказ в допуске к участию в конкурсе.
Конкурсная комиссия отказывает в допуске к участию в конкурсе в следующих случаях:
1) несвоевременного и (или) неполного представления документов, определенных пун-

ктом 4.2. настоящей Информации (пунктом 6.1. Положения), предоставления их не в полном 
объеме, с нарушением правил оформления, предоставление подложных документов или не-
достоверных сведений;

2) наличия на день проведения конкурса у гражданина ограничений пассивного избиратель-
ного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления в соответ-
ствии с Федеральным законом от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных 
прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации»;

3) отказ от прохождения процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим го-
сударственную и иную охраняемую федеральными законами тайну, в связи с тем, что испол-
нение полномочий Главы ЗАТО связано с использованием таких сведений;

4) наличия заболевания, препятствующего исполнению полномочий Главы ЗАТО. Порядок 
прохождения диспансеризации, перечень таких заболеваний и форма заключения медицин-
ской организации устанавливаются Правительством Российской Федерации;

5) близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также бра-
тья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с муниципальным служащим, если ис-
полнение полномочий связано с непосредственной подчиненностью муниципального служа-
щего Главе ЗАТО;

6) признания претендента не прошедшим военную службу по призыву, не имея на то закон-

ных оснований, в соответствии с заключением призывной комиссии (за исключением граждан, 
прошедших военную службу по контракту).

4.4. Причины отказа в допуске для участия в конкурсе оформляются решением комиссии. 
О принятом решении секретарь комиссии в письменной форме уведомляет гражданина в 

течение двух рабочих дней, направляя почтовой связью по указанному в заявлении адресу 
письмо с указанием причин отказа в допуске для участия в конкурсе 

5. Контактная информация.
5.1. Информацию о конкурсе можно получить по телефону: 
8-81537-4-95-44;
5.2. Официальный интернет-сайт: www.citysever.ru;
Официальное сетевое издание «Электронный бюллетень органов местного самоуправле-

ния ЗАТО г. Североморск»: www.npa-citysever.ru
5.3. Контактное лицо: начальник организационного отдела Совета депутатов ЗАТО г. Севе-

роморск – Евменькова Наталья Сергеевна.
6. Дополнительная информация.
В соответствии с требованиями Закона Мурманской области от 26.10.2007 № 898-01-ЗМО 

«О противодействии коррупции в Мурманской области» лица, претендующие на замещение 
должности Главы ЗАТО, представляют сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обя-
зательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 
Губернатору Мурманской области не позднее дня проведения конкурса, но не ранее дня опу-
бликования информации о проведении конкурса.

СОВЕТ ДЕПУТАТОВЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК 
шестого созыва

РЕШЕНИЕ
от 30 октября 2020 года                  № 27

О формировании конкурсной комиссии для проведения конкурса по отбору 
кандидатур на должность Главы ЗАТО г. Североморск  

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом от 14.07.1992 № 
3297-1 «О закрытом административно – территориальном образовании», Уставом муниципаль-
ного образования ЗАТО г. Североморск, Решением Совета депутатов ЗАТО г. Североморск от 
27.10.2020 № 22 «Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса по отбору кан-
дидатур на должность Главы ЗАТО г. Североморск»,

Совет депутатов РЕШИЛ:
1. Для организации и проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы ЗАТО 

г. Североморск сформировать конкурсную комиссию в количестве 15 человек:
- пять членов конкурсной комиссии по представлению Губернатора Мурманской области;
- пять членов конкурсной комиссии от Министра обороны Российской Федерации;
- пять членов конкурсной комиссии от Совета депутатов ЗАТО г. Североморск.
2. Определить срок окончательного формирования персонального состава конкурсной ко-

миссии не позднее 16.11.2020. 
3. Настоящее Решение направить Губернатору Мурманской области и Министру оборо-

ны Российской Федерации.
4. Решение вступает в силу с момента его принятия.
5. Опубликовать Решение в газете «Североморские вести» и разместить в официальном 

сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г. Севе-
роморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Е.П. Алексеев, председатель Совета депутатов ЗАТО г. Североморск.

СОВЕТ ДЕПУТАТОВЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК 
шестого созыва

РЕШЕНИЕ
от 30 октября 2020 года        28

О назначении членов конкурсной комиссии из состава Совета депутатов 
ЗАТО г. Североморск в конкурсную комиссию для проведения конкурса 

по отбору кандидатур на должность Главы ЗАТО г. Североморск
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом от 14.07.1992 № 
3297-1 «О закрытом административно – территориальном образовании», Уставом муниципаль-
ного образования ЗАТО г. Североморск, Решением Совета депутатов ЗАТО г. Североморск от 
27.10.2020 № 22 «Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса по отбору кан-
дидатур на должность Главы ЗАТО г. Североморск», Решением Совета депутатов ЗАТО г. Се-
вероморск от 30.10.2020 № 27 «О формировании конкурсной комиссии для проведения кон-
курса по отбору кандидатур на должность Главы ЗАТО г. Североморск»,

Совет депутатов РЕШИЛ:
1. Назначить следующих членов конкурсной комиссии для проведения конкурса по отбо-

ру кандидатур на должность Главы ЗАТО г Североморск из состава Совета депутатов ЗАТО 
г. Североморск:

- Алексеева Евгения Платоновича;
- Гордееву Евгению Ивановну;
- Чеботарь Викторию Витальевну;
- Самородина Евгения Александровича;
- Завадскую Елену Анатольевну.
2. Решение вступает в силу с момента его принятия.
3. Опубликовать Решение в газете «Североморские вести» и разместить в официальном 

сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г. Севе-
роморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Е.П. Алексеев, председатель Совета депутатов ЗАТО г. Североморск.
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АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 23.10.2020 г.          № 1655

О проведении торгов в электронной форме 
на право заключения договоров аренды

На основании ст.17.1 Федерального закона от 26.07.2006 № 135-ФЗ «О защите конку-
ренции» (с изменениями), руководствуясь «Правилами проведения конкурсов или аукцио-
нов на право заключения договоров аренды, договоров безвозмездного пользования, дого-
воров доверительного управления имуществом, иных договоров, предусматривающих пе-
реход прав в отношении государственного или муниципального имущества», утвержден-
ными приказом Федеральной антимонопольной службы от 10.02.2010 № 67 (с изменения-
ми), администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Провести торги в электронной форме на право заключения дого-воров аренды объ-

ектов муниципального нежилого фонда ЗАТО г.Североморск, указанных в приложении № 
1 к постановлению. 

2. Утвердить условия проведения торгов в электронной форме 
на право заключения договоров аренды объектов муниципального нежилого фонда 

ЗАТО г.Североморск, указанных в приложении № 1 к постановлению, согласно приложе-
нию № 2 к постановлению.

3. Комитету имущественных отношений администрации ЗАТО г.Североморск (Кла-
поцкая А.А.):

3.1. Провести оценку рыночной стоимости арендной платы за объекты муниципально-
го нежилого фонда ЗАТО г.Североморск, указанных в при-ложении № 1 к постановлению.

3.2.Организовать проведение торгов в электронной форме.
3.3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить в офи-

циальном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления ЗА-
ТО г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

В.В. Евменьков, глава ЗАТО г.Североморск

Приложение № 1 к постановлению администрации
ЗАТО г.Североморскот 23.10.2020 № 1655

ПЕРЕЧЕНЬ ОБЪЕКТОВ 
муниципального нежилого фонда ЗАТО г.Североморск, выставляемых 
на торги в электронной форме на право заключения договоров аренды

Приложение № 2 к постановлению администрации
ЗАТО г.Североморск от 23.10.2020 № 1655

УСЛОВИЯ 
проведения торгов в электронной форме на право заключения 

договоров аренды объектов 
муниципального нежилого фонда ЗАТО г.Североморск

1. Аукцион является открытым по составу участников и форме подачи предложений.
2. Форма проведения – электронная.
3. Адрес сайта электронной площадки: http://utp.sberbank-ast.ru.
4. Для участия в торгах в электронной форме претенденты должны зарегистрировать-

ся на электронной площадке.
5. Начальная (минимальная) цена по каждому лоту – годовой размер арендной платы, 

установленный в соответствии с отчётом об оценке рыночной стоимости.
6. Победителем аукциона по каждому лоту признается участник, предложивший наибо-

лее высокий размер годовой арендной платы за объект торгов.
7. К участию в торгах допускаются граждане Российской Федерации, постоянно прожи-

вающие на территории ЗАТО г.Североморск, в том числе индивидуальные предпринимате-
ли и юридические лица, расположенные и зарегистрированные на территории ЗАТО г.Се-
вероморск, а также граждане Российской Федерации, постоянно проживающие за преде-
лами территории ЗАТО г. Североморск, либо не получившие разрешение на постоянное 
проживание на территории ЗАТО г.Североморск, в том числе индивидуальные предприни-
матели и юридические лица, расположенные и заре-гистрированные за пределами терри-
тории ЗАТО г. Североморск.

8. Заключение договоров аренды по результатам аукциона с гражданами Российской 
Федерации, постоянно проживающими за пределами территории ЗАТО г.Североморск, ли-
бо не получившими разрешение на постоянное проживание на территории ЗАТО г.Северо-
морск, с юридическими лицами, расположенными и зарегистрированными за пределами 
территории ЗАТО г.Североморск, допускается по решению органов местного самоуправ-
ления ЗАТО г.Североморск, согласованному с федеральными органами исполнительной 
власти, в ведении которых находятся организации и (или) объекты, по роду деятельности 
которых создано закрытое административно-территориальное образование совместно с 
Федеральной службой безопасности Российской Федерации.

С победителем аукциона заключается договор аренды сроком на 15 лет.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 02.11.2020 г.          № 1719
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 

от 16.10.2017 № 1584 «О рабочей группе по рассмотрению вопросов 
трудоустройства инвалидов трудоспособного возраста 

на территории ЗАТО г.Североморск
В соответствии с Протоколом совещания под руководством Губернатора Мурман-

ской области по вопросу трудоустройства инвалидов и достижения целевых прогноз-
ных показателей в области содействия занятости инвалидов от 06.09.2017 № Пр-331/
МК, Решением Совета депутатов ЗАТО г.Североморск от 23.06.2020 № 642 «О внесе-
нии изменений в Решение Совета депутатов ЗАТО г.Североморск от 30.04.2013 № 393 
«Об утверждении структуры администрации ЗАТО г.Североморск», администрация ЗА-
ТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 
от 16.10.2017 № 1584 «О рабочей группе по рассмотрению вопросов трудоустройства 

инвалидов трудоспособного возраста на территории ЗАТО г.Североморск» (далее - поста-
новление) следующие изменения:

- приложение № 2 к постановлению изложить в новой редакции, согласно приложению 
к настоящему постановлению.

2. Постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 22.04.2019 № 760 «О внесении 
изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 16.10.2017 № 1584 «О 
рабочей группе по рассмотрению вопросов трудоустройства инвалидов трудоспособного 
возраста на территории ЗАТО г.Североморск» - признать утратившим силу.

3. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
4. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить в офици-

альном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО 
г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

А.Ю. Федулов, врио главы ЗАТО г.Североморск.

Приложение к постановлению администрации 
ЗАТО г.Североморск от 02.11.2020 № 1719

«Приложение № 2 к постановлению администрации 
ЗАТО г.Североморск от 16.10.2017 № 1584

СОСТАВ
рабочей группы по рассмотрению вопросов трудоустройства инвалидов

трудоспособного возраста на территории ЗАТО г.Североморск

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 02.11.2020 г.          № 1722
О проведении благотворительного марафона «Добрый Североморск»

В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принци-
пах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и от 11.08.95 № 135-
ФЗ «О благотворительной деятельности и благотворительных организациях» в целях вовле-
чения жителей ЗАТО г.Североморск, представителей социально-ориентированных неком-
мерческих организаций, бизнес-сообщества в решение социальных проблем, возрожде-
ния традиций милосердия, развития частной благотворительности, поддерживая инициа-
тиву социально ориентированных некоммерческих организаций о проведении VIII благо-
творительного марафона «Добрый Североморск», администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить: 
1.1. Положение о проведении благотворительного марафона «Добрый Североморск» 

согласно приложению № 1 к постановлению.
1.2. Состав оргкомитета по проведению благотворительного марафона «Добрый Севе-

роморск» согласно приложению № 2 к постановлению.
2. Управляющему делами администрации ЗАТО г.Североморск О.А. Прасову обеспе-

чить информационную поддержку в средствах массовой информации о проведении бла-
готворительного марафона «Добрый Севе-роморск».

3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить в офици-
альном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО 
г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

А.Ю. Федулов, врио главы ЗАТО г.Североморск.

Приложение № 1 к постановлению администрации 
ЗАТО г.Североморск от 02.11.2020 № 1722

ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении благотворительного марафона «Добрый Североморск»

1. Общие положения
1.1. Положение определяет порядок организации и проведения благотворительного ма-

рафона «Добрый Североморск» (далее - Марафон) в 2020 году. 
1.2. Цель Марафона - вовлечение жителей ЗАТО г.Североморск, представителей соци-

ально ориентированных некоммерческих организаций, бизнес-сообщества, предприятий 
и учреждений ЗАТО г.Североморск в решение социальных проблем путем активизации ме-
ханизмов взаимопомощи и социальной ответственности; развития традиций милосердия, 
развития частной благотворительности.

1.3. Задачи Марафона:
- объединение усилий органов власти, бизнес-структур, общественных органи¬заций, 

средств массовой информации (далее - СМИ) и жителей для создания благоприятной со-
циальной среды в ЗАТО г.Североморск;

- повышение уровня информированности населения о деятельности территориальных 
социально ориентированных некоммерческих организаций (далее - СО НКО);

- формирование доверия населения к СО НКО, создание условий для участия граждан 
в деятельности СО НКО через развитие добровольчества и частной благотво¬рительности;

- развитие культуры благотворительности;
- оказание помощи нуждающимся.

2. Организация Марафона
2.1. Координацию подготовки и проведения Марафона в ЗАТО г.Североморск осущест-

вляет администрация ЗАТО г.Североморск.
2.2. Администрация ЗАТО г.Североморск, с целью осуществления мероприятий, пред-

усмотренных п.2.1 настоящего положения, утверждает состав оргкомитета Марафона.
2.3. Оргкомитет Марафона:
- обеспечивает информирование о проведении марафона и возможностях участия в нем;
- обеспечивает взаимодействие с органами местного самоуправления ЗАТО г.Северо-

морск по вопросам организации и проведения марафона;
- участвует в формировании программы (план мероприятий) Марафона; 
-привлекает СМИ к освещению акций и мероприятий Марафона и размещает инфор-

мацию в сети Интернет;
- обобщает информацию из отчетов благополучателей по итогам проведения Марафо-

на и обеспечивает ее размещение на официальном сайте органов местного самоуправле-
ния ЗАТО г. Североморск и СМИ.

3. Участники Марафона
3.1. Под участниками Марафона понимаются физические и юридические лица: благо-

творители - лица, осуществляющие благотворительные пожертвования, благополучатели 
- лица, получающие благотворительные пожертвования от благотворителей.

Благополучатели Марафона - СО НКО, зарегистрированные как юридические лица, дей-
ствующие на территории ЗАТО г.Североморск и оказывающие поддержку нуждающимся.

Благополучатели Марафона выступают инициаторами и организаторами благотво-ри-
тельных акций и мероприятий, для реализации которых они могут объединяться, привле-
кать добровольцев. 

3.2. Решение об участии в качестве благополучателя принимается оргкомитетом на ос-
новании поданных заявок.

4. Условия участия
4.1. Благополучатель должен разделять принципы проведения Марафона и не допу-

скать их нарушения в ходе проведения акций, в информационных буклетах и любых сво-
их действиях.

4.2. Для участия в Марафоне благополучатель должен представить:
- заявку на участие (приложение № 1 к Положению) с краткой информацией о направ-

лениях деятельности и тех, кто нуждается в оказании помощи, о содержании акций по сбо-
ру средств - в оргкомитет Марафона (ул.Ломоносова, д.4, кабинет 30, телефон (8 81537) 
4-95-30, e-mail: oszn@citysever.ru) в срок до 13.11.2020. 

4.3. Благополучатель:
- самостоятельно организует заявленные акции, включенные в программу Марафона;
- самостоятельно находит и взаимодействует с партнерами Марафона, отвечает за взя-

тые перед партнерами обязательства.
- подбирает волонтеров для проведения акций. Проводит дополнительную подготовку 

волонтеров в связи со спецификой своих акций.
- обеспечивает прием средств или товаров с оформлением бухгалтерской документа-

ции в соответствии с законодательством. 
4.4. Благополучатель в срок до 01 мая 2021 года представляет в оргкомитет Марафо-

на отчет о реализации собранных денежных средств (приложение № 2 к Положению).
4.5. В ходе проведения благотворительного Марафона в помещениях учреждений, пред-

приятий, организаций, расположенных на территории ЗАТО г.Североморск, могут размещать-
ся контейнеры для сбора денежных средств в пользу благополучателей. Указанные сред-
ства распределяются между благополучателями Оргкомитетом Марафона в равных долях. 

4.6. Денежные средства, собранные благополучателями самостоятельно, распре-деле-
нию между участниками не подлежат.

5. Сроки проведения марафона
5.1. С 16 ноября по 15 декабря 2020 года проводятся мероприятия Марафона 
и сбор пожертвований.
5.2. Итоги проведения Марафона будут освещены на официальном сайте органов мест-

ного самоуправления ЗАТО г.Североморск и в СМИ.
6. Ответственность сторон
6.1. Благополучатель и организаторы благотворительных акций и мероприятий несут от-

ветственность за исполнение возложенных обязательств в рамках проведения Марафона.
6.2. Благополучатель обязан соблюдать требования, установленные разделом 4 Поло-

жения, и использовать полученные пожертвования согласно поданной в оргкомитет Ма-
рафона заявке.

Приложение № 1 к Положению о проведении благотворительного марафона 
«Добрый Североморск», утвержденному постановлением администрации 

ЗАТО г.Североморск от 02.11.2020 № 1722

ФОРМА ЗАЯВКИ 
на участие в благотворительном марафоне

«Добрый Североморск» в качестве Благополучателя

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 02.11.2020 г.          № 1723
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 

от 11.02.2020 № 182 «Об организации общественных работ на территории 
ЗАТО г.Североморск в 2020 году»

В соответствии с Законом Российской Федерации от 19.04.91 № 1032-1 «О занятости на-
селения в Российской Федерации», Положением «Об организации общественных работ», 
утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 14.07.97 № 875 
«Об утверждении Положения об организации общественных работ», в целях обеспечения 
потребностей организаций в выполнении работ, носящих временный или сезонный харак-
тер, а также сохранения мотивации к труду у лиц, имеющих длительный перерыв в работе 
или не имеющих опыта работы, администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 
от 11.02.2020 № 182 «Об организации общественных работ на территории ЗАТО г.Севе-

роморск в 2020 году» (далее - постановление) следующие изменения:
- приложение к постановлению дополнить строками 17-21 следующего содержания:

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубли-кования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить в офици-

альном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО 
г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

А.Ю. Федулов, врио главы ЗАТО г.Североморск.



ПОНЕДЕЛЬНИК, 9 НОЯБРЯ

ВТОРНИК, 10 НОЯБРЯ
00.00 Русские не смеются 16+
01.00 Х/ф «Звезда родилась» 18+
03.20 Т/с «Команда б» 16+
04.55 М/ф «Крокодил Гена» 0+
05.15 М/ф «Чебурашка» 0+
05.35 М/ф «Чебурашка идёт в шко-

лу» 0+

ТНТ

07.00, 07.20, 07.45 ТНТ. Gold 16+
08.00 Где логика? 16+
09.00 Дом-2. Lite 16+
10.15 Бородина против Бузовой 16+
11.15 Танцы 16+
13.15, 13.40, 14.00, 14.30 Т/с «Саша-

таня» 16+
15.00, 16.00, 17.00 Комеди Клаб. 

Спецдайджест 16+
18.00, 19.00 Однажды в России . 

Спецдайджест 16+
20.00, 20.30 Т/с «Иванько» 16+
21.00 Импровизация 16+
22.00, 22.30 Т/с «Ольга» 16+
23.00 Дом-2. Город любви 16+
00.00 Дом-2. После заката 16+
01.00 Comedy Woman 16+
02.00, 02.50 Stand up 16+
03.40, 04.30, 05.20 Открытый микро-

фон 16+
06.35 ТНТ. Best 16+

ДОМАШНИЙ

06.30 По делам несовершеннолет-
них 16+

08.25 Давай разведёмся! 16+
09.30, 04.40 Тест на отцовство 16+
11.40 Д/ф «Реальная мистика» 16+
12.50, 03.00 Д/ф «Понять. Простить» 16+
13.55, 02.05 Д/ф «Порча» 16+
14.25, 02.35 Д/ф «Знахарка» 16+
14.55, 19.00 Т/с «Женский доктор-4» 

16+
23.10 Т/с «Подкидыши» 16+
03.50 Д/ф «Реальная мистика» 16+
06.20 6 кадров 16+

СТК

07.50, 13.10, 19.00, 23.00 Информацион-
но-развлекательная программа 
«Добрый вечер, Североморск!»

Вторник, 10 ноября

05.00, 09.25 Доброе утро
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.50 Жить здорово! 16+
10.55 Модный приговор 6+
12.15, 01.40, 03.05 Время покажет 16+
14.10 Гражданская оборона 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.00, 03.20 Мужское / Женское 16+
18.00 Вечерние новости
18.40 На самом деле 16+
19.45 Пусть говорят 16+
21.00 Время
21.30 Т/с «Казанова» 16+
22.25 Док-ток 16+
23.25 Вечерний Ургант 16+
00.10 Федор Достоевский. Между 

адом и раем 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00, 09.30 Утро России
09.00, 14.30, 21.05 Местное время. Ве-

сти-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.30 Судьба человека с Борисом Кор-

чевниковым 12+
12.40, 18.40 60 минут 12+
14.55 Т/с «Морозова» 16+
17.15 Андрей Малахов. Прямой эфир 

16+
21.20 Т/с «Бомба» 16+
23.40 Вечер с Владимиром Соловьё-

вым 12+
02.20 Т/с «Каменская» 16+
04.10 Т/с «Гражданин начальник» 12+

НТВ

05.05 Т/с «Мухтар. Новый след» 16+
06.00 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 23.35 

Сегодня
08.25, 10.25 Т/с «Морские дьяволы. 

Смерч. Судьбы» 16+
13.25 Обзор. Чрезвычайное происше-

ствие 16+
14.00, 01.15 Место встречи 16+
16.25 ДНК 16+
18.30, 19.40 Т/с «Пёс» 16+
21.20 Т/с «Скорая помощь» 16+

22.15 Х/ф «Другая женщина» 16+
00.30 Кино в деталях 18+
01.30 Х/ф «Дюнкерк» 16+
03.10 Т/с «Команда б» 16+

ТНТ

07.00, 07.20, 07.45 ТНТ. Gold 16+
08.00 Новое Утро 16+
09.00 Дом-2. Lite 16+
10.15 Бородина против Бузовой 16+
11.15 Танцы 16+
13.15, 13.40, 14.00, 14.30 Т/с «Саша-

таня» 16+
15.00, 16.00, 17.00 Комеди Клаб. 

Спецдайджест 16+
18.00, 19.00 Однажды в России . 

Спецдайджест 16+
20.00, 20.30 Т/с «Иванько» 16+
21.00 Где логика? 16+
22.00, 22.30 Т/с «Ольга» 16+
23.00 Дом-2. Город любви 16+
00.00 Дом-2. После заката 16+
01.00 Такое кино! 16+
01.30 Comedy Woman 16+
02.25, 03.15 Stand up 16+
04.05, 04.55, 05.45 Открытый микро-

фон 16+
06.35 ТНТ. Best 16+

ДОМАШНИЙ

06.30, 06.20 6 кадров 16+
06.40 По делам несовершеннолет-

них 16+
08.10 Давай разведёмся! 16+
09.15, 04.40 Тест на отцовство 16+
11.25 Д/ф «Реальная мистика» 16+
12.30, 03.00 Д/ф «Понять. Простить» 

16+
13.35, 02.05 Д/ф «Порча» 16+
14.05, 02.35 Д/ф «Знахарка» 16+
14.40 Х/ф «Папа напрокат» 12+
19.00 Т/с «Женский доктор-4» 16+
23.10 Т/с «Подкидыши» 16+
03.50 Д/ф «Реальная мистика» 16+

СТК

07.50, 13.10, 19.00, 23.00 Информа-
ционно-развлекательная про-
грамма «Добрый вечер, Севе-
роморск!»

Понедельник, 9 ноября

05.00, 09.25 Доброе утро
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.50 Жить здорово! 16+
10.55 Модный приговор 6+
12.15, 01.10 Время покажет 16+
14.10 Гражданская оборона 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.00, 03.30 Мужское / Женское 16+
18.00 Вечерние новости
18.40 Фигурное катание. Кубок Рос-

сии 2020. Женщины. Произ-
вольная программа. Прямой 
эфир

19.45 Пусть говорят 16+
21.00 Время
21.30 Т/с «Казанова» 16+
22.25 Док-ток 16+
23.25 Вечерний Ургант 16+
00.10 Познер 16+
02.45, 03.05 Наедине со всеми 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00, 09.30 Утро России
09.00, 14.30, 21.05 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.30 Судьба человека с Борисом 

Корчевниковым 12+
12.40, 18.40 60 минут 12+
14.55 Т/с «Морозова» 16+
17.15 Андрей Малахов. Прямой эфир 

16+
21.20 Т/с «Бомба» 16+
23.40 Вечер с Владимиром Соловьё-

вым 12+
02.20 Т/с «Каменская» 16+
04.10 Т/с «Гражданин начальник» 12+

НТВ

05.05 Т/с «Мухтар. Новый след» 16+
06.00 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 23.35 

Сегодня
08.25, 10.25 Т/с «Морские дьяволы. 

Смерч. Судьбы» 16+
13.25 Обзор. Чрезвычайное проис-

шествие 16+
14.00, 01.15 Место встречи 16+

16.25 ДНК 16+
18.30, 19.40 Т/с «Пёс» 16+
21.20 Т/с «Скорая помощь» 16+
23.45 Основано на реальных событи-

ях 16+
03.10 Агентство скрытых камер 16+
03.40 Т/с «Команда» 16+

РОССИЯ К

06.30, 07.00, 07.30, 10.00, 15.00, 19.30, 
23.45 Новости культуры 12+

06.35 Пешком 12+
07.05 Другие Романовы 12+
07.40 Х/ф «Зеленый фургон» 12+
10.15 Наблюдатель 12+
11.10 ХХ век 12+
12.15, 02.30 Д/ф «Шри-Ланка. Маунт 

Лавиния» 12+
12.45 Х/ф «Счастливый рейс» 0+
14.00 Д/ф «Энциклопедия загадок» 12+
14.30, 20.05 Кто мы? 12+
15.05 Новости 12+
15.20 Агора 12+
16.25 Красивая планета 12+
16.40 Х/ф «Солнечный ветер» 0+
18.05 Юбилей оркестра 12+
19.45 Главная роль 12+
20.30 Спокойной ночи, малыши! 0+
20.45 Острова 12+
21.30 Сати 12+
22.10 Х/ф «Тайна Вандомской площа-

ди» 16+
00.05 Большой балет 12+

ТВЦ

06.00 Настроение
08.15 Х/ф «Молодая жена» 12+
10.15 Д/ф «Актёрские судьбы. Зоя Фё-

дорова и Сергей Лемешев» 12+
10.55 Городское собрание 12+
11.30, 14.30, 17.50, 22.00 События
11.50, 00.35 Петровка, 38 16+
12.05, 03.25 Т/с «Коломбо» 12+
13.40, 05.20 Мой герой. Светлана Хор-

кина 12+
14.50 Город новостей
15.05 Т/с «Отец Браун» 16+
16.55 Д/ф «Мужчины Людмилы Сен-

чиной» 16+
18.10 Х/ф «Северное сияние» 12+
20.05 Х/ф «Северное сияние. Ведьми-

23.45 Основано на реальных событи-
ях 16+

03.05 Агентство скрытых камер 16+
03.35 Т/с «Команда» 16+

РОССИЯ К

06.30, 07.00, 07.30, 08.30, 10.00, 15.00, 
19.30, 23.45 Новости культу-
ры 12+

06.35 Пешком 12+
07.05 Правила жизни 12+
07.35, 00.05 Д/ф «Как климат изменил 

ход истории» 12+
08.40, 17.00 Х/ф «Солнечный ветер» 0+
10.15 Наблюдатель 12+
11.10, 00.55 ХХ век 12+
12.35 Х/ф «Новый дом» 0+
13.50 Игра в бисер 12+
14.30, 20.05 Кто мы? 12+
15.05 Новости 12+
15.20 Эрмитаж 12+
15.50 Сати 12+
16.30 Д/ф «Настоящее-прошедшее. По-

иски и находки» 12+
18.15 Юбилей оркестра. Владимир 

Федосеев и Большой симфо-
нический оркестр им.П.И.Чай-
ковского. П.И.Чайковский. Кон-
церт для скрипки с оркестром 
(kat12+) 12+

19.00 Уроки русского чтения 12+
19.45 Главная роль 12+
20.30 Спокойной ночи, малыши! 0+
20.45 Искусственный отбор 12+
21.30 Белая студия 12+
22.10 Х/ф «Тайна Лувра» 16+
02.15 Юбилей оркестра 12+

ТВЦ

06.00 Настроение
08.10 Доктор И... 16+
08.40 Х/ф «Золотая Мина» 0+
11.30, 14.30, 17.50, 22.00 События
11.50, 00.35 Петровка, 38 16+
12.05, 03.25 Т/с «Коломбо» 12+
13.40, 05.20 Мой герой. Даниил Кра-

мер 12+
14.50 Город новостей
15.05 Т/с «Отец Браун» 16+
16.55 Д/ф «Женщины Юрия Любимо-

ва» 16+

ны куклы» 16+
22.35 Право на лево 16+
23.05, 01.35 Знак качества 16+
00.00 События. 25-й час
00.55 Д/ф «Женщины Владимира Эту-

ша» 16+
02.15 Брежнев, которого мы не зна-

ли 12+
02.55 Истории спасения. Мохнатая ла-

па помощи 16+
04.35 Д/ф «Людмила Гурченко. Блеск и 

отчаяние» 12+

РЕН-ТВ

05.00 Территория заблуждений 16+
06.00, 15.00 Документальный про-

ект 16+
07.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Но-

вости 16+
09.00 Д/ф «Засекреченные списки» 16+
11.00 Как устроен мир с Тимофеем Ба-

женовым 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информационная 

программа 112 16+
13.00 Загадки человечества с Олегом 

Шишкиным 16+
14.00 Невероятно интересные исто-

рии 16+
17.00, 04.10 Тайны Чапман 16+
18.00 Самые шокирующие гипоте-

зы 16+
20.00 Х/ф «Знамение» 16+
22.20 Водить по-русски 16+
23.30 Неизвестная история 16+
00.30 Х/ф «Закон ночи» 18+
02.45 Х/ф «Рыжая Соня» 12+

МАТЧ-ТВ

06.00, 08.55, 12.00, 13.50, 15.55, 19.00, 
21.55 Новости

06.05, 12.05, 16.00, 19.05, 23.50 Все на 
Матч! Прямой эфир. Аналитика. 
Интервью. Эксперты

09.00 Профессиональный бокс. Между-
народный турнир «Kold Wars II». 
Владимир Мышев против Алек-
сандра Касареса. Али Багаути-
нов против Андрея Калечица. 
Трансляция из Белоруссии 16+

10.05 Жестокий спорт 12+

18.10 Х/ф «Северное сияние. Шорох 
крыльев» 12+

20.05 Х/ф «Северное сияние. Следы 
смерти» 12+

22.35, 03.00 Обложка. Звёздная бо-
лезнь 16+

23.05, 01.35 Д/ф «Владислав Двор-
жецкий. Смертельное одиноче-
ство» 16+

00.00 События. 25-й час
00.55 Прощание. Арчил Гомиашви-

ли 16+
02.15 Брежнев, которого мы не зна-

ли 12+
04.40 Д/ф «Вячеслав Шалевич. Позднее 

счастье Казановы» 12+

РЕН-ТВ

05.00 Территория заблуждений 16+
06.00 Документальный проект 16+
07.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Ново-

сти 16+
09.00 Неизвестная история 16+
10.00, 15.00 Д/ф «Засекреченные спи-

ски» 16+
11.00 Как устроен мир с Тимофеем Ба-

женовым 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информационная 

программа 112 16+
13.00, 23.30 Загадки человечества с 

Олегом Шишкиным 16+
14.00 Невероятно интересные исто-

рии 16+
17.00, 03.15 Тайны Чапман 16+
18.00, 02.25 Самые шокирующие гипо-

тезы 16+
20.00 Х/ф «Последний охотник на 

ведьм» 16+
22.00 Водить по-русски 16+
00.30 Х/ф «Хроники Риддика. Чёрная 

дыра» 16+

МАТЧ-ТВ

06.00, 08.55, 12.00, 13.50, 15.55, 19.00, 
21.55 Новости

06.05, 12.05, 16.00, 22.05, 01.00 Все на 
Матч! Прямой эфир. Аналитика. 
Интервью. Эксперты

09.00 Профессиональный бокс и ММА. 
Итоги октября 16+

10.35 «Зенит» - «Краснодар». Live». 
Специальный репортаж 12+

10.45, 22.35 Футбол. Тинькофф Рос-
сийская Премьер-лига. Обзор 
тура 0+

12.45 Самбо. Чемпионат мира. Транс-
ляция из Сербии 0+

13.55 Волейбол. Кубок России. Муж-
чины. 1/2 финала. «Локомотив» 
(Новосибирск) - «Югра-Самот-
лор» (Нижневартовск). Прямая 
трансляция из Ханты-Мансийска

16.30 Х/ф «Рокки» 16+
19.55 Баскетбол. Единая лига ВТБ. 

«Химки» - ЦСКА. Прямая транс-
ляция

22.05 Тотальный футбол 12+
00.45 Смешанные единоборства. Сер-

гей  Харитонов  против  Оли 
Томпсона. Денис Лаврентьев 
против Виктора Генри. Трансля-
ция из ОАЭ 16+

01.45 Бильярд. Снукер. «Champion of 
Champions». Финал. Трансляция 
из Великобритании 0+

03.45 Д/ф «Несерьёзно о футболе» 12+
05.00 Драмы большого спорта. Денис 

Гулин 12+
05.30 Где рождаются чемпионы. Ната-

лья Ищенко 12+

МИР

05.00, 10.10, 03.30 Т/с «Государствен-
ная граница» 12+

10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 00.00 Но-
вости

13.15 Дела судебные. Деньги верни-
те! 16+

14.10, 17.15 Дела судебные. Битва за 
будущее 16+

15.05, 16.15 Дела судебные. Новые 
истории 16+

17.50, 19.25 Т/с «Отражение» 16+
21.40 Игра в кино 12+
22.25 Назад в будущее 16+
23.25 Всемирные игры разума 12+
00.15 Х/ф «Зеленый фургон» 12+
02.45 Т/с «Мухтар. Новый след» 16+

ЗВЕЗДА

06.00 Сегодня утром 12+

10.00 Жестокий спорт 12+
10.30 Футбол. Чемпионат Испании. Об-

зор тура 0+
11.00, 18.00 Правила игры 12+
11.30 Футбол. Чемпионат Италии. Об-

зор тура 0+
12.45 Смешанные единоборства. One 

FC. Кямран Аббасов против 
Джеймса Накашимы. Тимофей 
Настюхин против Питера Буиста. 
Трансляция из Сингапура 16+

13.55 Волейбол. Кубок России. Мужчи-
ны. 1/2 финала. «Югра-Самот-
лор» (Нижневартовск) - «Бело-
горье» (Белгород). Прямая транс-
ляция из Ханты-Мансийска

16.45 Футбол. Тинькофф Российская 
Премьер-лига. Обзор тура 0+

18.30 Все на хоккей! 12+
19.05 Хоккей. КХЛ. ЦСКА - «Спартак» 

(Москва). Прямая трансляция
22.55 Профессиональный бокс. Между-

народный турнир «Kold Wars III». 
Георгий Челохсаев против Евге-
ния Долголевеца. Бой за пояс 
EBP в первом полусреднем ве-
се. Прямая трансляция из Бело-
руссии

01.45 Дартс. Кубок мира. Финал. Транс-
ляция из Германии 0+

03.45 Д/ф «Несерьёзно о футболе» 12+
05.00 Драмы большого спорта. Ольга 

Ларкина 12+
05.30 Где рождаются чемпионы. Юрий 

Постригай 12+

МИР

05.00, 10.10 Т/с «Государственная гра-
ница» 12+

10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 00.00 Но-
вости

13.15 Дела судебные. Деньги верни-
те! 16+

14.10, 17.15 Дела судебные. Битва за 
будущее 16+

15.05, 16.15 Дела судебные. Новые 
истории 16+

17.50, 19.25 Т/с «Отражение» 16+
21.40 Игра в кино 12+
22.25 Назад в будущее 16+
23.25 Всемирные игры разума 12+
00.15 Х/ф «Испытательный срок» 16+

08.00, 13.00, 18.00, 21.15 Новости дня
08.15, 18.30 Специальный репортаж 

12+
08.35 Д/ф «Легенды госбезопасности. 

Александр Матвеев. Война на 
тайном фронте» 16+

09.25, 10.05, 13.15 Т/с «Стреляющие 
горы» 16+

10.00, 14.00 Военные новости
13.50, 14.05, 15.55 Т/с «Позывной 

«Стая» 16+
18.50 Д/с «Ступени Победы» 12+
19.40 Скрытые угрозы 12+
20.25 Д/с «Загадки века» 12+
21.25 Открытый эфир 12+
23.05 Между тем 12+
23.40 Т/с «Рожденная революцией» 6+
03.30 Х/ф «Два года над пропастью» 6+
05.05 Д/ф «Морской дозор» 6+

ПЯТЫЙ

05.00, 09.00, 13.00, 17.30, 03.20 Из-
вестия

05.40, 06.25, 07.10 Т/с «Литейный» 16+
08.05, 09.25, 09.40, 10.35, 11.40, 12.45, 

13.25, 14.20, 15.20, 16.25 Т/с 
«Нюхач» 16+

17.45, 18.50 Т/с «Мама Лора» 16+
19.50, 20.40, 21.25, 22.15, 00.30 Т/с 

«След» 16+
23.10 Т/с «Великолепная пятерка-3» 

16+
00.00 Известия. Итоговый выпуск
01.15, 02.00, 02.25, 02.50, 03.30, 04.05, 

04.35 Т/с «Детективы» 16+

СТС

06.00, 05.45 Ералаш 6+
06.25 М/с «Спирит. Дух свободы» 6+
06.45 М/с «Приключения Вуди и его 

друзей» 0+
07.35 М/с «Охотники на троллей» 6+
08.00 Детки-предки 12+
09.00 М/ф «Дом» 6+
10.45 Х/ф «Скуби-ДУ» 12+
12.25, 04.25 Х/ф «Скуби-ДУ-2. Монстры 

на свободе» 0+
14.15 Т/с «Корни» 16+
17.25, 19.00 Т/с «Гости из прошло-

го» 16+
20.00 Х/ф «Дьявол носит prada» 16+

02.00 Т/с «Мухтар. Новый след» 16+
04.15 Х/ф «Белый клык» 0+

ЗВЕЗДА

06.00 Сегодня утром 12+
08.00, 13.00, 18.00, 21.15 Новости дня
08.15, 18.30 Специальный репортаж 12+
08.35 Не факт! 6+
09.05, 10.05, 13.15, 13.40, 14.05 Т/с 

«При загадочных обстоятель-
ствах» 16+

10.00, 14.00 Военные новости
18.50 Д/с «Ступени Победы» 12+
19.40 Легенды армии 12+
20.25 Улика из прошлого 16+
21.25 Открытый эфир 12+
23.05 Между тем 12+
23.40 Т/с «Рожденная революцией» 6+
04.15 Х/ф «Сицилианская защита» 6+

ПЯТЫЙ

05.00, 09.00, 13.00, 17.30, 03.20 Изве-
стия

05.30 Д/ф «Эхо вечного зова» 12+
06.15, 07.05, 08.15, 09.25, 09.45, 10.40, 

11.40, 12.40, 13.25, 14.05 Т/с «Го-
спода офицеры» 16+

15.05 Х/ф «Америкэн бой» 16+
17.45, 18.50 Т/с «Мама Лора» 16+
19.50, 20.40, 21.25, 22.15, 00.30 Т/с 

«След» 16+
23.10 Т/с «Великолепная пятерка-3» 

16+
00.00 Известия. Итоговый выпуск
01.15, 02.00, 02.25, 02.50, 03.35, 03.55, 

04.30 Т/с «Детективы» 16+

СТС

06.00, 05.45 Ералаш 6+
06.25 М/с «Спирит. Дух свободы» 6+
06.45 М/с «Приключения Вуди и его 

друзей» 0+
07.35 М/с «Охотники на троллей» 6+
08.00, 19.00 Т/с «Гости из прошлого» 16+
09.00 Уральские пельмени. Смехbook 16+
09.55 Х/ф «Другая женщина» 16+
12.05 Х/ф «Дьявол носит prada» 16+
14.20 Т/с «Корни» 16+
20.00 Х/ф «Отпетые мошенницы» 16+
21.55 Х/ф «Фокус» 16+

Солнце восход 09.48 заход 15.11
Луна – последняя четверть

Солнце восход 09.53 заход 15.07
Луна – последняя четверть

Полная вода 01.12 высота 3,0 м; 14.00 высота 2,8 м
Малая вода 07.51 высота 1,2 м; 20.21 высота 1,4 м

Полная вода 02.17 высота 3,0 м; 15.08 высота 2,9 м
Малая вода 09.04 высота 1,1 м; 21.34 высота 1,3 м
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СРЕДА, 11 НОЯБРЯ

ЧЕТВЕРГ, 12 НОЯБРЯ

Среда, 11 ноября

05.00, 09.25 Доброе утро
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.50 Жить здорово! 16+
10.55 Модный приговор 6+
12.15, 01.25 Время покажет 16+
14.10 Гражданская оборона 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.00, 03.05 Мужское / Женское 16+
18.00 Вечерние новости
18.40 На самом деле 16+
19.45 Пусть говорят 16+
21.00 Время
21.30 Т/с «Казанова» 16+
22.25 Док-ток 16+
23.25 Вечерний Ургант 16+
00.10 Свидетели любви 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00, 09.30 Утро России
09.00, 14.30, 21.05 Местное время. Ве-

сти-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.30 Судьба человека с Борисом Кор-

чевниковым 12+
12.40, 18.40 60 минут 12+
14.55 Т/с «Морозова» 16+
17.15 Андрей Малахов. Прямой эфир 

16+
21.20 Т/с «Бомба» 16+
23.40 Вечер с Владимиром Соловьё-

вым 12+
02.20 Т/с «Каменская» 16+
04.10 Т/с «Гражданин начальник» 12+

НТВ

05.05 Т/с «Мухтар. Новый след» 16+
06.00 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 23.35 

Сегодня
08.25, 10.25 Т/с «Морские дьяволы. 

Смерч. Судьбы» 16+
13.25 Обзор. Чрезвычайное происше-

ствие 16+
14.00, 01.25 Место встречи 16+
16.25 ДНК 16+
18.30, 19.40 Т/с «Пёс» 16+
21.20 Т/с «Скорая помощь» 16+
23.45 Поздняков 16+

03.05 Т/с «Команда б» 16+
05.05 М/ф «38 попугаев» 0+
05.15 М/ф «Как лечить удава» 0+
05.20 М/ф «Куда идёт слонёнок?» 0+
05.30 М/ф «Бабушка удава» 0+
05.40 М/ф «Привет мартышке» 0+

ТНТ

07.00, 07.20, 07.45 ТНТ. Gold 16+
08.00 Импровизация 16+
09.00 Дом-2. Lite 16+
10.15 Бородина против Бузовой 16+
11.15 Золото Геленджика 16+
12.15, 12.45, 13.15, 13.45, 14.00, 14.30 

Т/с «Сашатаня» 16+
15.00, 16.00, 17.00 Комеди Клаб. 

Спецдайджест 16+
18.00, 19.00 Однажды в России . 

Спецдайджест 16+
20.00, 20.30 Т/с «Иванько» 16+
21.00 Двое на миллион 16+
22.00, 22.30 Т/с «Ольга» 16+
23.00 Дом-2. Город любви 16+
00.00 Дом-2. После заката 16+
01.00 Х/ф «Гороскоп на удачу» 12+
02.45, 03.35 Stand up 16+
04.25, 05.20 Открытый микрофон 16+
06.10, 06.35 ТНТ. Best 16+

ДОМАШНИЙ

06.30 По делам несовершеннолет-
них 16+

08.25 Давай разведёмся! 16+
09.30, 04.40 Тест на отцовство 16+
11.40 Д/ф «Реальная мистика» 16+
12.50, 03.00 Д/ф «Понять. Простить» 

16+
13.55, 02.05 Д/ф «Порча» 16+
14.25, 02.35 Д/ф «Знахарка» 16+
14.55, 19.00 Т/с «Женский доктор-4» 

16+
23.10 Т/с «Подкидыши» 16+
03.50 Д/ф «Реальная мистика» 16+
06.20 6 кадров 16+

СТК

07.50, 13.10, 19.00, 23.00 Информа-
ционно-развлекательная програм-
ма «Добрый вечер, Североморск!».

19.15 Теледиалог

Четверг, 12 ноября

05.00, 09.25 Доброе утро
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.50 Жить здорово! 16+
10.55 Модный приговор 6+
12.15, 01.05 Время покажет 16+
14.10 Гражданская оборона 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.00, 03.30 Мужское / Женское 16+
18.00 Вечерние новости
18.40 На самом деле 16+
19.45 Пусть говорят 16+
21.00 Время
21.30 Т/с «Казанова» 16+
22.25 Большая игра 16+
23.25 Вечерний Ургант 16+
00.05 А.С. Пушкин. Разговор о нелепых 

подозрениях 12+
02.40, 03.05 Наедине со всеми 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00, 09.30 Утро России
09.00, 14.30, 21.05 Местное время. Ве-

сти-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.30 Судьба человека с Борисом Кор-

чевниковым 12+
12.40, 18.40 60 минут 12+
14.55 Т/с «Морозова» 16+
17.15 Андрей Малахов. Прямой эфир 

16+
21.20 Т/с «Бомба» 16+
23.50 Вечер с Владимиром Соловьёв-

ым 12+
02.20 Т/с «Каменская» 16+
04.10 Т/с «Гражданин начальник» 12+

НТВ

05.10 Т/с «Мухтар. Новый след» 16+
06.00 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 23.35 

Сегодня
08.25, 10.25 Т/с «Морские дьяволы. 

Смерч. Судьбы» 16+
13.25 Обзор. Чрезвычайное происше-

ствие 16+
14.00, 01.15 Место встречи 16+
16.25 ДНК 16+
18.30, 19.40 Т/с «Пёс» 16+

23.55 Захар Прилепин. Уроки русско-
го 12+

00.25 Мы и наука. Наука и мы 12+
03.15 Агентство скрытых камер 16+
03.45 Т/с «Команда» 16+

РОССИЯ К

06.30, 07.00, 07.30, 08.30, 10.00, 15.00, 
19.30, 23.45 Новости культуры 12+

06.35 Пешком 12+
07.05 Правила жизни 12+
07.35, 00.05 Д/ф «Как климат изменил 

ход истории» 12+
08.35 Д/ф «Первые в мире» 12+
08.50 Х/ф «Солнечный ветер» 0+
10.15 Наблюдатель 12+
11.10, 01.00 Д/ф «Юбилея не будет. Ан-

дрей Гончаров» 12+
12.15 Большой балет 12+
14.45 Красивая планета 12+
15.05 Новости, подробно, кино 12+
15.20 Библейский сюжет 12+
15.50 Белая студия 12+
16.30 Д/ф «Настоящее-прошедшее. По-

иски и находки» 12+
17.00 Х/ф «Продается медвежья шку-

ра» 12+
18.05, 02.00 Юбилей оркестра 12+
19.00 Уроки русского чтения 12+
19.45 Главная роль 12+
20.05 Кто мы? 12+
20.30 Спокойной ночи, малыши! 0+
20.45 Абсолютный слух 12+
21.30 Власть факта 12+
22.10 Х/ф «Тайна Сорбонны» 16+

ТВЦ

06.00 Настроение
08.10 Доктор И... 16+
08.45 Х/ф «Тень у пирса» 6+
10.30 Д/ф «Вячеслав Шалевич. Позднее 

счастье Казановы» 12+
11.30, 14.30, 17.50, 22.00 События
11.50, 00.35 Петровка, 38 16+
12.05, 03.25 Т/с «Коломбо» 12+
13.40, 05.20 Мой герой. Оксана Сташен-

ко 12+
14.50 Город новостей
15.05 Т/с «Отец Браун» 16+
16.55 Д/ф «Мужчины Джуны» 16+
18.10 Х/ф «Северное сияние. О чём мол-

21.20 Т/с «Скорая помощь» 16+
23.45 ЧП. Расследование 16+
00.15 Крутая история 12+
03.05 Агентство скрытых камер 16+
03.35 Т/с «Команда» 16+

РОССИЯ К

06.30, 07.00, 07.30, 08.30, 10.00, 15.00, 
19.30, 23.45 Новости культуры 12+

06.35 Пешком 12+
07.05 Правила жизни 12+
07.35, 00.05 Д/ф «Солнце - ад на небе-

сах» 12+
08.35 Легенды мирового кино 12+
09.00 Цвет времени 12+
09.10 Х/ф «Медведь» 16+
10.15 Наблюдатель 12+
11.10, 00.55 Д/ф «Юбилея не будет. Ан-

дрей Гончаров» 12+
12.15 Х/ф «Богатая невеста» 0+
13.45 Абсолютный слух 12+
14.30, 20.05 Кто мы? 12+
15.05 Новости 12+
15.20 Моя любовь - Россия! 12+
15.45 2 Верник 2 12+
16.35 Д/ф «Настоящее-прошедшее. Пои-

ски и находки» 12+
17.05 Х/ф «Каштанка» 0+
18.15 Юбилей оркестра 12+
19.00 Уроки русского чтения 12+
19.45 Главная роль 12+
20.30 Спокойной ночи, малыши! 0+
20.45 Д/ф «Пять вечеров до рассвета» 12+
21.30 Энигма 12+
22.10 Х/ф «Тайна Елисейского дворца» 16+
01.55 Юбилей оркестра. Владимир Фе-

досеев и Большой симфонический 
оркестр им.П.И.Чайковского. П.И.Чай-
ковский. Концерт для скрипки с орке-
стром 12+

02.40 Красивая планета 12+

ТВЦ

06.00 Настроение
08.15 Доктор И... 16+
08.50 Х/ф «Моя морячка» 12+
10.30 Д/ф «Людмила Гурченко. Блеск и 

отчаяние» 12+
11.30, 14.30, 17.50, 22.00 События
11.50, 03.15 Т/с «Коломбо» 12+
13.40, 05.20 Мой герой. Владимир Джа-

чат русалки» 12+
20.05 Х/ф «Северное сияние. Проклятье 

пустынных болот» 16+
22.35 Линия защиты 16+
23.05, 01.35 Д/ф «90-е. В завязке» 16+
00.00 События. 25-й час
00.55 Прощание. Сергей Доренко 16+
02.20 Брежнев, которого мы не зна-

ли 12+
03.00 Д/ф «Актёрские судьбы. Зоя Фёдо-

рова и Сергей Лемешев» 12+
04.40 Д/ф «Юрий Яковлев. Я хулиганил 

не только в кино» 12+

РЕН-ТВ

05.00 Территория заблуждений 16+
06.00 Документальный проект 16+
07.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Ново-

сти 16+
09.00, 15.00 Д/ф «Засекреченные спи-

ски» 16+
11.00 Как устроен мир с Тимофеем Ба-

женовым 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информационная 

программа 112 16+
13.00, 23.30 Загадки человечества с Оле-

гом Шишкиным 16+
14.00 Невероятно интересные исто-

рии 16+
17.00, 03.30 Тайны Чапман 16+
18.00 Самые шокирующие гипотезы 16+
20.00 Х/ф «Люси» 16+
21.40 Смотреть всем! 16+
00.30 Х/ф «Храброе сердце» 16+
04.20 Военная тайна 16+

МАТЧ-ТВ

06.00, 08.55, 12.00, 13.50, 15.55, 19.00 
Новости

06.05, 12.05, 16.00, 00.45 Все на Матч! 
Прямой эфир. Аналитика. Интервью. 
Эксперты

09.00 Профессиональный бокс. Меж-
дународный турнир «Kold Wars II». 
Грант Деннис против Андрея Сирот-
кина. Трансляция из Белоруссии 16+

10.00 Жестокий спорт 12+
10.30 Футбол. Чемпионат Франции. Об-

зор тура 0+
11.00 Новая школа. Молодые тренеры 

нибеков 12+
14.50 Город новостей
15.05 Т/с «Отец Браун» 16+
16.55 Хроники московского быта. Звезд-

ные отцы-одиночки 12+
18.10 Х/ф «Северное сияние. Когда мерт-

вые возвращаются» 16+
20.05 Х/ф «Северное сияние. Древо кол-

дуна» 12+
22.35 10 самых... Сексуальные звёздные 

мамочки 16+
23.05 Д/ф «Семейные тайны. Максим 

Горький» 12+
00.00 События. 25-й час
00.35, 03.00 Петровка, 38 16+
00.55 90-е. Сердце Ельцина 16+
01.35 Хроники московского быта. Неиз-

вестные браки звёзд 12+
02.20 Д/ф «Первая мировая. Неожидан-

ные итоги» 12+
04.45 Д/ф «Леонид Куравлев. На мне узо-

ров нету» 12+

РЕН-ТВ

05.00 Военная тайна 16+
06.00, 09.00 Документальный проект 16+
07.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Ново-

сти 16+
11.00 Как устроен мир с Тимофеем Ба-

женовым 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информационная про-

грамма 112 16+
13.00, 23.30 Загадки человечества с Оле-

гом Шишкиным 16+
14.00 Невероятно интересные истории 

16+
15.00 Неизвестная история 16+
17.00, 03.10 Тайны Чапман 16+
18.00, 02.25 Самые шокирующие гипо-

тезы 16+
20.00 Х/ф «Время» 16+
22.05 Смотреть всем! 16+
00.30 Х/ф «Несчастный случай» 18+

МАТЧ-ТВ

06.00, 08.55, 12.00, 13.50, 15.55, 19.25, 
22.00 Новости

06.05, 12.05, 16.00, 22.10, 00.45 Все на 
Матч! Прямой эфир. Аналитика. Интер-
вью. Эксперты

России. Сергей Игнашевич 12+
11.30 Футбол. Чемпионат Германии. Об-

зор тура 0+
12.45 Смешанные единоборства. One 

FC. Кристиан Ли против Юрия Ла-
пикуса. Аунг Ла Нсанг против Ренье 
де Риддера. Трансляция из Сингапу-
ра 16+

13.55 Волейбол. Кубок России. Мужчи-
ны. 1/2 финала. «Белогорье» (Белго-
род) - «Локомотив» (Новосибирск). 
Прямая трансляция из Ханты-Ман-
сийска

16.55 Х/ф «Самоволка» 16+
19.05 Бокс. Bare Knuckle FC. Джоуи Бел-

тран против Марселя Стампса. Чан-
си Уилсон против Никко Эрнандеса. 
Трансляция из США 16+

20.10 Все на футбол! 12+
20.40 Футбол. Товарищеский матч. Тур-

ция - Хорватия. Прямая трансляция
22.40 Футбол. Товарищеский матч. Ни-

дерланды - Испания. Прямая транс-
ляция

01.45 Баскетбол. Евролига. Мужчины. 
«Зенит» (Россия) - «Милан» (Ита-
лия) 0+

03.45 Д/ф «Несерьёзно о футболе» 12+
05.00 Драмы большого спорта. Евгений 

Белошейкин 12+
05.30 Где рождаются чемпионы. Инна 

Дериглазова 12+

МИР

05.00 Х/ф «Белый клык» 0+
05.45 Т/с «Гастролеры» 16+
08.25, 10.10, 17.50, 19.25 Т/с «Отраже-

ние» 16+
10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 00.00 Новости
13.15 Дела судебные. Деньги верни-

те! 16+
14.10, 17.15 Дела судебные. Битва за бу-

дущее 16+
15.05, 16.15 Дела судебные. Новые исто-

рии 16+
21.40 Игра в кино 12+
22.25 Назад в будущее 16+
23.25 Всемирные игры разума 12+
00.15 Х/ф «Добро пожаловать, или По-

сторонним вход воспрещен» 6+
01.35 Т/с «Мухтар. Новый след» 16+
03.50 Х/ф «Близнецы» 12+

09.00 Профессиональный бокс. Максим 
Власов против Рахима Чахкиева 16+

10.00 Жестокий спорт 12+
10.30 Большой хоккей 12+
11.00, 14.55 Футбол. Товарищеские мат-

чи. Обзор 0+
12.45 Смешанные единоборства. ACA. 

Довлетджан Ягшимурадов против Алек-
сея Буторина. Марат Балаев против Ди-
его Брандао. Трансляция из Санкт-Пе-
тербурга 16+

13.55 Рождённые побеждать. Игорь Нет-
то 12+

16.55 Хоккей. КХЛ. «Металлург» (Магни-
тогорск) - «Йокерит» (Хельсинки). Пря-
мая трансляция

19.30 Все на футбол! 12+
19.55 Футбол. Товарищеский матч. Молда-

вия - Россия. Прямая трансляция
22.40 Футбол. Чемпионат Европы-. Отбо-

рочный турнир. Плей-офф. Финал. Сер-
бия - Шотландия. Прямая трансляция

01.45 Баскетбол. Евролига. Мужчины. ЦСКА 
(Россия) - «Баскония» (Испания) 0+

02.55 Футбол. Чемпионат мира- 2022 г. 
Отборочный турнир Южной Америки. 
Аргентина - Парагвай. Прямая транс-
ляция

05.00 Драмы большого спорта. Мария Ко-
миссарова 12+

05.30 Где рождаются чемпионы. Василий 
Мосин 12+

МИР

05.00 Х/ф «Близнецы» 12+
05.15 Наше кино. История большой люб-

ви 12+
05.45 Т/с «Гастролеры» 16+
08.25, 10.10, 17.50, 19.25 Т/с «Отраже-

ние» 16+
10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 00.00 Новости
13.15 Дела судебные. Деньги верните! 16+
14.10, 17.15 Дела судебные. Битва за бу-

дущее 16+
15.05, 16.15 Дела судебные. Новые исто-

рии 16+
21.40 Игра в кино 12+
22.25 Назад в будущее 16+
23.25 Всемирные игры разума 12+
00.15 Х/ф «Девушка с гитарой» 0+
01.55 Любимые актеры 2.0 12+
02.20 Т/с «Мухтар. Новый след» 6+

ЗВЕЗДА

06.00 Сегодня утром 12+
08.00, 13.00, 18.00, 21.15 Новости дня
08.25 Д/с «Сделано в СССР» 6+
08.40, 18.30 Специальный репортаж 12+
09.00 Д/ф «История воздушного боя» 

12+
09.50, 10.05, 13.15, 14.05 Т/с «Дело сле-

дователя Никитина» 16+
10.00, 14.00 Военные новости
18.50 Д/с «Ступени Победы» 12+
19.40 Последний день 12+
20.25 Д/с «Секретные материалы» 12+
21.25 Открытый эфир 12+
23.05 Между тем 12+
23.40 Т/с «Рожденная революцией» 6+
02.50 Х/ф «Право на выстрел» 12+
04.10 Х/ф «По данным уголовного ро-

зыска...» 0+
05.25 Д/ф «Звездный отряд» 12+

ПЯТЫЙ

05.00, 09.00, 13.00, 17.30, 03.20 Известия
05.40, 06.20, 07.05, 08.00 Т/с «Литей-

ный» 16+
09.25, 10.20, 11.20, 12.20, 13.25, 13.40, 

14.35, 15.30, 16.30 Т/с «Хмуров» 16+
17.45, 18.50 Т/с «Мама Лора» 16+
19.50, 20.40, 21.25, 22.15, 00.30 Т/с 

«След» 16+
23.10 Т/с «Великолепная пятерка-3» 16+
00.00 Известия. Итоговый выпуск
01.15, 02.00, 02.30, 02.55, 03.30, 03.55, 

04.30 Т/с «Детективы» 16+

СТС

06.00, 05.50 Ералаш 6+
06.25 М/с «Спирит. Дух свободы» 6+
06.45 М/с «Приключения Вуди и его дру-

зей» 0+
07.35 М/с «Охотники на троллей» 6+
08.00, 19.00 Т/с «Гости из прошлого» 16+
09.00 Уральские пельмени. Смехbook 16+
09.55 Х/ф «Фокус» 16+
12.00 Х/ф «Отпетые мошенницы» 16+
13.55 Т/с «Корни» 16+
20.00 Х/ф «8 подруг Оушена» 16+
22.15 Х/ф «Одноклассники» 16+
00.15 Русские не смеются 16+
01.15 Х/ф «Обитель теней» 18+

04.00 Х/ф «Испытательный срок» 16+

ЗВЕЗДА

06.00 Сегодня утром 12+
08.00, 13.00, 18.00, 21.15 Новости дня
08.20 Д/с «Сделано в СССР» 6+
08.40, 18.30 Специальный репортаж 12+
08.55 Д/ф «История воздушного боя» 12+
09.50, 10.05, 13.15, 14.05 Т/с «Летучий 

отряд» 16+
10.00, 14.00 Военные новости
18.50 Д/с «Ступени Победы» 12+
19.40 Легенды космоса 6+
20.25 Код доступа 12+
21.25 Открытый эфир 12+
23.05 Между тем 12+
23.40 Т/с «Рожденная революцией» 6+
02.40 Х/ф «Ночной патруль» 12+
04.15 Х/ф «Подкидыш» 0+
05.25 Д/с «Ген высоты, или Как пройти на 

Эверест?» 12+

ПЯТЫЙ

05.00, 09.00, 13.00, 17.30, 03.25 Известия
05.25, 06.05, 06.50, 07.40, 09.25, 10.20, 

11.15, 12.15, 13.25, 13.40, 14.35, 15.35, 
16.30 Т/с «Хмуров» 16+

08.35 День ангела 0+
17.45, 18.50 Т/с «Мама Лора» 16+
19.50, 20.40, 21.25, 22.15, 00.30 Т/с «След» 

16+
23.10 Т/с «Великолепная пятерка-3» 16+
00.00 Известия. Итоговый выпуск
01.15, 02.00, 02.30, 03.00, 03.35, 04.05, 

04.30 Т/с «Детективы» 16+

СТС

06.00, 05.45 Ералаш 6+
06.25 М/с «Спирит. Дух свободы» 6+
06.45 М/с «Приключения Вуди и его дру-

зей» 0+
07.35 М/с «Охотники на троллей» 6+
08.00, 19.00 Т/с «Гости из прошлого» 16+
09.00 Уральские пельмени. Смехbook 16+
09.40 Х/ф «Одноклассники» 16+
11.40 Х/ф «8 подруг Оушена» 16+
13.55 Т/с «Корни» 16+
20.00 Х/ф «Поймай толстуху, если смо-

жешь» 16+
22.15 Х/ф «Одноклассники-2» 16+

00.15 Дело было вечером 16+
01.15 Х/ф «Типа копы» 18+
03.00 Т/с «Команда б» 16+
05.00 М/ф «А вдруг получится!» 0+
05.10 М/ф «Завтра будет завтра» 0+
05.15 М/ф «Зарядка для хвоста» 0+
05.25 М/ф «Великое закрытие» 0+
05.35 М/ф «Ненаглядное пособие» 0+

ТНТ

07.00, 07.20, 07.45 ТНТ. Gold 16+
08.00 Двое на миллион 16+
09.00 Дом-2. Lite 16+
10.15 Бородина против Бузовой 16+
11.15 Битва экстрасенсов 16+
12.45, 13.15, 13.45, 14.00, 14.30 Т/с «Са-

шатаня» 16+
15.00, 16.00, 17.00 Комеди Клаб. 

Спецдайджест 16+
18.00, 19.00 Однажды в России . 

Спецдайджест 16+
20.00, 20.30 Т/с «Иванько» 16+
21.00 Шоу «Студия Союз» 16+
22.00, 22.30, 23.00 Т/с «Ольга» 16+
23.30 Дом-2. Город любви 16+
00.30 Дом-2. После заката 16+
01.30 Такое кино! 16+
02.00 Х/ф «Корпоратив» 16+
03.25 THT-Club 16+
03.30, 04.20 Stand up 16+
05.15 Открытый микрофон 16+
06.10, 06.35 ТНТ. Best 16+

ДОМАШНИЙ

06.30 По делам несовершеннолетних 16+
08.25 Давай разведёмся! 16+
09.30, 04.40 Тест на отцовство 16+
11.40 Д/ф «Реальная мистика» 16+
12.50, 03.00 Д/ф «Понять. Простить» 16+
13.55, 02.05 Д/ф «Порча» 16+
14.25, 02.35 Д/ф «Знахарка» 16+
14.55, 19.00 Т/с «Женский доктор-4» 16+
23.10 Т/с «Подкидыши» 16+
03.50 Д/ф «Реальная мистика» 16+
06.20 6 кадров 16+

СТК

07.50, 13.10, 19.00, 23.00 Информацион-
но-развлекательная программа «До-
брый вечер, Североморск!»

Солнце восход 09.58 заход 15.02
Луна – последняя четверть

Солнце восход 10.03 заход 14.57
Луна – последняя четверть

Полная вода 03.20 высота 3,1 м; 16.10 высота 3,1 м
Малая вода 10.05 высота 0,9 м; 22.34 высота 1,1 м

Полная вода 04.19 высота 3,2 м; 17.06 высота 3,3 м
Малая вода 10.57 высота 0,6 м; 23.25 высота 0,9 м
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ПЯТНИЦА, 13 НОЯБРЯ

СУББОТА, 14 НОЯБРЯ
Суббота, 14 ноября

06.00 Доброе утро. Суббота
09.00 Умницы и умники 12+
09.45 Слово пастыря 0+
10.00, 12.00 Новости
10.15 101 вопрос взрослому 12+
11.10, 12.15 Видели видео? 6+
13.55 На дачу! 6+
15.10 Угадай мелодию 12+
16.10 Кто хочет стать миллионе-

ром? 12+
17.40 Ледниковый период 0+
21.00 Время
21.20 Сегодня вечером 16+
23.00 Х/ф «Прекрасная эпоха» 18+
01.10 Наедине со всеми 16+
01.50 Модный приговор 6+
02.40 Давай поженимся! 16+
03.20 Мужское / Женское 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00 Утро России. Суббота 12+
08.00 Местное время. Вести-Мур-

манск
08.20 Местное время. Суббота
08.35 По секрету всему свету 12+
09.00 Всероссийский потребитель-

ский проект «Тест» 12+
09.25 Пятеро на одного 12+
10.10 Сто к одному 12+
11.00 Вести
11.15 Юмор! Юмор! Юмор!!! 16+
12.20 Доктор Мясников 12+
13.20 Х/ф «Верить и ждать» 12+
18.00 Привет, Андрей! 12+
20.00 Вести в субботу
21.00 Х/ф «Не смей мне говорить 

«Прощай» 12+
01.20 Х/ф «Счастливый шанс» 12+

НТВ

05.10 ЧП. Расследование 16+
05.35 Х/ф «Побег из москвабада» 

16+
07.25 Смотр 0+
08.00, 10.00, 16.00 Сегодня
08.20 Готовим с Алексеем Зими-

ным 0+
08.45 Кто в доме хозяин? 12+
09.25 Едим дома 0+

10.20 Главная дорога 16+
11.00 Живая еда с Сергеем Малозё-

мовым 12+
12.00 Квартирный вопрос 0+
13.00 НашПотребНадзор 16+
14.00 Поедем, поедим! 0+
15.00 Своя игра 0+
16.20 Следствие вели... 16+
18.00 По следу монстра 16+
19.00 Центральное телевидение 16+
20.20 Ты не поверишь! 16+
21.20 Секрет на миллион 16+
23.25 Международная пилорама 16+
00.15 Квартирник НТВ у Маргули-

са 16+
01.35 Дачный ответ 0+
02.30 Д/ф «Сталинские соколы. Рас-

стрелянное небо» 12+
03.30 Т/с «Команда» 16+

РОССИЯ К

06.30 Библейский сюжет 12+
07.05 М/ф «Аист». «Фока - на все руки 

дока». «Сказка о царе Салтане» 12+
08.30 Х/ф «Рецепт ее молодости» 6+
10.00 Д/ф «Святыни Кремля» 12+
10.30 Х/ф «Большая земля» 0+
12.05 Эрмитаж 12+
12.35 Черные дыры, белые пятна 12+
13.15 Земля людей 12+
13.45, 01.55 Д/ф «Семейные истории 

шетлендских выдр» 12+
14.45 Д/ф «Ехал грека... Путешествие 

по настоящей России» 12+
15.30 Большой балет 12+
18.05 Д/ф «Энциклопедия загадок» 

12+
18.35 Д/ф «Пять вечеров до рассве-

та» 12+
19.20 Больше, чем любовь 12+
20.00 Х/ф «Укрощение строптивой» 

0+
22.00 Агора 12+
23.00 Клуб 37 12+
00.10 Х/ф «Суворов» 0+
02.45 Мультфильм для взрослых 18+

ТВЦ

05.50 Х/ф «Тень у пирса» 6+
07.35 Православная энциклопедия 6+
08.00 Полезная покупка 16+

08.10 Х/ф «Лекарство против стра-
ха» 16+

10.00 Д/ф «Георгий Тараторкин. Чело-
век, который был самим собой» 12+

10.55, 11.45 Х/ф «Однажды двадцать 
лет спустя» 12+

11.30, 14.30, 23.45 События
12.50, 14.45 Х/ф «Её секрет» 12+
17.00 Х/ф «Улики из прошлого. Роман 

без последней страницы» 12+
21.00 Постскриптум 16+
22.15 Право знать! 16+
23.55 Д/ф «Грязные тайны первых ле-

ди» 16+
00.50 Прощание. Юрий Лужков 16+
01.30 Право на лево 16+
01.55 Линия защиты 16+
02.25 Д/ф «Мужчины Людмилы Сен-

чиной» 16+
03.05 Д/ф «Женщины Юрия Любимо-

ва» 16+
03.45 Д/ф «Мужчины Джуны» 16+
04.25 Хроники московского быта . 

Звездные отцы-одиночки 12+
05.05 10 самых... Сексуальные звёзд-

ные мамочки 16+

РЕН-ТВ

05.00 Невероятно интересные исто-
рии 16+

06.40 Х/ф «Каратэ-пацан» 12+
09.15 Минтранс 16+
10.15 Самая полезная программа 16+
11.15 Военная тайна 16+
15.20 Д/ф «Засекреченные списки. 13 

запрещенных приёмов» 16+
17.20 Х/ф «Kingsman. Золотое коль-

цо» 16+
20.10 Х/ф «Люди икс. Начало. Росо-

маха» 16+
22.20 Х/ф «Росомаха. Бессмертный» 

16+
00.40 Х/ф «Во власти стихии» 16+
02.25 Тайны Чапман 16+

МАТЧ-ТВ

06.00 Бокс. Bare Knuckle FC. Луис Па-
ломино против Джима Алерса. Дат 
Нгуен против Реджи Барнетта. Пря-
мая трансляция из США

08.00, 14.00, 16.05, 22.10, 00.45 Все 

на Матч! Прямой эфир. Аналитика. 
Интервью. Эксперты

09.05 М/ф «Матч-реванш» 0+
09.25 М/ф «Шайбу! Шайбу!» 0+
09.45 Х/ф «Самоволка» 16+
11.50, 14.50, 18.55, 22.00 Новости
11.55 Баскетбол. Единая лига ВТБ. 

«Астана» (Казахстан) - «Енисей» 
(Россия). Прямая трансляция

14.55 Формула-1. Гран-при Турции. 
Квалификация. Прямая трансляция

16.25 Хоккей. КХЛ. «Динамо» (Мо-
сква) - «Салават Юлаев» (Уфа). Пря-
мая трансляция

19.00 Все на футбол! 12+
19.50 Футбол. Лига наций. Азербайджан 

- Черногория. Прямая трансляция
22.35 Футбол. Лига наций. Германия - 

Украина. Прямая трансляция
01.45 Футбол. Лига наций. Португалия 

- Франция 0+
03.45 Д/ф «Несерьёзно о футболе» 

12+
05.00 Драмы большого спорта. Влади-

мир Крутов 12+
05.30 Где рождаются чемпионы. Яна 

Кудрявцева 12+

МИР

05.00 Мультфильмы 16+
06.45 Секретные материалы 12+
07.10 Игра в слова 6+
08.10 Мультфильмы 6+
08.30 Наше кино. История большой 

любви 12+
09.00 Слабое звено 12+
10.00 Погода в Мире
10.10 Т/с «Сердца трех» 16+
15.45 Т/с «Д’Артаньян и три мушке-

тера» 12+
16.00, 19.00 Новости
16.15, 19.15 Т/с «Д’Артаньян и три 

мушкетера» 16+
21.40 Х/ф «Два дня» 16+
23.35 Х/ф «Танцуй, танцуй» 12+
02.00 Х/ф «Любимый Раджа» 12+
04.00 Х/ф «Цирк» 12+

ЗВЕЗДА

06.55, 08.10 Х/ф «Всадник без голо-
вы» 6+

08.00, 13.00, 18.00 Новости дня
09.00 Легенды музыки 6+
09.30 Легенды кино 6+
10.15 Д/с «Загадки века» 12+
11.05 Улика из прошлого 16+
11.55 Не факт! 6+
12.35 Круиз-контроль 6+
13.15 Специальный репортаж 12+
13.35 СССР. Знак качества 12+
14.25 Морской бой 6+
15.30, 18.25 Т/с «Война на западном 

направлении» 12+
18.10 Задело! 12+
01.05 Х/ф «День командира диви-

зии» 0+
02.35, 05.35 Т/с «Морпехи» 16+

ПЯТЫЙ

05.00, 05.10, 05.35, 06.05, 06.40, 
07.05, 07.40, 08.20 Т/с «Детекти-
вы» 16+

09.00 Светская хроника 16+
10 .00 , 10 .50 , 11 .40 , 12 .35  Т /с 

«Свои-3» 16+
13.25, 14.15, 15.05, 15.55, 16.40, 

17.30, 18.20, 19.05, 20.00, 20.45, 
21.35, 22.20, 23.10 Т/с «След» 16+

00.00 Известия. Главное
00.55, 01.50, 02.35, 03.20, 04.05, 

04.45 Т/с «Литейный» 16+

СТС

06.00, 05.50 Ералаш 6+
06.20 М/с «Приключения Вуди и его 

друзей» 0+
06.35 М/с «Тролли. Праздник продол-

жается!» 6+
07.00 М/с «Три кота» 0+
07.30 М/с «Том и Джерри» 0+
08.00 М/с «Лекс и Плу. Космические 

таксисты» 6+
08.25 Уральские пельмени. Смехbook 

16+
09.00 ПроСТО кухня 12+
10.05 М/ф «Смолфут» 6+
12.00 Детки-предки 12+
13.00 Шоу «Уральских пельменей» 16+
13.30 Х/ф «Затерянный мир» 12+
15.25 Х/ф «Мир Юрского периода-2» 

16+
18.00 Х/ф «Мстители. Война беско-

нечности» 16+
21.00 Х/ф «Мстители. Финал» 16+
00.35 М/ф «Остров собак» 16+
02.25 Х/ф «Соучастник» 16+
04.15 Шоу выходного дня 16+
05.05 М/ф «Ну, погоди!» 0+

ТНТ

07.00, 02.00 ТНТ Music 16+
07.20, 07.45 ТНТ. Gold 16+
08.00 Где логика? 16+
09.00, 09.30, 10.00, 10.30 Т/с «Саша-

таня» 16+
11.00 Битва дизайнеров 16+
12.00, 13.00 Однажды в России 16+
14.00 Х/ф «Все или ничего» 16+
16.30 Х/ф «Управление гневом» 12+
18.30 Битва экстрасенсов 16+
20.00 Танцы 16+
22.00 Секрет 16+
23.00 Женский Стендап 16+
00.00 Дом-2. Город любви 16+
01.00 Дом-2. После заката 16+
02.25, 03.15 Stand up 16+
04.05, 04.55, 05.45 Открытый микро-

фон 16+
06.35 ТНТ. Best 16+

ДОМАШНИЙ

06.30 6 кадров 16+
06.40 Х/ф «Долгожданная любовь» 

12+
08.35 Х/ф «Караси» 16+
10.45 Т/с «Чужая дочь» 12+
10.55 Жить для себя 16+
11.00 Т/с «Чужая дочь» 12+
19.00 Т/с «Любовь против судьбы» 

16+
22.50 Сила в тебе 16+
23.05 Д/ф «Скажи нет!» 16+
00.10 Х/ф «Источник счастья» 16+
03.35 Д/ф «Эффект Матроны» 16+
06.05 Домашняя кухня 16+

СТК

07.50, 13.10, 19.00, 23.00 Инфор-
мационно-развлекательная про-
грамма «Добрый вечер, Северо-
морск!» (Повтор пятничного вы-
пуска)

Пятница, 13 ноября

05.00, 09.25 Доброе утро
09.00, 12.00, 15.00 Новости
09.50 Жить здорово! 16+
10.55, 02.50 Модный приговор 6+
12.15 Время покажет 16+
14.10 Гражданская оборона 16+
15.15, 03.40 Давай поженимся! 16+
16.00, 04.20 Мужское / Женское 16+
18.00 Вечерние новости
18.40 Человек и закон 16+
19.45 Поле чудес 16+
21.00 Время
21.30 Голос 12+
23.30 Вечерний Ургант 16+
00.25 Д/ф «Однажды... Тарантино» 

18+
02.05 Наедине со всеми 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00, 09.30 Утро России
09.00, 14.30, 21.05 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.30 Судьба человека с Борисом 

Корчевниковым 12+
12.40, 18.40 60 минут 12+
14.55 Т/с «Морозова» 16+
17.15 Андрей Малахов. Прямой эфир 

16+
21.20 Юморина- 2020 г 16+
00.40 Х/ф «Под знаком луны» 12+
04.10 Т/с «Гражданин начальник» 

12+

НТВ

05.05 Т/с «Мухтар. Новый след» 16+
06.00 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Се-

годня
08.25, 10.25 Т/с «Морские дьяволы. 

Смерч. Судьбы» 16+
11.00 Т/с «Морские дьяволы» 16+
13.25 Обзор. Чрезвычайное проис-

шествие 16+
14.00 Место встречи 16+
16.25 ДНК 16+
17.25 Жди меня 12+
18.20, 19.40 Т/с «Пёс» 16+

21.20 Т/с «Скорая помощь» 16+
23.30 Своя правда 16+
01.20 Квартирный вопрос 0+
02.25 Агентство скрытых камер 16+
03.40 Т/с «Команда» 16+

РОССИЯ К

06.30, 07.00, 07.30, 08.30, 10.00, 15.00, 
19.30, 23.30 Новости культуры 12+

06.35 Пешком 12+
07.05 Правила жизни 12+
07.35 Черные дыры, белые пятна 12+
08.15 Красивая планета 12+
08.35, 15.35 Д/ф «Первые в мире» 12+
08.50 Х/ф «Каштанка» 0+
10.20 Х/ф «Суворов» 0+
12.15 Д/ф «Тамара Макарова. Свет 

Звезды» 12+
13.00 Власть факта 12+
13.45 Искусственный отбор 12+
14.30 Кто мы? 12+
15.05 Письма из Провинции 12+
15.50 Энигма 12+
16.30 Д/ф «Настоящее-прошедшее. 

Поиски и находки» 12+
17.05 Юбилей оркестра 12+
18.35 Цвет времени 12+
18.45 Царская ложа 12+
19.45 Смехоностальгия 12+
20.15 Линия жизни 12+
21.10 Х/ф «Рецепт ее молодости» 6+
22.40 2 Верник 2 12+
23.50 Х/ф «Монахиня» 16+
02.20 Мультфильмы для взрослых 12+

ТВЦ

06.00 Настроение
08.15, 11.50, 15.05 Т/с «Анна-детек-

тивъ-2» 16+
11.30, 14.30, 17.50 События
14.50 Город новостей
16.55 Д/ф «Горькие слезы советских 

комедий» 12+
18.10 Х/ф «Северное сияние. Тайны ог-

ненных рун» 12+
20.05 Х/ф «Уравнение с неизвестными. 

Химия убийства» 12+
22.00 В центре событий 16+
23.10 Д/ф «Аркадий Райкин. Королю 

дозволено всё» 12+
00.00 Х/ф «Снайпер» 16+

01.45 Х/ф «Схватка в пурге» 12+
03.05 Петровка, 38 16+
03.20 Х/ф «Северное сияние. Прокля-

тье пустынных болот» 16+
04.50 В центре событий 16+

РЕН-ТВ

05.00 Военная тайна 16+
06.00, 09.00 Документальный проект 

16+
07.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30 Новости 16+
11.00 Как устроен мир с Тимофеем Ба-

женовым 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информационная 

программа 112 16+
13.00 Загадки человечества с Олегом 

Шишкиным 16+
14.00, 04.10 Невероятно интересные 

истории 16+
15.00 Д/ф «Засекреченные списки» 

16+
17.00 Тайны Чапман 16+
18.00 Самые шокирующие гипоте-

зы 16+
20.00 Д/ф «Пятница 13-е. Тайна черто-

вой дюжины!» 16+
21.05 Х/ф «13-й воин» 16+
23.00 Х/ф «Пункт назначения» 16+
01.00 Х/ф «Пункт назначения 2» 18+
02.35 Х/ф «Королева проклятых» 16+

МАТЧ-ТВ

06.00, 08.55, 12.00, 13.50, 17.55, 21.30 
Новости

06.05, 12.05, 14.45, 18.00, 21.40 Все на 
Матч! Прямой эфир. Аналитика. Ин-
тервью. Эксперты

09.00 Профессиональный бокс. Меж-
дународный турнир «Kold Wars III». 
Георгий Челохсаев против Евгения 
Долголевеца. Бой за пояс EBP в пер-
вом полусреднем весе. Трансляция 
из Белоруссии 16+

10.00 Футбол. Товарищеский матч. 
Молдавия - Россия 0+

11.00, 20.30 Футбол. Чемпионат Евро-
пы-. Отборочный турнир. Обзор 0+

12.45 Смешанные  единоборства . 
Bellator. Патрисио Фрейра про-
тив Педро Карвальо. Трансляция из 

США 16+
13.55 Все на футбол! Афиша 12+
14.25 «Молдавия  - Россия . Live». 

Специальный репортаж 12+
15.25 Хоккей. КХЛ. «Сибирь» (Ново-

сибирская область) - «Авангард» 
(Омск). Прямая трансляция

18.25 Баскетбол. Евролига. Мужчины. 
«Химки» (Россия) - «Милан» (Ита-
лия). Прямая трансляция

22.35 Точная ставка 16+
22.55 Все на футбол! Афиша 12+
23.25 Футбол. Чемпионат мира- 2022 

г. Отборочный турнир Южной Аме-
рики. Колумбия - Уругвай. Прямая 
трансляция

01.25 Баскетбол. Евролига. Мужчины. 
«Виллербан» (Франция) - «Зенит» 
(Россия) 0+

03.25 Футбол. Чемпионат мира-2022 
г. Отборочный турнир Южной Аме-
рики. Бразилия - Венесуэла. Прямая 
трансляция

05.30 Бокс. Bare Knuckle FC. Луис Па-
ломино против Джима Алерса. Дат 
Нгуен против Реджи Барнетта. Пря-
мая трансляция из США

МИР

05.00 Х/ф «Испытательный срок» 16+
05.40 Т/с «Гастролеры» 16+
08.15 Т/с «Отражение» 0+
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Новости
10.10 В гостях у цифры 12+
10.20 Т/с «Отражение» 16+
13.15 Дела судебные. Деньги верни-

те! 16+
14.10, 16.20 Дела судебные. Битва за 

будущее 16+
15.05 Дела судебные. Новые истории 

16+
17.20 Х/ф «Добро пожаловать, или По-

сторонним вход воспрещен» 12+
19.15 Слабое звено 12+
20.15 Игра в кино 12+
21.00 Всемирные игры разума 12+
21.40 Х/ф «Два дня» 12+
23.35 Ночной экспресс 12+
01.00 Х/ф «Танцуй, танцуй» 12+
03.10 Х/ф «Семеро смелых» 12+
04.35 Наше кино. История большой 

любви 12+

ЗВЕЗДА

08.00, 13.00, 18.00, 21.15 Новости дня
08.20 Д/с «Ген высоты, или Как пройти 

на Эверест?» 12+
09.40, 10.05, 13.20, 14.05 Т/с «Морпе-

хи» 16+
10.00, 14.00 Военные новости
18.40, 21.25 Т/с «Смерть шпионам. 

Скрытый враг» 16+
23.10 Десять фотографий 6+
00.05 Х/ф «Буду помнить» 16+
01.45 Х/ф «Приказано взять живым» 

6+
03.05 Х/ф «В небе «ночные ведьмы» 

6+
04.25 Д/ф «Солдатский долг маршала 

Рокоссовского» 12+
05.20 Х/ф «Вам и не снилось...» 12+

ПЯТЫЙ

05.00, 09.00, 13.00 Известия
05.25, 06.05 Т/с «Хмуров» 16+
06.50, 07.35, 08.30, 09.25, 10.00, 10.50, 

11.40, 12.30, 13.25, 13.45, 14.35, 
15.25, 16.15, 17.10 Т/с «Условный 
мент» 16+

18.05, 19.05, 20.10 Т/с «Мама Лора» 
16+

21.10, 22.05, 22.55, 00.45 Т/с «След» 
16+

23.45 Светская хроника 16+
01.30, 02.10, 02.40, 03.05, 03.30, 03.55, 

04.20, 04.45 Т/с «Детективы» 16+

СТС

06.00, 05.50 Ералаш 6+
06.25 М/с «Спирит. Дух свободы» 6+
06.45 М/с «Приключения Вуди и его 

друзей» 0+
07.35 М/с «Охотники на троллей» 6+
08.00 Т/с «Гости из прошлого» 16+
09.00 Х/ф «Одноклассники-2» 16+
11.00 Х/ф «Поймай толстуху, если смо-

жешь» 16+
13.15 Уральские пельмени. Смехbook 

16+
13.45 Шоу «Уральских пельменей» 16+
20.00 Русские не смеются 16+
21.00 Х/ф «Мстители. Война бесконеч-

ности» 16+

00.00 Х/ф «Ковбои против пришель-
цев» 16+

02.15 Х/ф «Обитель теней» 18+
03.55 Т/с «Команда б» 16+
05.05 М/ф «Ну, погоди!» 0+

ТНТ

07.00, 07.20, 07.45 ТНТ. Gold 16+
08.00 Битва дизайнеров 16+
09.00 Дом-2. Lite 16+
10.15 Бородина против Бузовой 16+
11.15, 11.45, 12.15, 12.45, 13.15, 

13.45, 14.00, 14.30 Т/с «Сашата-
ня» 16+

15.00, 16.00, 17.00, 18.00 Комеди 
Клаб. Спецдайджест 16+

19.00 Ты как я 12+
20.00 Однажды в России 16+
21.00 Комеди Клаб 16+
22.00, 04.20, 05.15 Открытый микро-

фон 16+
23.00 Импровизация. Команды 16+
00.00 Дом-2. Город любви 16+
01.00 Дом-2. После заката 16+
02.00 Х/ф «30 свиданий» 16+
03.30 Stand up 16+
06.05, 06.30 ТНТ. Best 16+

ДОМАШНИЙ

06.30, 06.10 6 кадров 16+
06.35, 04.30 По делам несовершен-

нолетних 16+
08.05, 05.20 Давай разведёмся! 16+
09.15 Тест на отцовство 16+
11.25 Д/ф «Реальная мистика» 16+
12.30, 03.40 Д/ф «Понять. Простить» 

16+
13.35, 02.50 Д/ф «Порча» 16+
14.05, 03.15 Д/ф «Знахарка» 16+
14.45 Сила в тебе 16+
15.00, 19.00 Т/с «Женский доктор-4» 

16+
23.10 Про здоровье 16+
23.25 Х/ф «Счастье по рецепту» 12+

СТК

07.50, 13.10, 19.00, 23.00 Инфор-
мационно-развлекательная про-
грамма «Добрый вечер, Северо-
морск!»

Солнце восход 10.14 заход 14.47
Луна – последняя четверть

Солнце восход 10.08 заход 14.52
Луна – последняя четверть

Полная вода 06.05 высота 3,5 м; 18.45 высота 3,7 м
Малая вода 00.13 высота 0,7 м; 12.30 высота 0,3 м

Полная вода 05.14 высота 3,3 м; 17.57 высота 3,5 м
Малая вода 11.45 высота 4,0 м
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04.35, 06.10 Х/ф «Небесные ласточ-
ки» 0+

06.00, 10.00, 12.00 Новости
06.55 Играй, гармонь любимая! 12+
07.40 Часовой 12+
08.10 Здоровье 16+
09.20 Непутевые заметки 12+
10.15 Жизнь других 12+
11.15, 12.15 Видели видео? 6+
13.55 Х/ф «Вокзал для двоих» 0+
16.35 К 85-летию актрисы. «Пусть 

говорят. Публиковать после смер-
ти. Завещание Людмилы Гурчен-
ко» 16+

17.45 День сотрудника органов вну-
тренних дел 12+

19.50 Футбол. Лига наций UEFA 2020 
г. / 2021 г. Сборная России - сбор-
ная Турции. Прямой эфир из Тур-
ции

21.55 Время
23.00 Метод 2 18+
00.05 Х/ф «Лучше дома места нет» 

16+
01.50 Модный приговор 6+
02.40 Давай поженимся! 16+
03.20 Мужское / Женское 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

04.20, 01.30 Х/ф «Прощание сла-
вянки» 16+

05.55, 03.10 Х/ф «Терапия любо-
вью» 16+

08.00 Местное время. Воскресенье
08.35 Устами младенца 12+
09.20 Когда все дома с Тимуром 

Кизяковым 12+
10.10 Сто к одному 12+
11.00 Вести
11.15 Парад юмора 16+
13.15 Х/ф «Весомое чувство» 12+
15.20 Х/ф «Начнём всё сначала» 12+
20.00 Вести недели
22.00 Москва. Кремль. Путин 12+
22.40 Воскресный вечер с Владими-

ром Соловьёвым 12+

НТВ

05.00 Х/ф «Я - учитель» 12+
06.40 Центральное телевидение 16+
08.00, 10.00, 16.00 Сегодня
08.20 У нас выигрывают! 12+
10.20 Первая передача 16+
11.00 Чудо техники 12+
11.50 Дачный ответ 0+
13.00 НашПотребНадзор 16+
14.05 Однажды... 16+
15.00 Своя игра 0+
16.20 Следствие вели... 16+
18.00 Новые русские сенсации 16+
19.00 Итоги недели
20.10 Ты супер! 6+
22.55 Звезды сошлись 16+
00.25 Основано на реальных собы-

тиях 16+
03.35 Т/с «Команда» 16+

РОССИЯ К

06.30 М/ф «Гадкий утенок». «Сказка о 
рыбаке и рыбке». «Храбрый порт-
няжка» 12+

08.00 Х/ф «Богатая невеста» 0+
09.25 Обыкновенный концерт с Эду-

ардом Эфировым 12+
09.55 Мы - грамотеи! 12+
10.35 Х/ф «Укрощение строптивой» 

0+
12.35 Письма из Провинции 12+
13.05, 02.05 Диалоги о животных 12+
13.50 Другие Романовы 12+
14.20 Д/ф «Коллекция». «Художе-
ственно-исторический музей Ве-
ны» 12+

14.50 Игра в бисер 12+
15.30, 00.20 Х/ф «Трапеция» 12+
17.15 Острова 12+
18.00 Пешком 12+
18.35 Романтика романса 12+
19.30 Новости культуры 12+
20.10 Х/ф «Всадник по имени Смерть» 

12+
21.55 Балет «Лебединое озеро» 12+
02.45 Мультфильм для взрослых 18+

ТВЦ

05.35 Х/ф «Четыре кризиса любви» 
12+

07.20 Фактор жизни 12+
07.45 Полезная покупка 16+
08.10 Х/ф «Уравнение с неизвестны-

ми. Химия убийства» 12+
10.00 Любимое кино. «Берегись ав-

томобиля» 12+
10.40 Спасите, я не умею готовить! 12+
11.30, 00.10 События
11.50 Д/ф «Аркадий Райкин. Королю 

дозволено всё» 12+
12.50 Праздничный концерт к Дню 
сотрудника органов внутренних 
дел 6+

14.30 Московская неделя
15.05 Хроники московского быта. 

Звездная прислуга 12+
16.00 Прощание. Андрей Миронов 

16+
16.55 Д/ф «Савелий Крамаров. Рецепт 

ранней смерти» 16+
17.45 Х/ф «Горная болезнь» 12+
21.25, 00.25 Х/ф «Селфи с судьбой» 

12+
01.20 Петровка, 38 16+
01.30 Х/ф «Северное сияние. Когда 

мертвые возвращаются» 16+
02.55 Х/ф «Северное сияние. Древо 

колдуна» 12+
04.30 Х/ф «Северное сияние. Тайны 

огненных рун» 12+

РЕН-ТВ

05.00 Тайны Чапман 16+
07.25 Х/ф «Репликант» 16+
09.20 Х/ф «13-й воин» 16+
11.10 Х/ф «Власть Огня» 12+
13.15 Х/ф «Константин» 16+
15.40 Х/ф «Люди икс. Начало. Росо-

маха» 16+
17.50 Х/ф «Росомаха. Бессмертный» 

16+
20.15 Х/ф «Логан» 16+
23.00 Добров в эфире 16+
00.05 Военная тайна 16+

03.40 Самые шокирующие гипоте-
зы 16+

04.25 Территория заблуждений 16+

МАТЧ-ТВ

06.00 Смешанные единоборства. 
Bellator. Патрисио Фрейра про-
тив Педро Карвальо. Трансляция 
из США 16+

07.00, 12.05, 15.05, 22.10, 00.45 Все 
на Матч! Прямой эфир. Аналитика. 
Интервью. Эксперты

08.55 Х/ф «Рокки 2» 16+
11.30, 15.50 Футбол. Лига наций. Об-

зор 0+
12.00, 15.00, 19.00, 22.00 Новости
12.50 Формула-1. Гран-при Турции. 

Прямая трансляция
16.50 Футбол. Лига наций. Словакия 

- Шотландия. Прямая трансляция
19.05 Все на футбол! 12+
19.50 Футбол. Лига наций. Нидерлан-

ды - Босния и Герцеговина. Прямая 
трансляция

22.35 Футбол. Лига наций. Бельгия - 
Англия. Прямая трансляция

01.45 Футбол. Лига наций. Турция - 
Россия 0+

03.45 Открытый футбол. Роман Зоб-
нин 12+

04.05 Формула-1. Гран-при Турции 0+

МИР

05.00 Х/ф «Цирк» 12+
05.30, 03.25 Мультфильмы 0+
06.15 Х/ф «Девушка с гитарой» 0+
08.50 Любимые актеры 2.0 12+
09.25 ФазендаЛайф 12+
10.00, 16.00 Новости
10.10, 16.15 Т/с «Отдел СССР» 16+
18.30, 00.00 Вместе
19.30, 01.00 Т/с «Сердца трех» 16+
02.00 Х/ф «Веселые ребята» 12+

ЗВЕЗДА

09.00 Новости недели

09.25 Служу России 12+
09.55 Военная приемка 6+
10.40 Скрытые угрозы 12+
11.25 Д/с «Секретные материалы» 12+
12.20 Код доступа 12+
13.00 Специальный репортаж 12+
13.40, 22.45 Д/с «Сделано в СССР» 6+
14.00 Т/с «Барсы» 16+
18.00 Главное с Ольгой Беловой
19.25 Д/с «Легенды советского сы-

ска» 16+
23.00 Фетисов 12+
23.45 Х/ф «След в океане» 12+
01.15 Х/ф «Вам и не снилось...» 12+
02.45 Х/ф «Всадник без головы» 6+
04.20 Х/ф «День командира диви-

зии» 0+

ПЯТЫЙ

05.00, 05.30, 06.15, 06.55, 07.50, 03.35, 
08.40, 04.20 Т/с «Литейный» 16+

09.35, 10.35, 11.35, 12.25, 00.20, 
01.15, 02.10, 02.50 Т/с «Плата по 
счетчику» 16+

13.20, 14.40, 15.40, 16.50, 17.55, 19.00, 
20.05, 21.05 Т/с «Нюхач-2» 16+

22.25 Х/ф «Ворошиловский стре-
лок» 16+

СТС

06.00, 05.50 Ералаш 6+
06.20 М/с «Приключения Вуди и его 

друзей» 0+
06.35 М/с «Тролли. Праздник продол-

жается!» 6+
07.00 М/с «Три кота» 0+
07.30 М/с «Царевны» 0+
07.50, 10.05 Шоу «Уральских пельме-

ней» 16+
09.00 Рогов в деле 16+
11.25 Х/ф «Затерянный мир» 12+
13.20 Х/ф «Мстители. Финал» 16+
17.00 Полный блэкаут. На светлой сто-

роне 16+
17.45 Полный блэкаут 16+
18.30 Х/ф «Человек-паук. Возвраще-

ние домой» 16+

21.10 Х/ф «Человек-паук. Вдали от 
дома» 12+

23.50 Дело было вечером 16+
00.50 Х/ф «Цена измены» 16+
02.45 Х/ф «Ковбои против пришель-

цев» 16+
04.35 6 кадров 16+
05.05 М/ф «Тайна третьей плане-

ты» 0+

ТНТ

07.00, 07.20, 07.45 ТНТ. Gold 16+
08.00, 08.30, 10.00, 10.30 Т/с «Са-

шатаня» 16+
09.00 Новое Утро 16+
11.00 Перезагрузка 16+
12.00, 13.00, 14.00, 15.00, 16.00 Где 

логика? 16+
17.00, 17.30, 18.00, 18.30 Т/с 

«Иванько» 16+
19.00 Золото Геленджика 16+
20.00 Танцы 16+
22.00, 02.00, 03.15 Stand up 16+
23.00 Talk 16+
00.00 Дом-2. Город любви 16+
01.00 Дом-2. После заката 16+
02.50 ТНТ Music 16+
04.05, 04.55, 05.45 Открытый ми-

крофон 16+
06.35 ТНТ. Best 16+

ДОМАШНИЙ

06.30 Х/ф «Фабрика счастья» 16+
08.20, 00.15 Х/ф «Тебе, настояще-

му. История одного отпуска» 16+
10.55 Жить для себя 16+
11.00 Х/ф «Тебе, настоящему. Исто-

рия одного отпуска» 16+
11.25 Х/ф «Источник счастья» 16+
15.20 Х/ф «Счастье по рецепту» 12+
19.00 Т/с «Любовь против судь-

бы» 16+
22.55 Про здоровье 16+
23.10 Д/ф «Скажи нет!» 16+
02.55 Х/ф «Караси» 16+
04.40 Х/ф «Долгожданная любовь» 12+
06.10 6 кадров 16+

Солнце восход 10.19 заход 14.41
Луна – новолуние

Полная вода 06.55 высота 3,6 м; 19.30 высота 3,8 м
Малая вода 00.57 высота 0,5 м; 13.14 высота 0,2 м

12 6 ноября 2020 г.

В период времени с августа по октябрь 2020 года Комитетом по развитию го-
родского хозяйства администрации ЗАТО г. Североморск были выявлены следу-

ющие транспортные средства, имеющие признаки брошенных 
(бесхозных) и (или) разукомплектованных транспортных средств, 
что является нарушением «Правил благоустройства территории 

муниципального образования ЗАТО г. Североморск» от 02.04.2014 № 517:
1. У дома 51 по ул. Гвардейской в г. Североморске расположен автомобиль АУДИ 100, 

черного цвета, государственный регистрационный знак У939МА51
1. у дома 20 по ул. Корабельной в г. Североморске расположен автомобиль ВАЗ-2105, 

белого цвета, государственный регистрационный знак А363АТ51
2. у дома 49 по ул. Гвардейской в г. Североморске обнаружен автомобиль ВАЗ-2106, 

белого цвета, государственный регистрационный знак У096МО51
3. у дома 9 по ул. Северная Застава в г. Североморске расположен автомобиль ВАЗ-

2106, серого цвета, государственный регистрационный знак Е871КК51
4. у дома 40 по ул. Северная Застава в г. Североморске расположен автомобиль ВАЗ-

2106, синего цвета, государственный регистрационный знак У419АМ51
5. у дома 24 по ул. Гвардейской в г. Североморске расположен автомобиль ВАЗ-2107, 

зеленого цвета, государственный регистрационный знак О581ЕА51
6. у дома 24 по ул. Гвардейской в г. Североморске расположен автомобиль ВАЗ-2107, 

фиолетового цвета, государственный регистрационный знак У182МВ51
7. у дома 33 по ул. Вице-адмирала Падорина в г. Североморске расположен авто-

мобиль ВАЗ-2110, красного цвета, государственный регистрационный знак отсутствует
8. у дома 21 по ул. Сафонова в г. Североморске расположен автомобиль ВАЗ-2110, 

синего цвета, государственный регистрационный знак А987ХС152
9.  у дома 5 по ул. Саши Ковалева в г. Североморске расположен автомобиль ВАЗ-

2111, красного цвета, государственный регистрационный знак Р276РР51
10.  у дома 51 по ул. Гвардейской в г. Североморске расположен автомобиль ВАЗ-2112, 

серого цвета, государственный регистрационный знак У013МО51
11.  у дома 10 по ул. Ломоносова в г. Североморске расположен автомобиль ВАЗ-2112, 

серого цвета, государственный регистрационный знак У612КТ51
12.  у дома 31Б по ул. Гвардейской в г. Североморске расположен автомобиль ВАЗ-

2109, серого цвета, государственный регистрационный знак О480СН24
13.  у дома 48 по ул. Гвардейской в г. Североморске расположен автомобиль ВАЗ-

21099, синего цвета, государственный регистрационный знак отсутствует
14.  у дома 31Б по ул. Гвардейской в г. Североморске расположен автомобиль ГАЗ-

2410, серого цвета, государственный регистрационный знак С458КА51
15.  у дома 31Б по ул. Гвардейской в г. Североморске расположен автомобиль ГАЗ-

3110, серого цвета, государственный регистрационный знак Х636ВС51
16.  у дома 33 по ул. Вице-адмирала Падорина в г. Североморске расположен авто-

мобиль ГАЗ-3110, черного цвета, с различающимися государственными регистрационны-
ми знаками: О051ЕК51 и Е959МУ51

17.  у дома 31Б по ул. Гвардейской в г. Североморске расположен автомобиль ГАЗ-
31029, серого цвета, государственный регистрационный знак Р140ВС51

18.  у дома 3 по ул. Адмирала Чабаненко в г. Североморске расположен автомобиль 
«Джип Гранд Чероки» («Jeep Grand Cherokee»), черного цвета, государственный реги-
страционный знак отсутствует

19.  у дома 5 по ул. Вице-адмирала Падорина в г. Североморске расположен авто-
мобиль Додж-Спирит  (Dodge-Spirit), белого цвета, с государственным регистрацион-
ным знаком Х515МВ51

20.  у дома 43 по ул. Гвардейской в г. Североморске расположен автомобиль Мер-
седес-Бенц (Mercedes-Benz), черного цвета, государственный регистрационный знак 
Н920МР51

21. у дома 2 по ул. Ломоносова в г. Североморске расположен автомобиль Мерсе-
дес-Бенц (Mercedes-Benz), зеленого цвета, государственный регистрационный знак 
Е874МО51

22.  у дома 31Б по ул. Гвардейской в г. Североморске расположен автомобиль Мер-
седес-Бенц (Mercedes-Benz), черного цвета, государственный регистрационный знак 
С769МО51

23.  у дома 32А по ул. Гвардейской в г. Североморске расположен автомобиль Мер-
седес-Бенц (Mercedes-Benz), бордового цвета, государственный регистрационный знак 
О636КМ51

24.  у дома 31Б по ул. Гвардейской в г. Североморске расположен автомобиль ВАЗ-
2121, зеленого цвета, государственный регистрационный знак А360МА51

25.  у дома 33 по ул. Вице-адмирала Падорина в г. Североморске расположен ав-
томобиль Опель Омега (OPEL Omega), черного цвета, государственный регистрацион-
ный знак отсутствует

26.  у дома 9 по ул. Полярной в г. Североморске расположен автомобиль Опель Омега 
(OPEL Omega), серого цвета, государственный регистрационный знак В909ЕС51

27.  у дома 21 по ул. Вице-адмирала Падорина в г. Североморске расположен ав-
томобиль Опель Вектра (OPEL Vectra), черного цвета, государственный регистрацион-
ный знак К602КТ51

28.  у дома 51 по ул. Гвардейской в г. Североморске расположен автомобиль Опель 
Корса (OPEL Corsa), зеленого цвета, государственный регистрационный знак К838КН51

29.  у дома 51 по ул. Гвардейской в г. Североморске расположен автомобиль УАЗ, ком-
бинированного цвета, государственный регистрационный знак Р607КВ51

30.  у дома 31Б по ул. Гвардейской в г. Североморске расположен автомобиль ФИ-
АТ УНО (FIAT UNO), красного цвета, государственный регистрационный знак отсутствует

31.  у дома 22 по ул. Гвардейской в г. Североморске расположен автомобиль Фолькс-

ваген Гольф (Volkswagen Golf), зеленого цвета, государственный регистрационный знак 
К070ЕН51

32.   у дома 8/10 по ул. Душенова в г. Североморске расположен автомобиль Фольк-
сваген Транспортер (Volkswagen Transporter), белого цвета, государственный регистра-
ционный знак Т349ВН51

33.  у дома 31Б по ул. Гвардейской в г. Североморске расположен автомобиль ФОРД 
МОНДЕО (FORD MONDEO), черного цвета, государственный регистрационный знак от-
сутствует

34.  у дома 5 по ул. Саши Ковалева в г. Североморске расположен автомобиль Хендай 
Акцент (Hyundai Accent), серого цвета, государственный регистрационный знак С415ЕХ51

35.  у дома 22 по ул. Гвардейской в г. Североморске расположен автомобиль Хонда 
Аккорд (Honda Accord), черного цвета, государственный регистрационный знак У940КТ51

36.  у дома 11 по ул. Инженерной в г. Североморске расположен автомобиль ВАЗ-2102, 
в кузове «универсал», государственный регистрационный знак отсутствует

На момент осмотра установить собственников транспортных средств не представи-
лось возможным.

Осмотренные автомобили имеют признаки разукомплектованных и брошенных транс-
портного средства, которые нарушают не только экологию и комфорт микрорайонов, но 
и представляют террористическую угрозу.

Владельцы данных транспортных средств предупреждаются о том, что в случае не 
устранения в десятидневный срок признаков брошенного и  разукомплектованного транс-
портного средства или транспортные средства не будут перемещены в места, специаль-
но предназначенные для стоянки транспортных средств, данные транспортные средства 
будут признаны брошенным (бесхозяйным) и принудительно эвакуированы на специали-
зированную площадку. 

При выявлении владельцев данных транспортных средств, все расходы, связанные с 
эвакуацией и последующим хранением, будут возложены на владельца в соответствии 
с законодательством РФ.

Сведения по данным транспортным средствам переданы органу (должностному ли-
цу), уполномоченному составлять протоколы об административных правонарушениях 
в соответствии со ст. 2 и 12.7 Закона Мурманской области от 06.06.2003 N 401-01-ЗМО 
«Об административных правонарушениях» для возбуждения дела об административ-
ном правонарушении.

По всем вопросам обращаться по адресу: г. Североморск, ул. Ломоносова, д. 
4, каб. № 16;

понедельник - четверг - с 8:30 до 13:00 и с 14:30 до 18:15
пятница - с 8:30 до 13:00 и с 14:30 до 17:00
выходные дни - суббота, воскресенье
Тел./факс: (81537) 5-07-57 (приемная)
электронная почта: krgh@citysever.ru

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 03.11.2020 г.          № 1757
О перераспределении бюджетных ассигнований, предусмотренных 

на реализацию муниципальных программ ЗАТО г.Североморск
В соответствии с подпунктом 10.2 пункта 10 Решения Совета депутатов ЗАТО г.Севе-

роморск от 17.12.2019 № 579 «О бюджете муниципального образования ЗАТО г.Северо-
морск на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов» (с изменениями), в целях финан-
сирования мероприятий муниципальных программ, администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Управлению финансов администрации ЗАТО г.Североморск:
1.1. Перераспределить бюджетные ассигнования, предусмотренные на реализацию 

муниципальных программ ЗАТО г.Североморск в пределах общего объема бюджетных 
ассигнований, предусмотренных на реализацию мероприятий в рамках данных муници-
пальных программ, согласно прило-жению к постановлению.

1.2. Внести соответствующие изменения в сводную бюджетную роспись бюджета му-
ниципального образования ЗАТО г.Североморск в соответствии с Порядком составления 
и ведения сводной бюджетной росписи бюджета муниципального образования ЗАТО г.Се-
вероморск и бюджетных росписей главных распорядителей бюджетных средств (главных 
администраторов источников финансирования дефицита бюджета).

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубли-кования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» без публикации та-

бличного приложения к постановлению. 
Полный текст постановления опубликовать в официальном сетевом издании «Элек-

тронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в инфор-
мационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

А.Ю. Федулов, врио главы ЗАТО г.Североморск.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 03.11.2020 г.          № 1758
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 

от 19.12.2017 № 2072 «Об утверждении муниципальной программы
 «Формирование современной городской среды ЗАТО г.Североморск» 

на 2018-2022 годы» (с изменениями)
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих прин-

ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муни-

ципального образования ЗАТО г.Североморск, Правилами предоставления и распреде-
ления субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации 
на поддержку государственных программ субъектов Российской Федерации и муници-
пальных программ формирования современной городской среды, утвержденными по-
становлением Правительства Российской Федерации от 10.02.2017 № 169, постановле-
нием Правительства Мурманской области от 28.08.2017 № 430-ПП «О государственной 
программе Мурманской области «Формирование современной городской среды Мур-
манской области» и в целях реализации федерального приоритетного проекта «Фор-
мирование комфортной городской среды» на территории ЗАТО г.Североморск, адми-
нистрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 
от 19.12.2017 № 2072 «Об утверждении муниципальной программы «Форми¬рование 

современной городской среды ЗАТО г.Североморск» на 2018-2022 годы» (далее – поста-
новление, муниципальная программа соответственно) следующие изменения:

1.1. Абзац 7 раздела 1 муниципальной программы после слов «иных территорий» до-
полнить словами «общего пользования».

1.2. Абзацы 8-12 раздела 5 муниципальной программы изложить в следующей редакции:
«Общий объем финансирования в 2018-2022 годах Программы составляет 242 867,02 

тыс. рублей, из них: 
- из средств местного бюджета в 2018-2022 годах финансирование составляет 43 

591,92 тыс. рублей, в том числе: в 2018 году – 12 264,98 тыс. рублей, в 2019 году – 14 
719,87 тыс. рублей, в 2020 году – 15 107,07 тыс. рублей, в 2021 году – 1 500,00 тыс. ру-
блей и в 2022 году – 0,00 тыс. рублей;

- из средств областного бюджета в 2018-2022 годах финансирование составляет 108 
057,97 тыс. рублей, в том числе: в 2018 году – 19 201,70 тыс. рублей, в 2019 году – 25 
830,73 тыс. рублей, в 2020 году – 40 000,00 тыс. рублей, в 2021 году – 23025,54 тыс. ру-
блей и в 2022 году – 0,00 тыс. рублей;

- из средств федерального бюджета в 2018-2022 годах финансирование составля-
ет 90 000,00 тыс. рублей, в том числе: в 2018 году – 0,00 тыс. рублей, в 2019 году – 0,00 
тыс. рублей, в 2020 году – 0,00 тыс. рублей, в 2021 году – 90 000,00 тыс. рублей и в 2022 
году – 0,00 тыс. рублей;

- из средств заинтересованных лиц в 2018-2022 годах финансирование составляет 1 
217,13 тыс. рублей, в том числе: в 2018 году – 0,00 тыс. рублей, в 2019 году – 0,00 тыс. 
рублей, в 2020 году – 1 217,13 тыс. рублей, в 2021 году – 0,00 тыс. рублей и в 2022 го-
ду - 0,00 тыс. рублей.».

1.3. Приложение № 1 к муниципальной программе изложить в редакции согласно при-
ложению № 1 к настоящему постановлению.

1.4. Приложение № 3 к муниципальной программе изложить в редакции согласно при-
ложению № 2 к настоящему постановлению.

1.5. Приложение № 4 к муниципальной программе изложить в редакции согласно при-
ложению № 3 к настоящему постановлению.

1.6. Приложение № 5 к муниципальной программе изложить в редакции согласно при-
ложению № 4 к настоящему постановлению.

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубли-кования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» без публикации объ-

емных табличных приложений к постановлению. 
Полный текст постановления опубликовать в официальном сетевом издании «Элек-

тронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в инфор-
мационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

А.Ю. Федулов, врио главы ЗАТО г.Североморск.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 03.11.2020 г.          № 1759
О внесении изменений в постановление администрации
 ЗАТО г.Североморск от 11.01.2016 № 8 «Об утверждении

 муниципальной программы «Обеспечение комфортной городской среды
в ЗАТО г.Североморск» 

на 2016-2025 годы» (с изменениями)
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих прин-

ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом му-
ниципального образования ЗАТО г.Североморск, постановлением администрации ЗА-
ТО г. Североморск от 28.08.2013 № 870 «Об утверждении Порядка разработки, реализа-
ции и оценки эффективности муниципальных программ ЗАТО г.Североморск», админи-
страция ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 11.01.2016 № 8 «Об 

утверждении муниципальной программы «Обеспечение комфортной городской среды в 
ЗАТО г.Североморск» на 2016-2025 годы» (с изменениями) изменения в соответствии с 
приложением к постановлению.

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубли-кования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» без публикации та-

бличных приложений к постановлению.
Полный текст постановления опубликовать в официальном сетевом издании «Элек-

тронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в инфор-
мационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

А.Ю. Федулов, врио главы ЗАТО г.Североморск.
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75 ЛЕТ ВЕЛИКОЙ ПОБЕДЕ

Окончание. Начало в «СВ» 
№42 от 23.10.2020 г.

Музей истории города 
и флота СМВК завер-
шает цикл публикаций 
дневниковых записей 
адмирала Арсения 
Григорьевича Головко, 
командующего Север-
ным флотом во время 
Великой Отечествен-
ной войны.

Наиболее подробными 
стали страницы дневника, 
посвященные подготовке и 
проведению Петсамо-Кирке-
несской операции. Ноябрь-
ские записи анализируют всю 
проделанную осенью 1944 го-
да работу: подсчитаны поте-
ри противника, названы ге-
рои, отличившиеся в насту-
плении. Среди тех, кому в хо-
де и по итогам операции бы-
ло присвоено почетное зва-
ние Героя Советского Сою-
за, катерники, подводники, 
морские пехотинцы, летчи-
ки-истребители. Врагу было 
не скрыться ни на море, ни 
под водой, ни в воздухе.

1 ноября. Итак, вслед за 
третьим приказом Верховно-
го главнокомандующего, объ-
явленным сегодня войскам 
Карельского фронта и Се-
верному флоту, можно под-
вести итоги операции. В ходе 
ее части и соединения фло-
та выполнили самые разно-
образные задачи, как наме-
ченные планом, так и про-
диктованные обстановкой. 
Во-первых, прорвали мощ-
ную, глубоко эшелониро-
ванную оборону противни-
ка на перешейке полуостро-
ва Среднего. Во-вторых, вы-
садили тактический десант 
в составе 63-й бригады мор-
ской пехоты на южном побе-
режье залива Маативуоно. 
В-третьих, торпедные кате-
ра и катера МО под силь-
ным артиллерийским, мино-
метным и ружейно-пулемет-
ным огнем противника фор-
сировали вход в залив Пет-
самовуоно и высадили де-
сант в порт Лиинахамари, что 
ускорило взятие Петсамо во-
йсками Карельского фронта 

и морской пехотой Северного 
флота. В-четвертых, несколь-
ко десантных отрядов, выса-
женных в районах Пеураву-
оно, Суолавуоно, Аресвуоно, 
в Кобхольм-фиорде, Яр-фи-
орде и Хольменгро-фиорде, 
очистили от противника юж-
ное побережье Варангер-фи-
орда от залива Петсамовуо-
но до Бек-фиорда, захвати-
ли вражеские посты, маяки, 
гидроэлектростанцию и ока-
зали содействие войскам Ка-
рельского фронта в овладе-
нии портом и городом Кир-
кенесом. В-пятых, авиация, 
подводные лодки и торпед-
ные катера флота непре-
рывными ударами наруша-
ли морскую коммуникацию 
противника, что значитель-
но затруднило ему эвакуа-
цию своих войск на запад. 
Цифровое выражение этих 
ударов на море за три неде-
ли наступления таково: с 7 
по 31 октября противник по-
терял 156 судов (в том чис-

ле 26 транспортов, 3 мино-
носца, 18 сторожевых кора-
блей, 11 тральщиков, 18 сто-
рожевых катеров, 12 быстро-
ходных десантных барж, 68 
мотоботов и других мелких 
судов) и 56 самолетов.

Результат совместных дей-
ствий на берегу и на море: 
полностью очищена от не-
мецко-фашистских захват-
чиков Печенгская область 
— исконная русская зем-
ля; ликвидирована важная 
база противника в Заполя-
рье; гитлеровцы выбиты по 
всей линии фронта за пре-
делы государственной гра-
ницы и вдобавок лишились 
возможности получения ни-
келя — одного из важней-
ших видов стратегического 
сырья (65–70 процентов до-
бычи его германская воен-
ная промышленность полу-
чала из Печенгской области). 
Все это — потери, невоспол-
нимые для противника и не-
возвратимые, они сыграют 

свою роль в недалеком об-
щем крахе гитлеризма.

5 ноября. Звонок из Мо-
сквы: только что подписан 
Указ Президиума Верховно-
го Совета СССР о присвое-
нии почетных званий северо-
морцам за героизм в насту-
пательной операции. Дваж-
ды Героем Советского Сою-
за стал катерник Александр 
Осипович Шабалин. Вооб-
ще за время наступатель-
ной операции звание Героя 
Советского Союза присвоено 
28 североморцам. Среди них: 
катерники — командир ди-
визиона Владимир Николае-
вич Алексеев, командир зве-
на торпедных катеров Васи-
лий Иванович Быков, коман-
дир катера Иван Михайло-
вич Желваков, командир ди-
визиона катеров МО Сергей 
Дмитриевич Зюзин, командир 

отряда Анатолий Иванович 
Кисов, командир дивизиона 
Сергей Григорьевич Коршу-
нович, старшина 1-й статьи 
Георгий Дмитриевич Курба-
тов, командир отряда Васи-
лий Михайлович Лозовский, 
командиры катеров Борис 
Митрофанович Лях, Леонид 
Леонидович Новоспасский, 
Борис Тимофеевич Павлов, 
Николай Георгиевич Тайский; 
подводники — командир под-
водной лодки Григорий Ива-
нович Щедрин; морские пехо-
тинцы — разведчик старши-
на 1-й статьи Семен Михай-
лович Агафонов, командир 
отряда Иван Павлович Бар-
ченко-Емельянов, командир 
взвода разведки Владимир 
Владимирович Бродюк, стар-
ший сержант Иван Павлович 
Каторжный, командир отря-
да Виктор Николаевич Лео-

Петсамо-Киркенесская
операция. Победа

Арсений Григорьевич Головко.

Высадка десанта. Октябрь 1944 года.

нов, старший краснофлотец 
Андрей Петрович Пшенич-
ных; морские летчики — стре-
лок-радист гвардии старший 
сержант Григорий Сафроно-
вич Асеев, летчик-развед-
чик Михаил Константинович 
Вербицкий, летчик-торпедо-
носец Илья Тихонович Во-
лынкин, летчик-истребитель 
Николай Матвеевич Диден-
ко, летчик-истребитель Петр 
Леонтьевич Коломиец, лет-
чик-штурмовик Павел Ивано-
вич Сахаров, штурман пол-
ка Александр Ильич Скнарев, 
командир полка Борис Пав-
лович Сыромятников, лет-
чик-истребитель Александр 
Павлович Шипов.

Подготовила
Наталья ТОКАРЕВА,

методист по музейно-образова-
тельной деятельности СМВК.

Фото предоставлено СМВК.

Напоминаем, что в 
преддверии 70-летия 
флотской столицы мы 
собираем неизданные 
снимки.

Предлагаем открыть до-
машние фотоархивы и оты-
скать кадры из прошлого – 
черно-белые или цветные, с 
видами города и отдельных 
его уголков, приметами вре-

На этом снимке - североморский стадион 50-х го-
дов. Архивной фотографией с редакцией «СВ» поде-
лилась Лариса Карпова. Спасибо за фотоисторию!

Самые интересные фотографии
будут опубликованы в газете и получат шанс

войти в юбилейный фотоальбом,
который будет выпущен к Дню города. 

Ñåâåðîìîðñêó 70Ñåâåðîìîðñêó 70
мени и сюжетами той, дале-
кой, жизни.

Присылайте старые фото-
графии на нашу электронную 
почту mail@s-vesti.ru или за-
гружайте в альбом «Северо-
морску – 70» в нашей груп-
пе «ВКонтакте» (vk.com/
album-12595762_275260382). 
Снимки нужно сопроводить 
информацией о дате съем-
ки (хотя бы примерной) и о 
том, что изображено в кадре.
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Для чего
Главная цель проекта — 

консультативная поддерж-
ка родителей. О том, кто и 
на какую помощь может рас-
считывать, рассказала на-
чальник Управления образо-
вания ЗАТО г.Североморск 
Юлия Гладских.

 – Мы все понимаем, что 
родитель  – это не профес-
сия,  – говорит Юлия Влади-
мировна.  – Мы многого не 
знаем. А специалисты, име-
ющие высшие и первые ква-
лификационные категории, 
готовы оказать родителям 
помощь по самым разным во-
просам. В рамках проекта 
работают  педагоги, лого-
педы, дефектологи и пси-
хологи, которые совершен-
но бесплатно дают психо-
логические, педагогические, 
методические консульта-
ции родителям и законным 
представителями детей до 
18 лет. Для того чтобы за-
писаться на консультацию, 
необходимо обратиться на 
те площадки, которые реа-
лизуют проект, а это дет-
ские сады №8, 11, 15, 30, 31, 
47, 49 и Школа полного дня. 

Родителям в помощь

В прошлом году в рамках 
проекта на территории наше-
го ЗАТО была проведена 1341 
консультация. За сентябрь и 
октябрь текущего — 587, ска-
залась пандемия. Но еще есть 
время! Не затягивайте реше-
ние психолого-педагогических, 
логопедических, адаптаци-
онных проблем, с которыми 
сталкиваются дети. Получить 
квалифицированную помощь 
можно бесплатно, независи-
мо от того, посещает ребенок 
школу, детский сад или нахо-
дится на домашнем воспита-
нии и обучении.

Чтобы 
говорил

Не секрет, что нарушение 
развития речи сегодня — одна 
из самых распространенных 
патологий у дошкольников. А 
отсюда проблемы с письмом, 
чтением и даже психикой. По-
этому так важно помочь ре-
бенку как можно раньше.

 – Выправить произноше-
ние помогает логопед, за-
пустить речь — дефекто-
лог,  – говорит учитель-де-
фектолог высшей категории 
д/с №8 Ольга Сляднева.  – К 

нам за помощью обращают-
ся чаще всего родители де-
тей раннего возраста, до-
школьников и детей с огра-
ниченными возможностями 
здоровья. Обычно  – с труд-
ностями в освоении мате-
риала, нарушением поведе-
ния. В данный момент очень 
остро стоит проблема за-
держки развития речи. Обра-
щаю внимание: если ребенок 
не говорит, не откликается, 
не реагирует на слова взрос-
лых, родителям следует в 
первую очередь обратить-
ся к неврологу и психиатру 
— и, уже имея на руках ме-
дицинские заключения, обя-
зательно прийти за помо-
щью к нам. Мы проведем ди-
агностику, анализ медицин-
ской документации, соста-
вим маршрут сопровождения 
ребенка, проведем необходи-
мые коррекционные занятия.

Продолжает учитель-ло-
гопед высшей категории д/с 
№30 Виктория Борисенко:

 – Характер речевых на-
рушений с годами замет-
но изменился. К нам стали 
приходить более сложные 
дети, не только с наруше-
нием звукопроизношения и 
фонематического слуха, но 
и общим недоразвитием ре-
чи. Многие родители счита-
ют, что, если маленький ре-
бенок плохо говорит, обща-

ется с помощью жестов, то 
это возрастное — перерас-
тет. На самом деле это по-
вод бежать к логопеду! По-
сле консультации логопед 
может направить такого 
ребенка и к узким специали-
стам, таким, как невропа-
толог и психиатр.

К нам обращается боль-
шое количество родите-
лей детей, посещающих не 
только наш детский сад, но 
и другие учреждения. Обра-
щаются по разным вопро-
сам: и раннее речевое раз-
витие, и развитие старших 
дошкольников. Родителей 
школьников волнуют труд-
ности в обучении чтению и 
письму. Мы готовы оказать 
любому родителю квалифи-
цированную помощь.

К слову, на сайтах до-
школьных учреждений Се-
вероморска вы можете най-
ти практические рекоменда-
ции специалистов. Упражне-
ния для связной речи и игры 
на развитие речевого дыха-
ния можно делать с детьми 
и дома. Но очной консульта-
ции это, конечно, не заменит.

 – Не стесняйтесь обра-
титься за помощью к специ-
алисту!  – говорит северомор-
ка Анна Веселева.  – Мой сын 
через два года выпустится 
из детского сада №30. Ско-
ро в школу, а у него пробле-
мы с произношением. Ранее 
мы обращались к врачу, про-
ходили медикаментозное ле-
чение — и ребенок заговорил, 
после чего занимались с лого-
педом. Вот и сейчас рассчи-
тываем на помощь. Все-та-
ки грамотная речь  – это за-
лог будущего развития.

Гармонии 
ради

Психическое равновесие 
— чуть ли не главная состав-
ляющая гармоничного разви-
тия личности. Эта тонкая ма-
терия требует пристального 
внимания, особенно когда 
речь заходит о детях.

 – За более чем двадца-
тилетнюю практику у ме-
ня сложилось впечатление, 
что утверждение «болезнь 
легче предупредить, чем ле-
чить» вполне применимо и к 
психологическим проблемам,  
– рассказывает педагог-психо-
лог высшей категории, специ-
алист территориальной ме-

Уже второй год подряд областной Центр психо-
лого-педагогической, медицинской и социальной 
помощи выигрывает грант на реализацию феде-
рального проекта «Поддержка семей, имеющих 
детей» национального проекта «Образование» 
госпрограммы «Развитие образования». И актив-
ное участие в этом принимают муниципалитеты, 
включая ЗАТО Североморск.

Какую помощь
могут получить родители?

 ► помощь по различным вопросам воспитания, 
обучения и развития ребенка;

 ► помощь детям при поступлении в школу, 
адаптация к детскому саду;

 ► содействие в социализации детей дошколь-
ного возраста, не посещающих дошкольные обра-
зовательные учреждения;

 ► профилактика отклонений в физическом, пси-
хическом и социальном развитии.

Где ведутся консультации:

 ► На базе д/с №8 (ул.Сев.Застава, 2) прием ве-
дут учитель-логопед Татьяна Анатольевна Тегза, пе-
дагог-психолог Анастасия Евгеньевна Ведерникова, 
учитель-дефектолог Ольга Алексеевна Сляднева, 
старший воспитатель Вера Владимировна Сусли-
на. Запись по тел. 5-09-99 (в понедельник с 15.00 
до 17.00), e-mail: KZmbdou8@mail.ru. Сайт: дс8.рф.

 ► Д/с №11 (ул.Саши Ковалева, 8) — педа-
гог-психолог Наталья Григорьевна Бражевская. За-
пись по тел. +79212753192. Сайт: mbdou11.dsedu.ru.

 ► Д/с №15 (ул.Кирова, 21) — учитель-дефекто-
лог Дарья Владимировна Круглик. Запись по тел. 
+79211599378. Сайт: detsad15.ru.

 ► Д/с №30 (ул.Фл.Строителей, 7а) — учи-
тель-логопед Виктория Валериевна Борисенко. 
Запись по тел. 5-10-98 (с 09.00 до 18.00). Сайт: 
mbdou-30.murm.prosadiki.ru.

 ► Д/с №31 (ул.Ломоносова, 15) — учитель-ло-
гопед Марина Александровна Смирнова. Запись 
по тел. +79212749136 (пн., ср.  – с 09.00 до 13.00, 
вт., чт., пт.  – 14.00-18.00). Сайт: mbdou31.dsedu.ru.

 ► Д/с №47 (ул.Морская, 13а) — учитель-лого-
пед Анастасия Федоровна Васильева. Запись по 
тел. +79643095410. Сайт: ds47.ouedu.ru.

 ► Д/с №49 (ул.Пионерская, 30) — учитель-ло-
гопед Елена Владимировна Валабугина. Запись по 
тел. 5-10-45, +79522929242. Сайт: детсад49.рф.

 ► Школа полного дня (ул.Комсомольская, 
27а) — педагог-психолог Светлана Анатольевна 
Поломошнова, учитель-дефектолог Елизавета 
Александровна Малеванец. Запись на консульта-
ции по тел. +79113341105. Сайт: oshi.org.ru.

Виктория Борисенко учит маму воспитанника Анну Веселеву делать логопеди-
ческие упражнения с сыном.

Юлия Гладских напоминает: получить консультацию 
специалистов можно бесплатно.

Наталья Бражевская призывает быть внимательнее 
к эмоциональному состоянию детей.

дико-психолого-педагогиче-
ской комиссии Наталья Бра-
жевская. – В моем кабинете 
родители оказываются, как 
правило, когда проблема вы-
ходит из-под контроля се-
мьи. И привычное сейчас «по-
гуглить» не помогает. Нару-
шение ночного сна, привычка 
грызть ногти, тик, накручи-
вание волос на пальчик — все 
это может говорить о том, 
что психоэмоциональное на-
пряжение ребенок испытыва-
ет очень давно. И обратить-
ся к психологу стоило при 
первых звоночках: например, 
когда ребенок начал вести 
себя утром капризнее обыч-
ного, стал упрямее днем, за-
катил вечером истерику — и 
его сложно уложить спать. В 
таких ситуациях может по-
надобиться помощь не толь-
ко педагога-психолога, но 
врача-невролога. Хотелось 
бы обратиться к родите-
лям Североморска: у вас есть 
уникальная возможность за-
дать свой самый важный во-
прос лучшим специалистам 

города. Они проанализиру-
ют вашу проблему и предло-
жат решение. Своевремен-
ное обращение к психологу 
поможет сохранить то бес-
ценное, что у вас есть - от-
ношения с ребенком, а заод-
но время и деньги.

Куда 
обращаться
По желанию обративших-

ся консультации могут прохо-
дить очно и дистанционно, по 
телефону, с помощью виде-
освязи и электронной почты. 
Индивидуальный подход и 
конфиденциальность гаран-
тируются. В случае необхо-
димости может быть назна-
чен повторный прием. Семьи, 
имеющие двух и более де-
тей, могут получить консуль-
тацию по проблемам каждо-
го из них. Важно: обратиться 
за помощью можно в любое 
учреждение, специалисты ко-
торого участвуют в проекте.

Ирина КУЗЬМИНА.
Фото автора.
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Видно птицу по полету,
а человека  – по делам

Ушастая сова по кличке Ушан.

Только спеленав,  ястребице можно про-
вести обработку ран на лапах.

Один из подопечных - воробьиный сычик.

На туристических маршрутах Хибин: Наталья Раевская и черный ворон.

Дикая хищная птица в пылу 
охоты может залетать в 
городскую черту, и зачастую 
такая ситуация оканчивает-
ся для пернатого плохо. Так 
случилось и с ястребом-тете-
ревятником, на днях разбив-
шим окно подъезда в одном 
из североморских домов в 
погоне за голубем.

Жертва была настигнута и съеде-
на, а вот порезы и травмы, которые 
получила охотница, могли стать при-
чиной гибели ее самой. Неравнодуш-
ные люди отнесли птицу к Наталье 
Раевской и Анастасии Тимофеевой, 
мурманчанкам, не первый год зани-
мающимся лечением и реабилитаци-
ей диких птиц. Как выяснилось, это 
была молодая ястребица, ей пере-
вязали лапы: на одной была срезана 
подушечка и по бокам содрана кожа. 
Далее птицу повезут на рентген, так 
как это лучший способ диагностики 
заболеваний и повреждений внутрен-
них органов и костей. Если все будет 
хорошо, то по выздоровлению ястре-
бицу выпустят подальше от города.

 – Я занимаюсь птицами третий 
год, – рассказывает Наталья Раев-
ская. – Просто наткнулась как-то в 
Сети на информацию о реабилита-
ционном центре для птиц в Москве.
Волонтеры тогда собирали деньги 
на постройку стационарного бло-
ка вольеров - помогала им. Стала 
читать, узнавать про пернатых, 
про их повадки, болезни - увлеклась. 
А потом мне попалась информация 
о раненом черном вороне, и я поня-
ла, что теория закончилась, пора 
переходить к практике. Ворон был 
уже взрослый, что усложнило ситу-
ацию, так как взрослые птицы бо-
лее независимые и агрессивные. У 
него было прострелено крыло, при-
чем давно – и уже не было возмож-
ности сделать операцию по восста-
новлению. Пришлось ампутировать  
– и ворон остался у меня. Ворон  – 
птица очень умная, мы с ним догово-
рились, как будем жить дальше. Он 
даже ходил со мной в Хибины в по-
ходы: я сделала на рюкзаке крепле-
ние, и ворон сидел на перекладине и 
обозревал окрестности. Прожил он 
еще год, так как однокрылые особи 
живут недолго, ведь полет для пти-
цы – это естественная работа ор-
ганизма, а «неполет»  – это дефор-
мация позвоночника, изменения вну-
тренних органов, снижение иммуни-
тета и как следствие инфекции.

Дальше – больше: травмирован-
ные ястребы, соколы, совы из Севе-
роморска, Полярных Зорей, Поляр-
ного, Кандалакши, Ревды, Монче-
горска, Мурманска. Оказалось, что в 
Мурманской области никто специа-
лизированно не занимается лечени-
ем птиц. Пернатых приносили Ната-
лье и Анастасии Тимофеевой, вете-
ринарному врачу со специализацией 
«орнитология».

 – У меня и Анастасии дома жи-
вут птицы, чьи травмы не позво-
ляют им вернуться в природу: сова 
без крыла, другая сова с нефункци-
онирующим крылом, сокол с перело-
мом крыла, он не сможет полноцен-
но летать, охотиться, скрываться 
от хищников, – продолжает Наталья.  
– В общей сложности сейчас у нас 9 
подопечных, пятеро из них вернутся 

Как помочь
пернатым?

При желании раненым 
птицам можно помочь 
газетами, впитывающи-
ми пеленками, живым 
кормом, лекарствами 
или финансово на кар-
ту Сбербанка 4276 4100 
1346 3583 или по номеру 
+7 911 326 90 70.

в природу после окончания лечения. 
Это немного для птичьего реабили-
тационного центра, а вот для двоих 
человек, которые занимаются спа-
сением птиц по собственной ини-
циативе, много и зачастую дорого, 
поэтому мы всегда рады финансо-
вой и любой другой помощи. Судите 
сами: 8 хищных птиц, которые пи-
таются мышами, крысами, цыпля-
тами, перепелами. К примеру, те-
теревятнику нужна одна крыса или 
перепелка в день. Покупаем на мур-
манской ферме перепелов по 100 ру-
блей за штуку, в месяц  –  3 тысячи 
рублей на одну птицу. У меня сейчас 
таких птиц три – два тетеревят-
ника и мохноногий канюк. Еще есть 
совы: ушастая, болотная и воробьи-
ный сычик, два сокола-дербника  – 
им нужно по одной-две мыши в день, 
это еще 300-500 рублей ежедневно. 
Итого больше 20000 рублей в месяц 
только на еду. Есть один дрозд-бе-
лобровик, он товарищ тоже не бюд-
жетный, так как ему в корме нужны 
насекомые.

Ястребы-тетеревятники местные, 
живут на Севере круглогодично. Со-
колы-дербники и воробьиные сычики 
прилетают летом, в конце осени ми-
грируют. Ушастые совы тоже мигри-
руют, однако для наших широт это до-
статочно редкие птицы, чего не ска-
жешь про ястребиных сов.

Аншлаг в орнитологической клини-

ке происходит весной-в начале лета и 
в конце лета-осенью, когда идет ми-
грация, а также после гнездования, 
когда у взрослой пары или птенцов 
возникают болезни, связанные с па-
дением иммунитета.

 – Причины травм могут быть 
разные: есть стреляные птицы  – 
крыло перебито пулей, дробью; на 
кого-то напали более крупные хищ-
ники; есть птицы изначально не 
крепкие по здоровью  – съели что-
то, отравились, инфекция взяла 
верх, – продолжает Наталья.  – Для 
птиц актуальны такие болезни, как 
воспаление легких, воспаление ки-
шечника, часто встречаются мико-
зы, бывают и заболевания, опасные 
для человека,  – орнитоз, сальмонел-
лез. Всем птицам проводится ла-
бораторная диагностика, анализы 
приходится отправлять в Москву. У 
пернатых много внутренних параз-
итов, которые не беспокоят пти-
цу, пока она много летает, удачно 
охотится, не получила травму. По-
том случается неудачная охота или 
птица повредила крыло и какое-то 
время сидит голодная  – у нее сни-
жается иммунитет и все болячки 
обостряются.

Лекарства стоят по-разному  – от 
копеечных типа «Нистатина» и до ге-
патопротекторов по 2 тысячи рублей 
за пачку. Или, скажем, есть двухме-
сячный курс антибиотика, одна ам-

пула которого стоит 30-50 рублей, 
но его надо колоть два раза в день. 
Глистогонные препараты не деше-
вые  – 2 таблетки «Дронтала» стоят 
500-600 рублей, крупной птице это на 
один курс.

Самое хлопотное  – операции, На-
талья и Анастасия идут на это, исхо-
дя из прогноза для птицы. Остеосин-
тез (соединение отломков кости кры-
ла спицами) для ушастой совы в про-
шлом году делали два раза подряд, 
потому что птица повредила конструк-
цию, вышло на 10 тысяч рублей. В 
этом году оперировали канюка. На 
операции птиц возят в Санкт-Петер-
бург, так как Анастасия пока сама их 
не делает (но планирует учиться), 
плюс птицам нужен газовый наркоз 
в отличие от внутривенного для кошек 
и собак. После операции еще нужна 
реабилитация и обратная транспор-
тировка в Мурманск. Девушки благо-
дарны тем, кто помогает им с пере-
возкой пернатых.

Как действовать, если вы нашли 
дикую птицу или птенцов и они от 
вас не улетают?

 – Не путайте взрослых птиц и 
птенцов, у последних есть пух на го-
лове, на гузке, на лапках, и, если они 
ходят по земле, это не значит, что 
они выпали из гнезда,  – поясняет На-
талья. – Это очередной этап взрос-
ления – они еще не умеют летать, 
но уже не сидят в гнезде, за малы-

шами всегда наблюдают их родите-
ли, они их на земле кормят и защи-
щают. Таких птенцов не надо тро-
гать, если только они не на тропин-
ке или дороге, тогда отнесите их 
на пару метров в сторону. Не беспо-
койтесь, у птиц нюха нет  – и взрос-
лым все равно, чем пахнет их пте-
нец, они его не бросят.

Если птица без «детского» пуха, 
взрослая, сидит на земле и не уле-
тает, когда вы к ней подошли, или у 
нее висит крыло, или она хромает, 
перья торчат или кровь на перьях, 
значит, она больная, обессиленная. 
Берете ткань, куртку, накрываете 
ее и несете. Все хищные птицы бу-
дут сопротивляться, основное их 
оружие  – лапы и когти. Если она 
вам вцепится в руку, то сразу про-
бьет кожу, вгонит когти и будет 
сжимать: добыча сопротивляется 
- лапы держат. Для транспортиров-
ки и временного пристанища птиц 
лучше всего подходит картонная ко-
робка – она мягкая, гигроскопичная, 
вентилируется (можно сделать ды-
рочки) и там темно, что птицу не-
много успокоит.

Если вам нужна наша консуль-
тация или птице требуется се-
рьезная помощь, наши с Анаста-
сией страницы «ВКонтакте» 
всегда открыты, обращайтесь.

Наталья СТОЛЯРОВА.
Фото из альбома Натальи РАЕВСКОЙ.
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АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 03.11.2020 г.         № 1749

Об основных направлениях бюджетной политики муниципального образования 
ЗАТО г. Североморск на 2021 год 

и на плановый период 2022 и 2023 годов
В целях составления проекта решения Совета депутатов «О бюджете муниципального 

образования ЗАТО г.Североморск на 2021 год и плановый период 2022 и 2023 годов», руко-
водствуясь положениями Послания Президента Российской Федерации Федеральному Со-
бранию Российской Федерации от 15 января 2020 года, указами Президента Российской Фе-
дерации от 07.05.2012 № 597, от 01.06.2012 № 761, от 28.12.2012 № 1688, от 07.05.2018 № 
204 с учетом положений муниципальных программ ЗАТО г.Североморск, основных направле-
ний бюджетной политики Мурманской области на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 
годов, основных направлений налоговой политики ЗАТО г.Североморск на 2021 год и пла-
новый период 2022 и 2023 годов, основных направлений долговой политики ЗАТО г.Северо-
морск на 2021 год и плановый период 2022 и 2023 годов, администрация ЗАТО г.Североморск 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Основные направления бюджетной политики муници-пального образования 

ЗАТО г.Североморск на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов (далее - Бюджет-
ная политика) согласно приложению к постановлению.

2. Главным распорядителям бюджетных средств ЗАТО г.Североморск, структурным под-
разделениям администрации ЗАТО г.Североморск в своей деятельности руководствовать-
ся Бюджетной политикой.

3. Постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 07.11.2019 № 2275 «Об ос-
новных направлениях бюджетной политики Муниципального образования ЗАТО г.Северо-
морск на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов» - признать утратившим силу.

4. Постановление вступает в силу со дня его официального опубли-кования.
5. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить в офици-

альном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО 
г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

А.Ю. Федулов, врио главы ЗАТО г.Североморск.

Приложение
к постановлению администрации 

ЗАТО г.Североморск
от 03.11.2020 № 1749

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ
бюджетной политики на 2021 год

и на плановый период 2022 и 2023 годов
При подготовке основных направлений бюджетной политики на 2021 год и на плановый 

период 2022 и 2023 годов (далее - Основные направления бюджетной политики) учтены по-
ложения Послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской 
Федерации от 15 января 2020 года, указов Президента Российской Федерации от 07.05.2012 
№ 597, от 01.06.2012 № 761, от 28.12.2012 № 1688, от 07.05.2018 № 204 (далее – указы Пре-
зидента Российской Федерации), Основных направлений бюджетной политики Мурманской 
области на 2021 год и плановый период 2022 и 2023 годов, основных направлений долго-
вой политики ЗАТО г.Североморск на 2021 год и плановый период 2022 и 2023 годов, муни-
ципальных программ ЗАТО г.Североморск, иных документов.

1. Цели и задачи бюджетной политики на 2021 год
и на плановый период 2022 и 2023 годов

Целью разработки Основных направлений бюджетной политики является опре-деление 
условий и подходов к формированию проекта бюджета муниципального образования ЗАТО 
г.Североморск на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов (далее - проект бюдже-
та ЗАТО г.Североморск на 2021- 2023 годы).

Бюджетная политика на 2021 – 2023 годы направлена на сохранение социальной и фи-
нансовой стабильности в ЗАТО г.Североморск, создание условий для устойчивого социаль-
но-экономического развития ЗАТО г.Североморск с учетом эффекта от реализации сформи-
рованных на федеральном и региональном и местном уровнях антикризисных мер.

С учетом корректив, внесенных в реализацию бюджетной политики на федеральном уров-
не в связи с глобальной пандемией коронавируса, приоритетами бюджетной политики про-
должают оставаться обеспечение долгосрочной сбалансированности и финансовой устой-
чивости бюджетной системы муниципального образования с учетом безусловного исполне-
ния всех принятых обязательств, приоритизация бюджетных расходов исходя из задач, по-
ставленных в указах Президента Российской Федерации, посредством направления в перво-
очередном порядке бюджетных ассигнований на реализацию национальных проектов (про-
грамм), мер, предусмотренных в послании Президента Российской Федерации, а также ре-
ализацию приоритетных региональных проектов.

Основными задачами бюджетной политики на 2021-2023 годы являются:
- повышение качества управления общественными финансами, строгое соблюдение 

бюджетно-финансовой дисциплины всеми главными распорядителями и получателями 
бюджетных средств;

- усиление внутреннего муниципального финансового контроля за соблюдением бюд-
жетного законодательства и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджет-
ные правоотношения;

- обеспечение эффективного расходования бюджетных средств, четкой увязки бюджетных 
расходов с установленными целями государственной и муниципальной политики;

- мобилизация внутренних источников путем проведения оценки эффективности бюджет-
ных расходов, выявления резервов и их дальнейшее направление на социально-экономиче-
ское развитие ЗАТО г.Североморск;

- недопущение кредиторской задолженности по заработной плате и социальным выплатам;
- сохранение на безопасном уровне объема муниципального долга;
- обеспечение открытости и прозрачности информации об управлении общественными 

финансами, обеспечение вовлечения населения ЗАТО г.Североморск в обсуждение и при-
нятие конкретных бюджетных решений, общественного контроля их эффективности и ре-
зультативности.

В целях повышения эффективности управления бюджетными ресурсами, как операцион-
ного, так и стратегического уровня, предполагается:

- аккумулирование, начиная с 2021 года, на едином казначейском счете (ЕКС) средств 
бюджетов всех уровней, бюджетных и автономных учреждений, юридических лиц (получа-
телей субсидий), что позволит снизить трансакционные издержки, сократить сроки зачисле-
ния доходов в бюджеты;

- повышение оперативности принятия решений о внесении изменений в сводную бюд-
жетную роспись бюджета ЗАТО г.Североморск в части финансового обеспечения реализа-
ции национальных проектов (программ), приоритетных региональных проектов, иных рас-
ходов бюджета ЗАТО г. Североморск, в целях софинансирования которых предоставляются 
межбюджетные трансферты из бюджета Мурманской области;

- учет результатов рассмотрения оценки налоговых расходов при формировании основ-
ных направлений бюджетной и налоговой политики;

- недопущение образования просроченной кредиторской задолженности у муниципаль-
ных учреждений.

2. Основные положения, принятые за основу при формировании
прогноза доходов бюджета ЗАТО г.Североморск на 2021-2023 годы

Прогноз доходов бюджета на 2021-2023 годы основан на базовом варианте прогноза со-
циально-экономического развития ЗАТО г.Североморск на 2021 год и плановый период 2022 
и 2023 годов с учетом влияния на экономическую активность распространения новой коро-
навирусной инфекции и принятых мер на региональном и местном уровнях по поддержке 
субъектов малого и среднего предпринимательства.

Прогноз доходов бюджета ЗАТО г.Североморск сформирован с учетом изменений в на-
логовом и бюджетном законодательстве Российской Федерации.

При формировании доходов бюджета ЗАТО г.Североморск были учтено не применение с 
01 января 2021 года системы налогообложения в виде единого налога на вмененный доход 
для отдельных видов деятельности в соответствии с пунктом 8 статьи 5 Федерального зако-
на от 29.06.2012 № 97-ФЗ «О внесении изменений в часть первую и часть вторую Налогового 
кодекса Российской Федерации и статью 26 Федерального закона «О банках и банковской де-
ятельности» положения главы 26.3 части второй Налогового кодекса Российской Федерации.

3. Основные подходы к формированию расходов
бюджета ЗАТО г.Североморск на 2021 - 2023 годы

Бюджетная политика ЗАТО г.Североморск на 2021-2023 годы в части расходов направле-
на на сохранение определенных ранее приоритетов и достижение ранее поставленных це-
лей, на реализацию национальных проектов, федеральных приоритетных проектов, регио-
нальных проектов, муниципальных программ ЗАТО г.Североморск, и базируется на принци-
пе обеспечения сбалансированности бюджета ЗАТО г.Североморск с учетом прогноза соци-
ально-экономического ЗАТО г.Североморск на 2021 год и плановый период 2022 и 2023 го-
дов по базовому варианту.

В соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации, а также согла-
шениями о предоставлении бюджету ЗАТО г.Североморск из областного бюджета бюджет-
ных кредитов общий объем расходов бюджета ЗАТО г.Североморск предлагается опреде-
лить исходя из соблюдения следующих положений:

- объем дефицита бюджета не выше 10 процентов от суммы доходов бюджета ЗАТО г.Се-
вероморск без учета безвозмездных поступлений;

- установление и исполнение расходных обязательств в пределах полномочий, отнесен-
ных Конституцией Российской Федерации и федеральными законами к полномочиям орга-
нов местного самоуправления, и с учетом требований статьи 136 Бюджетного кодекса Рос-
сийской Федерации;

- ограничение увеличения численности работников органов местного самоуправления, за 
исключением случаев увеличения численности работников, связанных с наделением орга-
нов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск новыми полномочиями и (или) перерас-
пределением полномочий между органами государственной власти Российской Федерации, 
Мурманской области и муниципальными образованиями.

В связи с недостаточностью доходной базы бюджета ЗАТО г.Североморск и необходимо-
стью соблюдения условий соглашений, заключенных с Министерством финансов Россий-
ской Федерации, Правительством Мурманской области, Министерством финансов Мурман-
ской области, исходя из вызовов, возникших перед муниципальным образованием в связи 
распространением в 2020 году новой коронавирусной инфекции и необходимости устране-
ния последствий глобальной пандемии, предельные объемы бюджетных ассигнований бюд-
жета на реализацию муниципальных программ и направлений деятельности, не входящих 
в муниципальные программы, сформированы на основе следующих основных подходов:

1. В качестве «базовых» объемов приняты бюджетные ассигнования, утвержденные Ре-
шением Совета депутатов ЗАТО г.Североморск «О бюджете муниципального образования 
ЗАТО г.Североморск на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов»;

2. Базовые объемы бюджетных ассигнований 2021-2023 годы сформированы с учетом:
- необходимости безусловного включения в проект решения о бюджете объемов бюджет-

ных ассигнований, направленных на реализацию национальных проектов (программ), при-
оритетных региональных проектов;

- уменьшения объемов бюджетных ассигнований на прекращающиеся расходные обя-
зательства ограниченного срока действия, в том числе в связи с уменьшением континген-
та получателей;

- сохранения в 2021-2023 годах, установленных Указами Президента Российской Феде-
рации от 07 мая 2012 года № 597, от 01 июня 2012 года № 761, от 28 декабря 2012 года № 
1688, целевых показателей повышения оплаты труда работников в сфере образования, здра-
воохранения, культуры, социального обслуживания с учетом допустимого отклонения уров-
ня средней заработной платы соответствующей категории работников бюджетной сферы от 
целевого ориентира по итогам года не более 5 %;

- индексации расходов на оплату коммунальных услуг с 01.01.2021 - 4,0%, с 01.01.2022 
- 4,0 %;

- изменения предельной базы для исчисления страховых взносов на обязательное соци-
альное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством и 
предельной величины базы для исчисления страховых взносов на обязательное пенсион-

ное страхование с учетом положений статьи 421 Налогового кодекса Российской Федерации 
в 2021 - 2023 годах: ФСС – 912 000 рублей, ПФР – 1 292 000 рублей.

Формирование объемов и структуры расходов бюджета ЗАТО г.Североморск на 2021 - 
2023 годы будет проводиться с учетом следующих факторов:

- Реализация указов Президента Российской Федерации с учетом использования внутрен-
них ресурсов отраслей, полученных в результате реализации мер по оптимизации расходов 
и привлечения средств от приносящей доход деятельности.

- Распределение решением Совета депутатов ЗАТО г.Североморск о бюджете на очеред-
ной финансовый год и плановый период всех субсидий (за исключением субсидий, распре-
деляемых на конкурсной основе).

- Осуществление бюджетных инвестиций в объекты капитального строительства, по ко-
торым предусмотрено софинансирование за счет средств федерального и областного бюд-
жетов, а также с учетом необходимости завершения ранее начатых проектов.

- Формирование бюджетных ассигнований на уплату налога на имущество орга-низаций 
на основании положений главы 30 Налогового кодекса Российской Федерации и ст.1-3 За-
кона Мурманской области от 26.11.2003 № 446-01-ЗМО «О налоге на имущество организа-
ций», а также с учетом применения коэффициента платной деятельности при расчете ас-
сигнований на 2021-2023 годы.

- Формирование бюджетных ассигнований на уплату земельного налога с учетом поло-
жений главы 31 Налогового кодекса Российской Федерации и решения Совета депутатов об 
установлении земельного налога.

4. Заключительные положения
Сформированный с учетом изложенных выше направлений бюджетной политики про-

ект бюджета ЗАТО г.Североморск на 2021 - 2023 годы предполагает направление бюджет-
ных ассигнований на реализацию национальных проектов (программ), приоритетных реги-
ональных проектов, а также задач, поставленных Президентом Российской Федерации Фе-
деральному Собранию.

Благодаря реализации комплексного подхода к обеспечению устойчивости бюджета долго-
вая нагрузка на бюджет ЗАТО г.Североморск будет оставаться на безопасном уровне. Источ-
никами внутреннего финансирования дефицита бюджета в рассматриваемом периоде будут 
являться изменение остатков на счетах по учету средств бюджета в течение соответствую-
щего финансового года, иные внутренние источники финансирования.

Кроме того, в целях эффективного использования расходов, связанных с обслу-живани-
ем внутреннего муниципального долга, и во избежание возникновения кассовых разрывов, 
будут привлекаться бюджетные кредиты на пополнение остатков средств на счете бюдже-
та ЗАТО г.Североморск за счет остатка средств на едином счете федерального бюджета и 
остатки временно свободных средств на счетах учреждений.

Реализация мер по повышению эффективности бюджетных расходов будет осуществлять-
ся как путем совершенствования системы муниципальных программ и проектных принципов 
управления, так и внедрением эффективных процедур планирования и исполнения бюджета.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 03.11.2020 г.          № 1750
Об утверждении Положения о расчете 

размера платы за пользование жилым помещением муниципального 
жилищного фонда муниципального образования ЗАТО г.Североморск

 для нанимателей жилых помещений по договорам коммерческого найма жилых 
помещений муниципального жилищного фонда

В соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Жилищным кодексом Рос-
сийской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», Приказом Министерства 
строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации от 27.09.2016 
№ 668/пр «Об утверждении методических указаний установ-ления размера платы за поль-
зование жилым помещением для нанимателей жилых помещений по договорам социально-
го найма и договорам найма жилых помещений государственного или муниципального жи-
лищного фонда», Уставом муниципального образования ЗАТО г.Североморск, адми-нистра-
ция ЗАТО г.Североморск 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Положение о расчете размера платы за пользование жилым помещени-

ем муниципального жилищного фонда муниципального образования ЗАТО г.Североморск 
для нанимателей жилых помещений по договорам коммерческого найма согласно прило-
жению к постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2021.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить в офици-

альном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО 
г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

А.Ю. Федулов Врио Главы, ЗАТО г.Североморск.

Приложение
к постановлению администрации 

ЗАТО г.Североморск 
от 03.11.2020 № 1750

ПОЛОЖЕНИЕ 
о расчете размера платы за пользование 

жилым помещением муниципального жилищного фонда
муниципального образования ЗАТО г.Североморск

для нанимателей жилых помещений по договорам коммерческого найма 
жилых помещений муниципального жилищного фонда

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о расчете размера платы за пользование жилым помещением 

муниципального жилищного фонда муниципального образования ЗАТО г.Североморск для 
нанимателей жилых помещений по договорам коммерческого найма (далее - Положение) 
определяет порядок расчета размера платы за пользование жилым помещением для нани-
мателей жилых помещений по договорам коммерческого найма (далее - плата за наем жило-
го помещения по договору коммерческого найма) в соответ¬ствии со статьей 156 Жилищно-
го кодекса Российской Федерации и Приказом Министерства строительства и жилищно-ком-
мунального хозяйства Российской Федерации от 27.09.2016 № 668/пр «Об утверждении ме-
тодических указаний установления размера платы за пользование жилым помещением для 
нанимателей жилых помещений по договорам социального найма и договорам найма жилых 
помещений государственного или муниципального жилищного фонда».

1.2. Данное Положение определяет единый подход к расчету размера платы за наем жи-
лого помещения по договору коммерческого найма жилых помещений муниципального жи-
лищного фонда (далее - коммерческого найма).

1.3. Размер платы за наем жилого помещения по договору коммерческого найма опреде-
ляется на основе базового размера платы за наем жилого помещения за 1 кв.м общей пло-
щади жилого помещения с учетом коэффициентов, характеризующих качество, благоустрой-
ство жилого помещения, месторасположение дома и коэффициента соответствия платы.

1.4. Плата за наем жилого помещения по договору коммерческого найма, рассчитанная 
в соответствии с настоящим Положением, не включает в себя:

- плату за коммунальные услуги;
- плату за содержание и текущий ремонт общего имущества в многоквартирном доме, а 

также иные платежи, утвержденные общим собранием собственников многоквартирного до-
ма, в котором располагается жилое помещение.

2. Порядок расчета размера платы 
за наем жилого помещения по договору коммерческого найма

2.1. Размер платы за наем жилого помещения по договору коммерческого найма, опре-
деляется по формуле № 1:

Формула № 1
Пн = Нб x К x Кс x П,
где:
Пн - размер платы за наем жилого помещения по договору коммерческого найма;
Нб - базовый размер платы за наем жилого помещения;
К - коэффициент, характеризующий качество, благоустройство жилого помещения и ме-

сторасположение дома;
Кс - коэффициент соответствия платы;
П - общая площадь жилого помещения, предоставленного по договору коммерческо-

го найма (кв.м).
2.2. Установить величину коэффициента соответствия платы в размере 0,7 для всех 

граждан – нанимателей жилых помещений муниципального жилищного фонда по догово-
рам коммерческого найма.

2.3. Средняя цена 1 кв.м на вторичном рынке жилья по Мурманской области определяет-
ся по актуальным данным Федеральной службы государственной статистики, которые раз-
мещаются в свободном доступе в Единой межведомственной информа¬ционно-статисти-
ческой системе (ЕМИСС).

В случае отсутствия указанной информации по Мурманской области используется сред-
няя цена 1 кв.м общей площади квартир на вторичном рынке жилья по федеральному окру-
гу, в который входит этот субъект Российской Федерации.

3. Базовый размер платы за наем жилого помещения
3.1. Базовый размер платы за наем жилого помещения по договору коммерческого най-

ма определяется по формуле № 2:
Формула № 2
Нб = СРс x 0,001,
где:
Нб - базовый размер платы за наем жилого помещения по договору коммерческого найма;
СРс - средняя цена за 1 кв. м общей площади на вторичном рынке жилья в Мурман-

ской области.
4. Коэффициент, характеризующий качество, 

благоустройство жилого помещения и месторасположение дома
4.1. Размер платы за наем жилого помещения, предоставленного по договору коммер-

ческого найма, устанавливается с использованием коэффициента, характеризующего каче-
ство, благоустройство жилого помещения и месторасположение дома.

При определении указанного коэффициента учитываются показатели качества и бла-
гоустройства жилого помещения, месторасположения дома, приведенные в таблице № 1.

4.2. Каждому из показателей соответствует несколько значений, определяющих качество 
и благоустройство рассматриваемого жилого помещения или месторасположение дома.

4.3. Конкретному жилому помещению соответствует только одно из значений каждого 
из показателей качества и благоустройства жилого помещения, месторасположения дома.

4.4. Коэффициенты определяют отклонения в качестве, благоустройстве, месторасполо-
жении домов между конкретным жилым помещением и жилым помещением, уровень благоу-
стройства, качества и месторасположения которого соответствуют средним условиям в муни-
ципальном образовании для домов (жилых помещений) муниципального жилищного фонда.

4.5. Интегральное значение К для жилого помещения рассчитывается как средневзвешен-
ное значение показателей по отдельным параметрам по формуле № 3:

Формула № 3
К = (К1 + К2 + К3) / 3,
где:
К - коэффициент, характеризующий качество, благоустройство жилого помещения и ме-

сторасположение дома;
К1 - коэффициент, характеризующий качество жилого помещения;
К2 - коэффициент, характеризующий благоустройство жилого помещения;
К3 - коэффициент, характеризующий месторасположение дома.
4.6. Коэффициент К1, характеризующий качество жилого помещения, установлен в та-

блице № 1.
4.7. Коэффициент К2, характеризующий благоустройство жилого помещения, установ-

лен в таблице № 1.
4.8. Коэффициент К3, характеризующий месторасположение дома, установлен в та-

блице № 2.
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АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 03.11.2020 г.          № 1751

Об утверждении Положения о расчете 
размера платы за пользование жилым помещением для нанимателей жилых
 помещений по договорам социального найма, договорам найма служебных 

жилых помещений, договорам найма жилых помещений муниципального 
жилищного фонда муниципального образования ЗАТО г.Североморск

В соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Жилищным кодек-
сом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Приказом 
Министерства строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Феде-
рации от 27.09.2016 № 668/пр «Об утверждении методических указаний установ-ления 
размера платы за пользование жилым помещением для нанимателей жилых помеще-
ний по договорам социального найма и договорам найма жилых помещений государ-
ственного или муниципального жилищного фонда», Уставом муниципального образо-
вания ЗАТО г.Североморск, адми-нистрация ЗАТО г.Североморск  

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Положение о расчете размера платы за пользование жилым помеще-

нием для нанимателей жилых помещений по договорам социального найма, догово-
рам найма служебных жилых помещений, дого-ворам найма жилых помещений муни-
ципального жилищного фонда муниципального образования ЗАТО г.Североморск со-
гласно приложению к постановлению.

2. Постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 01.11.2017 № 1691 «Об 
утверждении Положения о расчете размера платы за пользо¬вание жилым помещени-
ем для нанимателей жилых помещений по договорам социального найма и договорам 
найма жилых помещений муниципального жилищного фонда муниципального образо-
вания ЗАТО г.Североморск» -признать утратившим силу.

3. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2021.
4. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить в офи-

циальном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправле-
ния ЗАТО г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

А.Ю. Федулов, врио главы ЗАТО г.Североморск.

Приложение
к постановлению администрации

ЗАТО г.Североморск
от 03.11.2020 № 1751

ПОЛОЖЕНИЕ 
о расчете размера платы за пользование жилым помещением 

для нанимателей жилых помещений по договорам социального найма, 
договорам найма служебных жилых помещений муниципального 

жилищного фонда муниципального образования 
ЗАТО г.Североморск
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о расчете размера платы за пользование жилым поме-
щением для нанимателей жилых помещений по договорам социального найма, догово-
рам найма служебных жилых помещений, договорам найма жилых помещений муници-
пального жилищного фонда муниципального образования ЗАТО г. Североморск (далее - 
Положение) определяет порядок расчета размера платы за пользование жилым поме-
щением для нанимателей жилых помещений по договорам социального найма, догово-
рам найма служебных жилых помещений, договорам найма жилых помещений муници-
пального жилищного фонда муниципального образования ЗАТО г.Североморск (далее 
- плата за наем жилого помещения) в соответствии со статьей 156 Жилищного кодек-
са Российской Федерации и Приказом Министерства строительства и жилищно-комму-
нального хозяйства Российской Федерации от 27.09.2016 № 668/пр «Об утверждении 
методических указаний установления размера платы за пользование жилым помещени-
ем для нанимателей жилых помещений по договорам социального найма и договорам 
найма жилых помещений государственного или муниципального жилищного фонда».

1.2. Данное Положение определяет единый подход к расчету размера платы за на-
ем жилого помещения по договорам социального найма, договорам найма служебных 
помещений муниципального жилищного фонда.

1.3. Размер платы за нем жилого помещения определяется на основе базового раз-
мера платы за наем жилого помещения за 1 кв.м общей площади жилого помещения с 
учетом коэффициентов, характеризующих качество, благоустройство жилого помеще-
ния, месторасположение дома и коэффициента соответствия платы.

1.4. Граждане, признанные в установленном Жилищным кодексом Российской Феде-
рации порядке малоимущими гражданами и занимающие жилые помещения по догово-
рам социального найма жилых помещений муниципального жилищного фонда муници-
пального образования ЗАТО г.Североморск, освобождаются от внесения платы за наем.

1.5. Плата за наем жилого помещения, рассчитанная в соответствии с настоящим 
Положением, не включает в себя:

- плату за коммунальные услуги;
- плату за содержание и текущий ремонт общего имущества в многоквартирном до-

ме, а также иные платежи, утвержденные общим собранием собственников многоквар-
тирного дома, в котором располагается жилое помещение.

2. Порядок расчета размера платы за наем жилого помещения 
по договорам социального найма, договорам найма 

служебных помещений муниципального жилищного фонда
2.1. Размер платы за наем жилого помещения, предоставленного договору соци-

ального найма, договору найма служебного жилого помещения, договору найма жи-
лого помещения муниципального жилищного фонда, определяется по формуле № 1:

Формула № 1
Пн = Нб x К x Кс x П,
где:
Пн - размер платы за наем жилого помещения, предоставленного по договору соци-

ального найма, договору найма служебного жилого помещения, договору найма жило-
го помещения муниципального жилищного фонда;

Нб - базовый размер платы за наем жилого помещения;
К - коэффициент, характеризующий качество, благоустройство жилого помещения 

и месторасположение дома;
Кс - коэффициент соответствия платы;
П - общая площадь жилого помещения, предоставленного по договору социаль-

ного найма, договору найма служебного жилого помещения муниципального жилищ-
ного фонда (кв. м).

2.2. Установить величину коэффициента соответствия платы для нанимателей в 
размере:

1) 0,05 - для нанимателей жилых помещений муниципального жилищного фонда 
по договорам найма жилого помещения для детей-сирот и детей, оставшихся без по-
печения родителей;

2) 0,05 - для нанимателей жилых помещений муниципального жилищного фонда 
по договорам социального найма, договорам найма служебных жилых помещений му-
ниципального жилищного фонда, являющихся инвалидами I, II группы, а также семьи, 
имеющие детей-инвалидов;

3) 0,05 - для нанимателей жилых помещений муниципального жилищного фонда по 
договорам социального найма, договорам найма служебных жилых помещений муни-
ципального жилищного фонда, являющихся отдельными категориями ветеранов и чле-
нов их семей, установленными статьями 14, 15, 16, 18, 20, 21 Федерального закона от 
12.01.95 № 5-ФЗ «О ветеранах»;

4) в размере 0,1 - для прочих категорий граждан – нанимателей жилых помещений 
муниципального жилищного фонда по договорам социального найма, договорам най-
ма служебных жилых помещений муниципального жилищного фонда;

5) в размере 0,1 - для нанимателей жилых помещений, находящихся в муници¬паль-
ной собственности ЗАТО г.Североморск, на период реализации мероприятий, предусмо-
тренных Законом Мурманской области от 20.02.2008 № 938-01-ЗМО «О некоторых во-
просах разграничения имущества, находящегося в муниципальной собственности, между 
муниципальными районами, городскими, сельскими поселениями, городскими округами».

2.3. Средняя цена 1 кв.м на вторичном рынке жилья по Мурманской области опреде-
ляется по актуальным данным Федеральной службы государственной статистики, кото-
рые размещаются в свободном доступе в Единой межведомственной информа¬цион-
но-статистической системе (ЕМИСС).

В случае отсутствия указанной информации по Мурманской области используется 
средняя цена 1 кв. м общей площади квартир на вторичном рынке жилья по федераль-
ному округу, в который входит этот субъект Российской Федерации.

3. Базовый размер платы за наем жилого помещения
3.1. Базовый размер платы за наем жилого помещения определяется по формуле № 2:
Формула № 2
Нб = СРс x 0,001,
где:
Нб - базовый размер платы за наем жилого помещения по договорам социального 

найма, договорам найма служебных помещений муниципального жилищного фонда;
СРс - средняя цена за 1 кв.м общей площади на вторичном рынке жилья в Мур-

манской области.
4. Коэффициент, характеризующий качество, 

благоустройство жилого помещения и месторасположение дома
4.1. Размер платы за наем жилого помещения, предоставленного договору социаль-

ного найма, договору найма служебного жилого помещения муниципального жилищно-
го фонда устанавливается с использованием коэффициента, характеризующего каче-
ство, благоустройство жилого помещения и месторасположение дома.

При определении указанного коэффициента учитываются показатели качества и бла-
гоустройства жилого помещения, месторасположения дома, приведенные в таблице № 1.

4.2. Каждому из показателей соответствует несколько значений, определяющих ка-
чество и благоустройство рассматриваемого жилого помещения или месторасполо-
жение дома.

4.3. Конкретному жилому помещению соответствует только одно из значений каж-
дого из показателей качества и благоустройства жилого помещения, местораспо¬ло-
жения дома.

4.4. Коэффициенты определяют отклонения в качестве, благоустройстве, месторас-
положении домов между конкретным жилым помещением и жилым помещением, уро-
вень благоустройства, качества и месторасположения которого соответствуют средним 
условиям в муниципальном образовании для домов (жилых помещений) муници¬паль-
ного жилищного фонда.

4.5. Интегральное значение К для жилого помещения рассчитывается как средневзве-
шенное значение показателей по отдельным параметрам по формуле № 3:

Формула № 3
К = (К1 + К2 + К3) / 3,
где:
К - коэффициент, характеризующий качество, благоустройство жилого помещения 

и месторасположение дома;
К1 - коэффициент, характеризующий качество жилого помещения;
К2 - коэффициент, характеризующий благоустройство жилого помещения;
К3 - коэффициент, характеризующий месторасположение дома.
4.6. Коэффициент К1, характеризующий качество жилого помещения, установлен 
в таблице № 1.
4.7. Коэффициент К2, характеризующий благоустройство жилого помещения, уста-

новлен в таблице № 1.
4.8. Коэффициент К3, характеризующий месторасположение дома, установлен 
в таблице № 2.
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АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 03.11.2020 г.           № 1752
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 

от 16.12.2013 № 1309 «Об утверждении муниципальной программы
«Развитие образования ЗАТО г.Североморск» 

на 2014-2020 годы» (с изменениями)
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципально-
го образования ЗАТО г.Североморск, постановлением администрации ЗАТО г.Североморск 
от 28.08.2013 № 870 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффек-
тивности муниципальных программ ЗАТО г.Североморск», с целью повышения эффектив-
ности реализации программы, администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 16.12.2013 № 1309 

«Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования ЗАТО г.Североморск» 
на 2014-2020 годы» (с изме¬нениями) изменения согласно приложению к постановлению.

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубли-кования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» без публикации при-

ложения к постановлению. 
Полный текст постановления опубликовать в официальном сетевом издании «Электрон-

ный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в информацион-
но-телекоммуникационной сети «Интернет».

А.Ю. Федулов, врио главы ЗАТО г.Североморск

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 03.11.2020 г.          № 1753
О перераспределении бюджетных ассигнований, предусмотренных 

на реализацию муниципальных 
программ ЗАТО г.Североморск

В соответствии с подпунктом 10.2 пункта 10 Решения Совета депутатов ЗАТО г.Севе-
роморск от 17.12.2019 № 579 «О бюджете муниципального образования ЗАТО г.Северо-
морск на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов» (с изменениями), в целях финан-
сирования мероприятий муниципальных программ, администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Управлению финансов администрации ЗАТО г.Североморск:
1.1. Перераспределить бюджетные ассигнования, предусмотренные на реализацию му-

ниципальных программ ЗАТО г.Североморск в пределах общего объема бюджетных ассиг-
нований, предусмотренных на реализацию мероприятий в рамках данных муниципальных 
программ, согласно прило-жению к постановлению.

1.2. Внести соответствующие изменения в сводную бюджетную роспись бюджета му-
ниципального образования ЗАТО г.Североморск в соответствии с Порядком составления 
и ведения сводной бюджетной росписи бюджета муниципального образования ЗАТО г.Се-
вероморск и бюджетных росписей главных распорядителей бюджетных средств (главных 
администраторов источников финансирования дефицита бюджета).

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубли-кования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» без публикации объ-

емного табличного приложения к постановлению. 
Полный текст постановления опубликовать в официальном сетевом издании «Электрон-

ный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в информацион-
но-телекоммуникационной сети «Интернет».

А.Ю. Федулов, врио главы ЗАТО г.Североморск.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 03.11.2020 г.          № 1754
О перераспределении бюджетных ассигнований, предусмотренных 

на реализацию муниципальных 
программ ЗАТО г.Североморск

В соответствии с подпунктом 10.2 пункта 10 Решения Совета депутатов ЗАТО г.Северо-
морск от 17.12.2019 № 579 «О бюджете муниципального образования ЗАТО г.Североморск 
на 2020 год и плановый период 2021 

и 2022 годов» (с изменениями), в целях финансирования мероприятий муниципальных 
программ, администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Управлению финансов администрации ЗАТО г.Североморск:
1.1. Перераспределить бюджетные ассигнования, предусмотренные на реализацию му-

ниципальных программ ЗАТО г.Североморск в пределах общего объема бюджетных ассиг-
нований, предусмотренных на реализацию мероприятий в рамках данных муниципальных 
программ, согласно прило-жению к постановлению.

1.2. Внести соответствующие изменения в сводную бюджетную роспись бюджета му-
ниципального образования ЗАТО г.Североморск в соответствии с Порядком составления 
и ведения сводной бюджетной росписи бюджета муниципального образования ЗАТО г.Се-
вероморск и бюджетных росписей главных распорядителей бюджетных средств (главных 
администраторов источников финансирования дефицита бюджета).

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубли-кования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» без публикации объ-

емного табличного приложения к постановлению. 
Полный текст постановления опубликовать в официальном сетевом издании «Электрон-

ный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в информацион-
но-телекоммуникационной сети «Интернет».

А.Ю. Федулов, врио главы ЗАТО г.Североморск.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 03.11.2020 г.          № 1755
О перераспределении бюджетных ассигнований, предусмотренных 

на реализацию муниципальных 
программ ЗАТО г.Североморск

В соответствии с подпунктом 10.2 пункта 10 Решения Совета депутатов ЗАТО г.Севе-
роморск от 17.12.2019 № 579 «О бюджете муниципального образования ЗАТО г.Северо-
морск на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов» (с изменениями), в целях финан-
сирования мероприятий муниципальных программ, администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Управлению финансов администрации ЗАТО г.Североморск:
1.1. Перераспределить бюджетные ассигнования, предусмотренные на реализацию му-

ниципальных программ ЗАТО г.Североморск в пределах общего объема бюджетных ассиг-
нований, предусмотренных на реализацию мероприятий в рамках данных муниципальных 
программ, согласно прило-жению к постановлению.

1.2. Внести соответствующие изменения в сводную бюджетную роспись бюджета му-
ниципального образования ЗАТО г.Североморск в соответствии с Порядком составления 
и ведения сводной бюджетной росписи бюджета муниципального образования ЗАТО г.Се-
вероморск и бюджетных росписей главных распорядителей бюджетных средств (главных 
администраторов источников финансирования дефицита бюджета).

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубли-кования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» без публикации объ-

емного табличного приложения к постановлению. 
Полный текст постановления опубликовать в официальном сетевом издании «Электрон-

ный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в информацион-
но-телекоммуникационной сети «Интернет».

А.Ю. Федулов, врио главы ЗАТО г.Североморск.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 03.11.2020 г.          № 1756
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 

от 25.11.2016 № 1551 «Об утверждении муниципальной программы 
«Культура ЗАТО г.Североморск» 

на 2016-2020 годы» (с изменениями)
В соответствии с пунктом 8 статьи 217 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Фе-

деральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования ЗАТО 
г.Североморск, постановлением администрации ЗАТО г.Североморск от 28.08.2013 № 870 
«Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных 
программ ЗАТО г.Североморск», в целях эффективного исполнения бюджета ЗАТО г.Северо-
морск, упорядочения финансовой обеспеченности реализации муниципальной программы 
«Культура ЗАТО г.Североморск» на 2016-2020 годы», администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 25.11.2016 

№ 1551 «Об утверждении муниципальной программы «Культура ЗАТО г.Североморск» на 
2016-2020 годы» (с изменениями) согласно приложению к постановлению.

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубли-кования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» без публикации та-

бличных приложений к постановлению.
Полный текст постановления опубликовать в официальном сетевом издании «Электрон-

ный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в информацион-
но-телекоммуникационной сети «Интернет».

А.Ю. Федулов, врио главы ЗАТО г.Североморск.
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Североморская городская организация Профсоюза ВС России.

Поздравляем с юбилеем 
членов профсоюза ВС России

ДЕРКУНСКОГО Александра (в/ч 77360 - А)
ЗАТОЛОКИНУ Алену (в/ч 40105)

ИНЯВКИНА Сергея (в/ч 77360 - А)
ЖИЛКИНУ Наталью 

(Военно-морской клинический госпиталь)
МЕРОНЧУК  Наталью 

(Военно-морской клинический госпиталь)
СВИСЮК Валентину (в/ч 77360 - Х)
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ЧАСТНЫЕ ОБЪЯВЛЕНИЯ
НЕДВИЖИМОСТЬ

Продам
 ● Участок в р-не «Рублевка» в г.Старая Рус-

са, 10 соток. 250 т.р., рассрочка без процен-
тов. Тел. 8-911-628-88-99.

ТРЕБУЮТСЯ
 ● Репетитор по математике и русско-

му языку для ученицы седьмого класса.
Тел. 8-911-308-01-32.

 ● Уборщицы в СК «Плавательный бассейн» 
г.Североморск. Тел.: 6-30-33; 8-921-725-13-01.

РАЗНОЕ
Продам

 ● Норковая шуба темно-коричн. цв., р-р 50, 
длинная, красивая. Цена 55 тыс. руб. Детск. 
велосипед (3-7 лет) в отл. сост. Цена  2 тыс. 
руб. Тел. 8-953-301-45-24.

«Североморские вести» распространяются здесь:
 ● МФЦ (ул.Колышкина, 9);
 ● Отделение полиции 

(ул. Сафонова, 24);
 ● магазин «Аннушка» (ул. Кортик);
 ● магазин «Галатея» 

(ул. Гвардейская, 49);
 ● переход (ул. Северная Застава);
 ● магазин «Булочная» 
 ● (ул. Комсомольская, 1);
 ● Администрация (ул. Ломоносова, 4);
 ● ТЦ «Авиатор» (ул. Гвардейская, 24);
 ● магазин «Белый медведь» 
 ● (ул. Колышкина, 3);
 ● киоск «Ой» (ул. Сивко);
 ● магазин «Пятерочка» 
 ● ( ул. Сгибнева, 3а);
 ● магазин «Лана» (ул. Кирова, 2);
 ● ТЦ «Гранд» (ул. Флотских 

Строителей, 1);
 ● ТЦ «Кирова, 15»;
 ● магазин «Пан» (ул. Полярная, 9а);

 ● магазин «Алтын» (ул. Гаджиева, 11а);
 ● магазин «Сити–лайм» (ул. Адм.Сизо-

ва, 3а);
 ● магазин «Лайма» (ул. Адм.Чабанен-

ко, 5);
 ● магазин «Мир текстиля» (ул. Сафоно-

ва, 19);
 ● ООО «Адамант» (ул. Морская, 10);
 ● магазин «Бриз» (ул. Корабельная, 12);
 ● магазин «Аня» (ул. С.Застава, 9);
 ● магазин «Пятерочка» (п. Сафоново);
 ● магазин «7:0» (Малое Сафоново, 

ул. Панина, 70);
 ● редакция газеты «Североморские 

вести» (ул. Сафонова, 6);
 ● магазин «Олимп» (ул. Инженерная, 9);
 ● магазин «Планета ремонта» (ул. Ко-

лышкина, 7);
 ● ТЦ «Океан» (ул. Ломоносова, 2);
 ● Морвокзал (Приморская площадь, 1);
 ● магазин «Пятерочка» (ул.Полярная, 12).

Газета основана 
 января 1972 г.

Вот и завершился конкурс «Осенний букет своими руками». На-
брав 128 голосов на s-vesti.ru, победу одержала Мария Каравано-
ва. В награду ей достается подарок от нашего спонсора — сети ма-
газинов «Цветы Севера» (ул.Сафонова, 19, и ул.Советская, 9, воз-
ле торгового центра «Конкурент»).

Мы благодарим всех конкурсантов за участие, а болельщиков — за 
поддержку. Всего североморцы представили 37 прекрасных осенних 
букетов и цветочных композиций. Самые активные участники, по тра-
диции, воспитатели детских садов, настоящие мастерицы. Напоми-
наем, дипломы об участии высылаем в электронном виде по заявке. 

Краски лета
 в ноябре

Вот и осень наступила,
Дождик капает с утра.
Но погоды не боится
Озорная детвора.
Мы по зонтику возьмем
И во двор 
               гулять пойдем.
А в резиновых сапожках
Не промокнут 
                наши ножки.

Когда палитра за окном туск-
неет, о теплых солнечных день-
ках нам традиционно напомина-
ют юные художники.

 В отделе прикладного творче-
ства и народных ремесел Севе-
роморского музейно-выставочно-
го комплекса открылась городская 
выставка-конкурс детских пленэр-
ных работ «Краски лета».

Участие в ней принимают уча-
щиеся Детской художественной 
школы и художественных отделе-
ний Детской музыкальной школы 
им. Э.С.Пастернак и Детских школ 
искусств Североморска-3 и п.Са-
фоново. Все натурные работы по-
священы прошедшему лету. Пей-
зажи и натюрморты, портреты и 

анималистические рисунки — ре-
бята постарались на славу. Осо-
бенно интересен детский взгляд 
на флотскую столицу, представ-
ленный в городских зарисовках.

Конкурсное жюри в составе пе-
дагогов уже определило лауреа-
тов и победителей. И, надо ска-
зать, наставникам не позавиду-
ешь. Из всего числа участников 
сразу 24 удостоены первого ме-
ста (вот это уровень!), 21 второ-
го и 22 — третьего. Еще шесте-
ро отмечены специальными ди-
пломами. Полюбоваться творче-
ством конкурсантов можно до 12 
ноября на ул.Сафонова, 5.

Ирина КУЗЬМИНА.
Фото автора.
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